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RESOLUCION de 5 de diciembre de 2008, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se hace publica la lista provisional de aspirantes
seleccionados/as, en la categoria profesional de Titula-
do de Grado Medio (2009), correspondiente al proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal la-
boral fijo, por el sistema de concurso-oposicion, en las
categorias profesionales del Grupo I, correspondien-
tes a las Ofertas de Empleo Publico de 2003, 2005 y
2006.

De conformidad con lo establecido en la Base Novena,
apartado 2, de la Orden de 30 de abril de 2007 (BOJA num.
105, de 29 de mayo), por la que se convocan pruebas selecti-
vas para el acceso a la condicién de personal laboral fijo, por
el sistema de concurso-oposicion, en las categorias profesio-
nales del Grupo Il, correspondientes a las Ofertas de Empleo
Publico de 2003, 2005 y 2006, esta Secretaria General para
la Administracion Publica

HA RESUELTO

Primero. Hacer publicas las listas provisionales de aspi-
rantes seleccionados/as en la categoria profesional de Titu-
lado de Grado Medio (2009), con indicacion, en cada una de
ellas, de la puntuacion obtenida tanto en la fase de oposicion
como en la de concurso, desglosada esta ultima conforme a
los apartados del baremo de méritos.

Segundo. Las listas provisionales citadas en el apartado
anterior, quedaran expuestas al publico en los tablones de
anuncios de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
y de sus Delegaciones Provinciales, asi como en la web del
Empleado Publico: (http://www.juntadeandalucia.es/justicia-
yadministracionpublica/empleadopublico).

Tercero. Conforme al apartado 2 de la Base Novena de
la Orden de convocatoria, los aspirantes disponen de un plazo
de quince dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, para presentar alegaciones ante la corres-
pondiente Comision de Seleccién, que no tendran caracter de
recurso.

Dichas alegaciones, que podran realizarse y tramitarse
telematicamente, seran decididas en la relacion definitiva de
aprobados.

La tramitacién de las alegaciones y la vista de expedientes
podran realizarse telematicamente por todos los participantes
interesados a través de la web del Empleado Publico, de la
siguiente manera:

1. Vista de expediente:

a) El aspirante que posea Certificado Digital de clase 2CA
expedido por la FNMT podra acceder por Tramitacion Elec-
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trénica y por Acceso a mis Datos (esta segunda opcion si se
encuentra en activo en la Junta de Andalucia) y seleccionando
Procesos Selectivos, Acceso Laborales y Expediente. A conti-
nuacion tendra que seleccionar la convocatoria en la que ha
participado, y se le mostrara una relacién de toda la documen-
tacion asociada a su expediente.

b) El aspirante que no posea Certificado Digital, ni usua-
rio y clave, podra acceder por Tramites Laborales, y seleccio-
nando Procesos Selectivos, Acceso Laborales y Expediente. A
continuacion tendra que seleccionar la convocatoria en la que
ha participado. Podra acceder con el nimero del DNI, NIE o
Pasaporte (todos ellos sin letra) mas el numero del Impreso
de Autoliquidacion de Tasas (Modelo 046) correspondiente a
su solicitud de participacion en esa convocatoria, y se le mos-
trara una relacion de toda la documentacion asociada a su
expediente.

c) El aspirante que se encuentre en situacién de activo
en la Junta de Andalucia y quiera acceder por Usuario y Clave
desde la red corporativa de la Junta de Andalucia, podra ha-
cerlo por Acceso a mis Datos, y seleccionando Procesos Se-
lectivos, Acceso Laborales, Expediente. A continuacién tendra
que seleccionar la convocatoria en la que ha participado, y se
le mostrara una relacion de toda la documentacion asociada
a su expediente.

2. Tramitacion telematica de las alegaciones:

a) El aspirante que posea Certificado Digital de clase 2CA
expedido por la FNMT podra acceder por Tramitacion Electro-
nica y seleccionando Procesos Selectivos, Acceso Laborales y
Alegaciones.

b) El aspirante que se encuentre en situacion de activo
en la Junta de Andalucia, podra acceder por Acceso a mis
Datos, y seleccionando Procesos Selectivos, Acceso Laborales
y Alegaciones.

Para su tramitacion deberan ver las instrucciones que
aparecen en la web del Empleado Publico.

Cuarto. Transcurrido el plazo referido en el apartado an-
terior y resueltas las alegaciones en su caso presentadas, las
Comisiones de Seleccién elevaran a la Secretaria General para
la Administracién Publica los listados definitivos de aspirantes
seleccionados, de conformidad con los apartados 3y 5 de la
Base Novena de la Orden de convocatoria.

Sevilla, 5 de diciembre de 2008.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Juan Rafael Osuna Baena.



