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Sevilla, 7 de marzo 2008

RESOLUCION de 20 de febrero de 2008, de la Di-
reccion General de Inspeccion y Evaluacion, por la que
se distribuye el presupuesto del Fondo de Accidn Social
del ejercicio 2008 y se fija las cuantias de las ayudas
para el mismo ejercicio.

Por Orden de la Consejera de Justicia y Administracion
Publica de 18 de abril de 2001 (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de 10 de mayo), se aprueba el Reglamento de
Ayudas de Accion Social para el personal al servicio de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia.

La Disposicién Adicional Primera de la Orden mencionada,
en relacion con el Decreto 132/2005, de 24 de mayo, publi-
cado en el BOJA de 27 de mayo, que establece la estructura
organica de esta Consejeria, faculta a esta Direccion General
para determinar las cuantias de las diversas ayudas en cada
ejercicio economico y a realizar cuantas actuaciones sean ne-
cesarias en desarrollo y aplicacion de la referida norma.

En su virtud, una vez cumplido lo establecido en el ar-
ticulo 32 de la Ley 9/87, de 12 de junio, sobre Organos de Re-
presentacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y
Participacion del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, asi como lo establecido en el articulo 6 de la citada
Orden, en relacion a la negociacién con las Organizaciones
Sindicales representadas en la Comision de Accion Social de la
Mesa General de Negociacion y en la Subcomision de Accion
Social de la Comisién del Convenio, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar la propuesta de la Comision y de la Sub-
comision de Accion Social, relativa a la distribucion del Fondo
de Accion Social del ejercicio 2008 y a la fijacion de las cuan-
tias de las ayudas para este ejercicio, que se determinan en el
Anexo | de esta Resolucidn.

Segundo. Aprobar la propuesta de los citados organos, re-
lativa a que las cuantias de las modalidades de ayudas some-
tidas a convocatoria publica sean fijadas en la correspondiente
convocatoria, previa la preceptiva negociacion.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, o re-
curso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este ultimo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 20 de febrero de 2008.- El Director General,
Javier de la Cruz Rios.

ANEXO |

1. Modalidad de ayuda: Médica, Protésica y Odontolo-
gica.

Se destina la cantidad de 7.500.000 euros.

Tal y como dispone el articulo 13.2 del Reglamento de
ayudas de Accion Social, por cada submodalidad de protesis
0 acto médico solo se podra obtener una ayuda por ejerci-
cio y beneficiario, salvo que la misma resulte necesaria segun
prescripcion facultativa, por suponer modificacion respecto a
la situacion anterior.

Conforme a lo previsto en el articulo 13.3 del mismo texto
legal, en tratamientos continuados se solicitara la ayuda una
vez finalizado el mismo.

Se abonaran los importes que para cada prestaciéon se
detallan, salvo que el importe de la factura sea inferior, en
Cuyo caso se abonara éste.

a) Protesis dentarias:

- Dentadura completa, 301 euros.

- Dentadura superior/inferior, 181 euros. Protesis parcial,
19 euros/pieza.

- Piezas sueltas o endodoncias, por cada una, 67 euros.

- Obturaciones o empastes, por cada uno, 21 euros.

- Implantes osteointegrados, 30% del gasto por cada uno,
con un maximo de 722 euros por ejercicio.

- Ortodoncia, 40% del gasto, hasta un maximo de 722
euros por tratamiento.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 8.3 del Regla-
mento de ayudas de Accion Social, al personal perteneciente
a MUFACE se le concedera el 40% del gasto, hasta un maximo
de 276 euros por tratamiento.

- Férula de descarga, un maximo de 100 euros.

b) Prétesis oculares:

- Gafas completas, 67 euros.

- Gafas bifocales, 100 euros.

- Gafas telelupa (progresivas), 166 euros.

- Renovacién de cristales, por cada uno, 28 euros.

- Renovacién de cristales bifocales, 41 euros.

- Renovacion de cristales telelupa (progresivos), 67 euros.
- Lentillas, cada una 61 euros.
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c) Prétesis auditivas y de fonacion.
- Audifonos, por cada uno, 331 euros.
- Aparatos de fonacion, 301 euros.

d) Intervenciones quirurgicas:

Se contemplan como tales las intervenciones oculares, la
periodoncia y la inseminacién artificial, incluida la fecundacion
«in vitro, en los supuestos no cubiertos por la Seguridad Social.

- Intervenciones oculares: Se concedera un 30% del
gasto realizado por cada acto médico, con un maximo de 451
euros.

- Periodoncia: Se concedera un 30% del gasto realizado
por cada acto médico, con un maximo de 451 euros.

- Inseminacion artificial: Se concedera un méaximo de 900
euros por cada acto médico, previa justificacion del gasto.

Como gastos se podran incluir todos los gastos médicos
que se hayan realizado desde que comenzo el tratamiento.

e) Otras proétesis no quirirgicas o aparatos especiales y
vehiculos de invalidos:

- Calzado corrector seriado, con o sin plantillas ortopédi-
cas, 41 euros, el par.

- Plantillas (s6lo para el personal de MUFACE): 36,60
euros, el par.

- Otras protesis o aparatos especiales, importe integro.

- Vehiculos de invalidos, por una sola vez —salvo supues-
tos excepcionales—, 301 euros.

2. Modalidad de ayuda: Atencion a disminuidos.

Se destina la cantidad de 600.000 euros.

Se concedera el 75% del gasto realizado, con un maximo
para este ejercicio y por beneficiario de 3.000 euros.

3. Modalidad de ayuda: Defuncion.
Se destina la cantidad de 800.000 euros.
Se concedera la cantidad de 6.000 euros.

4. Modalidad de ayuda: Sepelio.

Se destina la cantidad de 500.000 euros.

|. Se concederan, previa factura del gasto, las siguientes
cantidades.

1. Sepelio del conyuge, hijos e hijas: 1.800 euros por
cada uno.

2. Sepelio de ascendientes por consanguinidad: 1.800
euros, abonandose a la persona solicitante, Unicamente, la
parte que le corresponda, una vez divididos los 1.800 euros
entre el nimero de descendientes del causante, siempre que
no hayan fallecido con anterioridad.

3. Sepelio de ascendientes por afinidad: 1.800 euros,
aplicandose la misma regla establecida para los ascendientes
por consanguinidad, abonandose, por tanto, a la persona soli-
citante, la parte que resulte de dividir los 1.800 euros entre el
numero de descendientes del causante, siempre que no hayan
fallecido con anterioridad.

En todos los supuestos anteriores, de ser menor el gasto
realizado, la cuantia de la ayuda se reducira a la del gasto
justificado.

[Il. Para acreditar la relacion de parentesco que determine
la cuantia que corresponda, se aportara la siguiente documen-
tacion:

1. Sepelio del cényuge, hijos e hijas: fotocopia del Libro
de Familia de la persona solicitante.

2. Sepelio de ascendientes por consaguinidad o por afi-
nidad: fotocopia del Libro de Familia de la persona fallecida,
donde deberan constar los nombres de los hijos e hijas o,
en su defecto, certificado del Registro Civil, donde conste la
misma informacion que la facilitada por el Libro de Familia.

3. De no poder presentarse la anterior documentacion,
o ser dificultosa su obtencién, se podran aportar otros docu-
mentos que acrediten las anteriores relaciones de parentesco,
como pueden ser el testamento o la declaracion de herederos.

5. Modalidad de ayuda: Préstamos sin intereses para ne-
cesidades urgentes.

Se destina la cantidad de 1.000.000 de euros.

Se concedera un maximo de 3.000 euros.

6. Modalidad de ayuda: Indemnizacion por accidentes.

Se destina, para el pago de la poliza anual, la cantidad de
4.156.884 euros.

Las indemnizaciones por los riesgos cubiertos por la po-
liza de seguro seran, para el periodo comprendido entre el 19
de diciembre de 2007 y el 18 de diciembre de 2008, las si-
guientes:

- Muerte y gran invalidez, 33.055,67 euros.

- Incapacidad permanente absoluta e incapacidad perma-
nente total: 30.050,61 euros.

- Incapacidad permanente parcial: un porcentaje, que de-
pendera de cual sea la pérdida anatémica o funcional ocasio-
nada, sobre 30.050,61 euros.

Los porcentajes por incapacidad permanente parcial son
los establecidos en el correspondiente contrato de seguro.

7. Modalidad de ayuda: Caracter excepcional.

Se destina la cantidad de 80.000 euros.

Su cuantia se fijara, en cada caso concreto, por la Comi-
sion y la Subcomision de Accién Social.

8. Anticipos reintegrables.
Se destina la cantidad de 12.000.000 de euros.

9. Ayuda de estudios.

Se destina la cantidad de 18.000.000 de euros.

La cuantia de las distintas submodalidades de esta ayuda
se fijara en la convocatoria de este ejercicio.

10. Ayuda de guarderia y cuidado de hijos.

Se destina la cantidad de 2.000.000 de euros.

La cuantia de las submodalidades de esta ayuda se fijara
en la convocatoria de este ejercicio.

11. Ayuda de alquileres.

Se destina la cantidad de 900.000 euros.

La cuantia de esta ayuda se fijara en la convocatoria de
este ejercicio.

12. Préstamos por la adquisicion de primera vivienda.

Se destina la cantidad de 3.000.000 de euros.

La cuantia de esta ayuda se fijara en la convocatoria de
este ejercicio.

13. Fondo de compensacién del Capitulo I.

Se destina la cantidad de 132.805 euros.

Este fondo sera utilizado para hacer frente a los pagos
que hayan de realizarse como consecuencia de revisiones de
oficio, de dar cumplimiento a resoluciones estimatorias de
recursos administrativos o de sentencias judiciales, asi como
para cubrir las necesidades del resto de las modalidades de
ayudas que se observen a lo largo del ejercicio, bajo los crite-
rios de prioridad fijados en la Comision y en la Subcomision de
Accion Social.

14. Fondo de compensacion del Capitulo VIII.

Se destina la cantidad de 1.650.000 euros.

La finalidad de este fondo sera la misma que la sefalada
para el del Capitulo I.



