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RESOLUCION de 20 de julio 2009, de la Direccion
General de Profesorado y Gestion de Recursos Huma-
nos, por la que se anuncia convocatoria publica para
cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Préximo a quedarvacante el puesto de trabajo que se detalla
en Anexo adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion Ge-

neral, en virtud de la competencia que tiene delegada por Or-
den de 22 de septiembre de 2003 (BOJA num. 187, de 29 de
septiembre), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre
designacion, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podra participar en la presente convocato-
ria el personal funcionario que retna los requisitos sefialados
para el desempefio de los mismos en el Anexo que se acom-
pafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legis-
lacién vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provision
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relacién de puestos de
trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacion, Direccion General de Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan
Antonio de Vizarrén, s/n, de Sevilla (41092), dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de las
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae» en el que se hara constar el nu-
mero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada serad vinculante para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria pu-
blica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estable-
cidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna,
provision de puestos y promocién profesional de los funciona-
rios de la Admon. General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolu-
cion, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de julio de 2009.- El Director General, Manuel
Gutiérrez Encina.
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ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION

Centro Directivo: D.G. de Participacion e Innovacion Educativa.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Sv. de Orientacion Educativa y Aten-
cion a la Diversidad.

Cadigo: 7055410.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-All.

Area Funcional: Ordenacion Educativa.

Area Relacional:

Nivel C.D.: 28.

C. Especifico RFIDP/€: XXXX - 20.961,00.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:



