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Sevilla, 30 de noviembre 2009

Entidad interesada: Textil Carlos Ill, S. Coop. And.

Localidad: La Carolina (Jaén).

Numero expediente descalificacion: JA-33/2009

Acto notificado: Propuesta de resolucion y tramite de audiencia.

Entidad interesada: L'Atelier Moda y Alta Costura, S. Coop. And.
Localidad: Guarroman (Jaén).

Numero expediente descalificacion: JA-53/2009.

Acto notificado: Propuesta de resolucion y tramite de audiencia.

Jaén, 9 de noviembre de 2009.- El Delegado, Manuel
Gabriel Pérez Marin.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2009, de la
Direccidn Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de
Empleo, sobre solicitantes del Programa de Empleo
Estable regulado en la Orden de 21 de julio de 2005,
a los que no ha sido posible notificar un acto admi-
nistrativo.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y habida cuenta que ha sido intentada la notifi-
cacion del acto a la entidad que se relaciona, no habiendo sido
posible practicarla, se notifica por medio del presente anun-
cio, haciéndose saber a la entidad interesada que dispondra
de diez dias para aducir alegaciones y presentar los documen-
tos y justificaciones que estime pertinentes, de acuerdo con
los articulos 76 y 79 de la mencionada Ley 30/92, de 26 de
noviembre, RJA-PAC.

Expediente: HU/TPE/0247/2009.

Entidad: Comunidad de Propietarios Portobelo.
Localidad: Isla Cristina. Huelva.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion.

Expediente: HU/TPE/359/2008.

Entidad: Intermediarios de Seguros Onubenses, S.L.
Localidad: Huelva.

Contenido del acto: Resolucién no aporta documentacion en
plazo.

Expediente: HU/TPE/90/2009.

Entidad: Investror Furnishing, S.L.

Localidad: Ayamonte. Huelva.

Contenido del acto: Resolucién no aporta documentacion en
plazo.

Expediente: HU/TPE/145/20009.

Entidad: Techno-Sciences Consulting, S.L.

Localidad: Sevilla.

Contenido del acto: Resolucién no aporta documentacion en
plazo.

Para el contenido integro del acto podra comparecer el
interesado en la Direccién Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo de Huelva, Servicio de Fomento de Empleo, sito en
Camino del Saladillo, s/n, Huelva.

Huelva, 3 de noviembre de 2009.- El Director, Eduardo
Manuel Mufioz Garcia.

ANUNCIO de 11 de noviembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos sancio-
nadores en materia de infracciones en el orden social.

A los efectos de conocimiento de los interesados, y en
virtud de lo dispuesto en los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
seguidamente se relacionan los actos administrativos que se
citan, haciéndose constar que para el conocimiento integro
del acto, podran comparecer en el Negociado de Inspeccion
y Sanciones del Servicio de Administracion Laboral, sito en la
Delegacion Provincial de Empleo, Camino del Saladillo, s/n, de
Huelva, concediéndose los plazos de recursos que, respecto
del acto notificado a continuacién se indican:

- Resolucion de la Delegada Provincial de Empleo: Un
mes, recurso de alzada ante el llmo. Sr. Director General de
Trabajo y Seguridad Social; si la infraccion es de trabajo, y ante
la llma. Sra. Directora General de Seguridad y Salud Laboral,
si es de prevencion de riesgos laborales.

- Resolucion del Director General de Trabajo y Seguridad
Social: Dos meses, recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en cuya circuns-
cripcién tenga su domicilio o se halle la sede del érgano autor
del acto originario impugnado.

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el
Delegado Provincial de Empleo (quince dias), bien reclamacién
econémico-administrativa ante la Junta Provincial de Hacienda
de Huelva.

- Notificacion de pago voluntario de sanciones (NPV):

Notificaciones efectuadas entre los dias 1 y 15 de cada
mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

Notificaciones efectuadas entre los dias 16 y ultimo de
cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Expediente num.: 530/08-T.

Empresa: Frescabezo Redondo, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion recurso de alzada.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Sevilla, 30 de junio de 2009.

Organo que dicta el acto: Director General de Trabajo y Segu-
ridad Social.

Firmado: Juan Marquez Contreras.

Expediente num.: 81/09-SH.

Empresa: Mayjo 2008 Promociones y Construcciones, S.L.
Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 20.000 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 10 de junio de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 117/09-SH.

Empresa: Fernando Javier Ponce Garcia.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucién y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.



