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RESOLUCION de 19 de marzo de 2010, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada por la Seccion
Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en
Granada, en el recurso num. 2034/00, seguido a ins-
tancias del sindicato CSI-CSIF.

En el recurso contencioso-administrativo  num.
2034/2000, tramitado a instancias del sindicato CSI-CSIF
contra la Resolucion de 24 de julio de 2000, del Servicio An-
daluz de Salud, por la que se da cumplimiento a la sentencia
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de 10 de abril de 2000 de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede
en Granada, en el recurso num. 262/1997, la Seccion Tercera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, con sede en Granada, ha dictado
sentencia a 30 de enero de 2006, que es firme, cuyo fallo es
del siguiente tenor literal:

«1. Con desestimacion de las causas de inadmisibilidad
invocadas por la demandada, estima en parte el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por don Aurelio del Castillo
Amaro, en nombre del Sindicato CSI-CSIF, contra Resolucion
de 24 de julio de 2000, del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se da cumplimiento a la sentencia de 10.4.2000, dic-
tada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada en el
recurso num. 262/1997. Y, en consecuencia, se anula parcial-
mente dicha Resolucion retrotrayendo el procedimiento al mo-
mento en que la misma se dictd y debiendo la Administracion
demandada dictar nueva resolucion en la que se otorgue a la
experiencia profesional descrita en los apartados a) y b) de
la base 1.5.1 de la convocatoria de 20 de junio de 1996 una
puntuacion que respete lo previsto en el art. 44.3 del Real De-
creto 364/1995, y no resulte arbitraria ni discriminatoria por
comparacion con los otros méritos incluidos en el Baremo.

2. Sin expresa imposicion de las costas causadas en esta
instancia, de conformidad con lo que dispone el articulo 139.1
de la LJCA de 1998.»

Tramitado con posterioridad incidente de ejecucion for-
zosa de la sentencia 30 de enero de 2006 (ejecutoria num.
81/07) ante la Seccion Tercera de Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
con sede en Granada, por el 6rgano jurisdiccional se ha dic-
tado Auto de fecha 11 de diciembre de 2008, por el que se
resuelve el referido incidente de ejecucion forzosa, que textual-
mente dice:

«Vistos los preceptos legales citados y demas de general
y pertinente aplicacion, la Sala acuerda

PARTE DISPOSITIVA

Declarar la imposibilidad legal de ejecutar en sus pro-
pios términos la sentencia dictada por esta Sala con fecha 30
de enero de 2006 en el recurso contencioso-administrativo
2034/00, acordandose como medidas para lograr la mayor
efectividad del fallo, sin anulacién de los nombramientos efec-
tuados en el proceso selectivo convocado mediante Resolu-
cion de 20 de junio de 1996, que la Administracion adopte los
acuerdos necesarios para que los recurrentes que resultarian
beneficiados por el fallo de la sentencia, obteniendo plaza con-
forme a los criterios de valoracion de la experiencia profesio-
nal que se acomoden al mismo, ingresen en la funcion publica
accediendo a la categoria del Grupo Administrativo de la Fun-
cién Publica; sin costas.»

En su virtud, y segun lo dispuesto en los articulos 103 y
siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y demas normativa
de referencia, de conformidad con las competencias que le
vienen atribuidas por la Ley 8/86, de 6 de mayo, del Servicio
Andaluz de Salud, y por el Decreto 171/2009, de 19 de mayo,
que establece la estructura organica basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion Gene-
ral de Personal y Desarrollo Profesional,

RESUELVE

Llevar a efecto lo dispuesto por la sentencia de 30 de
enero de 2006 dictada por la Seccion Tercera de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia, con sede en Granada en el recurso numero
2034/00, asi como lo dispuesto por el Auto de fecha 11 de
diciembre de 2008 que declara la imposibilidad legal de eje-
cutar en sus propios términos la referida sentencia y, en su
cumplimiento, adoptar los siguientes acuerdos:

Primero. Mantener, de conformidad con lo dispuesto por
el referido Auto de fecha 11 de diciembre de 2008 (ejecutoria
num. 81/07), la plena validez de los nombramientos y destinos
adjudicados en la Resolucion de 31 de octubre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, (BOJA num. 135, de 22 de noviem-
bre de 2001), por la que se acuerda el nombramiento de los
aspirantes seleccionados en el concurso oposicién para cubrir
plazas del Grupo Administrativo de Funcion Administrativa de
Centros asistenciales dependientes del organismo, convocado
por Resolucién de 20 de junio de 1996.

Segundo. Mantener, en virtud de lo establecido por el fa-
llo de la Sentencia de 30 de enero de 2006 y el Auto de 11
de diciembre de 2008 (ejecutoria num. 81/07), la valoracién
realizada por el Tribunal Calificador segun consta en los ex-
pedientes de los aspirantes, en las Actas de las reuniones de
dicho Tribunal y en los distintos listados publicados, aplicando
los siguientes criterios:

a) Se mantiene la puntuacion obtenida por los aspirantes
en la Fase de Oposicion.

b) Se mantiene la valoracién de los méritos realizada por
el Tribunal Calificador en la Fase de Concurso. No obstante, y
de conformidad con lo establecido por el fallo de la citada sen-
tencia, se acuerda otorgar a la experiencia profesional descrita
en los apartados A) y B) de la base 1.5.1 de la convocatoria
una puntuacion maxima de 0,55 puntos, lo que equivale al
10% de la puntuacion total de la fase de concurso, y no conta-
bilizar la valoracion de méritos correspondiente al apartado C)
de la citada base 1.5.1.

c) De conformidad con lo acordado en el apartado an-
terior, se topa la puntuacion asignada por el Tribunal en los
apartados 1.5.1. A) y B) hasta un maximo de 0,55 puntos y se
suprime la valoracion asignada en el apartado 1.5.1.C).

Tercero. Nombrar personal estatutario fijo de la catego-
ria de Administrativos, de conformidad con lo dispuesto por
el referido Auto de fecha 11 de diciembre de 2008 (ejecutoria
num. 81/07), a aquellos aspirantes que resultan beneficiados
por el fallo de la sentencia y que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucion. Al efecto, se consideran beneficia-
dos por el fallo de la sentencia, los aspirantes que superan el
concurso oposicion al aplicar los criterios de valoracion indi-
cados en el punto anterior y no estan incluidos en la relacion
definitiva de aspirantes que superaron el concurso oposicion
publicada mediante Resolucion 22/2001, de 8 de junio, que
fue anunciada en BOJA mediante Resolucién de 31 de mayo
de 2001 (BOJA num. 67, de 12 de junio). Dichos beneficiados
figuraban incluidos, con indicacion de la puntuacion obtenida,
en el relacion definitiva de aspirantes que habiendo superado
la fase de oposicidén no aprobaron el concurso oposicion, la
cual fue publicada mediante la citada Resolucién 22/2001. A
la puntuacion indicada en esta relacion definitiva se ha afa-
dido, de conformidad con lo acordado en el apartado anterior,
la puntuacion otorgada por el Tribunal Calificador en los apar-
tados 1.5.1.A) y B) hasta el tope maximo de 0,55 puntos.

Cuarto. Aprobar la relacion de plazas que se ofertan y
que se indican en el Anexo Il.
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Quinto. La eficacia de dichos nombramientos esta condi-
cionada a la acreditacion de los requisitos exigidos en las ba-
ses de la convocatoria. Al efecto los nombrados disponen de
un plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, para presentar la siguiente
documentacion:

a) Solicitud de plaza conforme al modelo que se adjunta
como Anexo lII.

b) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de
sus funciones.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio, mediante expediente disciplinario, de nin-
guna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

Contra la presente Resolucion procede entablar incidente
de ejecucion ante la Seccién Tercera de la Sala de lo conten-
cioso-administrativo del TSJA, sede de Granada, por ser el
organo que ha dictado tanto la sentencia de 30 de enero de
2006 como el Auto de 11 de diciembre de 2008 que se eje-
cutan.

Sevilla, 19 de marzo de 2010.- El Director General, Antonio
J. Valverde Asencio.
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ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO
CATEGORIA ADMINISTRATVOS

ANEXO |

APELLIDOS ¥ NOMERE DNl TURNO BAREMO OPOSICION TOTAL
AGUERA GODOY, SILVESTRE 75948863 L 0,855 36 36,855
ALMAHAND CAMPOS, M. PILAR 25107123 L 1,305 35 36,905
ARTEAGA JIMENEZ, JOSEFA 75394687 i 0,855 36 36,855
BARTOLOME OCETE, MARIA ANTONIA 24289522 L 1,755 35 36,755
CALVO MORENOD, FRANCISCA M. 75647389 L 1,755 35 36,755
CASTARNG CHECA, MARIANA 52511501 L 1,905 35 36,905
CORDOBA MELLADO, YOLANDA 30453792 k 1,755 35 36,755
CRUZ ANTEQUERA, JERONIMO 27526103 L 1,905 35 35,905
FERNANDEZ FERNANDEZ INMACULADA 24156841 L 1,905 35 36,905
GARCIA FERNANDEZ, BLANCA 29743050 L 0,855 36 36,855
GARCIA JIMENEZ, M DEL FILAR 30194564 L 4,155 32,5 36655
GARCIA LOPEZ, JOSE ANTONIO 24850107 L. 2,355 345 36855
GARCIA POLO, ROSA CARMEN 27243334 L 0,705 36 36,705
GUERRERD GALAN, CONCEPCION 31638829 & 1,755 35 36,755
GUTIERREZ GARCIA, RICARDO 29743270 L 1,305 355 36,805
HEREDIA FERMANDEZ, MANLIEL 24142330 L 1,455 355 36,955
HERNANDEZ CASANA, ROCIO 29797540 L 3,905 33 36,905
LAZARC PAREJA, MARIA ISABEL 30507068 L 1,905 35 36,905
LOPEZ GARCIA, LLIS 28695183 L 0,705 36 36,705
LOPEZ MACHADD, JORGE 24150212 L 1,005 36 37,005
LOPEZ MARTIN, CARMEN 25048478 L 2,208 345 36705
MARTIN RODRIGUEZ, M.MERCEDES 50412685 L 2,209 345 35705
MARTINEZ ARENAS, JUAN 306507658 L 1,306 355 36,805
MARTINEZ MOREND, MIGLEL 28464887 i 1,305 355 36,805
MORENO HURTADOD, MARIA ELENA 31228809 L 1,755 35 36,755
PASTOR MAGANA, GUADALUPE 26371994 L 1,305 355 36805
PEGALAIAR GONZALEZ, CARMEN 25952589 L 0,705 36 36,705
RIVA FE, TRINIDAD DE LA 25954140 L 1,305 355 35,805
RUIZ RODRIGUEZ, SOLEDAD 27269992 M 2,585 32 34,555
SAEZ GOMEZ, ANA MARIA 26467930 L 0,855 36 36,855
SALAZAR ENRIQUEZ, ANTONIC 25067422 L 2,208 345 36,705
SANCHEZ MOYAND, JOSE LUIS 52530373 L 1,305 355 36805
TRIAND GARCIA, CARMEN 29768898 L 0,705 36 36,705
ANEXO ||
PLAZAS OFERTADAS
CATEGORIA ADMINISTRATIVOS
PROVINCIA  CODIGO CENTRO NUM,
PLAZAS
ALMERIA 1207 DISP. APOYD PONIENTE DE ALMERIA 1
1920  HOSPITAL TORRECARDENAS 4
CADIZ 2211  DISP. APOYO CAMPO DE GIBRALTAR 1
2920 HOSPITAL PUERTA DE MAR 1
2924  HOSPITAL DE JEREZ 1
CORDOBA 3210 DISP. APOYO GUADALQUIVIR 1
3920 HOSPITAL REINA SOFIA 3
GRANADA 4209 DISP. AFDYD GRANADA NORDESTE 1
4211  DISP. APOYO METROPOLITAND DE GRANADA 1
4212 DISP, APODYD GRANADA 2
4822  HOSPITAL DE MOTRIL 2
HUELVA 5208  DISP. APOYOD HUELVA-COSTA 1
5520 HOSPITAL JUAN RAMON JIMENEF 2
5822 HOSPITAL RIOTINTO 1
JAEN 6211 DISP. APOYD JAEN 1
6920  COMPLEJO HOSFITALARIO DE JAEN 1
6921  HOSPITAL DE UBEDA 1
MALAGA 7211  DISP, APOYD MALAGA 2
7920 HOSPITAL CARLOS HAYA 1
7923 HOSPITAL DE LA AXARQUIA 1
SEVILLA 8218 DISP. APOYO SEVILLA SUR 1
8920 HOSPITAL VIRGEN DEL ROCIO 3

TOTAL
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SOLICITUD DE CENTRO DE DESTINO

ANEXO Il

EJECUCION SENTENCIA CONCURSO OPOSICION ADMINISTRATIVOS (20-06-96)

1

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

D.N.l. O PASAPORTE

2 CENTROS DE DESTINO QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFERENCIA (*)
1 2 3 4
5 6 7 8
9 10 1 12
13 14 15 16
17 18 19 20
21 22 23 24
25 26 27 28
LUGAR, FECHA Y FIRMA
En - - de de 2010
Fdo.:

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD.

(*)Consigne el codigo de cada Centro elegido una sola vez, siendo indiferente el numero de vacantes del mismo. (Ver codigos de
centros en el Anexo Il).
Fotocopie y cumplimente este modelo de solicitud de destino.



