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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2012, de la Direccion General de Relaciones Laborales, por el
que se notifica a las entidades que se indican el inicio de la apertura del tramite de audiencia dentro de
los procedimientos de revision de oficio iniciados mediante Ordenes de 13 de julio de 2012.

Mediante distintas Ordenes de fecha 13 de julio de 2012, la persona titular de la Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo acordéd iniciar procedimientos de revision de oficio de actos nulos respecto de
determinadas actuaciones y ayudas concedidas por la anterior Direccion General de Trabajo y Seguridad Social a
las entidades relacionadas en el Anexo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, habiéndose
emitido el preceptivo informe del Letrado de la Asesoria Juridica en el que se informa favorablemente cada
borrador de Orden por la que se resuelve el respectivo procedimiento de revision de oficio, por el presente anuncio
se procede a notificar a las personas interesadas o, en su caso, a sus representantes, la apertura del tramite de
audiencia, concediéndoles un plazo de diez dias, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, a los efectos de presentacion de alegaciones y de la documentacion que estimen conveniente.

Se procede a la publicacion del presente anuncio en cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, a los efectos de notificar lo expuesto anteriormente a las entidades
interesadas que a continuacion se relacionan.

ANEXO
Expediente: RVO/09/2012 Expediente: RVO/22/2012 Expediente: RV0/29/2012
Empresa: CENFORPRE, S.L  |Empresa: INICIATIVAS TURISTICAS Empresa: MSM MONTANERA
DE SIERRA MORENA, S.L. DE JABUGO, S.L.

Sevilla, 5 de noviembre de 2012.- El Instructor, el Jefe del Servicio de Ordenacion y Coordinacion Laboral,
Rafael Arévalo Fernandez.



