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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

CORRECCION de errata del Anuncio de 8 de octubre de 2012, del Ayuntamiento de Cordoba,
de bases para la seleccion de plazas de Técnico/a de Administracion General (BOJA num. 211, de
26.10.2012)

Advertida errata por omision en el anuncio de referencia, a continuacién se procede a la publicacion del
Anexo «Modelo de Autobaremacion Grupo A-1».
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AYUNTAMIENTO | Direccion de Recursos Humanos
> DE CORDOBA | v Salud Laboral
s

Departamento de Seleccién y Formacion

-MODELO DE AUTOBAREMACION-
GRUPO “A-1"

o Equivalente en Régimen Laboral
-Turno Libre-

‘ PLAZA A LA QUE ASPIRA: TECNICO/A ADMINISTRACION GENERAL (OE-165/09; OEA-165/12) ‘

\ DATOS PERSONALES:

PRIMER APELLIDO:

SEGUNDO APELLIDO:

NOMBRE:

D.N.I./DOC. IDENTIFICACION:

MERITOS A VALORAR:

1. FORMACION (Maximo 3,43puntos):

1.1. TITULACION UNIVERSITARIA SUPERIOR DISTINTA A LA ALEGADA, (Max. 0,68 puntos)

TITULACION:

CENTRO DE EXPEDICION:

PUNTOS

1.2. ESTUDIOS DE POSGRADO, O EQUIVALENTES (Max. 0,68 puntos):
Doctorado: 0,68p.; Master: 0,55 p.; Experto Universitario: 0,28 p.

PUNTOS

1.3.POR REALIZACION DE CURSOS DE FORMACION Y/O PERFECCIONAMIENTO, CONFORME A LO RECOGIDO EN N2 PUNTOS
PUNTO 1.2. DEL ANEXO | DE LAS BASES DE CONVOCATORIA (Max. 1,39 puntos)

HORAS

TOTAL APDO. 1.3.

1.4. POR CADA EJERCICIO SUPERADO EN CONVOCATORIA PUBLICA, PARA PROVISION DEFINITIVA DE
PLAZA IGUAL A LA QUE ASPIRA 0,23puntos. (Maximo 0,68 puntos)

N2 EJERC. | PUNTOS

SUMA PUNTOS FORMACION (Max. 3,43 puntos)
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2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 4,28 puntos):

ANO O
2.1. EXPERIENCIA EN ADMINISTRACION LOCAL (Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de servicios | FRaccion | PUNTOS
efectivos prestados en igual plaza. 0,86 puntos (Maximo 4,28puntos):
) " ANOO | punTos
2.2. EXPERIENCIA EN OTRAS ENTIDADES PUBLICAS (Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de [ FRACCION
servicios efectivos prestados en igual plaza. 0,61 puntos (Maximo 4,28 puntos):
i AO O PUNTOS
2.3. EXPERIENCIA EN ENTIDADES PRIVADAS (Por cada afo o fraccion superior de servicios efectivos | FRACCION
prestados en igual plaza. 0,48 puntos (Maximo 4,28 puntos):

SUMA PUNTOS EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maéx. 4,28 puntos)

3. OTROS MERITOS (Maximo 0,86 puntos):

3.1. POR CADA 20 HORAS DE DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION IMPARTIDOS U HOMOLOGADOS POR ADMINISTRACIONES PUBLICAS,
ORGANISMOS Y ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO, UNIVERSIDADES, COLEGIOS PROF. Y SINDICATOS, EN EL MARCO DE LA FORMACION

CONTINUA (Max. 0,86 puntos) 0,10 puntos
3.2. POR CADA 5 HORAS COMO PONENTE EN CONGRESOS, CONFERENCIAS, JORNADAS, SEMINARIOS, Y SIMPOSIUMS, ORGANIZADOS POR
ENTIDADES PUBLICAS (Max. 0,86 puntos) 0,10 puntos

3.3. POR PUBLICACION DE PANELES, ARTICULOS, ETC. (Méx. 0,86 puntos) 0,10 puntos
3.4. POR PUBLICACION DE LIBROS, ETC.. (Max. 0,86 puntos) 0,25 puntos
DENOMINACION PUNTOS

SUMA PUNTOS OTROS MERITOS (Max. 0,86 puntos)

PUNTUACION TOTAL (Suma apartados 1, 2 y 3) (Méximo 8,57 puntos)

DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA:

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente impreso
de autobaremo, que los méritos alegados son justificados mediante la documentacion establecida en el Anexo | de las Bases de
Convocatoria, y que su puntuacién de autobaremo, es la que figura en la casilla “PUNTUACION TOTAL (Suma apartados 1, 2 y 3)”

de este impreso.

EL/LA SOLICITANTE
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