00100811

Num. 207 pagina 30 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 27 de octubre 2016

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 19 de octubre de 2016, de la Direccién General del Profesorado y Gestidn de
Recursos Humanos, por la que se convoca concurso de traslados del personal funcionario de carrera
de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, de Catedraticos y de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Catedraticos
vy Profesores de Musica y Artes Escénicas, de Catedraticos, Profesores y Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefio y de Maestros, para la provision de puestos de trabajo en centros docentes publicos.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, tiene como objetivo esencial proporcionar una
educacion de calidad. Segun se sefiala en su preambulo, uno de sus principios orientadores es que todos los
componentes de la comunidad educativa colaboren para conseguir ese objetivo, indicando expresamente que
las politicas dirigidas al profesorado constituyen uno de los elementos mas valiosos y decisivos a la hora de
lograr la eficacia y la eficiencia de los sistemas de educacion y de formacion.

El Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se regula el concurso de traslados de ambito
estatal entre personal funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, establece en su articulo 7 que con caracter bienal, las Administraciones educativas convocaran concursos
de traslados de ambito estatal, a efectos de proceder a la provision de las plazas o puestos vacantes que
determinen en los centros docentes de ensefianza dependientes de aquéllas, asi como para garantizar la posible
concurrencia del profesorado de su ambito de gestién a plazas o puestos de otras Administraciones educativas
Yy, en su caso, la adjudicacion de aquéllas que resulten del propio concurso.

Asimismo, en el articulo 16.1 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia se
establece que con caracter general los puestos de trabajo docentes en los centros, zonas y servicios educativos
se ocuparan por profesorado funcionario de carrera mediante el sistema ordinario de concurso de traslados.

En su virtud, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, y en el
Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la funcion publica docente y se regula la seleccion del
profesorado y la provision de los puestos de trabajo docentes, y en uso de las del profesorado y la provision
de los puestos de trabajo docentes, y en uso de las competencias atribuidas en el articulo 8.2.b del Decreto
207/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, y las
delegadas en el articulo 7.1.a de la Orden de 15 de enero de 2014, por la que se delegan competencias en
diversos organos de la Consejeria de Educacion,

RESUELVO

Primera. Convocatoria.

Se convoca concurso de traslados, de acuerdo con las especificaciones que se citan en la presente
Resolucion, para la provision de plazas vacantes entre el personal funcionario de carrera de los siguientes
Cuerpos Docentes:

- Catedraticos de Enseflanza Secundaria.

- Profesores de Enseflanza Secundaria.

- Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
- Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas.
- Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

- Profesores de Musica y Artes Escénicas.

- Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio.

- Profesores de Artes Plasticas y Disefio.

- Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.
- Maestros.

Segunda. Normativa aplicable.
Al presente concurso de traslados le sera de aplicacion las siguientes disposiciones:
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Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley 30/1984, de
2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion Publica; Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre,
por el que se regula el concurso de traslados de ambito estatal entre personal funcionario de los cuerpos
docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y otros procedimientos de
provision de plazas a cubrir por los mismos; Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los Cuerpos docentes a que se
refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y se regula el régimen transitorio de ingreso a que
se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley, modificado por el Real Decreto 48/2010, de
22 de enero; Real Decreto 1635/1995, de 6 de octubre, por el que se adscribe el profesorado de los Cuerpos
de Profesores de Ensenanza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacion Profesional a las especialidades
propias de la Formacion Profesional Especifica, modificado por el Real Decreto 2042/1995, de 22 de diciembre;
Anexos del Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, vigentes segin Real Decreto 1538/2006, de 15 de
diciembre; Real Decreto 1138/2002, de 31 de octubre, por el que se regula la Administracion del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte en el exterior; Real Decreto 989/2000, de 2 de junio, por el que se establecen las
especialidades del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas, se adscriben a ellas los profesores de
dicho Cuerpo y se determinan las materias que deberan impartir; Real Decreto 1284/2002, de 5 de diciembre,
por el que se establecen las especialidades de los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio, se adscriben a ellas los profesores de dichos Cuerpos y se determinan
los modulos, asignaturas y materias que deberan impartir, Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por
el que se definen las condiciones de formacion para el ejercicio de la docencia en la educacion secundaria
obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las ensefianzas de régimen especial y se establecen las
especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria; Real Decreto 336/2010, de 19 de marzo, por
el que se establecen las especialidades de los Cuerpos de Catedraticos y de Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas a los que se refiere la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo; Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el
que se ordena la funcion publica docente y se regula la seleccion del profesorado y la provision de los puestos
de trabajo docentes, Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen las especialidades
docentes del Cuerpo de Maestros que desempefien sus funciones en las etapas de Educacion Infantil y de
Educacion Primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién; Decreto 39/2003, de
18 de febrero, por el que regula la provision de los puestos de trabajo de los Equipos de Orientacion Educativa
adscritos al personal docente y se establecen las funciones de los coordinadores de area de los Equipos Técnicos
Provinciales; Decreto 36/2007, de 6 de febrero, por el que se definen los puestos de trabajo docentes de
los centros de Educacion Permanente, establece su forma de provision y regula la coordinacion provincial de
Educacion Permanente, Decreto 154/1996, de 30 de abril, por el que se regula el proceso de adscripcion de
los maestros a los puestos de trabajo resultantes de la nueva ordenacion del Sistema educativo; el Decreto
183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacién y atencion al ciudadano y la tramitacion de
procedimientos administrativos por medios electronicos (Internet) y Orden de 8 de junio de 2012, por la que se
regula el procedimiento de inscripcion y continuidad de centros reconocidos como «Comunidad de Aprendizaje»
y se crea la Red Andaluza «Comunidades de Aprendizaje».

Tercera. Puestos objeto de provision.

En el concurso de traslados objeto de esta convocatoria se ofertaran los puestos vacantes que determine
la Consejeria de Educacion, entre los que se incluiran, al menos, los que se produzcan hasta el 31 de diciembre
de 2016, asi como aquellos que resulten del propio concurso, siempre que la continuidad de su funcionamiento
esté prevista en la planificacion educativa.

La publicacién provisional y definitiva de vacantes la realizara la Direccién General de Planificacion
y Centros.

Cuarta. Cuerpos docentes y especialidades.

4.1. Cuerpos de Catedraticos y de Profesores de Ensenanza Secundaria.

El personal funcionario de carrera perteneciente a estos Cuerpos podra solicitar los siguientes puestos:

4.1.1. Puestos correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de entre las que figuran
en el Anexo VIl y para los centros de los Anexos lll-a), lll-b, lll-c) y IlI-d).

4.1.2. Puestos de Cultura Clasica.

Tienen esta denominacion aquellos puestos a cuyos titulares se les confiere, al amparo de lo dispuesto
en la disposicion adicional décima del Real Decreto 1635/1995, de 6 de octubre, la atribucion docente
correspondiente a las especialidades de Latin y Griego. Estos puestos apareceran diferenciados en la plantilla del
centro, y podran ser solicitados, indistintamente, por las personas titulares de alguna de las dos especialidades
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citadas de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, cumplimentando la casilla de
especialidades de las peticiones con el codigo 803. Quien acceda a ellos viene obligado a impartir tanto las
materias atribuidas a la especialidad de Griego como a la de Latin.

4.1.3. Puestos de Orientacién Educativa en los Equipos de Orientacién Educativa.

El profesorado de esta especialidad podra participar en el concurso de traslados para ocupar estos
puestos en los centros que figuran en el Anexo lll-b), siempre que cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 3 del Decreto 39/2003, de 18 de febrero.

4.1.4. Puestos de apoyo al area de Lengua y Ciencias Sociales y al area de Ciencias o Tecnologia.

El personal funcionario de carrera perteneciente a estos Cuerpos podra solicitar dichos puestos, siempre
gue sea titular de alguna de las especialidades que se relacionan a continuacion, cumplimentando la casilla de
especialidades del apartado 6 de la solicitud con los cadigos 058 y 059, respectivamente.

Puestos Especialidades

001 Filosofia

002 Griego

003 Latin

004 Lengua Castellana y Literatura

005 Geografia e Historia
010 Francés

011 Inglés

012 Aleman

013 ltaliano

016 Musica

006 Matematicas

007 Fisica y Quimica
059 Apoyo al area de Ciencias o Tecnologia 008 Biologia y Geologia
019 Tecnologia

107 Informatica

058 Apoyo al area de Lengua y Ciencias Sociales

4.1.5. Otros puestos especificos.

El personal funcionario de carrera perteneciente a estos Cuerpos podra solicitar, siempre que reuna los
requisitos exigidos para los mismos, los puestos de perfil bilinglie correspondientes a las especialidades que
figuran a continuacion:

CODIGO DE LOS PUESTOS ESPECIFICOS

ESPECIALIDADES BILINGUE BILINGUE BILINGUE
FRANCES INGLES ALEMAN

001 Filosofia 1 3
005 Geografia e Historia
006 Matematicas

007 Fisica y Quimica
008 Biologia y Geologia
009 Dibujo

016 Musica

017 Educacion Fisica

e
Wiwlwlwlw|lw|w|w

019 Tecnologia
101 Administracion de Empresas
102 Analisis y Quimica Industrial

103 Asesoria y Proceso de Imagen Personal
105 Formacion y Orientacion Laboral
106 Hosteleria y Turismo 1

107 Informatica

NN NN NN NN NN N[NNI NN

108 Intervencion Socio-comunitaria
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ESPECIALIDADES

CODIGO DE LOS PUESTOS ESPECIFICOS

BILINGUE
FRANCES

BILINGUE
INGLES

BILINGUE
ALEMAN

110 Organizacion y Gestion Comercial

1

116 Procesos en la Industria Alimentaria

117 Procesos Diagnésticos Clinicos y Procedimientos Ortoprotésicos

118 Procesos Sanitarios

119 Procesos y Medios de Comunicacion

120 Procesos y Produccion textil, Confeccién y Piel

124 Sistemas Electronicos

NN NN NN N

4.1.6. Los puestos especificos bilinglies se solicitaran para los centros del Anexo Ill-c) siempre que se
acredite el dominio del idioma en el codigo oral y escrito, mediante la presentacion de alguna de las siguientes

titulaciones:

a) Licenciatura o Grado correspondiente en: Filologia, Filosofia y Letras (seccion Filologia), Traduccion e

Interpretacion, en el idioma solicitado.

b) Diplomatura en Traduccion e Interpretacion en el idioma solicitado.
c) Certificado de aptitud de la Escuela Oficial de Idiomas (cinco cursos) o certificado de nivel avanzado

en el idioma solicitado.

d) Homologacion de una titulacién universitaria cursada en un pais cuyo idioma sea el requerido para el

puesto bilingiie solicitado

e) Otros diplomas y certificaciones acreditativas del conocimiento de idiomas:

FRANCES

- Diplome de Langue Francaise (DL-Alliance Francaise).
- Dipldme d’Etudes en Langue Francaise (DELF second degré o B2).

- Dipléme Supérieur d’Etudes Francaises Modernes (DS- Alliance Francaise).
- Dipléme Appronfondij de Langue Francaise (DALF, DALF C1 o C2).
- Dipléme de Hautes Etudes Francaises (DHEF- Alliance Francaise).

INGLES

- First Certificate in English (FCE-Universidad de Cambridge).
- Certificate in Advanced English (CAE-Universidad de Cambridge).

- Certificate of Proficiency in English (CPE- Universidad de Cambridge).

- Integrated Skills in English examinations ISE Il B2, ISE lll C1, ISE IV C2 (ISE Trinity College).
- Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 8,9,10,11,12 (GESE Trinity College).

- Aptis general B2 (British Concil).
- Aptis for teachers B2 (British Concil).
- Aptis C (British Concil).

- Pearson Edexcel Level 1 certificate on ESOL internacional (PTE General Level 3) (Pearson Educacion S.A.).
- Pearson Edexcel Level 1 certificate on ESOL internacional (PTE General Level 4) (Pearson Educacion S.A.).

- Nivel 1 de AIM AWARDS en ESOL international (B2) (Anglia Examinations Sindicate Limited).
- Nivel 2 de AIM AWARDS en ESOL international (C1) (Anglia Examinations Sindicate Limited).

ALEMAN

- Goethe-Zertifikat B2.

- Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB).

- Priifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD).
- Zentrale Mittelstufenpriifung (ZMP).

- Zentrale Oberstufenprifung (ZOP).

- Goethe-Zertifikat C1.

- Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS).

- GroBes Deutsches Sprachdiplom (GDS).

- TestDaF Nivel 3, 4, 5 (TDN 3,4,5).

4.2. Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional.

4.2.1. El personal funcionario de carrera perteneciente a este Cuerpo podra solicitar los puestos
correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de entre las que figuran en el Anexo VIII, y para

los centros del Anexo lll-a), Ill-c) y lI-d).
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4.2.2. Puestos especificos.

El personal funcionario de carrera perteneciente a este Cuerpo podra solicitar, siempre que retna los
requisitos exigidos para los mismos, los puestos de perfil bilinglie correspondientes a las especialidades que
figuran a continuacion:

CODIGO DE LOS PUESTOS ESPECIFICOS

ESPECIALIDADES BILINGUE BILINGUE BILINGUE
FRANCES INGLES ALEMAN

201 Cocina Pasteleria

202 Equipos Electronicos

203 Estética

208 Laboratorio

214 Operaciones y Equipos de Elaboraciéon de Productos Alimentarios
215 Operaciones de Procesos

217 Patronaje y Confeccion
219 Procedimiento de Diagnosticos Clinico y Ortoprotésico
220 Procedimientos sanitarios y asistenciales

221 Procesos Comerciales 1
222 Procesos de Gestion Administrativa

225 Servicios a la Comunidad

226 Servicios de Restauracion 1
227 Sistemas y Aplicaciones Informaticos
229 Técnicas y Procedimientos de Imagen y Sonido

NN NN N NIN N[NNI NN NN

Los puestos especificos bilinglies se solicitaran para los centros del Anexo lllI-c) siempre que se cumplan
los requisitos de titulacion establecidos en el apartado 4.1.6.

4.3. Cuerpos de Catedraticos y de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.
El personal funcionario de carrera de estos Cuerpos podra solicitar los puestos correspondientes a las
especialidades de las que sean titulares, de entre las que figuran en el Anexo IX, y para los centros del Anexo IV.

4.4, Cuerpo de Catedraticos y de Profesores de Musica y Artes Escénicas.

El personal funcionario de carrera perteneciente a estos Cuerpos podra solicitar los puestos
correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de entre las que figuran en los Anexos X y XI,
respectivamente, y para los centros de los Anexos V-a) y V-b), también respectivamente.

4.5. Cuerpos de Catedraticos, de Profesores y de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.

El personal funcionario de carrera perteneciente a estos Cuerpos podra solicitar los puestos
correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de entre las que figuran en los Anexos XlI y XIII,
respectivamente, y para los centros del Anexo VI.

4.6. Cuerpo de Maestros.
El personal funcionario del Cuerpo de Maestros podra solicitar los puestos de las especialidades que se
indican a continuacién y para los centros que figuran en el Anexo XIV-a), XIV-b), XIV-c), XIV-d), XIV-g). XIV-f) y XIV-
g), siempre que retinan los requisitos exigidos para su desemperio.
4.6.1. Puestos de las etapas de Educacion Infantil y de Educacion Primaria:
031 Educacion Infantil.
032 Lengua Extranjera: Inglés.
033 Lengua Extranjera: Francés.
034 Educacion Fisica.
035 Musica.
036 Pedagogia Terapéutica.
037 Audicion y Lenguaije.
038 Educacion Primaria.
039 Lengua Extranjera: Aleman.
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4.6.2. Puestos de los dos primeros cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria:
021 Ciencias Sociales, Geografia e Historia.
022 Ciencias de la Naturaleza.
023 Matematicas.
024 Lengua Castellana y Literatura.
025 Lengua Extranjera: Inglés.
026 Lengua Extranjera: Francés.
027 Educacion Fisica.

, 028 Musica.

Unicamente podra solicitar estos puestos, de conformidad con la disposicion transitoria primera del Real
Decreto 1364/2010, de 29 de octubre y la disposicién transitoria tercera del Decreto 302/2010, de 1 de junio,
el personal funcionario del Cuerpo de Maestros adscrito con caracter definitivo en los dos primeros cursos de la
Educacion Secundaria Obligatoria, asi como aquel al que se le haya suprimido alguno de los puestos de estas
caracteristicas, ocupado con caracter definitivo.

4.6.3. Puestos de Educacion Secundaria:

060 Pedagogia Terapéutica
061 Audicion y Lenguaje
4.6.4. Puestos en centros y secciones de Educacion Permanente y centros penitenciarios:
038 Educacion Primaria
032 Lengua Extranjera: Inglés.

Para solicitar estos puestos se debera cumplir con el requisito de tener dos afios de antigliedad como
personal funcionario de carrera en el Cuerpo a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes,
para los centros relacionados en los Anexos XIV-c) y XIV-g).

4.6.5. Puestos en Equipos de Orientacion Educativa:

037 Audicion y Lenguaije.

Para solicitar estos puestos se debera cumplir con el requisito de tener dos afnos de antigliedad como
personal funcionario de carrera en el Cuerpo y especialidad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, para los centros relacionados en el Anexo XIV-d).

4.6.6. Puestos especificos.

El personal funcionario de carrera perteneciente al Cuerpo de Maestros podra solicitar, siempre que
reuna los requisitos exigidos para su desempefo, los puestos que se indican a continuacion.

ESPECIALIDADES ' PUESTOS ESF”ECIFICOS ’
FRANCES INGLES ALEMAN
031 Educacién Infantil 1 2 3
034 Educacion Fisica 1 2 3
035 Musica 1 2 3
038 Educacion Primaria 1 2 3

Para solicitar puestos especificos de perfil bilinglie se debera estar en posesion de alguna de las
titulaciones relacionadas en el apartado 4.1.6. Dichos puestos se solicitaran para los centros incluidos en el
Anexo XIV-b).

De conformidad con lo establecido en las disposiciones adicionales segunda y tercera del Real Decreto
1594/2011, de 4 de noviembre, para impartir en una lengua extranjera un area no lingiistica distinta a la de
dicha lengua en las etapas de Educacion Infantil y Educaciéon Primaria, sera necesario poseer la competencia de
un nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, en el idioma correspondiente.

En aplicacion del referido Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, el personal con destino definitivo
en una plaza con perfil bilinglie, caso de participar en la presente convocatoria a puestos de perfil bilingiie,
debera reunir el requisito de un nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, en el
idioma correspondiente.

Quinta. Participacion voluntaria.

5.1. Personal funcionario dependiente de la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia.

Podra participar voluntariamente en esta convocatoria, en los términos indicados en la base octava, el
personal funcionario de carrera que se encuentre en alguna de las situaciones que se indican a continuacion, de
conformidad con la disposicion adicional sexta. 6 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, el
articulo 11 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre
y el articulo 32.2 del Decreto 302/2010, de 1 de junio.
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1. El personal funcionario que se encuentre en situacion de servicio activo con destino definitivo en
centros dependientes de la Consejeria de Educacion, siempre que al finalizar el presente curso escolar hayan
transcurrido, al menos, dos afios desde la toma de posesion del ultimo destino que desempefiaba con caracter
definitivo y retina los requisitos previstos en esta convocatoria.

2. El personal funcionario que se encuentre en situacion de servicios especiales declarada desde
centros dependientes de esta Consejeria de Educacion, siempre que al finalizar el presente curso escolar hayan
transcurrido, al menos, dos afios desde la toma de posesion del ultimo destino que desempefia con caracter
definitivo y retina los requisitos previstos en esta convocatoria.

3. El personal funcionario que se encuentre en situacion de excedencia voluntaria, declarada desde
centros dependientes de esta Consejeria de Educacion. En los supuestos de excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacion familiar, contemplados en el articulo 89 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre sélo podra participar, si al finalizar el presente curso escolar, hayan transcurrido dos afios desde que
paso a dicha situacion.

4. El personal funcionario que se encuentre en situacion de suspension de funciones declarada desde
centros dependientes de esta Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, siempre que al finalizar el
presente curso escolar haya concluido el tiempo de duracion de la sancion disciplinaria de suspension vy, al
menos, dos afios desde la toma de posesion del tltimo destino definitivo.

A los efectos previstos en este apartado, se entendera como fecha de finalizacion del curso escolar la de
31 de agosto del 2017.

El personal participante podra igualmente incluir en su solicitud puestos correspondientes a las convocatorias
realizadas por las restantes Administraciones educativas en los términos establecidos en las mismas.

5.2. Personal funcionario dependiente de otras Administraciones educativas.

El personal funcionario dependiente de otras Administraciones educativas que haya obtenido su primer
destino definitivo en el ambito de gestion de la Administracién educativa por la que fue seleccionado, salvo que en
la misma no se estableciera la exigencia de este requisito por no haberse producido el traspaso de competencias
en materias de ensefianzas no universitarias, podra solicitar puestos en esta convocatoria, siempre que cumpla
los requisitos y condiciones que se establecen en esta Resolucion. La instancia de participacion debera dirigirse
a la Administracion educativa de que dependa.

Sexta. Participacién obligatoria.

6.1. De conformidad con el articulo 12 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, y el articulo 32.3
del Decreto 302/2010, de 1 de junio, esta obligado a participar en esta convocatoria, en los términos indicados
en la base octava, el personal funcionario que se encuentre en alguna de las situaciones que se indican a
continuacion:

a) Personal funcionario de carrera al que se le haya suprimido el puesto que desempefiaba con caracter
definitivo en centros dependientes de esta Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

El personal que no participe en el presente concurso de traslados sera destinado de oficio, con ocasion
de vacante, a puestos de las especialidades de las que sea titular o tenga reconocidas.

b) Personal que haya perdido su destino definitivo en cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso.

El personal que no participe en el presente concurso de traslados sera destinado de oficio, con ocasion
de vacante, a puestos de las especialidades de las que sea titular o tenga reconocidas.

c) Personal adscrito a plazas en el exterior que deba reincorporarse al ambito de gestidon de la Consejeria
de Educacién de la Junta de Andalucia en el curso 2017/2018 o que, habiéndose reincorporado en cursos
anteriores, no hubiera obtenido un destino definitivo.

El personal que no participe en el presente concurso de traslados sera destinado de oficio, con ocasion
de vacante, a puestos de las especialidades de las que sea titular o tenga reconocidas.

d) Personal procedente de la situacion de excedencia o suspension de funciones con pérdida del destino
definitivo, que a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancia tenga un destino provisional.

En el supuesto de que dicho personal no participe en el presente concurso o no obtenga un puesto de
los solicitados, sera destinado de oficio, con ocasion de vacante, a puestos de las especialidades de las que sea
titular o tenga reconocidas.

e) Personal que tras haber sido declarado jubilado por incapacidad permanente haya sido rehabilitado
para el servicio activo y obtenido un destino provisional en centros dependientes de la Consejeria de Educacion
de la Junta de Andalucia.

El personal que no participe en el presente concurso de traslados sera destinado de oficio, de existir
vacante, a puestos de las especialidades de las que sea titular o tenga reconocidas.
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f) Personal funcionario que se encuentre en la situacion de excedencia forzosa o suspension de
funciones, con pérdida del destino definitivo que, una vez cumplida la sancién, no haya reingresado en un
puesto provisional.

De no participar o, participando, no solicite suficiente numero de centros relacionados con su cuerpo y
especialidad, quedara en la situacion de excedencia voluntaria por interés particular, regulada en el articulo 89
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

g) Personal funcionario que no ha obtenido su primer destino definitivo.

Tiene obligacion de participar en esta convocatoria el personal funcionario de carrera que, estando en
servicio activo en centros dependientes de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, nunca haya
obtenido destino definitivo.

Quienes no participen o no obtengan un destino de los solicitados, se les adjudicara un destino de
oficio, de existir vacante, en centros dependientes de la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia, en
el orden en que figuran en los correspondientes Anexos de centros, y siempre que cumplan con el requisito de
especialidad.

Dicho personal esta obligado a obtener su primer destino definitivo en centros dependientes de la
Comunidad Autéonoma de Andalucia.

El personal del Cuerpo de Maestros no podra ser destinado de oficio por una especialidad distinta a la
de ingreso en el Cuerpo.

h) Personal funcionario que debe realizar la fase de practicas.

Dicho personal esta obligado a participar y a obtener su primer destino definitivo en centros dependientes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia por la especialidad por la que haya superado el procedimiento selectivo.
Asimismo, podra solicitar puestos especificos de perfil bilinglie de la especialidad correspondiente.

Quienes no participen o no obtengan un destino de los solicitados, se le adjudicara un destino de
oficio, de existir vacante, en centros dependientes de la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia, en
el orden en que figuran en los correspondientes Anexos de centros, y siempre que cumplan con el requisito de
especialidad.

La adjudicacion de destino se hara teniendo en cuenta la prelacion con la que figuran en la correspondiente
Orden, por la que se hacen publicas las listas del personal seleccionado en el respectivo procedimiento selectivo
para ingreso en los Cuerpos docentes, y se les nombra con caracter provisional funcionario en practicas.

El destino que pudiera corresponderle a dicho personal estara condicionado a la superacion de la fase
de practicas y a su nombramiento como funcionario de carrera.

En el supuesto de no obtener destino, quedara en situacion de provisionalidad en la Comunidad
Autéonoma de Andalucia por la especialidad por la que haya superado el procedimiento selectivo.

6.2. No se adjudicaran de oficio los puestos que a continuacion se indican:

a) Al personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos y de Profesores de Ensefianza
Secundaria:

- Puestos en los Equipos de Orientacion Educativa que se relacionan en el Anexo Ill-b).

- Puestos de Cultura Clasica, salvo que se haya solicitado voluntariamente en el apartado 7 de la
instancia, correspondiente a la participacion forzosa.

- Puestos de apoyo al area de Lengua y Ciencias Sociales y al area de Ciencias o Tecnologia.

- Puestos especificos de perfil bilinglie en los centros que se relacionan en el Anexo lll-c), salvo que se
haya solicitado voluntariamente en el apartado 7 de la instancia, correspondiente a la participacion forzosa.

- Los centros de dificil desempefio relacionados en el Anexo IlI-d).

b) Al personal funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional:

- Puestos especificos de perfil bilinglie en los centros que se relacionan en el Anexo llI-c), salvo que se
haya solicitado voluntariamente en el apartado 7 de la instancia, correspondiente a la participacion forzosa.

- Los centros de dificil desempefio relacionados en el Anexo IlI-d).

c) Al personal funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros:

- Puestos de Educacion Secundaria de las especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicion y
Lenguaje.

- Puestos en Colegios Publicos Rurales del Anexo XIV-g).

- Puestos en centros y secciones de Educacion Permanente del Anexo XIV c).

- Puestos de Educacion Permanente en centros penitenciarios del Anexo XIV-g).

- Puestos en los Equipos de Orientacién Educativa del Anexo XIV-d).

- Puestos especificos de perfil bilinglie en los centros que se relacionan del Anexo XIV-b), salvo que se
haya solicitado voluntariamente en el apartado 7 de la instancia.

- Puestos en centros de dificil desempefio relacionados en el Anexo XIV-f).
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6.3. El personal funcionario comprendido en los supuestos d), g) y h) del apartado 6.1 debera consignar
en el apartado 7 de la instancia con caracter obligatorio las ocho provincias de Andalucia por orden de
preferencia, asi como los cddigos de las especialidades a las que pueda optar. Caso de no cumplimentar las
citadas ocho provincias andaluzas se incluiran de oficio por orden de cédigo. El colectivo d), de no consignar
todas las especialidades reconocidas, se le incluiran de oficio por orden de codigo.

Quienes cumplan los requisitos de titulacion relacionados en el subapartado 4.1.6 podran solicitar
puestos especificos de perfil bilinglie, consignando el codigo del idioma en el mencionado apartado 7 de la
instancia, para, en su caso, proceder a la adjudicacion en el orden de las ocho provincias solicitadas, priorizando
estos puestos especificos sobre el resto de peticiones.

6.4. El personal de los supuestos a), b), c), d), €), g) y h) del apartado 6.1 que no obtenga destino,
permanecera en situacion de provisionalidad, por lo que tendra que participar en el procedimiento para la
adjudicacién de destinos provisionales del curso 2017/2018.

Séptima. Derechos preferentes.

El personal funcionario que se encuentre en algunos de los supuestos a los que se refieren los articulos 16
y 17 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, podra acogerse al derecho preferente, haciéndolo constar
en el correspondiente apartado de la instancia.

7.1. Derecho preferente a centro.

Tendra derecho preferente, con ocasion de vacante, a obtener un nuevo puesto en el mismo centro en el
gue se tenga o haya tenido destino definitivo, el personal docente que se encuentre en algunos de los supuestos
que se relacionan a continuacion y reuna los requisitos exigidos para su desempefo:

a) Por supresién del puesto que desempefiaba con caracter definitivo hasta la obtencion de un nuevo
destino definitivo.

b) Por modificacion del puesto que desempefnaba con caracter definitivo hasta la obtencién de otro
destino definitivo.

c) Por desplazamiento de su centro por insuficiencia total de horario.

A estos efectos se considerara desplazado de su centro de destino por falta total de horario el personal
funcionario que, al menos, durante los dos ultimos cursos académicos, incluido el presente curso 2016/2017,
haya impartido su horario completo en un centro distinto al de su destino definitivo, o en areas, materias o
madulos no atribuidos a su especialidad.

d) Por adquisicion de nuevas especialidades del personal funcionario de los Cuerpos de Catedraticos y
de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, al amparo de los
Reales Decretos 850/1993, de 4 de junio, 334/2004, de 27 de febrero y 276/2007, de 23 de febrero. Dicho
personal podra obtener un puesto de la nueva especialidad en el centro donde tuviera el destino definitivo. Una
vez obtenido el nuevo puesto sélo se podra ejercer este derecho con ocasién de la adquisicion de otra nueva
especialidad.

El personal funcionario que desee ejercer el derecho preferente a centro debera indicarlo en el apartado 3
de la solicitud, haciendo constar el supuesto por el que lo ejerce, las especialidades y, en su caso, el codigo del
puesto especifico.

Ademas, podra realizar en el apartado 6 de la instancia peticiones a otros centros y localidades, por las
especialidades de las que sea titular o tenga reconocidas, en la forma que se establece en la base octava.

La prioridad para hacer efectivo el derecho preferente a centro vendra dada por el supuesto en que se
encuentran quienes participen, segun el orden de prelacion establecido en este subapartado.

Cuando concurran dos o mas participantes en que se den las circunstancias sefialadas en cada uno
de los apartados anteriores, se adjudicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacion en aplicacion del
baremo de méritos. En caso de empate, se utilizara como primer criterio de desempate el mayor tiempo de
servicios efectivos como personal funcionario de carrera en el centro, y de persistir dicho empate se estara a lo
establecido en la base decimotercera.

El derecho preferente a centro indica una prelacion frente a quienes ejerciten el derecho preferente a
localidad.

7.2. Derecho preferente a localidad.

El personal funcionario que tenga derecho preferente a obtener destino en una localidad, si desea hacer
uso de este derecho, debera participar en todas las convocatorias que, a estos efectos, realice esta Consejeria
de Educacion, en los supuestos establecidos en los articulos 17 del Real Decreto 1364,/2010, de 29 de octubre,
y el articulo 32.4 del Decreto 302/2010, de 1 de junio.

Quienes ejerzan esta modalidad de derecho preferente, deberan hacer uso del mismo para la localidad
donde tuvieron su ultimo destino definitivo en el cuerpo que corresponda, marcandolo en el apartado 4 de la
instancia y, en el caso del Cuerpo de Maestros, se podra consignar la participacion por otras localidades de la
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zona, asi como el supuesto por el que lo ejercen. Ademas, se debera consignar por orden de preferencia, los
codigos de las especialidades por las que desee participar de las que sea titular o se tengan reconocidas y, en su
caso, el codigo del puesto especifico.

La adjudicacion se realizara teniendo prioridad el orden en que se soliciten las especialidades o puestos
especificos en el apartado 4, sobre el orden de los centros de la localidad en la que se ejerce el derecho
preferente.

Solo se podra ejercer esta modalidad de derecho preferente en los centros incluidos en los Anexos ll.a)
y XIV.a).

Tendra derecho preferente a localidad, con ocasion de vacante, el personal funcionario de carrera que
se encuentre en alguno de los supuestos que se indican a continuacion, y por el orden de prelacion en que los
mismos se relacionan:

a) Por supresiéon o modificacion del puesto que desempefiaba con caracter definitivo en un centro, hasta
la obtencion de un nuevo destino definitivo.

b) Por desplazamiento de su centro por insuficiencia total de horario.

A estos efectos, se considerara desplazado de su centro de destino por falta total de horario el personal
funcionario que, al menos, durante los dos ultimos cursos académicos, incluido el presente curso 2016/2017,
haya impartido todo su horario en otro centro distinto al de su destino definitivo o en areas, materias o médulos
no atribuidos a su especialidad.

c) Por haber pasado a desempefar otro puesto en la Administracién Publica, con pérdida de la plaza
docente que desempefiaba con caracter definitivo, y siempre que haya cesado en el ultimo puesto.

d) Por pérdida del puesto de trabajo que se desempefiaba con caracter definitivo, tras la concesion de
excedencia voluntaria para atender al cuidado de familiares e hijos, por haber transcurrido el periodo de reserva
del puesto a que tiene derecho, conforme al articulo 89.4 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
y desee reingresar al servicio activo 0 haya reingresado con caracter provisional.

e) Por reincorporacion a la docencia en Espafia, de conformidad con los articulos 10.6 y 14.4 del Real
Decreto 1138/2002, de 31 de octubre, por el que se regula la Administracion del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte en el exterior, tras finalizar la adscripcion en puestos o plazas en el exterior, o por alguna otra
de las causas legalmente establecidas.

f) Por ejecucién de sentencia o resolucion de recurso administrativo que conlleve pérdida del destino.

g) Por haber sido declarado jubilado por incapacidad permanente y haya sido rehabilitado para el servicio activo.

Cuando concurran dos 0 mas participantes en que se den las circunstancias sefaladas en cada uno de
los supuestos anteriores, se adjudicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacion en aplicacion del baremo
de méritos, y en caso de empate, se estara a lo establecido en la base decimotercera.

Para obtener destino en un centro concreto se debera solicitar en el apartado 6 de la instancia, por
orden de preferencia, en primer lugar todos los centros de la localidad de la que dimana el derecho y, en el
caso del Cuerpo de Maestros, todos los centros de las localidades que desee de la zona. De solicitar centros
concretos deberan agruparse por blogues homogéneos de localidades.

En los supuestos indicados en el parrafo anterior, el personal participante que haga uso de este derecho
debera consignar en primer lugar, en el apartado 6 las peticiones a centros y localidades con las siglas «DPL»
—derecho preferente a localidad- en las casillas correspondientes a las especialidades.

Si no se solicitan todos los centros de la localidad de la que dimana este derecho y, en su caso, los de
otras localidades de la zona que opcionalmente se hayan solicitado, la Consejeria de Educacion, cumplimentara
de oficio los centros restantes que figuran en los Anexos de menor a mayor codigo y, en el caso de existir
vacante en alguno de ellos, se le adjudicara destino de oficio. No se tendra en cuenta el orden de las peticiones
DPL posteriores a las realizadas al margen de este derecho.

Obtenida reserva de localidad y especialidad como consecuencia del ejercicio del derecho preferente, el
destino en un centro concreto se alcanzara en funcion de la puntuacion obtenida en el baremo en concurrencia
con los demas participantes en el concurso de traslados.

Ademas, se podran realizar peticiones a otros centros y localidades, a continuacion de las solicitadas por
DPL por las especialidades de las que sea titular o se tengan reconocidas, en la forma que se establece en la
base octava.

Pertenecen a la misma zona educativa, los centros del Anexo XIV-a) con idéntico cédigo de zona.

Octava. Peticiones a centros y localidades.

El personal que participe en la presente convocatoria solicitara en el apartado 6 de la instancia los
puestos, por orden de preferencia, consignando los cddigos de centros y localidades y las especialidades, que
figuran en los Anexos Il al XIV y, para el Cuerpo de Maestros, las especialidades que figuran en la base cuarta y,
en su caso, el cédigo del puesto especifico.
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El personal funcionario de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales
de ldiomas y de Artes plasticas y Disefio, conforme se establece en el articulo 10.5 del Real Decreto 1364/2010,
de 29 de octubre, participara conjuntamente con el personal funcionario de los Cuerpos de Profesores de
los niveles correspondientes, a las mismas vacantes, sin perjuicio de los méritos especificos que les sea de
aplicacion por su pertenencia a los mencionados Cuerpos de Catedraticos.

En el articulo 13.4 de la Orden de 8 de junio de 2012, por la que se regula el procedimiento de inscripcion
y continuidad de centros reconocidos como «Comunidad de Aprendizaje» y se crea la Red Andaluza «Comunidades
de Aprendizaje», se establece que en los concursos de traslados para la provision de puestos de trabajo en centros
docentes publicos, los reconocidos como «Comunidad de Aprendizaje» figuraran con esta denominacion, a fin de
gue el profesorado participante sea conocedor del proyecto. Dichos centros figuran en el Anexo XV y en los demas
anexos de centros en los que aparecen se les ha afadido a su denominacion las siglas CdA.

A fin de simplificar y facilitar la cumplimentacion de las peticiones del apartado 6 de la instancia, quienes
deseen solicitar todos los centros de una localidad podran anotar Unicamente el codigo de esta y la especialidad,
y, en su caso, los correspondientes a los puestos especificos, entendiéndose que solicitan todos los centros de
la misma, y en el mismo orden en que aparecen publicados en los Anexos correspondientes a cada uno de los
CUEerpos.

No se entenderan incluidos en los codigos de localidades los centros relacionados en el Anexo lll-b),
Anexo llI-d), XIV-c), XIV-d), XIV-e) XIV-f y XIV-g), que deberan consignarse de forma individual y por orden de
preferencia.

Se entenderan solicitados expresamente los puestos que correspondan a los cddigos consignados
en la instancia. Las peticiones cuyos codigos resulten ilegibles, incompletos, en blanco, inexistentes, que no
correspondan a puestos para los que se posea la titularidad o el reconocimiento de especialidad, o no se
coloquen en las casillas correspondientes, seran anuladas.

Si la totalidad de las peticiones resultasen anuladas por cualquiera de las circunstancias indicadas en
el parrafo anterior, el personal participante sera excluido de la adjudicacion de destinos, sin perjuicio de los
supuestos de asignacion de destino de oficio previstos en la presente convocatoria.

El niumero de peticiones que cada participante puede incluir en su solicitud no podra exceder de 300.

Para obtener destino en colegios publicos rurales, relacionados en el Anexo XIV-g), se debera consignar
expresamente en la instancia, no entendiéndose incluidos voluntariamente si se solicita solo localidad. Los
puestos de este tipo de centros son susceptibles de itinerancia, salvo los de la especialidad de Educacion
Primaria.

Para obtener destino en puestos de la especialidad de audicién y lenguaje en los Equipos de Orientacion
Educativa, relacionados en el Anexo XIV-d), deberan consignarse expresamente en la instancia, no entendiéndose
incluidos estos centros si se solicita solo localidad.

Para obtener destino en centros de dificil desempenio, relacionados en los Anexos lll-d) y XIV-f), deberan
consignarse expresamente en la instancia, no entendiéndose incluidos estos centros si se solicita solo localidad.

Para obtener destino en centros y secciones de Educacion Permanente incluidos en el Anexo XIV-
c), y puestos de Educacion Permanente en centros penitenciarios del Anexo XIV-g), se deberan consignar
expresamente, no entendiéndose incluidos estos centros si se solicita solo localidad.

La adjudicacion de un destino de Lengua Extranjera: Inglés en centros y secciones de Educacion
Permanente conllevara la imparticién de docencia en centros de la misma o distinta localidad.

Si se solicitan puestos especificos de perfil bilinglie, se hara por alguna de las especialidades relacionadas
en la base cuarta y se debera cumplimentar la casilla de puesto especifico de la instancia (CPE), con indicacion
del cddigo del puesto que se solicite (1. Francés, 2. Inglés, 3. Aleman), procediendo de la misma forma cuando
se solicite localidad.

Si se solicita un centro o localidad por mas de una especialidad o puesto especifico, se debera repetir el
centro o localidad por cada especialidad o puesto especifico solicitado.

Cualquier dato omitido o consignado erréneamente en la instancia no podra ser invocado a efectos de
futuras reclamaciones ni considerar por tal motivo lesionados sus intereses y derechos.

Novena. Derecho de concurrencia.

Se entiende por derecho de concurrencia la posibilidad de que varios funcionarios o funcionarias
de carrera de un mismo cuerpo docente con destino definitivo condicionen su voluntaria participacion en el
concurso de traslados a la obtencion de destino en uno o varios centros de una provincia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 18 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre.

A estos efectos, el personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza
Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio podra participar conjuntamente con
el personal funcionario de los respectivos cuerpos de profesores de los mismos niveles de ensefanza.



27 de octubre 2016 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 207 pagina 41

Para ejercer el derecho de concurrencia deberan darse las siguientes peculiaridades:

a) Ser funcionario o funcionaria de carrera de un mismo cuerpo docente con destino definitivo.

b) Incluir en sus peticiones centros de una sola provincia, la misma para cada grupo de concurrencia, y
consignar en la solicitud los datos identificativos de las personas concurrentes.

c) El nimero de participantes en cada grupo sera, como maximo, de cuatro.

De no cumplir los citados requisitos se decaera en el derecho de participacion en el concurso de
traslados.

La adjudicacion de destinos vendra determinada por la aplicacion del baremo de méritos. En el caso de
que algun solicitante no obtuviera destino se consideraran desestimadas las solicitudes del grupo.

Décima. Forma de participacion y plazo de presentacion de solicitudes.

10.1. Forma de participacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14.2.¢) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, quienes participen en este procedimiento
deberan cumplimentar el formulario asociado a la solicitud que facilitara la Administracion educativa a través
del portal web de la Consejeria de Educacion. Dicho formulario se debera cumplimentar, firmar y presentar
electrénicamente a través de la aplicacion informatica disefiada a tal efecto, de acuerdo con las indicaciones e
instrucciones que en la misma se incluyen. La cumplimentacion de la solicitud mediante este sistema generara
un numero identificativo, que dara validez y unicidad a la misma. El personal que preste su consentimiento
para la consulta de los datos de identidad a través de los sistemas de verificacion de identidad lo establecera
consignando el apartado correspondiente de la solicitud. Asimismo, podra autorizar la consulta de sus datos de
titulos universitarios y no universitarios que proporciona el Ministerio de Educacion.

En el supuesto de presentarse mas de una instancia para un mismo cuerpo, sélo se tendra en cuenta
la ultima.

10.2. Plazo de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera del 8 al 28 de noviembre de 2016, ambos inclusive.

Concluido el plazo de presentacién de instancias no se podran modificar ninglin dato consignado en la
misma, incluso cuando se trate del orden de prelacion de los puestos solicitados, ni renunciar a la participacion
en el presente procedimiento, salvo lo establecido en la base decimocuarta.

Undécima. Entrega de méritos.

La documentacién justificativa de los méritos se presentara junto con la solicitud, y se estara a lo
dispuesto en los apartados del baremo y en sus disposiciones complementarias.

El personal solicitante declarara en la instancia que relne los requisitos para participar en el presente
concurso de traslados, responsabilizandose expresamente de la veracidad de la documentacion aportada. En caso
de falsedad o manipulacién de algiin documento, decaera en el derecho a la participacion, con independencia
de las responsabilidades a que hubiera lugar.

Durante la cumplimentacion de la instancia no sera necesaria la presentacion de la documentacion
justificativa de los datos facilitados por la aplicacion informatica, excepto para las publicaciones no susceptibles
de ser escaneadas, valoradas en otros concursos de traslados, que si deberan adjuntarse.

Todos los requisitos, asi como los méritos alegados, han de tenerse cumplidos o reconocidos a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. No se tendran en cuenta los méritos no invocados en la
instancia.

La Administracion educativa podra requerir en cualquier momento del procedimiento o finalizado este la
justificacion de aquellos méritos sobre los que se susciten dudas.

La documentacion original justificativa presentada con la instancia de participacion podra ser retirada
previa solicitud a la Delegacion Territorial correspondiente a partir de octubre de 2017, siempre que no se haya
interpuesto recurso a la adjudicacion definitiva.

Duodécima. Valoracion de méritos.

La valoracion de los méritos la realizaran comisiones nombradas por Resolucion de la persona titular de
la Direccién General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, que se hara publica en el portal web de
esta Consejeria.

La Administracion educativa indicara los motivos de por qué no se ha baremado algin mérito de los
ofertados por la aplicacion o de los grabados por el personal participante, mediante la consulta personalizada
habilitada en el portal web de esta Consejeria de Educacion, tras la publicacion de la adjudicacion provisional,
durante el plazo de reclamaciones y renuncia.
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Las citadas comisiones estaran integradas por los siguientes miembros:

- La Jefa o el Jefe de Servicio de Gestion de Recursos Humanos de cada Delegacion Territorial de
Educacion, que ocupara la presidencia.

- Al menos, cuatro funcionarios o funcionarias de carrera en activo de los cuerpos docentes,
correspondientes al ambito de gestion de cada Delegacion Territorial de Educacion, que actuaran como vocales,
siendo el de menor edad el que ocupe la secretaria.

- Cada Organizacion Sindical, componente de la Junta de Personal Provincial de Educacion, podra
designar una persona como observadora.

Los miembros de las comisiones estaran sujetos a las causas de abstencion y recusacion establecidas
en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las unidades administrativas de recursos humanos de las Delegaciones Territoriales de Educacion,
colaboraran con las citadas comisiones.

Las referidas comisiones gozaran de la denominada discrecionalidad técnica en el desarrollo de sus
funciones.

Decimotercera. Criterios de desempate.

Sin perjuicio de lo dispuesto respecto a los derechos preferentes recogidos en la base séptima de esta
convocatoria, en el supuesto de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, estos se resolveran
atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo, conforme al orden
en que aparecen en el mismo. Si persistiera el empate, se atendera a la puntuaciéon obtenida en los distintos
subapartados por el orden en que aparecen en el baremo.

En ambos casos, la puntuacién que se tome en consideracion en cada apartado no podra exceder
de la puntuacién maxima establecida para cada uno de ellos, ni, en el supuesto de los subapartados, la que
corresponda como maximo al apartado en el que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno
de los subapartados alcance la maxima puntuacion otorgada al apartado al que pertenece, no se tomaran en
consideracion las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar necesario, se utilizaran como criterios de
desempate el afio del procedimiento selectivo por el que se ingresé en el cuerpo y la puntuacién o, en su caso,
el orden obtenido en la seleccion.

Decimocuarta. Adjudicacion provisional y definitiva

La persona titular de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos dictara
Resolucion por la que se adjudicaran provisionalmente los destinos, concediéndose un plazo para reclamaciones
de diez dias habiles, computables a partir del dia siguiente al de su exposicion en el portal web de la misma,
pudiendo acceder los participantes, durante dicho plazo, al detalle de la baremacion de sus méritos y presentacion
electrénica, en su caso, de la correspondiente reclamacion.

Asimismo, durante este mismo plazo, el personal que haya participado con caracter voluntario podra
presentar electronicamente renuncia a su participacion en el concurso, entendiendo que la misma afecta a todas
las peticiones consignadas en su instancia. A estos efectos se hace constar que el hecho de no haber obtenido
destino en la resolucion provisional no presupone que no se pueda obtener en la adjudicacién definitiva, de igual
manera la adjudicacion provisional de destino no asegura la adjudicacion definitiva de dicho destino.

Mediante Resolucion de la persona titular de la Direccién General del Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos, se elevaran a definitivos los nombramientos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en la que se anunciara la fecha de exposicion en el portal web de esta Consejeria, de los destinos
obtenidos y se entendera notificado a todos los efectos el personal participante, conforme a lo previsto en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Quienes participen en esta convocatoria y soliciten y obtengan la excedencia en el transcurso de su
resolucion, o cesen en el servicio activo por cualquier otra causa, se consideraran decaidos en sus derechos de
participacion.

Quienes obtengan plaza en esta convocatoria y durante su tramitacion hayan permutado sus destinos,
tendran la obligacion de tomar posesion en el puesto adjudicado, anulandose la permuta que se hubiera
concedido.

Aun cuando se concurra a plazas de diferentes especialidades solo se podra obtener un Unico destino
por cada cuerpo por el que se haya participado.

Decimoquinta. Toma de posesion.

Los destinos definitivos adjudicados son irrenunciables. Cuando se participe simultdneamente en
distintos cuerpos docentes para el curso escolar 2017-2018 y se obtenga destino en mas de un cuerpo, se
debera optar por uno de ellos en los diez dias habiles siguientes a la publicacion definitiva del ultimo destino
adjudicado, mediante escrito dirigido a la Direccién General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos,
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adjuntando fotocopia del DNI, en el caso de que no haya consentido la consulta de los datos de identidad a
través del Sistema de Verificacion de Identidad. De no realizarse dicha opcion en el plazo indicado se debera
tomar posesion en la plaza obtenida correspondiente al cuerpo desde que se ha participado en situacion de
servicio activo en el presente procedimiento.

En los casos en que participantes en este concurso de traslados lo hicieran también en algun otro
procedimiento y obtuvieran por ambos destino definitivo, deberan comunicar a la Administracién educativa por
cual de ellos opta en los diez dias habiles siguientes a la adjudicacion definitiva del ultimo procedimiento resuelto,
debiendo tomar posesion en éste de no comunicar dicho extremo.

El personal funcionario excedente que reingrese al servicio activo como consecuencia de este concurso
de traslados presentara ante la Delegacion Territorial de Educacion, de la que dependa el centro obtenido,
declaracion jurada o promesa de no hallarse separado de ningun Cuerpo o Escala de la Administracion del
Estado, de las Comunidades Autonomas o de la Local, en virtud de expediente disciplinario, ni de estar
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de acuerdo con lo dispuesto en la presente
Resolucion tendra lugar el 1 de septiembre del 2017.

No obstante, el personal que obtenga un nuevo destino debera permanecer en su centro de origen hasta
gue concluyan las actividades previstas para la finalizacién del curso anterior.

Recursos procedentes.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativamente,
recurso de reposicion, ante el mismo o6rgano que dicta la presente Resolucion, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con los articulos 112.1, 123y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.2
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o alternativa y directamente,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo
ante el érgano jurisdiccional competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de octubre de 2016.- La Directora General, Antonia Cascales Guil.
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002306/1D

(Pagina 1 de 5)

JUNTR DE RNDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

ANEXO 1
INSTANCIA DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE TRASLADOS DEL PERSONAL DOCENTE

1 |DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEER AN EEEEEEEEEEE
NOMBRE: D.N.I: CUERPO:
AEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEERNNERNENEENNED
CALLE O PLAZA Y NUMERO: CODIGO POSTAL]
HIEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEENENEEANEED
LOCALIDAD: PROVINCIA:
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE RN EEEEEEE
TELEFONO FLJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
LLLITTIT IO |
;Consiente en la consulta de sus datos de identidad a través de los Sistemas de Verificacion de identidad? Jsi [ No
;Desea que se actualicen sus datos a efectos de notificaciones con los aqui indicados? Jsi [J No
;Consiente en la consulta de sus datos de titulos universitarios y no universitarios que proporciona el Ministerio de Educacion? Jsi [ No
2 DATOS DE PARTICIPACION
{Ha solicitado el reconocimiento de nuevas especialidades del Cuerpo de Maestros? Jsi [ No

Modalidad por la que participa en este concurso:
[] Destino definitivo. []  Excedente voluntario.
Obligados a participar por carecer de destino a consecuencia de:
D Resolucion firme de expediente disciplinario. D Suspension de funciones, una vez cumplida la sancion.

Causas analogas que hayan implicado la pérdida del puesto de

Cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso. [ ; - . N
[ P trabajo que desempefaba con caracter definitivo.

[] Supresion o modificacion del puesto de trabajo que desempefiaba M

con caracter definitivo. Provisional, que nunca ha obtenido destino definitivo.

[] Reingreso con destino provisional. [] En practicas.

[] Excedencia forzosa.

Especialidades por las que participa:

1

| N[O B W|N

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion del procedimiento de provision de
vacantes.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de

Educacion. Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos. Avda. Juan Antonio Vizarrdn, s/n - 41092 Sevilla.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 5) ANEXO

APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I.:

3 | DERECHO PREFERENTE A CENTRO

;Desea ejercitar el derecho preferente a centro? Jsi [ No

Marque con una X el supuesto por el que ejerce este derecho:
D Por supresion del puesto.
[]  Por modificacion del puesto.
[]  Por desplazamiento del centro por insuficiencia total de horario.

[]  Poradquisicion de nuevas especialidades (solamente para los cuerpos 511, 590y 591).

Consigne por orden de preferencia los codigos de los puestos por los que desea ejercer este derecho.

Ord. | £ Gaa | CPE | Ord. | ECRIGA | CPE || Ora | B GaR | CPE || Ord | EihiGan | OPE || Ord | Eqpdfuiaan | OPE
1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

11 12 13 14 15

16 17 18 19 20

4 DERECHO PREFERENTE A LOCALIDAD

;Desea ejercitar el derecho preferente a localidad? OJsi [ No

;Desea ejercitar el derecho preferente a otras localidades de la zona?

Marque con una X el supuesto por el que ejerce este derecho:

Por supresion o modificacion del puesto.

Por desplazamiento del centro por insuficiencia total de horario.

Por desempefiar otro puesto en la Administracién Publica, con pérdida del puesto docente.
Excedencia voluntaria por cuidado de familiares.

Por cese en la adscripcion en puestos docentes en el exterior.

En virtud de sentencia o recurso administrativo.

Oodoood

Por rehabilitacion en el servicio activo tras la jubilacion por incapacidad.

Consigne por orden de preferencia los codigos de los puestos por los que desea ejercer este derecho.

Codigo de la Codigo de la Codigo de la Codigo de la Codigo de la
Ord. Especialidad CPE || Ord. Especialidad CPE || Ord. Especialidad CPE || Ord. Especialidad CPE || Ord. Especialidad CPE
1 2 3 4 5
6 7 8 9 10
11 12 13 14 15
a 16 17 18 19 20
=
3
Q 5 DERECHO DE CONCURRENCIA
S
2° concurrente:
Apellidos y nombre: D.N.I: | | | | | | | | | |
3° concurrente:
Apellidos y nombre: D.N.I: | | | | | | | | | |
4° concurrente:
Apellidos y nombre: D.N.L: | | | | | | | | | |

Provincia de concurrencia:
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 5) ANEXO
APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I:
[TTTTTTTT]
6 PETICIONES A CENTROS Y LOCALIDADES
Puestos que solicita:
N° | CENTRO O LOCALIDAD (E:gg'egc" clv|1||N| CENTROO LOCALIDAD Egg'egc" c|v/| 1| N | CENTROOLOCALIDAD Eggfco clvli
1 60 119
2 61 120
3 62 121
4 63 122
5 64 123
6 65 124
7| 66 125
8 67 126
9 68 127
10 69 128
11 70 129
12 71 130
13 72 131
14 73 132
15 74 133
16 75 134
17 76 135
18 77| 136
19 78 137
20 79 138
21 80 139
22 81 140
23 82 141
24 83 142
25 84 143
26 85 144
27 86 145
28 87 146
29 88 147
30 89 148
31 20 149
32 91 150
33 92 151
34 93 152
35 94 153
36 95 154
37| 96 155
38 97 156
39 98 157
40 99 158
a1 100 156
o 42 101 160
5 43 102 161
S a4 103 162
N a5 104 163
< 46 105 164
47| 106 165
a8 107 166
a9 108 167
50 109 168
51 110 169
52 111 170
53 112 171
54 113 172
55 114 173
56 115 174
57 116 175
58 117 176
59) 118 177
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 4 de 5) ANEXO
APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I.:
LTTTTTITTT]

N° | CENTRO O LOCALIDAD | COdigo N° | CENTRO O LOCALIDAD | Codigo | ¢ |y |

Espec. Espec.
178 240
179 241
180 242
181 243
182 244
183 245
184 246
185 247
186 248
187| 249
188 250
189 251
190 252
191 253
192 254
193 255
194 256
195 257
196 258
197 259
198 260
199 261
200 262
201 263
202 264
203 265
204 266
205 267
206 268
207 269
208 270
209 271
210 272
211 273
212 274
213 275
214 276
215 277
216 278
217| 279
218 280
219 281
220 282
221 283
222 284
223 285
224 286
225 287
226 288
227| 289
228 290
229 201
230 202
231 203
232 204
233 205
234 296
235 207
236 208
237 209
238 300
239|

00100811



00100811

Num. 207 pagina 48 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 27 de octubre 2016

002306/1D

CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 5 de 5) ANEXO

APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I.:

7 | PARTICIPACION CON CARACTER FORZ0SO

Caso de no obtener destino en ninguno de los centros o localidades solicitados voluntariamente, se le adjudicara de oficio, de existir vacante, en la
forma prevista en la base sexta, subapartado 6.3, de la Orden de convocatoria.

Indique, por orden de preferencia, los codigos de las provincias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2 I 3 I I - I e I e I I A

(Codigos de las provincias: 04-Almeria, 11-Cadiz, 14-Cérdoba, 18-Granada, 21-Huelva, 23-Jaén, 29-Malaga, 41-Sevilla)

Indique los cddigos de la especialidad, por orden de preferencia, para en su caso, proceder a la adjudicacion de oficio.

Ovten | S50 1 oen | 29 | [oren| Gmise | ouen | Bl
1 2 3 4
5 6 7 8
Indique los cddigos especificos bilingties por orden de preferencia para, en su caso, proceder a la adjudicacion de oficio.
Orden | CPE Orden | CPE Orden | CPE
1 2 3

8 LUGAR, FECHA Y FIRMA

En a de de

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DIRECTOR/A GENERAL DEL PROFESORADO Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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ANEXO I
MERITOS VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
1. Antigliedad
1.1. Antigiiedad en el centro
1.1.1. Por cada afio de permanencia ininterrumpida como personal Fotocopia de los nombramientos con  diligencia de toma
funcionario de carrera con destino definitivo en el centro desde el que de posesion y cese.

participa.

A los efectos de este subapartado Unicamente seran computables los
servicios prestados como personal funcionario de carrera en el cuerpo
o cuerpos al que corresponda la vacante.

Por el primero y SeguNdO Af0S:..........cevrrrriremrieriinircerseseeseiseseeseseese e 2,0000 puntos por afio

La fraccién de afio se computara a razén de 0,1666 puntos por cada
mes completo.

PO €1 tEICEI M0:......ceieieercirer s 4,0000 puntos por afio

La fraccion de afio se computard a razén de 0,3333 puntos por cada
mes completo.

Por el cuaro y SIQUIBNES:  ...eoeveiiiiiiie it 6,0000 puntos por afio

La fraccion de afio se computara a razén de 0,5000 puntos por cada
mes completo.

Para la valoracion del subapartado 1.1.1 se tendran en cuenta las siguientes situaciones:

- Se considera como centro desde el que se participa aquel a cuya plantilla pertenezca el aspirante con destino definitivo, o en el que se esté adscrito,
siempre que esta situacion implique pérdida de su destino docente, siendo Unicamente computables por este subapartado los servicios prestados como
personal funcionario de carrera en el cuerpo al que corresponda el puesto.

- En los supuestos del personal funcionario docente en adscripcidn temporal en centros publicos espafioles en el extranjero, 0 en supuestos analogos, la
puntuacion de este subapartado vendra dada por el tiempo de permanencia ininterrumpido en dicha adscripcion. Este mismo criterio se seguira con
quienes tienen nombramiento para puestos u otros servicios de investigacion y apoyo a la docencia de la Administracién educativa, siempre que este
hubiera supuesto la pérdida de su destino docente.

Cuando se cese en la adscripcion y se incorpore como provisional a su provincia de origen, se entendera como centro desde el que se participa, el destino
servido en adscripcion, al que se acumularan, en su caso, los servicios prestados provisionalmente, con posterioridad en cualquier otro centro.

- El personal en excedencia por cuidado de familiares, conforme al articulo 89.4 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, mantendrd el
destino definitivo y la antigiiedad en el centro durante los dos primeros afios de la excedencia. En el tercer afio se perderd el destino y se le reservara un
puesto en la misma localidad, contando la antigliedad en el centro desde la fecha de reingreso en el mismo.

- Cuando se participe desde la situacién de provisionalidad por haberse suprimido el puesto que venia desempefiado con caracter definitivo, por haber
perdido su destino en cumplimiento de sentencia o resolucién de recurso, o por provenir de la situacién de excedencia forzosa, se considerara como
centro desde el que se participa el Ultimo servido con caracter definitivo, al que se acumularan, en su caso, los prestados provisionalmente con
posterioridad en cualquier centro. Asimismo, tendran derecho, ademas, a que se les acumulen al centro de procedencia los servicios prestados con
cardcter definitivo en el centro inmediatamente anterior al tltimo servido con caracter definitivo. En caso de supresiones consecutivas, dicha acumulacion
se extendera a los servicios prestados con caracter definitivo en los centros que sucesivamente les fueron suprimidos.

En el supuesto de que no se hubiese desempefiado otro destino definitivo distinto del suprimido, tendra derecho a que se le acumulen al centro de
procedencia los servicios prestados con carécter provisional antes de la obtencién del mismo, en cuyo caso la puntuacién a otorgar se ajustara a lo
dispuesto en el subapartado 1.1.2. y en su caso en el 1.1.3.
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ANEXO II

- Lo dispuesto en los parrafos anteriores, serd de aplicacion a quienes participen en el presente concurso de traslados por haber perdido su destino en
cumplimiento de sancion disciplinaria de traslado forzoso con cambio de localidad de destino.

- En el supuesto de estar prestando servicio en el primer destino definitivo obtenido después de haberse suprimido el puesto del que era titular, tendra
derecho a que se le computen como prestados en el centro desde el que concursa los servicios prestados en el centro en el que se le suprimid el puesto
Y, en su caso, los prestados con cardcter provisional con posterioridad a la citada supresién Este mismo criterio se aplicara a quienes hayan obtenido el
primer destino tras haber perdido el anterior por cumplimiento de sentencia, resolucién de recurso o por provenir de la situacion de excedencia forzosa.

- En el supuesto del personal funcionario de carrera que participe por primera vez con caracter voluntario desde su primer destino definitivo, al que
accedio desde la situacion de provisionalidad de nuevo ingreso, a la puntuacién correspondiente al subapartado 1.1.1 se le sumard la que le corresponda
por el subapartado 1.1.2. Una vez obtenido un nuevo destino no podrd acumularse esta puntuacion.

1.1.2. Por cada afio como personal funcionario de carrera en situacion
de provisionalidad, siempre que se participe desde esta

La fraccién de afio se computara a razén de 0,1666 puntos por cada
mes completo.

2,0000 puntos

Fotocopia de los nombramientos con diligencia de
toma de posesion y cese.

1.1.3. Por cada afio como personal funcionario de carrera en plaza,
puesto o en centros que tengan la calificacion de especial dificultad:
centros CAEP, centros de compensacion educativa; colegios publicos
rurales; escuelas rurales con imposibilidad geografica de agrupamiento
y los centros con proyecto de caracter especial con plantilla inestable.

La fraccién de afio se computara a razén de 0,1666 puntos por cada
mes completo.

Esta puntuacion se afiadird a la puntuacién obtenida por los
subapartados 1.1.1 01.1.2.

No obstante, no se computard a estos efectos el tiempo que se haya
permanecido fuera del centro en situacion de servicios especiales, en
comisién de servicios, con licencias por estudios o en supuestos
analogos que supongan que no hay desempefio efectivo del puesto de
trabajo

2,0000 puntos

Fotocopia de los nombramientos con diligencia de
toma de posesidn y cese.

1.2. Antigiiedad en el Cuerpo
1.2.1. Por cada afio de servicios efectivos prestados en situacion de
servicio activo como personal funcionario de carrera en el cuerpo o

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,1666 puntos por
cada mes completo.

2,0000 puntos

Fotocopia de los nombramientos con diligencia de
toma de posesion y cese.

1.2.2. Por cada afio de servicios efectivos como personal funcionario
de carrera en otros cuerpos docentes a los que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de Educacion del mismo o superior subgrupo. de
CIASIfICACION. ..vvv v

Las fracciones de afio se computardn a razén de 0,1250 puntos por
cada mes completo.

1,5000 puntos

Fotocopia de los nombramientos con diligencia de
toma de posesion y cese.

1.2.3. Por cada afio de servicios efectivos como personal funcionario
de carrera en otros cuerpos docentes a los que se refiere la Ley
Orgénica 2/2006, de Educacion del subgrupo de clasificacion
INFEIIOT. .o

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0625 puntos por
cada mes completo.

0,7500 puntos

Fotocopia de los nombramientos con diligencia de
toma de posesidn y cese.
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En los supuestos contemplados en este apartado, al personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas
Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio, a efectos de antigliedad tanto en el centro como en el cuerpo, se les valoraran los servicios prestados como
personal funcionario de carrera de los correspondientes Cuerpos de Profesores, asi como los prestados como personal funcionario de carrera de los antiguos
Cuerpos de Catedraticos de Bachillerato, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Profesores de Término de Artes Plasticas y de Oficios Artisticos.

Los servicios aludidos en los subapartados 1.2.2 y 1.2.3 no seran tenidos en cuenta en los afios en que fueran simultaneos entre si o con los servicios de los
subapartados 1.1.101.1.2.

A los efectos de los subapartados 1.1.1, 1.1.2,1.2.1, 1.2.2 y 1.2.3, seran computados los servicios que se hubieran prestado en situacion de servicios especiales,
expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 87 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como las situaciones
de idéntica naturaleza establecidas por disposiciones anteriores a la citada Ley. Igualmente serdn computados a estos efectos, el tiempo de excedencia por
cuidado de familiares declarada de acuerdo con el articulo 89.4 del citado Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que no podra exceder de tres afios.

2. Pertenencia a los Cuerpos de Catedraticos

Por ser personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de Fotocopia del titulo administrativo o el boletin oficial
Ensefianza Secundaria, de Musica y Artes Escénicas, de Escuelas en el que aparezca su nombramiento.
Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y DiSefi0..............cooineeennns 5,0000 puntos
3. Méritos académicos MAXIMO
10 PUNTOS

Solo se tendran en cuenta los titulos universitarios oficiales con validez
en el Estado espafiol.
( Ver disposicion complementaria tercera)

3.1. Doctorado, postgrados y premios extraordinarios: Fotocopia del titulo o certificacion del abono de los
derechos de expedicion del titulo o certificado
supletorio de la titulacién, expedidos de acuerdo con
lo previsto, en su caso, en la Orden de 8 de julio de
1988 (BOE del 13), en la Orden de 13 de agosto de
2007 (BOE del 21) o en el Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos
3.1.1. Portener el DOCIOradO. .........cuuvierrrceieireineiee e eeeieisseennes 5,0000 puntos universitarios oficiales (BOE de 6) o certificacion
acreditativa de haber superado los estudios
conducentes a su obtencién.

3.1.2. Por el titulo universitario oficial de Master distinto del requerido La misma documentacidn justificativa que se indica
para el ingreso a la funcién publica docente, para cuya obtencién se para justificar los méritos del subapartado 3.1.1.
hayan exigido, al menos, 60 Créditos:...........ccovevrererririrnreeesieieennes 3,0000 puntos

3.1.3. Por el reconocimiento de la suficiencia investigadora o el Fotocopia del certificado-diploma correspondiente.
certificado-diploma acreditativo de estudios avanzados (DEA), cuando

no se haya alegado la posesion del DOCtorado.............oeveereerncenrerrrnnnnne 2,0000 puntos

3.1.4. Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado, en la Fotocopia de la documentacidn justificativa del mismo.

licenciatura, grado, o en el caso de las titulaciones otorgadas por los
Conservatorios Superiores de Mdsica, por la mencién honorifica en el
Grad0 SUPEHION:......cuivreeireieriseisseseieieessissseneas 1,0000 punto

3.2. Otras titulaciones universitarias:

Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no
hubieran sido las exigidas con caracter general para el ingreso en el
cuerpo desde el que participa, se valoraran de la forma siguiente:

3.2.1. Titulaciones de Grado:

La misma documentacion justificativa que se indica

00100811



00100811

Num. 207 pagina 52

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

27 de octubre 2016

ANEXO II

Por el titulo universitario oficial de Grado o0 equivalente.........c...ccccovevennan

5,0000 puntos

para justificar los méritos del subapartado 3.1.1.

3.2.2. Titulaciones de primer ciclo:

Por la segunda y restantes diplomaturas, ingenierias técnicas,
arquitecturas técnicas o titulos declarados legalmente equivalentes y
por los estudios correspondientes al primer ciclo de una licenciatura,

En el caso del personal funcionario docente del subgrupo A2, no se
valorard por este apartado el primer titulo o estudios de esta naturaleza
que se presente.

En el caso del personal funcionario docente del subgrupo Al, no se
valorardn por este apartado el titulo o estudios de esta naturaleza que
sean necesarios superar para la obtencién del primer titulo de
licenciatura, arquitectura o ingenieria.

3,0000 puntos

3.2.3. Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de licenciaturas,
ingenierfas, ~ arquitecturas 0  titulos  declarados  legalmente
BOUIVAIBNEES. ..ovvvveririre ettt

En el caso de personal funcionario docente del subgrupo Al, no se
valorardn por este apartado, en ningln caso, los estudios de esta
naturaleza que hayan sido necesarios superar (primer ciclo, segundo
ciclo, 0, en su caso, ensefianzas complementarias), para la obtencion
del primer titulo de licenciatura, arquitectura o ingenieria.

3,0000 puntos

Fotocopia de todos los titulos que se posean o
certificado del abono de los derechos de expedicion
expedida de acuerdo con lo previsto en la Orden de 8
de julio de 1988 (B.O.E. del 13).

Para la valoracién de los estudios correspondientes al
primer ciclo de una licenciatura, arquitectura o
ingenieria, certificacion académica en donde conste
de forma expresa que se han superado todas las
asignaturas o créditos conducentes para la obtencién
de dichos titulo o ciclos.

3.3. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacion
profesional:

Las titulaciones de ensefianzas de régimen especial, otorgadas por las
Escuelas Oficiales de Idiomas, el IEDA, los Conservatorios
Profesionales y Superiores de Musica y Danza y Escuelas de Arte, asi
como las de la formacién profesional, caso de no haber sido las
exigidas como requisito para ingreso en la funcién publica docente o,
en su caso, que no hayan sido necesarias para la obtencién del titulo
alegado, se valoraran de la forma siguiente:

a) Por cada certificacion de nivel C2 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas del Consejo de

b) Por cada certificacion de nivel C1 del Marco Comin
Europeo de Referencia para las lenguas del Consejo de
EUMOPA oo

c) Por cada certificacion de nivel B2 del Marco Comin Europeo
de Referencia para las lenguas del Consejo de
EUIOPA ... s

d) Por cada certificacion de nivel B1 del Marco Comin Europeo
de Referencia para las lenguas del Consejo de
EUIOPA ... s

Cuando proceda valorar las certificaciones sefialadas en este
subapartado solo se considerardn las de nivel superior.

e) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y
Disefio, Técnico Deportivo Superior o Técnico Superior de

f)  Por cada titulo Profesional de Musica 0 Danza: ...................

4,0000 puntos

3,0000 puntos

2,0000 puntos

1,0000 punto

2,0000 puntos

1,5000 puntos

Fotocopia del titulo que se posea o, en su caso,
certificacion acreditativa de la expedicién de dicho
titulo o certificacion acreditativa de haber superado los
estudios conducentes a su obtencion.
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4.1. Por cada afio en el ejercicio de la direccidn en centros publicos, en
Centros de Profesorado, en Agrupaciones de Lengua y Culturas
espafiolas y como Primer Responsable de la Direccidn de Centros de
Educacion Permanente

La fraccién de afio se computara a razén de 0,3333 puntos por cada
mes completo.

ANEXO I
4.  Desempefio de cargos directivos y otras funciones MAXIMO
( Ver disposicién complementaria cuarta ) 20 PUNTOS

4,0000 puntos

Fotocopia de los nombramientos con diligencia de
toma de posesidn y cese 0, en su caso, certificacion
de continuidad en el puesto a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

4.2. Por cada afio de desempefio de la Vicedireccion, Subdireccion,
Secretarfa, Jefatura de Estudios, Jefatura de Estudios Adjunta,
Vicecoordinacién de centros de Educacion Permanente de més de 5
unidades, Segundo Responsable de le direccion de Centros de
Educacion Permanente, Jefatura de Estudios Delegada y Secretaria
Delegada de Extension 0 Seccion de IES..........ccovremreneermerneensenninnnns

La fraccion de afio se computara a razén de 0,2083 puntos por cada
mes completo.

2,5000 puntos

La misma documentacién justificativa que se indica
para justificar los méritos del subapartado 4.1

4.3. Otras funciones docentes:

Por cada afio de desempefio de la coordinacién de ciclo, asesoria en
Centros de Profesorado, colaboracién de formacién, jefatura de
departamento, coordinacion didactica, coordinacion del Equipo de
Orientacion Educativa, asi como por el desempefio de la funcion
tutorial ejercida a partir de la entrada en vigor de la Ley Orgdnica

Hasta 5,0000 puntos

La misma documentacién justificativa que se indica
para justificar los méritos del subapartado 4.1.

La funcién tutorial se acreditara mediante la
certificacion de la Secretaria del centro con el V°B° de
la Direccidn.

Por actividades superadas que tengan por objeto el perfeccionamiento
sobre aspectos cientificos y didacticos de las especialidades del cuerpo
correspondiente a los puestos a las que opte el participante o
relacionadas con la organizacién escolar o con las tecnologias
aplicadas a la educacién, organizadas por el Ministerio de Educacion
las Consejerias que tengan atribuidas las competencias en materia
educativa, por instituciones sin &nimo de lucro, siempre que dichas
actividades hayan sido homologadas o reconocidas por las citadas
Administraciones educativas, asi como las organizadas por las
Universidades.

Se puntuaran con 0,1000 puntos por cada 10 horas de actividades de
formacion acreditadas. A estos efectos se sumaran las horas de todas
las actividades, no puntuandose el resto de las horas inferiores a 10.
Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos se entendera
que cada crédito equivale a 10 horas.

212006, de EAUCACION..........vviveieieeiie st 1,0000 punto
La fraccién de afio se computara a razén de 0,0833 puntos por cada
mes completo.
5. Formacién y perfeccionamiento MAXIMO
( Ver disposicién complementaria quinta) 10 PUNTOS
5.1. Actividades de formacién superadas Hasta 6,0000 puntos

Fotocopia del certificado de las mismas expedido por
la entidad organizadora en el que conste de modo
expreso el nimero de horas de duracién de la
actividad, asi como el reconocimiento u homologacién
de dichas actividades por la Administracion educativa
correspondiente, o certificado de inscripcion en el
registro de formacién de la misma.

5.2. Por la imparticion de las actividades de formacién y
perfeccionamiento indicadas en el subapartado 5.1.

Se puntuard con 0,1000 puntos por cada 3 horas de actividad de
formacidn acreditadas. A estos efectos se sumardn las horas de todas
las actividades, no puntudndose el resto de las horas inferiores a 3.
Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos se entendera
que cada crédito equivale a 10 horas.

Hasta 3,0000 puntos

Fotocopia del certificado de las mismas expedido por
la entidad organizadora en el que conste de modo
expreso el nimero de horas de duracién de la
actividad, asi como el reconocimiento u homologacion
de dichas actividades por la Administracién educativa
correspondiente, o certificado de inscripcién en el
registro de formacién de la misma.
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5.3. Por cada especialidad de la que sea titular correspondiente al
Cuerpo por el que se concursa y distinta a la de ingreso en el mismo,
adquirida a través del procedimiento de adquisicion de nuevas
especialidades previstos en los Reales Decreto 850/1993, de 4 de
junio, 334/2004, de 27 de febrero y 276/2007, de 23 de

Fotocopia de la credencial de adquisicién de la nueva
especialidad expedida por la Administracién educativa
correspondiente.

FEIIBIO .ottt 1,0000 punto
A los efectos de este subapartado, en el caso de los Cuerpos de

Catedraticos, se valorardn las especialidades adquiridas en el

correspondiente Cuerpo de Profesores.

6. Otros méritos MAXIMO

( Ver disposicion complementaria sexta) 15 PUNTOS

6.1. Publicaciones.

Por publicaciones de caracter didactico y cientifico sobre disciplinas
objeto del concurso o directamente relacionadas con aspectos
generales del curriculo o con la organizacién escolar.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN en
virtud de lo dispuesto por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, y
Real Decreto 2063/2008 de 12 de diciembre o, en su caso, ISSN o
ISMN, carezcan de ellos, no seran valoradas, asi como aquellas en las
que el autor sea el editor de las mismas.

Puntuacion especifica asignable:

a) Libros en formatos de papel y electrénico:

SAULOT e hasta 1,0000 puntos

Coautor ...... ..... hasta 0,5000 puntos
-3AUtOreS. ..o hasta 0,4000 puntos
-4AUOTeS ... hasta 0,3000 puntos
-5autores ............ .... hasta 0,2000 puntos
- Més de 5 autores ................. hasta 0,1000 puntos

b) Revistas en formatos de papel y electrénico:

hasta 0,2000 puntos
.. hasta 0,1000 puntos
hasta 0,0500 puntos

Hasta 8,0000 puntos

Libros (papel, DVD o CD):

- Los ejemplares correspondientes.

- Certificado de la editorial donde conste: titulo del
libro, autor o autores, ISBN, depdsito legal y fecha de
la primera edicion, el nimero de ejemplares y que la
difusion de los mismos ha sido en librerias
comerciales.

Los libros editados por las Administraciones Publicas
y Universidades publicas o privadas, que no se han
difundido en librerias comerciales, ademdas de los
datos anteriores, en el certificado deben constar los
centros de difusién (centros educativos, centros de
profesorado, instituciones culturales, etc.).

En los supuestos en que la editorial 0 asociacion
hayan desaparecido, los datos requeridos habran de
justificarse por cualquier medio de prueba admisible
en derecho.

Revistas:(papel, DVD o CD):

- Los ejemplares correspondientes.

- Certificado de la editorial en el que conste: el
nimero de ejemplares, lugares de distribucion y
venta, 0 asociacion cientifica o didactica, legalmente
constituida, a la que pertenece la revista, titulo de la
publicacion, autor o autores, ISSN o ISMN, depdsito
legal y fecha de edicion.

Las revistas editadas por Administraciones Publicas y
Universidades pdblicas o privadas, que no se han
difundido en establecimientos comerciales, ademas
de los datos anteriores, en el certificado deben
constar los centros de difusion (centros educativos,
centros de profesorado, instituciones culturales, etc.)

En el caso de publicaciones en formato electrdnico,
deberdn ir acompafiadas por un informe en el que el
organismo emisor certifique en qué base de datos
bibliogréfica figura, con indicacion de la URL, v,
ademas, el titulo de la publicacién, autor o autores, la
revista, fecha de la publicacién y un ejemplar impreso.
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6.2.  Por premios de &mbito autondmico, nacional o internacional,
convocados por el Ministerio de Educacion o por las
Administraciones educativas, por la participacion en proyectos
de investigacion e innovacion en el ambito de la educacion y
por la coordinacién o participacién en planes y proyectos
educativos de la Comunidad Autdnoma de Andalucia, en el |
Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos
Laborales y en el | Plan de Igualdad entre hombres y mujeres
en la educacion.

Hasta 2,5000 puntos

La acreditacion justificativa de haber obtenido los
premios o la participacion en el proyecto, expedida por
las entidades convocantes, con indicacion del nimero
de participantes.

En el caso de los planes y proyectos certificacion del
dérgano correspondiente.

6.3.  Méritos artisticos y literarios:

- Premios en exposiciones, concursos o certdmenes de ambito
autondmico, nacional o internacional.

- Composiciones estrenadas como autor.

- Coreografias estrenadas como autor.

- Grabaciones como autor de composiciones.

- Grabaciones como autor de coreografias.

- Conciertos y representaciones.

- Exposiciones.

- Obras literarias excluidas del subapartado 6.1

Hasta 2,5000 puntos

- Premios: certificado de la entidad que emite el
premio, en el que consten los nombres de las
personas premiadas, el dmbito y la categoria del
premio.

- Composiciones y coreografias, estrenadas como
autor: programas, y ademas, certificado de la entidad
organizadora o resefia en prensa u otro medio que
acredite el estreno de la composicion o de la
coreografia.

- Grabaciones como autor de composiciones y
coreografias: original de la misma con el depésito
legal y certificado de la empresa productora o
distribuidora en el que conste el nimero de
ejemplares y la difusion de los mismos.

- Conciertos y representaciones: programas, Yy
ademas, certificado de la entidad organizadora o
resefia en prensa u otro medio que acredite la
realizacion de la representacion, concierto 0
espectaculo y, en su caso, la actividad realizada
dentro del mismo, con indicacién del nimero de
participantes.

- Exposiciones: certificado de la entidad organizadora
en el que figure la autorfa, relacién de las obras y la
efectiva realizacién o resefia de la celebracidn, con
indicacién del nimero de participantes.

Obras literarias: original de la misma y certificado de
la editorial donde conste: titulo del libro, autor o
autores, ISBN, depdsito legal y fecha de la primera
edicion, el nimero de ejemplares y que la difusién de
los mismos ha sido en librerias comerciales.

6.4. Por cada afio de servicio desempefiando puestos en la
Administracién educativa de nivel de complemento de destino igual o
superior  al  asignado  al cuerpo por el que
PAILICIPA. ... ettt bbb

La fraccién de afio se computard a razén de 0,1200 puntos por cada
mes completo.

1,5000 puntos

Fotocopia del nombramiento expedido por la
Administracién educativa competente con diligencia
de posesion y cese o, en su caso, certificacién de que
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, se contintia en el puesto.
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6.5. Por cada convocatoria en la que se haya actuado efectivamente
como miembro de los distintos 6rganos de los procedimientos
selectivos de ingreso o acceso a los cuerpos docentes a los que se
refiere la Ley Organica 2/2006, de Educacion a partir de la entrada en
vigor del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero. .......ccccccoverreenene

0,2500 puntos

Certificado expedido por la Administracién educativa
competente.

6.6. Por cada afio de tutorizacién de las practicas del titulo universitario
oficial de Master o, en su caso, de la formacién equivalente regulada
por la Orden EDU/2645/2011, de 23 de septiembre (BOE de 5 de
octubre), para acreditar la formacion pedagdgica y didactica exigida
para ejercer la docencia en determinadas ensefianzas del sistema
educativo, asi como de las practicas para la obtencion de los titulos
universitarios de grado que lo requieran.............ocevrereninnens

Presidencia y secretaria de la comision de escolarizacion de localidad,
distrito municipal o sector de poblacién y miembro de la comision
evaluadora de centro en la fase de préacticas, tutoria de directores y
directoras en précticas y tutoria de la fase de practicas de los directores
y asesores de CEP.

0,1000 puntos.

Certificado expedido por la Administracién educativa
competente o, en su caso, de la direccion del centro
publico docente en el que se haya realizado la
tutorizacion, con indicacion del curso académico y
duracién de las practicas.

6.7. Exclusivamente para plazas situadas en la Comunidad de Navarra,
en el Pais Vasco, en Valencia y en Baleares.

Las convocatorias especificas correspondientes a plazas ubicadas en
estas Comunidades podran asignar hasta un maximo de 5,0000 puntos
a los méritos que en las mismas se determinen en funcion de las
particularidades lingtiisticas.

MAXIMO
5 PUNTOS

Los que se determinen en las correspondientes
convocatorias especificas de esas Administraciones
educativas, que a tal efecto se establezcan en las
mismas o se incorporen de oficio cuando asi conste
€n sus registros.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera.

Los méritos acreditados por el personal participante han de tenerse cumplidos o reconocidos
en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de solicitudes. Unicamente se valorara por tanto,
los méritos perfeccionados y acreditados hasta la finalizacion del mismo.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la lengua de
los procedimientos tramitados por la Administracion General del Estado sera el castellano. La
Administracién publica instructora debera traducir a este idioma los documentos, expedientes o partes
de los mismos que deban surtir efecto fuera del territorio de la Comunidad Auténoma.

Segunda. Antigtiedad.

Procederda asignar puntuacion por el subapartado 1.1.3 a los participantes en el concurso que

se encuentren en las siguientes situaciones:

- Los que participen en el concurso conforme al subapartado 1.1.1 con destino definitivo en
plaza, puesto o centro de especial dificultad, siempre que se esté ocupando.

- Los que participen en el concurso conforme al subapartado 1.1.2 y durante el tiempo de
provisionalidad hayan estado en una plaza, puesto o centro de especial dificultad.
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- Los participantes de los subapartados 1.1.1 y 1.1.2 que tengan concedida una comision de
servicio en otra plaza, puesto o centro que tenga la calificacién de especial dificultad.

- Cuando se participe desde el primer destino definitivo no se valoraran, los servicios en
centros de este tipo que se prestaron en la provisionalidad que se valora en el subapartado 1.1.2.

Tercera. Méritos académicos.
En los subapartados del 3.1 solo se valorard un mérito en cada uno de ellos.

a) Para valorar las titulaciones universitarias de caracter oficial se deberd presentar fotocopia de
cuantos titulos se posean, incluido el utilizado en su momento para el ingreso en el cuerpo,
considerando uno de ellos como requisito del mismo y el resto como mérito.

En consecuencia, no se valoraran las titulaciones exigidas actualmente con caracter general para cada
cuerpo, incluso en el caso de que se hayan adquirido con posterioridad al ingreso en el mismo.

No se consideran como titulos distintos las diferentes especialidades que se asienten en una misma
titulacion.

b) En la baremacién de las titulaciones de primer ciclo no se tendra en cuenta la superacién de los
cursos de adaptacion.

c) Las titulaciones solo de segundo ciclo y las declaradas equivalentes a todos los efectos al titulo
universitario de la licenciatura, Unicamente se valoraran como segundo ciclo.

d) Para la valoracién del titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional debera acreditar que se
han realizado otros estudios para el acceso a la Universidad.

e) No se valorard por el subapartado 3.1.2 ningun titulo de Master exigido para ingreso a la funcion
publica docente ni los titulos propios de las universidades.

f) Los titulos obtenidos en el extranjero o expedidos por instituciones docentes de otros paises, deberan
ir acompafiados de la correspondiente homologacion.

g) No se valorard el primer Grado medio de Musica y Danza que se presente cuando la titulacion
tomada como requisito del cuerpo sea un Grado superior.

Cuarta. Valoracidn de los cargos directivos y otras funciones.

a) Por los subapartados 4.1, 4.2, 4.3, 6.4 y 6.6 solo se valorara su desempefio en el caso del personal
funcionario de carrera. Cuando se haya desempefiado simultaneamente mas de un cargo o funcion no
se podrd acumular la puntuacion, valorandose el que pudiera resultar mas ventajoso. A estos efectos,
en el caso del personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza
Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio, se tendran en cuenta los
servicios prestados en dichos cargos como personal funcionario de carrera de los correspondientes
Cuerpos de Profesores, incluidos los prestados como personal funcionario de los antiguos Cuerpos de
Catedraticos de Bachillerato, Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Término de
Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.
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b) A los efectos de lo previsto en los subapartados 4.1, 4.2 y 4.3, se entiende por centros publicos los
centros a que se refiere el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, integrados
en la red publica de centros, creados y sostenidos por las Administraciones educativas.

c) A los efectos previstos en el subapartado 4.2 se consideraran como cargos directivos asimilados en
centros publicos los siguientes:

- Cargos desempefiados en Secciones de Formacién Profesional.

- Jefatura de residencias escolares.

- Direccidn de Seccidn Filial.

- Direccidn de Centro Oficial de Patronato de Ensefianza Media.

- Administracién en Centros de Formacion Profesional.

- Profesorado Delegado en la Seccion de Formacion Profesional.

- Titular de la Vicesecretaria.

- Delegacion de la Jefatura de Estudios Nocturna en Seccién Delegada.

d) A los efectos previstos en el subapartado 4.3 se consideraran como cargos directivos asimilados en
centros publicos los siguientes:

- Titular de la Direccion, de la Jefatura de Estudios o de la Secretaria de Centros Homologados
en Convenio con Corporaciones Locales.

- Titular de la Direccion de Colegio Libre Adoptado con ndmero de registro de personal.

- Titular de la Secretaria del Centro Oficial de Patronato de Ensefianzas Medias.

Quinta. Formacion y perfeccionamiento.

a) A los efectos previstos en el apartado 5.1, se consideran como cursos de formacion permanente las
siguientes actividades:

- Cursos de diversas modalidades y denominaciones.
- Grupos de trabajo de los Centros de Profesorado.

- Seminarios permanentes.

- Proyectos de formacion en centros.

Estas actividades se puntuardn por el numero de horas que figuren en el documento
justificativo. Cuando no figure no se tendrd en cuenta dicha actividad, a excepcion de los Seminarios
Permanentes o grupos de trabajo, convocados por los Centros de Profesorado: ............cccc...... 40 horas.

Las certificaciones de los cursos convocados e impartidos por las Universidades deberan estar
firmadas por la persona titular del Rectorado, Vicerrectorado, Decanato, Secretaria de las Facultades o
Direccion de la Escuela Universitaria. No son validas las certificaciones firmadas por los
Departamentos ni por quienes organicen los cursos.

Los certificados que acrediten la realizacion de los cursos impartidos por los Conservatorios
Superiores de Mdsica, los Conservatorios Superiores de Danza y las Escuelas Superiores de Arte
Dramatico, deberan estar firmados por la persona que ostente la Secretaria del Conservatorio o de la
Escuela y con el \°B® de la Direccion del centro.

Los titulos propios o no oficiales de las Universidades se valoran en este subapartado.

No se valoran el CAP, TED o el master en Educacion Secundaria en ninglin cuerpo docente.
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b) En el apartado 5.2 se valorara la direccidn, imparticion, tutorizacion y ponencias, siempre que no se
trate de distintas funciones realizadas en la misma actividad. No se valorard la coordinacion de
actividades formativas, al no ser imparticion

Se puntuara por el nimero de horas que figuren en el documento justificativo. Cuando no figure
no se tendrd en cuenta la actividad, a excepcion de:

- La coordinacion pedagdgica de la formacion Inicial para la direccion.................. 80 horas
- La coordinacion de proyectos de formacion en CENtro.........ccccvcevereennverererennnn, 80 horas

Sexta. Otros méritos.

a) Publicaciones.

Se entiende por publicaciones los libros, revistas, mapas, planos y partituras musicales.

Se valoraran especialmente los contenidos originales y novedosos que provoquen cambios en
la practica educativa, en la solucion de situaciones problematicas y de clara relevancia en el desarrollo
profesional, asi como rigor en el planteamiento y desarrollo del trabajo. Ademas de cumplir los aspectos
indicados en el subapartado correspondiente del baremo, para la determinacion final de la puntuacion
del mérito se tendrd en cuenta la presentacion, maquetacion, pulcritud y estructura de la obra.

En el caso de libros y revistas, las citas bibliograficas han de anotarse a pie de pagina, al final
del capitulo o de la publicacidn.

Las obras de caracter cientifico, ademas de la utilizacién del método y técnicas cientificas,
deberdn incluir, resumen, introduccion, materiales, resultados, discusion y bibliografia.

Las publicaciones de ponencias en congresos, jornadas, etc. se consideraran como
publicaciones en revistas especializadas.

No se valoran las publicaciones que constituyan programaciones, temarios de oposiciones,
unidades diddcticas, experiencia de clase, trabajo de asignaturas de carrera, legislacion, estudios
descriptivos y enumerativos, excesivo nimero de autores en relacion con la extension de la obra,
ediciones de centros docentes, articulos en prensa diaria, prélogos y articulos de opinién ni las que
sean editadas por la persona autora.

b) A los efectos previstos en el apartado 6.2 y 6.3, se valoraran los premios, segin ambito y categoria,
(dividido por el nimero de participantes):

Ambito Primer premio Segundo premio Tercer premio
Internacional 1,0000 0,7500 0,5000
Nacional 0,7500 0,5000 0,2500
Autonémico 0,5000 0,2500 0,1000

c) En el subapartado 6.2.a) se valoraran:

- Premios convocados por una Administracién educativa, de acuerdo con el cuadro del apartado
anterior.
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- Los premios de proyecto de centro en los que no se relacione el personal participante, la
puntuacidn se dividira entre el nimero de profesores del centro, con un minimo de 0,0500 puntos.

Cuando se trate de premios al centro se deberd acompafiar certificado del mismo respecto a la
participacion del funcionario que lo alega.

- La participacion en proyectos de investigacion y de innovacion educativa se valorara con 0,2000
puntos.

d) En el subapartado 6.2.b) se valorara:

- La coordinacion de planes y proyectos educativos aprobados por esta Consejeria de Educacion
con reconocimiento en los procedimientos de provision y del | Plan Andaluz de Salud Laboral y
Prevencion de Riesgos Laborales, con 0,5000 puntos por curso escolar y la participacion con 0.2000
puntos, con la excepcion del | Plan de Igualdad entre hombres y mujeres en la educacion que se
valorara con 1,0000 puntos por curso escolar, de acuerdo con el articulo 4.1 de la Orden de 15 de mayo
de 2006, por la que se regulan y desarrollan las actuaciones y medidas establecidas en el | Plan de
Igualdad entre hombres y mujeres en la educacion.

De acuerdo con la Instruccién de 30 de junio de 2014, de la Secretaria General de Educacion sobre
programas educativos, a partir del curso 2013-14, se valorara la coordinacion con 1,0000 punto y la
participacién con 0.5000 puntos, en los programas educativos que se relacionan,:

* Red andaluza de ecoescuelas

* Proyecto lingtistico de centro (PCL)

* Vivir y sentir el patrimonio. (A partir del 01/09/2015, se valora con 0,50 puntos la coordinacion y
0,20 puntos la participacion. Instrucciones de 30 de junio de 2014 de la Secretaria General de
Educacion).

El desempefio de la labor docente en los centros de compensacion educativa solo se valora en el
subapartado 1.1.3.

e) Valoracion de los méritos del apartado 6.3.
- Composiciones y coreografias como autor, estrenadas o grabadas:

- Coro, orquesta, banda, obras de gran formato (pera, zarzuela, obra de teatro) 1,0000 puntos.

- MUsica de cdmara hasta 15 COMPONENLES: ......ccccveveriievcrerereieie e, 0,5000 puntos.
= Otras COMPOSICIONES: . ....vuevevivereterereisist et ssr e e b b s e 0,2500 puntos.
- Coreografia Para QANZA.........ccccovveeereieirieeees e 1,0000 puntos.
- Coreografia para pequefios grupos de danza, hasta 6 componentes ................ 0,5000 puntos.

En el caso de més de un autor la valoracion se dividird por el nimero de participantes, con un
minimo de 0,0500 puntos.

No se valoraran la grabacién de composiciones en las que la autoria coincida con la produccidn.
- Conciertos y representaciones. Se valorara con 0,5000 puntos:

- Direccidn de orquesta, banda y coro.

- Direccion de espectaculos teatrales, producciones musicales y audiovisuales.

- Direccion coreogréfica o de escena en una compafiia de danza o de teatro.
- Trabajo de produccién realizado en una compafiia de danza o de teatro.



27 de octubre 2016 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 207 pagina 61

- Adaptacidn de una obra teatral para un espectaculo de danza o de teatro.

- Recital a solo.

- Concierto como solista con orquesta y coro.

- Solista de una compafiia de danza.

- Representacion como bailarin solista con acompafiamiento musical.

- Protagonista en espectéculos teatrales y producciones musicales y audiovisuales.

Se valorara con 0,2000 puntos por cada modalidad.

- Concierto como miembro de una orquesta o de otras agrupaciones instrumentales o corales.

- Participacion en la direccion en conciertos con varias orquestas / bandas / coros / otras

agrupaciones instrumentales o corales.

- Participacion en concierto con varios intérpretes que no formen agrupacion instrumental o
coral. Se dividira por el nimero de intérpretes, con un minimo de 0,0500 puntos.

- Como cuerpo de baile de una compaiiia de danza.

- Participacidn de varios bailarines en un espectaculo que no formen grupo de danza, se dividira
por el nimero de intérpretes, con un minimo de 0,0500 puntos.

- Intérprete en espectaculos teatrales y producciones musicales y audiovisuales.

- Direccidén de escena, iluminacion, caracterizacion e indumentaria.

- Exposiciones.

- Por exposiciones INIVIAUAIES: .........cccerirriircinsssees s 0,5000 puntos.
- Por exposiciones colectivas: 0,5000 puntos, dividido por el nimero de participantes, con una
valoracion minima de 0,0500 puntos.

No se valorardn aquellos casos en que coincida mas del 25% de la programacion del concierto,
representacién o exposicion, asi como las actividades vinculadas con la ensefianza y el aprendizaje
reglado en los centros educativos. Tampoco se valorara la repeticion del mismo concierto,
representacion o exposicion.

- Méritos literarios:
- Por autorias de obras literarias excluidas del subapartado 6.1:

S AULOT e 0,5000 puntos
S CUAULON v 0,3000 puntos
-3AUOrES v 0,2000 puntos

- Mas de 3 autores 0,1000 puntos
- Por ilustraciones de obras literarias y carteles grabados hasta 0,2000 puntos
f) Valoracion del apartado 6.5.
Se valorara la participacion efectiva en los 6rganos de seleccién de los procedimientos
selectivos a partir del afio 2007 (presidencia y vocalia de tribunales y comisiones de seleccidn) con una
puntuacion de 0,2500 puntos.

g) La valoracion del apartado 6.6, es la siguiente:
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- 6.6.a) Tutoria de la fase de practicas del alumnado universitario para la obtencion de los titulos de
Master Universitario en Profesorado de ESO y Bachillerato, F Profesional y Ensefianza de Idiomas

3T 1 = [ PP 0,1000 puntos.
- 6.6.a) Tutoria de directores y directoras en practiCas............coecveerrerreerierrernerneennns 0,3000 puntos.
- 6.6.b) Tutoria de la fase de practicas de los directores y asesores en CEP ................ 0,3000 puntos
- 6.6.b) Secretaria de la comision de escolarizacion: ..............c....... 02000 puntos por curso escolar.
- 6.6.b) Presidencia de la comision de escolarizacion.................... 075000 puntos por curso escolar.
- 6.6.b)Miembro de las comisiones de evaluacion de centros de la fase de practicas: ..0,3000 puntos.
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ANEXO lll- a)
C.CENTRO NOMBRE DE CENTRO C.CENTRO
PROVINCIA:  Almeria LOCALIDAD:
LOCALIDAD: Adra (040030001) 04002052C
04000110C |.E.S. Abdera
04000134C LLE.S. Gavi LOCALIDAD:
E.S. Gaviota 04700557C
: Aguadulce (040790001
LOCALDAD: gt a7
.E.S. Mar Mediterraneo 04700521C
04700260C |.E.S. Aguadulce
LOCALIDAD:
04700673C I.LE.S. Carlos Ill 04002313C
LOCALIDAD: Albox (040060001) 04004826C
04000250C |.E.S. Cardenal Cisneros 04006689C
04005284C I.E.S. Martin Garcia Ramos 04700272C
LOCALIDAD: Alhama de Almeria (040110001) 04700481C
04700259C I.E.S. Cerro Milano
LOCALIDAD:
LOCALIDAD: Almeria (040130001) 04000331C
04000699C I.LE.S. Alhamilla
04001141C |.E.S. Nicolas Sal on Al LOCALIDAD:
.E.S. Nicolas Salmeron Alonso 04002532C
04001151C |.E.S. Celia Vifias
LOCALIDAD:
04001163C .LE.S. Alhadra 04700569C
04001187C I.E.S. Los Angeles
LOCALIDAD:
04001205C I.LE.S. Almeraya 04001497C
04001242C E.A. Almeria
LOCALIDAD:
04004620C I.E.S. Al-Andalus (CdA) 04700570C
04004802C I.E.S. Alboran
LOCALIDAD:
04004814C |.E.S. El Argar 04002714C
04005958C |.LE.S. Albaida 04005363C
04700156C |.E.S. Bahia de Al i
ania de Almeria LOCALIDAD:
04700442C I.E.S. Azcona 04700107C
04700454C |.E.S. Maestro Padilla LOCALIDAD:
04700466C |.E.S. Cruz de Caravaca 04700624C
04700651C |.P.E.P. Almeria LOCALIDAD:
LOCALIDAD: Antas (040160002) 04700363C
04000766C |.E.S. Azahar LOCALIDAD:
LOCALIDAD: Balerma (049020002) 04000341C
04700533C I.LE.S. Mar Azul LOCALIDAD:
LOCALIDAD: Benahadux (040240001) 04700582C
04700545C |.E.S. Aurantia LOCALIDAD:
LOCALIDAD: Berja (040200004) 04003135C
04001825C |.E.S. Sierra de Gador LOCALIDAD:
04008315C 1.E.S. Villavieja 04700090C
LOCALIDAD: Campohermoso (040660006) LOCALIDAD:
04700132C 1.E.S. Campos de Nijar 04700594C
LOCALIDAD: Canjayar (040300002) LOCALIDAD:
04005533C I.E.S. Valle de Andarax 04003457C
LOCALIDAD: Cantoria (040310004) LOCALIDAD:
04001931C I.E.S. Valle del Aimanzora 04700600C
LOCALIDAD: Carboneras (040320004) LOCALIDAD:
04700053C I.E.S. Juan Goytisolo 04700144C
LOCALIDAD:
04700341C

NOMBRE DE CENTRO

Cuevas del Almanzora (040350305)
I.LE.S. Jaroso

Dalias (040380004)
I.E.S. Ciudad de Dalias

El Alquian (040130002)
1.E.S. El Alquién

El Ejido (049020003)
|.E.S. Santo Domingo
I.E.S. Murgi

I.E.S. Luz del Mar

I.LE.S. Fuente Nueva
I.E.S. Pablo Ruiz Picasso

El Parador de las Hortichuelas (040790006)
I.E.S. El Parador

Fifana (040450002)
I.LE.S. Sierra Nevada

Gador (040470001)
I.E.S. Gador

Garrucha (040490001)
|.E.S. Mediterraneo

Huércal de Almeria (040520004)
|.E.S. Carmen de Burgos (CdA)

Huércal- Overa (040530007)
I.E.S. Cura Valera
|.E.S. Al-Bujaira

La Cafnada de San Urbano (040130005)
I.E.S. Sol de Portocarrero

La Gangosa (041020006)
I.E.S. Villa de Vicar

La Mojonera (049030002)
I.E.S. La Mojonera

Las Marinas (040790005)
I.LE.S. Las Marinas

Laujar de Andarax (040570001)

I.E.S. Emilio Manzano

Macael (040620001)
I.E.S. Juan Rubio Ortiz

Mojacar (040640005)
|.E.S. Rey Alabez

Nijar (040660016)
I.E.S. Villa de Nijar

Olula del Rio (040690005)
I.E.S. Rosa Navarro

Pechina (040740001)
I.E.S. Puerta de Pechina

Puebla de Vicar (041020007)
I.LE.S. La Puebla

Pulpi (040750302)
I.E.S. Mar Serena
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C.CENTRO NOMBRE DE CENTRO C.CENTRO NOMBRE DE CENTRO
LOCALIDAD: Purchena (040760002) LOCALIDAD: Arcos de la Frontera (110060002)
04700612C I.E.S. Entresierras 11700937C I.E.S. Guadalpeiia
LOCALIDAD: Retamar (040130015) LOCALIDAD: Barbate (110070001)
04009393C S.E.S.O. Zona El Toyo-Retamar 11000824C |.E.S. Trafalgar
LOCALIDAD: Roquetas de Mar (040790010) 11700949C I.LE.S. Vicente Aleixandre
04004966C I.E.S. Sabinar LOCALIDAD: Benalup- Casas Viejas (119010001)
04700016C I.E.S. Turaniana 11700421C I.E.S. Casas Viejas
04700648C I.LE.S. Algazul LOCALIDAD: Bornos (110100001)
LOCALIDAD: San Isidro de Nijar (040660022) 11700785C I.E.S. El Convento
04000122C I.E.S. San Isidro LOCALIDAD: Cadiz (110120001)
LOCALIDAD: Serén (040830904) 11001762C I.E.S. Columela
04700399C I.E.S. Sierra de los Filabres 11001828C I.E.S. Rafael Alberti
LOCALIDAD: Sorbas (040860701) 11001932C E.A. de las Cortes, n° 3
04700417C I.E.S. Rio Aguas 11004556C I.E.S. Cornelio Balbo
LOCALIDAD: Tabernas (040880012) 11006486C I.LE.S. Fuerte de Cortadura
04700429C 1.E.S. Manuel de Géngora 11008501C I.E.S. Fernando Aguilar Quignon
LOCALIDAD: Tijola (040920007) 11700287C I.E.S. La Caleta
04700351C I.E.S. Alto AlImanzora 11700299C I.E.S. Drago
LOCALIDAD: Vélez- Rubio (040990001) 11700317C |.P.E.P. Cadiz
04700491C I.E.S. Velad Al Hamar 11700688C I.E.S. San Severiano
04700508C I.LE.S. José Marin

LOCALIDAD: Castellar de la Frontera (110130002)
LOCALIDAD: Vera (041000003) 11700950C I.LE.S. Almoraima
04004437C I.LE.S. Alyanub
LOCALIDAD: Chiclana de la Frontera (110150004)
04004978C I.E.S. El Palmeral 11002213C 1.E.S. Poeta Garcia Gutiérez
LOCALIDAD: Viator (041010002) 11007582C |.E.S. Pablo Ruiz Picasso
04700636C I.E.S. Torreserena 11700123C I.E.S. Huerta del Rosario
11700354C I.E.S. Ciudad de Hércules
PROVINCIA: Cadiz
11700883C I.E.S. La Pedrera Blanca
LOCALIDAD: Alcala de los Gazules (110010001)
11700305C IE.S. Pedro Séinz de Andino 11700962C I.E.S. Femando Quifiones
LOCALIDAD: Alcala del Valle (110020001) LOCALIDAD: Chipiona (110160001)
11700470C LE.S. Fuente Grande 11004131C I.E.S. Caepionis
11008471C I.E.S. Salmedina
LOCALIDAD: Algeciras (110040001)
11000231C |.E.S. Bahia de Algeciras LOCALIDAD: Conil de la Frontera (110140003)
11000368C |.E.S. Isla Verde 11001661C |.E.S. Los Molinos
11000371C |.E.S. Kursaal 11008461C |.LE.S. La Atalaya
11000381C |.E.S. Ventura Morén LOCALIDAD: El Puerto de Santa Maria (110270014)
11000447C E.A. Algeciras 11001919C |.E.S. Valdelagrana
11008495C |.E.S. Torre Almirante 11002079C I.E.S. Francisco Javier de Uriarte
11700135C |.E.S. Levante 11004416C I.E.S. Pedro Mufioz Seca
11700342C |.E.S. El Getares 11004428C I.E.S. Mar de Céadiz
11700913C |E.S. Las Palomas 11008525C I.E.S. Santo Domingo
11701085C |.E.S. Baelo Claudia 11700445C |.LE.S. José Luis Tejada Peluffo
11701206C S.1.P.E.P. Entre dos aguas 11700603C I.E.S. Pintor Juan Lara
11700810C I.LE.S. La Arboleda
LOCALIDAD: Algodonales (110050001)
11006668C |.E.S. Fuente Alta 11700822C I.E.S. Antonio de la Torre
11700834C I.E.S. Las Banderas
LOCALIDAD: Arcos de la Frontera (110060002)
11000711C I.E.S. Alminares LOCALIDAD: Espera (110170001)
11009293C |.E.S. Los Cabezuelos 11700986C I.E.S. Castillo de Fatetar
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C.CENTRO NOMBRE DE CENTRO
LOCALIDAD: Grazalema (110190003)
11700998C S.E.S.O. Santa Clara, s/n
LOCALIDAD: Guadalcacin (110200011)
11701000C I.E.S. La Campifia
LOCALIDAD: Guadiaro (110330004)
11701012C |.E.S. Sierra Aimenara
LOCALIDAD: Jerez de la Frontera (110200014)
11001890C I.E.S. Fernando Savater
11003205C I.E.S. Padre Luis Coloma
11003217C I.E.S. Alvar Nufiez
11003230C I.LE.S. La Granja
11003382C E.A. Porvera, 54
11007387C I.LE.S. Asta Regia
11008483C I.E.S. José M. Caballero Bonald
11008513C I.E.S. Andrés Benitez
11700160C I.E.S. Almunia
11700172C |.E.S. Santa Isabel de Hungria
11700767C I.E.S. Seritium
11701115C I.LE.S. San Telmo
11701127C |.E.S. Dra. Josefa de los Reyes
11701139C |.E.S. Fernando Quifiones
11701140C I.E.S. Sofia
LOCALIDAD: Jimena de la Frontera (110210002)
11700184C |.E.S. Hozgarganta
LOCALIDAD: La Barca de la Florida (110200003)
11700482C I.E.S. Vega de Guadalete
LOCALIDAD: La Linea de la Concepcién (110220001)
11003862C |.E.S. Menéndez Tolosa
11003874C |.E.S. Mediterraneo
11003886C I.E.S. Virgen de la Esperanza
11003916C I.E.S. Mar de Poniente
LOCALIDAD: Los Barrios (110080001)
11000289C I.E.S. Carlos Cano
11700561C I.LE.S. Sierra Luna
LOCALIDAD: Medina- Sidonia (110230009)
11004039C I.E.S. Sidén
11007910C I.E.S. San Juan de Dios
LOCALIDAD: Olvera (110240004)
11000630C I.E.S. Sierra de Lijar
11006671C |.E.S. Zaframagon
LOCALIDAD: Paterna de Rivera (110250001)
11700780C I.LE.S. Paterna
LOCALIDAD: Prado del Rey (110260001)
11700500C I.E.S. Carlos Il
LOCALIDAD: Puerto Real (110280003)
11004672C I.E.S. Manuel de Falla
11004696C |.E.S. Virgen del Carmen
11700433C |.E.S. Profesor Antonio Muro

C.CENTRO NOMBRE DE CENTRO
LOCALIDAD: Puerto Real (110280003)
11700718C I.LE.S. La Jarcia

LOCALIDAD: Puerto Serrano (110290002)
11700640C I.E.S. Via Verde

LOCALIDAD: Rio San Pedro (110280004)
11701231C I.LE.S. La Algaida
LOCALIDAD: Roche (110140004)

11701036C I.E.S. Roche

LOCALIDAD: Rota (110300004)

11004866C I.E.S. Castillo de Luna
11007533C I.E.S. Arroyo Hondo

11701164C I.E.S. Astaroth

LOCALIDAD: San Fernando (110310002)
11002651C I.E.S. Botanico

11005241C I.LE.S. Isla de Ledn

11005275C I.LE.S. Las Salinas

11005287C I.E.S. Wenceslao Benitez
11008239C I.E.S. Sancti Petri

11009487C C.P.L.F.P. Maritimo Zaporito
11700147C I.LE.S. La Bahia

11700512C I.E.S. Jorge Juan

11700721C I.LE.S. Blas Infante
LOCALIDAD: San José del Valle (119020006)
11701048C I.E.S. Castillo de Tempul
LOCALIDAD: San Martin del Tesorillo (110210003)
11700779C I.E.S. Azahar

LOCALIDAD: San Roque (110330007)
11005743C |.E.S. Escuela de Hosteleria San Roque
11005755C I.E.S. José Cadalso

11007791C I.E.S. Carlos Castilla del Pino
LOCALIDAD: Sanlucar de Barrameda (110320007)
11005551C I.E.S. Francisco Pacheco
11005639C I.E.S. Dofiana

11007685C I.E.S. El Picacho

11700196C I.E.S. Cristobal Colén
11700615C I.E.S. Juan Sebastian Elcano
11700871C I.E.S. Botanico

11701188C I.LE.S. San Lucas
LOCALIDAD: Setenil de las Bodegas (110340001)
11701051C I.E.S. Villa de Setenil
LOCALIDAD: Taraguilla (110330008)
11701061C I.E.S. Mar del Sur
LOCALIDAD: Tarifa (110350018)

11700585C I.E.S. Almadraba

11700731C I.E.S. Baelo Claudia
LOCALIDAD: Trebujena (110370001)
11700159C I.LE.S. Alventus

00100811
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LOCALIDAD: Ubrique (110380001) LOCALIDAD: Cérdoba (140210009)
11006681C I.E.S. Ntra. Sra. de los Remedios 14007374C I.E.S. La Fuensanta
11006693C I.E.S. Las Cumbres 14007647C E.A. Dionisio Ortiz
11700858C I.E.S. Maestro Francisco Fatou 14007659C I.E.S. Galileo Galilei
LOCALIDAD: Vejer de la Frontera (110390013) 14007945C I.E.S. Trassierra
11700597C .LE.S. La Janda 14008056C 1.E.S. San Alvaro
LOCALIDAD: Villamartin (110410003) 14700018C I.P.E.P. Cérdoba
11007545C I.E.S. Castillo de Matrera 14700067C |.LE.S. Alhaken Il
11700743C LE.S. LaLoma 14700079C I.E.S. Gran Capitan

14700146C I.E.S. Fidiana

PROVINCIA: Cérdoba 14700161C I.E.S. Medina Azahara
LOCALIDAD: Adamuz (140010001) )

I.E.S. Angel d d

14700471C .E.S. Luna de la Sierra 14700286C ngel de Saavedra

14700535C |.E.S. Santa Rosa de Lima
LOCALIDAD: Aguilar de la Frontera (140020001)
14002029C I.E.S. Ipagro 14700559C |.E.S. Santa Catalina de Siena
14700390C E.S. Vicente Nufiez 14700730C I.E.S. Grupo Cantico
LOCALIDAD: Alcolea (140210003) LOCALIDAD: Doifia Mencia (140220001)
14700481C |.E.S. Puente de Alcolea 14700560C |.E.S. Mencia Lépez de Haro
LOCALIDAD: Almodovar del Rio (140050001) LOCALIDAD: Dos Torres (140230001)
14008068C .E.S. Cérbula 14700572C I.E.S. San Roque
LOCALIDAD: Baena (140070003) LOCALIDAD: El Carpio (140180001)
14000483C I.E.S. Luis Carrillo de Sotomayor 14700523C I.E.S. Garci Méndez
LOCALIDAD: Belalcazar (140080001) LOCALIDAD: El Viso (140740002)
14700729C 1LE.S. Juan de Soto Alvarado 14700675C E.S. Cegilio Jiménez
LOCALIDAD: Belmez (140090001) LOCALIDAD: Espejo (140250001)
14700493C LE.S. José Alcantara 14700742C I.E.S. Pay Arias
LOCALIDAD: Benameji (140100001) LOCALIDAD: Fernan Nufez (140270091)
14700501C I.E.S. Don Diego de Bernuy 14003551C |.E.S. Francisco de los Rios

14700365C |.E.S. Miguel Crespo
LOCALIDAD: Bujalance (140120001)
14000689C I.E.S. Mario Lépez LOCALIDAD: Fuente Obejuna (140290007)

14003708C |.E.S. Lope de Vega
LOCALIDAD: Cabra (140130005)
14000501C I.E.S. Dionisio Alcala Galiano LOCALIDAD: Fuente Palmera (140300003)
14000835C 1.E.S. Felipe Solis Villechenous 14700304C I.E.S. Colonial
14000847C I.E.S. Aguilar y Eslava LOCALIDAD: Hinojosa del Duque (140350001)

14004099C |.E.S. Jerez y Caballero
LOCALIDAD: Caiiete de las Torres (140140001)
14700511C I.E.S. Virgen del Campo 14004105C I.E.S. Padre Juan Ruiz
LOCALIDAD: Castro del Rio (140190003) LOCALIDAD: Hornachuelos (140360010)
14700717C 1E.S. Ategua 14700353C |.E.S. Duque de Rivas
LOCALIDAD: Cérdoba (140210009) LOCALIDAD: Iznéjar (140370012) .
14000707C |E.S. El Tablero 14700584C I.E.S. Mirador del Genil
14002261C I.E.S. Rafael de la Hoz LOCALIDAD: La Carlota (140170004)
14002923C .E.S. Maimonides 14000321C I.E.S. Bl Sauce

14700298C LE.S. N Poblaci
14002960C .E.S. Luis de Géngora S. Nuevas Poblaciones
14002972C I.E.S. Séneca LOCALIDAD: La Rambla (140570002)

14006345C |.E.S. Profesor Tierno Galvan
14002984C I.E.S. Averroes
14002996C I.E.S. Lopez Neyra LOCALIDAD: Lucena (140380009)

14000331C |.E.S. Clara Campoamor
14003198C E.A. Mateo Inurria

14004580C |.E.S. Marqués de Comares
14004889C I.E.S. Zoco

14005882C |.E.S. Sierra de Aras
14007180C |.E.S. Blas Infante
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LOCALIDAD: Lucena (140380009)
14007404C I.LE.S. Juan de Aréjula
14700420C |.E.S. Miguel de Cervantes
LOCALIDAD: Luque (140390002)
14700602C I.LE.S. Albenzaide
LOCALIDAD: Montalban de Cérdoba (140400001)
14700781C I.E.S. Maestro Eloy Vaquero
LOCALIDAD: Montemayor (140410001)
14700614C I.E.S. Ulia Fidentia
LOCALIDAD: Montilla (140420006)
14004828C |.E.S. Emilio Canalejo Olmeda
14004841C I.E.S. Inca Garcilaso
LOCALIDAD: Montoro (140430007)
14004971C I.E.S. Antonio Galan Acosta
14004981C I.E.S. Santos Isasa
LOCALIDAD: Moriles (140450001)
