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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS
E IGUALDAD

Resoluciéon de 13 de marzo de 2023, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica Convenio de Colaboraciéon entre la Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia y la entidad
Cruz Roja Espariola para la gestién de la subvencién directa recibida por la
Comunidad Auténoma de Andalucia en aplicacion del Real Decreto 673/2022,
de 1 de agosto, del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones,
por el que se regula la concesién directa de subvenciones a las Comunidades
Auténomas para financiar la prestacion de una ayuda econémica a las personas
beneficiarias del régimen de proteccién temporal afectadas por el conflicto en
Ucrania que carezcan de recursos suficientes.

Con fecha 3 de febrero de 2023 se ha suscrito Convenio de Colaboracién entre la
Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia,
y la entidad Cruz Roja Espafola para la gestidon de la subvencién directa recibida por
la Comunidad Auténoma de Andalucia en aplicacion del Real Decreto 673/2022, de 1
de agosto, del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones a las Comunidades Auténomas para
financiar la prestacion de una ayuda econdémica a las personas beneficiarias del régimen
de proteccion temporal afectadas por el conflicto en Ucrania que carezcan de recursos
suficientes.

Para general conocimiento y de conformidad con lo previsto en el articulo 123.4 del
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se dispone la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de dicho Convenio de Colaboracion, como
anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 13 de marzo de 2023.- La Secretaria General Técnica, Maria Concepciéon Cardesa
Cabrera.

ANEXO

CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD Y LA ENTIDAD CRUZ ROJA ESPANOLA PARA LA
GESTION DE LA SUBVENCION DIRECTA RECIBIDA POR LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA EN APLICACION DEL REAL DECRETO 673/2022,
DE 1 DE AGOSTO, DEL MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES, POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE
SUBVENCIONES A LAS COMUNIDADES AUTONOMAS PARA FINANCIAR LA
PRESTACION DE UNA AYUDA ECONOMICA A LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
DEL REGIMEN DE PROTECCION TEMPORAL AFECTADAS POR EL CONFLICTO
EN UCRANIA, QUE CAREZCAN DE RECURSOS ECONOMICOS SUFICIENTES

REUNIDOS

De una parte, dofna Maria Dolores Lopez Gabarro, titular de la Consejeria de
Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia, en nombre y
representacion de esta, en virtud de lo dispuesto en el articulo 26.2.i) de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracidn de la Junta de Andalucia, y el articulo 1.h) del Decreto
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161/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad.

De otra parte, dona Maria del Mar Pageo Giménez, con DNI ***6779**, en representacion
de Cruz Roja Espafola, en su calidad de Presidenta del Comité Autonémico de Cruz Roja
Espafola en Andalucia, con CIF Q2866001G, de conformidad con lo que disponen los
Estatutos publicados en BOE num. 178, de 26.7.2019, Orden SCB/801/2019, de 11 de julio,
del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social. En este sentido, tiene personalidad
juridica propia y plena capacidad juridica y patrimonial para el cumplimiento de sus fines,
de conformidad con lo establecido en el articulo 17.° de sus Estatutos.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir
el presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 62 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, corresponden a la Comunidad Auténoma las politicas de
integracion y participacion social, econémica y cultural de los inmigrantes, en el marco de
sus competencias.

En virtud de lo establecido en el articulo 1.h) del Decreto 161/2022, de 9 de agosto,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad, es competencia de la Consejeria de Inclusiéon Social,
Juventud, Familias e Igualdad la coordinacion de las politicas migratorias.

En el informe mensual del mes de diciembre de 2022, remitido por la Secretaria de
Estado de Migraciones a las Comunidades Auténomas, se ofrecen datos actualizados a
19 de diciembre de 2022, relativos a las personas desplazadas por la guerra en Ucrania
en el que cifran que en Andalucia se encuentran 21.808 personas que han solicitado
proteccion temporal.

En este contexto, el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones ha
publicado el Real Decreto 673/2022, de 1 de agosto, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones a las comunidades auténomas para financiar la prestaciéon de
una ayuda econdmica directa a las personas beneficiarias del régimen de proteccion
temporal afectadas por el conflicto en Ucrania que carezcan de recursos econdémicos
suficientes, cumplan con los requisitos prescritos y estén empadronadas en sus
respectivos territorios, estableciendo una subvencién a la Comunidad Auténoma de
Andalucia de 6.182.352 euros.

En linea con lo anterior, una vez recibida la subvencion directa por parte del Estado,
corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la instrumentacion de dichas
ayudas a favor del destinatario final, articulando el modo de gestién de las mismas. En
el articulo 5.2 del Real Decreto 673/2022, de 1 de agosto, se establece la posibilidad de
ejecutar las actuaciones directamente o bien en colaboracion con otras entidades.

Segundo. Que Cruz Roja Espafiola es una institucion humanitaria de caracter
voluntario y de interés publico que desarrolla su actividad bajo la proteccién del Estado,
a través del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, ajustandose a lo
previsto en los Convenios Internacionales sobre la materia suscritos y ratificados por
Espafia, conforme a lo establecido en el articulo del Real Decreto 415/1996, de 1 de
marzo, por el que se establecen las normas de ordenacién de la Cruz Roja Espafola,
que se configura por tanto como auxiliar y colaboradora de las Administraciones publicas
en las actividades humanitarias y sociales impulsadas por las mismas, conservando la
independencia y autonomia de la institucion.

Son fines de Cruz Roja Espafola, segun lo establecido en el articulo 2.f) del
citado Real Decreto, la prevencién y reparacién de dafos originados por accidentes,

00279941

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ‘
M

L)

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 52 - Viernes, 17 de marzo de 2023

pagina 4885/3

catastrofes, calamidades publicas, conflictos sociales, enfermedades, epidemias y otros
riesgos o siniestros colectivos y sucesos similares, asi como la proteccién y socorro de
los damnificados por los mismos, participando en las actuaciones necesarias en la forma
establecida en las leyes y en los planes nacionales o territoriales correspondientes, fines
que hace efectivos en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma, a través del Comité
Autonémico de Cruz Roja en Andalucia, que ejerce sus competencias de conformidad
con sus estatutos.

Cruz Roja Espafiola cuenta con personal especializado para la atencién de personas
con estatuto de proteccién temporal, puesto que es una de las entidades subvencionadas
para la gestidn indirecta del Sistema de Acogida de Proteccion Temporal, asi como con
sedes y puntos de atencion en los principales municipios de la Comunidad Auténoma,
de modo que los posibles beneficiarios pueden, presencialmente, realizar los tramites
preceptivos para acceder a las ayudas bajo la guia y supervision de profesionales,
quienes les orientaran en el proceso de solicitud de las mismas.

Para la gestion de las ayudas que articula el Real Decreto 673/2022, de 1 de agosto,
resulta necesario contar con una importante estructura territorial y, lo que es mas
importante, experiencia en la atencion a personas desplazadas por crisis humanitarias,
que permita ofrecer una respuesta rapida y eficaz. La naturaleza de las prestaciones a
conceder excede de una mera convocatoria ordinaria de subvenciones a realizar por la
administracién, con un plazo de solicitud y presentaciéon de documentacion por parte de
las personas beneficiarias.

La finalidad es la atencion de aquellos que se han visto obligados a abandonar sus
lugares de origen, donde contaban con una vida normalizada y, por culpa de un conflicto
bélico, se han visto forzados a desplazarse a un pais con un idioma que desconocen
y unas costumbres que les son extrafas. Por ello, resulta especialmente complejo
para estas personas acceder a unos procedimientos e instituciones cuya existencia y
funcionamiento desconocen.

En estas circunstancias, las personas beneficiarias necesitan una atencion mas
personalizada, una traducciéon de la informaciéon para la compresion, del alcance
de la ayuda y las obligaciones que contraen al recibirla, requieren una orientacion y
acompafiamiento para su solicitud con una intensidad mayor que la que se ofreceria a
beneficiarios ordinarios de una subvencion. La sola presentacion de la solicitud a través
de los procedimientos habituales establecidos por la administracion puede suponer
una barrera insalvable para la obtencion de estas ayudas, debido, fundamentalmente,
a la barrera linguistica, pero también a la dificultad para entender los requisitos, la
documentacion a aportar y la duracion maxima condicionada a requisitos.

Ademas, Cruz Roja Espafola tiene amplia experiencia en la acogida e integracion de
solicitantes de proteccién internacional, como entidad gestora del Sistema de Acogida
de Proteccioén Internacional del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones,
asi como con un importante arraigo en el territorio regional, se presume como la opcién
idénea para la articulacién de las mismas.

De este modo, la gestidn de la ayuda reposa en personal especializado en situaciones
de emergencia humanitaria, con traductores que dominen el idioma, cuya experiencia
facilita enormemente la accesibilidad a la misma de las personas desplazadas, quienes,
van a recibir atencion personal y profesionalizada.

Tercero. La colaboracién entre instituciones publicas y privadas es necesaria para
garantizar la continuidad en la atencidon a la ciudadania, como asi lo recoge la Ley
9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, que en su articulo 99
«Colaboracién de la iniciativa social en materia de servicios sociales» establece que
«Las entidades de iniciativa social podran cooperar con las Administraciones Publicas
de Andalucia en la provision de prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales,
mediante cualquier instrumento de colaboracién previsto en el ordenamiento juridico, con
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sujecion a los objetivos senalados en la planificacion general de la Junta de Andalucia y
en los términos que se establezcan reglamentariamente».

Cuarto. Naturaleza juridica. El presente Convenio tiene naturaleza administrativa tal
como sefalan el articulo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y, por tanto, se encuentra excluido del ambito de aplicacién
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, por el que se aprueba la Ley de Contratos del Sector
Publico, en virtud de lo establecido en su articulo 6. No obstante, le seran de aplicacion
los principios de la misma para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y
como se establece en el articulo 4 de la citada ley.

Este convenio pretende ser un instrumento que establezca las condiciones y las
obligaciones para formalizar la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de Andalucia
y la entidad Cruz Roja Espafiola, en el que se regularan las condiciones y obligaciones
asumidas por ésta, en virtud del articulo 16 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

En el presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2023, se
contempla esta subvencién de caracter finalista, financiada por el Ministerio de Inclusién,
Seguridad Social y Migraciones.

En virtud de lo anterior, las entidades firmantes, conscientes de la importancia que
tiene la colaboracion entre las mismas para gestion de una ayuda econdmica directa a
las personas beneficiarias del régimen de protecciéon temporal afectadas por el conflicto
en Ucrania que carezcan de recursos econdmicos suficientes, en aplicacion del Real
Decreto 673/2022, de 1 de agosto, formalizan para ello el presente convenio que recoge
los compromisos y obligaciones de las partes durante el presente ejercicio econémico
conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de este convenio es regular las condiciones y las obligaciones para formalizar
la relacion entre la Consejeria de Inclusiéon Social, Juventud, Familias e Igualdad y como
entidad colaboradora, Cruz Roja Espafiola, con CIF Q2866001G, para la gestion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia de una ayuda econdmica directa a las personas
beneficiarias del régimen de proteccion temporal afectadas por el conflicto en Ucrania
que carezcan de recursos econdmicos suficientes, en aplicacion de lo previsto en el Real
Decreto 673/2022, de 1 de agosto.

Se gestionara una prestacién periodica de caracter excepcional, a favor de aquellas
personas desplazadas como consecuencia de la guerra de Ucrania que, encontrandose
en régimen de proteccidon temporal, carecen de recursos economicos suficientes para
cubrir sus necesidades basicas en condiciones de dignidad.

Segunda. Entidad beneficiaria.
La entidad Cruz Roja Espafiola es la entidad colaboradora y beneficiaria de este
convenio.

Tercera. Normativa reguladora de las subvenciones a gestionar por la entidad Cruz
Roja Espanola.

Este convenio se regira por el Real Decreto 673/2022, de 1 de agosto, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones a las comunidades auténomas para financiar
la prestacion de una ayuda econdmica directa a las personas beneficiarias del régimen
de protecciéon temporal afectadas por el conflicto en Ucrania que carezcan de recursos
economicos suficientes.
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Sin perjuicio de cualquier otra normativa que resulte aplicable, serdn de aplicacion
a este convenio: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
los preceptos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones que
constituyen legislacion basica del Estado, en virtud de la disposicion final primera de dicha
Ley; el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; Decreto 282/2010, de 4 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesién de
Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia; Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de La Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia y la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Cuarta. Vigencia del convenio de colaboracion.

El presente convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta el 31 de marzo
de 2024. No obstante, el periodo de realizacion del objeto abarca desde el 2 de agosto de
2022 hasta el 31 de diciembre de 2023.

Quinta. Obligaciones que debe cumplir la entidad colaboradora en las diferentes
fases del procedimiento de gestion de las subvenciones.

1. En la fase de solicitud, la entidad colaboradora Cruz Roja Espafiola asume las
siguientes obligaciones:

a) Dar informacion de la ayuda directa excepcional, en un idioma que permita la
comprension de requisitos, condiciones y alcance de la ayuda directa temporal.

b) Habilitar una red de puntos de atencién en Andalucia, donde puedan realizar la
solicitud con el apoyo y asesoramiento de personal especializado. Especialmente en
aquellos municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia donde se concentra la
poblacion con estatuto de proteccion temporal.

¢) Recibir y registrar las solicitudes presentadas por los destinatarios finales para
la percepcién de la prestacién excepcional, en un unico documento Excel para toda
Andalucia, ordenado por orden cronolégico en que la solicitud esté completa, segun
modelo normalizado que se remitira mensualmente a la Direccion General de Politicas
Migratorias.

d) Firmar, como encargada de tratamiento, un Acuerdo de encargo de tratamiento de
datos de caracter personal con la Direccién General de Politicas Migratorias.

2. En la fase de propuesta de resolucion, la entidad colaboradora asume las siguientes
obligaciones:

a) Comprobar que la solicitud redne todos los requisitos exigidos. De no ser asi,
requerir al solicitante la subsanacion.

b) Trasladar las solicitudes recibidas que cumplan requisitos y tengan la
documentacion completa, para que la Direccion General de Politicas Migratorias, otorgue
la consiguiente resolucion. Asi como remitir las solicitudes para las que propone una
resolucion desestimatoria y en las que se ha producido un desistimiento.

c) Trasladar las solicitudes dudosas sobre situacion de alta en Seguridad Social, para
su comprobacion por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. En la fase de pago de la solicitud, la entidad colaboradora asume las siguientes
obligaciones:

a) Proceder al pago de las ayudas concedidas a los beneficiarios, segin Resolucién
de concesion.

b) Cerrar la posibilidad de solicitar ayudas, en el momento en que se haya agotado la
cuantia subvencionada destinada a estas.

4. En la fase de justificacion, la entidad colaboradora asume las siguientes obligaciones:
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a) Reportar, con caracter mensual, a la Direccion General de Politicas Migratorias,
segun modelo normalizado el numero de personas que han solicitado la ayuda, las
propuestas para su concesion y para su desestimacion, asi como las ayudas pagadas.

b) Probar que se ha informado a las personas destinatarias finales de la obligacién de
devolver las ayudas directas percibidas, mas el interés legal aplicable, en el caso de que
posteriormente se demostrara que percibieron cuantias indebidas.

c) Justificar ante la Direccion General de Politicas Migratorias, la realizacion de la
actividad subvencionada y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesién o
disfrute de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion que respecto de la gestién de
dichos fondos pueda efectuar la Direccion General de Politicas Migratorias, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que pueda realizar la Intervencion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. Corresponde a la entidad colaboradora suscribir o contar con un seguro de dafios
que cubra los dafios sufridos o causados por su personal, al ser ajena la Consejeria de
Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad a la relacion laboral o de voluntariado que
media entre la entidad colaboradora y el personal que ésta destine a la ejecucién del
programa.

Sexta. Obligaciones que asume la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias
e lgualdad.

La Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad asume las siguientes
obligaciones:

a) Coordinar y dar soporte en las actuaciones que se lleven a cabo en el marco del
Convenio.

b) Hacer difusion del Convenio y visualizar a la entidad colaboradora en la gestion del
pago de las ayudas directas.

c) Constituir una Comisiéon de Seguimiento de composicidn paritaria e integrada,
como minimo, por dos personas representantes de la Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad y, al menos, dos personas representantes por parte de la
entidad colaboradora.

d) Abonar a la entidad colaboradora una compensacion econdmica, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 16.3.m) de la Ley General de Subvenciones, del 10% de los
importes de los pagos de la subvencion concedida y abonada a la Comunidad Auténoma
de Andalucia, por los gastos de gestion de los tramites realizados con las solicitudes,
tanto las que finalmente se denieguen como las estimadas, y por la realizacion de los
pagos de las ayudas a las personas destinatarias finales.

Séptima. Requisitos cuyo cumplimiento debe constatar la entidad colaboradora en las
diferentes fases del procedimiento de gestidn de las subvenciones.

1. En el momento de presentacion de la solicitud, las personas destinatarias finales
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido el estatuto de proteccion temporal de conformidad con el
Reglamento sobre régimen de proteccion temporal en caso de afluencia masiva de
personas desplazadas, aprobado por el Real Decreto 1325/2003, de 24 de octubre, de
acuerdo al procedimiento para el reconocimiento de la proteccion temporal a personas
afectadas por el conflicto en Ucrania, desarrollado por la Orden PCM/169/2022, de 9 de
marzo, y en el marco del Acuerdo del Consejo de Ministros de 8 de marzo de 2022, por el
que se amplia la proteccién temporal otorgada en virtud de la Decision de Ejecucion (UE)
2022/382, del Consejo de 4 de marzo de 2022, a personas afectadas por el conflicto en
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Ucrania que puedan encontrar refugio en Espafia, publicado por Orden PCM/170/2022,
de 9 de marzo.

b) Constar como empadronadas en algun municipio del territorio de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

c) No obtener ayudas por el mismo concepto en otra Comunidad Autéonoma.
O acreditar la renuncia presentada por Registro oficial, asi como el numero de
mensualidades percibidas.

d) Acreditar la carencia de medios econdmicos en los términos previstos en el
articulo 2.b) del Reglamento por el que se regula el sistema de acogida en materia
de proteccion internacional, aprobado por el Real Decreto 220/2022, de 29 de marzo.
Este requisito se acreditara, al menos, mediante declaracién responsable de la persona
beneficiaria y aportacion del informe de vida laboral a la entidad colaboradora que, en el
caso de encontrarse en situacion de alta en la Seguridad Social, solicitara las néminas
para su comprobacion.

e) No ocupar plaza, ni obtener recursos o medios del dispositivo de emergencia de la
Secretaria de Estado de Migraciones para atender a personas desplazadas, ni de ninguno
de los programas que forman parte del itinerario de acogida, regulado en el titulo Il
del Reglamento por el que se regula el sistema de acogida en materia de proteccién
internacional, aprobado por el Real Decreto 220/2022, de 29 de marzo. Dicho requisito se
acreditara mediante declaracién responsable.

2. Mensualmente, previa a la tramitacion de cada pago, las personas destinatarias de
la ayuda deberan acreditar que cumplen con los requisitos anteriores, previamente a la
realizacién de la orden de pago por transferencia o0 mediante cheque nominativo.

Salvo en los casos en que el pago tenga efectos retroactivos, puesto que previamente
al pago ya se revisara en cumplimiento de los requisitos durante los meses anteriores que
se acumulan en el pago inicial.

Octava. Financiacion.
El presente convenio se financiara con un importe de 6.182.352 euros a cargo de la
siguiente partida presupuestaria: 1800180000 G/31J/48103/00 Fondo S0728.

Novena. Periodo de entrega y deposito de los fondos recibidos hasta la transferencia
de los créditos correspondientes a las ayudas.

1. La transferencia de los créditos correspondientes a las ayudas a la entidad
colaboradora se efectuara de modo anticipado de la siguiente forma, en cuanto
financiacidon necesaria para llevar a cabo las actuaciones previstas, de acuerdo con el
articulo 19.1.b) del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento
de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia:

a) Una primera transferencia por importe de 4.327.646,40 euros tras la firma del
presente convenio.

b) Una segunda transferencia por importe de 1.854.705,60 euros tras la presentacion
por parte de la entidad colaboradora de la cuenta justificativa correspondiente al primer
hito de justificacion que se presentara entre el 7 al 20 de marzo de 2023, donde se
justificaran en firme los gastos realizados. Esta segunda transferencia estara condicionada
por la recepcion de los fondos por la Comunidad Auténoma de Andalucia, liberados por el
organo concedente, el Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y Migraciones.

Para realizar esta transferencia no sera necesaria constituir garantia alguna en
virtud de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, dado que se ha optado porque la implementacion
del Real Decreto 673/2022 se realice con una entidad privada sin animo de lucro que
tenga experiencia como auxiliar y colaboradora de las Administraciones publicas en las
actividades humanitarias y sociales impulsadas por las mismas.
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Se podran establecer de mutuo acuerdo plazos parciales de justificacion, antes de la
presentacion de la cuenta justificativa ultima.

La justificacion final de la entidad colaboradora se realizara en tres meses desde
la finalizacion de las actuaciones subvencionadas, teniendo como fecha tope de
presentacion el 27 de marzo de 2024.

2. La entidad colaboradora guardara en depésito las cuantias anticipadas, teniendo que
destinar el 90% de las mismas a la transferencia de los créditos para las ayudas directas,
notificando mensualmente el saldo disponible de la cuantia destinada a ayudas directas.

Décima. Condiciones de entrega a los beneficiarios de las subvenciones concedidas
por la Direccién General de Politicas Migratorias.

1. Una vez, que la Direccion General de Politicas Migratorias emita la correspondiente
resolucion de aprobacion de la prestacion a la persona beneficiaria de Proteccién
Temporal, la entidad colaboradora procedera al pago de la cuantia reconocida, con
caracter mensual, durante un periodo maximo de 6 meses.

En el primer pago, se puede reconocer la ayuda con efectos retroactivos desde dia 2
de agosto de 2022, en el caso de que a esta fecha la persona solicitante de las ayudas
cumpliera todos los requisitos, por tanto, el primer pago podria acumular los meses
anteriores reconocidos en la Resolucion de Concesién.

2. El pago se realizara mediante transferencia bancaria, en la cuenta bancaria del
solicitante que haya manifestado que es de su titularidad o mediante cheque nominativo,
en caso de haber aceptado este sistema de pago en la solicitud.

Ambos sistemas de pago deberan acreditarse ante la Direccion General de Politicas
Migratorias.

3. Tras el primer pago, en el caso de que todavia no se les haya abonado los 6 meses
y por el nimero de meses que queden para recibir la ayuda, las personas beneficiarias
deberdn de comparecer ante la entidad colaboradora para acreditar que siguen
cumpliendo los requisitos para ser perceptoras de la ayuda cada mes restante.

En el caso de que se detecte que no cumplen requisitos, no se tramitara el pago de
dicho mes y se remitira la informacion a la Direccion General de Politicas Migratorias
para resolver la extincion de la ayuda.

Undécima. Forma de justificacion de los beneficiarios del cumplimiento de las
condiciones para el otorgamiento de las subvenciones y requisitos para la verificacion.

1. Para el reconocimiento de la prestacion, la entidad colaboradora habilitara puntos
de atencién en la Comunidad Auténoma de Andalucia donde se facilitara el modelo de
solicitud de la prestacion econémica regulada por el Real Decreto 673/2022, de 1 de
agosto, y se recogeran acompanadas de la siguiente documentacién preceptiva:

a) Solicitud, segun el modelo acordado por la Comisién de Seguimiento. En la que
constaran las declaraciones responsables de los apartados d), e) y f).

b) Resolucion que concede el estatuto de proteccion temporal, de conformidad con
el Reglamento sobre régimen de protecciéon temporal en caso de afluencia masiva de
personas desplazadas, aprobado por el Real Decreto 1325/2003, de 24 de octubre. Y en
caso de tenerla: Tarjeta de Identidad de Extranjero.

¢) Volante de empadronamiento en municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

d) Declaracion responsable de carencia de medios econdmicos suficientes, en los
términos del Reglamento sobre régimen de proteccién temporal en caso de afluencia
masiva de personas desplazadas, aprobado por el Real Decreto 220/2022, de 29 de
marzo, e informe de vida laboral actualizada.

e) Declaracién responsable de no ocupar plaza, ni obtener recursos o medios del
dispositivo de emergencia de la Secretaria de Estado de Migraciones para la atencion a
personas desplazadas, ni de ninguno de los programas que forman parte del itinerario de
acogida, regulado en el Real Decreto 220/2022, de 29 de marzo.
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f) Declaracion responsable de no percibir una prestacion de la misma naturaleza, ni
haberla solicitado en otra Comunidad Auténoma.

g) ldentificacion del menor o menores a cargo con acreditacion del vinculo, mediante
resoluciéon por la que se concede el régimen de proteccion temporal y volante de
empadronamiento colectivo con dicho menor.

h) Manifestacion de la titularidad de la cuenta bancaria del solicitante en la que se
ingresara la prestacién o aceptacion del pago mediante cheque nominativo.

2. Una vez haya sido presentada la documentacion indicada en el apartado anterior,
la entidad colaboradora comprobara el cumplimiento de los requisitos regulados en el
R.D. 673/2022, de 1 de agosto, y remitira a la Direccion General de Politicas Migratorias
el listado de las personas solicitantes, estableciendo una prelacién por orden de
presentacién de la solicitud, diferenciando las solicitudes con propuesta de resolucion
estimativa y las que sean propuesta de resolucién denegatoria.

3. La Direccion General de Politicas Migratorias emitira la correspondiente resolucién
de aprobacién o denegacion de la prestacion. En el caso de que la Resolucién conceda
la ayuda solicitada, la entidad colaboradora procederé al pago de la cuantia reconocida,
con caracter mensual, durante un periodo maximo de 6 meses. Pudiendo reconocerse
la ayuda con efectos retroactivos desde agosto, en el caso de que durante dichos
meses cumpliera todos los requisitos, para lo que el primer pago acumulara los meses
reconocidos.

4. La Direccion General de Politicas Migratorias podra comprobar administrativamente
la documentacion justificativa del pago de la ayuda, solicitando a la entidad colaboradora
la remisioén de la documentacién de personas con resolucion de concesion, seleccionadas
aleatoriamente, que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién
de la subvencion.

Duodécima. Plazos y forma de la presentacién de la justificacion de la propuesta de
resolucion y de los pagos realizados.

1. La entidad colaboradora enviara mensualmente, durante los 10 primeros dias del
mes siguiente, las solicitudes propuestas para su estimacion o desestimacion.

Se presentaran segun los modelos de justificaciéon que se acuerden en la Comisién
de Seguimiento, que acreditaran las comprobaciones realizadas sobre el cumplimiento
de los requisitos, que determinaran la propuesta de resolucién, asi como de los pagos
realizados tras emisiéon de la Resolucién de Concesion por la Direccidon General de
Politicas Migratorias.

2. Debera acreditar mediante la presentacién de las transferencias bancarias o
copias de cheque nominativas entregados la entrega de los fondos a los beneficiarios.
En el periodo del 7 al 20 de marzo de 2023, se justificaran en firme los pagos realizados
presentados en la cuenta justificativa de enero y febrero.

La justificacion final se realizara en tres meses desde la finalizacion de las actuaciones
subvencionadas, teniendo como fecha tope de presentacién el 27 de marzo de 2024.

Decimotercera. Registros contables especificos.

Para facilitar la adecuada justificacion de la subvenciéon y la comprobacion del
cumplimiento de las condiciones establecidas, la entidad colaboradora debera llevar una
contabilidad separada de los gastos de este convenio como entidad colaboradora.

Decimocuarta. Obligacién de reintegro por incumplimiento de los requisitos.

Si la entidad colaboradora detecta que se ha producido el cobro de alguna ayuda
indebida, lo comunicara a la Direccion General de Politicas Migratorias para que inicie
los tramites de solicitud de reintegro de las cuantias indebidamente pagadas, con los
intereses legales correspondientes.
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Decimoquinta. Gastos subvencionables y compatibilidad con otras ayudas.

Son gastos subvencionables los pagos de una ayuda de cuantia de 400 euros al
mes por persona adulta que tenga la condicion de destinataria final de las subvenciones
conforme a lo previsto en el articulo 6 del Real Decreto 673/2022, de 1 de agosto, mas
100 euros al mes por menor de edad a cargo.

Segun lo establecido en el articulo 13.3 del Real Decreto 673/2022, de 1 de
agosto, en relacion con la compatibilidad de las ayudas para las personas destinatarias
finales: «Esta subvencion es incompatible con la percepcion, por parte de las personas
destinatarias finales, de los recursos, actuaciones y servicios que se proporcionan a
través del itinerario del sistema de acogida de proteccién internacional, regulado en el
Real Decreto 220/2022, de 29 de marzo, o del dispositivo de emergencia».

Decimosexta. Cuenta justificativa de la entidad colaboradora.

1. La justificacién de la subvencion adoptara la forma de cuenta justificativa del
gasto, prevista en el articulo 21 del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, sera telematica,
aportandose una relacion de los documentos justificativos de los gastos y los
acreditativos de los pagos, que podran ser electronicos, o, en caso de estar en soporte
papel, digitalizarse por la entidad beneficiaria, que tendra el deber de custodia de los
originales electronicos o en soporte papel por el tiempo en el que puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacién y control, conforme a lo dispuesto en el parrafo g) del
articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. No se exigira la presentacion de
originales, pero en todo caso, la Administracién tendra la facultad de requerir para que se
exhiba el original a efectos de cotejo con la copia aportada, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. Junto con la cuenta justificativa, que sera a costes reales, se justificara los
documentos de pago y gasto, y las cuentas mediante contabilidad separada que refleje
las operaciones relacionadas con la subvencion concedida, elaboradas segun las normas
de contabilidad recogidas en las disposiciones aplicables.

3. La entidad colaboradora debera presentar la siguiente documentacion:

- Justificacion de las ayudas concedidas:

o Numero e identificacion de las personas destinatarias finales de las ayudas,
distinguiendo entre destinatarios finales directos y menores a cargo.

o Acreditacion del pago efectuado a los destinatarios finales.

o Numero de mensualidades abonadas a cada solicitud concedida.

o Contabilidad separada cuando esté cerrada.

La entidad conservara la documentacion que acredite la realizacion del pago.

- Justificacion de los gastos de gestion:

o Descripcién y cuantia de los gastos de gestion que tengan la consideracién
de actuacion financiable, acreditando que los costes imputados financian
exclusivamente gastos de gestion estrictamente necesarios para asegurar la
prestacién de la ayuda.

o Nominas y relacion de los costes brutos del personal designado.

o Facturas, u otros documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil, y pagos de los gastos directos, no de personal.

o Certificado de imputacion del 15% de los gastos directos correctamente
justificados a costes indirectos del proyecto.

o Contabilidad separada cuando esté cerrada.

- Coste total de las actuaciones.

4. Se considerara como gasto efectivamente realizado, en la fecha en que se emita,
el que conste aprobado en la Resolucion de Concesion de la Ayuda Directa a la persona
destinataria final. La cuantia que se considerara sera la total de los 6 meses, sin perjuicio
de que mes a mes se regularizaran los beneficiarios, y se comuniquen las bajas a efectos
de minorar la cuantia contabilizada en la justificacion.
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La justificacion del pago de las ayudas consistira en la certificaciéon emitida por el
Secretario de la entidad colaboradora en la que se haga constar el inicio de la tramitacién
del pago para el cumplimiento de la finalidad para la que se concede esta subvencién.
No obstante, cuando la ayuda se dé por finalizada, bien por trascurso del plazo total, por
dejar de cumplir requisitos o falta de disponibilidad presupuestaria, debera acreditarse de
forma documental el pago efectivo de cada ayuda.

Decimoséptima. Compensacién econdémica.

Se fija una compensacion econémica a favor de la entidad colaboradora, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 16.3.m) de la Ley General de Subvenciones, del 10%
de los importes de los pagos de la subvencion concedida y abonada a la Comunidad
Auténoma de Andalucia por los gastos de gestion de los tramites realizados con las
solicitudes, tanto las que finalmente se denieguen como las estimadas, y por la realizacién
de los pagos de las ayudas a las personas destinatarias finales. La realizacién de las
actuaciones financiadas y la justificacion correcta de los tramites realizados y de los
gastos de gestion determinara el pago total de la cuantia establecida.

Los gastos contendran:

- Costes directos de personal destinado a la informacién, recepcion, revision y
realizacién del pago de la ayuda.

- Otros gastos directos necesarios para la ejecucion del objeto sean gastos de
informacioén y publicidad, impresion de solicitudes, teléfono uUnico de informacion y
atencion, traducciones, interpretacion telefénica o presencial a los idiomas en que
se comuniquen los beneficiarios del estatuto de Proteccién Temporal, u otros que se
acrediten mediante informe como directamente relacionados con la gestion de la ayuda.

- Los costes indirectos que seran el 15% de los costes directos anteriores
correctamente justificados, que se certificaran por el Secretario de la entidad beneficiaria
y constaran identificados en la contabilidad separada, sin que la entidad beneficiaria
tenga que acreditar los documentos de gasto, ni los pagos.

2. Al amparo del articulo 2.1.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones seran admisibles los gastos que derivados de la actividad subvencionada
se hubiesen realizado desde la vigencia del Real Decreto 673/2022, de 1 de agosto,
aunque sean anteriores a la firma de este convenio.

Decimoctava. Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

La subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones publicas o entes
publicos, o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

El importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.

Decimonovena. Modificacién y/o extincion del convenio.

Este Convenio contiene el acuerdo integro entre las Partes y reemplaza todo acuerdo o
entendimiento previo entre las mismas. Los términos del presente Convenio de colaboracién
podran ser modificados, a propuesta de la Comisidon de Seguimiento, mediante acuerdo
expreso y unanime de las partes firmantes. La modificacion se formalizara en una adenda
que se incorporara como parte inseparable del texto del Convenio.

El presente Convenio podra extinguirse por las causas siguientes:

a) El cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto.

b) El transcurso del plazo de vigencia, sin haberse acordado la prérroga del mismo.

¢) El mutuo acuerdo de las partes firmantes.

d) El incumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones asumidas en
virtud del presente convenio. La parte a la que no sea imputable dicho incumplimiento
dirigira a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla, en el plazo maximo
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de un mes, con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos o, en su
caso, acredite de modo fehaciente que se cumplié con la obligaciéon reclamada en los
términos convenidos. Este requerimiento sera comunicado a la Comisién de seguimiento
del Convenio. Vencido dicho término sin que el incumplimiento haya sido subsanado o
acreditado fehacientemente el cumplimento de la obligacién reclamada, la parte a la que
no resulte imputable el mismo, notificara a la otra parte la concurrencia de una causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

e) La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento del objeto del convenio, en todo o
en parte, no imputable a ninguna de las partes.

Vigésima. Seguimiento.

1. Las actuaciones previstas en este convenio se encuentran sometidas a la evaluacién
y en su caso, al control financiero que desarrollen los 6rganos de la Administracion de la
Comunidad Autbnoma competentes en la materia. La entidad colaboradora se compromete
a facilitar a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en todo momento,
la informacién necesaria para el seguimiento y control financiero de este convenio.

2. Sin perijuicio de lo anterior, el seguimiento concreto de este convenio se realizara
en reuniones técnicas, con temporalidad al menos trimestral, de:

a) Personal del Servicio con competencias en materia de inmigracion de la Direccion
General de Politicas Migratorias.

b) Personal designado a la realizacion de la entidad colaboradora.

3. Las funciones de la Comision de Seguimiento seran las siguientes:

a) Realizar el seguimiento de las actuaciones del presente convenio, conociendo las
dificultades que se van produciendo y establecer mecanismos de solucion.

b) Control del cumplimiento y correcta ejecucion del convenio.

c) La resolucién de los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan
plantearse, sin perjuicio de su fiscalizacion por los érganos jurisdiccionales que resulten
competentes para ello.

La Consejeria de Inclusiéon Social, Juventud, Familias e Igualdad podra dictar
resoluciones en el ejercicio de sus potestades de interpretacion, modificacion y resolucion
del Convenio, resoluciones que seran ejecutivas y ejecutorias y contra las que cabe
interponer recurso contencioso-administrativo.

Vigesimoprimera. Comision de seguimiento del Convenio.

Para facilitar el seguimiento y cumplimiento del Convenio, se constituird una Comision
de seguimiento de composicién paritaria e integrada, como minimo, por dos personas
representantes de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad,
una de las cuales ostentara la Presidencia, que correspondera a la persona titular de la
Direccion General de Politicas Migratorias, y la otra, con cargo de Jefatura de Servicio,
ostentara la Secretaria. Por parte de la entidad colaboradora se designaran, al menos,
dos personas representantes. La organizacién y funcionamiento de la Comisién de
Seguimiento se regira por lo previsto en el Capitulo Il, Seccién 3.2, Subseccién 1.2, del
Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en la Seccidén 1.2 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, respecto a los érganos colegiados.

Vigesimosegunda. Tratamiento de datos de caracter personal.

El tratamiento de datos personales incluidos en el presente Convenio cumplira las
exigencias previstas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(Reglamento general de proteccion de datos); Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE num. 294,
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de 6 de diciembre de 2018); y restante normativa sobre proteccion de datos de caracter
personal. Las partes se obligan a guardar secreto profesional respecto de los datos,
tanto de caracter personal como profesional, a los que tuvieran acceso y vinculados a la
participacion en el marco del presente Convenio, obligacion que subsistira aun después
de finalizar la vigencia del presente Convenio, y estableceran las medidas técnicas
y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de
caracter personal, evitando su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
conforme a los requisitos establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Vigesimotercera. Fuero jurisdiccional.

Las cuestiones litigiosas que surjan sobre la interpretacion, modificacion, resolucion
y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente Convenio se solventaran
en el seno de la Comision mixta de seguimiento. En su defecto, seran competentes
para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos del orden jurisdiccional Contencioso-
Administrativo.

Con el mas amplio sentido de colaboracion y en prueba de conformidad, los
intervinientes firman electrénicamente el presente convenio, entendiéndose que con esta
firma la beneficiaria acepta ser entidad colaboradora y la subvencién como compensacion
econdmica de sus gestiones.

La Consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, Fdo.: Maria
Dolores Lopez Gabarro; la Presidenta del Comité Autonémico de Cruz Roja Espafiola en
Andalucia, Fdo.: Maria del Mar Giménez.
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