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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERÍA DE JUSTICIA, ADMINISTRACIÓN LOCAL 
Y FUNCIÓN PÚBLICA

Resolución de 18 de abril de 2024, de la Viceconsejería, por la que se anuncia 
convocatoria para cubrir varios puestos de libre designación.

Conforme a lo dispuesto en los artículos 124 y 128 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la 
Función Pública de Andalucía, y lo previsto en el Capítulo V del Título III del Reglamento 
General de ingreso, promoción interna, provisión de puestos de trabajo y promoción 
profesional de los funcionarios de la Administración General de la Junta de Andalucía, 
aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejería, en virtud del art. 1.1.c) de 
la Orden de 6 de octubre de 2023 (BOJA núm. 197, de 13.10.2023), por la que se delegan 
competencias en los órganos directivos centrales y periféricos y en la entidad instrumental 
adscrita a la Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública, anuncia la 
provisión de varios puestos de libre designación con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisión de los puestos de trabajo que se detallan en los 
anexos a la presente resolución.

Segunda. Podrán participar en las presentes convocatorias los funcionarios/as 
que reúnan los requisitos señalados para el desempeño del mismo en el anexo que se 
acompaña y aquellos otros de carácter general exigidos por la legislación vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberán dirigirse a la Ilma. Sra. Viceconsejera y serán 
presentadas dentro del plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de 
la publicación de la presente resolución en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
obligatoriamente en el Registro Electrónico General de la Junta de Andalucía, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o en los 
registros electrónicos de cualquiera de los sujetos a que se refiere el artículo 2.1 la Ley 
39/2015, de 1 de octubre.

2. En la instancia figurarán los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo 
ir acompañada de un «currículum vitae» en el que se hará constar, además del Número 
de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Títulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados en la Administración Pública.
c) Años de servicio.
d) Grado personal consolidado.
e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido 

del puesto que se solicita.
3. Los méritos alegados deberán ser justificados con la hoja de acreditación de datos 

y la documentación, o fotocopias debidamente compulsadas, de los que no consten en el 
Registro General de Personal. 

Cuarta. Una vez transcurrido el período de presentación de instancias, las solicitudes 
serán vinculantes para el peticionario/a y el destino adjudicado será irrenunciable, salvo 
que antes de finalizar el plazo de toma de posesión, se hubiera obtenido otro destino 
mediante convocatoria pública.

Sevilla, 18 de abril de 2024.- La Viceconsejera, Ana María Corredera Quintana.
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ANEXO I

Consejería/Organismo: Justicia, Administración Local y Función Pública.
Centro directivo: D.G. Recursos Humanos y Función Pública.
Denominación del puesto: Subdirección Análisis y Evaluación P.T.
Código: 14968410.
Núm. de plazas: 1.
Adscripción: F.
Grupo: A1.
Cuerpo: P-A111.
Área funcional: Adm. Pública.
Área relacional: Pres. y Gest. Econ./Recursos Humanos.
Nivel compl. destino: 30.
Complemento específico: XXXX- 28.994,88 €.
Experiencia: 3 años.
Localidad: Sevilla.

ANEXO II

Consejería/Organismo: Justicia, Administración Local y Función Pública.
Centro directivo: D.G. Recursos Humanos y Función Pública.
Denominación del puesto: Oficina de Coordinación Normativa.
Código: 14642010.
Núm. de plazas: 1.
Adscripción: F.
Grupo: A1.
Cuerpo: P-A111.
Área funcional: Adm. Pública.
Área relacional: Recursos Humanos/Leg. Rég. Jurídico.
Nivel compl. destino: 29
Complemento específico: XXXX- 24.467,04 €.
Experiencia: 3 años.
Localidad: Sevilla.

ANEXO III

Consejería/Organismo: Justicia, Administración Local y Función Pública.
Centro directivo: Secretaría General para la Administración Pública.
Denominación del puesto: Consejero/a Técnico/a.
Código: 14712610.
Núm. de plazas: 1.
Adscripción: F.
Grupo: A1.
Cuerpo: P-A111.
Área funcional: Adm. Pública.
Área relacional: Tecn. Inform. y Telec.
Nivel compl. destino: 28.
Complemento específico: XXXX- 23.427,24 €.
Experiencia: 3 años.
Localidad: Sevilla.
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ANEXO IV

Consejería/Organismo: Justicia, Administración Local y Función Pública.
Centro directivo: Secretaría General para la Administración Pública.
Denominación del puesto: Coord. Planificación Empleo Público.
Código: 14977410.
Núm. de plazas: 1.
Adscripción: F.
Grupo: A1
Cuerpo: P-A111.
Área funcional: Adm. Pública.
Área relacional: Recursos Humanos/Leg. Rég. Jurídico.
Nivel compl. destino: 30.
Complemento específico: XXXX- 28.994,88 €.
Experiencia: 3 años.
Localidad: Sevilla.


