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ensefianzas se desarrollara por la mafiana, de lunes a viernes,
ambos inclusive. No obstante, el Consejo Escolar del centro
podra decidir la imparticién de determinadas ensefanzas en
horario de tarde, con determinacién de las mismas.

3. Cada sesion lectiva tendra una duracién de una hora.
No obstante, los centros docentes podran establecer sesiones
de duracion diferente, respetando, en todo caso, el numero
total de horas lectivas fijadas.

4. En educacién secundaria obligatoria no podran existir
horas libres intercaladas en el horario lectivo del alumnado.

Articulo 17. Horario lectivo en los restantes niveles edu-
cativos.

1. El horario lectivo del alumnado para el desarrollo del
curriculo en las ensefianzas artisticas, en las ensefanzas es-
pecializadas de idiomas, en las ensefianzas deportivas y en la
educacién permanente de personas adultas sera el estable-
cido en la normativa vigente para cada una de ellas.

2. El horario lectivo semanal para estas ensefianzas se
desarrollara de lunes a viernes, ambos inclusive.

Disposicion adicional primera. De las ensefianzas de pri-
mer ciclo de educacion infantil.

El calendario y la jornada escolar de los centros de primer
ciclo de educacion infantil se regira por su normativa especifica.

Disposicion adicional segunda. De las ensefianzas artisti-
cas superiores.

El calendario y la jornada escolar de los centros superio-
res de ensefianzas artisticas se regira por su normativa espe-
cifica.

Disposicion adicional tercera. Determinacion del modelo
de jornada lectiva en los centros privados concertados.

Las competencias atribuidas a los Consejos Escolares en
el procedimiento para la determinacion del modelo de horario
lectivo en el segundo ciclo de la educacion infantil, en educa-
cion primaria y en educacion especial a que se refiere el ar-
ticulo 15, seran ejercidas en los centros privados concertados
por sus titulares.

Disposicion adicional cuarta. De los centros privados no
concertados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho
a la Educacion, los centros privados no concertados gozaran
de autonomia para organizar la jornada en funcion de las ne-
cesidades sociales y educativas de sus alumnos y ampliar el
horario lectivo de areas o materias.

Disposicion Transitoria Unica. Aprobacion y publicacion
del calendario escolar.

Para el curso 2009/10 el calendario escolar de cada pro-
vincia se aprobara y publicara antes del 31 de julio de 2009.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas la Orden de la Consejeria de Educa-
cion y Ciencia de 13 de mayo de 1999, por la que se regula
el calendario y la jornada escolar en los centros docentes, a
excepcion de los universitarios, la Orden de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de 9 de julio de 2003, por la que se regula
el calendario escolar para los ciclos formativos de Formacion
Profesional Especifica en los centros docentes y la Orden de la
Consejeria de Educacion de 17 de febrero de 2005, por la que
se establecen criterios para la elaboracién de los calendarios
escolares provinciales en la educacién secundaria obligatoria,

asi como cuantas otras disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo establecido en el presente Decreto.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se habilita a la persona titular de la Consejeria compe-
tente en materia de educacion para dictar cuantas disposicio-
nes resulten necesarias para el desarrollo y ejecucién de lo
dispuesto en el presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de julio de 2009

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA DEL MAR MORENO RUIZ
Consejera de Educacion

CONSEJERIA DE EMPLEO

CORRECCION de errores de la Orden de 28 de
mayo de 2009, por la que se aprueban las bases re-
guladoras para la concesion de subvenciones para
programas e infraestructuras destinados al arraigo, la
insercion y la promocion social de personas inmigran-
tes, dirigidas a entidades privadas sin danimo de lucro
v Universidades publicas, y se efectua su convocatoria
para el afio 2009. (BOJA num. 130, de 7.7.2009).

Apreciados error y omision de anexos en la Orden de 28 de
mayo de 2009, anteriormente citada, se procede a su correc-
cion y apertura de nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

1. En el primer parrafo del articulo 23.1.

Donde dice: «Las entidades beneficiarias habran de jus-
tificar las subvenciones concedidas mediante la presentacion
del anexo J, correctamente cumplimentado, en los términos
establecidos en este articulo, acreditando el cumplimiento de
las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en el acto de concesion de la subvencién, mediante
la aportacion de la cuenta justificativa del gasto, conforme a
lo establecido en el articulo 30.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y acompafiando:»

Debe decir: «Las entidades beneficiarias habran de justifi-
car las subvenciones concedidas, acreditando el cumplimiento
de las condiciones impuestas y de la consecucion de los obje-
tivos previstos en el acto de concesion de la subvencion, me-
diante la aportacién de la cuenta justificativa del gasto, con-
forme a lo establecido en el articulo 30.1 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, presentando:»

2. Se procede a la publicacién de los Anexos 0, 1,2y 3, a
los que se refiere el articulo 7 de la mencionada Orden de 28
de mayo de 2009, que por error no llegaron a publicarse.

3. Se concede un nuevo plazo para presentacion de soli-
citudes de 15 dias habiles, a partir del siguiente al de publica-
cion de la presente correccion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 7 de julio de 2009
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ANVERSO ANEXO 0

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO

SOLICITUD

SUBVENCION PARA PROGRAMAS E INFRAESTRUCTURAS DESTINADOS AL ARRAIGO, LA INSERCION Y LA PROMOCION
SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES EN EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DE LA D.G. DE COORDINACION DE
POLITICAS MIGRATORIAS

Orden de de de (BOJA n° de fecha ) EJERCICIO:

1 | DATOS DE LA ENTIDAD Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE DE LA ENTIDAD O RAZON SOCIAL NIF

DOMICILIO (Calle, Plaza, Avenida, etc.) (*)

LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL| PAIS

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA SECRETARIO/A DNI/NIE

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIE

CARGO QUE OSTENTA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

NUMERO PISO PUERTA ESCALERA COD. POSTAL

LOCALIDAD PROVINCIA PAIS

TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO DE LA ENTIDAD

(*) El domicilio de la entidad o razén social debe estar en la Comunidad Auténoma de Andalucia

2 | LINEA

[ Linea 1: PROGRAMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

[ Linea 2: INFRAESTRUCTURAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
[J Linea 3: PROGRAMAS UNIVERSIDADES

3 | CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE
] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Identidad.
[J NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

4 | DATOS BANCARIOS
Codigo Entidad Codigo Sucursal Digito Control Necuenta || L | [ L [ 1 L 1|

Entidad:
Domicilio:
Localidad:

Provincia: C. Postal:

Sevilla, 20 de julio 2009
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5 | CERTIFICACIONES

[J Enelcaso de asociaciones, federaciones y otras entidades sin animo de lucro.
Certificado del/la Secretario/a de la entidad:

1. Que en Asamblea de asociados celebrada el dia . de de ... segun consta en el acta de la misma,
tomo posesidn del cargo de Presidente(a)/Representante legal en esta Entidad.

2. Que se encuentra facultado/a para solicitar la subvencion en virtud de:.
] Lo estipulado en los Estatutos.

[J Lo acordado para tal efecto con fecha por el Organo competente de la Entidad

] En el caso de Universidades.
Declaracion responsable del/de la representante legal de la Universidad, D/Dda:
con DNI/NIE. e, que ostenta del cargo de
efectuadoel | (BOJAN® v de que esta facultado en virtud de

para solicitar la presente subvencion.

6 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la solicitud, asi como en la
documentacion adjunta, y que la Entidad que representa:

] Carece de fines de lucro en el desarrollo de la actividad.

Realizara la actividad a subvencionar en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

(|

[J No esta pendiente de justificar subvenciones o ayudas concedidas con anterioridad por la Administracion Autonémica y sus Organismos Auténomos
con cargo al mismo programa presupuestario, comprometiéndose a comunicar, si se produjera, la falta de justificacion adecuada, en el plazo

de 10 dias a contar desde el siguiente a la fecha de vencimiento del plazo de justificacion.

(|

(|

Se compromete a comunicar la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con indicacién de su cuantia..

La Asociacion que represento no se haya incurso en las causas de prohibicion previstas en los articulos 4.5, 4.6 y 30.4 de la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Decreto de Asociacion (*).

Se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos establecidos en las bases reguladoras.
En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL EL/LA SECRETARIO/A (*)

Fdo.: Fdo.:

(*) Solo en el caso de asociaciones, federaciones y otras entidades sin animo de lucro.

7 ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO
[J ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE COORDINACION DE POLITICAS MIGRATORIAS

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Empleo le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan
van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad tramitar subvenciones a favor de Entidades sin animo de lucro y Universidades

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito
a la Consejeria de Empleo. Avda. de Hytasa, 14. 4107 1-SEVILLA

001561D
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

SUBVENCION PARA PROGRAMAS E INFRAESTRUCTURAS DESTINADOS AL ARRAIGO, LA INSERCION Y LA PROMOCION
SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES EN EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DE LA D.G. DE COORDINACION DE
POLITICAS MIGRATORIAS

LiNEA 1: Programas de entidades privadas sin animo de lucro

MEMORIA DEL PROYECTO

1 | DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE DE LA ENTIDAD NIF

2 [ TiTULO DEL PROYECTO

TITULO

PERSONA RESPONSABLE O DE CONTACTO

CARGO QUE OSTENTA

TELEFONO CORREOQ ELECTRONICO

OBJETIVO DEL PROYECTO (SENALAR UN OBJETIVO AL QUE CORRESPONDE EL PROYECTO)

] Articulo 3.a) 1° de la orden ] Articulo 3.a) 5° de la orden
(] Articulo 3.a) 2° de la orden (] Articulo 3.a) 6° de la orden
(] Articulo 3.a) 3° de la orden (] Articulo 3.a) 7° de la orden
(] Articulo 3.a) 4° de la orden (] Articulo 3.a) 8° de la orden

3 | CUANTIA SOLICITADA, COSTE DEL PROYECTO Y COFINANCIACION

En caso de que se le hayan concedido subvenciones para el mismo proyecto, indiquelas a continuacion:

DESCRIPCION OTRAS ADM./ENTES PUBLICOS O PRIVADOS | FECHA DE CONCESION| ~ SOLICITADA CONCEDIDA
TOTAL APORTACION DE OTRAS ENTIDADES €
CUANTIATOTALSOLICITADA e €
APORTACION DE LAENTIDAD SOLICITANTE e €
TOTALCOSTE DELPROYECTO e €
(EI coste total del proyecto debe coincidir con el sefialado en el
apartado 7.2.)

4 | DESCRIPCION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

4.1 CUALIDAD INTEGRADORA DE LA ENTIDAD SOLICANTE
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4 | DESCRIPCION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE (continuacién)
4.2 EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE EN ACTUACIONES SIMILARES

4.3 RECURSOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
4.3.1.RECURSOS HUMANOS EXISTENTES (Indicar numero y cualificacion)

PERSONAL C, V (*) CUALIFICACION PERSONAL NUMERO

(*) C= PERSONAL CONTRATADO ; V= PERSONAL VOLUNTARIO

4.3.2. RECURSOS MATERIALES EXISTENTES
INMUEBLES PROPIOS O ARRENDADOS

MOBILIARIO. DESCRIPCION DE MUEBLES Y EQUIPOS INFORMATICOS PARA SUS ACTIVIDADES

OTROS

001561/A01D

4.4 PARTICIPACION DE INMIGRANTES EN LOS ORGANOS DE DIRECCION Y EN LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLA
LA ENTIDAD




Pagina nim. 14 BOJA nam. 139 Sevilla, 20 de julio 2009

ANVERSO Hoja 2 de 7 ANEXO 1

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

5 | PROYECTOS EN RED (Cumplimentar iinicamente en el caso de proyectos en red)
5.1 RELACION DE ENTIDADES ORGANIZADORAS

NOMBRE : NIF :
NOMBRE : NIF :
NOMBRE : NIF :
NOMBRE : NIF :
NOMBRE : NIF :

5.2 CUALIDAD INTEGRADORA DE LAS ENTIDADES COORGANIZADORAS

5.3 EXPERIENCIA DE LAS ENTIDADES COORGANIZADORAS EN ACTUACIONES SIMILARES

001561/A01D
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5 | PROYECTOS EN RED (Cumplimentar iinicamente en el caso de proyectos en red) (continuacién)
5.4 RECURSOS DE LAS ENTIDADES COORGANIZADORAS

5.4.1.RECURSOS HUMANOS EXISTENTES (Indicar nimero y cualificacion)

PERSONAL C, V (*) CUALIFICACION PERSONAL NUMERO

(*) C= PERSONAL CONTRATADO ; V= PERSONAL VOLUNTARIO

5.4.2. RECURSOS EXISTENTES
INMUEBLES PROPIOS O ARRENDADOS

MOBILIARIO. DESCRIPCION DE MUEBLES Y EQUIPOS INFORMATICOS PARA SUS ACTIVIDADES

OTROS

5.5 COMPROMISO DE ADHESION

O DECLARO que esta entidad responsable del proyecto y las entidades coorganizadoras del proyecto en red relacionadas en el apartado 5.1
han formalizado un documento de compromiso de adhesion por el que aceptan las condiciones establecidas para los proyectos en red de
esta Convocatoria de Subvenciones, y asumen la realizacion de las actividades contempladas en el apartado 6.3 referente a la descripcion
del Plan de Trabajo.

6 | DESCRIPCION DEL PROYECTO
6.1 RESUMIR LAS LINEAS GENERALES DEL PROYECTO (Este resumen deber ser claro, conciso y no exceder de media pagina)

001561/A01D
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

6 | DESCRIPCION DEL PROYECTO (continuacién)

6.2 JUSTIFICACION DEL PROYECTO (Especificar las necesidades que dan lugar al proyecto, y describir el territorio y la poblacion inmigrante
en el contexto en el que se va a desarrollar)

001561/A01D
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

6 | DESCRIPCION DEL PROYECTO (continuacién)
6.4 DESTINATARIOS (Detallar los grupos sociales que se benefeciaran del proyecto de forma directa e indirecta)

Caracteristicas:

Directos: N° hombres: ..o N° mujeres: .......ccoveeeeee Indirectos: N° hombres: ..........cccocc..... N° mujeres: ..o,

6.5 LUGAR DE CELEBRACION

Lugar de celebracion: Provincia:

Fecha de inicio: ..........cooocureeeerecees Fecha de terminacion: ..............cooooveeereeeerceeenene Horarios:

Lugar de celebracion: Provincia:

Fecha de inicio: .........cooocureceeeceeces Fecha de terminacion: ..............ccooooveeereeeerceenenne. Horarios:

Lugar de celebracion: Provincia:

Fecha de inicio: ..o Fecha de terminacion: ...........ccooooveeereeeerceeeneene Horarios:

6.6 CARACTER INNOVADOR Y COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL Y EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
(Indicar los avances que supone el proyecto en estas materias)

6.7 PREVISION DEL IMPACTO DE GENERO (Describir la repercusion del proyecto en el reconocimiento, identificacion y correccion de las
desigualdades entre géneros)

001561/A01D

6.8 REPERCUSION SOCIAL (Especificar la repercusion del proyecto sobre el grupo social beneficiario del mismo y de la sociedad en general)




Sevilla, 20 de julio 2009

BOJA nim. 139

Pagina nam. 19

REVERSO Hoja 5 de 7

ANEXO 1

6 | DESCRIPCION DEL PROYECTO (continuacién)

6.9 PARTICIPACION E IMPLICACION DE OTROS AGENTES EN LA FORMULACION Y/0 EJECUCION DEL PROYECTO

6.10 CREACION DE EMPLEO (Niimero de empleos creados y mantenidos con este proyecto)

7 | COSTE Y FINANCIACION

7.1 DETALLAR EL COSTE POR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL PUNTO 6.3

Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL ACTIVIDAD N*

an

a (OO ONO]

Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL ACTIVIDAD N*

an

M

Actividad n* ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL ACTIVIDAD N*

My

001561/A01D
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

7 | COSTE Y FINANCIACION (continuacién)

7.1 DETALLAR EL COSTE POR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL PUNTO 6.3

Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos
Suministros
Material fungible

Otros

My

TOTAL ACTIVIDAD N2 oot ot

Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS
Personal Contratado

Personal Colaborador

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

a

™

TOTAL ACTIVIDAD N*

Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

a

™

TOTAL ACTIVIDAD N*

7.2 COSTE TOTAL DEL PROYECTO (Suma total de las actividades)

TOTAL RECURSOS HUMANOS
Personal Contratado e €
Personal Colaborador

€

TOTAL GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

a o Aoy

TOTAL PROYECTO

(EI coste total del proyecto debe coincidir con el sefialado en el apartado 3)
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8 | EVALUACION Y SEGUIMIENTO

8.1 DETALLAR LOS INDICADORES EN RELACION A LOS RESULTADOS

Actividad n® ........ Indicadores

Resultados

Actividad n® ........ Indicadores

Resultados

Actividad n® ........ Indicadores

Resultados

Actividad n® ........ Indicadores

Resultados

Actividad n® ........ Indicadores

RESU A0S et e e
Actividad n°® ........ Indicadores

RESU A0S e
Actividad n® ........ Indicadores

ReSUAAOS e
Actividad n® ........ Indicadores

ResSUAAOS e e
Actividad n® ........ Indicadores

RESU A0S et e e
Actividad n® ........ Indicadores

ReSUAAOS e
Actividad n® ........ Indicadores

ReSUAAOS e
Actividad n® ........ Indicadores

ReSUAAOS
Actividad n® ........ Indicadores

Resultados

001561/A01D
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

8 | EVALUACION Y SEGUIMIENTO (continuacién)

8.2 SEGUIMIENTO Y EVALUACION (Describir la metodologia que se llevara a cabo para hacer un seguimiento de las actividades del proyecto
durante su ejecucion, asi como detallar los instrumentos o metodologia para la evaluacion final del proyecto)

9 [ LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en el presente Anexo y ME COMPROMETO a cumplir las obligaciones que figuran en las bases
reguladoras.

En a de de

EL/LA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD

Fdo.:

001561/A01D
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

SUBVENCION PARA PROGRAMAS E INFRAESTRUCTURAS DESTINADOS AL ARRAIGO, LA INSERCION Y LA PROMOCION

POLITICAS MIGRATORIAS
LiNEA 2: Infraestructura de entidades privadas sin animo de lucro
MEMORIA DEL PROYECTO

SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES EN EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DE LA D.G. DE COORDINACION DE

1 | DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE DE LA ENTIDAD NIF

2 [ TiTULO DEL PROYECTO

TITULO

PERSONA RESPONSABLE O DE CONTACTO

CARGO QUE OSTENTA

TELEFONO CORREOQ ELECTRONICO

OBJETIVO DEL PROYECTO (SENALAR UN OBJETIVO AL QUE CORRESPONDE EL PROYECTO)
(] Art. 3.b) 1° de la Orden

(] Art. 3.b) 2° de la Orden
(] Art. 3.b) 3° de la Orden

3 | CUANTIA SOLICITADA, COSTE DEL PROYECTO Y COFINANCIACION

En caso de que se le hayan concedido subvenciones para el mismo proyecto, indiquelas a continuacion:

DESCRIPCION OTRAS ADM./ENTES PUBLICOS O PRIVADOS [ FECHA DE CONCESION| ~ SOLICITADA CONCEDIDA
TOTAL APORTACION DE OTRAS ENTIDADES e €
CUANTIATOTALSOLICITADA e €
APORTACION DE LAENTIDAD SOLICITANTE e, €
TOTAL COSTE DEL PROYECTO €

(EI coste total del proyecto debe coincidir con el sefialado en el
apartado 6.2.)

4 | DESCRIPCION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

4.1 CUALIDAD INTEGRADORA DE LA ENTIDAD SOLICANTE
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4 | DESCRIPCION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE (continuacién)
4.2 EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE EN ACTUACIONES SIMILARES

4.3 RECURSOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
4.3.1.RECURSOS HUMANOS EXISTENTES (Indicar numero y cualificacion)

PERSONAL C, V (*) CUALIFICACION PERSONAL NUMERO

(*) C= PERSONAL CONTRATADO ; V= PERSONAL VOLUNTARIO

4.3.2. RECURSOS MATERIALES EXISTENTES
INMUEBLES PROPIOS O ARRENDADOS

MOBILIARIO. DESCRIPCION DE MUEBLES Y EQUIPOS INFORMATICOS PARA SUS ACTIVIDADES

OTROS

001561/A02D

4.4 PARTICIPACION DE INMIGRANTES EN LOS ORGANOS DE DIRECCION Y EN LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLA
LA ENTIDAD
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

5 DESCRIPCION DEL PROYECTO
5.1 RESUMIR LAS LINEAS GENERALES DEL PROYECTO (Este resumen deber ser claro, conciso y no exceder de media pagina)

5.2 JUSTIFICACION DEL PROYECTO (Especificar las necesidades que dan lugar al proyecto, y describir el territorio y la poblacion inmigrante
en el contexto en el que se va a desarrollar)

001561/A02D
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5 DESCRIPCION DEL PROYECTO (continuacion)
5.3 CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE LA INVERSION (Descripcion detallada de la adquisicion, obra o equipamiento, en su caso)

5.4 DECLARACION RESPONSABLE

Para el supuesto de adquisicion de inmuebles, DECLARO:

[ Que obra en poder de esta entidad una propuesta de compraventa de

con un coste de detallados en el apartado 6.1

001561/A02D

Para el supuesto de construccion, reforma, reparacion, conservacion de inmuebles, DECLARO:

[ Que obra en poder de esta entidad los presupuestos desglosados de las empresas responsables del proyecto con un valor

de detallados en el apartado 6.1

Para el supuesto de equipamientos, DECLARO:

] Que obra en poder de esta entidad los presupuestos desglosados de las empresas suministradoras con relacion a dichos bienes con un valor

de detallados en el apartado 6.1
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5 DESCRIPCION DEL PROYECTO (continuacion)
5.6 DESTINATARIOS (Detallar los grupos sociales que se benefeciaran del proyecto de forma directa e indirecta)

Caracteristicas:

Directos: N° hombres: ..o N° mujeres: ..o Indirectos: N° hombres: ........cccoovenee. N° mujeres: ......cooreeeeerenne

5.7 UBICACION DE LA INFRAESTRUCTURA

Caracteristicas:
Lugar: Provincia:

Fecha de inicio: Fecha de terminacion:

Caracteristicas:
Lugar: Provincia:

Fecha de inicio: Fecha de terminacion:

Caracteristicas:
Lugar: Provincia:

Fecha de inicio: Fecha de terminacion:

5.8 CARACTER INNOVADOR Y COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL Y EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
(Indicar los avances que supone el proyecto en estas materias)

5.9 PREVISION DEL IMPACTO DE GENERO (Describir la repercusion del proyecto en el reconocimiento, identificacion y correccion de las
desigualdades entre géneros)

001561/A02D

5.10 REPERCUSION SOCIAL (Especificar la repercusion del proyecto sobre el grupo social beneficiario del mismo y de la sociedad en general)

5.11 CREACION DE EMPLEO (Niimero de empleos creados y mantenidos con este proyecto)
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

6 | COSTE Y FINANCIACION
6.1 DETALLAR EL COSTE DE CADA UNA DE LAS INVERSIONES DESCRITAS EN EL PUNTO 5.5
1) Adquisicién de inmuebles COSTE
€
€
€
€
€
SUBOTOTAL COSTE INVERSION 1 €
2) Obra COSTE
€
€
€
€
€
SUBOTOTAL COSTE INVERSION 2 €
3) Equipamiento: Bienes inventariables COSTE
€
€
€
€
€
SUBOTOTAL COSTE INVERSION 3 €
4) Otras COSTE
€
€
€
€
€
N
2 SUBOTOTAL COSTE INVERSION 4 €
S~
§ 6.2 COSTE TOTAL DEL PROYECTO (Suma de los subtotales 1+2+3+4)
P COSTE
e Total adquisicion de inmuebles: €
Total obras: €
Total bienes inventariables: €
Total otras: €
TOTAL COSTE PROYECTO (Suma de los subtotales 1+2+3+4) €
(EI coste total del proyecto debe coincidir con el sefialado en el apartado 3)
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6 | COSTE Y FINANCIACION (continuacién)
6.3 PARTICIPACION E IMPLICACION DE OTROS AGENTES EN LA FORMULACION Y/0 EJECUCION DEL PROYECTO

7 EVALUACION Y SEGUIMIENTO
7.1 DETALLAR LOS INDICADORES EN RELACION A LOS RESULTADOS

Actividad n® 1 Indicadores
RESURAAOS e et
Actividad n® 2 Indicadores
RESURAAOS e
Actividad n® 3 Indicadores
RESURAAOS e e et s
Actividad n® 4 Indicadores
RESUIAAOS s

7.2 SEGUIMIENTO Y EVALUACION (Describir la metodologia que se llevara a cabo para hacer un seguimiento de las actividades del proyecto
durante su ejecucion, asi como detallar los instrumentos o metodologia para la evaluacion final del proyecto)

001561/A02D

8 | LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en el presente Anexo y ME COMPROMETO a cumplir las obligaciones que figuran en las bases
reguladoras.

En a de de

EL/LA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD

Fdo.:
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

SUBVENCION PARA PROGRAMAS E INFRAESTRUCTURAS DESTINADOS AL ARRAIGO, LA INSERCION Y LA PROMOCION
SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES EN EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DE LA D.G. DE COORDINACION DE
POLITICAS MIGRATORIAS

LiNEA 3: Progamas de Universidades

MEMORIA DEL PROYECTO

1 | DATOS DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NIF

2 [ TiTULO DEL PROYECTO

TITULO

DEPARTAMENTO

PERSONA RESPONSABLE O DE CONTACTO

CARGO QUE OSTENTA
TELEFONO CORREOQ ELECTRONICO
OBJETIVO DEL PROYECTO (SENALAR UN OBJETIVO AL QUE CORRESPONDE EL PROYECTO)

Art 3.c) 1° de la Orden
Art 3.c) 2° de la Orden
Art 3.c) 3° de la Orden
Art 3.c) 4° de la Orden
Art 3.c) 5° de la Orden

oouoo

3 | CUANTIA SOLICITADA, COSTE DEL PROYECTO Y COFINANCIACION

En caso de que se le hayan concedido subvenciones para el mismo proyecto, indiquelas a continuacion:

DESCRIPCION OTRAS ADM./ENTES PUBLICOS O PRIVADOS | FECHA DE CONCESION| ~ SOLICITADA CONCEDIDA
TOTAL APORTACION DE OTRAS ENTIDADES €
CUANTIATOTALSOLICITADA e €
APORTACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE €
TOTALCOSTE DELPROYECTO e €
(El coste total del proyecto debe coincidir con el sefialado en el
apartado 7.2.)

4 | DESCRIPCION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

4.1 EXPERIENCIA DEL DEPARTAMENTO O EQUIPO DE TRABAJO EN MATERIA DE INMIGRACION
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4 | DESCRIPCION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE (continuacién)
4.2 RECURSOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

4.2.1.RECURSOS HUMANOS EXISTENTES (Indicar numero y cualificacion)

PERSONAL C, V (%) CUALIFICACION PERSONAL NUMERO

(*) C= PERSONAL CONTRATADO ; V= PERSONAL VOLUNTARIO

4.2.2. RECURSOS MATERIALES EXISTENTES
INMUEBLES PROPIOS O ARRENDADOS

MOBILIARIO. DESCRIPCION DE MUEBLES Y EQUIPOS INFORMATICOS PARA SUS ACTIVIDADES

OTROS

5 | PROYECTOS EN RED (cumplimentar unicamente en el caso de proyectos en red)
5.1 RELACION DE ENTIDADES ORGANIZADORAS

NOMBRE: ..ot NIF: e
NOMBRE: ..o o oieeerereessesssseesse s NIF s
NOMBRE: NIF:

5.2 CUALIDAD INTEGRADORA DE LAS ENTIDADES Y ORGANIZADORAS

001561/A03D

5.3 EXPERIENCIA DE LAS ENTIDADES COORGANIZADORAS EN ACTUACIONES SIMILARES
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO

5 | PROYECTOS EN RED (continuacién)
5.4 RECURSOS DE LAS ENTIDADES COORGANIZADORAS

5.4.1.RECURSOS HUMANOS EXISTENTES (Indicar nimero y cualificacion)

PERSONAL C, V (*) CUALIFICACION PERSONAL NUMERO

() C= PERSONAL CONTRATADO ; V= PERSONAL VOLUNTARIO

5.4.2. RECURSOS EXISTENTES
INMUEBLES PROPIOS O ARRENDADOS

MOBILIARIO. DESCRIPCION DE MUEBLES Y EQUIPOS INFORMATICOS PARA SUS ACTIVIDADES

OTROS

5.5 COMPROMISO DE ADHESION

] DECLARO que esta entidad responsable del proyecto y las entidades coorganizadoras del proyecto en red relacionadas en el apartado 5.1 han
formalizado un documento de compromiso de adhesion por el que aceptan las condiciones establecidas para los proyectos en red de esta
Convocatoria de Subvenciones, y asumen la realizacion de las actividades contempladas en el apartado 6.3 referente a la descripcion del Plan
de Trabajo

6 | DESCRIPCION DEL PROYECTO
6.1 RESUMIR LAS LINEAS GENERALES DEL PROYECTO (Este resumen deber ser claro, conciso y no exceder de media pagina)

001561/A03D
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6 | DESCRIPCION DEL PROYECTO

6.2 JUSTIFICACION DEL PROYECTO (Especificar las necesidades que dan lugar al proyecto, y describir el territorio y la poblacion inmigrante
en el contexto en el que se va a desarrollar)

001561/A03D
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ANVERSO Hoja 4 de 5 ANEXO 3
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO
6 DESCRIPCION DEL PROYECTO
6.4 DESTINATARIOS (Detallar los grupos sociales que se benefeciaran del proyecto de forma directa e indirecta)
Caracteristicas:
Directos: N° hombres: ... N> mujeres: . Indirectos: N° hombres: ... N> mujeres: ...

6.5 LUGAR DE CELEBRACION

Lugar de celebracion: Provincia:
Fecha de iniCio: ...........coovrvceuererceereeeeees Fecha de terminacion: _.................ooe. Horarios:
Lugar de celebracion: Provincia:
Fecha de iniCio: ...........ccoovrvceuererceeeeeeeees Fecha de terminacion: ..., Horarios:
Lugar de celebracion: Provincia:
Fecha de iniCio: ...........coorvvceeeerceeeeeceeees Fecha de terminacion: ... Horarios:
Lugar de celebracion: Provincia:
Fecha de inicio: .........cooocuureceeecees Fecha de terminacion: ............ccoooooeeereeeerceeeneene. Horarios:

6.6 PREVISION DEL IMPACTO DE GENERO (Describir la repercusion del proyecto en el reconocimiento, identificacion y correccion de las
desigualdades entre géneros)

6.7 CARACTER INNOVADOR Y COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL Y EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
(Indicar los avances que supone el proyecto en estas materias)

6.8 REPERCUSION SOCIAL (Especificar la repercusion del proyecto sobre el grupo social beneficiario del mismo y de la sociedad en general)
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ANEXO 3

6 | COSTE Y FINANCIACION (continuacién)

6.9 PARTICIPACION DE INMIGRANTES EN EL PROYECTO A DESARROLLAR

6.10 PARTICIPACION E IMPLICACION DE OTROS AGENTES EN LA FORMULACION Y/0 EJECUCION DEL PROYECTO

6.11 CREACION DE EMPLEO (Niimero de empleos creados y mantenidos con este proyecto)

7 | COSTE Y FINANCIACION

7.1 DETALLAREL COSTE POR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL PUNTO 6.3

Actividad n* ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

Personal Becario

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL ACTIVIDAD N*

o

Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

Personal Becario

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL ACTIVIDAD N*

o

001561/A03D

Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

Personal Becario

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL ACTIVIDAD N*

a

an

o
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CONSEJERIA DE EMPLEO

7 | COSTE Y FINANCIACION

7.1 DETALLAR EL COSTE POR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL PUNTO 6.3

Actividad n®

RECURSOS HUMANOS
Personal Contratado
Personal Colaborador
Personal Becario

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO

a

Dietas y desplazamientos €
Suministros L€
Material fungible L€
Otros €

TOTAL ACTIVIDAD N2 cooooiiis eoeeeeeeeeeeeee oot teeeceseesessssssssssssesseeeeeeee e €
Actividad n® ........

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

Personal Becario

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL ACTIVIDAD N*

an

a o oA ody o

7.2. COSTE TOTAL DEL PROYECTO (Suma total de las actividades)

RECURSOS HUMANOS

Personal Contratado

Personal Colaborador

Personal Becario

GASTOS CORRIENTES Y DE FUNCIONAMIENTO
Dietas y desplazamientos

Suministros

Material fungible

Otros

TOTAL PROYECTO

(El coste total del proyecto debe coincidir con el sefialado en el apartado 3)

a o

a oA ody o

8 | EVALUACION Y SEGUIMIENTO

001561/A03D

8.1 DETALLAR LOS INDICADORES EN RELACION A LOS RESULTADOS

Actividad n® ........ Indicadores
ReSUAAOS e
Actividad n® ........ Indicadores
ReSUTATOS e
Actividad n® ........ Indicadores

Resultados
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8 | EVALUACION Y SEGUIMIENTO (Continuacion)

Actividad n® ........ Indicadores
RESUIAAOS s
Actividad n® .. Indicadores
RESURAAOS s
Actividad n® ........ Indicadores
RESUAAOS e
Actividad n® ........ Indicadores
RESUIAAOS e e ettt re et e et enees
Actividad n°® ........ Indicadores
RESUIAAOS s

8.2 SEGUIMIENTO Y EVALUACION (Describir la metodologia que se llevara a cabo para hacer un seguimiento de las actividades del proyecto
durante su ejecucion, asi como detallar los instrumentos o metodologia para la evaluacion final del proyecto)

9 | LUGAR, FECHA Y FIRMA

reguladoras.
En a

Fdo.:

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en el presente Anexo y ME COMPROMETO a cumplir las obligaciones que figuran en las bases

EL/LA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD

001561/A03D



