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Sevilla, 9 de septiembre 2009

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 28 de agosto de 2009, de la De-
legacion Provincial de Granada, por la que se anuncia
la convocatoria publica para cubrir puesto de Coordina-
dor Provincial de Formacion.

El Decreto 110/2003, de 22 de abril, por el que se regula
el Sistema Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado
(BOJA de 25 de abril de 2003), establece en su articulo 5 el
puesto de Coordinador o Coordinadora Provincial de Forma-
cion en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria compe-
tente en materia de educacion.

En su virtud, esta Delegacion Provincial ha resuelto reali-
zar convocatoria publica para la provision de dicho puesto de
trabajo con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Es objeto de la presente Resolucion la convo-
catoria de concurso publico de méritos para cubrir el puesto
de Coordinador o Coordinadora Provincial de Formacion en la
Delegacion Provincial de Educacion de Granada, por el proce-
dimiento de libre designacion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario de carrera en servicio activo de los cuer-
pos de la funcion publica docente, del ambito de gestion de
esta Delegacion Provincial, con al menos cinco afios de anti-
gliedad en dichos cuerpos y experiencia acreditada en forma-
cion del profesorado.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Delegacion Provincial de Granada, dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, bien directamente, o a través de las oficinas a
que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
panando «curriculum vitae» en el que se hara constar el nu-
mero de registro personal, cuerpo de pertenencia, titulos aca-
démicos, puestos de trabajo desempefados y cuantos otros
méritos se relacionen con las funciones establecidas en el ar-
ticulo 5.3 del anteriormente mencionado Decreto.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente firmadas,
donde consten el nombre y los apellidos, el nimero del DNI'y
la declaracion «es copia fiel del original».

Cuarta. Para realizar el estudio del curriculum y propuesta
priorizada del personal aspirante, se constituira una comision
que estara formada por:

Presidencia: Delegada Provincial.

Vocales: Jefa de Servicio de Ordenacion Educativa.

Un funcionario o funcionaria del Servicio de Ordenacion
Educativa.

Quinta. 1.7 A la vista de las propuestas a las que se refiere
la base anterior la persona titular de la Delegacion Provincial
elevara a la titular de la Consejeria competente en materia de

educacién la propuesta de nombramiento de Coordinador o
Coordinadora Provincial de Formacion.

2.7 La persona titular de la Consejeria competente en ma-
teria de educacion, procedera a realizar el nombramiento, que
sera publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.2 Segun establece el articulo 5.2 del Decreto 110/2003,
de 22 de abril, el nombramiento se realizara en régimen de
comision de servicios.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo ante
el érgano que suscribe en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién, segun
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circuns-
cripcion tuviera el demandante su domicilio, a elecciéon de
este ultimo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Granada, 28 de agosto de 2009.- La Delegada, Ana
Gamez Tapias.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 28 de julio de 2009, de la Univer-
sidad de Granada, por la que se aprueba la relacion de
aspirantes admitidos y excluidos, se anuncia la fecha,
hora y lugar de celebracion del primer ejercicio y se pu-
blica el Tribunal de la oposicion libre para cubrir plaza
de personal laboral con la categoria de Técnico Espe-
cialista de Laboratorio (Electrénica) (Grupo Ill).

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado, y en la base
4 de la Resolucion de 22 de mayo de 2009, de esta Univer-
sidad, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir
plaza de personal laboral con la categoria de Técnico Especia-
lista de Laboratorio (Electronica), vacante en la ET.S. de Inge-
nierias Informatica y de Telecomunicaciones, por el sistema
de acceso libre (BOE num. 139, de 9 de junio de 2009).

Este Rectorado, ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista de opositores admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas. La lista de opositores admitidos se
encuentra expuesta en el tablon de anuncios del Servicio de
Personal de Administracion y Servicios, Edificio Santa Lucia, C/
Sta.Lucia, num. 2, teléfonos (958) 244 346y (958) 243 037,y
en la pagina de la Universidad (http://serviciopas.ugr.es).

Segundo. Publicar la lista de excluidos a estas pruebas,
que figura como Anexo | a esta Resolucion, con expresion de
las causas de no admision.



