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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 14 de septiembre de 2010, de la
Universidad de Almeria, por la que se convoca a con-
curso publico un contrato de investigacion financiado
con los fondos de contratos, grupos y proyectos.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico un
contrato laboral de investigacion financiado con los fondos de
contratos, grupos o proyectos.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacio-
nal de un pais miembro de la Union Europea, o extranjero re-
sidente en Espafia en el momento de solicitar el contrato. El
resto de requisitos se establecen en Anexo I.

Salario bruto del contrato: Ver Anexo I. En el importe in-
dicado esta incluido el prorrateo de pagas extraordinarias. A
este importe se le adicionara la cuota patronal y los dias por
indemnizacion. En el caso de que el contrato se homologara
tendra derecho a la exencién de las tasas académicas de los
cursos de su programa de doctorado realizados en la Universi-
dad de Almeria, solo para los dos primeros afios de contrato y
un maximo de 32 créditos.
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Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestion
de Investigacion de la Universidad de Almeria y se acompa-
fiara de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las mate-
rias constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la ex-
periencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la beca.
(No se valorara aquello que no esté debidamente acreditado).

Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacion y
Desarrollo Tecnologico podran presentarse en el Registro Ge-
neral de la Universidad, o por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de esta
Resolucion en el BOJA. Si el ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sabado, el plazo se prorrogaria
automaticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccion: La resolucion de la presente convo-
catoria la realizara la Comision Evaluadora de Solicitudes que
estara compuesta por:

- Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacién o
persona en quien delegue, que actuara como Presidente.

- El director del contrato.

- Dos miembros de la Comisiéon de Investigacion a pro-
puesta de esta.

- La Jefa de la Unidad Gestién de Investigacion, que ac-
tuara como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos, si-
guiendo el baremo que figura como Anexo a esta convocato-
ria, pudiendo citar a los candidatos con mayor puntuacion a
una entrevista personal. Esta se valorara con un maximo de
5 puntos. La Resolucion del contrato se publicara en el citado
tablon de anuncios y se notificara conforme a lo establecido
en el articulo 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Co-
misién Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen
los requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de
investigacion objeto de la convocatoria de este contrato.

Si se produjera la vacante o renuncia del contrato se podra
sustituir por el correspondiente suplente segun el orden de pre-
lacion establecido en la Comision Evaluadora de Solicitudes.

Obligaciones del contratado:

1. La aceptacion del contrato por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el responsable del proyecto, quien fijara el
horario, el lugar de desarrollo de su formacién y demas cir-
cunstancias de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la
Universidad de Almeria y resoluciones emanadas de los orga-
nos de gobierno de esta.

2. Sera obligacion del contratado/a solicitar autorizacion
del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnologico para
cualquier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcion razonada del contrato, previo informe del res-
ponsable del proyecto, asi como informar de la renuncia del
mismo.

3. La no observancia de estas normas supondra la anula-
cion del contrato.

La presente Resolucion agota la via administrativa de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24.12.2001) contra la misma podra interponer recurso po-
testativo de reposicion ante este Rectorado en el plazo de un
mes a partir de la recepcién de esta resolucién segun esta-
blece el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27.11.1992) en
su nueva redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14.1.1999), o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria en el
plazo de dos meses a partir igualmente de la recepcién de esta
resolucion. De conformidad con lo dispuesto en los articulos
8.3y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE del 14.7.1998).

Almeria, 14 de septiembre de 2010.- ElI Rector, Pedro
Molina Garcia.

ANEXO |

UN CONTRATO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO
DEL TRABAJO «AISLAMIENTO Y CARACTERIZACION
FUNCIONAL DE UN REGULADOR CLAVE DEL DESARROLLO
PRODUCTIVO DEL TOMATE» CON REFERENCIA 300602

Perfil del contrato:
- Titulacion requerida: Doctor en Biologia.
- Se requiere:

- Experiencia en técnicas de genética molecular de plan-
tas, elaboracion de mapas genéticos y mapas fisicos,
asi como en marcadores moleculares.

- Experiencia en genomica vegetal y bioinformatica.

- Experiencia en técnicas de manejo de cultivos hortico-
las, tomate y meldn.

- Se valorara:
- Conocimientos de inglés.

Salario bruto del contrato: 1.900,00 €/mes.
Duracion: 6 meses con posibilidad de prorroga.
Dedicacion: tiempo completo.

Director: Don Rafael Lozano Ruiz.

BAREMO
1. Expediente académico: (1 - 4) *3.

2. Becas: (0 - 1,8).

2.1. Si ha disfrutado de una beca de investigaciéon del
MEC, Junta u homologada: 0,4/afio.

2.2. Si ha disfrutado de una beca de colaboracion del
MEC: 0,2.

3. Programa de Postgrado (méximo 60 ECTS computables): (0 - 1).
3.1. Por ECTS realizado: 0,01.
3.2. Si ha superado el DEA o trabajo fin de master: 0,4.

4. Estancias de investigacion en otros centros: ! (0 - 1).
4.1. En Espafa: 0,2 x mes.
4.2. En el extranjero: 0,3 x mes.

5. Actividad investigadora: 2 (0 - 4,2).

5.1. Libros publicados de caracter internacional: hasta 2
puntos por cada uno.

5.2. Libros publicados de caracter nacional: hasta 1 punto
por cada uno.
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5.3. Articulos de caracter internacional: hasta 1,5 puntos
por cada uno.

5.4. Articulos de caracter nacional: hasta 0,6 puntos por
cada uno.

5.5. Capitulos de libros de caracter internacional: hasta 1
punto por cada uno.

5.6. Capitulos de libros de caracter nacional: hasta 0,5
puntos por cada uno.

5.7. Actas de congresos internacionales: hasta 0,6 puntos
por cada uno.

5.8. Actas de congresos nacionales: hasta 0,3 puntos por
cada uno.

5.9. Comunicaciones a congresos internacionales: hasta
0,2 puntos por cada uno.

5.10. Comunicaciones a congresos nacionales: hasta 0,1
puntos por cada uno.

6. Experiencia o conocimientos relacionados con los requisitos
de la convocatoria: (0 - 6).

7. Entrevista personal (opcional): (0 - 2).

! Realizadas en todo caso tras la obtencion de la titulacion académica
superior.

2 Se excluyen publicaciones de divulgacion o de caracter docente (libros
de texto, manuales...), y también aquellas que no estén sometidas a re-
vision por expertos. Se contabilizaran solo los trabajos de investigacion
publicados o en prensa. No se evaluaran las traducciones de libros. El
caracter internacional de un Congreso no lo determina su titulo, sino el
hecho de que las comunicaciones presentadas provengan de investiga-
dores de varios paises (no solo de dos paises, por ejemplo), con un tanto
por ciento considerable de comunicaciones de autores extranjeros.

Se consideran actas de congresos aquellas en las que se publica el tra-
bajo completo expuesto en el congreso y no solamente un resumen del
mismo.

El impacto internacional de una revista viene dado por su presencia en
las bases de datos Science Citation Index, Social Sciences Citation Index,
Arts & Humanities Citation Index, del Institute for Scientific Information,
independientemente del idioma o pais en que se edite.



