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BOJA num. 21

Sevilla, 2 de febrero 2010

CONSEJERIA DE VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

RESOLUCION de 15 de enero de 2010, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion proxi-
mo a quedar vacante en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60
a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por Decreto 2/2002 de 9 de enero, por esta
Viceconsejeria, en virtud de la competencia delegada por la
Orden de 26 de septiembre de 2008 (BOJA num. 207, de 17
de octubre), se acuerda anunciar convocatoria para la provi-
sion, por el procedimiento de libre designacion, del puesto de
trabajo proximo a quedar vacante que se describe en el Anexo
de la presente Resolucién, con sujecion a las siguiente bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retnan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de Go-
bierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segundo. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio, dentro del
plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas bien direc-
tamente en el Registro General de la Consejeria (Avda. Diego
Martinez Barrio, nim. 10, 41071 Sevilla), bien a través de las
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita,
los datos personales, numero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
«curriculum vitae» en el que se hara constar:

a) Titulos académicos

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 15 de enero de 2010.- El Viceconsejero, Justo
Mafas Alcon.

ANEXO

Centro directivo: S.G. Planificacion y Desarrollo Territorial.
Localidad: Sevilla

Codigo: 9179610

Denominacion del puesto: Secretario/a Secretaria General.
Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Caracteristicas esenciales.

Grupo: C-D.

Cuerpo: P-C1.

Area funcional: Administraciéon Publica.

Area relacional: -
Nivel comp. destino: 18.
C. Esp. (euros): 9.776,16.

Requisitos para el desempefio.
Experiencia: Un afio.
Titulacion: -

Formacion: -

Otras caracteristicas: -

Méritos especificos: -

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de enero de 2010, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se anuncia la convoca-
toria de concurso interno de meéritos para la provision
de puestos de trabajo del personal funcionario de ad-
ministracion y servicios en las dreas funcionales: AF1
(Servicios y Estructuras de Gestion y Administracion),
AF2 (Centros Académicos) y AF3 (Bibliotecas).

Encontrandose vacantes en esta Universidad los puestos
de trabajo de las areas funcionales AF1, AF2 y AF3 que se
acompafian como Anexo | a esta Resolucion, y siendo necesa-
ria su provision segun lo previsto en la legislacion general de
funcionarios (Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico), en la legislacion autonomica de desa-
rrollo, (Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia), en los Estatutos de
la Universidad de Granada (aprobados por Decreto 325/2003,
de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia), y en el Reglamento del Personal de Administracion
y Servicios de la Universidad de Granada (Resolucién de 25 de
julio de 1997, BOJA num. 116, de 4.10.97),

Este Rectorado, en uso de las competencias que le es-
tan atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, en relacion con el articulo
2.2.e) de la misma norma, asi como en el articulo 158 de los
Estatutos de la Universidad de Granada, ha dispuesto anunciar
la convocatoria de provision de los puestos relacionados en el
Anexo |, por el procedimiento de concurso interno de méritos,
con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Requisitos y condiciones de participacion.

1.1. Podran tomar parte los funcionarios de carrera al
servicio de la Administracion de la Universidad de Granada
que reunan los requisitos establecidos en la Relacién de Pues-
tos de Trabajo del Personal de Administracion y Servicios de
la Universidad de Granada, publicada por Resolucién de 3 de
diciembre de 2004 (BOJA num. 4, de 7.1.2005), y en el art. 17
del Reglamento del Personal de Administracion y Servicios de
la Universidad de Granada, que se encuentren en la situacion
de servicio activo o en las situaciones de servicios especia-
les, excedencia forzosa o voluntaria, declaradas por el 6rgano
competente de la Universidad de Granada.

1.2. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular solo podran participar si al término de presentacion
de instancias llevasen mas de dos afios en dicha situacion.

1.3. a) Estan obligados a participar, los funcionarios de la
Universidad de Granada que, cumpliendo los requisitos nece-
sarios, ocupen provisionalmente uno de los puestos convoca-
dos y no sean titulares de otro puesto de la RPT de la Universi-
dad de Granada actualmente vigente.



