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Sevilla, 15 de enero 2010

nimiento de los servicios esenciales de la comunidad, y el
articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Re-
laciones de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los
supuestos de huelgas de empresas encargadas de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar
las medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento
de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en ma-
teria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcion entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los/as trabajadores/as, que prestan servi-
cios de recogida de residuos soélidos urbanos en la localidad
de Marbella (Malaga), prestan un servicio esencial para la co-
munidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello
la Administracion se ve compelida a garantizar dicho servicio
esencial mediante la fijacion de servicios minimos, por cuanto
que la falta de salubridad en las citadas ciudades, colisiona
frontalmente con el derecho a la salud proclamado en el ar-
ticulo 43 de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo'y, en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos lega-
les aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucion; articulo
10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo
63.5 del Estatuto de Autonomia de Andalucia, Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Decreto del Presidente
3/2009, de 23 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias,
Decreto 170/2009, de 19 de mayo, por el que se aprueba la
estructuracion organica de la Consejeria de Empleo y del Ser-
vicio Andaluz de Empleo de la Junta de Andalucia y la doctrina
del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada por los/as
trabajadores/as del Excmo Ayuntamiento de Marbella que
prestan servicio de recogida de residuos solidos urbanos en
la localidad de Marbella (Malaga), convocada con caracter par-
cial desde el dia 11 de enero de 2010 al 25 de enero de 2010
desde las 00,00 horas a las 24,00 horas, y que, en su caso,
podra afectar a todos/as los/as trabajadores/as del sector de
limpieza, debera ir acompafiada del mantenimiento de los ser-
vicios minimos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limita-
cion alguna de los derechos que la normativa reguladora de
la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco
respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 7 de enero de 2010

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de
Malaga.

ANEXO
SERVICIOS MINIMOS

Con caracter general:

- 30% de los trabajadores de la plantilla habitual de la em-
presa en cada turno.

- 100% en centros hospitalarios y asistenciales, mercados
y colegios asi como en sus alrededores.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 2009, de Ia
Direccion General de Empleabilidad y Formacion Pro-
fesional del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se
actualizan las cuantias de los importes maximos de las
ayudas establecidas para los conceptos de costes sala-
riales establecidos en el punto 1 del art. 15 de la Orden
de 26 de diciembre de 2007, y de los puntos 1 y 2 del
articulo 25 de la misma.

La Orden de 26 de diciembre de 2007, por la que se desa-
rrollan los Programas de Orientacion Profesional, Itinerarios de
Insercion, Acciones Experimentales, Estudios y Difusion sobre el
Mercado de Trabajo, Experiencias Profesionales para el Empleo
y Acompafnamiento a la Insercién, establecidos por el Decreto
85/2003, de 1 de abril, y se determinan las bases regulado-
ras de concesion de ayudas para su ejecucion (BOJA num. 7,
de 10 de enero), establece en su articulo 15, para el desarrollo
de las acciones de los distintos programas en el ambito de la
orientacion, los importes maximos de las ayudas para cubrir los
costes salariales del personal técnico, del personal técnico con
titulacion de Formacion Profesional y del Personal de apoyo ad-
ministrativo, y en su articulo 25, para las lineas de ayudas en el
ambito de la insercion, el importe maximo de las ayudas para
cubrir los costes salariales y de Seguridad Social del personal
técnico y del personal técnico con titulacion de Formacion Pro-
fesional en los programas de Experiencias Profesionales para el
Empleo y de costes salariales y de Seguridad Social del personal
de apoyo o formacién de las personas demandantes de empleo
para los programas de Acciones Experimentales.

A tenor de lo previsto en el articulo 37 de la referida Or-
den, en relacién con la actual estructura organica del Servicio
Andaluz de Empleo, establecida mediante Decreto 170/2009,
de 19 de mayo, los limites econdémicos fijados en la misma
podran ser actualizados mediante resolucion de la persona
titular de la Direccién General de Empleabilidad y Formacion
Profesional del Servicio Andaluz de Empleo.

En base a lo anterior, la presente Resolucion tiene por
objeto la actualizacion de los importes maximos de las ayudas
de la Orden de 26 de diciembre de 2007, para los expresados
costes, detallados en la misma en el punto 1 del articulo 15,
el apartado a) del punto 1 del articulo 25 y en el punto 2 del
mismo articulo 25.

Por todo ello, y en uso de las atribuciones conferidas en
las disposiciones citadas,
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RESUELVO

Primero. Los importes maximos de ayudas para los con-
ceptos de costes salariales detallados en el punto 1 del ar-
ticulo 15 de la Orden de 26 de diciembre de 2007, para las
ayudas que se concedan con cargo a los programas en el am-
bito de la orientaciéon correspondientes a la convocatoria del
ano 2010, seran:

- El personal técnico: 31.817,22 euros por afio.

- El personal técnico con titulacion de Formacion Profesio-
nal: 26.212,59 euros por afio.

- El personal de apoyo administrativo: 22.272,06 euros
al afio.

Segundo. Los importes maximos de ayudas para los con-
ceptos de costes salariales, detallados en el apartado a) del
punto 1 del articulo 25 de la Orden de 26 de diciembre de
2007, para las ayudas que se concedan con cargo al programa
de Experiencias Profesionales para el Empleo correspondiente
a la convocatoria del afio 2010, seran:

- 31.817,22 euros por afo y técnico o técnica.

- 26.212,59 euros por afio, en caso de personal técnico
con titulacion de Formacion Profesional.

Tercero. Los importes maximos de ayudas establecidas
para los conceptos de costes salariales y de Seguridad Social,
detallados en el punto 2 del articulo 25 de la Orden de 26
de diciembre de 2007, para las ayudas que se concedan con
cargo al programa de Acciones Experimentales correspon-
diente a la convocatoria del afio 2010, seran:

- El personal necesario para el apoyo o formacién de las
personas demandantes de empleo: 31.817,22 euros por afio y
trabajador o trabajadora.

Cuarto. La presente Resolucion entrara en vigor a partir
del dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposi-
cion ante el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar su
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en su redaccién dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, o, potestativamente, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de diciembre de 2009.- El Director General,
Manuel Brenes Rivas.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se conce-
den subvenciones para el ejercicio 2009, en la linea de
programas a entidades privadas sin animo de lucro al
amparo de la Orden que se cita.

Vistas las solicitudes presentadas por las entidades pri-
vadas sin animo de lucro en el procedimiento de concesion
de subvenciones convocado para el ejercicio 2009, al amparo
de la Orden de 28 de mayo de 2009, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones para

programas e infraestructuras destinados al arraigo, la inser-
cion y la promocion social de personas inmigrantes, dirigidas
a entidades privadas sin animo de lucro y Universidades Publi-
cas, y en base a los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. De acuerdo con lo establecido en las bases regu-
ladoras de las subvenciones, fueron inadmitidas tanto las solici-
tudes presentadas fuera de plazo, como las formuladas por en-
tidades que carecian de los requisitos establecidos en las bases
reguladoras y las que tenian por objeto actividades no subven-
cionables por este procedimiento. Asimismo, fueron adoptadas
las resoluciones de archivo de las solicitudes cuyas deficiencias
no fueron subsanadas a pesar de serles comunicadas a los inte-
resados a través del correspondiente requerimiento.

Segundo. Las peticiones de esta linea que, cumpliendo
los requisitos, estan correctamente cumplimentadas, fueron
evaluadas por la Comision Provincial de Valoracion aplicando
los criterios establecidos en el articulo 10 de la referida Orden,
y formulé la propuesta provisional de resolucion.

Tercero. Tras la publicacion de la propuesta provisional,
la Comision valord las reformulaciones presentadas por los
interesados dentro del plazo concedido a estos efectos, formu-
lando la propuesta de resolucién definitiva.

Cuarto. Existe dotacion presupuestaria para atender las
solicitudes de subvencion valoradas favorablemente, por un
total de 92.050 € proveniente de la aplicacion 0.1.12.00.02.
29.48300.31J4.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Delegacion Provincial de la Consejeria de
Empleo de la provincia de Malaga tiene la competencia dele-
gada para dictar la presente Resolucion, en virtud del articulo
11 de la Orden de 28 de mayo de 2009, por la que aprue-
ban las bases reguladoras de subvenciones para programas e
infraestructuras destinados al arraigo, la insercion y la promo-
cion social de personas inmigrantes.

Segundo. Al tratarse de subvenciones a conceder me-
diante el procedimiento de concurrencia competitiva, es nece-
sario, tras aplicar los criterios de valoracion, establecer un or-
den de prelacion de las solicitudes que cumplen los requisitos
previstos en las bases reguladoras.

Tercero. Efectuada dicha valoracion, una vez analizadas las
reformulaciones presentadas por los interesados tras la publi-
cacion de la propuesta provisional y formulada la propuesta de
resolucion definitiva por la Comision Provincial de Valoracion,

RESUELVO

Primero. Conceder las subvenciones de la linea de pro-
gramas a las entidades privadas sin animo de lucro que se
relacionan en el Anexo 1, las cuales cumplen los requisitos y
alcanzan la consideracion de beneficiarias. Para cada entidad
beneficiaria se especifica el objeto de la subvencion; el presu-
puesto aceptado; la cuantia de la subvencion, y si procede, su
distribucion plurianual; y el porcentaje de ayuda con respecto
al presupuesto aceptado.

Segundo. No conceder subvenciones de esta linea a las
peticiones contenidas en el Anexo 2, las cuales cumplen los
requisitos pero no alcanzan la puntuacion suficiente para la
obtencion de las subvenciones.



