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HE RESUELTO

Primero y Unico. Acordar, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 50.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, la tramitacién de urgencia
en los procedimientos de recursos y reclamaciones contra las
resoluciones por las que se publican los listados de alumnos
y alumnas admitidos y no admitidos en los centros sosteni-
dos con fondos publicos de Granada y su provincia, para el
curso escolar 2011/2012, habida cuenta que en el presente
supuesto concurren razones de interés publico para dicha
tramitacién con la maxima celeridad, toda vez que el articulo
52.3 del Decreto 40/2011, antes citado, establece que los
citados recursos y reclamaciones deberan resolverse y notifi-
carse a las personas interesadas en el plazo maximo de tres
meses desde su interposicion, debiendo, en todo caso, quedar
garantizada la adecuada escolarizacion del alumno o alumna y
que, para dicha resolucion, es necesario, entre otros tramites,
solicitar informes a otras Administraciones Publicas.

En consecuencia, se reduciran a la mitad los plazos esta-
blecidos en el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la
presentacion de solicitudes y recursos.

Contra el presente acuerdo no cabra recurso alguno, a
tenor de lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 50 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, antes citada.

Granada, 12 de julio de 2011.- La Delegada, Ana Gamez
Tapias.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION
Y CIENCIA

DECRETO 231/2011, de 12 de julio, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

DECRETO 232/2011, de 12 de julio, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Huelva.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

DECRETO 233/2011, de 12 de julio, por el que se
aprueba la modificacion los Estatutos de la Universidad
de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de
octubre.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

DECRETO 234/2011, de 12 de julio, por el que se
aprueba la modificacion los Estatutos de la Universidad
de Cordoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7
de octubre.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

DECRETO 235/2011, de 12 de julio, por el que se
aprueba la modificacion los Estatutos de la Universidad de
Jaén, aprobados por Decreto 230/2003, de 29 de julio.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

DECRETO 236/2011, de 12 de julio, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad Internacional
de Andalucia.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

DECRETO 237/2011, de 12 de julio, por el que se
aprueba la modificacion de los Estatutos de la Univer-
sidad de Almeria, aprobados por Decreto 343/2003,
de 9 de diciembre.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 21 de junio de 2011, de la Direc-
cion General de Formacion Profesional, Autonomos y
Programas para el Empleo del Servicio Andaluz de Em-
pleo, por la que se emplaza a los terceros interesados
en el recurso contencioso-administrativo procedimiento
ordinario numero 1064/2010, ante la Seccidn Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccion Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, y en razon
del recurso contencioso-administrativo, procedimiento ordi-
nario numero 1064/2010, interpuesto por don Rafael Alcaide
Calderdn, contra la Consejeria de Empleo de la Junta de Anda-
lucia por la Desestimacion Presunta de la Reclamacion Previa
de fecha 9 de agosto de 2010, recaida en el expediente de
referencia CO/TA/00565/2008, y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 48.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

RESUELVE

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuan-
tos resulten interesados para que puedan comparecer y per-
sonarse en Autos ante la Seccion Primera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de nueve dias
siguientes a la publicacion de la Resolucion.

Sevilla, 21 de junio de 2011.- La Directora General, Maria
Teresa Florido Manchefio.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de julio de 2011, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se conceden subvencio-
nes a las Organizaciones Sindicales CC.00., CSI-F y
FSP-UGT para la realizacion de actividades formativas
dirigidas al personal del Servicio Andaluz de Salud, con
cargo a los Fondos de Formacion para el Empleo.

En el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo
de las Administraciones Publicas, de 22 de marzo de 2010
(IV Acuerdo de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas, de 21 de septiembre de 2005), publicado por Reso-
lucion de 8 de junio de 2010, de la Secretaria del Estado para
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la Funcion Publica (BOE num. 147, de 17.6.10), la Comision
de Formacién Continua de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, en su reunion del 21 de diciembre de 2010, aproh¢ el
Plan de Formacion Continua del afio 2011 para el personal del
Servicio Andaluz de Salud.

Dentro de dicho Plan estan incluidas actividades formati-
vas a desarrollar durante el aflo 2011 por las Organizaciones
Sindicales CC.00., CSI-F y FSP-UGT, firmantes del IV Acuerdo
de Formacién Continua en las Administraciones Publicas, mo-
dificado por el Acuerdo de Formacion para el Empleo de las
Administraciones Publicas, de 22 de marzo de 2010, y repre-
sentadas en la Comision de Formacion Continua de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Habiéndoles sido requerida la documentacion exigida
para la concesién de subvenciones de acuerdo con la norma-
tiva vigente, la misma ha sido presentada por cada una de las
correspondientes organizaciones.

Segun lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, en el Titulo VIII de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, asi como en el Titulo VII del Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, y demas normativa vigente, en su virtud, y en uso
de las atribuciones legalmente conferidas,

HE RESUELTO

Primero. Conceder a las Organizaciones Sindicales que
se indican, subvenciones por un total de 233.293,20 euros y
cuyos importes, acordados por las Comisiones de Formacion
Continua del Area Sanitaria y de la Comunidad Auténoma de
Andalucia en sus respectivas reuniones del 17 y 21 de diciem-
bre de 2010, son los siguientes:

CC.00., NIF: G-78433919, importe 77.764,40 euros.
CSI-F, NIF: G-79514378, importe 77.764,40 euros.
FSP-UGT, NIF: G-78085149, importe 77.764,40 euros.

Segundo. Declarar de caracter excepcional las subvencio-
nes recogidas en la presente Resolucion, de acuerdo con el
articulo 22.2, parrafo c), de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

Tercero. De acuerdo con lo dispuesto en el art. 36 del
Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de Concesion de Subvenciones de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia, queda acreditada la inexistencia
de bases reguladoras especificas a las que pueda acogerse la
presente subvencion, asi como la finalidad publica de estas
subvenciones, ya que tienen por objeto compensar a las Or-
ganizaciones Sindicales CC.00., CSI-F y FSP-UGT los costes
ocasionados por la organizacion de las acciones formativas
destinadas al personal del SAS que han sido aprobadas por
las Comisiones de Formacion Continua del Area Sanitaria y de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarto. La subvenciones se abonaran con cargo a las
aplicaciones presupuestarias 0.1.15.31.18.00.0921.482.01
A41B 0. y 1.1.15.31.18.00.0921.482.01.41B.9.2010 del Pre-
supuesto del Servicio Andaluz de Salud, y se haran efectivas
mediante el abono de un primer pago correspondiente al 75%
de su importe a la fecha de la firma de la presente Resolucion
de concesion de la subvencion y de un segundo pago del 25%
restante, una vez justificado el pago anterior.

Quinto. Subcontratacion: El beneficiario podra subcontra-
tar con terceros la actividad subvencionada en un porcentaje
que podra alcanzar el 100%, previo cumplimiento de las condi-
ciones que se establecen en el art. 29 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sexto. La justificacion del 75% de la subvencion, necesa-
ria para el abono del segundo pago, se llevara a cabo en el
plazo de seis meses desde la realizacion de su pago efectivo.

La justificacion del 25% restante sera presentada dentro
de los tres meses siguientes a su pago efectivo.

Séptimo. La justificacion por el beneficiario del cum-
plimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de
los objetivos previstos en el acto de concesion de la subven-
cion, podra revestir una de las siguientes modalidades de en-
tre las previstas en el articulo 69 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

1. Cuenta justificativa, adoptando una de las formas pre-
vistas en las Subsecciones 1.% y 2.* de la Seccion 2.* del Capi-
tulo Il (Titulo Il del Real Decreto 887/2006).

2. En el caso de optar por la forma de «cuenta justifi-
cativa con aportacién de justificantes de gasto» (Subseccion
1.7), dichos gastos se podran justificar con facturas y demas
documentos de valor probatorio, en original o fotocopia com-
pulsada.

3. Presentacion de estados contables, cuando se cum-
plan los supuestos de justificacion previstos en el articulo 80
del citado Real Decreto 887/2006.

Los documentos que acrediten los gastos y costes de las
actividades subvencionadas, por el importe correspondiente a
cada pago, estaran referidos siempre a actuaciones desarro-
lladas dentro del ejercicio 2011.

Octavo. Las Organizaciones Sindicales beneficiarias de
las subvenciones deberan cumplir las obligaciones derivadas
de la concesion de la ayuda, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 116 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y, en su caso, las
siguientes:

a) Realizar, en la forma establecida y en el periodo com-
prendido entre el dia 1 de eneroy 31 de diciembre de 2011, las
actividades que fundamentan la concesién de la subvencion.

b) Justificar dicha realizacion ante la Direccion General
de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de
Salud, asi como cumplir las condiciones y requisitos que deter-
minan la concesion de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por el Servicio Andaluz de Salud y a las de control que
correspondan a la Intervencion General de la Junta de Andalu-
cia, en relacion con la subvencion concedida, y a las previstas
en la legislacion del Tribunal de Cuentas y de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

d) Comunicar al Servicio Andaluz de Salud, en su caso, la
obtencién de otras subvenciones o ayudas para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, asi como las
alteraciones a que se refiere el articulo 110 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia.

e) Facilitar y cumplimentar cuanta documentacion relativa
a las acciones subvencionadas les sea requerida por el Servi-
cio Andaluz de Salud.

f) Hacer constar en la publicidad o informacién de las ac-
tividades que las mismas son subvencionadas dentro del Plan
de Formacion Continua del Servicio Andaluz de Salud.

Noveno. Segun lo dispuesto en el articulo 121 del Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia, toda alteracion de las condiciones te-
nidas en cuenta para la concesion de la subvencion y, en su
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otor-
gadas por otras Administraciones o entes publicos o privados,
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nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion
de la presente Resolucion.

En tal sentido, las Organizaciones Sindicales beneficiarias
vendran obligadas a notificar al Servicio Andaluz de Salud la
alteraciéon de dichas condiciones y, con caracter previo a su
ejecucion, las variaciones que los proyectos presentados pue-
dan experimentar.

Décimo. Procedera el reintegro, total o parcial, de la sub-
vencioén concedida y la exigencia del interés de demora desde
el momento del pago de la subvencion, en la forma y casos
establecidos en el articulo 125 del Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de julio de 2011.- El Director Gerente, José Luis
Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 11 de julio de 2011, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la re-
mision del expediente administrativo requerido por la
Sala de lo Contencioso-Administrativo TSJA en Grana-
da, en el recurso que se cita, y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 11 de julio de 2011 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 11 DE JULIO DE 2011, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA
REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO
POR LA SALA CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO T.S.J.A. EN
GRANADA, EN EL RECURSO NUM. 1469/2011 INTERPUESTO
POR DONA ROSARIO MELENDEZ MELENDEZ, Y SE EMPLAZA
A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala Contencioso-Administrativo TSJA en Gra-
nada se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al Recurso num.
1469/2011, interpuesto por dofia Rosario Meléndez Meléndez
contra la Resolucion de 20 de enero de 2011, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio An-
daluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
aspirantes que han superado el concurso-oposicién de la ca-
tegoria de Celador, se anuncia la publicacién de dichas listas,
se indican las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para
solicitar destino. y contra el silencio administrativo del Recurso
de Reposicion interpuesto el 3 de marzo de 2011, contra la
Resolucion de 20 de enero de 2011, de la Direccién General
de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se
aprueban las listas definitivas de aspirantes que han superado
el concurso oposicion de la categoria de Celador.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida de un
indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en di-
cho expediente, para que puedan personarse ante el érgano
jurisdiccional como demandados. Sevilla, a 11 de julio de
2011. El Director General de Personal y Desarrollo Profesional.
Fdo.: Antonio José Valverde Asencio.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo nimero 1469/2011.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que,
de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve dias
los interesados puedan comparecer y personarse ante dicha
Sala en forma legal.

Sevilla, 11 de julio de 2011.- El Director General, Antonio
José Valverde Asencio.

RESOLUCION de 11 de julio de 2011, de la Direccidn
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del ex-
pediente administrativo requerido por la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del TSJA en Granada, en el recurso
que se cita, y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 11 de julio de 2011 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 11 DE JULIO DE 2011, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA
REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO
POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL
T.S.J.A. EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM. 1468/2011,
INTERPUESTO POR DONA ALICIA SORIANO PALACIOS, Y SE
EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al Recurso num.
1468/2011 interpuesto por dofia Alicia Soriano Palacios contra
la Resolucion de 20 de enero de 2011, de la Direccion General
de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de aspiran-
tes que han superado el concurso-oposicion de la categoria de
Celador, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indican
las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar des-
tino, y contra el silencio administrativo del Recurso de Reposi-
cion interpuesto el 3 de marzo de 2011, contra la Resolucion
de 20 de enero de 2011, de la Direccion General de Personal
y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se aprueban las
listas definitivas de aspirantes que han superado el concurso
oposicion de la categoria de Celador.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida de un
indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en di-
cho expediente, para que puedan personarse ante el érgano
jurisdiccional como demandados. Sevilla, a 11 de julio de
2011. El Director General de Personal y Desarrollo Profesional.
Fdo.: Antonio José Valverde Asencio.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo numero 1468/2011.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que,



