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DF Lt CQOPRRATIVL Ik J3TRIAL DE FRODGUCLION
"CALLZADOS  ALVERDE"
CAPITULO [.

DENOWINACION, OBJETO Y
m.:...llx Con 8l nombre de "Calzad

verde del Camino (Huelva), una Coo:

DURACION DE LA SOCIEDAD.

3 Valverde™, se conatituye en Val-
srativa de Produoccidn Industrial, de

.2 de ¥nero de 1.942 y su Reglament:

acuerdo ocon el art. 40, de la lLey ~1jeta a lo2 preceptos de la Ley de
encuadrada en 8l Sindicato Nacio-
nal'de la Piel.

A:j;_Zg;QKEI objeto de ésta Cooperstiva, es la realizacifn en comin de

toda olase de trabajos necesarics para la fabricacidn de calzados, ad-
“.guisioidn de maquinarias, herramientas, uUtiles y materias primas que di-
~cha aot1vidad requiera, ventia y exkortaoidn de los productos fabricados,

transporte y diatribuoidn de tales productos 6 de las materias, y, en
general, la sjecucidn, en todas sus fasea, de ocuantas labores de trans-
tornaoién, servicios y oomercializsaidn, sean inherentes & convengan a
tales actividades, oon miras, todo allo, al mejoramientc de la produc-
oién y de sus métodos y al ooon6mzan-suoia1 moral y oultural de los
Asociados y de sus familiares liberando & aquolloa de la condioidn de
asaslariades, mediante la aportaoidn de sus ahorros, fuerzas é inteligen-
cia & la conseouoidn de déstos finec.

Art. 32.2 La duracidén de la Cooperativa sera por tiempo ilimitado.

Art. 42 X F1 domioilio de la Sociedad se fija en la Delegacién Comarcal
3indiocal de dsta Ciudad, hasta tanio llegue el momentc de las instalacio-
nea de la fAbrica para que se orea data Cooperativa, pudiendc ser trasla-
dado a otroa lugares, dentro de la miama producvidn, por deciaidn de la
Junta Reotora.

CAPITULO II.

Art. 5°.- Pueden aser socios de la Cooperativa "Calzados Valverde", todas
las personas mayoraes de edad que acraditen su condicidn de oroduotor con
la categoria qua oatenten, astar enosuadradona en la rama de la Piel, y a
medida que la Cooperativa vaya necegitando de estos aservicios.

Las mujeres casadas, necesitan autcrizaoidn de sua esposcs y los menorea
de edad, mayores de 18 afios, la de sus padres ¢ tutores.

Art. 62.- Para ingresar en la Cooperativa bastara la sclicitud del ints-

resado, oon justificacidn de la situmoidn que le da derecho, conforme a

éstos Estatutos, para formar parta de la misme y la presentacidn por dos
socics. La admisidn a=e aprobard por la Junta Rsoctora

Art. 7°.- La cualidad de sooic no &3 tranaferible.

Art, 82 .- T1 socio osusarda baja en la Coupersativa:



Art, 10%.-3on dederes de loa ascoiados; o

a).- Cump'ir éotos istatutos.

b).~ Observar buena conducta. _

©).~ asistir a los aoctes Svoiales pura que fueron couvecados.

d).-mm:mmdmamwmw
ra que fusran nombrados.

@).- Prestar los servioios gus correspondan a su profesién u
oficio, ocon la mayor diligencia y disciplina, sujeténdo-
20 a las drdenes de la Asamblea General y

£).~ Wo prestar servicios é realisar trabajos en Empresas que
desarrollen las mismas actividsdes que la Cooperativa,
ni ejercer particularmente industrias ¢ comercio andlo-
808, salvo el caso de que fuerem expresamente autorisa-
dos por la Asamblea Oeneral, cuando ésta estime que oon
ollo no =e perjudioa la Cooperativa.

€).~ Guardar seoreto, sin revelar & perscna extrafia, sobre
los procedimisntos industriales de la Cooperativa, o la
warcha scondmica y financiera de la misma, 6 impedir in-
vestigaoiones sobres tales extremos por personas no auto-
rizadas por la Reotora.

h).- Abstenerse, los mismbros de la Junta Reotora y Consejo
de Vigilancia, de emitir su voto en los acuerdos de la
Asamblea relatives a la rendiocidn de ocuentas, é ocuando
8o trate de decldir sobre una gestién determinada que se
les hubiera enocomendado.

Son derechos de los ascoiados:

a).- Tomar partee en las Juntas Generales oon Vos ¥y voto.

b).- Foder ser elegidos para los cargos sociales.

¢).- Inepeocionar las cpsraciones sociales y ser informados
sobre las mismas, sin producir interrupoién ni trdmites
innecesarios.

d).- Dafrutar de los bienes y servicios scoiales.

e).- Misfratar de las retribuciones correspondientes a los
servioios ¢ trabajos que desempefie, oon arreglo a lo gue
se fije en ol Reglamento de Régimen Interior, que en su
dia sea establecido, ¢ la que, hasta entorces, se gouer-
de por la Asamblea General. Estas retribuciones no ten-
drén el oardoter de sueldo ¢ jornal, considerdndose co-
mo antioivo al rendimiento, v serdn comnletadas una ves
que se determine los retornos Cooperativos de cada ejer-
oicio.
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Art. 122 -
Art. 139.-

Artu 14 - =

Mefrutar de un per odo anual de vacacionesz ¢ desocanao

que no podra ser ronunciade, salve gutorizecidn de la
Junta Nectora por etigencias do inpericsss neceaidadss
de la actividad de .a Cooperative.

Tener preferencia, sn favor de sus asocsndentas K desoen-
dientes ¢ hermancs, para su ingresc en la Cesperativa.
sienpre que tales pirientes reunan los requielitos exi-
gldos y la 'intidad recesituse aunentar sl nimero de
asoociados

_CAPI'NLO IIX.
DEL i MEN_ECONOE.1CO

7l Capital scoial estara ocnatituido por las aportacio-
nes de los soccioas.

Componen la Coopera;iva oouo socios fundadores los 50
productores dinuuan.es de lu extiuguida "Gociedad and~
nima, Industrial Va.verdefla®, que ocon sus firmas de por
8f , y oon autoriza’idén marital ¢ paternal, (los que

han habido necesidai de ella), han manifestado sus de-
seos de formacidn, jara la oual aportan en prinoipio co-
me entrada en la inociacidn de Capital, los salarios
que por reclanacidém a "Industrial Valverdefia, Soociedad
Anénima” é indemniziciones que en su dia puedan ocorres-
ponderles, ha deore:ado y pueda deoretar "Magistratura
Provinoial de Traba o™ 1 otrom Organismos competentes.
De la aportacién de:. pdarrafo anterior, y en concepto
de Cavotal csdido, se detraerd a cada sceio la cantidad
de Pesetas 200,-- (dosoientas), que se destinardn a los
primeros gaatos de oonstitucidn de la Cooperativa y ou-
yo sobrante, de haborlo, pasara a formar parte del
“Pondo de Reserva I repartible” . Igual cantidad de dos~
cientas pesetas, y vara los mismos fines, habrd de sa-
tiafacer los produciores que en lo sucesivo sean admi-
tidos en el =meno de la Cooperativa.

Bl Capital aportacional por cada uocio para el funoiona-
miento de la Entidai, queda seflalado hasta una cantidad
l1fmite de 50.000,— pesetas, J hasta mayor cantidad, =i
asi se autorizase pur precepto legal, las cuales seridn
aportadas por los Cooperadores en un 10 sobre las re-
tribuciones de ocada categoria profesional.

La falta de pago producird la suspensidn de los denefi-
cios que se obtuvieran en el ejeroicio eocondmico en que
86 produzoa dioha falta de pago.

103 nuevos s00ios equiparardn sus aportaciones a la de
los socios fundadorsa & quienes igualen en categoria,
quedando subsistente las demds normas que para los s0-
cios “undadores se os*adlecen sobre apc-tacidn de ocuo-~
tas hasta el limite de 50.000,-- pesetas, 6 el mayor
q1® nor disposioidn legal ®e autorice.

La JJunta General podrd acordar la imposicidén de nuevas
anortaciones periddicas 6 extraordinarias, sin exceder
1" 1fnite méxino seflalado, § 13 adnias’id: 2o aportacio-
a3 Toll:tarlas Jo - arro.lo a o nreveaido en @l arlloud.
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Art, 199~

1o 11 del Teglamento de C

Cuando la baja del socio
inocunplimiento de sus obl

oiones que hubiera
las pérdidas, si las bubi
do so advierta queo dsta
tor, me equiparars el des

51 la baja fuese volunte

de tomar en consideraciér

del 50%,

Se equiparard a la baja I
t0 de un soclo, y la que

de trabajo, accidente, mc.
avanzada. Bn todos dstos
guna de las aportaciones.

El reembolso a que ss rei
ser inioiado mieniras exi
gar por préstamos para pr
y maquinarias, 6§ ampliaoci
tegro, tendrd lugar por ¢
la que ame inicia, quedanc

los resultados eccndmiocor

acordar la forma y plazo
enualidades, '

Unicaments y por &¢xoepol
Asamblea, podrdn tener Iy
gados los ordédites, en 1
el pdrrafo tercerc del a

71 interds que deben per
“Capital retenido” y las

TJunta General, a propues

La responsabilidad de lo
les serdn limitadas a Bu

Los s¢cios no pueden tra
en la 3ooiedad, sino aon
Rectora y en su caso, de
clones eatablecidas en 1
Reglamento de Coovneracid

3¢ exoceptuan de la regla
por herencia. '

Tos mérgensa de previsid
biertos los Gaatos gener

el 12,59% al Fondo de Re
el 12,50% al Fondo de O

1 sobrante se destinard
entre los So0ios @n prorn
an loa trabajos dn la Co:

o

e la Cooperativa sea forsosa, por
gaciones, se delolverd a date las
essembolsado, previa deducoidn de
re, oon una rebaja del 10%. Cuan-
ja se produce por deseo del produc-
uento a la baja voluntaria.

ia la deduocién siempre despuds
las pérdidas en su caso, serdn

rgosa la producida por falleeoimienw
19a oonssouencia de imposibilidad
na de facultades ffsicas ‘o edad
)asos, no se realizard deduooidn al-

iere ol artfioulo anterior, no podbi

tan ordditos pendientes de amorti-

meras inatalaoiones de edificios

mes para los misuos fines. El rein-
malidades a partir de agquella en
y 1la Junta Rectora facultada, visto
y aituaocién financiera, para acor-
le pago, hasta un mdximo de oinco

"1, oon aouerdo ratificado por la

rar reintegros antes de ser amorti-

3 casos de baja a que se refiere

;foulo anterior.

bir las aportaciones obligatorias,
roluntaries, se determinardn por la
1 de la Reotora.

socios por las operaciones sooia-
aportaciones.

sferir entre af{ sus participaciones
.a previa autorizaoién ds la Junta
La Junta General y oon las limita-
1 apartadea £) y g) del art. 42 del

mmterior las transmisiones hachs

y exosac de peroepoidn, una ves cu-
lea, se deatinardn:

rva.
i8 Sooiales.

1 efectuar retornos Cooperativos
scidn a las actividades de cada uno,
serativa y a las cantidades que co-



mo anticipo fijado a ov nta, les hajanm sido acredttadas en
las correspondientes né inas.

4 éstos efectos, anualr nte se determinard, antes de la asig-

naocidn de

loa retorava,

8l Valor de las vuutidaudes gue por

su trabajo tengaan peroiidas ocada asociado, y, en proporadn
a las mismas, se asigna'4d la cifra a retornar.

31 no se utilizera en t)do o parte ésta facultad, las dife~
rencias irdn a los Fond)s de Reserva y de Obras Socialea.

Eatas decisiones corresonden a la Junta General.

La Contabilidad 3e llev urd por el sistema de partida doole,

con arreglo a lc preven.do en el art, 82 del Heglamento.

Anualrente y eér refereiia al 31 dde Diciembre, se practiaas

rdn el inventario y el 3Jalance de situacidn.

%1 inventario y salanoe serdn puestos a diasposioidn del Con-

sejo de ¥igilancia, quiice dias antes de publicarse y, ade-
méds, 88 hardn pcblico ciros 15 diaes antes del seflalado para
la celebracidn (3 la Juita Gsneral, que debe ocensurarlos.

gt. ZEgc-
Cooperativos, y 1e losa

ral.

(

Ditl, GOLSTERNO 1

El Gobierno de l1a Coopr
12.-~ La Junta General.

2%,- La Junta Rectora.
j32.- El Consejo de Vig

ne L

La Junta Reotors acorda 'd la feoha de pago de los retornos
ntereses acordados por la Junta Gene-

PITILO IV.

LA _SOCIZDAD COOPERATIVA
ativa se hard efeotivo de:

ancia.

ECCION I.
JUPTA GRNIRAT,

“ J

,\‘\ gt. 2!’-"‘

La Junta Genera’ es el
de loa asocios. Tueda &

Serdn facultades de la

Art. 282.-

12.,~ K¥1 examen y aproob
ejeroioio “esrmina
Resolver sobre la
deaspués de atende:
ciales.

Deocidir la= aplio:
Soaiales,

Aprobar los Regla
de los diatintos :
Las demds (ue res
expresamenie atri
ria, 6 la Junta Rr

220-

30.-
42,

52, -

X Art. 29¢.- Serdn facultade: de la

rgano de expresidn de la voluntad
ordinsria y extraordinaria.

unta General Ordinaria:
idén de las Cuentas y Balances, del

nversidn de los remanentes lfquidos,
a los Fondoa de Reserva y Obras So-

lones conoretas del Fondo de Obras

ntos pera la organizacidén y régimen
irvicios de la Cooperativa.

ten de éstos Estatutos y no estdn

idas a la Junta deneral Extraordina-
tora.

unta General extraordinaria las enu-



neradas eu ol art. 24 de la ley.

ATt, 0¥ .5 La Junta dYeneral Tanto orUinarla OCOMD @XTraordinaria, 56 comw-
pone de todos los socios presentes o representados por otres
socios, y sus acusrdos, tomados en forma reglamentaria, obli-
gan incluso a los ausentiss o disoonformes.

Axt, 712,- La Junta General ordinaria ®e reunird necesariamente dentro
de los tres meses siguienteas al final de ejercicio eoconémioco,
¥ serd oconvooada oon 15 dias de antelacidn, por lo menos,
por el Jefe de la Junta Rsotora, mediante el amuncio ocloca-
:::n»'ol domioilio sooial, que expresard ademds el orden del

L

M?(u Janta General extracrdiinaria se reunird por convoocatoria

' espeeial, oon expreaidn conoreta de los puntos a tratar, y
por inioiativa de la Junta Weotora ¢ atendiendo peticién del
toroio de los eocios, de acuerdo oon lo gue preceptua el arti-
oule 31 del Reglamento.

Bl amunoio precederd teambién 15 dias por lo menos, a la fe-
oha de la reunidn.

2.4 Cuando mo se lograse en primera conveoatoria la asistencia
de la mited nas uno de los socios, bién pereonaluente o por
representacidn, ee celelrard la segunda ocouvovatoria a la
hora siguiente, y podrdn tomarse aocuerdos, cualguiera gue sea
ol nimero de los asistentes.

MnmumWMu se avonodard en lo demds
’ kalum.ndﬁmmﬂ—uﬁlhom-

SEICION 1X.
1B LA JTNTA RECTORA

2. X% La Junta Rectora estard integrada por un Jefs, un wecretario,
/' un Tesorerc, un Consilissio, designado por el Sr. Obispo de
la Didosais y tres Vooalem,

Ia sustitucidn entre ollos se proveerd al efectuar los nor-
ranientos. :

Axt, 36%.~ 1os cargos de la Junta Rootora durardn dos afios y se renova-
rén por mitad, pudiendo ‘er reelegidos.

Axt: 37%,~ En la prirvera renovacidn serdn elegidos el Jefe, sl Tesorero
y un Vooal. én la segund ., el Secretario y los demds Vooales,
¥ as{ sucesivaments. '

- jE%s 387, los nombranientos para la Junta Rectora ne acomodardn a los
~ txdmites nrevenidos en al art. 29 del Reglamento.

a2t. 39%.~ Las vacantes que se produscan durante el afio, se cubrirdn

! provisionalmente, hasta la primera reunién de la Junta Gene-
ral, por la misma Junta Tectora, dando ouenta al Jefe Provin-
cial de la Obra Sindical de Cooperacidn.

Art. 40%,.- La Junta Rectora se reun'rd sin neoesidad de previa oconvooa-



toria doa veces cada mes, bajo la Presidencia del: Jefe, o
d4de quidn haga las veces. También podrd reunirae siempre
que lo souerde el Jefe o Lo pidan los wiemobros de la Junta.

‘Para toner acuerdos se nevesitard la asistencia de la mi-
tad wmas uno de los commonantes.

Deoidird o1 voto la mayoria de los asistentes.

Art, 41%,~- Los cargos de la Junta Nestora serdn gratuitos, pero sua ti-
tulares serdn indemnisados por la Cooperativa, de cuantos
gaston les origine sus desempefios.

m_.__ﬂ_!% Correaponde a la Junta Reitora, por Delegacién ds la Junta
General, la faoultad de gratién y representscién y mas con-
oretenente las siguientes:
12,- Acorder sobre la adn . sidn de nuevos scoios.
22,~ Dirigir los servicior Cooperativos, nombrando y separan-
do al personal tdonivo y administrative no ascoiado.
32.~ BEjeoutar los aouerdo; de la Junta General. '
48 ,- Deoidir sobre los ¢jroicios de acciones judioiales.
52.~ Oonastituir y retirar depdeitos, alrir cuentas oorrien-~
tes y disponer de su: fondos.
62,~ Soluoionar asuntos g i.e por su urgencia no disra lugar
a la comunicacidén de la Junta Generel, ®min perjuiocio de
ponexrlio en conooimieito de la miema, sn ¢l plaso mas

j;;;_g:g‘ﬁle Jefe de le Junta Nectora ostenta la repressntacidn de la
i - wiema, ¥y i . o
1%, Tiens la representacidn oficial de la Oooperativa, tan-
. %0 judicial oomo extrajudioial, con la facultad de de~
. legar en terocera periona. -
22, ,~ Llsva la flirma sooiai. .
32 .« Convooa y preside las sesiones de la Junte Rectora y
. de la Junta General.
_ 42, :
axt. 442, % Corresponds al Secretario:
ey "~ 12.,~ Custodiar loe libros. dooumentos y sello de la Coopera-
tiva, exoepto loa de contabilidad. ,
2% ,~ Ilavar el lidro de Rugistro de 3ooclos, ' _
32 .~ Redaotar las aotag d. las Juntas Generales y ds la Reo
~ tara
49 .= Lihr;r certifivacion s ocon referencia a loe libros y
documentos de la Cooperative, ocon el Visto Bueno del
. Jefe. , '
52 o= Zlevgr la correapond noia.

Art, 452.- Corresponde al Tesorero:
; 18 ,.- Custodiar los fendos de la Coopsrativa, respondiendo de
'~ lae cantidades gue 3 hava hecho scargo.
29,- Custodiar y llevar 1los libroa y doourentos de oontablli
 39,- Comunicar inmediatam nte u la Junta el incumplimiento
o irregularidad gue e produscan, en cobros, pagos y en
general, on la gestidn econdmioca de la Entided. ‘



Axt. 46v.- las disposiociones de Zonios y en general, los ocobros y
gos8, eo rulimin ocon la firua oonjunta del Jefe ¥y lll’;;-

Ars, 47%.~ Corresponded al Consiliztio velar por los intereses morales
de la "ntidad y de los asooiados a la coograuu. ¥ Consi=
liario asistird a todas las reuniones de la Junta “eetors y
de la Junta Ueneral, oon vos sin voto en los asuntos eoond-
mioos o de gestidén. "n ouanto se relacione con los intereses
worales, oculturales o religiosos, tendrd adends dersobo de
vato.

Art. 48%,- la asistencia de lds misnbros de la Junta Reotora e sus reu-
:t;muoui.gmu. siendo exousable, con causa justifiog~
, ante ol Jefe.

SEOCTON III.
~DEL CONSZI0 DE VIGILANOYA

m._m.,-nm:onvm-umam-muuu
va, nonbrados pur el Jefe Provincial ds¢ la Obra
dn", nprommﬂohmanoral.

Ta. it .

No ser mionbros dcl Conselo de V1 : .
m”mnmuromuo .-m?.-..
rientes por oconsaguinider o afinidad, de algunos de los com~
potentes de la Junta Rec'ora, hasta el segundo grade inolue-
Las facultades y obligaciones del Consejo de Vigiianocia
mluqmu!mommlum.ﬂi:hln:ﬂd‘l

oual deberdn redactarse las "normas® 00
mmicaras sa aprobacién ¢ la Jelatura Froviioial de la Obre
Sindical " i6n®, para la conformidad que se previens
an ol apartado h) del art. 42 del Heglamento.
CATITULO VI.
25 Ly DI3QIUCION Y 1L OH Di L4 COO:

Arte 33%,~- La Cooperativa se disclverd ouando sobre vengen algunas de
las cgusas anunoiadas en sl art. 29 de la Ley o cuando el



minero de los socions liegue al minismun previste en el aper-
talo 4) del ert. 4? del Teglanento.

: va, la miera Junta
M.mumm:.uw e -5
~ sooios, la gue, Mmdcmam.
se elevard al Jefe Mrovincial de Clras 3indiocales -
cidn®, para que por el Kinisterio de Tradajo, se nomnlrs ¢
sooio liguidador.

oon le Junta Heotora,
Art. 33%.- nmm uar:.pu:; :w-.l oobro de los orédditos,
¥ a fijar ol Haber lfquide resunltante.

- Hader resulte de la vooperativa disuslta
. 982 3-.-;:.’52‘:'1'-“‘«',&-:.-:.1-“-.; de la
disoluoién tenga la misma, y ol sobrante, si lo lmbiera,
ss apliocard a obras anflogas a las realisades por la Coo-

perativa. '

Valverde del Camino, .i 27 de Septieubre de 1.963.

SECCION DE COOFERATIVAS

DILIGENCIA.~ . propuesta de deta Seccidn, la
Direccidn Genéral de Prowmocién Social, con fecha de
hoy y de conformidad con lo establecide en la Ley de -
Cooperacidén de 2 de Emero de 1,942 ¥y en el Reglamento
para su eaplicazcifn de 11 de Noviembre de 1,943 hs
RAARARRA, . tenido a bien aprobar e inscribir el Reglamente de
froduccis, <<, Cooperativa de Produccidén lndustrial "CalzadosValver
%, % @e" Helverde del Camino (Huelva) en ¢l Registro Ofi-
", %,6ial de Cooperativas de este Ministerio con el nimero
© 11,051 y disponer su immmxiwmifmencusdramiento en la
/UNLON RACIONAL LE COOPERARIVAS de Industrisles.

LOg "

0

i ca¥ 3

Madrid 18 de Diciembre de 1,963

hdiaiiiidi Kl Jefe de la Seceidn 5
) firmudo ilQegib]
Hay un sello que dice O ey

MINISTERIO DE TRABAJOC
Seceidn de Cooperativas
DIRBCCION GENERAL DE FROMOCION SOCIAL




