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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 23 de junio de 2014, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a los titulos
de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa,
en Gréfica Audiovisual, en Grafica Publicitaria, en Fotografia, en llustracion y en Comic, pertenecientes a
la familia profesional artistica de la Comunicacion Grafica y Audiovisual.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 52.2 la competencia compartida
de la Comunidad Autonoma en el establecimiento de planes de estudio y en la organizacién curricular de las
ensefanzas que conforman el sistema educativo.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece mediante el capitulo
VI «Ensefianzas artisticas» del titulo Il «Las ensefanzas», los aspectos propios de Andalucia relativos a la
ordenacioén de las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio.

Por otra parte, el Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo, por el que se establece la ordenacion
general de las ensenanzas profesionales de artes plasticas y disefo, fija la estructura de los nuevos titulos de
artes plasticas y disefio, desde la perspectiva de la capacitacion artistica, técnica y tecnoldgica, conforme a
las competencias profesionales propias de estos titulos, las directrices fijadas por la Union Europea y otros
aspectos de interés social y cultural, dejando a la Administracion educativa correspondiente el desarrollo de
diversos aspectos contemplados en el mismo.

Como consecuencia de todo ello, el Decreto 326/2009, de 15 de septiembre, por el que se establece
la ordenacion general de las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio en Andalucia, determina en
su articulo 6 que la Consejeria competente en materia de educacion regulara mediante Orden el curriculo de
cada titulo.

El Real Decreto 1427/2012, por el que se constituye la familia profesional de Comunicacion Grafica
y Audiovisual y se establece el titulo de Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion, asi como
los Reales Decretos 1428/2012, 1429/2012, 1430/2012, 1431/2012, 1432/2012, 1433/2012, 1434/2012,
todos ellos de 11 de octubre, por los que se establecen respectivamente los titulos de Técnico Superior de
Artes Plasticas y Disefio en Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual,
en Grafica Publicitaria, en Fotografia, en llustracion y en Comic, pertenecientes a la familia profesional
artistica de la Comunicacién Grafica y Audiovisual, y se aprueban las correspondientes ensefianzas minimas,
hace necesario que al objeto de poner en marcha estas nuevas ensefianzas en la Comunidad Auténoma
de Andalucia se desarrolle el curriculo correspondiente a las mismas. Las ensefianzas de los titulos de
Técnico Superior en Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en Grafica
Publicitaria, en Fotografia, en llustracion, y en Comic se organizan en ciclos formativos de grado superior, de
2.000 horas de duracion, y estan constituidas por los objetivos generales y los modulos formativos de cada
ciclo formativo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Decreto 326/2009, de 15 de septiembre,
el curriculo de los médulos formativos esta compuesto por la duracion, los objetivos, los criterios de
evaluacion, los contenidos y las orientaciones pedagogicas. En la determinacién del curriculo establecido
en la presente Orden se ha tenido en cuenta la realidad socioecondémica, cultural y profesional de
Andalucia.

Por otro lado, en el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende promover la autonomia
pedagodgica y organizativa de los centros docentes, de forma que puedan adaptar los contenidos de las
mismas a las caracteristicas de su entorno productivo y al propio proyecto de centro.

La presente Orden determina, asimismo, el horario lectivo semanal de cada mddulo formativo
y la organizacién de los mismos en los dos cursos escolares necesarios para completar los ciclos
formativos.

En su virtud, a propuesta de la Secretaria General de Educacion, y de acuerdo con las facultades
que me confiere tanto el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, como el articulo 6.1 y la disposicion final tercera del Decreto 326/2009, de 15 de
septiembre,
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DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

1. La presente Orden tiene por objeto desarrollar el curriculo de las ensefianzas conducentes a los titulos
de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en
Grafica Audiovisual, en Grafica Publicitaria, en Fotografia, en llustracién y en Comic, pertenecientes a la familia
profesional artistica de la Comunicacién grafica y audiovisual, de conformidad con el articulo 6.1 del Decreto
326/2009, de 15 de septiembre, que establece que la duracion, los objetivos, los criterios de evaluacion, los
contenidos y las orientaciones pedagogicas de los modulos formativos que componen el curriculo de cada titulo,
seran regulados por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

2. Las normas contenidas en la presente disposicion seran de aplicacion en todos los centros docentes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia que impartan las ensefianzas de los titulos de Técnico Superior de
Artes Plasticas y Disefio en Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en
Grafica Publicitaria, en Fotografia, en llustracion y en Cémic.

Articulo 2. Organizacion de las ensefianzas.

Las ensefianzas conducentes a la obtencion de Técnico Superior de Artes Plasticas y Diseno en
Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en Grafica Publicitaria, en
Fotografia, en llustracion y en Comic, conforman ciclos formativos de grado superior y estan constituidas por el
perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo, establecidos para cada uno de
ellos en los Anexos |, II, I, IV, V, VI, VIl y VI, respectivamente, de la presente Orden.

Articulo 3. Componentes del curriculo.

De conformidad con el articulo 6 del Decreto 326/2009, de 15 de septiembre, los modulos formativos
en que se organizan las ensefianzas correspondientes a los titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y
Disefio en Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en Grafica Publicitaria,
en Fotografia, en llustracion y en Cémic, pertenecientes a la familia profesional artistica de la Comunicacion
Grafica y Audiovisual, son los que figuran para cada uno de ellos en el apartado Curriculo de los Anexos |, II, 1l
IV, V, VI, VIl y VIIl, respectivamente, de la presente Orden.

Articulo 4. Desarrollo curricular.

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagdgica, desarrollaran el curriculo de los titulos
de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion, en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en
Grafica Audiovisual, en Grafica Publicitaria, en Fotografia, en llustracion y en Cémic mediante las programaciones
didacticas, en el marco del proyecto educativo de centro.

2. Las programaciones didacticas para los modulos formativos pertenecientes a los ciclos formativos de
la familia profesional artistica de la Comunicacion grafica y audiovisual, tendran en cuenta la adecuacion de los
diversos elementos curriculares a las caracteristicas del entorno social y cultural del centro docente, asi como a
las del alumnado para alcanzar los objetivos generales de cada ciclo formativo y la adquisicién de los objetivos y
contenidos de los respectivos modulos.

CAPITULO Il
Organizacioén de los ciclos formativos

Articulo 5. Horarios y ratios de los mddulos formativos.

La distribucién por cursos del horario lectivo semanal y la relacion profesorado/alumnado de los médulos
de formacién en el centro educativo, asi como la duracion de la fase de formacion practica en empresas,
estudios, talleres u otras entidades, de los ciclos formativos de la familia profesional artistica de la Comunicacion
Gréfica y Audiovisual es la que se establece para cada uno de ellos en el Anexo IX de la presente Orden.

Articulo 6. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefanzas de este ciclo
formativo seran los establecidos en el Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los
requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas artisticas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, asi como los establecidos en los Reales Decretos 1427/2012, 1428/2012, 1429/2012,
1430/2012, 1431/2012, 1432/2012, 1433/2012, 1434/2012, todos ellos de 11 de octubre.
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Articulo 7. Convalidaciones y exenciones.

A efectos de convalidaciones y exenciones de los modulos formativos pertenecientes a los ciclos
formativos de la familia profesional de Comunicacion Grafica y Audiovisual, se estara a lo dispuesto en el articu-
lo 7 de los Reales Decretos 1427/2012, 1428/2012, 1429/2012, 1430/2012, 1431/2012, 1432/2012,
1433/2012, 1434/2012, todos ellos de 11 de octubre.

Articulo 8. Profesorado.

1. Las competencias docentes para la imparticion de los modulos formativos que constituyen los
curriculos de las ensefanzas de los ciclos formativos pertenecientes a la familia profesional artistica de la
Comunicacion grafica y audiovisual, son las que se establecen en el Anexo Il de los Reales Decretos 1427/2012,
1428/2012, 1429/2012, 1430/2012, 1431/2012, 1432/2012, 1433/2012, 1434/2012, todos ellos de 11 de
octubre.

2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes, con caracter general, son las
establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley. Las titulaciones equivalentes, a efectos de docencia, a las
anteriores para las distintas especialidades del profesorado son las establecidas en el Real Decreto 363/2004,
de 5 de marzo, por el que se declara la equivalencia de determinadas titulaciones, a efectos de docencia, a las
exigidas con caracter general para el ingreso y adquisicion de especialidades de los Cuerpos de Profesores y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.

CAPITULO Il
Organizacién de la fase de formacion practica en empresas, estudios, talleres u otras entidades

Articulo 9. Organizacién de la fase de formacion practica en empresas, estudios, talleres u otras entidades.

1. La fase de formacion practica en empresas, estudios, talleres u otras entidades se cursara una vez
superados los modulos formativos que componen el ciclo, a excepcién del modulo de proyecto integrado.

2. Excepcionalmente, cuando la organizacién de la fase de formacién practica asi lo requiera, el equipo
educativo podra autorizar la realizacién de la misma, sin reunir lo previsto en el punto anterior, cuando el
alumnado haya superado positivamente todos los modulos formativos del primer curso; cuando el equipo
educativo considere que el alumnado ha alcanzado la formacién adecuada para iniciarla; y cuando el equipo
educativo prevea la superacién de los modulos pendientes de evaluar antes de ser calificado en la fase de
formacion practica en empresas, estudios, talleres u otras entidades.

3. En cualquier caso, la evaluacion de la fase de formacion practica en empresas, estudios, talleres u
otras entidades quedara condicionada a la evaluacion positiva en todos los modulos formativos realizados en el
centro educativo, excepto en el de proyecto integrado.

4. Los centros docentes estableceran, en el contexto de su Proyecto Educativo, el plan de seguimiento
y organizacion de las ensefanzas de la fase de formacion practica en empresas, estudios, talleres u otras
entidades. Asimismo, el jefe o jefa de estudios elaborara el nuevo horario del equipo docente del grupo de
alumnos y alumnas, teniendo en cuenta los criterios de organizacion curricular establecidos en el proyecto
educativo para la fase de formacion practica en empresas, estudios, talleres y otras entidades, si procede.

5. El seguimiento y la evaluacion de la fase de formacion practica en empresas, estudios, talleres u otras
entidades correspondera a la persona que ejerza la tutoria de practicas designada por el centro educativo, quien
tomara en consideracion el grado de cumplimiento de los objetivos y la valoracion que realice la empresa.

6. El nimero maximo de convocatorias para la realizacion de la fase de formacion practica en empresas,
estudios, talleres u otras entidades sera de dos, seglin se establece en el articulo 9 de la Orden de 14 de octubre
de 2010, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de las
Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefio en Andalucia.

CAPITULO IV
Organizacion del médulo formativo de proyecto integrado

Articulo 10. Anteproyecto.

1. Una vez superados todos los médulos de formacién en el centro educativo, el alumnado presentara
un anteproyecto. Dicho anteproyecto sera presentado por iniciativa propia o sugerido por el Equipo Educativo,
y debera reflejar a grandes rasgos el contenido del proyecto que se propone realizar, en la fecha y por el
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procedimiento que establezca la Comision calificadora, de acuerdo con lo que al efecto se disponga en el
Proyecto Educativo del ciclo. El alumnado podra sugerir para la realizacion del Proyecto el asesoramiento a
cargo de empresas, estudios, talleres o profesionales autonomos.

2. La Comision calificadora podra aceptar anteproyectos que supongan la realizacion de proyectos
colectivos, desarrollados por dos 0 mas alumnos o alumnas, siempre que en dicho anteproyecto se determinen
las funciones y actividades especificas a desarrollar por cada uno de los miembros del grupo; asimismo, podra
aceptar anteproyectos presentados por el alumnado que se encuentre realizando la fase de formacién de
empresas, estudios, talleres.

La Comision calificadora confirmara los anteproyectos que sean presentados por las alumnas o alumnos
cuando a su juicio reunan los requisitos para alcanzar los objetivos de este médulo. Para la aceptacion del
anteproyecto la Comision, a través de la documentacién aportada, considerara su interés global y originalidad
valorando la adecuacion a supuestos practicos o demandas reales de mercado, y la conveniencia en cuanto al
planteamiento técnico y estético; asi como la posibilidad de su realizacién efectiva, teniendo en cuenta los medios
e instalaciones y la temporalizacion establecida en el Proyecto educativo del ciclo formativo correspondiente.

3. Una vez aceptado el anteproyecto, se procedera a la inscripcion del mismo en calidad de Proyecto,
en el libro de registro que a tal efecto debera existir en la Secretaria del Centro. Dicha inscripcion recogera la
definicion y concrecion del Proyecto realizada por la Comision y los datos del alumnado.

Articulo 11. Proyecto integrado.

1. El Proyecto Educativo del centro establecera la participacion del equipo educativo en las tareas de
organizacion, desarrollo y seguimiento del modulo profesional de proyecto integrado de manera coordinada.
El jefe o jefa de estudios elaborara el nuevo horario del equipo docente del grupo de alumnos y alumnas,
teniendo en cuenta los criterios de organizacion curricular establecidos en el Proyecto Educativo para el modulo
profesional de Proyecto integrado, si procede.

2. Para la realizacion del proyecto integrado el alumnado podra solicitar la utilizacién de las instalaciones
y recursos técnicos y tecnologicos del centro educativo que se consideren necesarios, siempre que no se
interfiera en el desarrollo de la actividad regular docente. La atencion y asesoramiento del alumnado cuando
haga uso de los espacios y equipamiento del centro sera realizada por el equipo educativo de segundo curso.

Articulo 12. Evaluacion y calificacion del Proyecto integrado.

1. Para la calificacién del modulo de proyecto integrado se constituird una comisién calificadora,
designada por la persona titular de la Direccion del centro docente, que estara integrada por un profesor o
profesora con competencia docente en el modulo de proyecto integrado, que ejercera la coordinacion de la
misma, y por dos vocales que pertenezcan al profesorado del ciclo formativo correspondiente. Ademas, se podra
designar una vocalia mas, entre los profesionales o representantes de organismos o instituciones culturales o
artisticas. La Comision, de acuerdo con la planificacion establecida en el Proyecto Educativo, determinara las
revisiones periddicas del Proyecto con las que debera cumplir el alumnado.

2. Se evaluaran los siguientes apartados del Proyecto integrado:

a) Documentacion: justificacién del proyecto, aspectos funcionales, estéticos, técnicos, econdmicos y
legales. Proceso de creacion, fases de la planificacion del proyecto.

b) Realizacion: del total, de una parte, y/o de la maqueta a escala, en funcion de la entidad del proyecto
y de las especificaciones de la comision.

c) Defensa o exposicion: exposicion oral, acompafnada de apoyo grafico, de aquellos aspectos mas
relevantes para la comunicacion del proyecto.

3. Las calificaciones de los apartados del Proyecto integrado se expresaran mediante la escala numérica
de cero a diez sin decimales, considerandose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco y negativas
las restantes.

4. La calificacion final del Proyecto, que unicamente se obtendra cuando el alumnado haya obtenido
calificaciéon positiva en todos los apartados mencionados, se hallara mediante la media aritmética, entre las
calificaciones de los apartados, utilizando la escala numérica de cero a diez con una cifra decimal. El profesor o
profesora con competencia docente en el modulo de Proyecto integrado trasladara las calificaciones obtenidas al
acta de evaluacion final del curso correspondiente.

Articulo 13. Limites de permanencia.

Si el alumno o alumna no obtuviera calificacion final positiva en el proyecto debera repetir el modulo
de Proyecto integrado. El numero maximo de convocatorias para la realizacion del Proyecto integrado sera de
cuatro, segun se establece en el articulo 9 de la Orden de 14 de octubre de 2010, por la que se establece la
ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de las Ensefianzas Profesionales de Artes
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Plasticas y Disefio en Andalucia. No obstante, con caracter excepcional, se podra conceder una convocatoria
extraordinaria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de la citada Orden de 14 de octubre.

Articulo 14. Exposicion y conservacion del Proyecto integrado.

El centro educativo fomentara la exposicion de los proyectos integrados evaluados positivamente, de la
que formara parte la documentacion y material grafico correspondientes, y dispondra la creacion y mantenimiento
del archivo testimonial de aquellos proyectos integrados que por su calidad hayan sido seleccionados, mediante
la conservacion de los originales o copias, o por medio de la reproduccién grafica o los archivos digitales de estos
gue se considere conveniente. El centro determinara el procedimiento y calendario de devolucion de aquellos
proyectos que no vayan a formar parte del archivo testimonial mencionado.

Disposicion adicional Unica. Implantacion de estas ensefianzas.

Las ensefanzas conducentes a los titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion,
en Grafica Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en Grafica Publicitaria, en Fotografia, en
llustracion y en Comic se implantaran en el curso académico 2014-15 de acuerdo con las ensefianzas autorizadas
a cada centro educativo, de conformidad con la disposicion adicional Unica. Implantacion de los ciclos formativos
de grado medio y grado superior de las Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefio, del Real Decreto
534/2013, de 12 de julio. A tales efectos se tendra en cuenta lo siguiente:

1. En el curso académico 2014/15 se implantara con caracter general el primer curso de las ensefianzas
conducentes a los titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion, en Grafica Interactiva,
en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en Grafica Publicitaria, en Fotografia, en llustracion y en Cémic y
dejaran de impartirse las ensefianzas correspondientes a dicho curso reguladas por el Decreto 102/1998, de 12
de mayo, por el que se establecen los curriculos correspondientes a los titulos de Artes Plasticas y Disefio de
Técnico Superior en Grafica Publicitaria, de Técnico Superior en llustracién y de Técnico Superior en Fotografia
Artistica, pertenecientes a la familia profesional de Disefio Grafico.

2. En el curso académico 2015/16 se implantara con caracter general el segundo curso de las
ensefianzas conducentes a los titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion, en Grafica
Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en Grafica Publicitaria, en Fotografia, en llustracion y
en Cémic, y dejaran de impartirse las ensefanzas correspondientes a dicho curso reguladas por el Decreto
102/1998, de 12 de mayo.

Disposicion transitoria Unica. Matriculacion del alumnado durante el periodo de transicion de las
ensefanzas.

1. El alumnado matriculado en el primer curso de los titulos de Técnico Superior en Grafica Publicitaria,
de Técnico Superior en llustracion y de Técnico Superior en Fotografia Artistica pertenecientes a la familia
profesional de Disefio Grafico regulados por el Decreto 102/1998, de 12 de mayo, que dejan de impartirse
como consecuencia de la entrada en vigor de los nuevos titulos de Técnico Superior en Animacion, en Grafica
Interactiva, en Grafica Impresa, en Grafica Audiovisual, en Gréfica Publicitaria, en Fotografia, en llustracion y en
Cémic que no pueda promocionar a segundo curso, quedara matriculado en primer curso del nuevo titulo de
Técnico Superior correspondiente. A estos efectos, se deberan cursar aquellos médulos no superados y aquellos
gue por ser de nueva creacion no fueron cursados en el curso anterior.

2. El alumnado matriculado en el primer curso de los titulos de Técnico Superior en Grafica Publicitaria,
de Técnico Superior en llustracion y de Técnico Superior en Fotografia Artistica pertenecientes a la familia
profesional de Disefio Grafico regulados por el Decreto 102/1998, de 12 de mayo, que promocione a segundo
curso, continuara en el curso académico 2014/15 cursando el titulo correspondiente regulado por el Decreto
102/1998, de 12 de mayo. Los médulos formativos que pudieran quedar pendientes al dejar de impartirse el titulo
en el que se encontrase matriculado regulado por el Decreto 102/1998, de 12 de mayo, podran ser superados
mediante convocatorias extraordinarias durante los dos cursos académicos siguientes al de desaparicion del
curriculo, disponiéndose para ello del nimero de convocatorias que por normativa vigente corresponda.

Disposicion final primera. Modificacion de la Orden de 18 de agosto de 2011, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente a los titulos de Técnico de Artes Plasticas y Disefio en Alfareria y en Decoracion
Ceramica y los titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Ceramica Artistica, en Modelismo
y Matriceria Ceramica y en Recubrimientos Ceramicos pertenecientes a la familia profesional artistica de la
Ceramica Artistica.

El articulo 10 relativo a la Organizacion de los médulos de obra final y de proyecto integrado queda
sustituido en los aspectos relativos al proyecto integrado, por el capitulo IV de la presente Orden.
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Disposicion final segunda. Modificacion de la Orden de 14 de octubre de 2010, por la que se establece
la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de las Ensefianzas Profesionales de
Artes Plasticas y Disefio en Andalucia.

La Orden de 14 de octubre de 2010, por la que se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso
de aprendizaje del alumnado de las Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefio en Andalucia, queda
modificada de la siguiente forma:

Uno. Se afade un nuevo apartado que pasa a ser el apartado 7 del articulo 7, y queda redactado como
sigue:

«Los médulos profesionales de formacion practica en empresas, estudios, talleres u otras entidades,
y de proyecto integrado u obra final, que no se hubieran podido cursar por tener pendientes otros modulos
profesionales que impiden el acceso a los mismos, se calificaran como “No Cursado”, no computandose la
convocatoria en los mismos como utilizada.»

Dos. El apartado 7 del articulo 7 pasa a ser el apartado 8, con la misma redaccion.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 23 de junio de 2014

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte

ANEXO |
CICLO FORMATIVO: ANIMACION

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1427/2012, de 11 de octubre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Animacion perteneciente a la familia
profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes ensefianzas
minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que componen las
ensefanzas de Animacion, se establece:

1. Perfil profesional.

1.1. Competencia general.

Realizar proyectos de animacion, personales o por encargo de empresas, instituciones u otros
profesionales. Planificar la realizacién del proyecto de animacion mediante la definicion de los aspectos
expresivos, funcionales y técnicos. Valorar y hacer posible la elaboracién del trabajo en equipo. Organizar y llevar
a cabo las diferentes fases del proyecto y los controles de calidad correspondientes para garantizar que expresa
de forma optima los objetivos comunicativos del mismo.

1.2. Competencias profesionales:

a) Comunicar mensajes eficientemente mediante el lenguaje plastico y visual.

b) Elaborar proyectos de comunicacion visual mediante imagen animada que integre, en su caso,
elementos persuasivos, informativos e identificativos.

¢) Planificar y elaborar proyectos de animacion adecuados a las especificaciones narrativas y técnicas
previamente determinadas.

d) Seleccionar y gestionar las fuentes y recursos éptimos para la realizacion del proyecto de animacion.

e) Comunicar mensajes mediante imagen animada para los diferentes medios de difusion.

f) Establecer los controles de calidad correspondientes en cada fase del proceso proyectual.

g) Considerar en el proyecto de animacién los procesos de post-produccién mas adecuados.

h) Conocer y cumplir la normativa especifica que regula las realizaciones de comunicacion audiovisual.

i) Coordinarse de manera eficaz para el desarrollo del proyecto de animacion.

2. Contexto profesional.
2.1. Ambito profesional: desarrolla su actividad profesional en el ambito autdbnomo y por cuenta ajena.
Ejerce sus competencias por encargo de las propias entidades, asociandose o integrandose en equipos de
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realizacion y produccion audiovisual. Puede ejercer sus competencias creativas de manera independiente o
realizando ideas o guiones de otros profesionales.
2.2. Sectores productivos:

a) Ejerce su profesion en el sector publico o privado, en empresas relacionadas con la comunicacion:
productoras de cine, productoras de television, agencias de publicidad, editoriales y estudios de disefio.
b) Realiza proyectos propios como actividad artistica independiente.

2.3. Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempenfar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Realizacion de peliculas de animacion independientes o integradas en producciones audiovisuales o
multimedia en la industria de la cultura y el entretenimiento.

b) Elaboracion de guiones propios o adaptaciones de textos ajenos para piezas de animacion.

c) Creacién de escenarios, fondos, objetos y/o personajes.

d) Creacion de fotogramas clave para definir la representacion.

e) Realizacion de dibujos de intercalacion.

f) Modelado y representacion de los elementos que conforman la animacion 2D o 3D.

g) Animacion, iluminacion, coloreado de las fuentes generadas y ubicacion de las camaras virtuales.

h) Renderizacion.

3. Objetivos generales.

3.1. Identificar las necesidades técnicas, comunicativas y artisticas planteadas en una propuesta de
animacion.

3.2. Conocer el proceso de creacion de imagenes para la animacion audiovisual y ser capaz de valorar
los recursos y las técnicas expresivas mas adecuadas en la preparacion de la pieza de animacion audiovisual.

3.3. Definir los aspectos expresivos, narrativos, funcionales y técnicos de la imagen animada audiovisual
para transmitir el mensaje de manera 6ptima.

3.4. Planificar la realizacién de un proyecto de animacién llevando a cabo los controles de calidad
pertinentes en las distintas fases del proceso.

3.5. Obtener e interpretar las fuentes documentales y de referencia para la realizacion de proyectos de
animacion audiovisual.

3.6. Interpretar la evolucion de las tendencias expresivas audiovisuales y valorar los condicionantes
simbdlicos, culturales y estéticos que contribuyen a configurar la forma idonea del mensaje.

3.7. Analizar las especificaciones técnicas en los procesos de produccion para garantizar la calidad y
competitividad del producto comunicativo en el mercado.

3.8. Optimizar la infraestructura de un estudio y de sus instalaciones en funcion de los requerimientos
de proyecto.

3.9. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnoldgicos y organizativos del sector.

3.10. Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacién y formacion continua relacionados con el
gjercicio profesional.

3.11. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional.

3.12. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la gestion y administracion
de su actividad.

4. Curriculo.
4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracion: 140 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representacion del espacio en un soporte bidimensional y
las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3.° Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaije.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representaciéon grafica de mensajes.

5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.
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6.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simbalicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geomeétricas y organicas. Tamario, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicién en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccién del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacion con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos expresivos mas idoneos.

2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento previo.

3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.° Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbolicos en una representacion visual
determinada.

Teoria de la imagen.
Duracion: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.

2.° Conocer los principios tedricos de la percepcion visual.

3.% Interpretar los cédigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.° Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en imagenes de diversos ambitos.

6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:

1.° La visualizacién de la realidad. Teorias perceptivas.

2.° La comunicacion visual. El proceso comunicativo.

3.° La representacion y los elementos morfoldgicos, dinamicos y mensurables de la imagen.
4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.
5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacién y connotacion. Retorica y semiética visual.
7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° Narrativa y secuencia en la imagen fija.

9.° Imagen audiovisual. Medios de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fundamentales de la
percepcion visual.

4.° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas de manera
argumentada.
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5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas de manera argumentada.

Medios informaticos.
Duracion: 165 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar la evolucién de los medios informaticos en la sociedad actual y la presencia de las nuevas
tecnologias en la realizacion y edicion de la imagen animada.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial y la imagen bitmap,
el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos adecuados a cada necesidad.

4° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5.2 Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de disefio: vectorial,
bitmap y editorial.

6.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestion y comunicacion del propio
trabajo.

7.° Explorar las posibilidades creativas de los programas de dibujo vectorial y de tratamiento de imagen.

8.° Conocer las herramientas necesarias para realizar la maquetacion de un producto editorial.

9.° Resolver los problemas técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion de una
animacion.

Contenidos:

1.° Evolucion de la informatica e internet. La sociedad de la informacién. Software libre y software
propietario.

2.° Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3.% Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Comunicacién entre diferentes entornos. Importacion y exportaciéon de archivos.

5.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo.

6. Organizacion de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

7° La imagen bitmap. Software de creacion, tratamiento y gestion de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

8.° Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucion y salida.

9.° Diseno editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuracion de un documento. Integracion
de elementos en el documento.

10.° Especificaciones tipograficas. Hojas de estilo de parrafo. Hojas de estilo de caracter.

11.° Tipos de archivos para la distribucion y salida. Organizacion de la informacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar argumentadamente la evolucion tecnoldgica y la importancia de las nuevas tecnologias en los
procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en el gjercicio profesional del disefio graficoy la
comunicacién audiovisual.

2.° Identificar los componentes fisicos y légicos de un sistema informatico.

3.° Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para aplicaciones
graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacion.

4.° Preparar los formatos, resolucién y tamafo para trabajar en aplicaciones graficas y multimedia.

5.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial, bitmap y editorial y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

6.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial, bitmap y editorial.

7.° Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informaticos en el desarrollo del propio
trabajo tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8.° Adecuar la compatibilidad de la informaciéon de manera que permita su portabilidad.

9.° Utilizar de forma adecuada las herramientas digitales propias de un proyecto de animacion para
realizar un trabajo con precision técnica y formal.

Fotografia.
Duracién: 103 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.
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Objetivos:

1.° Conocer y dominar la tecnologia fotografica.

2.° Comprender el lenguaje fotografico, sus dimensiones y particularidades.

3.% Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.

4.° Saber gestionar imagenes fotograficas adecuadas a los proyectos de animacion.

5.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion
fotografica.

6.° Conseguir acertados resultados estéticos afiadidos al valor técnico de los trabajos.

Contenidos:

1.° El lenguaje fotografico. Dimensiones, finalidad y particularidades.

2.° Los equipos fotograficos: Tipos de camara, diferentes objetivos y sus usos.

3.° La toma fotografica: Composicién, encuadres y puntos de vistas, planos. Condicionantes técnicos,
ambientales, estéticos: exposicidn correcta, ley de reciprocidad, enfoque y profundidad de campo, longitud focal,
perspectiva y profundidad. El fotometro, interpretar y analizar la luminosidad de la escena. Representacion del
espacio y el tiempo en la imagen fija.

4.° La luz natural y artificial: calidad de la luz, temperatura de color, diferentes direcciones de la luz, medicion
de la luz, luz incidente y luz reflejada, el estudio fotografico, esquemas de luz, usos, estética y aplicaciones.

5.° El color en fotografia.

6.° Gestion de archivos fotograficos. Edicion y seleccién de fotografias.

7.° Procesado, manipulacion y optimizacion de las imagenes.

8.° Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el ambito de la especialidad.

9.° Técnicas de animacion a partir de imagen fija.

10.° Los ambitos fotograficos.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2.° Comprender los mecanismos tedrico-expresivos del medio fotografico y utilizarlos con una finalidad
comunicativa.

3.° Integrar la fotografia en la realizacion de proyectos de animacion bien sea como herramienta de
creacion 0 como recurso expresivo y comunicativo.

4.° Valorar de manera argumentada la produccién fotografica propia o ajena utilizando criterios técnicos,
artisticos y comunicativos.

Historia de la animacion.
Duracioén: 103 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Comprender el lenguaje y las particularidades de los diferentes medios de la comunicacion
audiovisual.

2.° Conocer las diversas manifestaciones de la comunicacion grafica y de la imagen animada y su
evolucion en relacion con los conceptos estéticos de su contexto histérico-artistico.

3.% Aplicar ese conocimiento del contexto histérico-artistico al campo especifico de la imagen animada.

4.° Comprender la evolucion historica, técnica y formal de la imagen animada e identificar los principales
centros de produccion, autores y obras.

5.° Analizar y valorar productos de animacién actuales en su dimensién técnica, artistica, comunicativa
y expresiva.

6.° Valorar argumentadamente, en base a los conocimientos aportados por la asignatura y al propio
criterio y sensibilidad, realizaciones contemporaneas de animacion.

7.° Prestar especial atencion a la evolucion de la animacion espafiola y a la de nuestra comunidad
autonoma.

8.° Difundir el conocimiento de los procesos de investigacion y el manejo de fuentes de informacion y
documentacion, propiciando el trabajo en equipo.

Contenidos:

1.° Concepto y manifestaciones de la comunicacion grafica. La ilustracion, el comic, la animacion:
lenguaje y caracteristicas propias de cada medio.

2.° Manifestaciones y evolucién de la imagen grafica en la comunicacién visual. Recorrido historico,
técnico y estético de la imagen grafica hasta final del siglo XIX.

3.° La imagen grafica y su relacion con las Vanguardias artisticas del siglo XX.



25 de julio 2014 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 144 pagina 145

4.° La imagen animada en los medios de comunicacion.

5.° Recorrido por la evolucién histérica, técnica y estética de la animaciéon hasta la Segunda Guerra
Mundial.

6.° Autores relevantes desde los afios cincuenta. Tendencias actuales en la narracion grafica y la
animacion.

7.° Historia de la animacion en Espana. Principales creadores andaluces.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar las manifestaciones de la imagen grafica y la imagen animada en su contexto historico-
artistico y en sus variables técnicas, expresivas y comunicativas.

2.° ldentificar las manifestaciones, estilos, autores significativos y sus aportaciones e innovaciones mas
relevantes en el contexto de la especialidad.

3.° Explicar razonadamente la evolucién técnica y formal de la imagen grafica y de animacién en relacion
con el contexto histérico y cultural, utilizando adecuadamente la terminologia especifica.

4.° Valorar de manera argumentada productos de animacién actuales en base a la fundamentacion
historica, la técnica y la sensibilidad estética.

5.° Demostrar interés y sensibilidad ante la observacion y conocimiento de la imagen a lo largo de su
recorrido historico.

6.° Reconocer las manifestaciones principales de la Historia de la animacién en Espafia, y especialmente
la de los creadores andaluces.

7.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo.

Dibujo aplicado a la animacion.
Duracion: 218 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 11.

Objetivos:

1.° Utilizar la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo como herramientas basicas
para el analisis de formas, la busqueda y definicion formal de imagenes y la comunicacion grafica de ideas.

2.° Representar graficamente las formas del entorno y las ideas.

3.° Resolver mediante el dibujo conceptos de espacio, volumen y forma.

4.° Representar graficamente la luz y el movimiento.

5.° Analizar y valorar la capacidad expresiva del trazo en el dibujo de animacion e incorporarla en las
propias realizaciones graficas.

6.° Analizar los principios compositivos y aplicarlos en la planificacion estilistica y tematica de las propias
realizaciones graficas.

7.° Resolver graficamente aspectos espaciales, luminicos y compositivos de imagenes referidas a
proyectos de animacion asignados o propios.

8.° Desarrollar la capacidad memoristica y de retentiva visual.

9.° Desarrollar pautas de estilo personales.

Contenidos:

Curso primero:

1.° El esbozo de la idea. El cuaderno de apuntes. La linea, el contorno, el trazo sensible.

2.° El modelo estatico y en movimiento. El apunte del natural.

3.° Dibujo de retentiva y de memoria.

4.° El calco, la copia y la interpretacion.

5.° La representacion de la luz: El claroscuro. La luz en la definicion del volumen. El uso de la trama. La
iluminacién. Luz natural y artificial. Luces, sombras, transparencias y reflejos. El uso expresivo de la silueta. La
atmosfera.

6.° La forma y el espacio. Composicién y estructura: el espacio compositivo. Espacio fisico y perceptual.
La expresividad en la ordenacion del espacio. Estrategias compositivas.

7° Los fondos en animacion. Representacion de espacios y formas complejas. El paisaje natural y
urbano. El dibujo arquitectonico.

Curso segundo:

8.° Anatomia humana y figura animal. Estructura y locomocion animal. La figura humana. Anatomia y
movimiento. Giros y creacion de personajes. Expresion facial y corporal. Distorsiones.

9.° Interpretacion de la forma. El estilo. El dibujo en creadores significativos del dibujo animado. Recursos
expresivos y narrativos de los diferentes estilos.

00052010



00052010

Num. 144 pagina 146 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 25 de julio 2014

10.° Recursos expresivos en el dibujo de animacion audiovisual. La textura como valor descriptivo y
expresivo.
11.° Color, forma y superficie en la representacion audiovisual. Implicaciones plasticas y narrativas.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas del entorno, ideas y conceptos.

2.° Saber representar formas, cuerpos y movimiento.

3.° Saber representar formas y cuerpos iluminados desde diferentes focos de luz.

4.° Entender y saber dibujar las formas y su entorno.

5.° Utilizar adecuadamente los métodos, las posibilidades plasticas y expresivas de la composicion y
organizacion del espacio, atendiendo a criterios estéticos y comunicativos.

6.° Realizar dibujos de retentiva y de memoria con fidelidad a las caracteristicas formales y estructurales
de lo representado.

7.° Explorar y utilizar pautas de estilo propias en el dibujo.

8.° Adecuar el dibujo, las estrategias compositivas y las distorsiones formales propias del dibujo animado
a la intencionalidad estilistica y tematica del encargo.

9.° Identificar y utilizar con soltura los codigos y recursos expresivos del dibujo animado.

10.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Técnicas de animacion.
Duracion: 249 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 14.

Objetivos:

1.° Utilizar con destreza técnicas tradicionales y digitales de animacién en la realizacion de piezas de
animacion.

2.° Utilizar las técnicas de animacién como recursos expresivos y de creacion de imagenes en
movimiento.

3.° Dominar las técnicas y conceptos basicos 2D y 3D tradicional y las tecnologias actuales de animacion
2Dy 3D.

4.° Adquirir y conciliar conocimientos y habilidades técnicas en la construccion e integraciéon de fondos,
escenarios y elementos 2D y 3D y las tecnologias actuales de animacion en la realizacion de ejercicios de la
especialidad.

5.° Comprender el proceso de elaboracion y construccion de los dibujos animados y modelados y saber
planificar y llevar a cabo las diferentes etapas del trabajo atendiendo a las especificaciones del mismo.

6.° Seleccionar y utilizar las técnicas mas adecuadas a los objetivos comunicacionales y las
especificaciones tematicas y estilisticas del proyecto.

7.° Conocer las tecnologias actuales de la animacion en la realizacion de ejercicios de la especialidad.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Principios basicos de la animacion. Teoria de la animacion.

2.° Técnicas, materiales, recursos y tecnologia de la imagen animada.

3.° Técnicas tradicionales y digitales 2D. Elementos de la expresion bidimensional.

Curso segundo:

4.° Técnicas tradicionales y digitales 3D. Elementos de la expresion tridimensional: principios graficos
3D, modelado de objetos y modelado organico.

5.° Recursos expresivos de las técnicas 2D y 3D y su integracién en un proyecto de animacion.

6.° La ordenacion del espacio escenografico.

7.° Texturizado y shaders. lluminacion y renderizado.

8.° Técnicas de grabacién: carta de rodaje, continuidad, iluminacion y movimiento-timing.

9.° La ilusién del movimiento, la persistencia retiniana: timing y movimiento de personajes, anatomia,
objetos y escenarios.

10.° La planificacién y realizacién del proyecto de animacion. Guién. Disefio y caracterizacion de
personajes, escenarios y ambientacidén, maquetas. Preproduccion y posproduccién. Control de calidad en cada
etapa del proyecto.

Criterios de evaluacion:
1.° Utilizar con destreza las diferentes técnicas tradicionales y digitales 2D y 3D de animacion.
2.° Valorar las posibilidades y aplicaciones de las diferentes técnicas de animacion.
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3.° Elaborar diversas propuestas de animacion a partir de un guion propio o ajeno.

4.° Seleccionar las técnicas de animacion mas adecuadas a las especificaciones estéticas y comunicativas
del proyecto.

5.° Transferir correctamente el guion a la narracion visual.

6.° Supervisar y corregir el proceso de realizacion de una pieza de animacion en funcion de los ambitos
de salida: multimedia o técnicas clasicas.

7.° Planificar el proceso de realizacion de una pieza de animacion y adecuarlo a todas las etapas hasta la
obtencion de un producto de calidad artistica, técnica y comunicacional.

Lenguaje y tecnologia audiovisual.
Duracién: 182 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Comprender la evolucion y el lenguaje de la imagen en movimiento y analizar los cédigos visuales
y sonoros utilizados y las formas de articular el espacio/tiempo en los relatos audiovisuales, asi como las
dimensiones del lenguaje audiovisual.

2.° Manejar adecuadamente la tecnologia basica de realizacion de productos audiovisuales.

3.° Explorar las posibilidades expresivas y artisticas del lenguaje audiovisual y aplicarlas en la realizacion
de piezas de animacion.

4.° Analizar y valorar productos audiovisuales y emitir un juicio critico argumentado acerca de la creacion
audiovisual propia y ajena.

5.° Interpretar y desarrollar proyectos de animacién en la tecnologia audiovisual en todas sus fases.

6.° Utilizar adecuadamente y con soltura la terminologia propia de la asignatura.

7.° Desarrollar la capacidad de comunicacion audiovisual, la inventiva y expresividad personales.

Contenidos:

1.° Teorias sobre el mensaje audiovisual. Evolucion de los medios audiovisuales.

2.° La comunicacion audiovisual. La decodificacién del mensaje audiovisual. Dimensiones, funciones y
organizacion del mensaje audiovisual. Principios que fundamentan la articulacion del discurso audiovisual.

3.° Fundamentos tecnolégicos de los medios audiovisuales. Tecnologia video y digital. Elementos técnicos
de los equipos audiovisuales. La camara de video. Sensores de imagen. Sefal de video. Soportes para camaras.
Las nuevas tecnologias y los nuevos horizontes audiovisuales. Grabacion de video. Formatos.

4.° El lenguaje audiovisual. El encuadre. Tipos de planos. El punto de vista de la camara. Movimientos
de camara. Retorica narrativa y retorica visual. La ordenacién del espacio y del tiempo representado. Transicion
y continuidad. Articulaciones espacio-temporales. El montaje. Teorias del montaje. Funciones y tipos de montaje.
La libertad formal. La edicion digital. Los efectos visuales en postproduccion. Aplicaciones de edicién no lineal.

5.° Otros elementos de la imagen audiovisual. Técnicas basicas de iluminacion. Tipos de focos y soportes
para iluminacion. Sonido. Caracteristicas y formatos del sonido. Grabacion y edicion de audio. Componentes de
la banda sonora. Escenografia. Planificacion de la puesta en escena.

6.° Fases en la elaboracién de un producto audiovisual. La preproduccién, el rodaje y la edicion,
postproduccion.

7° Los géneros y los productos audiovisuales. Clasificacion de los productos audiovisuales. Soportes.
Géneros y formatos.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar y analizar las dimensiones y funciones del lenguaje audiovisual en mensajes y productos
especificos de la especialidad, detectando los codigos visuales y sonoros utilizados y las formas de articular el
espacio/tiempo en los mensajes audiovisuales.

2.° Explicar y ejemplificar los recursos expresivos y narrativos del lenguaje audiovisual utilizando con
propiedad los conceptos y terminologia de la asignatura.

3.° Realizar propuestas audiovisuales, técnicamente correctas, de piezas de animacioén llevando a cabo
adecuadamente las distintas fases del proceso de produccion audiovisual.

4.° Saber utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio audiovisual.

5. Saber manejar programas de edicion multimedia que permitan la creacion y manipulacién de sonido,
video y animaciones.

6.° Explorar con iniciativa las posibilidades técnicas, expresivas y comunicativas de las tecnologias
audiovisuales y aplicarlas de manera creativa en la creacion de mensajes audiovisuales utilizables en proyectos
de animacion propios o dados.

7.° Emitir un juicio estético y técnico argumentado con relacion a productos audiovisuales.
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Guion y estructura narrativa.
Duracién: 103 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Conocer y utilizar el léxico y codigos de la narrativa grafica para el medio animado.

2.° Dominar el lenguaje, estructura y utilizacion del guion en la narrativa grafica para el medio animado.

3.° Identificar la estructura narrativa de una historia y proponer diversas soluciones de organizacion
grafica para el medio animado.

4.° Distinguir la estructura, codigos y elementos de la narrativa audiovisual para el medio animado.

5.° Aprender los recursos y técnicas para la escritura de un guidn audiovisual de animacion.

6.° ldentificar tipos de guiones y sus formatos, asi como conocer los principales guionistas del producto
audiovisual animado.

7.° Realizar propuestas de narrativa grafica para el medio animado a partir de historias propias o ajenas,
atendiendo a las caracteristicas de los diferentes estilos y géneros.

8.° Saber desarrollar un guién narrativo, siendo creativo en la articulacion y configuracion del mismo.

Contenidos:

1.° El proceso creativo del guionista.

2.° Teorias narrativas. Lenguaje narrativo. Lenguaje secuencial. Estructura y desarrollo de una historia.
Elementos narrativos.

3.° Tipos de guiones. Formatos.

4.° Elaboracién de un guion. Fases: idea. Story line. El argumento. La sinopsis. Fichas de personajes.
Escaletas. Documentacion. El tratamiento. El guion literario. La biblia y el pitching.

5.° Técnicas para la escritura de escenas de un guion.

6.° La construccion del personaje. El dialogo. Tipos y caracteristicas.

7.° El espacio y el tiempo en el guion. Montaje y ritmo.

8.° Género y tono en el guidn. Recursos narrativo-expresivos del guion audiovisual. Adaptaciones.

9.° Principales guionistas.

Criterios de evaluacion:

1.° Comprender, identificar y aplicar adecuadamente los conceptos y términos propios de la narrativa
grafica para el medio animado.

2.° Identificar los elementos propios del guién narrativo.

3.% Saber utilizar con eficacia y creatividad las técnicas de escritura de un guién audiovisual aplicandolas
a diferentes géneros, aprendiendo de la obra de los principales guionistas del medio animado.

4.° Explorar diversas soluciones creativas y comunicativas para narraciones graficas de historias propias
0 ajenas para el medio animado.

5.° Narrar con eficacia historias propias o ajenas utilizando los recursos del discurso grafico para el
medio animado.

6.° Elaborar el guion narrativo para el desarrollo de una pieza de animacion.

Proyectos de animacion.
Duracién: 353 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 23.

Objetivos:

1.° Diferenciar y saber llevar a cabo las fases de un proyecto de animacién audiovisual y las metodologias
para la realizacion.

2.° Desarrollar y adaptar proyectos de animacion para diferentes medios: cine, TV y Net, utilizando las
técnicas digitales y tradicionales.

3.° Generar guiones y narraciones visuales utilizando eficazmente la animacion y sus recursos, atendiendo
a los medios, géneros y productos-servicios audiovisuales.

4.° Dominar las tecnologias instrumentales necesarias para el desarrollo de proyectos de animacion.

5.° Saber adaptar el proyecto de animacion a diferentes formatos, segin el medio de difusion.

6.° Valorar e incentivar los procesos de ejecucion y realizacion de una pieza de animacién como
oportunidad de experimentacion, comunicacion y expresion artisticas personal.

7.° Desarrollar la capacidad de respuesta agil a los problemas y del trabajo en grupo.

8.° Conocer la normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Fases y planificacion de un proyecto de animacion: story line, sinopsis, guion, story board, layout, art
concept, la biblia y otros.
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2.° La preproduccion del proyecto: documentacion, disefio de personajes y fondos.

3.% Introduccion a la produccion de un proyecto de animacion.

Curso segundo:

4.° La produccion: creacion de personajes y escenarios, maquetas, fondos, iluminacion, captura de
audio, carta de rodaje, captura imagen, intercalacion, etc.

5.° Interpretacion y movimiento: el timing, el humor en la interpretacion, gags, estudio de la anatomia,
improvisacion de accion, la concentracion y filmacion.

6.° La postproduccién: edicion de video, ajuste de imagen, efectos, transiciones, tratamiento de audio/
bso, creacion de créditos, etc.

7.° Nuevas tecnologias para la creacion de un proyecto de animacion. Softwares de animacion, edicion y
postproduccion.

8.° Cierre de peliculas: exportar, formatos, aspect-ratios, codecs, formas de exhibicién y autorias.

9.° Normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Dominar la terminologia especifica de la especialidad.

2.° Utilizar adecuadamente los diferentes lenguajes segun las particularidades del medio de realizacion
y de difusion.

3.° Adecuar y aplicar una metodologia al proyecto con las herramientas tecnologicas propias de la
especialidad.

4.° Valorar la tarea grupal y ajustar los compromisos individuales en la misma.

5.° Elaborar una pieza de animacion llevando a cabo todas las etapas de proceso hasta la obtencion de
un producto acabado de calidad técnica y artistica.

6.° Explorar soluciones visuales creativas y expresivas para transmitir contenidos.

7.° Elaborar un discurso visual y narrativo coherente con los objetivos comunicacionales propuestos.

8.° Seleccionar las diferentes técnicas de animacion de acuerdo al mensaje a trasmitir y utilizarlas con
destreza.

9.° Exportar correctamente los contenidos en los formatos adecuados.

10.° Utilizar los medios y las tecnologias acordes con las exigencias de la obra.

11.° Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional, como por ejemplo la
relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

Formacion y orientacion laboral.
Duracién: 94 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia o mediana
empresa, considerando los factores de produccidn, juridicos, mercantiles y sociolaborales.

3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccién, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.2 Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccion al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.

Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulaciéon especifica.
Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercién laboral. Politicas de lgualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. ltinerarios
formativos profesionalizadores. La formacion permanente.

3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.
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5.2 Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacion, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacién de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rotulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacion. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de aplicacion al mundo laboral y a la regulacion empresarial
en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° ldentificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.° Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5.° Redactar el plan de creacién y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefa y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.

6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.° Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucidn.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencién de
riesgos laborales.

12.° Identificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.

Proyecto integrado.
Duracion: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de animacién, propio o encargado, de calidad técnica, artistica y
comunicacional.

2.° Dominar las tecnologias de ejecucion para las necesidades especificas planteadas en la memoria.

3.° Realizar el proyecto de animaciéon llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad
correspondientes.

4.° Desarrollar, mediante la proyectacion y realizacion de un proyecto original de animacion, las destrezas
profesionales de su especialidad.

5.° Utilizar adecuadamente la expresion oral y otras metodologias de presentacion en la defensa del mismo.

Contenidos:
1.° La creacion y realizacion del proyecto de animacion. Metodologia. Etapas. Especificaciones.
Condicionantes. Documentacion grafica. Técnicas y normalizacion. Presupuesto.
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2.° Tecnologias digitales aplicadas, dispositivos de registro y salida, técnicas, materiales y recursos
formales aplicados a proyectos imagen animada.

3.° Preproduccion, redaccion y desarrollo de propuestas e ideas. Investigacion. Planificacion del
proyecto.

4.° Materializacion del proyecto de animacién hasta la obtencion del producto acabado. Verificacion del
control de calidad en las diferentes etapas.

5.° La comunicacion, presentacion y defensa del proyecto.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar una pieza de animacion que cumpla con el nivel técnico, artistico y comunicacional exigible
en el ambito profesional.

2.° Seleccionar y valorar entre las diferentes técnicas de animacién la maxima eficacia para la propuesta
planteada y viabilidad de ejecucion.

3.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

4.° Realizar el control de calidad del proyecto en sus aspectos formales, expresivos, técnicos, tecnologicos
y funcionales.

5.° Presentar adecuadamente el proyecto en sus apartados de documentacion, realizacién y defensa o
exposicion. Emitir una valoracion personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los conceptos y
terminologia propios de su ambito profesional.

4.2. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres.
Duracién: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Completar la formacion académica del alumnado mediante la integracién en las rutinas diarias de
trabajo de una empresa de comunicacion audiovisual o estudios de animacion y la realizacién de las funciones
profesionales correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3.° Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacion adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector audiovisual.

4.° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestion empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc., necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de produccion de piezas de animacién bajo las
orientaciones de la persona que ejerce la tutoria o coordinacion correspondiente.

7.° Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion teorica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO I
CICLO FORMATIVO: GRAFICA INTERACTIVA

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1428/2012, de 11 de octubre, por el
gue se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Interactiva perteneciente
a la familia profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes
ensefianzas minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que
componen las ensefanzas de Grafica Interactiva, se establece:

1. Perfil profesional.

1.1. Competencia general.

Idear y realizar piezas multimedia de calidad técnica, artistica y comunicativa. Planificar y llevar a
cabo proyectos de productos interactivos que integren y desarrollen de forma dptima conceptos de usabilidad
de interfaces, arquitectura de la informacién y accesibilidad, grafismo digital, video, sonido, etc., en funcion
de los objetivos comunicativos del encargo. Organizar y llevar a cabo las diferentes fases del proyecto y los
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controles de calidad correspondientes hasta la obtencion de un producto multimedia de la calidad exigible a
nivel profesional.
1.2. Competencias profesionales:

a) Comunicar eficientemente ideas y mensajes mediante el lenguaje multimedia.

b) Dotar al producto grafico interactivo de los elementos persuasivos, informativos y/o identificativos
adecuados a los objetivos del encargo.

c) Gestionar elementos graficos de la interface y seleccionar los recursos mas adecuados para solucionar
aspectos de configuracion e instalacion.

d) Planificar y llevar a cabo, de manera auténoma, proyectos de grafica interactiva con el nivel de calidad
exigible profesionalmente.

e) Realizar piezas de grafica interactiva en todas sus fases y llevar a cabo los controles de calidad
correspondientes para la obtencion de un producto multimedia de calidad técnica, artistica y comunicativa.

f) Elaborar normas de aplicacion y generar documentos que faciliten la comprension, gestion y posterior
evolucion del producto grafico interactivo.

g) Seleccionar y utilizar los recursos mas adecuados para solucionar los aspectos formales, funcionales
y técnicos de un problema comunicativo concreto.

h) Transmitir mediante los recursos del lenguaje multimedia la informacion adecuada con precision y
eficiencia comunicativa.

i) Realizar correctamente los procesos de produccion.

j) Coordinar el trabajo que se derive o genere a partir de estas responsabilidades.

k) Conocer y cumplir la normativa que regula la actividad profesional.

2. Contexto profesional.

2.1. Ambito profesional: Puede desarrollar su actividad profesional en el ambito auténomo y por cuenta
ajena. Realiza, parcial o totalmente, como profesional especialista, piezas interactivas para el sector de servicios
y de produccion multimedia. Elabora propuestas y proyectos de grafica interactiva por encargo de empresas,
estudios de disefio o instituciones. Puede ejercer sus competencias profesionales de manera independiente o
dependiente interpretando las ideas de otros profesionales.

2.2. Sectores productivos.

a) Puede ejercer su profesion en el ambito publico o privado, en empresas dedicadas a la comunicacion,
agencias, estudios de diseno, empresas, organismos publicos e instituciones de otros sectores que asi lo
requieran.

b) Puede realizar productos interactivos como actividad artistica independiente.

2.3. Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempefiar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Realizacién de productos interactivos mediante instrumentos y metodologias web y multimedia, para
diferentes objetivos comunicativos requeridos por empresas o instituciones.

b) Disefio y desarrollo web.

c) Dominio de las herramientas de creacién, programacion y gestion en entornos graficos y multimedia.

d) Creacion y produccién de contenidos interactivos, accesibilidad, usabilidad y disefio de interfaces.

e) Colaboracion especialista en realizacion multimedia en equipos multidisciplinares.

f) Gestién de proyectos multimedia en equipo multidisciplinar.

3. Objetivos generales.

3.1. Identificar las necesidades comunicativas planteadas en una propuesta multimedia y valorar los
recursos del lenguaje grafico en el disefio de los interfaces y la interaccion.

3.2. Valorar e integrar los elementos informativos, identificativos y persuasivos idéneos con relacion a los
objetivos comunicativos del producto multimedia.

3.3. Integrar en el proyecto gréafico interactivo la ejecucion, organizacion, gestién y control del proceso
de produccion multimedia.

3.4. Planificar en el proyecto de producto multimedia el desarrollo de los aspectos graficos, funcionales,
interactivos, de usabilidad y técnicos en funcion de los objetivos comunicativos.

3.5. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacion para la presentacion y defensa de una idea
0 un proyecto de grafica interactiva.

3.6. Interpretar la evolucion de las tendencias graficas en multimedia y de la interface, y valorar
los condicionantes simbolicos, culturales y comunicativos que contribuyen a configurar la forma idénea del
mensaje.



25 de julio 2014 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 144 pagina 153

3.7. Conocer las especificaciones técnicas en los procesos de edicidn y saber gestionarlas para garantizar
la calidad y competitividad del producto interactivo en el mercado.

3.8. Seleccionar y producir las fuentes y documentacion necesaria para gestionar la realizacion del
proyecto multimedia.

3.9. Realizar piezas interactivas con el nivel calidad comunicacional, técnica y artistica exigible en el
sector profesional.

3.10. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnoldgicos y organizativos del sector.

3.11. Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacion y formacion continua relacionadas con el
gjercicio profesional.

3.12. Optimizar recursos y llevar a cabo los controles de calidad correspondientes en las distintas fases
de planificacion, gestion y elaboracion del proyecto.

3.13. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional.

3.14. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad profesional, su
gestion y administracion.

4. Curriculo.

4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracién: 140 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representacion del espacio en un soporte bidimensional y la
interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3. Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representacion grafica de mensajes.

5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.

6.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simbalicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geométricas y organicas. Tamario, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicién en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccion del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacion con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos expresivos mas idoneos.

2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento
previo.

3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.° Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbolicos en una representacion visual
determinada.

00052010



00052010

Num. 144 pagina 154 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 25 de julio 2014

Teoria de la imagen.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.

2.° Conocer los principios teoricos de la percepcion visual.

3.% Interpretar los cddigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.% Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.

6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:

1.° La visualizacién de la realidad. Teorias perceptivas.

2.° La comunicacion visual. El proceso comunicativo.

3.° La representacion y los elementos morfoldgicos, dinamicos y mensurables de la imagen.
4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.
5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacion y connotacion. Retdrica y semidtica visual.
7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° Narrativa y secuencialidad en la imagen fija.

9.° La imagen audiovisual. Los medios de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Analizar los conceptos y principios fundamentales de la percepcion visual y explicarlos mediante
propuestas de representacion grafica.

4° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas
argumentadamente.

5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas argumentadamente.

Medios informaticos.
Duracion: 218 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Conocer la evolucion de los medios informaticos en la sociedad actual y sus aplicaciones en la
realizacion y edicion de productos graficos para soporte web y multimedia.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender el funcionamiento de las redes locales e internet y las posibilidades de compartir
recursos.

4.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de realizacion, gestién y comunicacién del propio
trabajo.

5.2 Dominar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de la especialidad.

6.° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

7.2 Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestion y comunicacién del propio
trabajo.

8.° Conocer el funcionamiento tanto de imagenes vectoriales como de mapa de bits.

9.° Manejar los distintos tipos de formatos tipograficos y de imagen digital, y realizar originales de todo
tipo de elementos graficos.

10.° Producir archivos digitales para la edicion web.

11.° Conocer las caracteristicas de los ultimos dispositivos interactivos.

12.° Saber realizar animaciones basadas en estandares abiertos.

13.° Comprender los diferentes tipos de comunicacion con el servidot.

14.° Entender las caracteristicas interactivas y visuales de los lenguajes de marcado.
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Contenidos:

Curso primero.

1.° Recorrido historico de la informatica e internet. Los medios informaticos en la actualidad y su
utilizacion en la produccion grafica para soporte web y multimedia.

2.° El equipo informatico, componentes internos y externos. Sistemas operativos.

3.° Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Redes de computadoras, redes locales, internet. Navegacion, busqueda, Cloud Computing. Software
libre y privativo.

5.° Hardware interno y externo. Elementos y utilizacion.

6.° Software especifico de disefio grafico. Programas de composicion, edicion y produccion web y
tratamiento de textos e imagenes.

7.° Sistemas de color. Digitalizacion. Vectorizacion. OCR. Tipografia digital.

8.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo. Organizacion
de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

9.° La imagen bitmap. Software de creacion, tratamiento y gestion de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

10.° Disefio editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuracién de un documento.
Integracion de elementos en el documento. Especificaciones tipograficas.

11.° Comunicacion entre diferentes entornos. Importacion y exportacion de archivos.

12.° Tipos de archivos para la distribucién y salida. Organizacion de la informacién.

Curso segundo. '

13.° Nuevos dispositivos de entrada y hardware interactivo. Ambitos de aplicacion. Nuevas formas de
interactividad.

14.° Aplicaciones de animacién basada en estandares. Frameworks.

15.° Aplicaciones y lenguajes para la interactividad. Estandares asociados.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar argumentadamente la importancia de las nuevas tecnologias en la creacion, realizacion y
edicion de productos de comunicacion visual.

2.° |dentificar los componentes de un sistema informatico y sus funciones.

3.° Manejar adecuadamente los periféricos y preparar los formatos, resolucion y tamafio para la
produccién de informacion web y multimedia.

4.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial y bitmap y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

5.% Utilizar correctamente los programas y equipos especificos para la produccion de archivos para la
edicion web.

6.° Preparar archivos aptos para la comunicacion interactiva web y multimedia.

7.° Seleccionar y utilizar correctamente las aplicaciones especificas para los procesos de edicion web.

8.° Seleccionar y utilizar con destreza los equipos y programas informaticos en el desarrollo del propio
trabajo.

9.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial, bitmap y editorial.

10.° Adecuar la compatibilidad de la informacién de manera que permita su portabilidad.

11.° Identificar las principales caracteristicas de los nuevos dispositivos interactivos.

12.° Diferenciar los ambitos de aplicacion y explicar sus caracteristicas mas significativas.

13.° Reconocer y elegir adecuadamente las herramientas, técnicas y conceptos mas habituales en el
proceso de animacién basadas en estandares abiertos.

14.° Gestionar adecuadamente las herramientas y caracteristicas interactivas de los lenguajes
interactivos.

Fotografia.

Duracion: 100 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Conocer y dominar la tecnologia fotografica.

2.° Comprender el lenguaje fotografico, sus dimensiones y particularidades.

3.° Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.

4.° Saber gestionar imagenes fotograficas adecuadas a los proyectos de grafica interactiva.

5.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion
fotografica.
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6.° Conseguir resultados estéticos afadidos al valor técnico de los trabajos.

Contenidos:

1.° El lenguaje fotografico. Dimensiones, finalidad y particularidades.

2.° Los equipos fotograficos: Tipos de camara, diferentes objetivos y sus usos.

3.° La toma fotografica: composicién, encuadres y puntos de vistas, planos. Condicionantes técnicos,
ambientales, estéticos: exposicidn correcta, ley de reciprocidad, enfoque y profundidad de campo, longitud focal,
perspectiva y profundidad. El fotometro, interpretar y analizar la luminosidad de la escena. Representacion del
espacio y el tiempo en la imagen fija.

4.° La luz natural y artificial: calidad de la luz, temperatura de color, diferentes direcciones de la luz, medicion
de la luz, luz incidente y luz reflejada, el estudio fotografico, esquemas de luz, usos, estética y aplicaciones.

5.° El color en fotografia.

6.° Gestion de archivos fotograficos. Edicion y seleccion de fotografias.

7.° Procesado, manipulacion y optimizacion de las imagenes para dispositivos interactivos.

8.° Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el ambito de la especialidad.

9.° Técnicas de animacion a partir de imagen fija.

10.° Los ambitos fotograficos.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2.° Comprender los mecanismos teorico-expresivos del medio fotografico y utilizarlos con una finalidad
comunicativa.

3.% Integrar la fotografia en la realizacion de proyectos de grafica interactiva bien sea como herramienta
de creacion o como recurso expresivo y comunicativo.

4.° Valorar argumentadamente la produccion fotografica propia o ajena utilizando criterios técnicos,
artisticos y comunicativos.

Historia de la imagen audiovisual y multimedia.
Duracién: 100 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Comprender el lenguaje y las peculiaridades de la imagen grafica, especialmente en relacion con la
imagen audiovisual y multimedia.

2.° Conocer los origenes de la imagen en movimiento y su evolucion conceptual, estética y técnica.

3.° Comprender el lenguaje y las particularidades de los diferentes medios y manifestaciones de la
comunicacién audiovisual.

4.° Conocer la evolucion histdrica, formal y tecnologica de los medios y la imagen audiovisual y
multimedia, e identificar los principales centros de produccién, autores y obras.

5.° Caracterizar las diversas manifestaciones de la comunicacién audiovisual y su evolucion en relacion
con los conceptos estéticos del contexto histérico-artistico.

6.° Relacionar la evolucion de los medios y técnicas audiovisuales y las nuevas tecnologias con los
aspectos formales y estéticos de la imagen audiovisual y multimedia.

7.° Analizar y valorar productos audiovisuales y multimedia en su dimension tecnolégica, artistica,
comunicativa y expresiva, con especial atencion a la produccion espafiola y andaluza en este campo.

8.° Valorar imagenes audiovisuales y multimedia actuales en base a los conocimientos histérico-artisticos
y a su propio gusto y sensibilidad.

9.° Contribuir al conocimiento de los procesos de investigacion cientifica y al manejo de fuentes de
informacion, asi como propiciar el trabajo en equipo.

Contenidos

1.° La imagen grafica y sus utilidades. Imagen grafica y Revolucion Industrial: nuevas técnicas y nuevas
funciones. El nacimiento de la fotografia.

2.° Los origenes de la imagen en movimiento. Fotografia y movimiento corporal. El kinetoscopio y el
cinematografo. El dibujo animado. Lenguaje y caracteristicas de cada medio.

3.° El cine mudo y la configuracion de un lenguaje audiovisual. Relacion del cine con las Vanguardias
europeas anteriores a la Segunda Guerra Mundial.

4.° Los géneros cinematograficos y su evolucion. Recorrido por la evolucion histdrica, técnica y estética
del cine. La industria cinematografica, los grandes estudios. Obras, tendencias y autores mas relevantes.

5.° El cine y los movimientos sociales y artisticos a partir de los afios cincuenta del siglo XX. Repercusiones
en el lenguaje cinematografico. Influencia del cine en los medios de comunicacion y en el disefio grafico.
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6. Evolucion del cine y de la industria cinematografica en Espana y en Andalucia. Obras, tendencias y
autores mas relevantes.

7.° La imagen audiovisual y multimedia: recorrido evolutivo. Tendencias y realizaciones actuales.

8.° La imagen audiovisual y multimedia en Espafa y en Andalucia.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar e interpretar las variables formales, estilisticas y técnicas de la imagen audiovisual en relacion
con el contexto histérico-artistico en que se producen.

2.° Relacionar el lenguaije artistico y formal de productos audiovisuales y multimedia con los movimientos
artisticos correspondientes, contextualizarlos e identificar autores significativos.

3.° Analizar la influencia de la evolucion técnica y tecnoldgica en las caracteristicas formales de las
piezas audiovisuales y productos multimedia.

4.° Caracterizar la produccion audiovisual y multimedia de la actualidad en relacién a las tendencias
estilisticas actuales mas relevantes, utilizando adecuadamente los conceptos y terminologia de la asignatura.

5.° Explicar la influencia de los medios de comunicacién de masas y de las nuevas tecnologias de la
comunicacion en la estética de la imagen audiovisual y multimedia actual.

6.° Valorar y emitir un juicio critico argumentado acerca de los productos audiovisuales actuales en base
al conocimiento historico y las caracteristicas técnicas, formales y comunicativas de los mismos.

7.° |dentificar y valorar la produccién audiovisual y multimedia realizada en Espafa y en Andalucia.

8.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo ante reflexiones teoricas.

Recursos graficos y tipograficos.
Duracion: 140 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 8.

Objetivos:

1.° Identificar y analizar los recursos comunicativos y expresivos del disefio grafico en sus diferentes
ambitos.

2.° Saber utilizar la composicion, la tipografia, el color y la imagen para comunicar mensajes € ideas en
soporte interactivo.

3.° Analizar las caracteristicas formales y funcionales de la tipografia y la composicion tipografica.

4.° Explorar las posibilidades comunicativas de los elementos tipograficos en la transmision eficiente de
mensajes e ideas en soporte digital. Organizar material complejo a través de estructuras jerarquicas.

5.° Saber estructurar el soporte y ordenar los elementos que participan en el discurso grafico atendiendo
a los objetivos comunicacionales del encargo.

6.° Valorar las particularidades del soporte interactivo con relacion a las posibilidades expresivas y
comunicativas de los recursos graficos.

7.° Ampliar el vocabulario grafico para permitir analizar las productos graficos y exponer decisiones de
manera clara y razonada. Debatir, apoyar, presentar y criticar ideas constructivamente.

Contenidos:

1.° Recursos del disefio grafico, sus particularidades y aplicaciones. Composicion, color, imagen,
tipografia: posibilidades comunicativas.

2.° El signo escrito, el caracter tipografico, identidad de las letras. El alfabeto.

3.° Tipografia. La forma de los caracteres. Estilos y familias de caracteres.

4.° La expresion grafica de la palabra. Visualizacion.

5.2 Composicion y legibilidad tipografica.

6.° Estructura del espacio grafico. Sistemas reticulares. Arquitectura grafica. Elementos graficos para la
arquitectura de la informacion.

7.° Jerarquias compositivas e informativas y énfasis en la comunicacion grafica.

8.° El mensaje grafico y el soporte. Aspectos significativos. Particularidades del soporte interactivo.
Colores web. Tipografia en soportes audiovisuales y digitales. Posibilidades y limitaciones. Formatos, usos y
tecnologias (OpenType, ClearType, WebFonts, etc.).

9.° Disefio, usabilidad y accesibilidad. Experiencia de uso y versiones de disefo alternativas para cumplir
con normativa para usuarios con discapacidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Comprender las posibilidades formales y comunicativas de la composicion, la tipografia, el color,
la imagen y los demas elementos significativos del disefio grafico y aplicarlos en supuestos practicos de la
especialidad.
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2.° Analizar, describir y valorar los elementos formales de los caracteres y sus implicaciones como
imagenes visuales. Conocer sus limitaciones y posibilidades en el soporte interactivo.

3.° Explorar diferentes combinaciones de elementos tipograficos con un objetivo comunicativo en
contextos interactivos.

4.° Definir propuestas tipograficas adecuadas a supuestos practicos de la especialidad utilizando criterios
formales, estéticos y funcionales.

5.° Estructurar adecuadamente el espacio y los elementos graficos y tipograficos atendiendo a la jerarquia
informativa y al soporte digital.

6.° Valorar critica y constructivamente la eficacia comunicativa del mensaje interactivo y de los recursos
graficos y tipograficos utilizados, en base a los conocimientos del modulo y al propio criterio.

7.° Utilizar un vocabulario técnico apropiado para describir las productos graficos propios y analizar los
ajenos.

Lenguaje de programacion.
Duracién: 140 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 8.

Objetivos:

1.° Dominar los conceptos basicos de programacion.

2.° Disenar algoritmos y programas de la calidad exigible profesionalmente en el contexto de supuestos
practicos de la especialidad.

3.° Conocer los distintos tipos de estructuras: los ficheros y las bases de datos.

4.° Conocer los diferentes tipos de bases de datos y sus componentes.

5.% Iniciarse en la utilizacién de la metodologia de disefio conceptual de bases de datos y de los sistemas
gestores de bases de datos.

6.° Conocer la interaccion de las bases de datos con otros lenguajes de programacion.

7.° Conocer los elementos basicos que componen los lenguajes de programacion y de la programacion
orientada a objetos.

Contenidos:

1.° Introduccién a la Programacion. Conceptos basicos. Entornos integrados de desarrollo.

2.° Programacion orientada a objetos. Tipos de datos, variables y operadores de programacion,
estructuras de control, secuenciales y selectivas, repetitivas, funciones en el desarrollo de scripts. Estructuras
de datos basicas.

3.° Ficheros, tipos de accesos. Organizacién de ficheros.

4.° Bases de datos. Tipos de bases de datos: jerarquicas, relacionales y documentales. Sistemas de
gestion de bases de datos. Lenguajes para describir y manipular los datos.

5.% Interaccion de las bases de datos con los lenguajes de programacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar correctamente la sintaxis y la semantica de una notacion algoritmica.

2.° Explicar con precision el comportamiento que debera tener la solucién del enunciado de un problema,
y disenar e implementar el programa correspondiente.

3.° Definir correctamente los objetivos y la arquitectura de los sistemas de gestion de bases de datos.

4.° Disefiar y consultar una base de datos adecuada a supuestos practicos de la especialidad utilizando
la metodologia adecuada.

5.° Crear interacciones entre las bases de datos y otros lenguajes de programacion.

6.° Utilizar adecuadamente la sintaxis. Los tipos de datos, variables y operadores de programacion, las
estructuras de control, secuenciales, repetitivas y funciones en el desarrollo de scripts.

7.° Aplicar adecuadamente los principios de la programacion orientada a objetos.

Interfaces graficas de usuario.
Duracion: 146 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 7.

Objetivos:

1.° Comprender y valorar la evolucion de las interfaces y su importancia en los procesos productivos y
comerciales.

2.° Comprender las variables que intervienen en los procesos de interaccién de las personas con los
ordenadores, los permisos y restricciones de una interfaz de usuario.
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3.° Analizar las particularidades técnicas que intervienen en los procesos de interaccion de las personas
con los ordenadores, las necesidades de los usuarios y las posibilidades que ofrece la tecnologia para adaptar la
interfaz a estas necesidades.

4.° Conocer los dispositivos de entrada y salida.

5.° Conocer los procedimientos de implementacion de interfaces de usuario, asi como los tipos y técnicas
de realizacion de prototipos.

6.° Especificar las caracteristicas y condicionantes fundamentales de una interfaz grafica de usuario.

7.° Disefar e implementar una interfaz grafica de usuario, en el contexto de la especialidad.

8.° Valorar el disefio de interfaces graficas de usuario utilizando criterios técnicos y artisticos.

9.° Conocer las nuevas interfaces y sus aplicaciones en las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

10.° Conocer las pautas basicas de accesibilidad de Contenido en la web.

Contenidos:

1.° Evolucion de las interfaces de usuario, las aplicaciones, los sistemas operativos e internet.

2.° Caracteristicas de una interfaz. Normas estadisticas, sociales, culturales, geograficas y académicas
para el desarrollo de interfaces.

3.° El disefio de una interfaz grafica de usuario. Metodologias.

4.° Mecanismos de percepcion, aprendizaje, memoria y modelos adaptados al usuario.

5.° Usabilidad, flexibilidad y consistencia.

6.° Técnicas de evaluacion de la usabilidad.

7.° Dispositivos de entrada y salida. Dispositivos con interfaz grafica de usuario actuales.

8.° Estilos y paradigmas de interaccion. Uso de metaforas segun las necesidades de las aplicaciones.

9.° Principios de disefio que intervienen en la realizacion de una interfaz grafica de usuario, prototipo y
estandares.

10.° Las nuevas interfaces y sus aplicaciones en las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

11.° Pautas de accesibilidad de contenido en la web. Problemas de accesibilidad web. Accesibilidad web
en funcién de los dispositivos moviles.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar razonadamente la importancia de las interfaces en los procesos productivos y comerciales,
utilizando adecuadamente el vocabulario de la asignatura.

2.° Definir las variables que intervienen en los procesos de interaccion de las personas con los
ordenadores.

3.° Explicar los principios de disefo, las caracteristicas graficas y las normas fundamentales para el
desarrollo de una interfaz de usuario.

4.° Realizar el prototipo de una interfaz grafica de usuario, en el contexto de la especialidad, aplicando
los conceptos de usabilidad y accesibilidad, los principios de disefio y la grafica mas adecuada para que la IU se
adapte a los objetivos comunicacionales y cumpla con los estandares correspondientes.

5.° Bvaluar argumentadamente la calidad técnica y artistica de diversas interfaces de usuario utilizando
los conceptos aportados por la asignatura.

6.° Comprender el impacto en el disefio de las nuevas interfaces y sus aplicaciones en las tecnologias de
la informacion y la comunicacion.

7.° Crear contenido en la web aplicando las pautas basicas de accesibilidad.

Lenguaje y tecnologia audiovisual.
Duracién: 308 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 16.

Objetivos:

1.° Comprender la evolucion y el lenguaje de la imagen en movimiento y analizar los codigos y
dimensiones del lenguaje audiovisual.

2.° Conocer la sintaxis y la semantica de la grafica audiovisual, las caracteristicas propias del medio
audiovisual y sus diferencias con otros medios.

3.° Explorar las posibilidades expresivas y artisticas de la narracion audiovisual y aplicarlas en la
realizacion de piezas multimedia.

4.° Manejar la técnica y la tecnologia basica de realizacion de piezas audiovisuales a través del manejo
de programas de edicion multimedia que permitan la creacion y manipulacion de sonido, video y animaciones.

5. Analizar y valorar productos multimedia y emitir un juicio critico argumentado acerca de las
realizaciones propias y ajenas.
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6.° Interpretar y realizar trabajos en el medio audiovisual dentro del contexto de la especialidad.
7.° Desarrollar la capacidad de comunicacién gréfica, la inventiva y expresividad personales.
8.° Utilizar adecuadamente a terminologia propia del la asignatura.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Teorias sobre el mensaje audiovisual. Caracteristicas, diferenciacion y evolucion de los medios
audiovisuales. EI medio televisivo. Transmision de sefales.

2.° Los procesos de la comunicacion audiovisual y multimedia. Dimensiones, funciones y organizacion
del mensaje.

3.° Fundamentos tecnolégicos de los medios audiovisuales. Tecnologia video y digital. Elementos técnicos
de los equipos audiovisuales. La camara de video. Sensores de imagen. Sefal de video. Soportes para camaras.
Las nuevas tecnologias y los nuevos horizontes audiovisuales. Grabacion de video.

Curso segundo:

4.° El lenguaje audiovisual. El encuadre. Tipos de planos. El punto de vista de la camara. Movimientos
de camara. Retorica narrativa y retérica visual. El guion. La narrativa visual. Estructura filmica narrativa: la idea
y el conflicto, los puntos de trama. Fases previas al guiodn literario. El argumento. La sinopsis. La ordenacién del
espacio y del tiempo representado. Articulaciones espacio-temporales. Introduccion al concepto de montaje.
Transicion y continuidad. La edicion: concepto, modos y funciones. La libertad formal. La edicién digital. Los
efectos visuales en postproduccion. Aplicaciones de edicién no lineal.

5.° Otros elementos de la imagen audiovisual: técnicas basicas de iluminacion. Tipos de focos y soportes
para iluminacion. Sonido. Caracteristicas y formatos del sonido. Grabacion y edicion de audio. Componentes de
la banda sonora. Escenografia. Planificacion de la puesta en escena.

6.° Fases en la elaboracion de una pieza audiovisual para soporte multimedia. La preproduccion, la
produccién y la postproduccién.

7.° Los géneros y los productos audiovisuales. Clasificacion de los productos audiovisuales. Soportes.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar y analizar las dimensiones y funciones del lenguaje audiovisual en mensajes y productos
especificos de la especialidad.

2.° Explicar y ejemplificar los recursos expresivos y narrativos del lenguaje audiovisual utilizando con
propiedad los conceptos y terminologia de la asignatura.

3.° Realizar propuestas audiovisuales, técnicamente correctas, de supuestos practicos de la especialidad,
llevando a cabo adecuadamente las distintas fases del proceso de creacion.

4.° Saber utilizar con destreza los equipos, las técnicas propias y las herramientas tecnologicas utilizadas
en las diferentes fases del proceso de creacion de contenidos audiovisuales.

5.° Saber manejar programas de edicién multimedia que permitan la creacion y manipulacion de sonido,
video y animaciones.

6.° Explorar con iniciativa las posibilidades técnicas, expresivas y comunicativas de las tecnologias
audiovisuales y aplicarlas de manera creativa en la creacién de mensajes interactivos propios o asignados.

7.° Emitir un juicio estético y técnico argumentado con relacion a productos audiovisuales.

Proyectos de grafica interactiva.
Duracién: 324 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 24.

Objetivos:

1.° Comprender las particularidades de la comunicacion, del disefio y de los recursos graficos para los
distintos soportes electrénicos.

2.° Planificar y desarrollar el proceso proyectual de documentos interactivos y realizar los controles de
calidad que permitan solucionar los problemas técnicos, artisticos y comunicativos que se presenten.

3.° Dominar la edicién electrénica en web para la difusion de informacion y aplicarlos en supuestos
practicos de la especialidad.

4.° Aplicar los conceptos y procedimientos basicos de creacion de peliculas interactivas en la realizacion
de productos multimedia propios de la especialidad.

5.% Utilizar las tecnologias de sonido y video y los formatos de trabajo y finales en la realizacion de
documentos interactivos.

6.° Aplicar, en el contexto de la especialidad, los conceptos basicos de programacion de las herramientas
multimedia utilizando lenguajes de autor.
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7.° Aplicar, en el contexto de la especialidad, los principios y las practicas esenciales del disefio, la
produccion, la organizacion del trabajo y la difusion de sistemas interactivos.

8.° Dominar las tecnologias necesarias para el desarrollo de documentos interactivos de la calidad
exigible a nivel profesional.

9.° Planificar correctamente la realizacion de las diferentes fases de un proyecto de grafica interactiva y
desarrollarlo hasta la obtencion de un producto final de calidad técnica, artistica y comunicativa.

10.° Valorar la realizacion de piezas interactivas como una oportunidad de experimentacion, creatividad,
comunicacién y expresion artistica personal.

11.° Resolver problemas visuales a través de procesos de investigacion en funcion del publico objetivo.
Manejar conceptos e ideas con capacidad critica de seleccion.

12.° Emitir un juicio critico argumentado respecto al propio trabajo y los resultados obtenidos.

13.° Conocer la normativa especifica de aplicacion a su especialidad.

Contenidos:

Curso primero:

1.° La gréafica interactiva y su vinculacién con los diferentes ambitos del disefo, interrelaciones.
Particularidades en la utilizacion de elementos graficos en soporte electronico.

2.° Metodologias de proyectacion, enfoques creativos. El proyecto de gréfica interactiva. Especificaciones
y definicion del mensaje. Planificacién y realizacion gréafica.

3.% Estructura del documento HTML y CSS y marcas semanticas. Separacion del disefio del contenido.
El disefio grafico en los gestores de contenidos. Plantillas.

4.° Planificacién, disefio y creacién de un documento interactivo. Arquitectura de la informacion.
Interaccion, estructura y sistemas de navegacion. Mapas de navegacion: tipologia, funciones y soportes. Sistemas
de busqueda. Gestion de la informacion.

5.° Tipos de proyectos propios de la grafica interactiva en internet como pueden ser: Gestores de
contenido; Personalizacion de plantillas; Aplicaciones para la comunidad y/o de comunicacién social; Disefio de
servicios y experiencias; Comercio electronico.

Curso segundo:

6.° El proyecto de grafica interactiva. Control de calidad. Implementacién. Prototipos, presentacion y
versiones de demostracion . Aspectos economicos.

7.° Memoria y comunicacion del proyecto. Presentacion y argumentacion. Valoracion critica.

8.° Mantenimiento de un documento interactivo. Criterios de evaluacién web. Escalabilidad del proyecto
interactivo.

9.° Entorno de trabajo en aplicaciones multimedia.

10.° Herramientas y lenguajes de autor, paradigmas, interactividad, programacion orientada a objetos
y eventos. Los elementos de disefio y el codigo. Algoritmos visuales. Dispositivos y operaciones de entrada y
salida. Captura de datos de entrada: texto, ratdn, teclado, camara, micro, imagenes, pixeles, movimiento, etc.
Clases y objetos. Arrays o matrices.

11.° Disefio y produccion de documentos interactivos de diferente funcionalidad y para distintos
ambitos.

12.° Financiacién, publicacién y distribucion de aplicaciones interactivas.

13.° Normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

14.° Tipos de proyectos propios de la Grafica Interactiva como pueden ser: Aplicaciones educativas
o didacticas. Publicidad y marketing interactivos. Disefio de servicios. Visualizacion de datos y disefio de
informacion. Aplicaciones para exposiciones y museos. Aplicaciones para la comunidad y/o de comunicacién
social. Juegos y entretenimiento.

Criterios de evaluacion:

1.° Saber definir conceptual, formal y funcionalmente el proyecto grafico interactivo atendiendo a las
especificaciones del encargo.

2.° Seleccionar y aplicar la metodologia proyectual mas adecuada al encargo.

3.° Planificar el proyecto de gréfica interactiva y llevar a cabo correctamente todas sus fases hasta la
obtencion del documento interactivo mas eficiente desde el punto de vista comunicativo.

4.° Valorar los condicionantes de los procesos de interaccion con la informacion y la accesibilidad, y
tomarlos en cuenta en la realizacion de la pieza interactiva.

5.2 Utilizar adecuadamente las herramientas de creacion, autoria y publicacion multimedia, asi como
todos aquellos instrumentos tecnologicos propios de la especialidad.

6.° Tener capacidad para capturar diferentes tipos de eventos y responder a ellos segun los objetivos del
proyecto.
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7.° Ser capaces de integrar en el proyecto las técnicas visuales necesarias (de video, fotografia, interfaces,
usabilidad, etc.) de forma coherente con el objetivo comunicativo del proyecto.

8.° Utilizar en la realizacion del documento interactivo, imagenes, graficos, textos, audio y video para la
publicacion de archivos optimizados técnicamente para la red.

9.° Realizar el producto interactivo llevando a cabo el control de calidad correspondiente a cada momento
a fin de garantizar la funcionalidad de la aplicacion y la calidad grafica y comunicativa del mensaje.

10.° Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional como por ejemplo la
relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

Formacion y orientacion laboral.
Duracion: 94 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia 0 mediana
empresa, considerando los factores de produccién, juridicos, mercantiles y sociolaborales.

3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccion, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.2 Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccién al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.

Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulaciéon especifica.
Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercién laboral. Politicas de lgualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. ltinerarios
formativos profesionalizadores. La formacion permanente.

3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacién, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacién de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rétulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacion. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de la aplicacion al mundo laboral y a la regulacion
empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° ldentificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.° Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.
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4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5. Redactar el plan de creacion y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefa y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.

6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.% Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencion de
riesgos laborales.

12.° Identificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.

Proyecto integrado.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de la especialidad, propio o encargado, de calidad técnica,
artistica y comunicacional.

2.° Ser capaz de estructurar y presentar visualmente la obra interactiva adaptandola al contenido v el
mensaje a comunicar.

3.° Utilizar la tecnologia mas adecuada para cada necesidad del proyecto.

4.° Conseguir un resultado centrado en el usuario. Atender sus requisitos y necesidades.

5.° Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad correspondientes.

6.° Desarrollar las destrezas profesionales de su especialidad mediante la proyectacion y realizacién de
un proyecto original de la especialidad.

7° Integrar los conocimientos, destrezas y capacidades especificas, y aplicarlos en un proyecto que
evidencie el rigor técnico, expresion artistica y viabilidad de realizacion.

Contenidos:

1.° La creacidn y realizaciéon del proyecto de grafica interactiva. Metodologia. Etapas. Especificaciones.
Condicionantes. Estandares. Implementacion.

2.° Analisis de las necesidades del usuario y del cliente. Adaptar la forma y estructura del proyecto
interactivo al contenido y a los requisitos.

3.° La seleccion de herramientas lenguajes y soportes adecuados a las especificaciones del proyecto.

4.° Diseno centrado en el usuario. Responder a motivaciones significantes y pertinentes para el usuario.
Usabilidad y accesibilidad. Mecanismos agiles para optimizar el mantenimiento y las actualizaciones del
proyecto.

5.° Materializacion del proyecto multimedia hasta la implementacién del documento interactivo.
Verificacion del control de calidad en las diferentes etapas.

6.° La comunicacion, presentacion y defensa del proyecto. Aspectos econdmicos y legales.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar un proyecto de la especialidad que cumpla con el nivel técnico, artistico y comunicacional
exigible en el ambito profesional.

2.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

3.° Conseguir una forma y estructura interactiva dptima para la comunicacion del mensaje y del
contenido.

4° Utilizar las tecnologias mas adecuadas para el proyecto y los usuarios y prever las futuras
actualizaciones y cambios de mantenimiento de la obra interactiva.

5.° Realizar el control de calidad del proyecto en sus aspectos formales, expresivos, técnicos, tecnologicos
y funcionales.
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6.° Presentar adecuadamente el proyecto en sus apartados de documentacion, realizacion y defensa o
presentacion. Emitir una valoracion personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los conceptos
y terminologia propios de su ambito profesional.

4.2. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres.
Duracién: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

La fase de formacion practica en empresas, estudios o talleres tiene como objetivos los siguientes:

1.° Completar la formaciéon académica del alumnado mediante la integracion en las rutinas diarias de
trabajo de una empresa o estudio de comunicacion interactiva y la realizacion de las funciones profesionales
correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3.° Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacion adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector.

4.° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestion empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc., necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de creacidn, produccion y edicion bajo las
orientaciones de la persona responsable de la tutoria o coordinacion correspondiente.

7.° Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion tedrica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO Il
CICLO FORMATIVO: GRAFICA IMPRESA

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1429/2012, de 11 de octubre, por
el que se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Impresa perteneciente
a la familia profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes
ensefianzas minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que
componen las ensefianzas de Grafica Impresa, se establece:

1. Perfil profesional

1.1. Competencia general.

Proponer y realizar soluciones graficas para transmitir mensajes por encargo de empresas, instituciones
u otros profesionales. Planificar el desarrollo del proyecto de imagen grafica desde la identificacion del encargo
comunicativo, la definicién de los aspectos formales y estéticos, funcionales y técnicos, hasta la realizacion del
producto grafico acabado. Organizar y llevar a cabo las diferentes fases del proyecto y los correspondientes
controles de calidad que garanticen la expresion grafica dptima del mensaje.

1.2. Competencias profesionales.

a) Realizar, de manera autdnoma, productos graficos con el nivel de calidad exigible profesionalmente.

b) Comunicar eficientemente mediante recursos graficos ideas y mensajes publicitarios.

c) Dotar al producto grafico de los elementos persuasivos, informativos y/o identificativos adecuados a
los objetivos del encargo.

d) Solucionar mediante recursos graficos y tipograficos los aspectos formales y comunicativos del
encargo.

e) Planificar y realizar proyectos graficos en todas sus fases y llevar a cabo los controles de calidad
correspondientes para la obtencién de un producto impreso de calidad técnica, artistica y comunicativa.

f) Definir los aspectos formales y funcionales del mensaje grafico en un soporte impreso.

g) Transmitir con precision la informacion adecuada para los procesos de reproduccién y realizar el
seguimiento y control de calidad correspondiente hasta conseguir un resultado impreso idoneo.

h) Conocer y cumplir la normativa que regula la actividad profesional.
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2. Contexto profesional.

2.1. Ambito profesional: puede desarrollar su actividad en el ambito autonomo y por cuenta ajena. Realiza,
parcial o totalmente, como profesional especialista, el proyecto grafico para distintas aplicaciones. Elabora
propuestas y proyectos de productos graficos por encargo de empresas, estudios de disefio o instituciones.
Puede desarrollar sus competencias como profesional independiente o de manera dependiente realizando
graficamente las ideas de otros profesionales.

2.2. Sectores productivos: puede ejercer su profesion en el ambito publico o privado, en empresas
dedicadas a la comunicacion publicitaria, agencias, estudios de diseno, empresas, e instituciones de otros
sectores que asi lo requieran.

2.3. Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempefiar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Realizacion de productos graficos impresos de empresas e instituciones y seguimiento y control de
calidad en la industria grafica.

b) Realizacién de aplicaciones vinculadas a la comunicacion grafica del mensaje: vallas, expositores,
carteles, folletos, anuncios, merchandising, etc., y sus elementos asociados.

c) Direccion de arte.

d) Creativo o creativa.

e) Coordinacion de realizacion.

f) Grafista experto o experta en la seleccion y uso de recursos tipograficos para diferentes aplicaciones.

g) Realizacién de artes finales para su correcta impresion, seleccion de soportes y acabados, analisis de
pruebas de pre-impresion, control de calidad, postproduccion.

h) Colaboracién grafica en equipos multidisciplinares.

3. Objetivos generales.

3.1. Identificar las necesidades comunicativas planteadas en una propuesta de comunicacién visual y
utilizar los recursos graficos mas adecuados.

3.2. Idear, planificar y realizar productos graficos impresos atendiendo a los objetivos comunicativos del
proyecto y llevando a cabo los controles de calidad correspondientes a fin de optimizar recursos.

3.3. Resolver adecuadamente los problemas expresivos, formales, funcionales y técnicos que se
presenten en el proceso de disefio y realizacion de la propuesta grafica.

3.4. Resolver adecuadamente los problemas de ejecucion, organizacion, gestion y control del proceso de
produccién grafica.

3.5. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacion para la presentacion y defensa de proyectos
y productos graficos impresos.

3.6. Interpretar la evolucion de las tendencias estéticas en el disefio grafico y valorar los condicionantes
simbdlicos, culturales y comunicativos que contribuyen a configurar la forma idonea del mensaje.

3.7. Valorar e integrar en la propuesta grafica los elementos informativos, identificativos y persuasivos
adecuados a los objetivos comunicativos del proyecto.

3.8. Conocer las especificaciones técnicas en los procesos de reproduccion y saber gestionarlas para
garantizar la calidad y competitividad del producto grafico en el mercado.

3.9. Seleccionar y producir las fuentes y documentacién necesaria para gestionar la realizacion del
proyecto grafico.

3.10. Realizar productos graficos impresos con el nivel calidad comunicacional, técnica y artistica exigible
en el sector profesional.

3.11. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnolégicos y organizativos del sector.

3.12. Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacién y formacion continua relacionadas con el
gjercicio profesional.

3.13. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional.

3.14. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad profesional, su
gestion y administracion.

3.15. Adquirir método y rigor en la presentacion y defensa de una idea o un proyecto ante el cliente y/o
equipo de trabajo.

3.16. Iniciarse en la busqueda de soluciones graficas creativas relacionadas con la comunicacién y
atender a la efectividad comunicativa.

3.17. Valorar el trabajo como oportunidad de busqueda y experimentacion con formas, soportes y
materiales, de creatividad, comunicacion y expresion artistica personal.
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4, Curriculo.

4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracién: 140 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representacién del espacio en un soporte bidimensional y
las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3.° Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representacion grafica de mensajes.

5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.

6.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simbodlicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geométricas y organicas. Tamario, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicién en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccién del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacion con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos expresivos mas idoneos.

2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento
previo.

3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.° Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbolicos en una representacion visual
determinada.

Teoria de la imagen.
Duracion: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.

2.° Conocer los principios teoricos de la percepcion visual.

3.% Interpretar los codigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.° Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.

6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:
1.° La visualizacién de la realidad. Teorias perceptivas.
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2.° La comunicaciéon visual. EI proceso comunicativo. La imagen audiovisual. Los medios de
comunicacion.

3.° La representacion y los elementos morfologicos, dinamicos y mensurables de la imagen.

4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.

5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacién y connotacion. Retorica y semiética visual.

7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° Lo narrativo y lo secuencial en la imagen fija.

9.° La imagen audiovisual. Los medios de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fundamentales de la
percepcion visual.

4.° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas
argumentadamente.

5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas argumentadamente.

Medios informaticos.

Duracion: 165 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar la evolucién de los medios informaticos en la sociedad actual y la presencia de las nuevas
tecnologias en la realizacion y edicion de productos impresos.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial y la imagen bitmap,
el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos adecuados a cada necesidad.

4.° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5.° Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de disefio: vectorial,
bitmap y editorial.

6.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestién y comunicacion del propio
trabajo.

7.° Explorar las posibilidades creativas de los programas de dibujo vectorial y de tratamiento de imagen.

8.° Conocer las herramientas necesarias para realizar la maquetacion de un producto editorial.

9.° Resolver los problemas técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion de una publicacion
impresa.

Contenidos:

1.° Evolucion de la informatica e internet. La sociedad de la informacién. Software libre y software
propietario.

2.° Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3.° Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Comunicacion entre diferentes entornos. Importacion y exportacion de archivos.

5.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo.

6.° Organizacion de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

7° La imagen bitmap. Software de creacion, tratamiento y gestion de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

8.° Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucion y salida.

9.° Diseno editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuracion de un documento. Integracion
de elementos en el documento.

10.° Especificaciones tipograficas. Hojas de estilo de parrafo. Hojas de estilo de caracter.

11.° Tipos de archivos para la distribucién y salida. Organizacion de la informacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar argumentadamente la evolucion tecnoldgica y la importancia de las nuevas tecnologias en los
procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en el gjercicio profesional del disefio graficoy la
comunicacién audiovisual.

00052010



00052010

Num. 144 pagina 168 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 25 de julio 2014

2.° Identificar los componentes fisicos y légicos de un sistema informatico.

3.° Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para aplicaciones
graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacion.

4.° Preparar los formatos, resolucién y tamafio para trabajar en aplicaciones graficas y multimedia.

5.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial, bitmap y editorial y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

6.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial, bitmap y editorial.

7.° Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informaticos en el desarrollo del propio
trabajo tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8.° Adecuar la compatibilidad de la informacién de manera que permita su portabilidad.

9.° Utilizar de forma adecuada las herramientas digitales propias de un proyecto destinado a la impresion
para realizar un trabajo con precision técnica y formal.

Fotografia.
Duracién: 100 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Conocer y dominar la técnica y tecnologia fotografica.

2.° Comprender el lenguaje fotografico, sus dimensiones y particularidades.

3.° Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.

4.° Saber gestionar imagenes fotograficas adecuadas a los proyectos de grafica impresa.

5.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion
fotografica.

6.° Conseguir acertados resultados estéticos afiadidos al valor técnico de los trabajos.

Contenidos:

1.° El lenguaje fotografico. Dimensiones, finalidad y particularidades.

2.° Los equipos fotograficos: Tipos de camara, diferentes objetivos y sus usos.

3.° La toma fotografica: composicion, encuadres y puntos de vistas, planos. Condicionantes técnicos,
ambientales, estéticos: exposicidn correcta, ley de reciprocidad, enfoque y profundidad de campo, longitud focal,
perspectiva y profundidad. El fotometro, interpretar y analizar la luminosidad de la escena. Representacion del
espacio y el tiempo en la imagen fija.

4° La luz natural y artificial: calidad de la luz, temperatura de color, diferentes direcciones de la luz,
medicion de la luz, luz incidente y luz reflejada, el estudio fotografico, esquemas de luz, usos, estética y
aplicaciones.

5.° El color en fotografia.

6.° Gestidn de archivos fotograficos. Edicion y seleccién de fotografias.

7.° Procesado, manipulacion y optimizacion de las imagenes.

8.° Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el ambito de la especialidad.

9.° Los ambitos fotograficos.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2.° Comprender los mecanismos teorico-expresivos del medio fotografico y utilizarlos con una finalidad
comunicativa.

3.% Integrar la fotografia en la realizacion de proyectos de grafica impresa bien sea como herramienta de
creacion 0 como recurso expresivo y comunicativo.

4.° Valorar argumentadamente la produccion fotografica propia o ajena utilizando criterios técnicos,
artisticos y comunicativos.

Historia de la imagen grafica.

Duracion: 100 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Comprender los lenguajes artistico-plasticos propios de los medios de comunicacién grafica y visual
desde el punto de vista conceptual y formal.

2.° Conocer los origenes y evolucion de la imagen grafica y sus técnicas en relacion con el contexto
historico-artistico.
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3.° Comprender la evolucién histdrica, formal y tecnoldgica de la imagen impresa e identificar autores y
obras significativas.

4.° Relacionar las principales manifestaciones de la historia de la imagen grafica con las vanguardias
artisticas del siglo XX.

5.° Analizar productos graficos en base a los conocimientos histérico-artisticos y sus caracteristicas
técnicas, tecnologicas y comunicativas.

6.° Prestar especial atencion a la evolucién de la imagen grafica espafiola y a la de nuestra comunidad
autonoma.

7° Valorar razonadamente realizaciones graficas actuales de diferentes ambitos de acuerdo a su
dimension expresiva, comunicativa y artistica, asi como al propio gusto y sensibilidad.

8.° Difundir el conocimiento de los procesos de investigacion y el manejo de fuentes de informacion y
documentacion, propiciando el trabajo en equipo.

Contenidos:

1.° Concepto y manifestaciones de la comunicacion gréfica. El disefio grafico, la ilustracion, el comic, la
fotografia: lenguaje y caracteristicas propias de cada medio.

2.° Manifestaciones y evolucién de la imagen grafica en la comunicacioén visual. El producto grafico en
relacion al contexto historico-artistico.

3.° Recorrido por la evolucién historica, técnica y estética de la imagen impresa hasta final del siglo XIX.
Manifestaciones mas significativas. Tendencias y autores relevantes.

4.° Evolucion de la imagen grafica y del producto grafico impreso en los diferentes ambitos del disefio
grafico. Su relacion con las vanguardias artisticas del siglo XX.

5.% Influencia de las tendencias artisticas actuales, las nuevas tecnologias y los medios de comunicacién
en los aspectos formales, expresivos y comunicativos de la imagen grafica impresa.

6. Tendencias, autores y realizaciones actuales en la imagen grafica y la comunicacion visual.

7.° Historia de la imagen grafica impresa en Espanfa. Principales creadores andaluces.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar e interpretar formal, estilistica y técnicamente imagenes graficas en relacién con el contexto
historico-artistico en que se producen.

2.° Identificar imagenes y autores significativos asi como las aportaciones e innovaciones estéticas y
técnicas en su realizacion.

3.° Explicar razonadamente, utilizando adecuadamente la terminologia de la asignatura, la evolucion
técnica de los sistemas de reproduccion grafica y sus repercusiones formales en relacion con el momento
historico-artistico.

4.° Explicar las consecuencias formales de la evolucion tecnologica de la comunicacion en el lenguaje
visual de la imagen actual.

5. Emitir un juicio critico razonado acerca de las cualidades artisticas y comunicativas de imagenes
graficas actuales en base al conocimiento historico, al propio criterio y sensibilidad estética.

6.° Valorar las principales manifestaciones de la Historia de la imagen grafica impresa en Espafia, y
especialmente la de los creadores andaluces.

7.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo.

Tipografia.

Duracion: 269 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 13.

Objetivos:

1.° Conocer la importancia de la tipografia en la historia de la comunicacién visual.

2.° Valorar la dimension comunicativa de la tipografia como imagen de la palabra y la transmision de

ideas.

3.° Estudiar los elementos formales del signo tipografico.

4.° Analizar los condicionantes formales de un alfabeto. El signo y el abecedario.

5.° Identificar y comprender la disposicién de los caracteres tipograficos en la edicion. La palabra y el
texto.

6.° Elaborar representaciones graficas utilizando material tipografico.

7.° Conocer la arquitectura del mensaje tipografico, su jerarquia y organizacion, adecuandolo al soporte
de edicion.

8.° Valorar la dimension estética, técnica, semantica y funcional de la tipografia y la composicion.

9.° Explorar las posibilidades creativas de los elementos tipograficos, caracteres, palabras, textos y
composicion para realizar propuestas comunicativas eficientes.
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10.° Estudiar la tecnologia digital asociada a la creacion de tipografia.
11.° Explorar los procesos de creacion de recursos tipograficos digitales orientados a la edicion.
12.° Conocer las posibilidades de modelos de negocio asociados al desarrollo de tipografia.

Contenidos:

Curso primero:

1.° La evolucion grafica de la comunicacion. Historia de la tipografia en el contexto de la edicion.

2.° La forma del caracter. Anatomia del signo tipografico. Estructura.

3.° La unidad y el todo. El caracter y el abecedario tipografico. Las familias de caracteres tipograficos.
Clasificaciones.

4.° Tipometria tipografica y su entorno tecnoldgico.

5.° Condiciones de legibilidad y ergonomia.

6.° Conceptos de composicion tipografica. Macro y microtipografia.

7.° Disposicion y estética tipografica.

8.° Reticulas y maquetacion.

9.° La correccion ortografica y tipografica. Normas ortotipograficas de la lengua.

10.° Aspectos técnicos, estéticos, semanticos y funcionales para la seleccion tipografica en edicion.

11.° El valor comunicativo y expresivo del mensaje tipografico y las posibilidades persuasivas de los
signos visuales.

Curso segundo:

12.° Fundamentos de la caligrafia y la rotulacion aplicados a la edicion.

13.° Los formatos de archivos tipograficos. Tecnologias asociadas a la tipografia.

14.° Procesos de digitalizacion de fuentes tipograficas orientadas a la edicion. El dibujo en Post-Script.
Efectos dpticos.

15.° Creacion de fuentes digitales. Grupos de caracteres. Remates. Espaciado entre caracteres.

16.° Programacion de archivos tipograficos. Caracteres alternativos, ligaduras, versalitas, numerales,
fraccionales y series tipograficas.

17.° Edicion y distribucion de tipografias. La propiedad industrial. Modelos de negocio.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar y describir los elementos formales de los caracteres y sus implicaciones como imagenes visuales.

2.° Explorar con un objetivo comunicativo diferentes construcciones graficas de la imagen de los
caracteres.

3.° Proponer representaciones graficas eficientes y adecuadas al mensaje mediante diversas
combinaciones de los elementos tipograficos.

4.° Definir propuestas tipograficas adecuadas a supuestos practicos de la especialidad utilizando criterios
formales, estéticos y funcionales.

5.° Valorar criticamente la eficacia comunicativa del mensaje grafico y de los recursos tipograficos que lo
representen, en base a los conocimientos del modulo y al propio criterio.

6.° Adquirir conocimientos historicos, graficos y plasticos de la construccion de la letra para el posterior
desarrollo de recursos tipograficos adecuados a la edicion.

7.° Generar recursos tipograficos digitales orientados a la edicion y proponer formulas comerciales para
su distribucion.

8.° Conocer los entornos de trabajo de creacion de fuentes digitales, asi como la metodologia y
procedimientos para su generacion.

Produccion Grafica Industrial.
Duracion: 182 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar y diferenciar los distintos tipos de originales considerando los procesos y factores que
intervienen en la reproduccion.

2.° Configurar adecuadamente archivos para imprenta.

3.2 Comprender y valorar las variables de una tirada de impresion.

4.° Definir y diferenciar los distintos tipos de impresién industrial y sus particularidades.

5.° Interpretar las caracteristicas de proyectos graficos, elegir el sistema de impresion mas adecuado y
preparar originales y archivos para su posterior reproduccion.

6.° Saber elegir los soportes graficos idoneos para un proyecto determinado.

7.° Optimizar los elementos que intervienen en la fase de reproduccion de un proyecto grafico.

8.° Realizar el seguimiento del producto impreso en todas las fases de reproduccion e impresion y los
controles de calidad correspondientes.
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9.° Adquirir y manejar la terminologia especifica relacionada con la produccion grafica impresa, y usarla
con rigor.

10.° Valorar la presencia de las nuevas tecnologias en la produccién grafica industrial, asi como los
aspectos ecoldgicos relacionados con la produccion grafica.

Contenidos:

1.° Tipos de originales impresos y digitales. Caracteristicas. Originales tipograficos. Fuentes digitales.
Aplicaciones para la gestion de fuentes. Color: modelos y usos. Sistemas de gestiéon del color. Cuatricromia y
colores directos.

2.° Monitores, tipos y caracteristicas. Herramientas de calibrado. Escaneres, tipos y caracteristicas.
Herramientas de calibrado. Escaneado de imagenes. Factor de escalado.

3.° Preparacion de archivos para imprenta. Formatos, configuraciones y aspectos técnicos. Resolucién y
proceso de impresion. Perfiles de color. Biblioteca de colores. Ajustes del color para impresion. Empaquetado y envio
a imprenta. Software OP!I. Estandares ISO relacionados con los formatos de ficheros para la impresion digital.

4.° Rasterizacion. Lenguaje de descripcion de pagina. El RIP. Clases de tramado. Impresion digital.
Produccion de planchas mediante fotolitos o CTP. Separacion de colores y secuencia de impresion.

5.° Software de comprobacion preliminar. Simulaciones y pruebas en pantalla. Pruebas de impresion.
Valoracion de pruebas. Normas y recomendaciones para la obtencién de pruebas (UNE e ISO).

6.° Soportes de impresion. Caracteristicas. Durabilidad e impacto ecolégico.

7.° Sistemas de impresion. Técnicas, procedimientos, materiales y equipos. Caracteristicas: frecuencia
de tonos, trama y lineatura. Las tintas. EI Color y la técnica de reproduccion. Sistema y proceso de impresion
segun el proyecto grafico, el soporte y la tirada. Compaginacion e imposicién. Técnicas de retiracion. Originales
graficos idoneos en cada sistema de impresion.

8.° Seguimiento y control de calidad en los procedimientos de reproduccién e impresion. Condiciones
optimas de visualizacion de originales, pruebas y trabajos impresos. Incidencias de impresion: Arrancados y
moteados, repinte, reflexion, deformacion del punto, coloracion. Ajustes, correcciones y modificaciones. Norma
ISO referente a la produccién de impresos.

9.° Post-impresion. Acabados. Secado: caracteristicas y duracion. Anatomia del producto editorial. Cajas
y envases.

10.° Realizacion de presupuestos. Optimizacion de recursos. Estandares de seguridad.

11.° Las nuevas tecnologias en los procesos de reproduccion e impresion industriales. Impacto ambiental
de los residuos procedentes de la industria grafica.

Criterios de evaluacion:

1.° Llevar a cabo los procesos adecuados para hacer posible la reproduccién del original grafico.

2.° Analizar y diferenciar originales, la preparacién, la reproduccién y los resultados, utilizando
adecuadamente el vocabulario técnico de la asignatura.

3.° Diferenciar las técnicas, procedimientos, materiales e instrumentos correspondientes a los sistemas
de impresion industrial.

4.° Preparar originales y configurar correctamente archivos para imprenta.

5. Reconocer los distintos tipos de originales y elegir el sistema de impresion mas adecuado.

6.° Elegir argumentadamente el soporte de impresién mas adecuado a un proyecto grafico.

7.° Gestionar de forma correcta y eficiente los elementos que intervienen en la reproduccion e impresion
de un proyecto grafico.

8.° Verificar todas las fases de reproduccion e impresion y los controles de calidad correspondientes
llevando a cabo las correcciones necesarias para la obtencion de un impreso de la calidad técnica exigida en el
mercado.

9.° Analizar y valorar los ambitos de actuacion y la influencia de las nuevas tecnologias en la industria
grafica.

Técnicas de expresion grafica.
Duracién: 156 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Diferenciar los procedimientos y saber utilizar las principales técnicas de expresion grafica, asi como
sus utiles, herramientas y materiales.

2.° Seleccionar y saber aplicar las técnicas graficas mas adecuadas a las particularidades tematicas,
estilisticas y comunicativas del encargo gréafico.
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3.° Experimentar las posibilidades expresivas de las diferentes técnicas en funcion de sus preferencias
estilisticas y artisticas e incorporarlas al estilo personal.

4.° Analizar y reconocer las técnicas y estilos en imagenes impresas de diferentes épocas y valorar sus
posibilidades de aplicacion creativa al propio estilo.

5.° Desarrollar la capacidad de comunicacién grafica, la creatividad y expresividad personales a través
de las realizaciones graficas.

Contenidos:

1.° Las técnicas y procedimientos de expresion grafica. Clasificacion. Generalidades. Utensilios,
herramientas, materiales y soportes.

2.° Tecnicas graficas secas, humedas, mixtas. Técnicas grasas. Materiales, herramientas y soportes
especificos. Desarrollo técnico con grafitos, pasteles, acuarela, témperas, acrilicos y tintas. Oleos, ceras.
Aerdgrafos, rotuladores.

3. Técnicas de impresion manuales. Texturas y tramas. Métodos de generacion espontanea de
texturas.

4.° Técnicas aditivas. Materiales, herramientas y soportes especificos. Reserva, decollage, frottagge,
calcomania y transferencia.

5.° Técnicas digitales. Uso de la tableta grafica. Herramientas basicas de dibujo y pintura en programas
de ilustracion y disefio graficos. Efectos graficos en pantallas tactiles. Escaneado, creacion y gestion de archivos
y formatos digitales.

6.° Las técnicas graficas en la publicidad en diferentes épocas. Aplicaciones practicas y creativas en la
actualidad.

7.° El estudio del grafista. Equipo, organizacion. Técnicas y métodos de archivo de la documentacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Emplear las diferentes técnicas graficas, con calidad artistica y técnica, en la realizacion de ejercicios
de la especialidad.

2.° Seleccionar y aplicar con destreza y pulcritud, la técnica mas adecuada a las particularidades del
encargo.

3.° Identificar y diferenciar las técnicas y estilos de realizaciones graficas de diferentes épocas en los
diversos ambitos del disefo grafico.

4.° Experimentar con las diferentes técnicas buscando aplicaciones mas personales y creativas.

5.° Utilizar correctamente los utensilios y materiales propios de las técnicas graficas asi como mantener
el equipamiento y el lugar de trabajo en condiciones idéneas.

6.° Archivar adecuadamente la documentacion técnica y visual.

7.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Fundamentos del disefio grafico.
Duracién: 140 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 8.

Objetivos:

1.° Diferenciar los ambitos, particularidades y principales aplicaciones del disefio grafico.

2.° |dentificar y analizar los recursos comunicativos y expresivos del disefio grafico en sus diferentes ambitos.

3.° Explorar las posibilidades comunicativas de los recursos del disefio grafico en la transmisién eficaz
de ideas y mensajes en el producto impreso.

4.° Saber utilizar los elementos propios del lenguaje grafico para comunicar mensajes e ideas dotandolo
de unidad y coherencia visual.

5.° Analizar las caracteristicas formales y funcionales de la composicion, la tipografia, el color y la imagen
en el producto grafico impreso.

6.° Saber estructurar el soporte y ordenar los elementos que participan en el discurso grafico atendiendo
a los objetivos comunicacionales del encargo.

7.° Explorar las particularidades del soporte con relacion a las posibilidades expresivas de los elementos
graficos del mensaje y su visualizacion.

8.° Valorar con criterios argumentados productos graficos impresos en funcion de las caracteristicas
formales, técnicas y comunicativas.

9.° Ampliar el vocabulario especifico para analizar el producto grafico y exponer sus decisiones de
manera clara y razonada. Debatir, apoyar, presentar y criticar ideas constructivamente.
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10.° Resolver problemas visuales a través de procesos de investigacion en funcién del publico objetivo.
Manejar conceptos e ideas con capacidad critica de seleccion.

Contenidos:

1.° Arte, disefio y comunicacion. El disefio grafico, ambitos, aplicaciones y sus particularidades. Métodos
de disefio.

2.° La comunicacion y el lenguaje visual. Semidtica. Los signos graficos, la tipografia, el color, la
composicion y la imagen. Valor expresivo y comunicativo. Procedimientos retéricos.

3.° Estructura del espacio grafico y jerarquias compositivas e informativas de los elementos visuales en
funcion del mensaje y del ambito de disefio.

4.° Tendencias graficas actuales en comunicacion persuasiva, informativa e identificativa sobre soportes
impresos. Repercusiones formales, técnicas y comunicativas de las nuevas tecnologias.

5.% Arquitectura del libro, la revista y la prensa escrita.

6.° El mensaje grafico y el soporte. Aspectos significativos. Particularidades del soporte impreso.
Condicionamientos formales y técnicos. Particularidades graficas de la novela, la poesia, el teatro, la literatura
infantil y juvenil, el ensayo, las revistas, la prensa especializada, la prensa diaria escrita, el libro electronico y
otros soportes digitales.

Criterios de evaluacion:

1.° Caracterizar los campos de actuacion del disefio grafico, diferenciar los objetivos comunicativos
dominantes en cada uno, sus interrelaciones, aplicaciones y productos.

2.° Comprender las posibilidades formales y comunicativas de la composicion, la tipografia, el color, la
imagen y los demas elementos del disefio y aplicarlas en supuestos practicos de la especialidad.

3.° Explorar diferentes combinaciones de elementos visuales con un objetivo comunicativo.

4.° Proponer productos impresos adecuados a supuestos practicos de la especialidad y saber seleccionar
de entre las diferentes posibilidades la mas apropiada utilizando criterios formales, estéticos y funcionales.

5.° Ordenar el espacio y los elementos visuales del producto impreso atendiendo a la jerarquia informativa
y al objetivo comunicativo.

6.° Valorar critica y constructivamente y con un vocabulario adecuado, la calidad estética, técnica y la
eficacia comunicativa de mensajes graficos, en base a los conocimientos del modulo y al propio criterio.

7.2 Utilizar de forma adecuada los elementos graficos propios de los soportes impresos dotandolos de
coherencia y unidad visual.

8.° Justificar las elecciones tomadas para un producto grafico con criterios argumentados, entre ellos la
realizacion especifica para un publico objetivo.

Proyectos de grafica impresa.
Duracién: 364 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 24.

Objetivos:

1.° Conocer las metodologias propias de la especialidad y saber llevarlas a cabo en diferentes proyectos
graficos.

2.° Planificar y desarrollar el proceso proyectual de supuestos practicos de la especialidad y realizar
los controles de calidad que permitan solucionar los problemas técnicos, artisticos y comunicativos que se
presenten.

3.% Crear conceptos e ideas para resolver un problema visual y contar con capacidad critica para saber
seleccionar entre ellas. Fomentar la critica constructiva y la autocritica.

4.° Integrar los contenidos de los otros modulos en la realizacion de productos de grafica impresa y
emitir un juicio critico argumentado respecto al propio trabajo y resultados.

5.° Planificar correctamente la realizacion de las diferentes fases de un proyecto de grafica impresa y
desarrollarlo hasta la obtencion de un producto grafico de calidad técnica, artistica y comunicativa.

6.° Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo, asi como de coordinacion y gestién de equipos.

7.° Valorar la realizacion de trabajos graficos como oportunidad de experimentacion, creatividad,
comunicacion y expresion artistica personal.

8.° Iniciarse en la busqueda de un estilo y discurso estético propio para expresar mensajes
graficamente.

9.° Dominar las tecnologias propias de la especialidad para la ideacion y el desarrollo de proyectos
graficos de calidad exigible a nivel profesional.

10.° Ampliar el vocabulario grafico para una mejor exposicion, clara y razonada, de los proyectos de
grafica impresa.

11.° Conocer la normativa especifica de aplicacion a su especialidad.
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Contenidos:

Curso primero:

1.° La imagen impresa y su vinculacion con las disciplinas y ambitos del disefio grafico. Interrelaciones.
Objetos graficos simples y compuestos.

2.° Laimagen y el mensaje. Dimensién comunicativa del mensaje grafico. Mensaje y soporte. La audiencia
y el publico objetivo. Recursos graficos. Estilo, estética y solucion grafica. Imagen informativa y persuasiva. Los
procedimientos persuasivos y retoricos. Credibilidad. Coherencia grafica de imagen y mensaje sobre multiples
soportes impresos. El disefio como solucién a un problema de comunicacion.

3.° Arquitectura grafica. Jerarquias informativas del mensaje. Interrelacion entre imagen y texto.
Coherencia formal y funcional.

4.° Metodologias de proyectacion, enfoques creativos .

Curso segundo:

5.° Metodologias de proyectacion, enfoques creativos |Il. El proyecto de grafica impresa.
Interdisciplinariedad. Especificaciones, el briefing, el objetivo del proyecto y definicion del mensaje. Fases
del proyecto de grafica impresa. Planificacion y realizacion grafica. Optimizacion del proyecto de impresion.
Proveedores y comunicacién con la imprenta. Aspectos econdmicos de rentabilidad, y sostenibilidad.

6.° Soportes y materiales: caracteristicas, formatos y normalizacion. Enfoques creativos. Materiales y
sistemas de impresion.

7.° Control de calidad del proyecto grafico en sus diversas fases y niveles: conceptual, grafico y técnico.

8.° Seguimiento, memoria y comunicacion del proyecto. Presentacion y argumentacion. Recursos
expositivos y narrativos. Valoracion critica. Almacenamiento de archivos.

9.° Tecnologia y software de la especialidad en los procesos de creacion, realizacion y comunicacion del
proyecto de producto grafico impreso.

10.° Normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Saber definir conceptual, formal y funcionalmente el proyecto grafico y el producto o productos
impresos correspondientes atendiendo a las especificaciones del encargo.

2.° Seleccionar y aplicar la metodologia proyectual mas adecuada al encargo.

3.° Planificar el proyecto y la realizacion grafica y llevar a cabo correctamente todas sus fases hasta la
obtencion del producto impreso mas eficiente desde el punto de vista comunicativo.

4° Utilizar con destreza los recursos metodologicos, técnicos, formales, estéticos, semanticos y
funcionales de que disponga.

5.° Proponer diversas soluciones graficas, estilistica y tematicamente adecuadas a las especificaciones
del encargo, y utilizar en las propuestas los elementos graficos mas adecuados.

6.° Realizar el producto impreso llevando a cabo el control de calidad correspondiente a cada momento
a fin de garantizar la calidad grafica y comunicativa del mensaje.

7.2 Utilizar adecuadamente en el proyecto los instrumentos tecnologicos propios de su especialidad.

8.° Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional como por ejemplo la
relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

Formacion y orientacion laboral.
Duracion: 94 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia 0 mediana
empresa, considerando los factores de produccion, juridicos, mercantiles y sociolaborales.

3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccion, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.2 Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccion al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.
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Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulaciéon especifica.
Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercién laboral. Politicas de Igualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. ltinerarios
formativos profesionalizadores. La formacion permanente.

3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

5. Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacion, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacién de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rétulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacion. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de la aplicacion al mundo laboral y a la regulacion
empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° ldentificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.° Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5.° Redactar el plan de creacion y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefa y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.

6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.° Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencion de
riesgos laborales.

12.° Identificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.

Proyecto integrado.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de la especialidad, propio o encargado, de calidad técnica,
artistica y comunicacional.

2.° Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad correspondientes.
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3.° Desarrollar, mediante la proyectacion y realizacién de un proyecto original de la especialidad las
destrezas profesionales de su especialidad.

4.° Presentar y defender con rigor y capacidad critica el proyecto presentado.

5.° Conocer la realidad del mercado profesional y considerarla en el desarrollo del proyecto.

Contenidos:

1.° La creacion y realizacion del proyecto de grafica impresa. Metodologia. Etapas. Especificaciones.
Condicionantes. Documentacion grafica.

2.° Materializacion del proyecto de grafica impresa hasta la obtencion del producto acabado. Verificacion
del control de calidad en las diferentes etapas.

3.° La comunicacion, presentacion y defensa del proyecto. Gestion econdmica del proyecto.

4.° Normativa de aplicacién en el ambito profesional de la grafica impresa.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar un proyecto de la especialidad que cumpla con el nivel técnico, artistico y comunicacional
exigible en el ambito profesional.

2.° Realizar un proyecto que aporte una solucion novedosa y creativa al encargo dado.

3.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

4.° Realizar el control de calidad del producto impreso en sus aspectos formales, expresivos, técnicos,
tecnologicos y funcionales.

5.° Presentar adecuadamente el proyecto en sus apartados de documentacion, realizacién y defensa o
exposicion. Emitir una valoracion personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los conceptos y
terminologia propios de su ambito profesional.

4.2. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres.
Duracién: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

La fase de formacion practica en empresas, estudios o talleres tiene como objetivos los siguientes:

1.° Completar la formacion académica del alumnado mediante la integracién en las rutinas diarias de
trabajo de una empresa o estudio de comunicacion publicitaria o agencia de publicidad y la realizaciéon de las
funciones profesionales correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3.° Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacién adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector.

4.° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestién empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc., necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5. Adquirir los conocimientos técnicos de Utiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de produccion y edicion audiovisual bajo las
orientaciones del tutor o coordinador correspondiente.

7.2 Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion teérica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO IV
CICLO FORMATIVO: GRAFICA AUDIOVISUAL

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1430/2012, de 11 de octubre, por el
gue se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Audiovisual perteneciente
a la familia profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes
ensefianzas minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que
componen las ensefianzas de Grafica Audiovisual, se establece:

1. Perfil profesional.

1.1. Competencia general.

Idear y realizar productos audiovisuales de calidad técnica y artistica que comuniquen eficientemente
el mensaje deseado mediante la utilizacion de la imagen, la tipografia, los efectos visuales, los recursos y el
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lenguaje de las técnicas audiovisuales. Planificar y llevar a cabo la produccién del producto audiovisual y el
control de calidad en cada etapa del proyecto. Organizar y llevar a cabo las diferentes fases del proyecto y
los controles de calidad correspondientes, para garantizar que el producto final expresa de forma optima los
objetivos comunicativos.

1.2. Competencias profesionales:

a) Comunicar eficientemente ideas y mensajes mediante el lenguaje audiovisual.

b) Planificar y llevar a cabo, de manera autonoma, proyectos de grafica audiovisual con el nivel de
calidad exigible profesionalmente.

c) Dotar al producto audiovisual de los elementos persuasivos, informativos y/o identificativos adecuados
a los objetivos del encargo.

d) Realizar proyectos de grafica audiovisual en todas sus fases y llevar a cabo los controles de calidad
correspondientes para la obtencién de una pieza audiovisual de calidad técnica, artistica y comunicativa.

e) Seleccionar y utilizar los recursos mas adecuados para solucionar los aspectos formales, funcionales
y técnicos de un problema comunicativo concreto.

f) Transmitir mediante los recursos del lenguaje audiovisual la informacion adecuada con precision y
eficiencia comunicativa.

g) Proponer diversas soluciones de grafica audiovisual, orientadas a diferentes formatos y medios
técnicos, que atiendan adecuadamente a las especificaciones de un encargo dado.

h) Llevar a cabo con calidad técnica y artistica los procesos de produccion y posproduccion del producto
audiovisual.

i) Disefar y componer escenarios reales y virtuales, realizar la seleccién musical y la sonorizacion de la
pieza audiovisual, la iluminacion de la escena y, en su caso, llevar a cabo el trabajo con modelos o actores.

j) Utilizar con destreza las técnicas y tecnologias propias de la especialidad.

k) Coordinar el trabajo que se derive o genere a partir de estas responsabilidades.

[) Conocer y cumplir la normativa que regula la actividad profesional.

2. Contexto profesional.

2.1. Ambito profesional. Puede desarrollar su actividad de manera autdnoma, asociada o por cuenta
ajena. Realiza, parcial o totalmente, como profesional especialista piezas audiovisuales para el sector de servicios
y de produccién audiovisual, para la grafica corporativa y cabeceras de programas y/o canales de television y
otras instituciones y/o productos que asi lo requieran. Elabora propuestas y proyectos de grafica audiovisual por
encargo de empresas, estudios de disefio o instituciones. Puede ejercer sus competencias profesionales como
de manera independiente o dependiente interpretando las ideas de otros profesionales a través de guiones o
storyboards.

2.2. Sectores productivos.

a) Puede ejercer su profesion en el ambito publico o privado, en empresas dedicadas a la comunicacion
audiovisual, agencias, estudios de disefo, empresas, e instituciones de otros sectores que asi lo requieran.

b) Puede realizar productos audiovisuales como actividad artistica independiente.

2.3. Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempenar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Realizacion de produccion y posproduccion audiovisual orientada a diversos formatos de distribucion
y medios técnicos: cine, television, paginas web, multimedia, videojuegos, teléfono movil y otros soportes,
empleando el software estandar de la industria.

b) Disefio y composicion de escenarios reales y virtuales e lluminacion de la escena.

c) Seleccion musical y sonorizacion de la pieza audiovisual.

d) Realizacion audiovisual de grafica corporativa para canales de television, programas, mensajes
institucionales, productos, servicios, etc.

e) Disefio de la representacion grafica de la informacion para medios audiovisuales.

f) Rotulacién audiovisual.

g) Posproduccion digital.

h) Colaboracion especialista en realizacion audiovisual en equipos multidisciplinares.

3. Objetivos generales.

3.1. Identificar las necesidades comunicativas planteadas en una propuesta audiovisual y utilizar los
recursos graficos mas adecuados.

3.2. |dear, planificar y realizar piezas de grafica audiovisual atendiendo a los objetivos comunicativos del
proyecto y llevando a cabo los controles de calidad correspondientes a fin de optimizar recursos.
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3.3. Resolver adecuadamente los problemas de ejecucion, organizacion, gestion y control del proceso de
produccién audiovisual.

3.4. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacion para la presentacion y defensa de una idea
0 un proyecto de grafica audiovisual.

3.5. Interpretar la evolucién de las tendencias estéticas en la imagen audiovisual y valorar los
condicionantes simbolicos, culturales y comunicativos que contribuyen a configurar la forma idénea del
mensaje.

3.6. Valorar e integrar los elementos informativos, identificativos y persuasivos idéneos con relacion a los
objetivos comunicativos del producto audiovisual.

3.7. Conocer las especificaciones técnicas en los procesos de producciéon y posproduccion y saber
gestionarlas para garantizar la calidad y competitividad del producto audiovisual en el mercado.

3.8. Seleccionar y producir las fuentes y documentacion necesaria para gestionar la realizacion del
proyecto grafico audiovisual.

3.9. Realizar piezas audiovisuales con el nivel calidad comunicacional, técnica y artistica exigible en el
sector profesional.

3.10. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnoldgicos y organizativos del sector.

3.11. Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacion y formacion continua relacionadas con el
gjercicio profesional.

3.12. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional.

3.13. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad profesional, su
gestion y administracion.

4. Curriculo.

4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracién: 140 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representacién del espacio en un soporte bidimensional y
las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3.° Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representacion grafica de mensajes.

5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.

6.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simbodlicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geométricas y organicas. Tamaro, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicién en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccién del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacion con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos expresivos mas idoneos.
2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento previo.
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3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.° Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbolicos en una representacion visual
determinada.

Teoria de la imagen.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.

2.° Conocer los principios tedricos de la percepcion visual.

3.% Interpretar los cddigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.% Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.

6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:

1.° La visualizacién de la realidad. Teorias perceptivas.

2.° La comunicacion visual. El proceso comunicativo.

3.° La representacion y los elementos morfologicos, dinamicos y mensurables de la imagen.
4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.
5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacién y connotacion. Retorica y semiética visual.
7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° Lo narrativo y lo secuencial en la imagen fija.

9.° La imagen audiovisual. Los medios de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fundamentales de la
percepcion visual.

4° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas
argumentadamente.

5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas argumentadamente.

Medios informaticos.
Duracion: 165 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar la evolucién de los medios informaticos en la sociedad actual y la presencia de las nuevas
tecnologias en la realizacion y edicion de un producto audiovisual.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial y la imagen bitmap,
el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos adecuados a cada necesidad.

4.° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5. Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de disefio vectorial,
bitmap y editorial.

6.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestion y comunicacion del propio
trabajo.

7.° Explorar las posibilidades creativas de los programas de dibujo vectorial y de tratamiento de imagen.

8.° Conocer las herramientas necesarias para realizar la maquetacion de un producto editorial.
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9.° Resolver los problemas técnicos que se planteen durante el proceso de realizacién de un proyecto
audiovisual.

Contenidos:

1.° Evolucion de la informatica e internet. La sociedad de la informacién. Software libre y software
propietario.

2.° Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3.% Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Comunicacion entre diferentes entornos. Importacion y exportacion de archivos.

5.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo.

6.° Organizacion de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

7° La imagen bitmap. Software de creacién, tratamiento y gestién de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

8.° Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucion y salida.

9.° Disefio editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuracién de un documento. Integracion
de elementos en el documento.

10.° Especificaciones tipograficas. Hojas de estilo de parrafo. Hojas de estilo de caracter.

11.° Tipos de archivos para la distribucién y salida. Organizacion de la informacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar argumentadamente la evolucion tecnoldgica y la importancia de las nuevas tecnologias en los
procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en el ejercicio profesional del disefio grafico en
sus distintos ambitos.

2.° |dentificar los componentes fisicos y légicos de un sistema informatico.

3.° Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para aplicaciones
graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacion.

4.° Preparar los formatos, resolucién y tamafo para trabajar en aplicaciones graficas y multimedia.

5.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial, bitmap y editorial y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

6.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial, bitmap y editorial.

7.° Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informaticos en el desarrollo del propio
trabajo tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8.° Adecuar la compatibilidad de la informacién de manera que permita su portabilidad.

9.° Utilizar de forma adecuada las herramientas digitales propias de un proyecto audiovisual para realizar
un trabajo con precisién técnica y formal.

Fotografia.
Duracién: 103 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Conocer y dominar la tecnologia fotografica.

2.° Comprender el lenguaje fotografico, sus dimensiones y particularidades.

3.° Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.

4.° Saber gestionar imagenes fotograficas adecuadas a los proyectos de grafica audiovisual.

5.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion
fotogréfica.

6.° Conseguir resultados estéticos afiadidos al valor técnico de los trabajos.

Contenidos:

1.° El lenguaje fotografico. Dimensiones, finalidad y particularidades.

2.° Los equipos fotograficos: tipos de camara, diferentes objetivos y sus usos.

3.° La toma fotografica: composicion, encuadres y puntos de vistas, planos. Condicionantes técnicos,
ambientales, estéticos: exposicidn correcta, ley de reciprocidad, enfoque y profundidad de campo, longitud focal,
perspectiva y profundidad. El fotometro, interpretar y analizar la luminosidad de la escena. Representacion del
espacio y el tiempo en la imagen fija.

4.° La luz natural y artificial: calidad de la luz, temperatura de color, diferentes direcciones de la luz,
medicion de la luz, luz incidente y luz reflejada, el estudio fotografico, esquemas de luz, usos, estética y
aplicaciones.

5.° El color en fotografia.

6.° Gestidn de archivos fotograficos. Edicion y seleccién de fotografias.
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7.° Procesado, manipulacién y optimizacion de las imagenes.

8.° Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el ambito de la especialidad.
9.° Técnicas de animacion a partir de la imagen fija.

10.° Los ambitos fotograficos.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2.° Comprender los mecanismos teorico-expresivos del medio fotografico y utilizarlos con una finalidad
comunicativa.

3.% Integrar la fotografia en la realizacion de proyectos grafica audiovisual bien sea como herramienta de
creacion 0 como recurso expresivo y comunicativo.

4.° Valorar argumentadamente la produccion fotografica propia o ajena utilizando criterios técnicos,
artisticos y comunicativos.

Historia de la imagen audiovisual y multimedia.
Duracién: 103 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Comprender el lenguaje y las peculiaridades de la imagen grafica, especialmente en relacion con la
imagen audiovisual y multimedia.

2.° Conocer los origenes de la imagen en movimiento y su evolucion conceptual, estética y técnica.

3.° Comprender el lenguaje y las particularidades de los diferentes medios y manifestaciones de la
comunicacién audiovisual.

4.° Conocer la evolucion histdrica, formal y tecnologica de los medios y la imagen audiovisual y
multimedia, e identificar los principales centros de produccién, autores y obras.

5.° Caracterizar las diversas manifestaciones de la comunicacion audiovisual y su evolucién en relacion
con los conceptos estéticos del contexto histérico-artistico.

6.° Relacionar la evolucion de los medios y técnicas audiovisuales y las nuevas tecnologias con los
aspectos formales y estéticos de la imagen audiovisual y multimedia.

7° Analizar y valorar productos audiovisuales y multimedia en su dimension tecnolégica, artistica,
comunicativa y expresiva, con especial atencion a la produccion espafiola y andaluza en este campo.

8.° Valorar imagenes audiovisuales y multimedia actuales en base a los conocimientos historico-artisticos
y a su propio gusto y sensibilidad.

9.° Contribuir al conocimiento de los procesos de investigacion cientifica y al manejo de fuentes de
informacion, asi como propiciar el trabajo en equipo.

Contenidos:

1.° La imagen grafica y sus utilidades. Imagen grafica y Revolucién Industrial: nuevas técnicas y nuevas
funciones. El nacimiento de la fotografia.

2.° Los origenes de la imagen en movimiento. Fotografia y movimiento corporal. El kinetoscopio y el
cinematografo. El dibujo animado. Lenguaje y caracteristicas de cada medio.

3.° El cine mudo y la configuraciéon de un lenguaje audiovisual. Relacion del cine con las Vanguardias
europeas anteriores a la Segunda Guerra Mundial.

4.° Los géneros cinematograficos y su evolucion. Recorrido por la evolucion histdrica, técnica y estética
del cine. La industria cinematografica, los grandes estudios. Obras, tendencias y autores mas relevantes.

5.° El cine y los movimientos sociales y artisticos a partir de los afos cincuenta del siglo XX. Repercusiones
en el lenguaje cinematografico. Influencia del cine en los medios de comunicacion y en el disefio grafico.

6.° Evolucion del cine y de la industria cinematografica en Espafia y en Andalucia. Obras, tendencias y
autores mas relevantes.

7.° La imagen audiovisual y multimedia: recorrido evolutivo. Tendencias y realizaciones actuales.

8.° La imagen audiovisual y multimedia en Espafa y en Andalucia.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar e interpretar las variables formales, estilisticas y técnicas de la imagen audiovisual en relacion
con el contexto histérico-artistico en que se producen.

2.° Relacionar el lenguaije artistico y formal de productos audiovisuales y multimedia con los movimientos
artisticos correspondientes, contextualizarlos e identificar autores significativos.

3.° Analizar la influencia de la evolucion técnica y tecnoldgica en las caracteristicas formales de las
piezas audiovisuales y productos multimedia.
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4.° Caracterizar la produccién audiovisual y multimedia de la actualidad en relacién a las tendencias
estilisticas actuales mas relevantes, utilizando adecuadamente los conceptos y terminologia de la asignatura.

5.° Explicar la influencia de los medios de comunicacién de masas y de las nuevas tecnologias de la
comunicacioén en la estética de la imagen audiovisual y multimedia actual.

6.° Valorar y emitir un juicio critico argumentado acerca de los productos audiovisuales actuales en base
al conocimiento histérico y las caracteristicas técnicas, formales y comunicativas de los mismos.

7.° |dentificar y valorar la produccién audiovisual y multimedia realizada en Espafa y en Andalucia.

8.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo ante reflexiones teoricas.

Recursos graficos y tipograficos.
Duracion: 140 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 7.

Objetivos:

1.° Identificar y analizar los recursos comunicativos y expresivos del disefio grafico en sus diferentes
ambitos.

2.° Saber utilizar la composicion, la tipografia, el color y la imagen para comunicar mensajes e ideas en
soporte audiovisual.

3.° Analizar las caracteristicas formales y funcionales de la tipografia y la composicion tipografica.

4.° Explorar las posibilidades comunicativas de los elementos tipograficos en la transmision eficiente de
mensajes e ideas en soporte audiovisual. Organizar material complejo a través de estructuras jerarquicas.

5.° Saber estructurar el soporte y ordenar los elementos que participan en el discurso grafico atendiendo
a los objetivos comunicacionales del encargo.

6.° Valorar las particularidades del soporte audiovisual con relacion a las posibilidades expresivas y
comunicativas de los recursos graficos.

7.° Ampliar el vocabulario especifico para analizar correctamente disefios tipograficos y exponer sus
decisiones de manera clara y razonada. Debatir, apoyar, presentar y criticar ideas constructivamente.

8.° Resolver problemas visuales a través de procesos de investigacion en funcion del publico objetivo.

Contenidos:

1.° Recursos del disefio grafico, sus particularidades y aplicaciones. Composicion, color, imagen,
tipografia: posibilidades comunicativas.

2.° El signo escrito, el caracter tipografico, identidad de las letras. El alfabeto.

3.° Tipografia. La forma de los caracteres. Estilos y familias de caracteres.

4.° La expresion grafica de la palabra. Visualizacion.

5.° Composicion y legibilidad tipografica.

6.° Estructura del espacio grafico. Sistemas reticulares. Arquitectura grafica.

7.° Jerarquias compositivas e informativas y énfasis en la comunicacion grafica.

8.° El mensaje grafico y el soporte. Aspectos significativos. Particularidades del soporte audiovisual.

9.° Disefo en el tiempo. Estructuras temporales. Fotogramas clave. Ritmo y cadencia.

10.° Diserio en el espacio de la pantalla.

11.° Tipos de movimientos en el espacio-tiempo: rotaciones, direcciones, orientaciones, de proximidad,
de agrupamiento, lineales, acelerados, elasticos, acercamiento y alejamiento.

12.° Tipografia en soportes audiovisuales. Posibilidades y limitaciones.

13.° Integracion del disefio grafico y el video. Principios de efectos especiales basicos: canales alfa, filmstrips,
secuencias de imagenes, mascaras, llaves de crominancia, siluetas, espacio tridimensional, mezcla de capas.

14.° Formatos de entrega y distribucion del trabajo de grafica audiovisual.

Criterios de evaluacion:

1.° Comprender las posibilidades formales y comunicativas de la composicion, la tipografia, el color,
la imagen y los demas elementos significativos del disefio grafico y aplicarlos en supuestos practicos de la
especialidad.

2.° Analizar, describir y valorar los elementos formales de los caracteres y sus implicaciones como
imagenes visuales. Conocer sus limitaciones y posibilidades en el soporte audiovisual.

3.° Explorar diferentes combinaciones de elementos tipograficos con un objetivo comunicativo en
productos audiovisuales.

4.° Definir propuestas tipograficas adecuadas a supuestos practicos de la especialidad utilizando criterios
formales, estéticos y funcionales.

5.° Estructurar adecuadamente el espacio y los elementos graficos y tipograficos atendiendo a la jerarquia
informativa y al soporte audiovisual.
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6.° Valorar critica y constructivamente la eficacia comunicativa del mensaje audiovisual y de los recursos
graficos y tipograficos utilizados, en base a los conocimientos del modulo y al propio criterio.

7.2 Utilizar un vocabulario técnico apropiado para describir las piezas propias y analizar las ajenas.

8.° Justificar las elecciones tomadas en una pieza grafica con criterios argumentados, entre ellos la
realizacion especifica para un publico objetivo.

Técnicas 3D.

Duracion: 182 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 10.

Objetivos:

1.° Comprender los fundamentos de las técnicas 3D y sus aplicaciones en los medios audiovisuales.

2.° Dominar las técnicas de modelado, materiales, texturas e iluminacion y crear espacios virtuales.

3.2 Conocer los formatos de imagen y secuencias audiovisuales destinadas a distintos soportes:
aplicaciones en la escenografia virtual, video, cine, videojuegos, internet y otros, y saber realizar la interconexion
de formatos entre las distintas aplicaciones.

4.° Dominar la interfaz de los programas 3d y aplicar las técnicas digitales 3D en supuestos practicos de
la especialidad.

5.° Utilizar aplicaciones informaticas de edicién de efectos especiales en supuestos practicos de la
especialidad.

6.° Realizar animaciones 3d sincronizando los movimientos y efectos especiales para transmitir realismo
a dicha practica.

Contenidos:

1.° Interfaz. Espacio, vistas y areas de trabajo.

2.° Modelado, Primitivas, Booleanos, modelado avanzado de malla.

3.° Texturas, texturas procedurales, texturas imagen, mapas de textura y mapas de ambiente.

4° lluminacion de una escena, tipos de luces, sombras. Superficies, materiales, difusion, reflexion,
sombreado y transparencias.

5.° Camaras y vistas, efectos de camara.

6.° Conceptos basicos de animacion.

7.° Integracion 3D. Mascaras. Particulas.

8.° Visualizacion, acabados, Efectos especiales y Render.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar correctamente los distintos programas de disefio 3D y la finalidad de su aplicacion.

2.° Representar, con calidad técnica y artistica, objetos y escenarios, iluminacion y ambientacion,
mediante técnicas 3D.

3.° Realizar pequefias piezas de animacion y efectos especiales para integrarse en productos de grafica
audiovisual.

4.° Realizar los trabajos en el formato de salida adecuado al medio de visualizacion.

5.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones del producto audiovisual.

Guion y estructura narrativa.

Duracién: 103 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Conocer y utilizar el léxico y cédigos de la narrativa grafica para el medio audiovisual.

2.° Dominar el lenguaje, estructura y utilizacion del guién en la narrativa grafica para el medio
audiovisual.

3.° Identificar la estructura narrativa de una historia y proponer diversas soluciones de organizacion
grafica para el medio audiovisual.

4.° Distinguir la estructura, codigos y elementos de la narrativa audiovisual.

5.° Aprender los recursos y técnicas para la escritura de un guion audiovisual.

6.° Identificar tipos de guiones y sus formatos, asi como conocer los principales guionistas del medio
audiovisual.

7.° Realizar propuestas de narrativa grafica para productos audiovisuales a partir de historias propias o
ajenas, atendiendo a las caracteristicas de los diferentes estilos y géneros.

8.° Saber desarrollar un guion narrativo con especial atencién a las particularidades del soporte
audiovisual, siendo creativo en la articulacion y configuracion del mismo.
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Contenidos:

1.° El proceso creativo del guionista.

2.° Teorias narrativas. Lenguaje narrativo. Lenguaje secuencial. Estructura y desarrollo de una historia.
Elementos narrativos.

3.° Tipos de guiones. Formatos.

4.° Elaboracion de un guién. Fases: idea. Story line. El argumento. La sinopsis. Fichas de personajes.
Escaletas. Documentacion. El tratamiento. El guion literario. La biblia y el pitching.

5.° Técnicas para la escritura de escenas de un guion.

6.° La construccion del personaje. El dialogo. Tipos y caracteristicas.

7.° El espacio y el tiempo en el guion. Montaje y ritmo.

8.° Género y tono en el guidn. Recursos narrativo-expresivos del guion audiovisual. Adaptaciones.

9.° Principales guionistas.

Criterios de evaluacion:

1.° Comprender, identificar y aplicar adecuadamente los conceptos y términos propios de la narrativa
grafica para el producto audiovisual.

2.° Identificar los elementos propios del guién audiovisual.

3.° Saber utilizar con eficacia y creatividad las técnicas de escritura de un guion audiovisual aplicandolas
a diferentes géneros, aprendiendo de la obra de los principales guionistas de los medios audiovisuales.

4.° Explorar diversas soluciones audiovisuales creativas y comunicativas para narraciones graficas de
historias propias o ajenas.

5.° Narrar con eficacia historias propias o0 ajenas utilizando los recursos del discurso grafico audiovisual.

6.° Elaborar el guién narrativo para el desarrollo de una pieza audiovisual.

Lenguaje y tecnologia audiovisual.
Duracién: 327 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 17.

Objetivos:

1.° Comprender la evolucion y el lenguaje de la imagen en movimiento. Analizar los codigos visuales y
sonoros utilizados y las formas de articular el espacio/tiempo en los relatos audiovisuales, asi como conocer las
dimensiones del lenguaje audiovisual.

2.° Conocer la sintaxis y la semantica de la imagen audiovisual, las caracteristicas propias del medio
audiovisual y sus diferencias con otros medios.

3.° Explorar las posibilidades expresivas y artisticas de la narracion audiovisual y aplicarlas en la
realizacion de piezas audiovisuales.

4° Manejar la tecnologia basica de realizacion de productos audiovisuales, a través del manejo de
programas de edicion multimedia que permitan la creacion y manipulacion de sonido, video y animaciones.

5.° Analizar y valorar productos audiovisuales y emitir un juicio critico argumentado acerca de la creacion
audiovisual propia y ajena.

6.° Interpretar proyectos graficos en el medio audiovisual y planificar las fases de realizacion
(preproduccion, produccion y postproduccion).

7.2 Utilizar adecuadamente la terminologia propia de la asignatura.

8.° Desarrollar la capacidad de comunicacion audiovisual, la inventiva y expresividad personales.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Teorias sobre el mensaje audiovisual. Caracteristicas, diferenciacion y evolucién de los medios
audiovisuales. EI medio televisivo. Transmision de sefales.

2.° La comunicacion audiovisual. Dimensiones, funciones y organizacién del mensaje audiovisual. La
decodificacion del mensaje audiovisual.

3.° Fundamentos tecnoldgicos de los medios audiovisuales. Tecnologia video y digital. Elementos técnicos
de los equipos audiovisuales. Fundamentos de las lentes y objetivos. La camara de video. Componentes de la
camara de video. Controles de la camara. Soportes de camara.

Curso segundo:

4.° El lenguaje audiovisual. Retdrica narrativa y retorica visual. El encuadre. Dimensiones y forma de la
imagen. Formatos. El espacio en campo y el espacio fuera de campo. Tipos de planos. El punto de vista de la
camara (angulos). Movimientos de cdmara. La ordenacion del espacio y del tiempo representado. Transicion y
continuidad. Articulaciones espacio-temporales. EI montaje. Introduccién al concepto de montaje. La edicion:
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concepto, modos y funciones. Funciones del sonido en el montaje. La libertad formal. La edicion digital. Los
efectos visuales en postproduccion. Aplicaciones de edicién no lineal.

5.° Otros elementos de la imagen audiovisual: técnicas basicas de iluminacién. Tipos de focos y soportes
para iluminacion. Sonido. Caracteristicas y formatos del sonido. Grabacion y edicion de audio. Componentes de
la banda sonora. Escenografia. Planificacion de la puesta en escena.

6.° Fases en la elaboracién de un producto audiovisual. La preproduccién, el rodaje y la edicion,
postproduccion.

7° Los géneros y los productos audiovisuales. Clasificacion de los productos audiovisuales. Soportes.
Géneros y formatos.

Criterios evaluacion:

1.° Identificar y analizar las dimensiones y funciones del lenguaje audiovisual en mensajes y productos
especificos de la especialidad, detectando los codigos visuales y sonoros utilizados y las formas de articular el
espacio/tiempo en los mensajes audiovisuales.

2.° Explicar y ejemplificar los recursos expresivos y narrativos de lenguaje audiovisual utilizando con
propiedad los conceptos y terminologia de la asignatura.

3.° Realizar propuestas audiovisuales, técnicamente correctas, de supuestos practicos de la especialidad,
llevando a cabo adecuadamente las distintas fases del proceso de creacion.

4.° Saber utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio audiovisual.

5.° Saber editar audio y video mediante el manejo de programas de edicién multimedia que permitan la
creacion y manipulacion de sonido, video y animaciones.

6.° Explorar con iniciativa las posibilidades técnicas, expresivas y comunicativas de las tecnologias
audiovisuales y aplicarlas de manera creativa en la creacién de mensajes audiovisuales propios o asignados.

7.° Emitir un juicio estético y técnico argumentado con relacion a productos audiovisuales.

Proyectos de grafica audiovisual.
Duracién: 353 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 23.

Objetivos:

1.° Conocer las particularidades de creacion, gestion y transmision de la imagen corporativa en el medio
televisivo.

2.° Conocer y seleccionar recursos y estrategias expresivas en la realizacion de supuestos practicos de
grafica audiovisual: infografia, grafismo de cine, video, television, videojuegos y otros medios.

3. Conocer las fases de la produccion audiovisual, considerando la posterior adaptacion a productos
graficos aplicados a los medios.

4.° Planificar y desarrollar el proceso proyectual de productos de grafica audiovisual y realizar los controles
de calidad que permitan solucionar los problemas técnicos, artisticos y comunicativos que se presenten.

5.% Utilizar las particularidades del lenguaje grafico audiovisual, imagen, tipografia, movimiento, sonido,
espacio, tiempo y sus estructuras discursivas principales, en la realizacion de proyectos.

6.° Dominar las tecnologias, camaras y equipos de grabacién utilizandolas en el desarrollo de productos
de grafica audiovisual de calidad demostrable a nivel profesional.

7.° Planificar correctamente la realizacion de las diferentes fases de un proyecto de grafica audiovisual y
desarrollarlo hasta la obtencion de un producto final de calidad técnica, artistica y comunicativa.

8.° Valorar la realizacion de trabajos audiovisuales como una oportunidad de experimentacion, creatividad,
comunicacién y expresion artistica personal.

9.° Iniciarse en la busqueda de un estilo y discurso estético propio para comunicar ideas y mensajes
mediante piezas audiovisuales.

10.° Emitir un juicio critico argumentado respecto al propio trabajo y los resultados obtenidos.

11.° Conocer la normativa especifica de aplicacion a su especialidad.

Contenidos:

Curso primero:

1.° La grafica audiovisual y su vinculacion con otras disciplinas y ambitos del disefio, interrelaciones.

2.° Los elementos graficos en el mensaje audiovisual, especificaciones y definicion del mensaje.

3.° Metodologia de proyectacion, enfoques creativos. El proyecto de grafica audiovisual en los diferentes
ambitos del disefio. Especificaciones y definicién del mensaje. Planificacion y realizacion grafica. Control de
calidad. Aspectos econdmicos.

4.° El proyecto de grafica audiovisual segln caracteristicas de las diferentes producciones: animacion,
motiongraphics, websites, tv, publicidad, corporativos, videoclips, créditos y otros.
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Curso segundo:

5.° Elaboracion y desarrollo de un proyecto: planificacién, redaccion y realizacion grafica. Control de
calidad. Aspectos econdmicos.

6.° Direccion de un proyecto audiovisual, puesta en escena, puesta en imagen. Coordinacion y
realizacion.

7.° Caracteristicas, memoria y comunicacion de un proyecto. Presentacion y argumentacion. Valoracion
critica.

8.° Tecnologia y software de la especialidad en los procesos de creacion, realizacion y comunicacion del
proyecto de grafica audiovisual.

9.° Produccién audiovisual: grabacién de imagenes y sonido e iluminacion en estudio y exteriores.

10.° Teorias del montaje. Edicion al corte, edicion con efectos.

11.° La postproduccién: edicién digital de video, ajustes de imagen, tratamiento del sonido.

12.° Adaptacion de postproduccion a nuevas tecnologias segun destino y soporte de las piezas
audiovisuales: cine, tv, tablet, net, movil, etc.

13.° Normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Saber definir conceptual, formal y funcionalmente el proyecto grafico audiovisual atendiendo a las
especificaciones del encargo.

2.° Seleccionar y aplicar la metodologia proyectual mas adecuada al encargo.

3.% Aplicar y planificar un proyecto de grafica audiovisual llevando a cabo correctamente todas sus fases
garantizando eficiencia, calidad comunicativa y adecuandola al encargo.

4.° Proponer diversidad de soluciones técnicas y estilisticas adecuadas a las especificaciones y objetivos
del encargo.

5.° Resolver adecuadamente los problemas de iluminacion.

6.° Utilizar con destreza y precision los equipos de grabacion de imagen y sonido, asi como los
instrumentos tecnoldgicos propios de su especialidad solventando adecuadamente problemas.

7.° Integrarse, coordinar y cumplir rigurosamente con el equipo humano de produccion.

8.° Adecuar la edicién y publicacién final del proyecto a los propositos comunicativos de la narracion y
del ambito del disefio al que se destina la pieza audiovisual.

9.° Realizar el producto audiovisual llevando a cabo el control de calidad correspondiente a cada momento
a fin de garantizar la calidad grafica y comunicativa del mensaje.

10.° Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional como por ejemplo la
relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

Formacion y orientacion laboral.
Duracion: 94 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia 0 mediana
empresa, considerando los factores de produccion, juridicos, mercantiles y sociolaborales.

3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccion, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.2 Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccion al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.

Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulaciéon especifica.
Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercién laboral. Politicas de Igualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. Itinerarios
formativos profesionalizadores. La formaciéon permanente.
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3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacién, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacion de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rotulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacion. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de la aplicacién al mundo laboral y a la regulacion
empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° ldentificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.° Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5.° Redactar el plan de creacion y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefa y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.

6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.° Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencion de
riesgos laborales.

12.° Identificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.

Proyecto integrado.
Duracion: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de la especialidad, propio o encargado, de calidad técnica,
artistica y comunicacional, y que ademas tenga en consideracion los aspectos economicos y legales.

2.° Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad correspondientes,
atendiendo a las particularidades del lenguaje y la tecnologia audiovisual.

3.° Desarrollar las destrezas profesionales de su especialidad mediante la proyectacion y realizacion de
un proyecto original de la especialidad.

4.° Exponer con destreza y estrategia comunicacional la idea y el proceso creativo del proyecto
audiovisual.
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Contenidos:

1.° La creacion y realizacion del proyecto de grafica audiovisual. Metodologia. Etapas. Especificaciones.
Condicionantes. Documentacion grafica. Estandares. Implementacion.

2.° Materializacion del proyecto de grafica audiovisual hasta la implementacién del documento interactivo.
Verificacion del control de calidad en las diferentes etapas.

3.° La comunicacion, presentacion y defensa del proyecto. Aspectos econémicos y legales de un proyecto
de la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar un proyecto de la especialidad que cumpla con el nivel técnico, econémico, legal, artistico y
comunicacional exigible en el ambito profesional.

2.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

3.° Reallizar el control de calidad del proyecto en sus aspectos formales, expresivos, técnicos, tecnoldgicos
y funcionales.

4.° Presentar adecuadamente el proyecto de acuerdo con los apartados de documentacion, realizacién y
defensa o exposiscion. Emitir una valoracién personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los
conceptos y terminologia propios de su ambito profesional.

4.2. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres.
Duracion: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

La fase de formacion practica en empresas, estudios o talleres tiene como objetivos los siguientes:

1.° Completar la formacion académica del alumnado mediante la integracién en las rutinas diarias de
trabajo de una empresa o estudio de comunicacion audiovisual y la realizacion de las funciones profesionales
correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3. Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacion adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector.

4° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestion empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc. necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de produccion y edicion audiovisual bajo las
orientaciones del tutor o coordinador correspondiente.

7.° Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion teérica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO V
CICLO FORMATIVO: GRAFICA PUBLICITARIA

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1431/2012, de 11 de octubre, por el
gue se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Publicitaria perteneciente
a la familia profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes
ensefianzas minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que
componen las ensefianzas de Grafica Publicitaria, se establece:

1. Perfil profesional.

1.1. Competencia general.

Proponer y realizar soluciones graficas para transmitir mensajes publicitarios por encargo de empresas,
instituciones u otros profesionales. Planificar el desarrollo del proyecto de imagen publicitaria desde la
identificacion del encargo comunicativo, la definicion de los aspectos formales y estéticos, funcionales y técnicos,
hasta la realizacion del producto grafico acabado. Organizar y llevar a cabo las diferentes fases del proyecto y los
correspondientes controles de calidad que garanticen la expresion grafica dptima del mensaje.

1.2. Competencias profesionales:
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a) Llevar a cabo, de manera auténoma, proyectos graficos publicitarios con el nivel de calidad exigible
profesionalmente.

b) Comunicar eficientemente mediante recursos graficos ideas y mensajes publicitarios.

c) Dotar al producto grafico publicitario de los elementos persuasivos, informativos y/o identificativos
adecuados a los objetivos del encargo.

d) Solucionar mediante recursos graficos y tipograficos los aspectos formales y comunicativos de
mensajes publicitarios.

e) Planificar y realizar proyectos de grafica publicitaria en todas sus fases y llevar a cabo los controles de
calidad correspondientes para la obtencion de un producto grafico de calidad técnica, artistica y comunicativa.

f) Definir los aspectos formales y funcionales del mensaje publicitario en un soporte grafico.

g) Transmitir con precision la informacion adecuada para los procesos de reproduccién y realizar el
seguimiento y control de calidad correspondiente hasta conseguir un resultado impreso idoneo.

h) Conocer y cumplir la normativa que regula la actividad profesional.

2. Contexto profesional.

2.1. Ambito profesional: puede desarrollar su actividad de manera auténoma, asociada o por cuenta
ajena. Realiza, parcial o totalmente, como profesional especialista el proyecto grafico de mensajes publicitarios
en las distintas aplicaciones de la persuasién. Elabora propuestas y proyectos de grafica publicitaria por
encargo de empresas, estudios de disefo o instituciones. Puede desarrollar sus competencias como profesional
independiente o realizando graficamente las ideas de otros profesionales.

2.2. Sectores productivos: puede ejercer su profesion en el ambito publico o privado, en empresas
dedicadas a la comunicaciéon publicitaria, agencias, estudios de disefio, empresas, e instituciones de otros
sectores que asi lo requieran.

2.3. Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempefiar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Realizacion de productos graficos publicitarios de empresas e instituciones y seguimiento y control de
calidad en la industria grafica.

b) Realizacién de aplicaciones vinculadas a la comunicacion grafica del mensaje: vallas, expositores,
carteles, folletos, anuncios, merchandising, etc. y sus elementos asociados.

c) Realizacion de la preparacion de artes finales para su correcta impresion, seleccion de soportes y
acabados, analisis de pruebas de preimpresion, control de calidad, postproduccion.

d) Direccion de arte.

e) Creativo o creativa.

f) Coordinacion de realizacion.

g) Grafista experto o experta en la seleccion y uso de recursos tipograficos, caligraficos y rotulacion
manual para diferentes aplicaciones.

h) Colaboracion grafica en equipos publicitarios multidisciplinares.

3. Objetivos generales.

3.1. Identificar las necesidades comunicativas planteadas en una propuesta audiovisual y utilizar los
recursos graficos mas adecuados.

3.2. Idear, planificar y realizar productos de grafica publicitaria atendiendo a los objetivos comunicativos
del proyecto y llevando a cabo los controles de calidad correspondientes a fin de optimizar recursos.

3.3. Resolver adecuadamente los problemas expresivos, formales, funcionales y técnicos que se
presenten en el proceso de disefio y realizacion de la propuesta grafica.

3.4. Resolver adecuadamente los problemas de ejecucion, organizacion, gestion y control del proceso de
produccién grafica.

3.5. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacion para la presentacion y defensa de una idea
0 un proyecto de gréfica publicitaria.

3.6. Interpretar la evolucién de las tendencias estéticas en la imagen publicitaria y valorar los
condicionantes simbolicos, culturales y comunicativos que contribuyen a configurar la forma idénea del
mensaje.

3.7. Valorar e integrar en la propuesta grafica los elementos informativos, identificativos y persuasivos
adecuados a los objetivos comunicativos del proyecto.

3.8. Conocer las especificaciones técnicas en los procesos de reproduccion y saber gestionarlas para
garantizar la calidad y competitividad del producto grafico en el mercado.

3.9. Seleccionar y producir las fuentes y documentacién necesaria para gestionar la realizacién del
proyecto grafico publicitario.
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3.10. Realizar productos graficos publicitarios con el nivel calidad comunicacional, técnica y artistica
exigible en el sector profesional.

3.11. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnolégicos y organizativos del sector.

3.12. Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacién y formacion continua relacionadas con el
gjercicio profesional.

3.13. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional.

3.14. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad profesional, su
gestion y administracion.

3.15. Adquirir método y rigor en la presentacion y defensa de una idea o un proyecto ante el cliente y/o
equipo de trabajo.

3.16. Iniciarse en la busqueda de y procesos creativos relacionados con la comunicacion y atender a la
creatividad grafica y comunicativa.

3.17. Valorar el trabajo como oportunidad de busqueda y experimentacion con formas, soportes y
materiales, de creatividad, comunicacion y expresion artistica personal.

4. Curriculo.

4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracion: 140 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representacién del espacio en un soporte bidimensional y
las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3.° Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representacion grafica de mensajes.

5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.

6.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simboalicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geomeétricas y organicas. Tamario, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicién en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccion del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacion con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos expresivos mas idoneos.

2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento previo.

3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.° Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbolicos en una representacion visual
determinada.
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Teoria de la imagen.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.

2.° Conocer los principios tedricos de la percepcion visual.

3.° Interpretar los cddigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.° Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.

6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:

1.° La visualizacion de la realidad. Teorias perceptivas.

2.° La comunicacion visual. El proceso comunicativo. La imagen audiovisual. Los medios de
comunicacion.

3.° La representacion y los elementos morfologicos, dinamicos y mensurables de la imagen.

4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.

5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacién y connotacion. Retorica y semiética visual.

7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° Lo narrativo y lo secuencial en la imagen fija.

9.° La imagen audiovisual. Los medios de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fundamentales de la
percepcion visual.

4° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas
argumentadamente.

5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas argumentadamente.

Medios informaticos.
Duracioén: 165 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar la evolucién de los medios informaticos en la sociedad actual y la presencia de las nuevas
tecnologias en la realizacion y edicion de una imagen grafica en el ambito de la publicidad.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial y la imagen bitmap,
el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos adecuados a cada necesidad.

4.° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5.2 Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de disefio vectorial,
bitmap y editorial.

6.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestién y comunicacion del propio
trabajo.

7.° Explorar las posibilidades creativas de los programas de dibujo vectorial y de tratamiento de imagen.

8. Conocer las herramientas necesarias para realizar la maquetacion de un producto editorial.

9.° Resolver los problemas técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion de un proyecto
grafico en el ambito publicitario.

Contenidos:

1.° Evolucién de la informatica e internet. La sociedad de la informacién. Software libre y software
propietario.

2.° Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3.% Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Comunicacion entre diferentes entornos. Importacion y exportacion de archivos.
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5.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo.

6.° Organizacion de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

7° La imagen bitmap. Software de creacion, tratamiento y gestion de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

8.° Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucion y salida.

9.° Diseno editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuracion de un documento. Integracion
de elementos en el documento.

10.° Especificaciones tipograficas. Hojas de estilo de parrafo. Hojas de estilo de caracter.

11.° Tipos de archivos para la distribucion y salida. Organizacion de la informacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar argumentadamente la evolucion tecnoldgica y la importancia de las nuevas tecnologias en los
procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en el ejercicio profesional del disefio grafico en
sus distintos ambitos.

2.° Identificar los componentes fisicos y légicos de un sistema informatico.

3.° Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para aplicaciones
graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacion.

4.° Preparar los formatos, resolucion y tamafo para trabajar en aplicaciones graficas y multimedia.

5.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial, bitmap y editorial y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

6.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial, bitmap y editorial.

7.° Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informaticos en el desarrollo del propio
trabajo tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8.° Adecuar la compatibilidad de la informacién de manera que permita su portabilidad.

9.° Utilizar de forma adecuada las herramientas digitales propias de un proyecto grafico para realizar un
trabajo con precision técnica y formal.

Fotografia.
Duracion: 163 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 7.

Objetivos:

1.° Conocer y dominar la tecnologia fotografica.

2.° Comprender el lenguaje fotografico, sus dimensiones y particularidades.

3.° Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.

4.° Saber gestionar imagenes fotograficas adecuadas a los proyectos de grafica publicitaria.

5.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion
fotografica.

6.° Conseguir resultados estéticos afadidos al valor técnico de los trabajos.

Contenidos:

Curso primero:

1.° El lenguaje fotografico. Dimensiones, finalidad y particularidades.

2.° Los equipos fotograficos: Tipos de camara, diferentes objetivos y sus usos.

3.° La toma fotografica: Composicién, encuadres y puntos de vistas, planos. Condicionantes técnicos,
ambientales, estéticos. Exposicion correcta, ley de reciprocidad. Enfoque y profundidad de campo. Longitud
focal, perspectiva y profundidad. El fotometro, interpretar y analizar la luminosidad de la escena. Representacion
del espacio y el tiempo en la imagen fija.

4° La luz natural y artificial: calidad de la luz. Temperatura de color. Diferentes direcciones de la luz.
Medicion de la luz. Luz incidente y luz reflejada.

5.° Gestion de archivos fotograficos. Edicion y seleccion de fotografias.

6.° Procesado, manipulacion y optimizacion de las imagenes.

Curso segundo:

7.° El estudio fotografico. Esquemas de luz, usos, estética y aplicaciones.

8.° El color en fotografia.

9.° Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el ambito de la especialidad.

10.° Técnicas de animacién a partir de imagen fija.

11.° Géneros fotograficos. Usos y aplicaciones en los diferentes ambitos fotograficos.

12.° Publicidad y Fotografia. La fotografia como seduccion: fotografia de moda, el retrato publicitario, el
bodegon publicitario, el desnudo en publicidad, la fotografia y la portada editorial, fotoproduccién.
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13.° Fotografia creativa: el fotomontaje, fotocollage digital.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2.° Comprender los mecanismos tedrico-expresivos del medio fotografico y utilizarlos con una finalidad
comunicativa.

3.% Integrar la fotografia en la realizacion de proyectos de grafica publicitaria bien sea como herramienta
de creacion o como recurso expresivo y comunicativo.

4° Valorar argumentadamente la produccion fotografica propia o ajena utilizando criterios técnicos,
artisticos y comunicativos.

Historia de la imagen publicitaria.

Duracion: 100 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Comprender el lenguaje y las peculiaridades de la imagen grafica y audiovisual, especialmente en
relacion con el fenomeno publicitario.

2.° Conocer las diversas manifestaciones de la comunicacién grafica y audiovisual y su evolucién, en
relacion con los conceptos estéticos del contexto historico-artistico.

3.° Aplicar ese conocimiento del contexto historico-artistico al campo especifico de la imagen
publicitaria.

4.° Asimilar la evolucion historica, formal y tecnologica de los medios graficos y de la imagen audiovisual
publicitaria y conocer los principales centros de produccion, autores y obras.

5.° Analizar y valorar los productos publicitarios graficos y audiovisuales en su dimension técnica,
tecnoldgica, artistica, comunicativa y expresiva.

6.° Demostrar interés y sensibilidad acerca de los productos publicitarios graficos y audiovisuales
actuales.

7.° Mostrar especial atencion a la evolucion de la produccion espafiola en este campo y a la situacion
actual de la publicidad grafica y audiovisual en nuestro pais y en Andalucia.

8.° Contribuir al conocimiento de los procesos de investigacion cientifica y al manejo de fuentes de
informacion, asi como propiciar el trabajo en equipo.

Contenidos:

1.° El signo, la comunicacién y el lenguaje. La imagen grafica. La fotografia y la imagen audiovisual.
Caracteristicas de cada medio.

2.° Manifestaciones y evolucién de la imagen grafica en la comunicacién visual. Recorrido historico,
técnico y estético de la imagen grafica hasta final del siglo XIX. Su relacion con las Vanguardias del siglo XX.

3.° La imagen persuasiva. El fenomeno publicitario y su relacion con la imagen. Los medios de
comunicacién y la publicidad. La imagen gréafica, la fotografia y los medios audiovisuales en su relacion con la
publicidad. El disefio grafico publicitario.

4.° Recorrido por la evolucién historica, técnica y estética de la imagen grafica publicitaria hasta
mediados del siglo XX. Imagen publicitaria y movimientos artisticos. Publicidad impresa en Espafia y Andalucia
hasta la Guerra Civil.

5.° La grafica publicitaria desde mediados del siglo XX. Obras, tendencias y autores relevantes. La
publicidad impresa en Espafia y Andalucia desde la Guerra Civil. La imagen publicitaria en la actualidad.

6.° La imagen audiovisual y el mensaje publicitario: recorrido por la evolucién histdrica y técnica. Obras y
tendencias mas relevantes de la publicidad audiovisual y multimedia.

Criterios de evaluacion:

1.° Explicar razonadamente la evolucién técnica y formal de la imagen grafica y sus sistemas de
reproduccion, utilizando adecuadamente la terminologia especifica y en relacion con el contexto histérico-
cultural.

2.° Analizar e interpretar formal, estilistica y técnicamente las imagenes publicitarias graficas y
audiovisuales, en relacion con el contexto histdrico-artistico en que se producen.

3.° Identificar las imagenes graficas y las imagenes publicitarias mas relevantes, asi como el valor de las
aportaciones e innovaciones de los autores mas destacados.

4.° Explicar razonadamente la evolucion tecnoldgica de la imagen publicitaria y sus consecuencias
formales, utilizando adecuadamente la terminologia especifica y en relacién con el contexto historico-cultural.

5.° Demostrar interés y sensibilidad hacia la evolucién de los productos publicitarios a lo largo de la
historia, interés que habra de trasmitirse, especialmente, a los productos publicitarios espafioles y andaluces.

00052010



00052010

Num. 144 pagina 194 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 25 de julio 2014

6.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo ante reflexiones teoricas.

Tipografia.
Duracion: 238 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 13.

Objetivos:

1.° Conocer la importancia de la tipografia en la historia de la comunicacion visual.

2.° Valorar la dimensién comunicativa de la tipografia como imagen de la palabra y la transmision de ideas.

3.° Estudiar los elementos formales del signo tipografico.

4.° Analizar los condicionantes formales de un alfabeto. El signo y el abecedario.

5.° |dentificar y comprender la disposicidn de los caracteres tipograficos en la publicidad. La palabra y el texto.

6.° Elaborar representaciones graficas utilizando material tipografico.

7.° Valorar la dimension estética, técnica, semantica y funcional de la tipografia y la composicion.

8.° Explorar las posibilidades creativas de los elementos tipograficos, caracteres, palabras, textos y
composicion para realizar propuestas comunicativas y persuasivas eficientes.

9.° Estudiar la tecnologia digital asociada a la tipografia.

10.° Explorar los procesos de creacion de recursos tipograficos digitales orientados a la publicidad.

11.° Conocer las posibilidades de modelos de negocio asociados al desarrollo de tipografia.

Contenidos:

Curso primero:

1.° La evolucién grafica de la comunicacion. Historia de la tipografia en la publicidad.

2.° La forma del caracter. Anatomia del signo tipografico. Estructura.

3.° La unidad y el todo. El caracter y el abecedario tipografico. Las familias de caracteres tipograficos.
Clasificaciones.

4.° Tipometria tipografica y su entorno tecnoldgico.

5.° Condiciones de legibilidad y ergonomia.

6.° Conceptos de composicion tipografica. Macro y microtipografia.

7.° Reticulas y maquetacion.

8.% Aspectos técnicos, estéticos, semanticos y funcionales para la seleccion tipografica en publicidad.

9.° El valor comunicativo y expresivo del mensaje tipografico y las posibilidades persuasivas de los signos
visuales en la publicidad. Tipogramas y tipografia expresiva.

Curso segundo:

10.° Fundamentos de la caligrafia y la rotulacion aplicados a la publicidad.

11.° Los formatos de archivos tipograficos. Tecnologias asociadas a la tipografia digital.

12.° Procesos de digitalizacion de fuentes tipograficas. El dibujo en Post-Script. Efectos opticos.

13.° Creacion de fuentes digitales. Grupos de caracteres. Remates. Espaciado entre caracteres.

14.° Programacion de archivos tipograficos. Caracteres alternativos, ligaduras, versalitas, numerales,
fraccionales y series tipograficas.

15.° Edicion y distribucion de tipografias. La propiedad industrial. Modelos de negocio.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar y describir los elementos formales de los caracteres y sus implicaciones como imagenes visuales.

2.° Explorar con un objetivo comunicativo diferentes construcciones graficas de la imagen de los
caracteres.

3.° Proponer representaciones graficas eficientes y adecuadas al mensaje mediante diversas
combinaciones de los elementos tipograficos.

4.° Definir propuestas tipograficas adecuadas a supuestos practicos de la especialidad utilizando criterios
formales, estéticos y funcionales.

5.° Valorar criticamente la coherencia argumentativa del mensaje grafico y de los recursos tipograficos
que lo representen, en base a los conocimientos del modulo y al propio criterio.

6.° Demostrar conocimientos historicos, graficos y plasticos acerca de la construccion de alfabetos para
el posterior desarrollo de recursos tipograficos adecuados a la publicidad.

7.° Generar recursos tipograficos digitales orientados a la publicidad y proponer formulas comerciales
para su distribucion.

8.° Conocer los entornos de trabajo de creacién de fuentes digitales, asi como la metodologia y
procedimientos para su generacion.
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Fundamentos del disefio grafico.
Duracion: 140 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 8.

Objetivos:

1.° Diferenciar los ambitos, particularidades y principales aplicaciones del disefio grafico.

2.° ldentificar y analizar los recursos comunicativos y expresivos del disefio grafico en sus diferentes
ambitos.

3.° Explorar las posibilidades comunicativas de los recursos del disefio grafico en la transmision eficaz
de ideas y mensajes publicitarios.

4.° Saber utilizar los elementos propios del lenguaje grafico para comunicar mensajes e ideas.

5.° Analizar las caracteristicas formales y funcionales de la composicion, la tipografia, el color y la imagen
en el mensaje publicitario.

6.° Saber estructurar el soporte y ordenar los elementos que participan en el discurso grafico atendiendo
a los objetivos comunicacionales del encargo.

7.° Explorar las particularidades del soporte con relacion a las posibilidades expresivas de los elementos
graficos del mensaje y su visualizacion.

8.° Valorar con criterios argumentados productos publicitarios en funcion de las caracteristicas formales,
técnicas y comunicativas.

9.° Aumentar el vocabulario grafico de los alumnos para permitir analizar el producto grafico y exponer
sus decisiones de manera clara y razonada. Debatir, apoyar, presentar y criticar ideas constructivamente.

10.° Entender su disciplina con el objetivo de resolver problemas visuales; organizar procesos de
investigacion para resolver dichos problemas de disefio grafico en funcién del publico objetivo. Ser capaces de
crear conceptos e ideas para resolver un problema visual y tener capacidad critica para saber seleccionar entre
ellas.

Contenidos:

1.° Arte, disefio y comunicacion. El disefio grafico, ambitos, aplicaciones y sus particularidades. Métodos
de disefio.

2.° La comunicacién y el lenguaje visual. Semiotica. Los signos graficos, la tipografia, el color, la
composicion y la imagen. Valor expresivo y comunicativo. Procedimientos retdricos.

3.° Analisis formal y comercial de marcas, identidades y campanas publicitarias.

4.° Los elementos visuales aplicados al disefio de marcas. Recursos retdricos.

5.° Estructura del espacio grafico y jerarquias compositivas e informativas de los elementos visuales en
funcion del mensaje y del soporte utilizado.

6.° Tendencias graficas actuales en comunicacion persuasiva, informativa e identificativa. Repercusiones
formales, técnicas y comunicativas de las nuevas tecnologias.

7.° Relaciones con el cliente, con los proveedores y con colaboradores: especificaciones, plazo y
presentacion. Portafolios.

8.° El medio y el soporte del mensaje publicitario: publicidad exterior, en prensa escrita, publicidad directa,
etc. Soportes alternativos y publicidad de guerrilla. Aspectos significativos. Particularidades. Condicionamientos
formales y técnicos.

Criterios de evaluacion:

1.° Caracterizar los campos de actuacion del disefio grafico, diferenciar los objetivos comunicativos
dominantes en cada uno, sus interrelaciones, aplicaciones y productos.

2.° Comprender las posibilidades formales y comunicativas de la composicion, la tipografia, el color, la
imagen y los demas elementos del disefio grafico y aplicarlas en supuestos practicos de la especialidad.

3.° Explorar diferentes combinaciones de elementos visuales con un objetivo persuasivo.

4.° Proponer productos publicitarios adecuados a supuestos practicos de la especialidad y saber
seleccionar entre las diferentes posibilidades la mas apropiada utilizando criterios formales, estéticos y
funcionales.

5.° Ordenar el espacio y los elementos visuales del mensaje publicitario atendiendo a la jerarquia
informativa, al objetivo comunicativo y al soporte seleccionado.

6.° Valorar critica y constructivamente y con un vocabulario adecuado, la calidad estética, técnica y la eficacia
comunicativa de mensajes graficos publicitarios, en base a los conocimientos del médulo y al propio criterio.

7.2 Utilizar de forma adecuada los elementos graficos propios de los soportes publicitarios dotandolos de
coherencia y unidad visual.

8.° Justificar las elecciones tomadas en un producto grafico con criterios argumentados, entre ellos la
realizacion especifica para un publico objetivo.
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Teoria de la publicidad y marketing.
Duracién: 130 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 7.

Objetivos:

1.° Comprender el proceso de comunicacion, sus elementos y canales, y los principios y ambitos de la
comunicacién persuasiva.

2.° Conocer los objetivos, fundamentos v tipologia de la publicidad y diferenciarla de otras formas de
comunicacién persuasiva.

3.° Comprender las funciones del lenguaje y otros signos empleados en publicidad asi como la estructura
y la retdrica del mensaje publicitario.

4.° Analizar la metodologia de creacion del mensaje publicitario y aplicarla en la definicién de propuestas
para supuestos practicos de la especialidad.

5.° Analizar la presencia y las formas del mensaje persuasivo en los medios de comunicacién de masas
y comprender las especificidades de la publicidad en prensa y otros medios graficos.

6.° Evaluar acciones publicitarias en diferentes medios con relacién a sus caracteristicas formales y
funcionales.

7.° Valorar la influencia de la publicidad en el comportamiento del consumidor y del disefio grafico en la
calidad artistica y persuasiva del mensaje publicitario.

8.° Definir los factores para la evaluacion de la eficacia publicitaria y cémo influyen en el disefio del
mensaje.

9.° Conocer la normativa basica que regula la actividad publicitaria y las normas de autorregulacién del
sector.

10.° Conocer el proceso y las técnicas de investigacion de mercados.

11.° Conocer los distintos sistemas de planificacion de ventas.

12.° Alcanzar una comprension global del sistema distributivo de la empresa.

Contenidos:

1.° El proceso de la comunicacion. Definicion y corrientes teoricas. Elementos, canales. La comunicacion
persuasiva, objetivos, funciones, ambitos. Variables de la persuasion.

2.° Concepto de Informacion y Teoria de la Comunicacién. Comunicacion corporativa: comunicacion
interna, comunicacion corporativa externa, la comunicacién corporativa de la gestion de crisis, comunicacion
visual corporativa.

3.° La comunicacion corporativa externa en las relaciones de prensa, y redes sociales, Community
Manager.

4.° Comunicacién corporativa externa del patrocinio y mecenazgo.

5.° La publicidad como forma de persuasion. Definicion, objetivos globales, funciones, tipologia. Los
modelos de actuacion publicitaria y su influencia sobre el consumidor. Estilos publicitarios segun el contenido, el
uso y la duracién del mensaje.

6.° El mensaje publicitario, semiologia. Dimension lingiistica e iconica. Componentes, caracteristicas
y formatos de presentacion del mensaje en los diferentes medios. Metodologia para la creacion del mensaje
publicitario. La imagen publicitaria y su poder de evocacion.

7.° Estructura global del discurso publicitario. Los constituyentes del discurso publicitario. El significante
iconico, el significante linglistico (la marca, el eslogan, lo redaccional), el logotipo, verbalizacién de lo iconico,
iconizacion de lo verbal.

8.° Recorridos de lecturas y argumentacion. El texto publicitario.

9.° Retérica de la argumentacion publicitaria. Géneros retdricos del discurso. Argumentacion iconica. La
imagen publicitaria.

10.° Los enfoques semidticos. De la semidtica a la elocuencia de las imagenes.

11.° El brief creativo.

12.° Publicidad Above the line. Los medios de comunicacion de masas y la publicidad. Particularidades
del mensaje publicitario y su formato en los medios graficos y audiovisuales. Los medios de comunicacion
impresos. El cine. Radio y television. Publicidad interactiva/online.

13.° La eficacia publicitaria. Concepto y factores para la evaluacion. Audiencias.

14.° Las agencias de publicidad, funciones, organizacion y servicios que prestan. Principales agencias
del mundo y Espafia. Campafias significativas.

15.° La regulacién normativa y las normas de autorregulacion publicitaria.

16.° El marketing: concepto, naturaleza y funciones del marketing. Publicidad Below the line. Tipos de
marketing (Cybermarketing/marketing digital, de Guerrilla, Viral, Mix, Directo, Ecolégico, Neuromarketing, etc.).
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17.° Psicologia y publicidad. Comportamiento del consumidor, proceso de toma de decisiones.

18.° La investigacién de mercados. Procesos y técnicas.

19.° El producto: concepto y tipos. Ciclos de vida del producto. Etapas de desarrollo de un nuevo
producto.

20.° La distribucion: Concepto, funciones y sistemas de distribuciéon. Los canales de distribucion:
Mayoristas y minoristas. Las nuevas formas de distribucién comercial. Los costes.

Criterios de evaluacion:

1.° Explicar el proceso de la comunicacion y las particularidades de la comunicacion persuasiva,
utilizando adecuadamente los conceptos y terminologia del médulo.

2.° Definir adecuadamente la publicidad en el contexto de la comunicacion persuasiva, los objetivos,
modelos y funciones de la actuacién publicitaria.

3.° Explicar la estructura, caracteristicas y funciones del mensaje publicitario y ejemplificarlos
razonadamente mediante acciones publicitarias graficas y audiovisuales de la actualidad.

4.° Saber gestionar las redes sociales y el posicionamiento web.

5.° Proponer acciones publicitarias de calidad artistica y comunicativa aplicando la metodologia adecuada
y normas de regulacion del sector, a partir de supuestos practicos de la especialidad.

6.° Analizar piezas publicitarias graficas y audiovisuales y valorarlas argumentadamente con relacién a
los conceptos desarrollados en el médulo y a las particularidades del medio correspondiente.

7.° Explicar la organizacion y funciones de las agencias de publicidad y su relacion con la actividad
profesional del grafista.

8.% Utilizar correctamente las nuevas formas de marketing digital.

Lenguaje y tecnologia audiovisual.
Duracién: 200 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 11.

Objetivos:

1.° Comprender la evolucion y el lenguaje de la imagen en movimiento. Analizar los codigos visuales y
sonoros utilizados y las formas de articular el espacio/tiempo en los relatos audiovisuales.

2.° Manejar adecuadamente la tecnologia basica de realizacion de productos audiovisuales.

3.° Explorar las posibilidades expresivas y artisticas del lenguaje audiovisual y utilizarlas para comunicar
ideas y mensajes del ambito publicitario.

4.° Analizar y valorar productos audiovisuales publicitarios y emitir un juicio critico argumentado acerca
de la creacion audiovisual propia y ajena.

5.° Proponer mensajes publicitarios adecuados a la tecnologia audiovisual.

6.° Utilizar adecuadamente y con soltura la terminologia propia del mundo audiovisual.

7.° Desarrollar la capacidad de comunicacion audiovisual y la inventiva, expresando originalmente sus
ideas a través de sus propuestas audiovisuales.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Teorias sobre el mensaje audiovisual. Caracteristicas, diferenciacion. Evolucion de los medios
audiovisuales. EI medio televisivo. Transmision de sefales.

2.° Los procesos de la comunicacion audiovisual. La decodificacion del mensaje audiovisual. Dimensiones,
funciones y organizacion del mensaje audiovisual. Principios que fundamentan la articulacion del discurso
audiovisual.

3.° Fundamentos tecnolégicos de los medios audiovisuales. Tecnologia video y digital. Elementos técnicos
de los equipos audiovisuales. La camara de video. Sensores de imagen. Sefial de video. Soportes para camaras.
Las nuevas tecnologias y los nuevos horizontes audiovisuales. Grabacion de video.

Curso segundo:

4.° El lenguaje audiovisual. El encuadre. Tipos de planos. El punto de vista de la cdmara. Movimientos
de camara. Retdrica narrativa y retérica visual. El guion. La narrativa visual. Estructura filmica narrativa: La idea
y el conflicto, los puntos de trama. Fases previas al guidn literario. El argumento. La sinopsis. La ordenacién del
espacio y del tiempo representado. Articulaciones espacio-temporales. Introduccion al concepto de montaje.
Transicion y continuidad. La edicion: concepto, modos y funciones. La libertad formal. La edicion digital. Los
efectos visuales en postproduccion. Aplicaciones de edicién no lineal.
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5.° Otros elementos de la imagen audiovisual: técnicas basicas de iluminacion. Tipos de focos y soportes
para iluminacion. Sonido. Caracteristicas y formatos del sonido. Grabacion y edicion de audio. Escenografia.
Planificacién de la puesta en escena.

6.° Fases en la elaboracion de un producto audiovisual. La preproduccién. Rodaje: produccion, funciones
en rodaje de cada departamento, postproduccion.

7° Los géneros y los productos audiovisuales. Clasificacion de los productos audiovisuales. Soportes.
Géneros y formatos. Los géneros audiovisuales. Los estilos audiovisuales. Modas y tendencias culturales.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar y analizar las dimensiones y funciones del lenguaje audiovisual en mensajes y productos
especificos de la especialidad. Detectar los codigos visuales y sonoros utilizados y las formas de articular el
espacio/tiempo en los mensajes audiovisuales.

2.° Explicar y ejemplificar los recursos expresivos y narrativos del lenguaje audiovisual utilizando con
propiedad los conceptos y terminologia de la asignatura.

3.° Realizar propuestas audiovisuales, técnicamente correctas, de piezas publicitarias llevando a cabo
adecuadamente las distintas fases del proceso de produccién audiovisual.

4.° Saber utilizar con destreza los equipos y la tecnologia propia del medio audiovisual.

5. Saber manejar programas de edicion multimedia que permitan la creacion y manipulacién de sonido,
video y animaciones.

6.° Explorar con iniciativa las posibilidades técnicas, expresivas y comunicativas de las tecnologias
audiovisuales y aplicarlas de manera creativa en la creacion de mensajes audiovisuales utilizables en proyectos
publicitarios propios o encargados.

7.° Emitir un juicio estético y técnico argumentado con relacion a productos publicitarios audiovisuales.

Proyectos de Grafica Publicitaria.
Duracién: 336 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 23.

Objetivos:

1.° Conocer las metodologias propias de la especialidad y saber llevarlas a cabo en diferentes proyectos
de gréfica publicitaria.

2.° Planificar y desarrollar el proceso proyectual de supuestos practicos de la especialidad y realizar
los controles de calidad que permitan solucionar los problemas técnicos, artisticos y comunicativos que se
presenten.

3.° Integrar los contenidos de los otros modulos en la realizacién de proyectos de grafica publicitaria y
emitir un juicio critico argumentado respecto al propio trabajo y resultados.

4.° Planificar correctamente la realizacion de las diferentes fases de un proyecto de grafica publicitaria y
desarrollarlo hasta la obtencion de un producto grafico de calidad técnica, artistica y comunicativa.

5.° Valorar la realizacion de trabajos de grafica publicitaria como oportunidad de experimentacion,
creatividad, comunicacion y expresion artistica personal.

6.° Iniciarse en la busqueda de un estilo y discurso estético propio para expresar graficamente mensajes
publicitarios.

7.° Dominar las tecnologias propias de la grafica publicitaria para la ideacion y el desarrollo de proyectos
graficos de calidad exigible a nivel profesional.

8.° Conocer la normativa especifica de aplicacion a su especialidad.

9.° Apreciar el trabajo en grupo, siendo capaz de aportar ideas propias, y respetar las ajenas, como
sistema de mejora y perfeccionamiento del proyecto.

10.° Dirigir y gestionar la imaginacion, expresividad y creatividad personal en la definicion y desarrollo del
proyecto.

11.° Aplicar las técnicas adecuadas de realizacion de los modelos y de los posibles prototipos del
proyecto.

12.° Presentar adecuadamente los proyectos y argumentar las soluciones adoptadas en base a sus
aspectos formales, funcionales, técnico - productivos y de contexto.

Contenidos:

Curso primero:

1.° La gréfica publicitaria y su vinculaciéon con otras disciplinas y ambitos del disefio, interrelaciones. El
papel del disefador como intérprete comunicador.
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2.° La accion y el mensaje persuasivo. Comunicacion persuasiva y manipulacion. Recursos persuasivos:
técnicas reglas y procedimientos. La persuasion ideologica o propaganda. La persuasion comercial o
publicidad.

3.° Los procedimientos retoricos. Semidtica publicitaria. Imagen publicitaria y la imagen artistica. Imagen
y realidad. Imagen persuasiva. Credibilidad.

4.° Arquitectura grafica. Jerarquias informativas del mensaje. Coherencia formal y funcional.

5.° El disefio editorial y sus objetivos. Anatomia de una publicacién. Reticula tipografica. Tipos de reticula.
El funcionamiento del texto. Disefar sin reticula. Tipos de publicaciones.

6.° ldentidad visual corporativa. Realizacién de la investigacion. Brief y briefing. Identidad e Imagen
Corporativa. El logotipo y la marca grafica. Definicion de la Imagen de empresa. Identidad de productos.
Identidad de empresa.

7.° La comunicacién de la marca en sus diferentes aplicaciones. Packaging.

8.° La arquitectura de marca. Implementacion de una marca.

9.° El manual de identidad visual corporativo. Signos de Identidad de la Empresa. Principios de
la Identidad Visual Corporativa. Funciones de la Identidad Visual Corporativa. EIl manual de ldentidad Visual
Corporativo. EI Anagrama. El slogan.

Curso segundo:

10.° Metodologias de proyectacion, enfoques creativos. Definicion de creatividad. La creacion del mensaje
publicitario. El eje publicitario. Fases del proceso creativo. Metodologia creativa. Estilos publicitarios.

11.° El proyecto de grafica publicitaria. Interdisciplinariedad. Especificaciones y definicién del mensaje.

12.° Estrategias de comunicacion.

13.° Publicidad y comunicacion. La publicidad como proceso comunicativo. Elementos de la comunicacion
publicitaria. La funcion persuasora: racional, deductiva, inductiva, retdrica, analogica, emotiva, subliminal.
Técnicas visuales y estrategias de comunicacion. Recursos de intencionalidad comunicativa.

14.° Planificacion y realizacion grafica.

15.° Campana Publicitaria. Definiendo objetivos mediante Marketing. La copy strategy. Condicionantes del
proyecto. Explicacion descriptiva de las fases de una campana publicitaria. Creacion del Mensaje Publicitario.

16.° Medios y soportes publicitarios. Especificaciones. Soportes atipicos. Publicidad directa, encubierta.
Publicidad en Prensa. Publicidad Exterior. La publicidad Directa. Publicidad en puntos de venta. Publicidad en
television, radio y cine. Publicidad en la World Wide Web. Nuevos formatos publicitarios.

17.° Las agencias publicitarias. Las agencias de publicidad. Generalidades. Evolucion de las agencias.
Tipos de agencias Esquema de organizacion de una gran agencia.

18.° Control de calidad. Aspectos econdmicos de rentabilidad y sostenibilidad.

19.° Memoria y comunicacién del proyecto. Presentacion y argumentacion. Valoracion critica.

20.° Tecnologia y software de la especialidad en los procesos de creacion, realizacion y comunicacion
del proyecto de grafica publicitaria. Preparacion de artes finales para los diferentes sistemas de impresion.

21.° Normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Saber definir conceptual, formal y funcionalmente el proyecto grafico de mensajes publicitarios
atendiendo a las especificaciones del encargo.

2.° Seleccionar y aplicar la metodologia proyectual mas adecuada al encargo.

3.° Planificar el proyecto de grafica publicitaria y llevar a cabo correctamente todas sus fases hasta la
obtencion del producto grafico mas eficiente desde el punto de vista persuasivo.

4.° Utilizar con destreza los recursos metodologicos, técnicos, formales, estéticos, semanticos y
funcionales de que disponga.

5.° Proponer diversas soluciones graficas, estilistica y tematicamente adecuadas a las especificaciones
del encargo y utilizar en las propuestas graficas los elementos persuasivos mas adecuados.

6.° Realizar el producto grafico llevando a cabo el control de calidad correspondiente a cada momento a
fin de garantizar la calidad grafica y persuasiva del mensaje.

7.2 Utilizar adecuadamente en el proyecto los instrumentos tecnologicos propios de su especialidad.

8.° Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional como por ejemplo la
relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

9.° Demostrar destreza para detectar problemas y para buscar y plantear distintos tipos de soluciones
técnicas y creativas.

10.° Expresarse correctamente de forma oral, escrita y grafica, para llegar a una exposicién comprensible
de las ideas propias y ajenas.
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11.° Desarrollar la creatividad demostrando que es capaz de realizar todo tipo de discursos sobre
conceptos adquiridos, y la capacidad de detectar problemas nuevos o nuevas soluciones a problemas viejos.

Formacion y Orientacion Laboral.
Duracién: 98 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia 0 mediana
empresa, considerando los factores de produccién, juridicos, mercantiles y sociolaborales.

3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccién, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.° Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccién al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.

Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulaciéon especifica.
Prestaciones de la seguridad social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercién laboral. Politicas de lgualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. ltinerarios
formativos profesionalizadores. La formacion permanente.

3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacién, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Modificacidn, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacién de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rotulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacion. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de la aplicacién al mundo laboral y a la regulacion
empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° ldentificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.% Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5. Redactar el plan de creacion y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefa y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.
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6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.° Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencion de
riesgos laborales.

12.° Identificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.

Proyecto integrado.
Duracion: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de la especialidad, propio o encargado, de calidad técnica,
artistica y comunicacional.

2.° Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad correspondientes.

3.° Desarrollar, mediante la proyectacion y realizacién de un proyecto original de la especialidad las
destrezas profesionales de su especialidad.

4.° Aplicar una metodologia propia que permita abordad proyectos complejos en el ambito de la
comunicacion visual.

5.° Exponer ideas con fluidez y persuacion.

6.° Aportar soluciones y resolver imprevistos en el ambito de sus competencias y capacidades.

Contenidos:

1.° La creacion y realizacion del proyecto de grafica publicitaria. Metodologia. Etapas. Especificaciones.
Condicionantes. Documentacion grafica.

2.° Materializacion del proyecto de grafica publicitaria hasta la obtencién del producto acabado.
Verificacion del control de calidad en las diferentes etapas.

3.° La comunicacion, presentacion tanto analogica como digitalmente y defensa del proyecto.

4° Realizacion de soluciones representadas bidimensionalmente y tridimensionalmente a problemas
graficos propuestos.

5.2 Utilizacion equilibrada de los aspectos técnicos, econdmicos, estéticos y sociales de un proyecto.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar un proyecto de la especialidad que cumpla con el nivel técnico, artistico y comunicacional
exigible en el ambito profesional.

2.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

3.° Reallizar el control de calidad del proyecto en sus aspectos formales, expresivos, técnicos, tecnoldgicos
y funcionales.

4.° Presentar adecuadamente el proyecto de acuerdo con los apartados de documentacion, realizacion
y defensa o exposicion. Emitir una valoracion personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los
conceptos y terminologia propios de su ambito profesional.

5.% Aplicar con correccion e idoneidad, los recursos establecidos para las diferentes fases del proceso.

4.2. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres.
Duracién: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

La fase de formacion practica en empresas, estudios o talleres tiene como objetivos los siguientes:

1.° Completar la formacion académica del alumnado mediante la integracién en las rutinas diarias de
trabajo de una empresa o estudio de comunicacion publicitaria o agencia de publicidad y la realizacién de las
funciones profesionales correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3.° Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacién adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector.
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4.° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestion empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc., necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de utiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de produccion y edicion audiovisual bajo las
orientaciones del tutor o coordinador correspondiente.

7.2 Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion teérica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO VI
CICLO FORMATIVO: FOTOGRAFIA

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1432/2012, de 11 de octubre, por el
gue se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Fotografia perteneciente a la familia
profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes ensefianzas
minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que componen las
ensefanzas de Fotografia, se establece:

1. Perfil profesional.

1.1. Competencia general.

Elaborar obra original de fotografia a partir de un encargo profesional determinado o de un proyecto
propio. Definir las variables formales, funcionales, estéticas y técnicas del proyecto de fotografia, planificar el
proceso y saber realizarlo. Organizar y desarrollar las diferentes fases del proyecto y los controles de calidad
correspondientes para garantizar un producto fotografico acorde a los parametros profesionales exigibles.

1.2. Competencias profesionales:

a) Concretar las caracteristicas tematicas, estilisticas y comunicativas de un encargo fotografico a partir
de las especificaciones dadas.

b) Seleccionar y analizar documentos y materiales de referencia del proyecto fotografico.

c) Sugerir ideas y proponer diversas soluciones fotograficas para los trabajos asignados.

d) Dotar a la imagen fotografica de los elementos persuasivos, informativos y/o identificativos adecuados
a los objetivos del encargo.

e) Llevar a cabo el encargo fotografico atendiendo al posterior medio y soporte de comunicacion y
dotarlo de los recursos graficos comunicativos mas eficientes.

f) Dominar las diferentes técnicas y formatos fotograficos en sus aspectos tedricos y practicos, y llevarlas
a cabo con la calidad exigible a nivel profesional.

g) Desarrollar el proceso fotografico en todas sus etapas: realizacion, procesado, posproduccion y
presentacion, realizando los controles de calidad correspondientes.

h) Conocer y dominar las técnicas de archivo, indexacion y recuperacion de documentos fotograficos
segun los estandares internacionales.

i) Conocer las especificidades del material y los equipos profesionales asi como su cuidado y
mantenimiento.

j) Conocer y cumplir la normativa que regula la actividad profesional.

2. Contexto profesional.

2.1. Ambito profesional: desarrolla su actividad de manera auténoma y por cuenta ajena. Puede colaborar
con otros profesionales transmitiendo ideas o conceptos mediante productos fotograficos destinados a editarse
en diferentes medios y soportes. Puede ejercer sus competencias creativas de forma independiente o realizando
trabajos en una empresa o equipo.

2.2. Sectores productivos: puede ejercer su profesion en el ambito publico o privado, en empresas del
sector de la comunicacién, agencias de publicidad, estudios de disefio, de moda, prensa, editoriales, TV. En
empresas e instituciones de otros sectores que asi lo requieran. Museos y empresas de restauracion de obras
de arte, arqueologia, laboratorios forenses, investigacion policial, medicina legal, peritacion, etc. La orientacion
laboral de estos profesionales puede referirse a:

a) Especialista en proyectos de comunicacion.
b) Proyectos fotograficos propios como actividad artistica independiente.
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2.3 Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempenar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Fotoperiodismo. Cobertura grafica de la informacion para los distintos medios de comunicacion.

b) Fotografia de reportaje social. Documentacion de actos sociales, de las condiciones y del medio en
que se desenvuelve el hombre, retratos.

c) Fotografia publicitaria. Trabajos para agencias de publicidad, estudios de disefio grafico y bancos de
imagenes.

d) Fotografia de moda. Encargos de disefiadores, fabricantes, distribuidores y revistas de moda.

e) Fotografia de arquitectura e interiorismo. Trabajos editoriales, documentacion y seguimiento de obra.

f) Fotografia artistica. Realizacion de obra propia para el circuito comercial del arte.

g) Fotografia de yacimientos arqueologicos.

h) Fotografia de empresas en aquellas que por su funcionamiento asi lo precisen (hospitales, industrias, etc.).

i) Posproduccion fotografica digital.

j) Técnico o técnica especialista de laboratorio fotografico forense.

k) Técnico o técnica especialista de laboratorio fotografico de conservacion y restauracion de obras de arte.

) Técnico o técnica especialista en archivo fotografico y banco de imagenes.

3. Objetivos generales.

3.1. Configurar proyectos de fotografia y definir con eficacia sus objetivos a partir de la valoracién idonea
de las especificaciones funcionales, técnicas y artisticas del encargo.

3.2. Dominar los procesos basicos de la realizacion fotografica en sus aspectos tedricos y practicos.

3.3. Saber utilizar las diferentes técnicas y estilos fotograficos con el nivel de calidad exigible
profesionalmente en los distintos ambitos de la fotografia.

3.4. Resolver los problemas artisticos, funcionales y técnicos que se planteen en el proceso de realizacion
del encargo fotografico.

3.5. Realizar proyectos de fotografia llevando a cabo todas sus fases y los controles de calidad
correspondientes hasta la obtencion de un producto final de calidad técnica, artistica y comunicativa.

3.6. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacion para la presentacién y defensa de una idea
0 proyecto ante el cliente y/o equipo de trabajo.

3.7. Adaptar la propuesta fotografica al contexto grafico en que se sitlie la propuesta comunicativa.

3.8. Interpretar la evolucion de las tendencias formales y técnicas que contribuyen a configurar el estilo
fotografico.

3.9. Iniciarse en la busqueda creativa de un estilo propio con atencién a la necesaria calidad técnica y
artistica de las imagenes.

3.10. Conocer y dominar las técnicas de archivo, indexacion y recuperacion de documentos fotograficos
segun los estandares internacionales.

3.11. Conocer con detalle las especificaciones técnicas y el mantenimiento de los materiales y equipos.

3.12. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnoldgicos y organizativos del sector.

3.13. Buscar, seleccionar y utilizar cauces de informacion y formacién continua relacionados con el
gjercicio profesional.

3.14. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional y
sus contenidos.

3.15. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad profesional, su
gestion y administracion.

4. Curriculo.

4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracién: 140 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representacién del espacio en un soporte bidimensional y
las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3.° Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representacion grafica de mensajes.
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5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.

6.° Utilizar las herramientas y recursos del dibujo en la elaboracion de bocetos, guiones graficos y story-
boards para la realizacion de proyectos fotograficos y audiovisuales.

7.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simbolicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geométricas y organicas. Tamario, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicién en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccion del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacion con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

8.° Caracteristicas formales y funcionales del dibujo para la planificacién del producto fotografico y
audiovisual. Bocetos, story-boards.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos expresivos mas idoneos.

2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento previo.

3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.° Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Realizar bocetos y storyboards adecuados a las especificaciones de proyectos audiovisuales y
fotograficos.

7.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbaolicos en una representacion visual
determinada.

Teoria de la imagen.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.

2.° Conocer los principios tedricos de la percepcion visual.

3.% Interpretar los cddigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.° Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.

6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:

1.° La visualizacion de la realidad. Teorias perceptivas.

2.° La comunicacion visual. El proceso comunicativo.

3.° La representacion y los elementos morfoldgicos, dinamicos y mensurables de la imagen.
4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.
5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacién y connotacion. Retorica y semiética visual.

7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° Lo narrativo y lo secuencial en la imagen fija. La imagen fotografica y sus especificidades.
9.° La imagen audiovisual. Los medios de comunicacion.
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Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fundamentales de la
percepcion visual.

4.° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas de manera
argumentada.

5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas de manera argumentada.

Medios informaticos.
Duracion: 165 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar la evolucién de los medios informaticos en la sociedad actual y la presencia de las nuevas
tecnologias en la realizacion y edicion de la imagen fotografica.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial y la imagen bitmap,
el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos adecuados a cada necesidad.

4.° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5.2 Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de disefio: vectorial,
bitmap y editorial.

6.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestién y comunicacion del propio
trabajo.

7.° Explorar las posibilidades creativas de los programas de tratamiento de imagen y de dibujo.

8.° Conocer las herramientas necesarias para realizar la maquetacion de un producto editorial.

9.° Resolver los problemas técnicos que se planteen durante el proceso de realizacién de un proyecto
fotografico.

Contenidos:

1.° Evolucion de la informatica e internet. La sociedad de la informacién. Software libre y software
propietario.

2.° Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3.° Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Comunicacién entre diferentes entornos. Importacion y exportacién de archivos.

5.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo.

6.° Organizacion de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

7° La imagen bitmap. Software de creacion, tratamiento y gestion de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

8.° Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucion y salida.

9.° Disefio editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuracién de un documento. Integracion
de elementos en el documento.

10.° Especificaciones tipograficas. Hojas de estilo de parrafo. Hojas de estilo de caracter.

11.° Tipos de archivos para la distribucion y salida. Organizacion de la informacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar de manera argumentada la evolucion tecnologica y la importancia de las nuevas tecnologias
en los procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en el ejercicio profesional del disefio
grafico en sus distintos ambitos.

2.° Identificar los componentes fisicos y légicos de un sistema informatico.

3.° Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para aplicaciones
graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacion.

4.° Preparar los formatos, resolucién y tamafo para trabajar en aplicaciones graficas y multimedia.

5.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial, bitmap y editorial y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

6.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial, bitmap y editorial.
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7.° Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informaticos en el desarrollo del propio
trabajo tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8.° Adecuar la compatibilidad de la informacién de manera que permita su portabilidad.

9.° Utilizar de forma adecuada las herramientas digitales propias de un proyecto fotografico para realizar
un trabajo con precisién técnica y formal.

Historia de la fotografia.
Duracion: 102 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Comprender el lenguaje y las particularidades de la fotografia y de otros medios de comunicacion
grafica y visual.

2.° Conocer los origenes y la evolucion de la fotografia en relacion con el contexto histérico-artistico.

3.° Comprender la evolucion historica, técnica y formal de la fotografia, e identificar las principales
tendencias, autores y obras.

4.° Analizar y valorar las obras fotograficas en su dimension artistica, comunicativa y expresiva.

5. Mostrar especial interés por los origenes y evolucién de la fotografia espafiola y de nuestra comunidad
auténoma.

6. Demostrar interés y sensibilidad acerca de las imagenes fotograficas que se realizan en la
actualidad.

7.° Difundir el conocimiento de los procesos de investigacion y el manejo de fuentes de informacion y
documentacion, propiciando el trabajo en equipo.

Contenidos:

1.° Origenes y expansion de la fotografia. Su relacion con otras manifestaciones artisticas.

2.° Los géneros fotograficos y su evolucion. La fotografia en relacion al contexto histdrico-artistico.

3.° Recorrido por la evolucién histérica, técnica y estética de la fotografia hasta la primera guerra
mundial.

4.° La fotografia y su relacion con las vanguardias artisticas del siglo XX.

5.° Principales tendencias de la fotografia espafiola desde los origenes, hasta la Transicion democratica.

6.° La fotografia después de la Segunda Guerra Mundial. Manifestaciones mas significativas. Tendencias,
géneros y autores mas relevantes.

7.° La fotografia en los medios de comunicacion. Influencia y aplicaciones tecnologicas.

8.° Historia de la fotografia en Espafia a partir de la transicién democratica. Principales creadores
andaluces.

9.° La fotografia actual. Escuelas, géneros y autores actuales.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar e interpretar las variables formales, estilisticas y técnicas de las imagenes fotograficas en
relacion con el contexto histdrico-artistico en que se producen.

2.° ldentificar las manifestaciones, estilos, autores significativos y sus aportaciones e innovaciones mas
relevantes en el contexto de la especialidad.

3.° Explicar razonadamente la evolucion técnica y formal de la fotografia, en relacion con el contexto
historico y cultural, utilizando adecuadamente la terminologia especifica.

4.° Valorar criticamente las fotografias en base al conocimiento histérico y en relacion a sus caracteristicas
técnicas y formales.

5. Reconocer las principales tendencias en la Historia de la fotografia espafiola y de nuestra comunidad
autonoma.

6.° Identificar las diferentes tendencias, géneros y escuelas de la fotografia actual en relacion a sus
caracteristicas técnicas y formales.

7.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo.

Teoria fotogréfica.
Duracion: 196 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 10.

Objetivos:
1.° Comprender y analizar los fundamentos del lenguaje fotografico y aplicarlos en la valoracion
argumentada de imagenes fotograficas.
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2.° Emitir un juicio critico argumentado sobre su propio trabajo fotografico y el de autoras o autores
reconocidos.

3.° Estudiar textos significativos de la teoria fotografica y sus relaciones con la praxis de la fotografia.

4.° Analizar las diversas técnicas fotograficas como condicionantes del significado, la expresividad vy la
estética de las fotografias.

5.° Valorar los conocimientos aportados por el médulo y utilizarlos en el propio proceso de creacion y
realizacion de trabajos profesionales.

Contenidos:

Curso primero:

1.° La imagen fotografica. Concepto y evolucion de las teorias fotograficas.

2.° Los contextos de la imagen, sus usos y funciones.

3.% El valor del referente. La clasificacidon en géneros.

4.° Los elementos de representacion espacial en la fotografia. EI punto de vista.

5.° La representacion del tiempo y el movimiento. La secuencia fotografica. La narrativa de la imagen
fija 0 secuencial.

6.° La luz en la fotografia. lluminacion natural y artificial: criterios estéticos y funcionales.

7.° El color en fotografia. Evolucion y usos expresivos.

Curso segundo:

8.° La fotografia y otros medios de expresion: artes plasticas, cine, literatura.

9.° Fotografia, registro y documento. La objetividad fotografica.

10.° Teorias estéticas y artisticas. Del analisis historiografico a la retorica visual.

11.° Fotografia y disefio. La influencia de la imagen fotografica en el campo de la manipulacion.

12.° Conceptos artisticos contemporaneos. Interacciones con la fotografia.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar imagenes fotograficas utilizando y relacionando adecuadamente los conceptos del modulo.

2.° Desarrollar estrategias de analisis de fotografias en base a los conocimientos aportados por el modulo
y al propio criterio.

3.° Analizar e interpretar razonadamente textos significativos de la teoria de la fotografia.

4.° Valorar criticamente el lugar de la fotografia en el mundo de la comunicacion y los usos que se hacen
de ella.

5.° Emitir un juicio critico argumentado acerca de fotografias propias y ajenas tomando en consideracion
los aspectos técnicos, comunicacionales y artisticos.

Técnica fotografica.
Duracién 339 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 18.

Objetivos:

1.° Dominar la tecnologia especifica del medio.

2.° Estudiar el hecho fotografico desde aspectos cientificos y mecanicos.

3.° Analizar la base cientifica y tecnoldgica de la fotografia.

4.° Conocer las especificaciones y caracteristicas técnicas de materiales y equipos fotograficos.

5.° Desarrollar procedimientos operativos de control técnico.

6.° Conocer las tecnologias aplicadas a la reproduccion e impresion de la imagen fotografica.

7.° Aplicar los contenidos propios de la especialidad en una gran diversidad de ejercicios especificos.

8.° Manejar y utilizar equipos fotograficos desde la realizacion de la toma hasta la edicién de la imagen.

9.° Conocer en la teoria y en la practica los diferentes sistemas de iluminacién y ejercitarse en la
realizacion de fotografias de todo tipo de condiciones de iluminacion.

10.° Procesar imagenes mediante diversas técnicas.

11.° Conocer las peculiaridades técnicas y artisticas de los géneros fotograficos y aplicarlas en ejercicios
practicos.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Principios fisicos. La Luz y la optica.

2.° Leyes que intervienen directamente en el hecho fotografico.

3.° Las camaras y equipos fotograficos. Tipos y aplicaciones. Especificaciones técnicas, utilizacion y
mantenimiento.

4.° Fotometria.La exposicidn. Fotémetros y exposimetros.

00052010



00052010

Num. 144 pagina 208 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 25 de julio 2014

5.° Sistemas, equipos y técnicas de iluminacion |. Fuentes luminosas y sus propiedades fotograficas. La
iluminacion artificial. Temperatura de color. El flash de camara. Equipo de iluminacién artificial de estudio. El
flash de estudio.

6.° El control técnico en la toma.

7° El procesado fotografico fotoquimico y digital. Técnicas y equipos. Retoque y manipulacion.
Correcciones de tono y brillo. Correccion de problemas de color. Técnicas de laboratorio digital.

8° Gestidn y tratamientos especiales de B/N

9° La materializacion de la imagen fotografica, su reproduccion y edicion. El escaner

Curso segundo:

10.° Las camaras fotograficas de gran formato. Estructura y funcionamiento.

11.° Sistemas, equipos y técnicas de iluminacion Il. Técnicas de iluminacion aplicadas a diferentes
superficies: metodologia de iluminacién.

12.° El flash portatil electronico

13.° Gestion y tratamientos especiales de color. Transferencia de color.

14.° Tecnologias de reproduccion e impresion: Sistemas Computer to Print, Computer to Plate, Computer
to Film.

15.° Sistemas de impresion de alta calidad. Sistemas de Gestion de Color.

16.° Condicionamientos técnicos, artisticos y comunicativos de la practica fotografica en los diferentes
géneros.

Criterios de evaluacion:

1.° Comprender y utilizar adecuadamente la terminologia y los conceptos técnicos de la fotografia.

2.° Comprender el manejo de las cdmaras y los equipos fotograficos.

3.° Dominar las técnicas de procesado de la imagen fotografica y sus fases.

4.° Llevar a cabo adecuadamente el control de calidad de la reproduccion de la imagen y del color.

5.° Resolver ejercicios practicos de fotografia fotoquimica y digital realizando correctamente todo el
proceso hasta la materializacion de imagenes de la calidad técnica exigible a nivel profesional.

6.° Manejar con destreza camaras y equipos fotograficos.

7.° Procesar correctamente imagenes mediante diferentes técnicas y realizar el adecuado tratamiento
del B/N y el color.

8.% Seleccionar y llevar a cabo el sistema de iluminacion que mejor corresponda a las especificaciones
técnicas, comunicativas y artisticas de ejercicios practicos de la especialidad.

9.° Dado un ejercicio especifico de fotografia, identificar las peculiaridades técnicas y artisticas del género
al que pertenece, seleccionar el equipo y procesamiento mas adecuado y llevarlo a cabo correctamente en todas
sus fases.

Lenguaje y tecnologia audiovisual.
Duracion: 284 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 17.

Objetivos:

1.° Dominar la técnica y tecnologia de los medios audiovisuales.

2.° Conocer las claves historicas de la imagen en movimiento y analizar sus aspectos tecnolégicos,
plasticos y significativos, comprendiendo e identificando sus codigos.

3.° Utilizar correctamente el lenguaje de la imagen en movimiento.

4.° Ser capaz de elaborar guiones literarios y graficos.

5.° Realizar productos audiovisuales en todas sus fases, priorizando los medios disponibles para el
desarrollo de un proyecto audiovisual.

6.° Expresar originalmente ideas a través de propuestas audiovisuales.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Control técnico de los equipos de toma y posproduccion. La sefal de video y la formacién de la
imagen videografica. Los dispositivos de registro de imagen y sonido.

2.° El guion. La narrativa visual. Estructura filmica narrativa: la idea y el conflicto, los puntos de trama.
Fases previas al guion literario. El argumento. La sinopsis.

3.° Los elementos del lenguaje audiovisual. La imagen como representacion de la realidad. Elementos
de retérica audiovisual. Lectura de la imagen, parametros de analisis de las estructuras formales. Composicion.
Aspectos morfologicos: elementos visuales y sonoros.
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Curso segundo:

4.° La ordenacion del espacio representado. El encuadre. Dimensiones y forma de la imagen. Formatos.
El espacio en campo y el espacio fuera de campo. Escala de planos. El punto de vista de la camara: angulos.
Movimientos de camara.

5.° La ordenacion del tiempo representado. La elipsis y sus causas. Duracion del plano. Escena,
secuencia y plano secuencia.

6.° El montaje. Introduccion al concepto de montaje. Funciones. Evolucion. Articulaciones espacio-
temporales. La transicién entre planos. La continuidad visual. Las leyes del montaje y la libertad formal. El
ritmo. La edicién no lineal: concepto, modos y funciones. Los efectos visuales en posproduccion. Aplicaciones
de edicion no lineal.

7.° La elaboracion del producto audiovisual. La preproduccién. Rodaje: produccion, funciones en rodaje
de cada departamento. Fase de posproduccion de video y audio.

8.° Escenografia, actores e iluminacion. Fundamentos de la direccién escénica. La construccion del
personaje. Caracterizacion. La puesta en escena como proceso creativo. Planificacion de la puesta en escena.
Técnicas basicas de iluminacion Tipos de focos y soportes para iluminacion.

9.° El sonido. Tipos de sonido. Planos sonoros. Componentes de la banda sonora. Técnicas de grabacion
y edicién de audio. Efectos de sonido.

10.° Los géneros y los productos audiovisuales. Clasificacién de los productos audiovisuales. Soportes.
Géneros y formatos.

Criterios de evaluacion:

1.° Comprender y utilizar correctamente y con soltura la terminologia y los conceptos técnicos del medio
audiovisual.

2.° Manejar los equipos y las técnicas audiovisuales con destreza y precision.

3.° Utilizar adecuadamente los mecanismos y recursos expresivos del medio audiovisual.

4.° Realizar correctamente guiones graficos y literarios para piezas audiovisuales.

5.° Analizar las técnicas de realizacion de obras cinematograficas o videograficas, identificar los tipos
de guiones mas utilizados y elaborar la documentacion técnica correspondiente utilizando la informacién y
simbologia adecuadas.

6.° Realizar audiovisuales llevando a cabo los controles de calidad correspondientes en cada fase del
proceso.

7.° Valorar argumentadamente imagenes audiovisuales en base a los conocimientos aportados por el
maodulo, a su propio criterio y sensibilidad.

Proyectos de fotografia.
Duracioén 390 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 24.

Objetivos.

1.° Transmitir ideas y comunicar mensajes a través de la representacion fotografica.

2.° Desarrollar la capacidad de comunicacién grafica, la creatividad, y expresividad personal en la
definicion y desarrollo del proyecto fotografico.

3.° Desarrollar la autonomia en el aprendizaje y en el uso de las metodologias de trabajo mas adecuadas
a la solucion de problemas.

4.° Conocer la informacion basica sobre las distintas areas de aplicacion de la fotografia que le permitan
acceder a una posterior especializacion.

5.° Conocer y saber utilizar los materiales, equipos y técnicas que intervienen en el proceso fotografico.

6.° Realizar proyectos fotograficos de calidad técnica y artistica dentro de distintos ambitos de la
fotografia.

7.° Analizar proyectos fotograficos en sus variables técnicas, artisticas y comunicativas y emitir una
valoracion critica fundamentada.

8.° Dominar las nuevas tecnologias propias de la especialidad.

9.° Conocer y dominar las técnicas de archivo, indexado y recuperacion de documentos fotograficos
segun los estandares internacionales.

10.° Desarrollar actitudes de colaboracion que posibiliten y optimicen el trabajo en equipo.

11.° Conocer la normativa especifica de aplicacion de la especialidad.

Contenidos:
Curso primero:
1.° El proyecto fotografico. Metodologia general.
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2.° La toma fotografica: variables del control técnico y expresivo. La nitidez de la imagen y el enfoque
selectivo.

3.° La medicion de la luz y determinacion de la exposicion.

4.° Uso expresivo de la luz: La iluminacion natural, artificial y mixta. Luz continua y flash. Filtraje y
polarizacion.

5° La sintaxis de la imagen fotografica, composicion: el formato, el encuadre, punto de vista, tipos y usos
de planos, reglas de composicion y lenguaje visual

6°, La representacion del tiempo y movimiento en la fotografia.

7.° Laboratorio digital: Optimizacion basica de la imagen, manipulacion digital. El fotomontaje, gestion y
organizacion de archivos, el negativo digital.

8.° Manejo y uso de los diferentes programas de edicion de fotografia,

Curso segundo:

9.° El proyecto fotografico, metodologia especifica.

10.° Los ambitos de la fotografia. Géneros. El retrato en todos sus ambitos, el desnudo. El bodegon
creativo y publicitario. Fotografia de moda. El paisaje, fotografia de arquitectura. Fotografia documental, el
reportaje, fotoperiodismo. Fotografia industrial y editorial. Otros géneros de actualidad.

11.° Fotografia de creacion. Fotografia escenificada. Fotografia abstracta.

12.° La camara técnica. Aplicaciones en los géneros fotograficos: manejo y uso creativo. Pelicula y
respaldo digital.

13.° Gestion de archivos. Metadatos. Técnica de archivos, indexacion y recuperacion de documentos
fotograficos.

14.° Revelado del negativo digital. Técnicas de ajuste tonal y tratamiento de imagen. Optimizacion.

15.° Procedimiento de retoque. Correccion de color.

16.° Control de la perspectiva y la forma de la imagen.

17.° La edicion. Seleccién y organizacion de imagenes.

18.° Acabado y presentacion. Montaje y exposicion.

19.° Normativa de aplicacion en la especialidad.

20.° La memoria y la comunicacion del proyecto.

Criterios de evaluacion:

1.° Manejar con destreza camaras y equipos fotograficos y procesar las imagenes con dominio técnico.

2.° Adecuar las soluciones técnicas, formales y expresivas a las especificaciones tematicas y
comunicativas de proyecto.

3.° Organizar, planificar y llevar a cabo los trabajos fotograficos con el nivel de calidad exigible
profesionalmente.

4.° Desarrollar proyectos, individuales y en equipo, en todas sus fases, hasta la obtencion de un producto
fotografico de calidad artistica, técnica y comunicativa.

5.° Seleccionar y organizar adecuadamente los elementos, materiales y humanos, que seran
fotografiados.

6.° Dotar a la fotografia de elementos persuasivos, informativos y/o identificativos que transmitan ideas
y mensajes acordes a los objetivos comunicacionales del proyecto.

7.° Realizar imagenes de tematica y de estilo acordes al ambito profesional y al género de que se trate.

8.° Demostrar autonomia en la planificacion y realizacion del trabajo fotografico.

9.° Presentar y defender con fundamento, las propias ideas y el trabajo realizado, y emitir una valoracion
argumentada del mismo.

10.° Utilizar con destreza la tecnologia propia de la especialidad tanto en la realizaciéon como en la
comunicacion del proyecto.

11.° Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional como por ejemplo la
relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

Formacion y orientacion laboral.

Duracion: 94 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia 0 mediana
empresa, considerando los factores de produccidn, juridicos, mercantiles y sociolaborales.
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3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccién, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.2 Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccién al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.

Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulaciéon especifica.
Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercién laboral. Politicas de lgualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. ltinerarios
formativos profesionalizadores. La formaciéon permanente.

3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacién, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacion de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rétulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacién. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de la aplicacién al mundo laboral y a la regulacion
empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° ldentificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.° Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5.° Redactar el plan de creacion y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefa y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.

6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.° Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencion de
riesgos laborales.

12.° |dentificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.
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Proyecto integrado.

Duracion: 70 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de la especialidad, propio o encargado, de calidad técnica,
artistica y comunicacional.

2.° Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad correspondientes.

3.° Desarrollar, mediante la proyectacion y realizacién de un proyecto original de la especialidad las
destrezas profesionales de su especialidad.

4° Realizar la presentacion del proyecto de manera coherente, desarrollar capacidad analitica sobre
todos los aspectos necesarios para la comprension del proyecto.

Contenidos:

1.° La creacion y realizacion del proyecto de fotografia. Metodologia. Etapas. Especificaciones.
Condicionantes. Documentacion grafica. Presupuesto, calculo econdmico y normativa legal para proyectos de
Fotografia.

2.° Materializacion del proyecto de fotografia hasta la obtencion del producto acabado. Recopilacion de
datos, analisis, creatividad, experimentacion con materiales y técnicas, consecucion de modelos. Verificacion del
control de calidad en las diferentes etapas.

3.2 La comunicacion, presentacion y defensa del proyecto. Métodos de presentacion audiovisual,
organizacion de contenidos. Terminologia especifica en fotografia. Discurso oral y valoracion critica.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar un proyecto de fotografia que cumpla con el nivel técnico, artistico y comunicacional exigible
en el ambito profesional.

2.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

3.° Reallizar el control de calidad del proyecto en sus aspectos formales, expresivos, técnicos, tecnoldgicos
y funcionales.

4.° Presentar adecuadamente el proyecto en sus tres apartados de documentacion, realizacion y defensa
0 exposicion. Emitir una valoracion personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los conceptos
y terminologia propios de su ambito profesional.

4.2. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres.
Duracién: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Completar la formacion académica del alumnado mediante la integracién en las rutinas diarias de
trabajo de una empresa de comunicacion grafica, editorial o estudio de fotografia y la realizacion de las funciones
profesionales correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3.° Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacién adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector.

4.° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestién empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc. necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de produccién y edicion fotografica bajo las
orientaciones de la persona que ejerce la tutoria o coordinacion correspondiente.

7.° Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion tedrica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO VII
CICLO FORMATIVO: ILUSTRACION

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1433/2012, de 11 de octubre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en llustracion perteneciente a la familia
profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes ensefianzas
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minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que componen las
ensefanzas de llustracion, se establece:

1. Perfil profesional.

1.1. Competencia general.

Elaborar obra original de ilustracion de calidad formal y funcional a partir de un proyecto propio o de
un encargo profesional determinado. Planificar la realizacidén del proyecto mediante la definicion de los recursos
expresivos, formales, funcionales, estéticos y técnicos mas adecuados. Desarrollar las diferentes fases del
proyecto y los controles de calidad correspondientes para obtener un producto final que cumpla con los objetivos
graficos, comunicativos y expresivos exigibles a nivel profesional.

1.2. Competencias profesionales:

a) Identificar los aspectos artisticos, formales, funcionales y técnicos de un proyecto de ilustracién asi,
como en su caso, los elementos persuasivos, informativos e identificativos mas adecuados a las especificaciones
del encargo.

b) Planificar y elaborar proyectos de ilustracion atendiendo a las especificaciones narrativas y técnicas
previamente determinadas.

c) Seleccionar, analizar y archivar la documentacion y el material grafico de referencia para la realizacion
del proyecto de ilustracion.

d) Seleccionar y utilizar con destreza las técnicas o estilos artisticos mas adecuados para dar solucion
grafica a los objetivos comunicativos y expresivos del proyecto.

e) Realizar el proyecto ilustrativo atendiendo a las particularidades del medio grafico en que se
incorpore.

f) Establecer los controles de calidad correspondientes en cada fase del proceso proyectual.

g) Elaborar los originales atendiendo a las particularidades de los posteriores procesos de reproduccion
y saber realizar el seguimiento y el control de calidad correspondiente.

h) Coordinar de manera eficaz el trabajo que se derive o genere a partir de estas responsabilidades.

i) Conocer y cumplir la normativa especifica que regula las realizaciones de la actividad profesional.

2. Contexto profesional.

2.1. Ambito profesional: desarrolla su actividad como profesional independiente realizando ilustraciones
de diferentes géneros y ambitos, que expresen ideas o conceptos, destinadas a su edicion. Desarrolla su profesion
como dibujante y especialista dependiente de una empresa o institucion. Colabora con otros profesionales en la
ideacion, interpretacion y realizacion de ilustraciones con diferentes técnicas y estilos artisticos.

2.2. Sectores productivos.

a) Ejerce su profesion en el sector publico o privado, en empresas relacionadas con la comunicacion vy la
ilustracion: agencias de publicidad, editoriales y estudios de disefio, prensa, television o en otras instituciones o
empresas que asi lo requieran.

b) Realiza proyectos propios como actividad artistica independiente.

2.3. Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempefiar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Especialista en ilustracion y dibujo integrandose en equipos de comunicacién visual, disefio grafico,
publicidad y medios audiovisuales.

b) Realizacion de ilustraciones y organizacién y supervision de la produccion.

c) Creacion y/o realizacion de ilustraciones originales para diferentes ambitos: ciencia, técnica,
arquitectura, interiorismo, moda, publicidad, disefio grafico, productos, editorial, prensa.

d) Creacidén y/o realizacién de proyectos de libros interactivos y desplegables (pop-ups) en tres
dimensiones.

e) Analisis de propuestas y realizacion de la busqueda documental y grafica para proyectos de ilustracion
en sus diferentes ambitos.

f) Realizacion y gestion de actividades culturales, educativas y divulgativas relacionadas con la
llustracion.

3. Objetivos generales.

3.1. Realizar ilustraciones con el nivel de calidad técnica, comunicativa y artistica exigible a nivel
profesional.

3.2. Configurar proyectos de ilustracion partiendo de la valoracién idonea de las particularidades
comunicacionales, técnicas y artisticas del encargo y definir adecuadamente los objetivos del proyecto.
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3.3. Dominar las diferentes técnicas de expresion grafica y seleccionar las mas adecuadas a las
especificaciones tematicas, comunicativas y artisticas del encargo.

3.4, Adaptar las soluciones gréaficas al contexto en que se sitle la propuesta comunicativa.

3.5. Interpretar la evolucion de las tendencias formales y técnicas que contribuyen a configurar el estilo
e iniciarse en la busqueda de un estilo personal de la calidad exigible a nivel profesional.

3.6. Valorar, planificar y gestionar la elaboracion del proyecto en las distintas fases de su proceso para
optimizar recursos.

3.7. Buscar, seleccionar e interpretar las fuentes documentales y de referencia para la realizacion de
ilustraciones.

3.8. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacion para la presentacion y defensa de una idea
0 un proyecto de ilustracion.

3.9. Conocer las especificaciones técnicas del material y de los procesos de reproduccion y edicién de
ilustraciones y saber gestionarlos para garantizar la calidad final del producto.

3.10. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnoldgicos y organizativos del sector.

3.11. Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacion y formacion continua relacionadas con el
gjercicio profesional.

3.12. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional.

3.13. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad profesional, su
gestion y administracion.

4. Curriculo.

4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracion: 140 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representacion del espacio en un soporte bidimensional y
las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3.° Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representacion grafica de mensajes.

5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.

6.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simbolicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geomeétricas y organicas. Tamario, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicién en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccién del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacién con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos graficos mas idoneos.

2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento
previo.

3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.
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4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.% Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbolicos en una representacion visual
determinada.

Teoria de la imagen.

Duracién: 70 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.

2.° Conocer los principios tedricos de la percepcion visual.

3.% Interpretar los cddigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.° Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.

6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:

1.° La visualizacion de la realidad. Teorias perceptivas.

2.° La comunicacion visual. El proceso comunicativo.

3.° La representacion y los elementos morfoldgicos, dinamicos y mensurables de la imagen.
4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.
5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacion y connotacion. Retdrica y semidtica visual.
7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° El cartel. Narrativa y secuencia en la imagen fija.

9.° La imagen audiovisual. Los medios de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fundamentales de la
percepcion visual.

4.° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas de manera
argumentada.

5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas de manera argumentada.

Medios informaticos.

Duracién: 166 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar la evolucién de los medios informaticos en la sociedad actual y la presencia de las nuevas
tecnologias en la realizacion y edicion de imagenes.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial y la imagen bitmap,
el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos adecuados a cada necesidad.

4.° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5. Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de disefio vectorial,
bitmap y editorial.

6.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestién y comunicacion del propio
trabajo.

7.° Conocer la importancia de la imagen vectorial, la fotografia digital y el disefio editorial como recursos
de un producto grafico ilustrado.

8.° Aplicar las herramientas avanzadas vectoriales y bitmap.

9.° Conocer los programas que posibilitan la realizacion de los distintos tipos de ilustracion animada.
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10.° Explorar las posibilidades creativas de los programas de dibujo vectorial y de tratamiento de imagen.

11.° Conocer las herramientas necesarias para realizar la maquetacion de un producto editorial.

12.° Resolver los problemas técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion de un proyecto
de ilustracion.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Evolucion de la informatica e internet. La sociedad de la informacién. Software libre y software
propietario.

2.° Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3.% Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Comunicacion entre diferentes entornos. Importacion y exportacion de archivos.

5.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo.

6.° Organizacion de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

7° La imagen bitmap. Software de creacion, tratamiento y gestion de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

8.° Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucion y salida.

9.° Tipos de archivos para la distribucion y salida. Organizacion de la informacion.

Curso segundo:

10.° El hardware para ilustracion. Tabletas digitalizadoras. Pantallas para lapices interactivos. Lapices
digitales. Pantallas capacitivas y resistivas.

11.° La imagen vectorial. Pinceles, pluma y combinacion de objetos aplicados a la vectorizacion.

12.° Fotografia digital. Conversion de graficos vectoriales en bitmaps y viceversa.

13.° Disefio editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuraciéon de un documento.
Integracion de elementos en el documento.

14.° Especificaciones tipograficas. Hojas de estilo de parrafo. Hojas de estilo de caracter.

15.° Animacion vectorial. Nociones basicas de animacion. Linea de tiempo. Fases de produccién.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar argumentadamente la evolucion tecnoldgica y la importancia de las nuevas tecnologias en los
procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en el ejercicio profesional del disefio grafico en
sus distintos ambitos.

2.° Identificar los componentes fisicos y légicos de un sistema informatico.

3.2 Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para aplicaciones
graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacion.

4.° Preparar los formatos, resolucién y tamafo para trabajar en aplicaciones graficas y multimedia.

5.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial y bitmap y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

6.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial y bitmap.

7.° Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informaticos en el desarrollo del propio
trabajo tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8.° Adecuar la compatibilidad de la informaciéon de manera que permita su portabilidad.

9.° Utilizar de forma adecuada las herramientas digitales propias de un proyecto de ilustracion para
realizar un trabajo con precision técnica y formal.

10.° Valorar criticamente la estructura y composicién del mensaje grafico editorial.

Fotografia.
Duracion: 98 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Conocer y dominar la tecnologia fotografica.

2.° Comprender el lenguaje fotografico, sus dimensiones y particularidades.

3.° Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.

4.° Saber gestionar imagenes fotograficas adecuadas a los proyectos de ilustracion.

5.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion
fotografica.

6.° Conseguir resultados estéticos afiadidos al valor técnico de los trabajos.

Contenidos:
1.° El lenguaje fotografico. Dimensiones, finalidad y particularidades
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2.° Los equipos fotograficos: tipos de camara, diferentes objetivos y sus usos.

3.° La toma fotografica: composicién, encuadres y puntos de vistas, planos. Condicionantes técnicos,
ambientales, estéticos: exposicion correcta, ley de reciprocidad, enfoque y profundidad de campo, longitud focal,
perspectiva y profundidad. El fotémetro, interpretar y analizar la luminosidad de la escena. Representacién del
espacio y el tiempo en la imagen fija.

4° La luz natural y artificial: calidad de la luz, temperatura de color, diferentes direcciones de la luz,
medicion de la luz, luz incidente y luz reflejada, el estudio fotografico, esquemas de luz, usos, estética y
aplicaciones.

5.° El color en fotografia.

6.° Gestidn de archivos fotograficos. Edicion y seleccién de fotografias.

7.° Procesado, manipulacion y optimizacion de las imagenes.

8.° Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el ambito de la especialidad.

9.° Técnicas de animacion a partir de la imagen fija.

10.° Los ambitos fotograficos.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2.° Comprender los mecanismos tedrico-expresivos del medio fotografico y utilizarlos con una finalidad
comunicativa.

3.% Integrar la fotografia en la realizacion de proyectos de ilustracion bien sea como herramienta de
creacion o como recurso expresivo y comunicativo.

4° Valorar argumentadamente la produccion fotografica propia o ajena utilizando criterios técnicos,
artisticos y comunicativos.

Historia de la ilustracion.

Duracién: 104 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Comprender el lenguaje y las particularidades de la imagen grafica en relacion con otras formas de
comunicacién visual.

2.° Conocer la génesis y la evolucion técnica y formal de la imagen grafica relacionandola con otras
manifestaciones de la cultura visual y su contexto histdrico-artistico.

3.° Aplicar ese conocimiento del contexto histérico-artistico al campo especifico de la ilustracion.

4.° Comprender la evolucién historica, técnica y formal de la ilustracion e identificar los autores y obras
mas representativos de cada momento.

5.° Analizar ilustraciones en su dimension artistica, comunicacional y expresiva.

6.° Identificar y valorar las principales realizaciones y autores de ilustraciones en la actualidad.

7.° Prestar especial atencion a la evolucion de la ilustracion espafiola y a la de nuestra comunidad
auténoma.

8.° Difundir el conocimiento de los procesos de investigacion y el manejo de fuentes de informacion y
documentacion, propiciando el trabajo en equipo.

Contenidos:

1.° Concepto y manifestaciones de la comunicacién grafica. La ilustracion, la fotografia y el comic:
lenguaje y caracteristicas propias de cada medio.

2.° Manifestaciones y géneros en la ilustracion. La ilustracion y la impresion en relacién al contexto
historico-artistico.

3.° Recorrido por la evolucion histérica, técnica y estética de la imagen grafica y la ilustracién hasta final
del siglo XIX. Obras y estilos mas significativos. Tendencias y autores relevantes.

4° La imagen grafica y la ilustracion, y su relacion con las vanguardias artisticas del siglo XX.

5.° La ilustracion y los medios de comunicacion. Aplicaciones tecnolégicas.

6.° La actualidad de la ilustracion. Tendencias y géneros. Autores y realizaciones significativas.

7.° Historia de la ilustracion en Espafia. Principales creadores andaluces.

Criterios de evaluacion:

1.° Describir los origenes y evolucion de la imagen grafica y sus relaciones con el contexto historico,
social, cultural y temporal en el que se han producido.

2.° Identificar las manifestaciones y los estilos mas relevantes de la ilustracién asi como el valor de las
aportaciones e innovaciones de los autores mas destacados.
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3.° Identificar y contextualizar ilustraciones sefialando los conceptos estéticos y técnicos propios del
momento histérico en que se producen.

4.° Explicar razonadamente y ejemplificar la influencia de la evolucidén técnica de los sistemas de
reproduccion grafica en las caracteristicas formales de la imagen, utilizando adecuadamente los conceptos y
terminologia de la asignatura.

5.° Explicar la influencia de los medios de comunicacion audiovisual y las nuevas tecnologias de la
comunicacién en el lenguaje de la ilustracion actual.

6.° Analizar ilustraciones en base al conocimiento histdrico, la innovacion técnica y la sensibilidad estética
y emitir una valoracion argumentada acerca de sus cualidades artisticas y comunicativas.

7.° Reconocer las principales manifestaciones de la Historia de la ilustracion en Espana, y especialmente
las de los creadores andaluces.

8.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo.

Dibujo aplicado a ilustracion.
Duracion: 202 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 10.

Objetivos:

1.° Utilizar la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo como herramientas basicas
para el andlisis de formas, la busqueda y definicion formal de imagenes y la comunicacion grafica de ideas.

2.° Representar graficamente las formas del entorno y las ideas.

3.° Representar e interpretar graficamente la figura humana y animal y su expresividad facial y corporal.

4.° Resolver mediante el dibujo cuestiones y conceptos de la forma, el volumen, el espacio, la luz y el
movimiento referidos a supuestos practicos de la especialidad.

5.° Desarrollar la capacidad memoristica y de retentiva visual.

6.° Aplicar los conocimientos de la asignatura en la resolucion grafica de ilustraciones.

7.° Analizar y valorar la capacidad expresiva del trazo e incorporarla en el propio trabajo.

8.° Desarrollar pautas de estilo personales.

9.° Proponer y llevar a cabo soluciones graficas creativas para el desarrollo de supuestos practicos de la
especialidad.

10.° Identificar los recursos expresivos de pintores, dibujantes e ilustradores significativos y valorar
criticamente sus creaciones a la luz de los conocimientos aportados por la materia y del propio gusto.

Contenidos:

Curso primero:

1.° El esbozo de la idea. El cuaderno de apuntes. La linea, la mancha, el trazo sensible. Silueta y
contorno, valores expresivos.

2.° El modelo estatico y en movimiento. El apunte del natural.

3.° Dibujo de retentiva y de memoria. Dibujo automatico.

4.° La representacion de la luz. El claroscuro y la definicion del volumen. La iluminacién. Luces, sombras,
transparencias y reflejos. La atmdsfera.

5.° Luz, color y textura en el dibujo de ilustracion. Valores superficiales.

Curso segundo:

6.° La forma y el espacio. Composicion y estructura. El espacio compositivo. Espacio fisico y perceptible.
Profundidad de campo. Puntos de enfoque. La expresividad en la ordenacién del espacio. Estrategias
compositivas. Narrativa. El recorrido visual.

7.° Representacion de espacios y formas complejas. El paisaje natural y urbano, elementos, objetos y
estructuras. El dibujo arquitectdnico. Distorsiones.

8.° Anatomia humana y figura animal. Expresion facial y corporal. La ilustracion botanica. Distorsiones.
Caracterizacion de personajes.

9.° Recursos expresivos. El dibujo de pintores, dibujantes e ilustradores significativos de diferentes
épocas y estilos.

10.° Interpretacion de la forma. Procesos de analisis, sintesis, estilizacion y abstraccion. El estilo. Rasgos
personales del ilustrador y busqueda del propio estilo.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas del entorno, ideas y conceptos.

2.° Saber representar formas, cuerpos y el movimiento.
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3.% Saber representar formas y cuerpos iluminados desde diferentes focos de luz.

4.° Entender y saber dibujar las formas y su entorno.

5° Saber representar la figura humana atendiendo a las pautas estilisticas y comunicativas
correspondientes.

6.° Utilizar adecuadamente los métodos y las posibilidades plasticas y expresivas de la composicién y
organizacion del espacio, atendiendo a criterios estéticos y narrativos.

7.° Realizar dibujos de retentiva y de memoria con fidelidad a las caracteristicas formales y estructurales
de lo representado.

8.° Explorar y utilizar pautas de estilo propias en el dibujo.

9.° Adecuar el dibujo y las estrategias compositivas a la intencionalidad estilistica y tematica del
encargo.

10.° Identificar la técnica y el concepto del dibujo en creadores de diferentes épocas y estilos y emitir un
juicio critico argumentado acerca su obra.

11.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Representacion espacial aplicada.
Duracién: 169 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Utilizar los métodos, procedimientos, convenciones y técnicas graficas propias del dibujo técnico en
la busqueda y definicion formal de ilustraciones y en la comunicacion grafica de ideas.

2.° Solucionar problemas de representacion espacial de imagenes tanto del entorno como de la propia
inventiva, utilizando el sistema de representacion adecuado.

3.° Resolver a mano alzada problemas de representacion espacial en supuestos practicos de la
especialidad.

4.° Conocer los recursos del dibujo técnico utilizados en obras de arte grafico y pictérico y analizarlos en
relacion al lenguaje artistico-plastico.

5.° Valorar el espacio bidimensional como elemento dinamico y expresivo en la representacion grafica.

6.° Valorar el dibujo técnico como herramienta basica en el estudio formal y estructural de la realidad
sensible en la transmisién de informacién y en la ideacion y materializacion de imagenes.

Contenidos:

1.° Proyecciones: ortogonales, oblicuas. Reversibilidad.

2.° Sistemas de proyeccion: diédrico, axonométrico, conico. Conceptos generales.

3.° Sistema diédrico: alfabeto de elementos y planos de proyeccion. Paralelismo. Perpendicularidad.
Figuras planas. Poliedros regulares. Secciones. Intersecciones. Aplicaciones a la especialidad.

4° Sistema axonométrico: isométrico, dimétrico, trimétrico. Figura planas, poliedros regulares.
Perspectiva caballera. Perspectiva isométrica. Dibujo isométrico.

5.% Sistema cdnico. Perspectiva conica. Nociones fundamentales.

6.° Plano geometral. Linea del horizonte, influencia del horizonte en la perspectiva. Plano de perfil y
plano inclinado. Puntos inaccesibles. Aplicaciones a la especialidad.

7.° El circulo en perspectiva y otras formas planas: cuadrilateros y poligonos.

8.° Perspectiva de las formas basicas. Cubo, cilindro, prisma, piramide y cono.

9.° La iluminacién en perspectiva conica. Reflejos. Sombras. Roturas, efecto espejo, imagenes
multiples.

10.° Perspectiva «a sentimiento». Angulacion e iluminacién variables.

11.° El uso del espacio como elemento expresivo. Distorsiones. Perspectiva aérea. Gradiente de textura.
Perspectiva de espacios habitados.

12.° Técnicas graficas, procedimientos y materiales. Dibujo a mano alzada. Aportes de las nuevas
tecnologias.

Criterios de evaluacion:

1.° Definir graficamente formas de la realidad y de la propia inventiva utilizando con propiedad los
sistemas de representacion mas adecuados.

2.° Utilizar con destreza y precision los diferentes materiales y técnicas del dibujo técnico con especial
atencioén a la calidad de los acabados y presentacion final.

3.° Dibujar a mano alzada con destreza y exactitud supuestos de representacion espacial propios de la
especialidad.
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4.° Explorar las posibilidades dinamicas y expresivas del espacio bidimensional y utilizarlas de manera
creativa en la realizacion de ilustraciones.

5.° Identificar y explicar los recursos del dibujo técnico empleados en obras del arte grafico y pictorico
utilizando adecuadamente el vocabulario propio de la asignatura.

6.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Técnicas de expresion grafica.
Duracién: 169 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 10.

Objetivos:

1.° Diferenciar los procedimientos y saber utilizar las principales técnicas de expresion grafica asi como
sus utiles, herramientas y materiales.

2.° Seleccionar y saber aplicar las técnicas graficas mas adecuadas a las particularidades tematicas,
estilisticas y comunicativas del encargo.

3.° Experimentar con las posibilidades expresivas de las diferentes técnicas en funcién de sus preferencias
estilisticas y artisticas e incorporarlas al estilo personal.

4.° Analizar y reconocer las técnicas y estilos de ilustradores significativos de diferentes épocas y valorar
sus posibilidades de aplicacion creativa conforme al propio estilo.

5.° Desarrollar la capacidad de comunicacién grafica, la creatividad y expresividad personales.

6.° Valorar la relevancia de la actualizacién y formacion permanente del ilustrador en la competitividad
profesional, y la importancia que tiene en el ejercicio profesional la calidad de los utensilios y materiales, su
conservacion y mantenimiento, y la organizacion del lugar de trabajo.

Contenidos:

1.° Las técnicas y procedimientos de expresion grafica. Clasificacién. Generalidades. Utensilios,
herramientas, materiales y soportes.

2.° Técnicas graficas secas, humedas, mixtas. Técnicas grasas. Materiales, herramientas y soportes
especificos. Desarrollo técnico con grafitos, pasteles. acuarela, témperas, acrilicos. Tintas. Oleos, ceras.
Aerdgrafos, rotuladores.

3. Técnicas de impresion manuales. Texturas y tramas. Métodos de generacion espontanea de
texturas.

4.° Técnicas aditivas. Materiales, herramientas y soportes especificos. Reserva, decollage, frottagge,
calcomania y transferencia.

5.° Técnicas mecanicas y digitales: efectos graficos aplicados a la ilustracion.

6.° Las técnicas graficas en la ilustracion en diferentes épocas. Aplicaciones practicas y creativas en la
actualidad.

7° El estudio del ilustrador. Equipo, instrumentos: tipologia y usos tradicionales y alternativos,
autofabricacion, organizacion. Técnicas y métodos de archivo de la documentacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Emplear las diferentes técnicas graficas, con calidad artistica y técnica, en la realizacion de ejercicios
de la especialidad.

2.° Seleccionar, y aplicar con destreza y pulcritud, la técnica mas adecuada a las particularidades del
encargo.

3.% Identificar y diferenciar las técnicas y estilos de ilustradores significativos de diferentes épocas.

4.° Experimentar con las diferentes técnicas buscando aplicaciones mas personales y creativas.

5.° Utilizar adecuadamente los utensilios y materiales propios de las técnicas graficas asi como mantener
el equipamiento y el lugar de trabajo en condiciones idéneas.

6.° Archivar adecuadamente la documentacion técnica y visual.

7.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Produccién grafica industrial.

Duracion: 98 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Analizar y diferenciar los distintos tipos de originales considerando los procesos y factores que
intervienen en la reproduccion.
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2.° Configurar adecuadamente archivos para imprenta.

3.° Comprender y valorar las variables de una tirada de impresion.

4.° Definir y diferenciar los distintos tipos de impresioén industrial y sus particularidades.

5.° Interpretar las caracteristicas de proyectos graficos, elegir el sistema de impresidon mas adecuado y
preparar originales y archivos para su posterior reproduccion.

6.° Saber elegir los soportes graficos idéneos para un proyecto determinado.

7.° Optimizar los elementos que intervienen en la fase de reproduccion de un proyecto grafico.

8.° Adquirir y manejar la terminologia especifica relacionada con la produccion grafica impresa, y usarla
con rigor.

9.° Valorar la presencia de las nuevas tecnologias en la produccion grafica industrial, asi como los
aspectos ecoldgicos relacionados con la produccion grafica.

Contenidos:

1.° Tipos de originales impresos y digitales. Caracteristicas. Color: modelos y usos. Sistemas de gestion
del color. Cuatricromia y colores directos.

2.° Monitores, tipos y caracteristicas. Herramientas de calibrado. Escaneres, tipos y caracteristicas.
Herramientas de calibrado. Escaneado de imagenes. Factor de escalado.

3.° Preparacion de archivos para imprenta. Formatos, configuraciones y aspectos técnicos. Resolucion y
proceso de impresion. Biblioteca de colores. Ajustes de color para impresion. Empaquetado y envio a imprenta.

4.° Rasterizacion. Lenguaje de descripcion de pagina. El RIP. Clases de tramado. Separacion de colores.

5. Software de comprobacion preliminar. Simulaciones y pruebas en pantalla. Pruebas de impresion.
Valoracion de pruebas.

6.° Soportes de impresion. Caracteristicas. Durabilidad e impacto ecolégico.

7.° Sistemas de impresion. Técnicas, procedimientos, materiales y equipos. Caracteristicas: frecuencia
de tonos, trama y lineatura. Las tintas. El color y la técnica de reproduccion. Sistema y proceso de impresion
segln el proyecto gréafico, el soporte y la tirada. Compaginacion e imposicion. Originales graficos idéneos en
cada sistema de impresion.

8.° Post-impresion. Acabados. Secado: caracteristicas y duracion.

9.° Realizacion de presupuestos. Optimizacion de recursos.

10.° Las nuevas tecnologias en los procesos de reproduccion e impresion industriales. Impacto ambiental
de los residuos procedentes de la industria grafica.

Criterios de evaluacion:

1.° Llevar a cabo los procesos adecuados para hacer posible la reproduccién del original grafico.

2.° Analizar y diferenciar originales, la preparacién, la reproduccién y los resultados, utilizando
adecuadamente el vocabulario técnico de la asignatura.

3.° Diferenciar las técnicas, procedimientos, materiales e instrumentos correspondientes a los sistemas
de impresion industrial.

4.° Preparar originales y configurar correctamente archivos para imprenta.

5.° Reconocer los distintos tipos de originales y elegir el sistema de impresion mas adecuado.

6.° Elegir argumentadamente el soporte de impresién mas adecuado a un proyecto grafico.

7.° Gestionar de forma correcta y eficiente los elementos que intervienen en la reproduccion e impresion
de un proyecto grafico.

8.° Analizar y valorar los ambitos de actuacion y la influencia de las nuevas tecnologias en la industria
grafica.

Técnicas graficas tradicionales.
Duracion: 98 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Comprender y diferenciar las técnicas de grabado y estampacion, identificar los procedimientos
propios de cada una de ellas, la transferencia de la imagen en los procesos de impresion, asi como los materiales,
utiles, herramientas y maquinaria que intervienen, su uso y mantenimiento.

2.° Valorar las técnicas de estampacion como formas de expresion artistica y como posibilidad de
generacion de diferentes tipos de imagenes y utilizarlas en la creacion de ilustraciones.

3.° Explorar las posibilidades expresivas y artisticas de las diferentes técnicas de grabado y utilizarlas
como recurso técnico en supuestos practicos de la especialidad.

4.° Mantener el taller, los materiales, la maquinaria y las instalaciones, conforme a los requerimientos de
seguridad, higiene y proteccion medioambiental propios de la especialidad.
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5.° Valorar la importancia de los materiales y procedimientos no tdxicos y primar su utilizacion.
6.° Desarrollar la capacidad del disfrute estético, la sensibilidad y la inventiva y expresividad personales.

Contenidos:

1.° El grabado como forma de expresién artistica. Concepto del grabado como obra de arte original.
Presentacion, edicion y catalogacion.

2.° El taller: area de trabajo. Organizacion. Mantenimiento y seguridad. Materiales, herramientas
y productos propios del taller. Maquinaria. Almacenamiento y reciclaje del material del taller. Proteccion
medioambiental.

3.° Técnicas y sistemas de estampacion: grabado en relieve, grabado en hueco, grabado planografico.
La serigrafia. Materiales y procedimientos no toxicos.

4.° Prensas, Utiles y materiales. Los procesos de entintado y estampacion. El papel, las tintas y los
soportes.

5.° Técnicas de estampacion policromas. El papel, las tintas, los soportes y los materiales del grabado e
impresion.

6.° Materiales y procedimientos no-tdxicos en la practica de las técnicas de estampacion.

7.° Organizacion y mantenimiento del taller. Recomendaciones basicas de seguridad, higiene y proteccion
medioambiental propios de la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar e identificar razonadamente estampas de cada una de las técnicas de grabado y
estampacion.

2.° Plantear imagenes adecuadas para una técnica de grabado concreta.

3.° Utilizar con destreza las técnicas de grabado y estampacion, llevar a cabo correctamente la secuencia
de cada procedimiento, identificar los problemas que surgen y solucionarlos en funcion de la calidad del producto
grafico final.

4.° Explorar con iniciativa las posibilidades técnicas y expresivas de los procedimientos y materiales no
toxicos de las técnicas de estampacion y utilizarlos de manera creativa en el contexto de la especialidad.

5.° Conseguir calidad en la impresion y estampacion de los originales.

6.° Realizar correctamente las labores de mantenimiento y limpieza del taller, asi como la puesta a
punto de la maquinaria, herramientas e instalaciones que garanticen su perfecto estado de conservacién y
funcionamiento.

Proyectos de ilustracion.
Duracién: 368 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 22.

Objetivos:

1.° Plantear y llevar a cabo proyectos de ilustracién adecuados a la tematica y especificaciones del
encargo o a las propias motivaciones e intereses artisticos y profesionales.

2.° Dominar el lenguaje y los procesos técnicos de la representacion y expresion grafica y aplicarlos de
manera creativa en proyectos de ilustracion de diferentes ambitos, géneros, temas y formatos.

3.° Buscar, seleccionar y utilizar la informacion y la documentacién grafica necesaria para la creacion de
ilustraciones.

4.° Conocer y llevar a cabo las fases del proceso de creacion y realizacion de ilustraciones hasta la
obtencién de un producto final de la calidad exigible a nivel profesional.

5.° Explorar soluciones graficas creativas e innovadoras para resolver ejercicios en el contexto de la
especialidad.

6.° Aplicar las normas de presentacion de originales para su posterior reproduccion.

7.° Dominar las técnicas y tecnologias necesarias para el desarrollo de proyectos de ilustracién de calidad
artistica y comunicativa.

8.° Valorar la realizacion de ilustraciones como una oportunidad de experimentacion, creatividad,
comunicacién y expresion artistica personal.

9.° Emitir un juicio critico argumentado respecto al propio trabajo y los resultados obtenidos asi como
valorar razonadamente las realizaciones de los demas.

10.° Conocer la normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

Contenidos:

Curso primero:
1.° El proyecto de ilustracion. El proceso de creacion y realizacion del original. Etapas. Pruebas técnicas.
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2.° El encargo profesional. Requerimientos especificos segun criterios de uso, funcion, estructurales,
técnico-productivos, economicos, de mercado, formales, de identificacion y legales. EI ambito y el tema.
Especificaciones del encargo, interpretacion. Fuentes y archivos.

3.° Lailustracién editorial en sus diferentes géneros, temas, formatos y publicos. Creacion de personajes,
escenarios y ambientaciones.

Curso segundo:

4.° La ilustracion publicitaria e informativa. La ilustracion de moda.

5.° La ilustracion en ambito cientifico-técnico: medicina, botanica, zoologia, anatomia.

6.° La ilustracion arquitectonica y escenografica. Aplicaciones informaticas.

7.° La ilustracion tridimensional. Aplicaciones informaticas.

8.° Otros campos de aplicacion profesional en la ilustracién: realizador de productos multimedia. Creador
de personajes. Animador e ilustrador para paginas web. Disefiador de graficos para videojuegos. Dibujante de
comics. Diseno de mundos virtuales. llustrador de decorados para cine y teatro. Realizador de efectos especiales.
Realizador de Layouts. Dibujante de Storyboards. Infografia.

9.° El original. La presentacion de la obra original. Pautas y normas para su reproduccion.

10.° El portafolio profesional.

11.° Normativa de aplicacion a la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar proyectos de ilustracion con calidad técnica, artistica y comunicativa, a partir de un encargo
o0 de la propia idea.

2.° Dominar el lenguaje, los conceptos, las técnicas y los recursos de la expresion grafica y aplicarlos
correctamente segun la naturaleza del encargo.

3.2 Comprender y llevar a cabo las diferentes fases de creacion y realizacion de ilustraciones y solucionar
adecuadamente los problemas técnicos, artisticos y comunicativos que puedan presentarse.

4.° Utilizar adecuadamente la informacion y la documentacion seleccionada y archivarla correctamente.

5.° Desarrollar y realizar proyectos de ilustracion adecuados al nivel de calidad y competitividad exigido
profesionalmente.

6.° Presentar correctamente los originales para su posterior reproduccion.

7.2 Utilizar con destreza las técnicas y tecnologias propias de la especialidad, sus herramientas y recursos,
en funcion de las especificaciones del proyecto.

8.° Expresarse con pautas de estilo propias y adecuadas a las especificaciones de cada proyecto.

9.° Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional.

10.° Presentar correctamente los proyectos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales
y temporales establecidas.

Formacion y orientacion laboral.
Duracion: 98 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia 0 mediana
empresa, considerando los factores de produccion, juridicos, mercantiles y sociolaborales.

3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccion, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.2 Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccién al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.

Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulacion especifica.
Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercion laboral. Politicas de Igualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. ltinerarios
formativos profesionalizadores. La formaciéon permanente.
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3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacién, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacién laboral.
Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacién de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rotulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacion. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de la aplicacion al mundo laboral y a la regulacion
empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° Identificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.° Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5.° Redactar el plan de creacion y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefa y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.

6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.° Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencion de
riesgos laborales.

12.° Identificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.

Proyecto integrado.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de la especialidad, propio o encargado, de calidad técnica,
artistica y comunicacional.

2.° Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad correspondientes.

3.° Desarrollar, mediante la proyectacion y realizacién de un proyecto original de la especialidad las
destrezas profesionales de su especialidad.

4.° Realizar la presentacion del proyecto de manera coherente, desarrollar capacidad analitica sobre
todos los aspectos necesarios para la comprension del proyecto.



25 de julio 2014 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 144 pagina 225

Contenidos:

1.° La creacidon y realizacion del proyecto de ilustracion. Metodologia. Etapas. Especificaciones.
Condicionantes. Documentacion grafica. Técnicas y normalizacién. Presupuesto, calculo econdmico y normativa
legal para proyectos de llustracion.

2.° Materializacion del proyecto de ilustracion hasta la obtencién del producto acabado. Recopilacion de
datos, analisis, creatividad, experimentacion con materiales y técnicas, consecucion de modelos. Verificacion del
control de calidad en las diferentes etapas.

3.2 La comunicacion, presentacion y defensa del proyecto. Métodos de presentacion audiovisual,
organizacion de contenidos. Terminologia especifica en ilustracién. Discurso oral y valoracion critica.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar un proyecto de la especialidad que cumpla con el nivel técnico, artistico y comunicacional
exigible en el ambito profesional.

2.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

3.° Reallizar el control de calidad del proyecto en sus aspectos formales, expresivos, técnicos, tecnolégicos
y funcionales.

4.° Presentar adecuadamente el proyecto de acuerdo con los apartados de documentacion, realizacion
y defensa o exposicion. Emitir una valoracion personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los
conceptos y terminologia propios de su ambito profesional.

4.2. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres.
Duracién: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Completar la formacién académica del alumnado mediante la integraciéon en las rutinas diarias
de trabajo de una empresa de comunicacion grafica, editorial o estudio de ilustraciéon y la realizacion de las
funciones profesionales correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3.° Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacion adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector.

4.° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestion empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc. necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de produccion de ilustraciones bajo las
orientaciones del tutor o coordinador correspondiente.

7.° Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion tedrica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO VIII
CICLO FORMATIVO: COMIC

De conformidad con lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 1434/2012, de 11 de octubre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Comic perteneciente a la familia
profesional artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual y se aprueban las correspondientes ensefianzas
minimas, el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos generales y el curriculo que componen las
ensefianzas de Comic, se establece:

1. Perfil profesional.

1.1. Competencia general.

Elaborar obra original de comic de calidad formal y funcional a partir de un proyecto propio o de un
encargo profesional determinado. Planificar la realizacion del proyecto mediante la definicion de los recursos
expresivos, formales, funcionales, estéticos y técnicos mas adecuados. Desarrollar las diferentes fases del
proyecto y los controles de calidad correspondientes para obtener un producto final que cumpla con los objetivos
graficos, comunicativos y expresivos exigibles a nivel profesional.
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1.2. Competencias profesionales:

a) ldentificar y definir los aspectos artisticos, formales, funcionales y técnicos de un proyecto de comic
de acuerdo a las especificaciones dadas.

b) Dotar a la imagen de elementos persuasivos, informativos y/o identificativos en funcion de los objetivos
comunicacionales del proyecto.

c) Buscar, seleccionar y analizar la documentacion y el material grafico de referencia para un proyecto
de comic determinado.

d) Realizar proyectos de comic con las técnicas narrativas, graficas y estilos mas adecuados a los
planteamientos comunicativos y expresivos de trabajo.

e) Crear, adaptar o interpretar guiones para proyectos de cdmics propios o ajenos.

f) Conocer la normativa de aplicacién al sector y actividad profesional.

2. Contexto profesional.

2.1. Ambito profesional: desarrolla su actividad como profesional independiente realizando imagenes
narrativas que expresen ideas o conceptos, destinadas a su edicion. Puede también desarrollar su profesion
como dibujante, guionista y especialista dependiente de una empresa o institucion. Asimismo puede colaborar
con otros profesionales en la ideacioén, interpretacion y realizacion de guiones y narraciones graficas con
diferentes técnicas y estilos artisticos.

2.2. Sectores productivos.

a) Ejerce su profesién en el ambito publico o privado, en empresas del sector comunicacional:
editoriales, agencias de publicidad, estudios de disefio, prensa, television, etc. En empresas o instituciones de
otros sectores.

b) Como profesional independiente realizando proyectos propios en actividad artistica libre.

2.3. Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes. Profesional cualificado para desempenar los siguientes
puestos de trabajo y ocupaciones:

a) Especialista en narracion grafica integrado en equipos de comunicacion visual, disefio grafico,
publicidad y medios audiovisuales.

b) Orientacion, organizacion y supervision de la produccién y edicién de comics.

c) Elaboracion de guiones para narraciones graficas.

d) Creacidn y realizacion de obra original en publicaciones periddicas.

e) Realizacion de guiones ilustrados (story-boards).

f) Analisis de propuestas y realizacion de la busqueda documental y grafica para producciones de
narrativa grafica.

g) Realizacion y gestion de actividades culturales, educativas y divulgativas relacionadas con el comic.

3. Objetivos generales.

3.1. Configurar proyectos de comics partiendo de la valoracion idénea de las particularidades
comunicacionales, técnicas y artisticas del encargo.

3.2. Interpretar y desarrollar guiones para proyectos de narrativa grafica.

3.3. Dominar el proceso de creacion de imagenes para comics.

3.4, Transmitir mensajes de manera 6ptima mediante la narrativa grafica.

3.5. Obtener, seleccionar e interpretar las fuentes documentales y de referencia para la realizacion de
narraciones graficas.

3.6. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacion para la presentacion y defensa de una idea
0 un proyecto de comic.

3.7. Interpretar la evolucion de las tendencias expresivas en la narracion grafica y valorar los
condicionantes simbolicos y estéticos que contribuyen a configurar la forma idénea del mensaje.

3.8. Conocer las especificaciones técnicas en los procesos de produccion y edicion de comics y saber
gestionarlos para garantizar la calidad final del producto.

3.9. Realizar comics con el nivel calidad comunicacional, técnica y artistica exigible en el sector
profesional.

3.10. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnologicos y organizativos del sector.

3.11. Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacion y formacion continua relacionadas con el
gjercicio profesional.

3.12. Valorar, planificar y gestionar la elaboracion del proyecto en las distintas fases de su proceso para
optimizar recursos.

3.13. Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la actividad profesional.
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3.14. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la actividad profesional, su
gestion y administracion.

4. Curriculo.

4.1. Formacion en el centro educativo.

Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
Duracién: 140 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar los elementos que configuran la representaciéon del espacio en un soporte bidimensional y
las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2.° Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico y visual en la
representacion grafica de imagenes.

3.° Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4.° Comprender los fundamentos y la teoria del color, su importancia en los procesos de creacion
artistico-plastica y utilizarlos de manera creativa en la representacién grafica de mensajes.

5.° Analizar el color y los demas elementos del lenguaje plastico y visual presentes en diferentes imagenes
bi y tridimensionales.

6.° Ejercitar la capacidad de invencion e ideacion y desarrollar la sensibilidad estética y creativa.

Contenidos:

1.° Configuracion del espacio bidimensional: el lenguaje grafico. Elementos formales, expresivos y
simbodlicos del lenguaje plastico y visual.

2.° Forma y estructura. Elementos proporcionales. Tipologia de la forma, forma artificial y forma natural.
Variaciones formales. Estructuras geométricas y organicas. Tamario, escala, forma y proporcion.

3.° Forma y composicion en la expresion bidimensional. La composicion y su valor expresivo. Equilibrio,
tension, peso, direccion, dinamica y movimiento. Estrategias y ritmos compositivos: armonias y contrastes.

4.° Fundamentos y teoria de la luz y el color. Valores tonales de la imagen grafica. Representacion de
la luz. Claroscuro y volumen. Efectos de la luz: transparencia, sombras y reflejos. Métrica del color. Armonias y
contrastes.

5.° Valores expresivos y simbolicos del color.

6.° Interaccion del color en la representacion creativa. Interaccion de los elementos visuales: forma,
medida, color y textura.

7.° Instrumentos, técnicas y materiales. Procedimientos basicos del dibujo. Dibujo constructivo, dibujo
creativo-expresivo, dibujo en procesos de disefio. Experimentacion con técnicas graficas y pictoricas. Soportes
usuales y no usuales. Nuevos lenguajes graficos y pictoricos.

Criterios de evaluacion:

1.° Representar imagenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos graficos mas idoneos.

2.° Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir de un planteamiento
previo.

3.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4.° Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del color y la composicion
y utilizarlas de manera creativa en la realizacion de imagenes.

5.° Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion grafica de ideas y
mensajes.

6.° Valorar argumentando los aspectos formales, estéticos y simbolicos en una representacion visual
determinada.

Teoria de la imagen.
Duracién: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: b.

Objetivos:

1.° Identificar, valorar e interpretar imagenes aplicando diferentes modelos de analisis.
2.° Conocer los principios teoricos de la percepcion visual.

3.° Interpretar los cddigos significativos de la imagen.

4.° |dentificar y valorar la funcion expresiva de la imagen en su contexto.

5.° Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.
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6.° Conocer los diferentes ambitos y entornos de produccién de la imagen fija y en movimiento.

Contenidos:

1.° La visualizacién de la realidad. Teorias perceptivas.

2.° La comunicacion visual. El proceso comunicativo.

3.° La representacion y los elementos morfoldgicos, dinamicos y mensurables de la imagen.
4.° Sintaxis visual. La composicion. El espacio, el tiempo y el movimiento en la imagen fija.
5.° Identificacion, analisis y valoracion de la imagen. La lectura de la imagen.

6.° El signo: expresion y contenido. Denotacién y connotacion. Retérica y semiética visual.
7.° Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.

8.° La imagen narrativa. El cartel.

9.° La imagen audiovisual. Los medios de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Identificar los elementos morfologicos y sintacticos de imagenes dadas.

2.° Analizar imagenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual utilizado y su
significado.

3.° Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fundamentales de la
percepcion visual.

4.° Proponer soluciones graficas adecuadas a problemas de comunicacion y valorarlas de manera
argumentada.

5.° Elaborar estrategias de comunicacion visual para la transmision de ideas y mensajes propios o
asignados y explicarlas de manera argumentada.

Medios informaticos.
Duracioén: 159 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Analizar la evolucién de los medios informaticos en la sociedad actual y la presencia de las nuevas
tecnologias en la realizacion y edicion de imagenes.

2.° Conocer los fundamentos informaticos, la relacion hardware y software y comprender sus
caracteristicas y funciones.

3.° Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial y la imagen bitmap,
el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos adecuados a cada necesidad.

4.° Digitalizar imagenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5.° Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de disefio vectorial,
bitmap y editorial.

6.° Utilizar los medios informaticos como instrumentos de ideacion, gestién y comunicacion del propio
trabajo.

7.° Conocer la importancia de la imagen vectorial, la fotografia digital y el disefio editorial como recursos
de un producto grafico ilustrado.

8.° Aplicar las herramientas avanzadas vectoriales y bitmap.

9.° Explorar las posibilidades creativas de los programas de dibujo vectorial y de tratamiento de imagen.

10.° Conocer las herramientas necesarias para realizar la maquetacion de un producto editorial.

11.° Resolver los problemas técnicos que se planteen durante el proceso de realizacién de un proyecto
de comic.

Contenidos:

Curso primero:

1.° Evolucién de la informatica e internet. La sociedad de la informacién. Software libre y software
propietario.

2.° Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3.° Sistemas de colores, digitalizacion, vectorizacion, OCR. Tipografia digital.

4.° Comunicacion entre diferentes entornos. Importacion y exportacion de archivos.

5.° La imagen vectorial. Software de creacion. El area de trabajo. Herramientas de dibujo.

6.° Organizacion de objetos: capas, agrupamientos, mascaras, estilos.

7° La imagen bitmap. Software de creacion, tratamiento y gestion de imagenes bitmap y fotografia
digital. Herramientas de dibujo.

8.° Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucion y salida.

9.° Tipos de archivos para la distribucion y salida. Organizacion de la informacion.
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Curso segundo:

10.° El hardware para ilustracion de cémic. Tabletas digitalizadoras. Pantallas para lapices interactivos.
Lapices digitales. Pantallas capacitivas y resistivas.

11.° La imagen vectorial. Pinceles, pluma y combinacion de objetos aplicados a la vectorizacion.

12.° Fotografia digital. Conversion de graficos vectoriales en bitmaps y viceversa.

13.° Disefio editorial. Area de trabajo. Herramientas y paneles. Configuracién de un documento.
Integracion de elementos en el documento.

14.° Especificaciones tipograficas. Hojas de estilo de parrafo. Hojas de estilo de caracter.

Criterios de evaluacion:

1.° Valorar argumentadamente la evolucion tecnoldgica y la importancia de las nuevas tecnologias en los
procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en el ejercicio profesional del disefio grafico en
sus distintos ambitos.

2.° Identificar los componentes fisicos y légicos de un sistema informatico.

3.° Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para aplicaciones
graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacion.

4.° Preparar los formatos, resolucién y tamafio para trabajar en aplicaciones graficas y multimedia.

5.° Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial y bitmap y comprender sus caracteristicas
fundamentales.

6.° Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial y bitmap.

7.° Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informaticos en el desarrollo del propio
trabajo tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8.° Adecuar la compatibilidad de la informaciéon de manera que permita su portabilidad.

9.° Utilizar de forma adecuada las herramientas digitales propias de un proyecto de comic para realizar
un trabajo con precision técnica y formal.

10.° Valorar criticamente la estructura y composicién del mensaje grafico editorial.

Fotografia.
Duracion: 98 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Conocer y dominar la tecnologia fotografica.

2.° Comprender el lenguaje fotografico, sus dimensiones y particularidades.

3.° Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.

4.° Saber gestionar imagenes fotograficas adecuadas a los proyectos de comic.

5.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se planteen durante el proceso de realizacion
fotografica.

6.° Conseguir acertados resultados estéticos afiadidos al valor técnico de los trabajos.

Contenidos:

1.° El lenguaje fotografico. Dimensiones, finalidad y particularidades.

2.° Los equipos fotograficos: tipos de camara, diferentes objetivos y sus usos.

3.° La toma fotografica: composicién, encuadres y puntos de vistas, planos. Condicionantes técnicos,
ambientales, estéticos: exposicidn correcta, ley de reciprocidad, enfoque y profundidad de campo, longitud focal,
perspectiva y profundidad. El fotometro, interpretar y analizar la luminosidad de la escena. Representacion del
espacio y el tiempo en la imagen fija.

4° La luz natural y artificial: calidad de la luz, temperatura de color, diferentes direcciones de la luz,
medicion de la luz, luz incidente y luz reflejada, el estudio fotografico, esquemas de luz, usos, estética y
aplicaciones.

5.° El color en fotografia.

6.° Gestidn de archivos fotograficos. Edicion y seleccién de fotografias.

7.° Procesado, manipulacién y optimizacion de las imagenes.

8.° Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el ambito de la especialidad.

9.° Técnicas de animacion a partir de la imagen fija.

10.° Los ambitos fotograficos.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2.° Comprender los mecanismos tedrico-expresivos del medio fotografico y utilizarlos con una finalidad
comunicativa.

3.% Integrar la fotografia en la realizacién de proyectos de cdmic bien sea como herramienta de creacion
0 COMO recurso expresivo y comunicativo.
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4.° Valorar de manera argumentada la produccién fotografica propia o ajena utilizando criterios técnicos,
artisticos y comunicativos.

Historia del codmic.
Duracioén: 103 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Comprender el lenguaje y las particularidades del comic y de otros medios de comunicacion visual y
grafica.

2.° Conocer las diversas manifestaciones de la comunicacion grafica y de comic y sus caracteristicas en
relacion con los conceptos estéticos del contexto historico-artistico.

3.% Aplicar ese conocimiento del contexto historico-artistico al campo especifico del cémic.

4.° Comprender la evolucién historica, técnica y formal del comic e identificar las principales tendencias,
autores y obras.

5.° Analizar y valorar obras de comic en su dimension artistica, comunicativa y expresiva.

6.° Prestar especial atencion a la evolucién del comic espanol y al de nuestra comunidad auténoma.

7.° Valorar de manera argumentada, en base a los conocimientos aportados por la asignatura y al propio
criterio y sensibilidad, realizaciones de comic actuales.

8.° Difundir el conocimiento de los procesos de investigacion y el manejo de fuentes de informacion y
documentacion, propiciando el trabajo en equipo.

Contenidos:

1.° Concepto y manifestaciones de la comunicacion grafica. El signo, la comunicacién y el lenguaje. El
disefo grafico, la ilustracion, el cdmic, la fotografia, la imagen audiovisual e interactiva: lenguaje y caracteristicas
propias de cada medio.

2.° Manifestaciones y evolucién de la imagen grafica en la comunicacién visual. Recorrido historico,
técnico y estético de la imagen grafica hasta final del siglo XIX.

3.° La imagen gréfica y su relacion con las vanguardias artisticas del siglo XX.

4.° La imagen gréfica narrativa y los medios de comunicacion. Influencia de la tecnologia.

5.° Recorrido por la evolucion histdrica y técnica del comic hasta la Segunda Guerra Mundial.

6.° Obras y estilos mas significativos. Tendencias, escuelas y autores relevantes después de los afios
cincuenta.

7.° Tendencias y realizaciones actuales en la narracion grafica con especial atencion al comic.

8.° Historia del comic en Espafia. Principales creadores andaluces.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar las manifestaciones de la imagen en su contexto historico-artistico y en sus variables
técnicas, expresivas y comunicativas.

2.° ldentificar las manifestaciones, estilos, autores significativos y sus aportaciones e innovaciones mas
relevantes en el contexto de la especialidad.

3.° Explicar razonadamente la evolucion técnica y formal del comic en relacién con el contexto histérico
y cultural, utilizando adecuadamente la terminologia especifica.

4.° Valorar de manera argumentada comics actuales en base al conocimiento histérico, la técnica y la
sensibilidad estética.

5.° Demostrar interés y sensibilidad hacia la evolucion del comic a lo largo de su recorrido historico.

6.° Reconocer las manifestaciones principales de la Historia del cdmic en Espafia y especialmente las de
los creadores andaluces.

7.° Demostrar dominio de los cauces de informacion y de los medios de investigacion, asi como de las
posibilidades del trabajo en equipo.

Dibujo aplicado al cémic.
Duracién: 201 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 10.

Objetivos:

1.° Utilizar la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo como herramientas basicas
para el analisis de formas, la busqueda y definicion formal de imagenes y la comunicacion grafica de ideas.

2.° Representar graficamente las formas del entorno y las ideas.

3.° Representar e interpretar graficamente la figura humana y animal y su expresividad facial y corporal.

4.° Resolver mediante el dibujo cuestiones y conceptos de la forma, el volumen, el espacio, la luz y el
movimiento referidos a supuestos practicos de la especialidad.
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5.2 Comprender y aplicar los principios compositivos propios de la narrativa grafica en la resolucion de
propuestas de la especialidad.

6.° Desarrollar la capacidad memoristica y de retentiva visual.

7.° Aplicar los conocimientos de la asignatura en la resolucion grafica de la forma y del espacio en la
narracion.

8.° Analizar y valorar la capacidad expresiva del trazo en el dibujo aplicado al comic e incorporarla al
propio trabajo.

9.° Desarrollar pautas de estilo personales.

10.° Proponer y llevar a cabo soluciones graficas creativas para el desarrollo de supuestos practicos de
la especialidad.

Contenidos:

Curso primero:

1.° El eshozo de la idea. El cuaderno de apuntes. La linea, la mancha, el trazo sensible. Silueta y
contorno, valores expresivos.

2.° El modelo estatico y en movimiento. El apunte del natural.

3.° Dibujo de retentiva y de memoria.

4.° El calco, la copia y la interpretacion.

5.° La representacion de la luz: el claroscuro. La luz en la definicion del volumen. El uso de la trama. La
iluminacién. Luz natural y artificial. Luces, sombras, transparencias y reflejos. La atmdsfera.

6.° La forma y el espacio. Composicion y estructura. El espacio compositivo. Espacio fisico y perceptual.
La expresividad en la ordenacion del espacio. Estrategias compositivas.

7.° Representacion de espacios y formas complejas. El paisaje natural y urbano. El dibujo arquitectonico.
Dibujo de objetos. Distorsiones.

Curso segundo:

8.° Anatomia humana vy figura animal. La figura humana. Creacién de personajes. Expresion facial y
corporal. Distorsiones. Estructura y locomocion animal.

9.° Interpretacion de la forma. El estilo. El dibujo en creadores significativos de comic. Recursos
expresivos y narrativos de los diferentes estilos.

10.° Recursos expresivos en el dibujo aplicado al cémic.

11.° El color, textura y superficie en el comic. Valores descriptivos, simbolicos y expresivos.

12.° Composicién narrativa. El ritmo narrativo. La influencia occidental y oriental en los diferentes
esquemas compositivos.

Criterios de evaluacion:

1.° Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del dibujo en la
representacion grafica de formas del entorno, ideas y conceptos.

2.° Saber representar formas, cuerpos y el movimiento.

3.° Saber representar formas y cuerpos iluminados desde diferentes focos de luz.

4.° Entender y saber dibujar las formas y su entorno.

5.° Saber representar la figura humana atendiendo a las pautas estilisticas y comunicativas
correspondientes.

6.° Utilizar adecuadamente los métodos, asi como las posibilidades plasticas y expresivas de la
composicion y organizacion del espacio, atendiendo a criterios estéticos y narrativos.

7.° Realizar dibujos de retentiva y de memoria con fidelidad a las caracteristicas formales y estructurales
de lo representado.

8.° Explorar y utilizar pautas de estilo propias en el dibujo.

9.° Adecuar el dibujo, las estrategias compositivas y las distorsiones formales propias del comic a la
intencionalidad estilistica y tematica del encargo.

10.° Identificar y utilizar con soltura los cddigos y recursos expresivos del dibujo aplicado al cémic.

11.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Representacion espacial aplicada.

Duracion: 169 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Utilizar los métodos, procedimientos, convenciones y técnicas graficas propias del dibujo técnico en
la busqueda y definicion formal de imagenes y en la comunicacion grafica de ideas.
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2.° Solucionar problemas de representacion espacial de imagenes tanto del entorno como de la propia
inventiva, utilizando el sistema de representacion adecuado.

3.° Resolver a mano alzada problemas de representacion espacial en supuestos practicos de la
especialidad.

4.° Conocer los recursos del dibujo técnico utilizados en imagenes de comic y analizarlos en relacion al
lenguaje artistico-plastico.

5.° Valorar el espacio bidimensional como elemento dinamico y expresivo en la representacion grafica.

6.° Valorar el dibujo técnico como herramienta basica en el estudio formal y estructural de la realidad
sensible en la transmisién de informacién y en la ideacion y materializacién de imagenes.

Contenidos:

1.° El dibujo técnico y la perspectiva en los comics.

2.° Proyecciones: ortogonales, oblicuas. Reversibilidad.

3.° Sistemas de proyeccién: diédrico, axonométrico, cdnico. Conceptos generales.

4° Sistema diédrico: alfabeto de elementos y planos de proyeccién. Paralelismo. Perpendicularidad.
Figuras planas. Poliedros regulares. Secciones. Intersecciones. Aplicaciones a la especialidad.

5.° Sistema axonométrico: isométrico, dimétrico, trimétrico. Figura planas, poliedros regulares.
Perspectiva caballera. Perspectiva isométrica. Dibujo isométrico a mano alzada.

6.° Sistema conico. Perspectiva conica. Nociones fundamentales.

7° Plano geometral. Linea del horizonte; influencia del horizonte en la perspectiva. Plano de perfil y
plano inclinado. Puntos inaccesibles. Aplicaciones a la especialidad.

8.° El circulo en perspectiva y otras formas planas: cuadrilateros y poligonos.

9.° Perspectiva de las formas basicas. Cubo, cilindro, prisma, piramide y cono.

10.° La iluminacién en perspectiva coénica. Reflejos. Sombras. Roturas, efecto espejo, imagenes
multiples.

11.° Perspectiva «a sentimiento». Angulacién e iluminacion variables.

12.° El uso del espacio como elemento expresivo. Distorsiones. Perspectiva aérea. Gradiente de textura.
Perspectiva de espacios habitados.

13.° Técnicas graficas, procedimientos y materiales. Dibujo a mano alzada. Aportes de las nuevas
tecnologias.

Criterios de evaluacion:

1.° Definir graficamente formas de la realidad y de la propia inventiva utilizando con propiedad los
sistemas de representacion mas adecuados.

2.2 Utilizar con destreza y precision los diferentes materiales y técnicas del dibujo técnico con especial
atencion a la calidad de los acabados y presentacion final.

3.° Dibujar a mano alzada con destreza y exactitud supuestos de representacion espacial propios de la
especialidad.

4.° Explorar las posibilidades dinamicas y expresivas del espacio bidimensional y utilizarlas de manera
creativa en la realizacion de dibujos de comics.

5.° Identificar y explicar los recursos del dibujo técnico empleados en los comics utilizando adecuadamente
el vocabulario propio de la asignatura.

6.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Técnicas de expresion grafica.

Duracion: 169 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 9.

Objetivos:

1.° Diferenciar los procedimientos y saber utilizar las principales técnicas de expresion grafica asi como
sus utiles, herramientas y materiales.

2.° Seleccionar y saber aplicar las técnicas graficas mas adecuadas a diferentes situaciones de narracion
grafica atendiendo a las particularidades tematicas, estilisticas y comunicativas del encargo.

3.° Experimentar con las posibilidades expresivas de las diferentes técnicas en funcién de sus preferencias
estilisticas y artisticas e incorporarlas al estilo personal.

4.° Analizar y reconocer las técnicas y estilos de dibujantes significativos de comics de diferentes épocas
y valorar sus posibilidades de aplicacién creativa conforme al propio estilo.

5.° Desarrollar la capacidad de comunicacién gréfica, la creatividad y expresividad personales.
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6.° Valorar la relevancia de la actualizacion y formacion permanente del dibujante en la competitividad
profesional, y la importancia que tiene en el ejercicio profesional la calidad de los utensilios y materiales, su
conservacion y mantenimiento, y la organizacion del lugar de trabajo.

Contenidos:

1.° Las técnicas y procedimientos de expresion grafica. Clasificacion. Generalidades. Utensilios,
herramientas, materiales y soportes.

2.° Técnicas graficas secas, humedas, mixtas. Técnicas grasas. Materiales, herramientas y soportes
especificos. Desarrollo técnico con grafitos, pasteles. Acuarela, témperas, acrilicos. Tintas. Oleos, ceras.
Aerdgrafos, rotuladores.

3.° Técnicas de impresion manuales. Texturas y tramas. Métodos de generacion espontanea de
texturas.

4.° Técnicas aditivas. Materiales, herramientas y soportes especificos. Reserva, decollage, frottagge,
calcomania y transferencia.

5.° Técnicas mecanicas y digitales: efectos graficos aplicados al comic.

6.° Las técnicas graficas en el comic en diferentes épocas. Aplicaciones practicas y creativas en la
actualidad.

7.° El estudio del dibujante. Equipo, organizacion. Técnicas y métodos de archivo de la documentacion.

Criterios de evaluacion:

1.° Emplear las diferentes técnicas graficas, con calidad artistica y técnica, en la realizacion de ejercicios
de la especialidad.

2.° Seleccionar, y aplicar con destreza y pulcritud, la técnica mas adecuada a las particularidades de la
narracion.

3.° Identificar y diferenciar las técnicas y estilos de los autores de comic significativos de diferentes
épocas.

4.° Experimentar con las diferentes técnicas buscando aplicaciones mas personales y creativas.

5.° Utilizar adecuadamente los utensilios y materiales propios de las técnicas graficas asi como mantener
el equipamiento y el lugar de trabajo en condiciones idoneas.

6.° Presentar correctamente los trabajos adecuandolos a las especificaciones formales, conceptuales y
temporales establecidas.

Produccién gréfica industrial.
Duracion: 98 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Analizar y diferenciar los distintos tipos de originales considerando los procesos y factores que
intervienen en la reproduccion.

2.° Configurar adecuadamente archivos para imprenta.

3.2 Comprender y valorar las variables de una tirada de impresion.

4.° Definir y diferenciar los distintos tipos de impresién industrial y sus particularidades.

5.° Interpretar las caracteristicas de proyectos graficos, elegir el sistema de impresion mas adecuado y
preparar originales y archivos para su posterior reproduccion.

6.° Saber elegir los soportes graficos idoneos para un proyecto determinado.

7.° Optimizar los elementos que intervienen en la fase de reproduccion de un proyecto grafico.

8.° Adquirir y manejar la terminologia especifica relacionada con la produccién grafica impresa, y usarla
con rigor.

9.° Valorar la presencia de las nuevas tecnologias en la produccion grafica industrial, asi como los
aspectos ecoldgicos relacionados con la produccion gréafica.

Contenidos:

1.° Tipos de originales impresos y digitales. Caracteristicas. Color: modelos y usos. Sistemas de gestion
del color. Cuatricromia y colores directos.

2.° Monitores, tipos y caracteristicas. Herramientas de calibrado. Escaneres, tipos y caracteristicas.
Herramientas de calibrado. Escaneado de imagenes. Factor de escalado.

3.° Preparacion de archivos para imprenta. Formatos, configuraciones y aspectos técnicos. Resolucion y
proceso de impresion. Biblioteca de colores. Ajustes de color para impresion. Empaqguetado y envio a imprenta.

4.° Rasterizacion. Lenguaje de descripcion de pagina. El RIP. Clases de tramado. Separacion de colores.

5.° Software de comprobacion preliminar. Simulaciones y pruebas en pantalla. Pruebas de impresion.
Valoracion de pruebas.
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6.° Soportes de impresion. Caracteristicas. Durabilidad e impacto ecolégico.

7.° Sistemas de impresion. Técnicas, procedimientos, materiales y equipos. Caracteristicas: frecuencia
de tonos, trama y lineatura. Las tintas. EI Color y la técnica de reproduccion. Sistema y proceso de impresion
segln el proyecto grafico, el soporte y la tirada. Compaginacion e imposicién. Originales graficos idoneos en
cada sistema de impresion.

8.° Post-impresién. Acabados. Secado: caracteristicas y duracion.

9.° Realizacién de presupuestos. Optimizacion de recursos.

10.° Las nuevas tecnologias en los procesos de reproduccion e impresion industriales. Impacto ambiental
de los residuos procedentes de la industria grafica.

Criterios de evaluacion:

1.° Llevar a cabo los procesos adecuados para hacer posible la reproduccién del original grafico.

2.° Analizar y diferenciar originales, la preparacién, la reproduccién y los resultados, utilizando
adecuadamente el vocabulario técnico de la asignatura.

3.° Diferenciar las técnicas, procedimientos, materiales e instrumentos correspondientes a los sistemas
de impresion industrial.

4.° Preparar originales y configurar correctamente archivos para imprenta.

5. Reconocer los distintos tipos de originales y elegir el sistema de impresion mas adecuado.

6.° Elegir de manera argumentada el soporte de impresion mas adecuado a un proyecto grafico.

7.° Gestionar de forma correcta y eficiente los elementos que intervienen en la reproduccion e impresion
de un proyecto grafico.

8.° Analizar y valorar los ambitos de actuacion y la influencia de las nuevas tecnologias en la industria
grafica.

Guion y estructura narrativa.

Duracion: 148 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 10.

Objetivos:

1.° Conocer y utilizar el léxico y cddigos de la narrativa grafica.

2.° Dominar el lenguaje, estructura y utilizacion del guién en la narrativa gréfica.

3.° Identificar la estructura narrativa de una historia y proponer diversas soluciones de organizacion gréfica.

4.° Aprender los recursos y técnicas para la escritura de un guion de comic.

5.° Identificar tipos de guiones y sus formatos, asi como conocer los principales guionistas del cémic.

6.° Realizar propuestas de narrativa grafica a partir de historias propias o ajenas, atendiendo a las
caracteristicas de los diferentes estilos y géneros

7.° Saber desarrollar un guion narrativo, siendo creativo en la articulacion y configuracion del mismo.

Contenidos:

Curso primero:

1.° El proceso creativo del guionista.

2.° Lenguaje narrativo. Lenguaje secuencial. Estructura y desarrollo de una historia.

3.° Tipos de guiones. Formatos.

4.° Elaboracion de un guion. Fases: Idea. Story line. El argumento. La sinopsis. Fichas de personajes.
Documentacion. El guion literario.

Curso segundo:

5.° Teorias narrativas. Elementos narrativos.

6.° Técnicas para la escritura de las escenas de un guién: descripcion de la vifieta, cuadros del narrador,
globos del dialogo, efectos-onomatopeyas y la puesta en pagina.

7.° La construccion del personaje. El didlogo. Tipos y caracteristicas.

8.° El espacio y el tiempo en el guién. Montaje y ritmo.

9.° Género y tono en el guion. Recursos narrativo- expresivos del guién de comic. Adaptaciones.

10.° Principales guionistas.

Criterios de evaluacion:

1.° Comprender, identificar y aplicar adecuadamente los conceptos y términos propios de la narrativa
grafica.

2.° Identificar los elementos propios del guién narrativo de comic.

3.° Saber utilizar con eficacia y creatividad las técnicas de escritura de un guién narrativo aplicandolas a
diferentes géneros, aprendiendo de la obra de los principales guionistas de comic.
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4.° Explorar diversas soluciones creativas y comunicativas para narraciones graficas de historias propias
0 ajenas.

5.° Narrar con eficacia historias propias o ajenas utilizando los recursos del discurso grafico.

6.° Elaborar el guién narrativo para el desarrollo de un proyecto de cémic.

Proyectos de comic.
Duracion: 327 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 20.

Objetivos:

1.° Plantear y llevar a cabo proyectos de comic, en diferentes formatos, adecuados a la tematica y
especificaciones del encargo o a las propias motivaciones e intereses artisticos y profesionales.

2.° Adaptar un texto o guion literario al lenguaje y diferentes formatos de la narracion grafica.

3.° Dominar el lenguaje y los procesos técnicos de la narrativa grafica y aplicarlos de manera creativa en
proyectos de comic de diferentes formatos.

4.° Buscar, seleccionar y utilizar la informacion y la documentacion grafica correspondiente para la
creacion de personajes y ambientaciones.

5.° Utilizar los recursos del guion y la estructura narrativa en el desarrollo de los propios proyectos de
comic.

6.° Utilizar los elementos tipograficos o caligraficos idoneos para expresar un mensaje conforme a la
intencionalidad estilistica y comunicativa correspondiente.

7.° Conocer y llevar a cabo las fases del proceso de creacién y realizacion del comic hasta la obtencién
de un producto final adecuado al nivel de calidad exigible profesionalmente.

8.° Aplicar las normas de presentacion de originales de comic para su posterior produccion.

9.° Dominar las técnicas y tecnologias necesarias para el desarrollo de proyectos de comic de calidad
artistica y comunicativa.

10.° Conocer la normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

11.° Conocer el mercado de la edicion y distribucién del comic asi como las particularidades nacionales
con relacion a los formatos y estilos narrativos.

Contenidos:

Curso Primero:

1.° El contexto de la produccion de cdmics. Edicion analogica o digital. La editorial.

2.° El proyecto de narrativa grafica. El proceso de creacidn y realizacion del original. Etapas.

3.° Creacién de personajes. Estudio y tipologias. Escenarios y ambientaciones. Documentacion.

4.° Story-board. El encuadre. Tipologia de planos y angulos de vision. Continuidad.

5.° El tempo narrativo. Las transiciones y elipsis narrativas. Relacion de vifieta y tempo narrativo. La
secuencia.

6.° Diagramacion de pagina. Bocetos de planificacion narrativa.

7.° Entintado y/o técnica grafica. B/N y color. Aplicacion de las técnicas manuales y/o digitales.

8.° Texto e imagen. Los didlogos. La voz en off. Simbolos, onomatopeyas y recursos propios del comic.
Composicion de la vifieta, de la tira, de la pagina y del libro.

Curso Segundo:

9.° El tema. Adaptaciones de obras literarias y creacion de obras propias. Caracteristicas y metodologia
de trabajo.

10.° Extensién de la historia. El chiste grafico, la tira comica, la historieta corta, la pagina y la novela
grafica.

11.° Tipologias de comic, técnica narrativa y formato. Comic Book, la Bande Dessinée y el Manga.
Escuelas nacionales. Comic alternativo. Webcomic.

12.° Enfasis y jerarquias compositivas. Recursos tipograficos. Caligrafia y rotulacion. Acercamiento a la
creacion de tipografias.

13.° El original. La presentacion de la obra original. Pautas y normas para su reproduccion. Artes
finales.

14.° Normativa de aplicacién a la especialidad.

Criterios de evaluacion:

1.° Realizar proyectos de cdémic de calidad técnica, artistica y comunicativa, en diferentes formatos, a
partir de un encargo o de la propia idea.

2.° Adaptar y desarrollar una obra o texto literario segun las pautas de la narrativa grafica.

3.° Analizar los distintos formatos de la narrativa grafica y sus particularidades.
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4.° Analizar el lenguaje, los conceptos, las técnicas y los recursos de la narrativa grafica.

5.° Dominar el lenguaje, los conceptos, las técnicas y los recursos propios del comic y aplicarlos
correctamente en el desarrollo de proyectos en diferentes formatos.

6.° Comprender y llevar a cabo con calidad técnica y artistica las diferentes fases de creacién y realizacion
de comics y otros formatos.

7.2 Utilizar adecuadamente la informacién y la documentacién seleccionada y archivarla correctamente.

8.° Resolver con coherencia grafica y comunicativa la transmision de mensajes en supuestos practicos
de la especialidad.

9.° Desarrollar y realizar proyectos de comic adecuados a los parametros de profesionalidad y creatividad
establecidos.

10.° Presentar correctamente los originales de comic para su posterior reproduccion.

11.° Utilizar con destreza las técnicas y tecnologias propias de la especialidad, sus herramientas y
recursos, en funcion de las especificaciones del proyecto.

12.° Adecuar el producto narrativo a los diferentes entornos editoriales y a las tipologias de soportes y
formatos del cédmic.

13.° Atenerse en los proyectos a la normativa de aplicacién a la especialidad, vinculada al ejercicio
profesional como por ejemplo la relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

Formacion y orientacion laboral.
Duracion: 98 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.

Objetivos:

1.° Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

2.° Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pequefia 0 mediana
empresa, considerando los factores de produccién, juridicos, mercantiles y sociolaborales.

3.° Proponer un proyecto de una pequefia 0 mediana empresa teniendo en cuenta los factores de
produccién, comercializacion y distribucion y los aspectos juridicos y sociolaborales que intervienen.

4.° |dentificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacion permanente, asi como
conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedicados a estos fines.

5.° Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar sensibilidad hacia la
proteccion al medio ambiente, como factores determinantes de la calidad de vida.

6.° Valorar la cooperacion, la autocritica y el trabajo en equipo como actitudes que contribuyen al logro
de mejores resultados en la actividad productiva.

7.° Conocer y analizar la normativa especifica propia de la especialidad.

Contenidos:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regulacién especifica.
Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2.° Sistemas de acceso al mundo laboral. EI mercado de trabajo: estructura. Técnicas y organismos
que facilitan la insercién laboral. Politicas de lIgualdad. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. ltinerarios
formativos profesionalizadores. La formacién permanente.

3.° El plan de empresa como herramienta fundamental para analizar la viabilidad econémica, juridica,
comercial, técnica y financiera.

4.° La empresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organizacion, administracion
y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Conceptos basicos de mercadotecnia. Organizacién, administracion y distribucion en la empresa.
Métodos de analisis de costes y el control de la calidad.

6.° El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

7° La jornada de trabajo. Conciliacion de la vida laboral y familiar. El salario. Interpretacion de la
estructura salarial. Deducciones.

8.° Representacion de los trabajadores. Negociacion colectiva y conflictos laborales.

9.° El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Presupuestos tasaciones
y facturacion de trabajos.

10.° Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad intelectual. Entidades
de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: los modelos y dibujos industriales y artisticos. Registro y
procedimiento registral.

11.° Los signos distintivos: marca, rétulo y nombre comercial. Transmisibilidad.
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12.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion. La ley de prevencion de
riesgos laborales y regulacion especifica. Conceptos basicos. Factores de riesgos. Evaluacion y planificacion. El
plan de autoproteccion.

Criterios de evaluacion:

1.° Analizar la legislacion y normativa vigente de la aplicacién al mundo laboral y a la regulacion
empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2.° ldentificar las fuentes y las vias de acceso al empleo y a la formacion permanente directamente
relacionadas con la profesion.

3.° Analizar ofertas de empleo y dominar las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

4.° Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el ambito individual como societario.

5.° Redactar el plan de creacion y organizacion de un taller artistico y/o de una pequefia y mediana
empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y sociolaborales correspondientes, los recursos
materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing, comercializacion y distribucion de los productos
y los mecanismos de seguridad laboral, ambiental y de prevencion de riesgos exigidos para iniciar su
funcionamiento.

6.° Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

7.° Analizar recibos de salarios identificando los principales elementos que lo integran.

8.° Valorar las medidas establecidas por la legislacion para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

9.° Determinar las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al sector
profesional.

10.° Analizar diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién.

11.° Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas de prevencién de
riesgos laborales.

12.° Identificar y clasificar en supuestos practicos factores de riesgos, posibles dafios derivados de los
mismos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar para evitarlos.

13.° Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de propiedad intelectual
e industrial.

Proyecto integrado.
Duracion: 70 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 12.

Objetivos:

1.° Proponer y materializar un proyecto de cémic, propio o encargado, de calidad técnica, artistica y
comunicacional.

2.° Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad correspondientes.

3.° Desarrollar, mediante la proyectacion y realizacién de un proyecto original de comic, las destrezas
profesionales de su especialidad.

4.° Exponer y defender, con rigor y capacidad critica el trabajo presentado.

Contenidos:

1.° La creacion y realizacion del proyecto de comic. Metodologia. Etapas. Especificaciones. Condicionantes.
Documentacion grafica. Técnicas y normalizacion. Presupuesto.

2.° Adecuacion de técnicas y formatos de la narracion grafica al contexto editorial teniendo en cuenta la
normalizacion propia de cada producto editorial.

3.% Gestion economica del proyecto. Presupuesto. Recursos humanos y tecnoldgicos implicados.

4.° Materializacion del proyecto de comic hasta la obtencion del producto acabado. Verificacion del
control de calidad en las diferentes etapas.

5.° La comunicacion, presentacion y defensa del proyecto.

Criterios de evaluacion.

1.° Realizar un proyecto de la especialidad que cumpla con el nivel técnico, artistico y comunicacional
exigible en el ambito profesional.

2.° Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especificaciones del encargo.

3.° Realizar el control de calidad del proyecto en sus aspectos formales, expresivos, técnicos, tecnologicos
y funcionales.

4.° Presentar adecuadamente el proyecto de acuerdo con los apartados de documentacion, realizacion
y defensa o exposicion. Emitir una valoracion personal técnica, artistica y funcional utilizando correctamente los
conceptos y terminologia propios de su ambito profesional.
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5.° Evaluar la viabilidad del producto editorial y las posibilidades de su realizacion efectiva, tomando
como referencia la propuesta definitiva y la gestién presupuestaria del proyecto.

4.2. Fase de formacion practica en empresas, estudios o talleres.
Duracion: 150 horas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6.

Objetivos:

1.° Completar la formacion académica del alumnado mediante la integracién en las rutinas diarias de
trabajo de una empresa de comunicacion grafica, editorial o estudio y la realizacion de las funciones profesionales
correspondientes a su nivel formativo.

2.° Facilitar la toma de contacto de los alumnos y alumnas con el mundo del trabajo y la incorporacion al
sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

3.° Contrastar los conocimientos, formacion y capacitacion adquiridos en el centro educativo con la
realidad empresarial y laboral del sector.

4.° Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su formacion los
conocimientos sobre la propia especialidad, la situacion y relaciones del mercado, las tendencias artisticas y
culturales, la organizacion y coordinacion del trabajo, la gestion empresarial, las relaciones sociolaborales en la
empresa, etc., necesarios para el inicio de la actividad laboral.

5. Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles, herramientas, materiales y maquinaria que, por su
especializacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del proceso de produccion de comics bajo las orientaciones
de la persona que ejerce la tutoria o coordinacion correspondiente.

7.° Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo de formacion tedrica
y practica impartida en el centro educativo.

ANEXO IX

DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL POR CURSOS, RATIOS Y EQUIVALENCIAS EN CREDITOS ACADEMICOS
DE LOS MODULOS FORMATIVOS CORRESPONDIENTES A LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
PERTENECIENTES A LA FAMILIA PROFESIONAL ARTISTICA DE COMUNICACION GRAFICA'Y AUDIOVISUAL

CICLO: ANIMACION GRADO: SUPERIOR

1. CURSO 2.° CURSO
MODULOS RATIO | {0ALES | SEMANALES|  ETCS. | TOVALES | SEMANALES | ETCS.

1 gggﬁjei?gﬁn\’;iossugle la representacion y la 1/30 140 4 9
2 | Teoria de la imagen 1/30 70 2 5
3 | Medios informaticos 1/15 165 5 9
4 | Fotografia 1/15 103 3 6
5 | Historia de la animacién 1/30 103 3 5 - - -
6 | Dibujo aplicado a la animacion 1/15 140 4 7 78 3 4
7 | Técnicas de animacion 1/15 103 3 6 146 6 8
8 | Lenguaje y tecnologia audiovisual 1/15 - - - 182 7 9
9 | Guion y estructura narrativa 1/30 103 3 6 - - -
10 | Proyectos de animacién 1/15 103 3 7 250 10 16
11 | Formacion y orientacion laboral 1/30 - - - 94 4 5
12 | Proyecto integrado 1/30 - - - 70 - 12

Fase de formacion practica en empresas, i i i i 150 i 6

estudios o talleres

TOTALES | 1.030 30 60 970 30 60
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CICLO: GRAFICA INTERACTIVA GRADO: SUPERIOR

1. CURSO | 2° CURSO
. HORAS HORAS CREDITOS | HORAS HORAS CREDITOS
MODULOS RATIO | ToTALES | SEMANALES | ETCS | TOTALES | SEMANALES |  ETCS

Fundamentos de la representacion y
1 la expresion visual 1/30 140 4 9
2 | Teoria de la imagen 1/30 70 2 5
3 | Medios informaticos 1/15 140 4 6 78 3 3
4 | Fotografia 1/15 100 3 6

Historia de la imagen audiovisual y
5 multimedia 1/30 100 3 5
6 | Recursos graficos y tipograficos 1/30 140 4 8
7 | Lenguaje de programacién 1/15 140 4 8
8 |Interfaces graficas de usuario 1/15 - - - 146 6 7
9 |Lenguaje y tecnologia audiovisual 1/15 100 5 208 8 11
10 | Proyectos de gréfica interactiva 1/15 100 3 8 224 9 16
11 | Formacidn y orientacién laboral 1/30 - - - 94 4 5
12 | Proyecto integrado 1/30 - - - 70 - 12

Fase de formacion practica en i i i ) 150 i 6

empresas, estudios o talleres

TOTALES | 1.030 30 60 970 30 60

CICLO: GRAFICA IMPRESA GRADO: SUPERIOR

1. CURSO 2. CURSO
MODULOS RATIO | 102AL£6 | SEMANALES | — ETCS | TOTALES | SEMANALES |  ETCS -
1 Euggsg;gt;ii(sjﬁ;la representacion y 1/30 140 4 9 .
2 | Teoria de la imagen 1/30 70 2 5 -
3 | Medios informaticos 1/15 165 5 9 -
4 | Fotografia 1/15 100 3 6 -
5 | Historia de la imagen grafica 1/30 100 3 5 -
6 |Tipografia 1/15 175 5 8 94 5
7 | Produccién grafica industrial 1/15 - - - 182 7 9
8 | Técnicas de expresion grafica 1/15 - - - 156 6 9
9 | Fundamentos del disefio grafico 1/30 140 4 8 - - -
10 | Proyectos de grafica impresa 1/15 140 4 10 224 9 14
11 | Formacién y orientacion laboral 1/30 - - - 94 4 5
12 | Proyecto integrado 1/30 - - - 70 - 12
Fase de formacion practica en i i i 150 i 6
empresas, estudios o talleres
TOTALES | 1.030 30 60 970 30 60
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CICLO: GRAFICA AUDIOVISUAL

GRADO: SUPERIOR

00052010

1.5 CURSO 2.° CURSO
. HORAS HORAS CREDITOS | HORAS HORAS CREDITOS
MODULOS RATIO | TOTALES | SEMANALES |  ETCS | TOTALES | SEMANALES |  ETCS
Fundamentos de la representacion y
1 la expresion visual 1/30 140 4 9
Teoria de la imagen 1/30 70
Medios informaticos 1/15 165
Fotografia 1/15 103
Historia de la imagen audiovisual y
5 multimedia 1/30 103 3 5
6 |Recursos graficos y tipograficos 1/30 140 4 7
7 | Técnicas 3D 1/15 - - 182 7 10
8 | Guidn y estructura narrativa 1/30 103 3
9 |Lenguaje y tecnologia audiovisual 1/15 103 3 224 9 12
10 | Proyectos de grafica audiovisual 1/15 103 3 8 250 10 15
11 | Formacién y orientacion laboral 1/30 - - - 94 4 5
12 | Proyecto integrado 1/30 - - - 70 - 12
Fase de formacion practica en ) i ) 150 i 6
empresas, estudios o talleres
TOTALES| 1.030 30 60 970 30 60
CICLO: GRAFICA PUBLICITARIA
GRADO: SUPERIOR
1. CURSO 2.° CURSO
. HORAS HORAS CREDITOS | HORAS HORAS CREDITOS
MODULOS RATIO | 1OTALES | SEMANALES |  ETCS | TOTALES | SEMANALES |  ETCS
Fundamentos de la representacion y
1 la expresion visual 1/30 140 4 9
2 | Teoria de la imagen 1/30 70 2 5
3 | Medios informaticos 1/15 165 5 9
4 | Fotografia 1/15 65 2 3 98 4 4
5 | Historia de la imagen publicitaria 1/30 100 3 5
6 | Tipografia 1/15 140 4 8 98 4 5
7 | Fundamentos del disefio Grafico 1/30 140 4 8
8 |Teoria de la publicidad y marketing 1/30 - - 130 5
9 | Lenguaje y tecnologia audiovisual 1/15 70 2 4 130 5
10 | Proyectos de grafica publicitaria 1/15 140 4 9 196 8 14
11 | Formacién y orientacion laboral 1/30 - - - 98 4 5
12 | Proyecto integrado 1/30 - - - 70 - 12
Fase de formacion practica en ) i 150 i 6
empresas, estudios o talleres
TOTALES | 1.030 30 60 970 30 60
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CICLO: FOTOGRAFIA

GRADO: SUPERIOR

1.& CURSO 2.° CURSO
MODULOS RATIO | 107ALES | SEMANALES |  ETCS | TOTALES | SEMANALES | ~ ETCS -

1 E‘uggsg;nétﬁigﬁalﬁ representacion y 1/30 140 4 9
2 | Teoria de la imagen 1/30 70 2 5
3 | Medios informaticos 1/15 165 5 9
4 | Historia de la fotografia 1/30 102 3 5
5 | Teoria fotografica 1/30 102 3 5 94 4
6 | Técnica fotografica 1/15 209 6 11 130 5
7 | Lenguaje y tecnologia audiovisual 1/15 102 3 6 182 7 11
8 | Proyectos de fotografia 1/15 140 4 10 250 10 14
9 | Formacion y orientacion laboral 1/30 94 4 5
10 | Proyecto integrado 1/30 70 12

Fase de formaciQn practica en 150 6

empresas, estudios o talleres

TOTALES | 1.030 30 60 970 30 60
CICLO: ILUSTRACION GRADO: SUPERIOR
1. CURSO 2. CURSO
MODULOS RATIO | OTALES | SEMANALES |  ETCS . | TOTALES | SEMANALES | ~ ETCS.

1 Luggggseig;oiigsgla representacion y 1/30 140 4 9
2 | Teoria de la imagen 1/30 70 2 5
3 | Medios informaticos 1/15 104 3 6 62 2 3
4 | Fotografia 1/15 - 98 4 6
5 | Historia de la ilustracién 1/30 104 3 5
6 | Dibujo aplicado a la ilustracion 1/15 104 3 6 98 4 4
7 | Representacion espacial aplicada 1/15 169 5 9
8 |Técnicas de expresion grafica 1/15 169 5 10
9 |Produccién grafica industrial 1/15 - 98 4 6
10 | Técnicas gréficas tradicionales 1/15 - 98 4 6
11 | Proyectos de ilustracion 1/15 170 5 10 198 8 12
12 | Formacion y orientacion laboral 1/30 - 98 4 5
13 | Proyecto integrado 1/30 - 70 12

Fase de formacion practica en . 150 6

empresas, estudios o talleres

TOTALES | 1.030 30 60 970 30 60
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CICLO: COMIC
GRADO: SUPERIOR
1.e CURSO 2.° CURSO
MODULOS RATIO | 1OTALES | SEMANALES | — ETCS | TOTALES | SEMANALES |  ETCS.
1 Lug)((jgrngseigtno\sl igﬁalla representacion y 1/30 140 4 9
2 | Teoria de la imagen 1/30 70 2 5
3 | Medios informaticos 1/15 103 3 6 56 2 3
4 | Fotografia 1/15 98 4 5
5 | Historia del cdmic 1/30 103 3 5
6 | Dibujo aplicado al cdmic 1/15 103 3 5 98 4 5
7 | Representacion espacial aplicada 1/15 169 5 9
8 | Técnicas de expresion grafica 1/15 169 5 9
9 |Produccién grafica industrial 1/15 98 4 6
10 | Guién y estructura narrativa 1/30 70 2 5 78 3 5
11 | Proyectos de comic 1/15 103 3 7 224 9 13
12 | Formacion y orientacion laboral 1/30 98 4 5
13 | Proyecto integrado 1/30 70 12
Fase de formaci(')_n practica en 150 6
empresas, estudios o talleres
TOTALES | 1.030 30 60 970 30 60




