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Ventajas y beneficios
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Justificacion desde las competencias de la Diputacion

*

— Garantizar los principios de solidaridad
y equilibrio intermunicipales.

— Asegurar la prestacion integral y
adecuada de los servicios de
competencia municipal.
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Justificacion desde las competencias de la Diputacion

*

— Asistencia y Cooperacion Juridica, Economica
y Técnica con los municipios de la provincia.

— Prestacion servicios supramunicipales.
— Fomento desarrollo econémico y social.
— Planificacion en el territorio provincial.

Garantizar la solidaridad y
equilibrio intermunicipal
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Clasificacion funcional del presupuesto 2007
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Deuda Publica
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Gasto (€ por Hab.) comparado presupuesto 2007
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Lineas de actuacion
Aprobadas por Junta de Gobierno octubre 2006

@
c
&

e)
G

=)

=

@)
=

0
(O]
5

—

2
=
G

ol
>
S

i®)
c

2
(O]
G

T
@

®)
c

0
(O]
G
(@)

@
o,

O

©
0
(@]
©
| -
O
@)
()
©
(e
0
O
©
)
>
=
()]

Servicio de Hacienda

&

Presupuestos sensibles al género como motor de cambio: La experiencia de la Diputacion de Cérdoba



Presupuestos sensibles al género

La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Lineas de actuacion

— Responsable del Departamento de Igualdad.

— Responsables del Servicio de Hacienda
(Jefe de Servicio y de Seccion).

— Representantes de la Comision Transversal
de Género.
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Lineas de actuacion

— Inclusidn de directrices en las Normas
para la elaboracion del Presupuesto
General de la Diputacion Provincial para
valorar el impacto de género.

— Elaboracion, analisis y presentacion de
forma desagregada por sexo, de todos los
Indicadores de ejecucidon asociados a

programas de gastos
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Lineas de actuacion

jornadas

presupuestos
con enfoque de género

e hervamienta pera o guside —“Jornadas sobre

1oy om0 presupuestos con

S | enfoque de género: una
herramienta para la

igualdad.” 16y 17de

noviembre de 2006.

— QOtras acciones
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Cronograma
2006 2007
Junio-Diciembre Enero-Mayo
Linea de actuacion
]
]
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: Resultado esperado
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: actualidad del proceso
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: Datos obtenidos (avance)

Composicion de la plantilla por sexos (afio 2006)

600

511 m Hombres

m Mujeres

500

400

65,94%

300
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Numero de personas

34,06%
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: Datos obtenidos (avance)

PERSONAL DIPUTACION 2006 (POR GRUPQS)

80% 0 w HOMBRES
75,00% 70.37% L% s

58,89%

37,47%

28,35%
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: Datos obtenidos (avance)

CARGOS ELECTOS EN LOS AYUNTAMIENTOS
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La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: Datos obtenidos (avance)
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Presupuestos sensibles al genero

La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: Datos obtenidos (avance)

DIPUTADOS YDIPUTADAS PROVINCIALES EN EL PLENO DE
LADIPUTACION DE CORDOBA
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Presupuestos sensibles al genero

La experiencia de la Diputacion de
Cordoba

Método de trabajo: Datos obtenidos (avance)

DIPUTADOS Y DIPUTADAS CON DELEGACION EN EL
EQUIPO DE GOBIERNO DE LADIPUTACION DE
CORDOBA
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