JUNTA DE ANDALUCA CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccién General de Innovacion y Formacion del Profesorado

INSTRUCCIONES 4 DE JULIO DE 2018 DE LA DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION DEL
PROFESORADO POR LAS QUE SE CONVOCA EL PROGRAMA DE FORMACION DEL PROFESORADO DE
ESCUELAS MENTORAS PARA EL CURSO ESCOLAR 2018/2019.

La Consejeria de Educacion es consciente de la importancia que para Andalucia tiene la puesta en
marcha de iniciativas que transformen las practicas educativas y tengan como finalidad la innovacién en
metodologias de aula que aumenten las competencias del alumnado, mejoren su rendimiento escolar y palien
el abandono temprano y el fracaso escolar. La formacién de los profesionales de la docencia es un
instrumento y un factor clave en dicha transformacion al servicio de la calidad del sistema educativo.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, refundida en la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, de mejora de la calidad educativa, establece en su articulo 102 que la formacion permanente
constituye un derecho y una obligacién de todo el profesorado y una responsabilidad de las administraciones
educativas y de los propios centros. La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia recoge
esta premisa y aflade en su articulo 19 que la oferta de actividades de formacion permanente debe responder
a las lineas estratégicas del sistema educativo, a las necesidades demandadas por los centros y al diagnostico
de necesidades que se desprendan de los planes de evaluacion desarrollados. El centro docente es la unidad
basica de cambio, innovacion y mejora.

Para una mayor integracion de las demandas y necesidades formativas del profesorado con las del
sistema educativo, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte publica el Il Plan Andaluz del Formacion
Permanente del Profesorado por Orden de 31 de julio de 2014, donde con caracter plurianual se exponen las
lineas prioritarias de formacion del profesorado. Anualmente, al inicio de cada curso escolar, por Resolucién de
la Direccion General competente en materia de formacion del profesorado, se determinan las lineas
estratégicas para dicho curso.

Concebir al centro docente y a su profesorado como motor y protagonista de la formacion y por ende
de la transformacion y mejora de la calidad del mismo, favorece e impulsa el trabajo colaborativo del
profesorado, fomenta el uso de pedagogias activas e innovadoras, incrementa sus competencias profesionales
Yy, en consecuencia, garantiza el mejor desarrollo del alumnado.

Formar al profesorado en este modelo es asumir que el conocimiento, que necesita para su labor
profesional, se genera y afianza cuando este considera que su centro y su aula son entornos de innovacién e
investigacion donde contrastar, interpretar e interrogarse acerca de la teoria y la practica educativas. En este
sentido, numerosos estudios cientificos en el ambito de la formacion destacan la importancia de la observacion
profesional (job shadowing), ya que ofrece al docente la oportunidad de aprender de otro, posibilitando el
conocimiento y el acercamiento a otras metodologias y a otros contextos educativos, y permite la observacion y
la reflexion conjunta sobre la practica.

Para estimular la reflexion y toma de conciencia sobre la propia practica profesional, durante el curso
2017/2018, se ha llevado a cabo con caracter experimental el programa de formaciéon del profesorado de
Escuelas mentoras, con buena acogida y evaluacion por parte del profesorado participante.
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Por todo lo anterior y como continuidad a este programa, la Consejeria de Educacion quiere seguir
avanzando en su consolidacion y, en virtud de las competencias atribuidas por el Decreto 207/2015, de 14 de
julio, por el que se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Educacion, modificado por el Decreto
183/2017, de 14 de noviembre, esta Direccién General de Innovaciéon y Formacion del Profesorado dicta las
siguientes

INSTRUCCIONES
Primera. Objeto.

Es objeto de las presentes Instrucciones convocar para el curso 2018/2019 el programa de formacion
del profesorado de Escuelas mentoras, que facilita la formacion y la visita pedagdgica del profesorado a
centros con practicas educativas innovadoras, con buenos resultados en el rendimiento de su alumnado y en
la gestion y clima del centro, fomentando asi la mejora del desarrollo de las competencias profesionales
docentes a través de la observacion directa.

Segunda. Definicion del programa.

Escuelas mentoras es un programa de formacion del profesorado que pretende ser un espacio abierto
de intercambio y comunicacién de experiencias docentes contextualizadas en los propios centros docentes. A
través de dicho programa el profesorado de los centros, que estad participando en planes y proyectos a nivel
autonomico, estatal o europeo podra conocer de primera mano experiencias de otros centros en los que se
estan desarrollando planes o proyectos similares.

El programa contara con una fase presencial de formacion, una fase de visita pedagogica de
observacién en una escuela mentora, la implementacién de la practica observada en el centro visitante (en
adelante centro Telémaco) y una sesion final de intercambio de buenas practicas.

Tercera. Objetivos.
Con el programa Escuelas mentoras se pretende alcanzar los siguientes objetivos:

1.- Dar visibilidad a las buenas practicas educativas que se realizan en los centros docentes, que pueden servir
de referencia a otros que pretenden innovar en metodologias y dinamicas de aula.

2.- Potenciar espacios de encuentros formativos y educativos diferentes plenamente vinculados a los contextos
reales de aprendizaje.

3.- Impulsar la innovacién metodologica a través de la observacion directa y la puesta en practica de lo
observado.

4 - Fomentar en el profesorado el analisis, la reflexion y la investigacion de su practica profesional.

5.- Establecer vias de comunicacién y conexion entre el profesorado de diferentes centros docentes, creando
redes profesionales en torno a lineas educativas prioritarias.

6.- Fomentar el conocimiento compartido, el aprendizaje entre iguales y el trabajo colaborativo entre el
profesorado de diferentes centros.
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Cuarta. Forma de participacion y solicitudes.

Podran participar en el programa los centros publicos dependientes de la Consejeria de Educacién de
todos los niveles y etapas educativas a excepcion de los universitarios, tanto en la modalidad de escuela
mentora como de centro Telémaco o en ambas.

Las solicitudes, en dichas modalidades, solo podran realizarse a través del formulario que a tal efecto
estara disponible en el Sistema de Informacion Séneca en la ruta siguiente: (Centro/Planes y Proyectos
Educativos, se elige “Solicitados” en el desplegable y se pulsa el botén de “Anadir convocatoria”).

El formulario debera estar debidamente cumplimentado y firmado de forma digital por la direccién del
centro docente, para que pueda ser considerado como valido, en la siguiente ruta: Documentos/ Centro/
Planes y Proyectos Educativos/ Documento de solicitud de Planes/ Proyectos Ed. para la firma electronica/
Convocatoria de: buscar el programa y desde “Documentos solicitados” enviarlo a la bandeja de firmas y
firmarlo.

Quinta. Escuelas mentoras.

Podran ofrecerse como escuelas mentoras aquellos centros docentes publicos no universitarios
dependientes de la Consejeria de Educacién, de todos los niveles educativos, en los que se esté llevando a
cabo una experiencia educativa innovadora que pueda servir de referente para otros centros y que obedezca a
una de las lineas prioritarias del Il Plan Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado (Anexo ).

Los centros que deseen participar como escuela mentora deberan solicitarlo presentando un proyecto
a través del formulario que a tal efecto estara disponible en el Sistema de Informacion Séneca, en el que se
describira la practica educativa que se desea mostrar, asi como posibles estrategias que llevara a cabo en su
labor mentora con el centro Telémaco.

Se tendran en cuenta preferentemente aquellos proyectos que presenten practicas reconocidas o
evaluadas por la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa (AGAEVE) durante los ultimos tres afos;
experiencias o proyectos de centros premiados; practicas que evidencien tendencia positiva en los indicadores
homologados, relacionados con la practica educativa presentada, en los tres ultimos afios segun su ISC;
experiencias de participacion en planes y programas educativos con algiin reconocimiento; practicas con
caracter innovador incluidas en el proyecto educativo del centro o llevadas a cabo por un niimero significativo
de profesorado (ciclo, departamento, equipo docente, etc.) y que manifiesten evidencias de sostenibilidad en el
tiempo.

En el proyecto también se debera detallar la persona responsable de la coordinacién de la visita
pedagbgica, asi como el profesorado participante en el programa. La persona responsable de la coordinacion
se compromete a asistir a las sesiones de formacion presencial de las que consta el programa, ademas de a la
preparacion de la visita pedagdgica del centro Telémaco. El profesorado participante se compromete
igualmente a colaborar en cuantas acciones sean necesarias para el buen funcionamiento de dicha visita y la
labor mentora en la transferencia de la experiencia a implementar en el centro Telémaco. En el proyecto se
especificaran cuales seran las tareas a realizar.

La solicitud para participar como escuela mentora debe venir acompaiada del acta del Consejo
Escolar donde se aprueba la participacion en esta convocatoria y de un enlace a un espacio web en el que se
muestren evidencias de la practica descrita por la que el centro se ofrece como escuela mentora.
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Las escuelas mentoras podran también participar como centros Telémaco en otras lineas formativas
diferentes a la que ofertan en su proyecto, si bien un mismo docente no podra realizar simultdneamente la
coordinacion de ambos proyectos.

A cada escuela mentora se le podran asignar como maximo tres centros Telémaco.

Sexta. Centros Telémaco.

Podran participar en esta convocatoria como centros Telémaco aquellos centros docentes publicos
dependientes de la Consejeria de Educacion de todos los niveles educativos, a excepcion de los universitarios,
que cuenten con al menos un 50% de participacién de su claustro de profesorado y que lo soliciten
presentando un proyecto a través del formulario que, a tal efecto, estara disponible en el Sistema de
Informacion Séneca. Excepcionalmente, y siempre que esté debidamente justificado, podran aprobarse
proyectos en los que intervenga un colectivo significativo de profesorado de un mismo departamento, ambito,
o0 etapa educativa, nunca inferior a diez miembros.

La solicitud como centro Telémaco debe venir acompafiada del acta del Consejo Escolar donde se
aprueba la participacion en esta convocatoria.

La experiencia que deseen observar debera quedar manifiesta en la solicitud, estar ajustada a una de
las lineas prioritarias del lll Plan Andaluz de Formacién Permanente del Profesorado (Anexo 1) y formar parte
de las propuestas de mejora y del proyecto formativo que el centro se ha planteado para el curso escolar
2018/2019.

En la solicitud del proyecto se seleccionaran como maximo tres posibles escuelas mentoras, dentro
del ambito provincial, que deseen conocer por orden de preferencia, de las cuales les sera asignada una de
ellas, siempre y cuando haya disponibilidad suficiente. En caso de que no hubiera practicas de escuelas
mentoras relacionadas con el proyecto del centro Telémaco dentro del ambito de la provincia,
excepcionalmente se podra solicitar alguna de una provincia limitrofe.

Asimismo, el proyecto detallara una justificacion de la demanda del programa donde se defina el
punto de partida del centro, los objetivos a alcanzar y el profesorado participante en el mismo, asi como la
persona responsable de la coordinacion del proyecto, que sera quien realice la visita pedagbgica a la escuela
mentora, junto con algun miembro del equipo directivo o el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica
(ETCP).

La persona responsable de la coordinacion del programa se compromete, junto con algin miembro
del equipo directivo o del ETCP, a asistir a las sesiones de formacion presencial de las que consta el
programa, a la realizacion de la visita pedagogica y a programar todo tipo de actuaciones que permitan
difundir en su centro la experiencia observada. El profesorado participante se compromete a poner en practica
cuantas actuaciones se determinen para el buen funcionamiento del programa, debiendo especificar en el
proyecto las tareas a realizar.

El centro Telémaco debera realizar la trasferencia a su centro de la practica observada,
implementandola de acuerdo a sus caracteristicas.

Ademas del profesorado participante, si se considerara pertinente para la buena implementacion del
proyecto del centro Telémaco, podra participar en la visita pedagogica y en las actuaciones educativas
posteriores algun otro miembro de la comunidad educativa, alumnado o familia (maximo dos personas),
siempre y cuando quede justificado en el proyecto y esté aprobado por el Consejo Escolar del centro.
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Séptima. Calendario del procedimiento.
1.- Para participar como Escuela mentora el calendario sera el siguiente:
El plazo de solicitudes estara comprendido entre el 3y el 21 de septiembre.

La valoracién de los proyectos por parte del Servicio de Inspeccion de Educacion y de las asesorias de
referencia sera el comprendido entre el 24 y el 2 de octubre

Las listas provisionales de los centros que participaran como escuelas mentoras se publicaran antes
del 16 de octubre en la pagina web de la Consejeria de Educacion.

El plazo de alegaciones a las listas provisionales o de renuncia terminara el 23 de octubre.

El plazo maximo para la publicacion de las listas definitivas de los centros seleccionados como
escuelas mentoras sera el 30 de octubre.

2.- Para participar como centro Telémaco el calendario sera el siguiente:
El plazo de solicitudes estara comprendido entre el 31 de octubre y el 14 de noviembre.

La valoraciéon de los proyectos por parte del Servicio de Inspeccion de Educacion y las asesorias de
referencia sera el comprendido entre el 15y el 23 de noviembre.

Las listas provisionales de los centros que participaran como centros Telémaco se publicaran antes del
4 de diciembre en la pagina web de la Consejeria de Educacion.

El plazo de alegaciones a las listas provisionales o de renuncia terminara el 12 de diciembre.

El plazo maximo para la publicacién de las listas definitivas de centros seleccionados como centros
Telémaco sera el 20 de diciembre.

Octava. Valoracién de los proyectos.

Tanto los proyectos de escuelas mentoras como los de centros Telémaco seran valorados por sendos
informes emitidos por la inspeccion educativa y las asesorias de formacion de referencia de los mismos en
funcion de los criterios que aparecen como Anexos Il y Il de estas Instrucciones. Dichos informes seran
cumplimentados a través del Sistema de Informacién Séneca y en el plazo maximo de diez dias habiles a partir
de la finalizacion de los respectivos plazos de solicitudes.

Para la valoracion de los proyectos presentados para escuelas mentoras, el inspector o inspectora del
centro que lo solicita realizara una visita al mismo en la que supervisara la practica educativa, emitiendo el
informe de valoracion del proyecto segun el modelo homologado recogido en el Anexo IIA. La valoracion por
parte de la Inspeccion Educativa de los proyectos presentados para centros Telémaco, se realizara mediante
un informe conforme al modelo homologado recogido en el Anexo [IB.

Para la valoracion de los proyectos presentados tanto de escuelas mentoras como de centros
Telémaco, las asesorias de referencias visitaran los centros que asi lo han solicitado y deberan cumplimentar
los Anexos IlIA y llIB respectivamente.

Los proyectos de escuelas mentoras seran ademas valorados por una comision de seleccion en
aplicacion del baremo que se adjunta como Anexo IV.
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Novena. Comision de seleccion.

Para la valoracién de las solicitudes se constituira, en la Consejeria de Educacion, una comision de
seleccion formada por:

a) La persona titular de la Direccion General de Innovacion y Formacion del profesorado que ejercera la
presidencia. En el caso de ausencia o enfermedad sera sustituida por la jefatura de servicio en quien delegue.

b) La jefatura de Servicio de Planes de Formacion de la Direccion General de Innovacién y Formacion del
Profesorado o persona en quien delegue.

c) Una jefatura de servicio de la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente
designada por su titular.

d) Una jefatura de servicio de la Direccion General de Participacion y Equidad designada por su titular.
e) Una jefatura de servicio de la Direccion General de Ordenacion Educativa designada por su titular.

f) Un inspector o inspectora central perteneciente a la Inspeccion General de Educacion a propuesta de la
Viceconsejeria.

g) Una persona de la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa designada por su titular.

h) Una persona que ostente la direccion de un centro del profesorado designada por la Direccién General de
Innovacion y Formacion del Profesorado.

i) Dos personas de la Direccion General de Innovacién y Formacion del Profesorado, designadas por su titular
una de las cuales ejercera la secretaria.

La comisién de seleccion tendra como funciones:

a) Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos.
b) Valorar los proyectos de escuelas mentoras conforme al Anexo IV.

c) Realizar la valoracion global de los proyectos conforme a los informes emitidos por Inspeccion educativa y
asesorias conforme a la instruccion octava.

d) Aprobar las listas provisionales y definitivas, una vez estudiadas las alegaciones, de escuelas mentoras con
la puntuacion obtenida.

e) Aprobar las listas provisionales y definitivas, una vez estudiadas las alegaciones, de los centros Telémaco
con la escuela mentora correspondiente.

f) Interpretar cuantas cuestiones se deriven de estas Instrucciones asi como recabar cuantos informes fueran
necesarios para la seleccion de los proyectos.

Décima. Seleccion de los proyectos de Escuelas mentoras.

La comisién seleccionara como escuelas mentoras a aquellos centros que desarrollen una buena
practica constatada, segun los informes emitidos. Los criterios que utilizara la comisién son:

1. La puntuacion obtenida por el proyecto en el informe de inspeccion debe ser igual o mayor de 20 puntos
(maximo 30).

2. La puntuacion obtenida por el proyecto en el informe de la asesoria de referencia del centro debe ser igual o
mayor de 20 puntos (maximo 30).
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3. La comisién de seleccién valorara la practica educativa en funcion del baremo que figura como Anexo IV con
un maximo de 40 puntos.

4. Las puntuaciones obtenidas tras la aplicacion de los tres criterios anteriores se sumaran, resultando la
puntuacion final del proyecto.

5. Los proyectos se ordenaran de mayor a menor puntuacion, resultando seleccionados los que obtengan una
puntuacioén igual o superior a 60 puntos.

Undécima. Seleccion de los proyectos de Centros Telémaco.

Los centros Telémaco deberan relacionar en su solicitud al menos tres escuelas mentoras de entre
aquellas cuya practica a observar coincida con la linea educativa en la que pretenden formarse. La asignacion
se hara conforme al baremo de puntos. Seran seleccionados como centros Telémaco, junto a sus escuelas
mentoras, aquellos centros que, en aplicacion de los baremos de los informes tanto de la inspeccion educativa
como de las asesorias de referencia, obtengan mayor puntuacion. En caso de empate entre centros, la
comision de seleccion tendra en cuenta la mayor puntuacion obtenida en cada uno de los apartados de los
informes, empezando por el primero, y asi sucesivamente con los siguientes apartados en caso de persistir el
empate.

Para facilitar la eleccion de escuelas mentoras, junto a la lista de las seleccionadas se publicara un
enlace web con informacion de la experiencia a observar.

Duodécima. Calendario del programa.

Durante el mes de enero se iniciara una actividad formativa semipresencial que incluira dos sesiones
presenciales en horario no regular del profesorado en un Centro del Profesorado de cada provincia que se
designe a tal efecto, a las que debera asistir el profesorado coordinador y acompafiante de los proyectos de las
escuelas mentoras y de los centros Telémaco. En dichas sesiones se abordaran a través de flipped classroom
0 metodologias alternativas contenidos sobre observacion profesional, contenidos de las tematicas a observar,
planificacion de las visitas, etc.

La ultima semana de enero se realizaran visitas pedagdgicas a la escuela mentora con una duracion
de dos dias a desarrollar en horario lectivo. Los centros Telémaco asignados a una escuela mentora podran
tener antes del inicio de la visita pedagogica una reunion en la escuela mentora para la concrecion final de la
misma.

Durante la visita pedagogica a la escuela mentora el centro Telémaco debera organizar las
sustituciones para cubrir la ausencia del profesorado y prever la atencion adecuada del alumnado.

En el periodo de febrero a mayo los centros Telémaco desarrollaran los proyectos en sus respectivos
centros. Siempre que sea posible, podran recibir el acompafiamiento presencial, un dia en horario lectivo, de
algun docente de las escuelas mentoras durante el tiempo de implementacién, debiendo esto ultimo ser
comunicado a la Delegacién Territorial de Educacién de la que depende la escuela mentora.

Asimismo, si se considerara necesario y relevante para la buena puesta en practica de la experiencia,
el centro Telémaco podra realizar una nueva visita a la escuela mentora, acordando por ambas partes la fecha
y comunicandolo a la Delegacién Territorial de Educacion de la que depende el centro Telémaco. El total de las
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visitas pedagogicas del centro Telémaco durante todo el programa sera como maximo de tres dias en horario
lectivo.

Dentro de ese periodo de tiempo de implementacién de la practica observada, los centros del
profesorado convocaran a las escuelas mentoras y los centros Telémaco a una sesion presencial de
seguimiento. Asimismo los inspectores de referencia de los centros Telémaco realizaran visitas en las que les
asesoraran para la incorporacion de las practicas implementadas en sus Memorias de Autoevaluacion.

Para finalizar, durante el mes de junio se realizaran unas jornadas de intercambio de experiencias y
evaluacion del programa de todo el profesorado participante en los proyectos de cada provincia.

Para facilitar los gastos ocasionados por las visitas de observacion, los centros que participen como
Telémaco o escuela mentora recibiran una ayuda econémica de 200 euros.

Décimo tercera. Evaluacion y certificacion.

Para la certificacion del programa de las escuelas mentoras, las personas coordinadoras de los
proyectos deberan presentar una memoria final de evaluacion, que sera valorada por la inspeccidn educativa y
la asesoria de referencia donde quede de manifiesto la reflexion y analisis de la practica compartida y de la
labor mentora realizada. Las conclusiones de la memoria deberan quedar recogidas en las propuestas de
mejora del centro.

Para la certificacion del programa de los centros Telémaco, las personas coordinadoras de los
proyectos deberan presentar igualmente una memoria final de evaluacion que sera valorada por la inspeccidn
educativa y la asesoria de referencia donde quede de manifiesto el grado de consecucién de los objetivos
planteados, asi como de los indicadores de logro en la transferencia de lo aprendido. Las conclusiones de la
memoria deberan reflejarse en las propuestas de mejora del centro, asi como en el proyecto formativo del
curso siguiente.

Una vez completadas las respectivas memorias, la direccion del centro tendra disponible el acta de
certificacion de la participacion del profesorado.

El profesorado participante en este programa, tanto de una escuela mentora como de un centro
Telémaco, recibira una certificacion equivalente a 30 horas de formacion que sera expedida desde el Servicio
de Planes de Formacidn. Para las personas coordinadoras de los proyectos la certificacion sera de 40 horas.

Los centros del profesorado y el servicio de inspeccidén continuaran su labor de asesoramiento y
seguimiento durante el siguiente curso escolar, en el que los centros Telémaco se comprometen a desarrollar
las propuestas de mejora y las escuelas mentoras a apoyarles, participando en las actividades formativas que
se disefien para su acompafamiento.

Décimo cuarta. Difusion.

Las presentes Instrucciones se publicaran en la pagina web de la Consejeria de Educacién y en las
respectivas paginas de los centros del profesorado. Asimismo se dara traslado de las mismas a las
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Delegaciones Territoriales de Educacion para su difusion a todos los centros publicos no universitarios

dependientes de la Consejeria de Educacion.

Sevilla, a 4 de julio de 2018
EL DIRECTOR GENERAL

Domingo Dominguez Bueno
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ANEXO |

LINEAS FORMATIVAS DEL Il PLAN ANDALUZ DE FORMACION PERMANENTE DEL
PROFESORADO

Linea I. La formacion del profesorado vinculada a la mejora de las practicas educativas, el rendimiento y el
éxito educativo de todo el alumnado.

- Curriculum.

- lgualdad.

- Convivencia.

- Atencion a la diversidad. Escuela Inclusiva. Interculturalidad. Compensacion educativa.

- Fomento de las competencias digitales docentes, pensamiento computacional, entornos digitales de
aprendizaje.

- Fomento de metodologias de aula que impulsan el bilingliismo.

- Participacion en programas europeos.

- Evaluacion de centros.

Linea ll: La formacion del profesorado como factor clave para el perfeccionamiento continuo y la capacitacion
profesional docente.

- Organizacion y gestién de un centro educativo desde el liderazgo compartido del equipo directivo.
- Accion tutorial. Transito educativo.
- Competencias profesionales docentes.

Linea Ill: La formacion del profesorado como impulsora del conocimiento compartido y producido en los
centros educativos, la investigacion y la innovacion educativa y las buenas practicas.

- Metodologias de aula innovadoras: Aprendizaje por proyectos o tareas integradas, aprendizaje
cooperativo, flipped classroom, ABN, gamificacion, robética, etc.
- Integracion de programas educativos en el proyecto educativo de centro:
«  Ambito lingiistico: PLC, Comunica.
»  Ambito medioambiental: Aldea, Ecoescuela.
Ambito cultural: Vivir y sentir el patrimonio, cine, ajedrez, flamenco en el aula, etc.
* Habitos de vida saludable: Creciendo en salud, Forma Joven, Deporte en la escuela.
*  Emprendimiento: Innicia, cultura emprendedora.
* Bibliotecas escolares.

Linea IV: La formacién del profesorado como apoyo al progresiva transformacion de los centros educativos en
entornos colaborativos de aprendizaje y formacion en los que participan todos los miembros de la comunidad
educativa.

- Transformacion de un centro en comunidad de aprendizaje.
- - Centros con entornos especificos de aprendizaje:
* escuelas rurales,
* aulas hospitalarias,
e centros de compensacion educativa,

10
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* residencias escolares,
* centros especificos.

Linea V: La formacion del profesorado de Formacion Profesional, Ensefianzas Artisticas, Ensefianzas Oficiales
de Idiomas y Educacion Permanente como herramienta para conectar la educacion con la realidad productiva

y el empleo.

- Integracioén de estrategias innovadoras en las ensefianzas de:
* Formacion Profesional.
*  Educacion Permanente.
*  Escuelas Oficiales de Idioma.
*  Artisticas de Régimen Especial.

11
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ANEXO IIA.
INFORME DE INSPECCION
VALORACION DE PROYECTOS DE FORMACION DEL PROFESORADO
ESCUELAS MENTORAS
D./D? , inspector/a de educacién, en relacion

con el informe de valoracion del proyecto de formacion del profesorado “Escuelas Mentoras”, segun se
establece en la instruccién octava de las Instrucciones de 4 julio de 2018 de la Direccion General de
Innovacion y Formacion del profesorado, por las que se convoca el programa de formacién del profesorado
Escuelas Mentoras, y se regula el procedimiento de participacién en el mismo para el curso escolar 2018-
2019, presentado por el centro , de la localidad de
, 'y con titulo , para participar como Escuela

Mentora.

INFORMA

Analizado el proyecto presentado y realizadas las actuaciones pertinentes de supervision de la practica
educativa, la valoracion que realiza el/la inspector/a que suscribe es la siguiente, conforme a los criterios que
se indican:

1.- La practica observada es innovadora, ya que desarrolla soluciones nuevas o creativas a partir de principios
de intervencion, objetivos de trabajo y procedimientos que se consideran apropiados con la investigacion
educativa y coherentes con la norma.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

2.- La practica desarrollada es efectiva, ya que demuestra un impacto positivo y tangible sobre la mejora. Los
resultados alcanzados por la experiencia avalan su efectividad en el logro de objetivos planificados mediante la
medicion de indicadores de resultados que son validos y fiables.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

3.- La practica supervisada se ha institucionalizado, al incorporarse al funcionamiento normal de la
organizacion escolar. Ademas, es sostenible ya que por sus exigencias sociales, economicas y
medioambientales puede mantenerse en el tiempo y producir efectos duraderos.

Valoracion:

12
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Puntuacion: (hasta 3 puntos).

4 .- La practica educativa sirve como modelo para desarrollar iniciativas y actuaciones. La experiencia resulta
util y transferible para otros centros o servicios educativos. Esta bien documentada, dando a conocer toda la
informacién necesaria, lo cual permite su transferibilidad a otros ambitos.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

5.- La practica observada se concreta en una accién o varias acciones, refiriéndose a hechos evidenciables y
no a intenciones.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

6.- Para el desarrollo de la practica se han definido unos objetivos que son pertinentes y realistas.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

7.- El desarrollo de la practica evidencia que no es solo un cumplimiento de la norma, sino que es coherente
con la misma.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

8.- Los recursos utilizados en su desarrollo no exceden, significativamente, los que habitualmente existen en el
centro. Se ha constatado la capacidad de obtener el maximo provecho de ellos y de su relacion con las
necesidades.

Valoracion:

13
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Puntuacion: (hasta 3 puntos).

9.- La practica responde a las necesidades del alumnado, poniendo el énfasis en el aprendizaje para el
desarrollo de las competencias clave.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

10.- La practica supervisada responde a las necesidades derivadas del contexto del centro.

Valoracion:

Puntuacion: (hasta 3 puntos).

Como consecuencia de lo indicado en los diferentes apartados, la puntuacion que se otorga al proyecto es de
puntos.

Lo que le comunico para su conocimiento y a los efectos oportunos.
V°B®
EL/LA JEFE/A DEL SERVICIO EL/LA INSPECTOR/A
DE INSPECCION

Fdo.: Fdo.:

ANEXO lIB.

INFORME DE INSPECCION
14

Codigo:tFc2e750PFIRMAX2tR9+kqalT6g81c.
Permite la verificacion de la integridad de este documento electrénico en la direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

FIRMADO POR

DOMINGO DOMINGUEZ BUENO FECHA 04/07/2018

ID. FIRMA

tFc2e750PFIRMAX2tR9+kqalT6g81c PAGINA 14/19



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2e750PFIRMAx2tR9+kqaIT6g81c

JUNTA DE ANDALUCA CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccién General de Innovacion y Formacion del Profesorado

VALORACION DE PROYECTOS DE FORMACION DEL PROFESORADO

CENTROS TELEMACO
D./D? , inspector/a de educacion, en
relacién con el informe de valoracion del proyecto de formacion del profesorado “Escuelas Mentoras”, segin
se establece en la instruccion de las Instrucciones de 4 julio de 2018 de la Direccion General de

Innovacion y Formacién del profesorado, por las que se convoca el programa de formacién del profesorado
Escuelas Mentoras, y se regula el procedimiento de participacién en el mismo para el curso escolar 2018-
2019, presentado por el centro , de la localidad de
, ¥ con titulo

INFORMA

1.- Que una vez analizado el proyecto presentado por el centro indicado, se constata que el proyecto y
aspectos mas destacados de sus objetivos, metodologia, actividades, estrategias de seguimiento y evaluacion
son coherentes en relacion con las propuestas de mejora derivadas de la autoevaluacion del centro educativo.

Valoracion:

Puntuacion (hasta 5 puntos):

2.- Que el proyecto supone una oportunidad en la mejora de las competencias docentes, la practica educativa
y la mejora del aprendizaje del alumnado asi con un alto grado de incidencia del proyecto en el centro.

Valoracion:

Puntuacion (hasta 5 puntos):

3.- Que el proyecto incluye estrategias de seguimiento y evaluacién de los resultados de la implementacion de
la buena practica, que incidiran en los documentos de planificacion del centro.

Valoracion:

Puntuacion (hasta 5 puntos):

4.- Que el proyecto cuenta para su desarrollo con un grado de implicacion del equipo directivo, responsables
de formacion del centro y profesorado de diferentes grupos, areas, ambitos, ciclos y niveles.

15
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Valoracion:

Puntuacion (hasta 5 puntos):

5.- Que el centro ha participado en los siguientes planes y programas educativos segun refleja el Sistema de
Informacion Séneca, con incidencia en su organizacién y el funcionamiento.

Valoracion:

Puntuacion (hasta 5 puntos):

6.- Que el proyecto contempla en su disefio diversos mecanismos previstos por el centro para la difusion del
programa Escuelas mentoras a la comunidad educativa.

Valoracion:

Puntuacion (hasta 5 puntos):

Como consecuencia de lo indicado en los diferentes apartados, la puntuacion que se otorga al proyecto es de
puntos.

Lo que le comunico para su conocimiento y a los efectos oportunos.

V°B°
EL/LA JEFE/A DEL SERVICIO EL/LA INSPECTOR/A
DE INSPECCION

Fdo.: Fdo.:

16
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ANEXO Il A.

INFORME DEL CENTRO DE PROFESORADO SOBRE PROYECTO EN EL PROGRAMA
ESCUELAS MENTORAS.

(Utilizacion unicamente electronica a través del Sistema de Informacién Séneca)

Convocatoria: 2018/2019

1 |DATOS DEL CENTRO:

CODIGO DEL CENTRO: DENOMINACION:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA TITULAR DEL DNI:

CENTRO:

D./D3. como asesor/a de referencia del centro informa

acerca de la VALORACION DEL PROYECTO ESCUELAS MENTORAS

2 CRITERIOS DE VALORACION DEL PROYECTO PUNTOS

a) Relacion de la practica educativa descrita en el proyecto con las lineas estratégicas establecidas en | (hasta 6

el lll Plan Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado. puntos).

b) Trayectoria formativa del centro teniendo en cuenta preferentemente la tematica del proyecto. (hasta 6
puntos)

c) Colaboracion y participacion del centro en actividades formativas de intercambio de experiencias. (hasta 6
puntos)

d) Caracter innovador de la practica aportando nuevas formas o estilos de trabajo que generan

cambios positivos, cumpliendo con los objetivos esperados y/o contribuyendo a solucionar un éhuansttjs) o

problema.

e) Propuesta mentora al centro Telémaco coherente, con actividades adecuadas y una secuencia de | (hasta 6

pasos ordenada siguiendo una planificacion a corto, medio y largo plazo. puntos)

PUNTUACION TOTAL:

OBSERVACIONES A LA VALORACION REALIZADA

En a__de de 20

Codigo:tFc2e750PFIRMAX2tR9+kqalT6g81c.
Permite la verificacion de la integridad de este documento electrénico en la direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

FIRMADO POR

DOMINGO DOMINGUEZ BUENO FECHA

04/07/2018

ID. FIRMA

tFc2e750PFIRMAX2tR9+kqalT6g81c PAGINA

17/19



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2e750PFIRMAx2tR9+kqaIT6g81c

CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccion General de Innovacién y Formacion del Profesorado

ANEXO Il B.

INFORME DEL CENTRO DE PROFESORADO SOBRE PROYECTO EN EL PROGRAMA
CENTROS TELEMACO.
(Utilizacion unicamente electronica a través del Sistema de Informacién Séneca)

Convocatoria: 2018/2019

1 |DATOS DEL CENTRO:

CODIGO DEL CENTRO: DENOMINACION:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA TITULAR DEL DNI:

CENTRO:

D./D3, como asesor/a de referencia del centro informa

acerca de la VALORACION DEL PROYECTO ESCUELAS MENTORAS

2 CRITERIOS DE VALORACION DEL PROYECTO PUNTOS
a) Relacién del proyecto presentado con el plan de formacion del profesorado y con las lineas | (hasta 6
estratégicas establecidas en el lll Plan Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado. puntos).

b) Trayectoria formativa del centro y su profesorado teniendo en cuenta preferentemente la tematica | (hasta 6
solicitada. puntos)

c) Coherencia entre la situacion de partida respecto a la linea formativa seleccionada, las (hasta 6
necesidades, los objetivos planteados, la propuesta metodoldgica, las actividades previstas y los puntos)
resultados esperados.

d) Estrategias de seguimiento, evaluacion de los resultados y la incidencia en el centro del proyecto. éhuanstt;s) 6
e) Mecanismos previstos para la difusion del programa Escuelas mentoras a todo el profesorado del | (hasta 6
centro. puntos)

PUNTUACION TOTAL:

OBSERVACIONES A LA VALORACION REALIZADA

En a__ de de 20
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ANEXO IV.

INFORME DE LA COMISION DE SELECCION SOBRE LA SOLICITUD DE PARTICIPACION EN

EL PROGRAMA “ESCUELAS MENTORAS”

Convocatoria: 2018/2019

1 |DATOS DEL CENTRO:

CODIGO DEL CENTRO: DENOMINACION:

LOCALIDAD: |PROVINCIA: |C. POSTAL:

2 CRITERIOS DE VALORACION DEL PROYECTO PUNTOQOS
a) Por tener buenas practicas reconocidas o evaluadas por la AGAEVE durante los ultimos tres afos,
practicas con resultados con tendencia positiva en indicadores homologados relacionados con la | (hasta 8
practica educativa presentada, experiencias o proyectos de centro premiados o buenas practicas en | puntos).
planes y programas.
b) Por el grado de participacién del profesorado en la practica, su inclusion en el proyecto educativo | (hasta 8
de centro y el grado de sostenibilidad. puntos)
. . . (hasta 8
c) Por las razones que motivan la participacion del centro como escuela mentora. puntos)
. . . . (hasta 8
d) Por el proyecto descrito en la solicitud: practica compartida y labor mentora. puntos)
i . . (hasta 8
d) Por la consolidacion de la practica descrita en el centro. puntos)
PUNTUACION TOTAL:
OBSERVACIONES A LA VALORACION REALIZADA
En a__ de de 20
Fdo. EL PRESIDENTE DE LA COMISION
Codigo:tFc2e750PFIRMAX2tR9+kqalT6g81c.
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