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.Presentacion del Equipo Técnico de Formacion.

. Calendario sobre los grupos de trabajo en el presente curso.
. Reuniones prescriptivas a realizar.

. Instrucciones sobre el procedimiento de bajas de integrantes.
. Entradas en COLABORA.

. Lecturas a realizar para la valoracion cualitativa.
. Caracteristicas de los materiales generados.

. Justificacion econdmica.

9.

Apoyo externo.

. Las memorias finales.

. Proceso de certificacion.

. El grupo de trabajo como compromiso colectivo e individual.
. Dudas y/o sugerencias.
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1 0 5 PROPUESTAS VALORADAS

9 5 GRUPOS APROBADOS

NOVIEMBRE | DICIEMBRE FEBRERO
CONVOCATORIA APROBACION
PROPUESTAS INICIALES ZCR)?ZEE)TRO@ D E S A R R O I. LO D E I. TR A B A j O

<
PROYECTO DEFINITIVO

ESPACIO EN COLABORA
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NOVIEMBRE
Instrucciones de funcionamiento.

Por tematicas.
Intercambio de experiencias.

Certificacion de 5 horas. Entrar en SENECA para solicitar bolsa de desplazamientos:

[PERSONAL] - [ACTIVIDAD FORMATIVA] - [MIS SOLICITUDES]
- Autorizo a la Consejeria de Educacion a emplear como numero de cuenta de
ingresos, el CCC registrado en Sirhus-E:
- Solicita Bolsa de ayuda:

184129INT08 — “Encuentro comarcal de coordinadores/ras de GT”
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A realizar:

NOVIEMBRE | MARZO | MAYO

Coordinador/ra:

30 NOV.
15 MAR.
31 MAY.

Integrantes:

Proyecto Definitivo.

Memoria de Progreso.

Memoria Final de Evaluacion.
Encuesta de valoracién SENECA-CEP.

Realizar la encuesta de valoracién SENECA-CEP.
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En aquellos grupos que soliciten valoracion cualitativa se deberan
realizar lecturas de documentos relacionados con la tematica del grupoy
cada miembro debera incluir al menos un comentario critico que le haya

suscitado su lectura.
Dichas lecturas seran previamente acordadas por el grupo de trabajoyla

asesoriaresponsable.

Calendario recomendado:
Concrecion de ambas lecturas Finales de Enero.
Comentario de la primera lectura Finales de Marzo.
Comentario de la segunda lectura | Finales de Mayo.
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Intercambiar y poner a disposicion del profesorado los materiales
elaborados por el grupo, en formato informatico cuando sea posible

materialmente, asi como compartir experiencias y conocimientos con
otros grupos de profesores y profesoras.

Criterios de valoracion:

Produccion de materiales educativos: caracteristicas e
interés de los mismos, desarrollo de marcos y/o modelos
tedricos, materiales para trabajar en el aula, formato,
originalidad y posibilidades de adaptacion a diferentes contextos.
En el caso de los grupos de trabajo de valoracion cualitativa, la
produccion de materiales educativos originales o que supongan
una contribucion significativa a materiales ya existentes se
considera obligatoria.
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Dotacion econdmica:

Justificar el caracter indispensable de la ayuda
solicitada para el funcionamiento del grupo de
trabajo.

Explicitar y cuantificar las necesidades (material
fungible, bibliografia, etc.).

Justificacion:
Facturas originales a nombre del coordinador/ra por
elimporte exacto o menor de laayuda concedida.

Cumplimentar el formulario de justificacion de gastos
situado en nuestra web.
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Apoyo externo:

En caso necesario el grupo de trabajo puede solicitar
la participacion de un ponente externo al mismo.

Se debe justificar el caracter indispensable del apoyo
solicitado para el funcionamiento del grupo de

trabajo.
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Fecha de entrega:

DURANTE EL MES DE MAYO

Caracteristicas:
Todos los participantes valoran el trabajo realizado.
El coordinador/ra graba la Memoria en Colabor@.
Se proporcionara un esquema para su redaccion.
Es una herramienta para la valoracion del trabajo.
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Fecha de solicitud:

A PARTIR DEL 15 DE JUNIO

Cuando el seguimiento del trabajo del grupo concluya en una
evaluacion final positiva se certificara con un maximo de:

Sin valoracion cualitativa:
Hasta 20 horas de formacion para cada participante.
Hasta 30 horas para la coordinacion.

Con valoracion cualitativa:
Hasta 30 horas de formacion para los participantes.
Hasta 40 horas para la coordinacion.
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Grupo de trabajo:

Es un modelo de autoformacion entre iguales que se
centra en la propia practica y se vincula a contextos
concretos, nace de un proceso de reflexion y es
consecuencia de un deseo de mejora de la practica
docente. Pero todo lo anterior solamente tomara
sentido si el profesorado integrante asume un
compromiso decidido de trabajo colaborativo.

Algunos consejos:
Lasrelaciones personales.
Fijar unas reglas de funcionamiento.
Implicacion de todos los miembros.
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71\ COLABORA™

JUNTA DE ANDALUCIA
CONSE/ERIA DE EDUCACON

Escuchar a los demas te ofrece la posibilidad
de tener una vision mas objetiva y completa
sobre los temas de tu interés, ademas de
brindarte la oportunidad de crear un
ambiente de colaboracion mutua en lugar de
uno de conflicto.

Inicio

Redes

Colabor@ 2.0

Ayuda +

http://colaboraeducacion30.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/
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Gracias por vuestra atencion...
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