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LINARES. 

CARACTERÍSTICAS: 

·Centro de educación infantil y educación 
primaria.  

·Entorno a 150 alumnos/ as:  

- 70% étnia gitana  

- 25% inmigrantes (rumanos, paquistaníes, 
ÍÁÒÒÏÑÕþÅÓȣɊ 

- 5% castellanos.  

 

 

 

 





 
 
 
Hace unos años nos 
preocupaba: 
Č Elevado absentismo  
Č Fracaso escolar 
Č Poca implicación de las familias 
Č Problemas de disciplina 
Χ 



 
En el 2009 iniciamos la transformación de 
nuestro centro en  
Comunidades de Aprendizaje: 

·òEs un proyecto de transformaci·n social y 
cultural de un centro educativo y de su 
entorno, con el fin de conseguir una 

sociedad de la información para todas las 
personas. Está basada en el aprendizaje 
dialógico mediante la participación de la 

comunidad en todos sus espacios, incluida el 
aulaó 

 



Las fases de transformación son: 
Puesta en marcha 

1.Sensibilización  

2.Toma de decisión 

3.Sueño 

4.Selección de prioridades 

5.Planificación 

Consolidación 

6. Investigación 

7. Formación 

8. Evaluación 



Sensibilización: 

òEn esta fase se informa a las 
familias, profesorado, 

Administración, estudiantes, 
voluntariado y agentes sociales, 
de los principios básicos de la 

comunidad de aprendizaje.ó 



Toma de Decisión: 

òEs la fase donde el centro asume el compromiso de iniciar o no el proceso de 
transformación.ó La decisión tomada tras la fase de sensibilización debe 

cumplir los siguientes requisitos: 

a) El  90% del claustro ha de estar a favor de llevar a cabo el proyecto (nosotros 

tuvimos un resultado del 100% del claustro a favor). 

b) Acuerdo del equipo directivo del centro educativo (la propuesta sale del 

equipo directivo, así que el acuerdo era total). 

c) Aprobación por el consejo escolar (tuvimos aprobación del 100% del consejo). 

d) Aprobación mayoritaria en la asamblea organizada por la AMPA (no tenemos 

AMPA, pero se informó a las familias y tuvimos su apoyo). 

e) Implicación de la Comunidad (entidades, agentes sociales...). 

f) Decisión de la Inspección dotando al centro de autonomía 

 (apoyó la propuesta). 



Sueño: 
 Es en este momento cuando realmente empieza la 

transformación del centro educativo.  

VLas familias y los niños deben soñar todo lo que 

quieren que cambie en sus vidas. 

VEl profesorado y el resto de profesionales deben soñar 

la escuela que quisieran para sus hijos e hijas.  

VEn esta fase todos los agentes sociales deben idear el 

centro donde les gustaría asistir, dar clases, llevar a los 

niños,...  

       El que se plantee como un sueño, permite por un lado la 

participación de todos y todas porque se huye del lenguaje 

técnico y por otro lado permite que se olviden condicionantes o 

expectativas bajas o demasiado relacionadas con la realidad 

presente.ó 



Organización de la fiesta de los sueños 


