LL
=
o
@)
o
L
Q
S
=
=
B
—
-
v
Z\
0
S()
9,
-
Q
L
LL
Qo
<
(24
LL
ﬁ
L
v
2
@)
v

electricidady
electronica

JUNTA DE ANDALUCIA







Tecnico Superior en
Sistemas Electrotécnicos
y Automatizados

Grado Superior



Titulo: Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Edita:  Junta de Andalucia
Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte

Direccién General de Formacién Profesional Inicial y Educacién Permanente
© Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte

Magquetacién: Pyramid Asistencia Informdtica

@creative
commons

@080

Publicacién sujeta a la licencia Creative Commons.
No se permite un uso comercial de la obra original ni de las posibles obras derivadas,
la distribucién de las cuales se debe hacer con una licencia igual a la que regula la obra original.




Indice







Indice

INErOUCCION ..oueinnrinniiiiiitieiectectrctecrctece et esasesse e snessnees 11
1.  Identificacion del TIUIO ........coveeueivuiniiniiiiiiiiiiiiicrcc e 21
2. Perfil Profesional del TItUlO ........coueevueiiuiinuiiniinniiiiiiiiiiienecniccnecnnccnecnaecene 25
2.1. Competencia general .........coccoooiiiiiiiiiiiiic e 25
2.2. Competencias profesionales, personales y sociales .............ccocvevieniiiinnenne. 25

2.3. Relacion de cualificaciones profesionales y unidades de competencia del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo ..... 26
2.4. ENtorno profeSional ..........cocuiiiiiiiiiiiii e 27
2.5. Prospectiva del titulo en el sector 0 Sectores ...........ccceevvereuieniieiieniceeenne. 28

3.  Orden de 2 de noviembre de 2011, por la que se desarrolla el curriculo corres-
pondiente a Sistemas Técnico Superior en Electrotécnicos y Automatizados ...... 33

4.  Mddulos profesionales del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécni-

COS Y AULOMALIZAAOS ....ccnnreiiiiiitiiiiiinitinicccec et 45
0517. Procesos en instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunica-
CHOMES ..ttt ettt e 45
0518. Técnicas y procesos de instalaciones eléctricas ...........ccocueevverviienicnneennne. 54
0519. Documentacion técnica en instalaciones eléctricas .............cccccevveeienns 64
0520. Sistemas y Circuitos €lECtriCOS ........cocuviiriiiiiiiiiiiiieicec e, 71
0521.Técnicasy procesosen instalaciones dométicasy automaticas..................... 76
0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros de transformacion ...........c...cc...c..... 86
0523. Configuraciénde instalaciones domdticasy automaticas...........cceecveeueennene 92
0524. Configuracion de instalaciones eléctricas ..........ccoceeveerviieniincienicneennne. 98
0602. Gestion del montaje y del mantenimiento de instalaciones eléctricas ......... 105
0526. Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados ............cccceeeeuneennne 112
0527. Formacién y orientacion laboral ...........cccooiiiiiiniiiniiniicee 114
0528. Empresa e Iniciativa Emprendedora ...........cc.ccccoooiiiiiiiiiiiiniiiiice 121
0529. Formacion en centros de trabajo ..........cccceeiiiiiiiniiiiiiiiiiice 126
5.  Distribucion horaria semanal ..........ccccoovuervuiiinuinniinnuinniinncnnecnnenneenncsneesnenn 133
6.  Orientaciones para elegir un itinerario en la modalidad de oferta parcial ............ 134
7.  Espacios y equipamientos Minimos ........ccoceeevueerinuiinnsnecnsneicnneennecssneesssseesenees 137
8.  Profesorado .........couiiiiiuininiiniiiniinine s a s 143
8.1. Especialidades del profesorado con atribucién docente en los médulos profe-
sionales del Ciclo Formativo de Sistemas Electrotécnicos y Automatizados ...... 143
8.2. Titulaciones equivalentes a efectos de docencia ...........ccoceeeeuieniiinicnicenieen. 144

8.3. Titulaciones requeridas para la imparticién de los médulos profesionales
que conforman el titulo para los centros de titularidad privada, de otras Ad-
ministraciones distintas a la educativa y orientaciones para la Administra-
CiON Pablica ..., 144

9.  Mddulos profesionales del Ciclo Formativo de Sistemas Electrotécnicos y Auto-




Indice

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

matizados que pueden ser ofertados en lamodalidad a distancia..............c..c........
Convalidaciones entre médulos profesionales establecidos al amparo de la Ley Or-
ganica 1/1990 (LOGSE) y los establecidos en el titulo de Técnico Superior en Siste-
mas Electrotécnicos y Automatizados al amparo de la Ley Organica 2/2006 ..........
Correspondencia de las unidades de competencia acreditadas de acuerdo a lo
establecido en el articulo 8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, con los

médulos profesionales para su convalidacion .............ccovenieniiniiniiniininnnennnn.

Correspondencia de los médulos profesionales con las unidades de competen-
cia para su acreditaCion .........c.coveiieniiniiniiniiniiiin s

Titulaciones equivalentes ..........c..cooueeeuiiniiiuinniinninniinnennicnneeecnneeaeennes
ACCeSO A 0tr0S eSTUAIOS ....ueeueeeneeriiieeieteiiecteceeceeee s
Referencias legislativas ..........coeevieiiniiiiiiiniiniiiiiniiiciicrcnecncenns

GlOSATIO @ TEIMINOS «.evevereierereriireereeiereeeeeieeeerseseeeeesssesesssssesessssssssssssssesssssssessees

147

148

151

152

155

156

157

161



Introduccion







Introduccién

Numerosos han sido los pasos dados hasta conseguir dar forma a un nuevo Catalogo de Titulos de
Formacién Profesional. La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, mas familiarmente conocida como LOGSE, consiguié imprimir el caracter profesionaliza-
dor que tanto el propio sistema educativo, como la sociedad, demandaba de las ensefanzas de forma-
cién profesional. Este cardcter profesionalizador, establecido a partir del propio sistema productivo,
consiguié unos resultados poco esperados por muchos; a la vez que dignificé unas ensefianzas dirigi-
das hasta el momento a los alumnos con menos proyeccién dentro del sistema educativo, en donde
el objetivo estaba dirigido a formar universitarios, formé con excelente competencia profesional a una
nueva generacion de técnicos de grado medio y superior capaces de abordar situaciones reales de
trabajo y obtuvo un éxito sin precedentes en el acceso al sistema productivo sin necesidad de haber
pasado por la figura de aprendiz del mismo. La empresa tomaba conciencia de que el sistema educa-
tivo era capaz de formar profesionales validos para la mayoria de sus sectores.

Como consecuencia de esta realidad, cada vez mds se han producido puntos de encuentro entre el
sistema educativo y el productivo. De hecho, la Administracion, consciente de que el camino iniciado
era favorable, se plante6 la posibilidad de generar profesionales bien formados a partir de ensefianzas
profesionales. Para ello fue necesario definir actividad productiva y concretar que capacidad era la
necesaria para alcanzar la habilidad y competencia profesional para desarrollar con éxito dicha acti-
vidad.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional
(LOCyFP), establece el marco normativo a partir del cual se estructura el actual sistema de formacién
profesional. Dicha Ley, establece un Unico sistema como referente nacional y lo que antes eran siste-
mas ahora se convierten en subsistemas. De esta forma se produce un primer nivel de integracién en
la formacién profesional. La integracion de la ensefianza/formacién en formacién profesional ha sido
largamente demandada tanto a nivel de las ensenanzas propias del sistema educativo, como de las ac-
tividades formativas Ilevadas a cabo por formacién profesional ocupacional y continua. Sin embargo,
hasta ahora, el hecho de la integracion era dificilmente realizable por falta del elemento integrador de
todos los sistemas. La Ley Organica de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional y, mas con-
cretamente, el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional es ese elemento.

El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional se define en la propia Ley Orga-
nica, como el conjunto de instrumentos y acciones necesarios para promover y desarrollar la integra-
cién de las ofertas de la formacién profesional. Esta integracion se llevard a cabo a través del Catdlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, uno de los cuatro elementos del propio Sistema. Ademas
de éste, son instrumentos del Sistema Nacional: el Procedimiento de reconocimiento, evaluacién,
acreditacion y registro de las cualificaciones profesionales, un Sistema de informacién y orientacion en
materia de formacion profesional y empleo y un Procedimiento de evaluacién y mejora de la calidad
del propio Sistema.

Se define como cualificacion profesional al conjunto de competencias profesionales con signi-
ficacion para el empleo que pueden ser adquiridas mediante formacién modular u otros tipos de
formacion, asi como a través de la experiencia laboral. En una cualificacién profesional han de es-
tar reflejadas todas las tareas necesarias para desarrollar con éxito la actividad productiva de un/os
determinado/s puesto/s de trabajo. Estas tareas se agrupan en unidades de competencia que se definen
como el agregado minimo de competencias profesionales, susceptible de reconocimiento y acredita-
cién parcial. La unidad de competencia es pues, la minima unidad acreditable dentro del Sistema de
que nos hemos dotado. Las cualificaciones profesionales se agrupan por campos profesionales en 26
familias y se clasifican por complejidad de su competencia, hasta en 5 niveles. Las cualificaciones pro-
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fesionales son la base para elaborar ensenanzas y/o actividades formativas de formacién profesional.

El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional definido en la Ley Organica
5/2002, en cuanto a cualificaciones profesionales se refiere, se desarrolla mediante el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesio-
nales y mediante el Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real De-
creto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales. Estos Reales Decretos definen las cualificaciones como los elementos base a partir de los
cuales la Administracion educativa y la laboral, en el dmbito de sus competencias, determinaran las
ofertas de formacion profesional que les son propias, a saber: titulos y certificados de profesionalidad.

Con la publicacién de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), el gobierno
define un nuevo sistema educativo donde tienen cabida, ademas de las competencias basicas, aque-
llas que nos capacitan para converger con los sistemas educativos europeos. La Ley Organica 2/2006,
respecto de la formacién profesional, asume el espiritu de integracion de la Ley Organica 5/2002 y
establece que los futuros titulos de formacién profesional que se desarrollen al amparo de esta Ley
Orgdnica 2/2006, deberan estar basados en cualificaciones profesionales. El articulo 39.4, contenido
en el capitulo V del titulo I de la LOE, determina que tanto los ciclos formativos de grado medio como
los de grado superior estaran referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y que el
curriculo de estas ensenanzas se ajustard a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualifica-
ciones y Formacion Profesional.

Con todo lo referido, el desarrollo de estos nuevos titulos, y por tanto del nuevo catdlogo nacional
de titulos de formacion profesional dependientes de LOE, que sustituird paulatinamente al anterior ca-
talogo dependiente de LOGSE, se sustenta en el Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el
que se establece la ordenacién general de la formacién profesional del sistema educativo. En el mismo
y mediante el articulo 4 se vuelve a dejar claro que la existencia de un titulo, independientemente de
que éste sea de grado medio o superior, estd supeditada a la existencia de, al menos, una cualifica-
cién profesional. El articulo 6 del referido Real Decreto define la estructura de los titulos de formacién
profesional y, en el mismo se detalla que, en todo caso, los titulos de formacién profesional especifica-
ran al menos los siguientes apartados: identificacion del titulo, perfil profesional, entorno profesional,
prospectiva del titulo en el/los sector/es, ensefianzas del ciclo formativo, correspondencia de los m6-
dulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion, convalidacién o exencion,
pardmetros bdsicos de contexto formativo, especificando espacios y equipamientos minimos necesa-
rios, modalidades y materias de bachillerato que facilitan la conexién con el ciclo formativo de grado
superior, convalidaciones, exenciones y equivalencias, relacion con certificados de profesionalidad,
informacién sobre los requisitos necesarios segtin la legislacion vigente, para el ejercicio profesional y
acceso a estudios universitarios desde los ciclos formativos de grado superior.

En el proceso de elaboracion de los nuevos titulos, el ministerio con competencias en materia
de educacion trabaja en todos y cada uno de los apartados anteriores que conforman el mismo. Sin
embargo, el articulo 6.3 de la LOE determina que el contenido basico de las ensefianzas minimas de
los curriculos establecidos por el Estado corresponden sélo al 55 por ciento del curriculo, por lo que
el resto es competencia de cada Comunidad Auténoma. En esta linea hemos trabajado desde nuestra
Comunidad; hemos conformado un curriculo de maximos que hemos tramitado por Orden y que de-
sarrolla aquello sobre lo que realmente tenemos competencia como Administracién Educativa Auto-
noémica, no repitiendo en la misma aquello que ya quedo fijado a nivel nacional y sobre lo que, como
Administracién autonémica, no tenemos competencia. Asi pues, el manejo exclusivo de la norma
autonoémica, como se ha venido haciendo hasta el momento con los titulos LOGSE, no es suficiente
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para conocer en toda su extension todas las especificaciones de las que consta un titulo LOE. Al objeto
de facilitar el conocimiento de un titulo en toda su extensién y de evitar el manejo, siempre engorroso
de normativa, la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente edita esta Guia
del titulo y la pone a disposicion del personal docente para su utilizacién y consulta.
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1. Identificacion del Titulo

El titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados queda identificado por
los siguientes elementos:

Denominacién: Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2.000 horas.

Familia Profesional: Electricidad y Electrénica.

Referente europeo: CINE-5b (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).
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2. Perfil Profesional del Titulo

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
queda determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y socia-
les, y por la relacion de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catdlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

2.1. Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en desarrollar proyectos y en gestionar y supervisar
el montaje y mantenimiento de instalaciones electrotécnicas en el ambito del reglamento electrotéc-
nico para baja tensién (REBT).También consiste en supervisar el mantenimiento de instalaciones de
infraestructuras comunes de telecomunicaciones, a partir de la documentacién técnica, especificacio-
nes, normativa y procedimientos establecidos, asegurando el funcionamiento, la calidad, la seguridad,
y la conservacién del medio ambiente.

2.2. Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se relacionan a
continuacion:

a) Elaborar el informe de especificaciones de instalaciones/sistemas obteniendo los datos para la
elaboracién de proyectos o memorias técnicas.

b) Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.

c) Elaborar el presupuesto de la instalacién, cotejando los aspectos técnicos y econémicos para dar
la mejor respuesta al cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

e) Gestionar el suministro y almacenamiento de los materiales y equipos, definiendo la logistica y
controlando las existencias.

f) Planificar el montaje y pruebas de instalaciones y sistemas a partir de la documentacién técnica
o caracteristicas de la obra.

g) Realizar el lanzamiento del montaje de las instalaciones partiendo del programa de montaje y
del plan general de la obra.

h) Supervisar los procesos de montaje de las instalaciones, verificando su adecuacién a las condi-
ciones de obra y controlando su avance para cumplir con los objetivos de la empresa.

i) Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, condiciones de la instalacién y recomenda-
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ciones de los fabricantes.

j) Supervisar los procesos de mantenimiento de las instalaciones controlando los tiempos y la ca-
lidad de los resultados.

k) Poner en servicio las instalaciones, supervisando el cumplimiento de los requerimientos y asegu-
rando las condiciones de calidad y seguridad.

[) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cien-
tificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y
los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

m) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el dmbito de su
competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de
los miembros del equipo.

n) Organizar y coordinar equipos de trabajo, supervisando el desarrollo del mismo, con responsabi-
lidad, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones
a los conflictos grupales que se presentan.

fi) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando
vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y res-
petando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

o) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y apli-
cando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales de acuerdo con lo
establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

p) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de disefo
para todos, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion

de servicios.

q) Realizar la gestion bdsica para la creacion y funcionamiento de una pequeiia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

r) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de

acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la vida econé-
mica, social y cultural.

2.3. Relacién de cualificaciones profesionales y unidades de competencia del Catédlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo
1. Cualificaciones profesionales completas:

a) Gestién y supervision del montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas en el entor-
no de edificios ELE382_3 (Real Decreto 328/2008, de 29 de febrero), que comprende las
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siguientes unidades de competencia:

UC1180_3: Organizar y gestionar los procesos de montaje de las instalaciones eléctricas en
el entorno de edificios y con fines especiales.

UC1181_3: Supervisar los procesos de montaje de las instalaciones eléctricas en el entorno
de edificios y con fines especiales.

UC1182_3: Organizar y gestionar los procesos de mantenimiento de las instalaciones eléc-
tricas en el entorno de edificios y con fines especiales.

UC1183_3: Supervisar los procesos de mantenimiento de las instalaciones eléctricas en el
entorno de edificios y con fines especiales.

b) Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas en el entorno de edificios y con fines
especiales ELE259_3 (Real Decreto 1115/2007, de 24 de agosto), que comprende las si-
guientes unidades de competencia:

UC0829_3: Desarrollar proyectos de instalaciones eléctricas de baja tensién en el entorno
de edificios de viviendas, industrias, oficinas y locales de publica concurrencia.

UC0830_3: Desarrollar proyectos de instalaciones eléctricas de baja tensién en locales de
caracteristicas especiales e instalaciones con fines especiales.

c) Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de redes eléctricas de baja tension y
alumbrado exterior ELE385_3 (Real Decreto 328/2008, de 29 de febrero), que comprende
las siguientes unidades de competencia:

UC1275_3: Planificar y gestionar el montaje y mantenimiento de redes eléctricas de baja
tension y alumbrado exterior.

UC1276_3: Supervisa y realiza el montaje de redes eléctricas de baja tensién y alumbrado
exterior.

UC1277_3: Supervisa y realiza el mantenimiento de redes eléctricas de baja tension y
alumbrado exterior.

2. Cualificaciones profesionales incompletas:

a) Desarrollo de proyectos de redes eléctricas de baja y alta tensién ELE260_3 (Real Decreto
1115/2007, de 24 de agosto):

UCO0831_3: Desarrollar proyectos de redes eléctricas de baja tension.
UC0833_3: Desarrollar proyectos de instalaciones eléctricas de centros de transformacion.
UCO0834_3: Desarrollar proyectos de instalaciones de alumbrado exterior.

2.4. Entorno profesional

1. Este profesional ejerce su actividad en empresas, mayoritariamente privadas, dedicadas al desa-
rrollo de proyectos, a la gestion y supervision del montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas
en el entorno de edificios y con fines especiales, a la instalacion de sistemas dométicos e inméticos, a
infraestructuras de telecomunicacion en edificios, a redes eléctricas de baja y a sistemas automatiza-
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dos, bien por cuenta propia o ajena.
2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mds relevantes son los siguientes:

— Técnico en proyectos electrotécnicos.

— Proyectista electrotécnico.

— Proyectista de instalaciones de electrificacién en baja tension para viviendas y edificios.

— Proyectista de instalaciones de electrificaciéon en baja tension para locales especiales.

— Proyectista de instalaciones de alumbrado exterior.

— Proyectista de lineas eléctricas de distribucion de energia eléctrica en media tension y cen-
tros de transformacion.

— Proyectista en instalaciones de antenas y de telefonia para viviendas y edificios.

— Coordinador técnico de instalaciones electrotécnicas de baja tension para los edificios.

— Técnico de supervision, verificaciéon y control de equipos e instalaciones electrotécnicas y
automatizadas.

— Técnico supervisor de instalaciones de alumbrado exterior.

— Capataz de obras en instalaciones electrotécnicas.

— Jefe de equipo de instaladores de baja tensién para edificios.

— Coordinador técnico de redes eléctricas de baja tensién y alumbrado exterior.

— Técnico en supervision, verificacion y control de equipos en redes eléctricas de distribu-
cién en baja tension y alumbrado exterior.

— Capataz de obras en redes eléctricas de distribucion en baja tensién y alumbrado exterior.

— Encargado de obras en redes eléctricas de distribucién en baja tensiéon y alumbrado exte-
rior.

— Jefe de equipo de instaladores en redes eléctricas de distribucién en baja tensién y alum-
brado exterior.

— Gestor del mantenimiento de instalaciones eléctricas de distribucién y alumbrado exterior.

2.5. Prospectiva del titulo en el sector o sectores

Las Administraciones educativas tendran en cuenta, al desarrollar el curriculo correspondiente, las
siguientes consideraciones:

a) El perfil profesional de este titulo, dentro del sector terciario, marca una evolucién hacia las
competencias relacionadas con un disefio e instalacién adecuados a mayores requerimientos de
eficiencia energética y seguridad en la explotacion y utilizacion de las instalaciones y de con-
servacion del medio ambiente mediante el uso de energias renovables y la gestion de residuos.

b) La evolucién tecnolégica esta permitiendo la adecuacion de materiales y equipos con mayores
prestaciones, eficiencia y seguridad en las instalaciones electrotécnicas, con un fuerte crecimien-
to en la demanda de instalaciones automatizadas, tanto en viviendas y edificios como en indus-
trias, instalaciones solares fotovoltaicas y de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios
de viviendas y del sector terciario.

c) La estructura organizativa de las empresas del sector avanza hacia el trabajo en equipo y la dele-
gacion de funciones y responsabilidades en gestion de recursos, programacién y supervision de
los procesos y seguimiento de los planes de calidad y seguridad.
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d) Este profesional debe presentar un perfil polivalente, capaz de adaptarse a los cambios, con un
alto grado de autonomia, capacidad para la toma de decisiones, el trabajo en equipo y la coor-
dinacién con instaladores de otros sectores.

e) La adaptacion a los cambios de normas y reglamentos esta suponiendo una evolucién hacia
sistemas integrados de gestion de calidad y seguridad, siendo previsible la incorporacién de pro-
tocolos derivados de la normativa de gestion de residuos eléctricos.
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3. Orden de 2 de noviembre de 2011, por la que se de-
sarrolla el curriculo correspondiente a Sistemas Téc-
nico Superior en Electrotécnicos y Automatizados

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 52.2 la competencia compartida
de la Comunidad Auténoma en el establecimiento de planes de estudio y en la organizacién curricular
de las ensenanzas que conforman el sistema educativo.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece mediante el capitulo
V “Formacion profesional”, del Titulo Il “Las ensefanzas”, los aspectos propios de Andalucia relativos
a la ordenacion de las ensenanzas de formacion profesional del sistema educativo.

Por otra parte, el Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordena-
cién general de la formacién profesional del sistema educativo, fija la estructura de los nuevos titulos
de formacion profesional, que tendran como base el Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profe-
sionales, las directrices fijadas por la Unién Europea y otros aspectos de interés social, dejando a la Ad-
ministracion educativa correspondiente el desarrollo de diversos aspectos contemplados en el mismo.

Como consecuencia de todo ello, el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se esta-
blece la ordenacién y las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema
educativo, regula los aspectos generales de estas ensenanzas. Esta formacion profesional esta integrada
por estudios conducentes a una amplia variedad de titulaciones, por lo que el citado Decreto determi-
na en su articulo 13 que la Consejeria competente en materia de educacién regulara mediante Orden
el curriculo de cada una de ellas.

El Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Su-
perior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados y se fijan sus ensefianzas minimas, hace necesario
que, al objeto de poner en marcha estas nuevas ensenanzas en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se desarrolle el curriculo correspondiente a las mismas. Las ensenanzas correspondientes al titulo de
Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados se organizan en forma de ciclo forma-
tivo de grado superior, de 2.000 horas de duracién, y estan constituidas por los objetivos generales y
los médulos profesionales del ciclo formativo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre,
el curriculo de los médulos profesionales esta compuesto por los resultados de aprendizaje, los cri-
terios de evaluacion, los contenidos y duracion de los mismos y las orientaciones pedagégicas. En la
determinacion del curriculo establecido en la presente Orden se ha tenido en cuenta la realidad socio-
economica de Andalucia, asi como las necesidades de desarrollo econémico y social de su estructura
productiva. En este sentido, ya nadie duda de la importancia de la formacién de los recursos humanos
y de la necesidad de su adaptacion a un mercado laboral en continua evolucién.

Por otro lado, en el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende promover la autonomia
pedagdgica y organizativa de los centros docentes, de forma que puedan adaptar los contenidos de las
mismas a las caracteristicas de su entorno productivo y al propio proyecto de centro. Con este fin, se
establecen dentro del curriculo horas de libre configuracién, dentro del marco y de las orientaciones
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recogidas en la presente Orden.

La presente Orden determina, asimismo, el horario lectivo semanal de cada médulo profesional y
la organizacion de éstos en los dos cursos escolares necesarios para completar el ciclo formativo. Por
otra parte, se hace necesario tener en cuenta las medidas conducentes a flexibilizar la oferta de for-
macion profesional para facilitar la formacién a las personas cuyas condiciones personales, laborales
o geograficas no les permiten la asistencia diaria a tiempo completo a un centro docente. Para ello, se
establecen orientaciones que indican los itinerarios mas adecuados en el caso de que se cursen ciclos
formativos de formacion profesional de forma parcial, asi como directrices para la posible imparticion
de los mismos en modalidad a distancia.

En su virtud, a propuesta de la Direccién General de Formacién Profesional y Educacién Perman-
ente, y de acuerdo con las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de oc-
tubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia y el articulo 13 del Decreto 436/2008,
de 2 de septiembre.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto desarrollar el curriculo de las ensefanzas conducentes al ti-
tulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados, de conformidad con el Decreto
436/2008, de 2 de septiembre.

2. Las normas contenidas en la presente disposicion seran de aplicacion en todos los centros do-
centes de la Comunidad Auténoma de Andalucia que impartan las ensehanzas del Ciclo Formativo de
Grado Superior de Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

Articulo 2. Organizacion de las ensefanzas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 12.1 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, las
ensenanzas conducentes a la obtencién del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y
Automatizados conforman un ciclo formativos de grado superior y estan constituidas por los objetivos
generales y los médulos profesionales.

Articulo 3. Objetivos generales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiem-
bre por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados y
se fijan sus ensenanzas minimas, los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al mismo

son:

a) ldentificar las caracteristicas de las instalaciones y sistemas, analizando esquemas y consultando
catalogos y las prescripciones reglamentarias, para elaborar el informe de especificaciones.

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus caracteristicas.

c) Definir unidades de obra y su nimero interpretando planos y esquemas, para elaborar el presu-
puesto.

d) Valorar los costes de las unidades de obra de la instalacién, aplicando baremos y precios unita-
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rios, para elaborar el presupuesto.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los calculos y uti-
lizando catdlogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos, utilizando programas informéticos
de disefo asistido, para configurar instalaciones y sistemas.

g) Aplicar técnicas de control de almacén utilizando programas informaticos para gestionar el su-
ministro.

h) Identificar las fases y actividades de la desarrollo de la obra, consultando la documentacién y
especificando los recursos necesarios, para planifica el montaje y las pruebas.

i) Replantear la instalaciéon, teniendo en cuenta los planos y esquemas vy las posibles condiciones
de la instalacién para realizar el lanzamiento.

j) Identificar los recursos humanos y materiales, dando respuesta a las necesidades del montaje
para realizar el lanzamiento.

k) Ejecutar procesos de montaje de instalaciones, sistemas y sus elementos, aplicando técnicas e
interpretando planos y esquemas para supervisar el montaje.

) Verificar los aspectos técnicos y reglamentarios, controlando la calidad de las intervenciones y
su avance para supervisar los procesos de montaje.

m) Definir procedimientos operacionales y la secuencia de intervenciones, analizando informacién
técnica de equipos y recursos para planificar el mantenimiento.

n) Diagnosticar disfunciones o averias en instalaciones y equipos, verificando los sintomas detecta-
dos para supervisar el mantenimiento.

i) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones, utilizando los instrumentos y
herramientas apropiados para ejecutar los procesos de mantenimiento.

o) Ejecutar pruebas de funcionamiento y seguridad, ajustando equipos y elementos para poner en
servicio las instalaciones.

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evolucion
cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comuni-
cacién, para mantener el espiritu de actualizacion y para adaptarse a nuevas situaciones labora-
les y personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se presentan
en los procesos y organizacion del trabajo y de la vida personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada analizando las variables implicadas, integrando sabe-
res de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las mismas,
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para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacién en contextos de tra-
bajo en grupo para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion adaptandose a los contenidos que se van a trans-
mitir, la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los proce-
sos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental, proponiendo
y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo a la normativa aplicable
en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesi-
bilidad universal y al disefio para todos.

w) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso
de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces de supervi-
sar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestién bdsica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Articulo 4. Componentes del curriculo.

1. De conformidad con el articulo 10 del Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, los mé-
dulos profesionales en que se organizan las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior
en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados son:

a) Médulos profesionales asociados a unidades de competencia:

0518. Técnicas y procesos en instalaciones eléctricas.

0519. Documentacioén técnica en instalaciones eléctricas.

0521. Técnicas y procesos en instalaciones dométicas y automaticas.
0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros de transformacion.
0523. Configuracién de instalaciones dométicas y autométicas.
0524. Configuracion de instalaciones eléctricas.

0602. Gestion del montaje y del mantenimiento de instalaciones eléctricas.

b) Otros médulos profesionales:

0517. Procesos en instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones.
0520. Sistemas y circuitos eléctricos.
0526. Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados.
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0527. Formacioén y orientacién laboral.
0528. Empresa e iniciativa emprendedora.
0529. Formacioén en centros de trabajo.

2. El curriculo de los médulos profesionales estara constituido por los resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacién, contenidos, duracién en horas y orientaciones pedagdgicas, tal como figuran
en el Anexo | de la presente Orden.

Articulo 5. Desarrollo curricular.

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagogica, desarrollaran el curriculo del Ti-
tulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados mediante las programaciones
didacticas, en el marco del Proyecto Educativo de Centro.

2. El equipo educativo responsable del desarrollo del ciclo formativo del Titulo de Técnico Supe-
rior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados, elaborara de forma coordinada las programaciones
didacticas para los médulos profesionales, teniendo en cuenta la adecuacién de los diversos elementos
curriculares a las caracteristicas del entorno social y cultural del centro docente, asi como a las del
alumnado para alcanzar la adquisicién de la competencia general y de las competencias profesionales,
personales y sociales del titulo.

Articulo 6. Horas de libre configuracion.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre,
el curriculo de las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécni-
cos y Automatizados incluye tres horas de libre configuracién por el centro docente.

2. El objeto de estas horas de libre configuracion serd determinado por el departamento de la fami-
lia profesional de Electricidad y Electrénica, que podra dedicarlas a actividades dirigidas a favorecer el
proceso de adquisicién de la competencia general del Titulo o a implementar la formacién relacionada
con las tecnologias de la informacién y la comunicacién o a los idiomas.

3. El departamento de la familia profesional de Electricidad y Electrénica debera elaborar una
programacion didactica en el marco del Proyecto Educativo de Centro, en la que se justificard y deter-
minard el uso y organizacién de las horas de libre configuracion.

4. A los efectos de que estas horas cumplan eficazmente su objetivo, se deberan tener en cuenta
las condiciones y necesidades del alumnado. Estas condiciones se deberan evaluar con caracter previo
a la programacion de dichas horas, y se estableceran con caracter anual.

5. Las horas de libre configuracién se podran organizar de la forma siguiente:

a) Las horas de libre configuracion dirigidas a favorecer el proceso de adquisicién de la competen-
cia general del titulo, serdn impartidas por profesorado con atribucién docente en algunos de
los médulos profesionales asociados a unidades de competencia de segundo curso, quedando
adscritas al médulo profesional que se decida a efectos de matriculacién y evaluacion.

b) Las horas de libre configuracion que deban implementar la formacién relacionada con las tecno-
logias de la informacién y la comunicacién, seran impartidas por profesorado de alguna de las
especialidades con atribucion docente en ciclos formativos de formacién profesional relaciona-
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dos con estas tecnologias, y en su defecto, se llevara a cabo por profesorado del departamento
de familia profesional con atribucién docente en segundo curso del ciclo formativo objeto de la
presente Orden, con conocimiento en tecnologias de la informacién y la comunicacion. Estas
horas quedaran, en todo caso, adscritas a uno de los médulos profesionales asociado a unidades
de competencia del segundo curso a efectos de matriculacion y evaluacion.

c) Si el ciclo formativo tiene la consideracién de bilingtie o si las horas de libre configuracién de-
ben de implementar la formacién en idioma, seran impartidas por docentes del departamento
de familia profesional con competencia bilinglie o, en su caso, por docentes del departamento
didactico del idioma correspondiente. Estas horas quedaran, en todo caso, adscritas a uno de
los médulos profesionales de segundo curso asociados a unidades de competencia a efectos de
matriculacion y evaluacion.

Articulo 7. Médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y de Proyecto.

1. Los médulos profesionales de Formacion en centros de trabajo y de Proyecto de sistemas elec-
trotécnicos y automatizados se cursaran una vez superados el resto de médulos profesionales que
constituyen las ensenanzas del ciclo formativo.

2. El médulo profesional de Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados tiene caracter
integrador y complementario respecto del resto de médulos profesionales del Ciclo Formativo de Gra-
do Superior de Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

3. Con objeto de facilitar el proceso de organizacién y coordinacion del médulo de Proyecto de
sistemas electrotécnicos y automatizados, el profesorado con atribucién docente en éste modulo pro-
fesional tendrd en cuenta las siguientes directrices:

a) Se establecera un periodo de inicio con al menos seis horas lectivas y presenciales en el centro
docente para profesorado y alumnado, dedicandose al planteamiento, disefio y adecuacion de
los diversos proyectos a realizar.

b) Se establecerd un periodo de tutorizacién con al menos tres horas lectivas semanales y presen-
ciales en el centro docente para profesorado, dedicdndose al seguimiento de los diversos pro-
yectos durante su desarrollo. El profesorado podra utilizar como recurso aquellas tecnologias de
la informacién y la comunicacién disponibles en el centro docente y que considere adecuadas.

c) Se establecera un periodo de finalizacion con al menos seis horas lectivas y presenciales en el
centro docente para profesorado y alumnado, dedicandose a la presentacién, valoracion y eva-
luacién de los diversos proyectos.

4. Todos los aspectos que se deriven de la organizacién y coordinacion de estos periodos a los
que se refiere el apartado anterior, deberan reflejarse en el disefio curricular del médulo de Proyecto
de sistemas electrotécnicos y automatizados, a través de su correspondiente programacién diddactica.

Articulo 8. Oferta completa.

1. En el caso de que las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Sistemas
Electrotécnicos y Automatizados se impartan a alumnado matriculado en oferta completa, se deberd
tener en cuenta que una parte de los contenidos de los médulos profesionales de Formacion y orient-
acion laboral y de Empresa e iniciativa emprendedora pueden encontrarse también en otros médulos
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profesionales.

2. Los equipos educativos correspondientes, antes de elaborar las programaciones de aula, reco-
geran la circunstancia citada en el parrafo anterior, delimitando de forma coordinada el ambito, vy si
procede, el nivel de profundizacién adecuado para el desarrollo de dichos contenidos, con objeto de
evitar al alumnado la repeticion innecesaria de contenidos.

Articulo 9. Horario.

Las ensefanzas del Ciclo Formativo de Grado Superior de Sistemas Electrotécnicos y Automatiza-
dos, cuando se oferten de forma completa, se organizaradn en dos cursos escolares, con la distribucion
horaria semanal de cada médulo profesional que figura como Anexo II.

Articulo 10. Oferta parcial.

1. En caso de que las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Sistemas Elec-
trotécnicos y Automatizados se cursen de forma parcial, debera tenerse en cuenta el cardcter de deter-
minados médulos a la hora de elegir un itinerario formativo, de acuerdo con la siguiente clasificacién:

a) Modulos profesionales que contienen la formacién basica e imprescindible respecto de otros del
mismo ciclo, de manera que deben cursarse de forma secuenciada.

b) Médulos profesionales que contienen formacién complementaria entre si, siendo aconsejable no
cursarlos de forma aislada.

c) Mddulos profesionales que contienen formacién transversal, aplicable en un determinado nime-
ro de médulos del mismo ciclo.

2. Los médulos que corresponden a cada una de estas clases figuran en el Anexo .

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.6 del Real Decreto 1127/2010, de 10 de sep-
tiembre, los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este
ciclo formativo son los establecidos en el Anexo IV.

Articulo 12. Profesorado.

1. La docencia de los médulos profesionales que constituyen las ensehanzas de este ciclo for-
mativo corresponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de Ensenanza Secundaria, Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional,
segln proceda, de las especialidades establecidas en el Anexo V A).

2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes, con cardcter general, son
las establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a
que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén, y se regula el régimen transitorio
de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley. Las titulaciones
equivalentes, a efectos de docencia, a las anteriores para las distintas especialidades del profesorado
son las recogidas en el Anexo V B).

3. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparticion de los
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modulos profesionales que formen el titulo para el profesorado de los centros de titularidad privada
o de titularidad pdblica de otras administraciones distintas de la educativa, se concretan en el Anexo
V C). En todo caso, se exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los
resultados de aprendizaje de los médulos profesionales o se acredite, mediante «certificacion», una
experiencia laboral de, al menos tres afios, en el sector vinculado a la familia profesional, realizando
actividades productivas en empresas relacionadas implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Con objeto de garantizar el cumplimiento de lo referido en el parrafo anterior, se deberd acreditar
que se cumple con todos los requisitos, aportando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las titulaciones
incluidas en el Anexo V C) de la presente Orden. Cuando la titulacion presentada esté vinculada
con el médulo profesional que se desea impartir se considerara que engloba en si misma los re-
sultados de aprendizaje de dicho médulo profesional. En caso contrario, ademas de la titulacion
se aportaran los documentos indicados en el apartado b) o c).

b) En el caso de que se desee justificar que las ensefanzas conducentes a la titulacién aportada
engloban los objetivos de los médulos profesionales que se pretende impartir:

1°Certificacion académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia compulsa-
da, expedida por un centro oficial, en la que consten las ensefianzas cursadas detallando las
asignaturas.

2°Programas de los estudios aportados y cursados por la persona interesada, original o fotoco-
pia compulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o Centro docente oficial o
autorizado correspondiente.

c) En el caso de que se desee justificar mediante la experiencia laboral de que, al menos tres afos,
ha desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia profesional, su duracién se acre-
ditard mediante el documento oficial justificativo correspondiente al que se le anadira:

1°Certificacion de la empresa u organismo empleador en la que conste especificamente la ac-
tividad desarrollada por la persona interesada. Esta actividad ha de estar relacionada implici-
tamente con los resultados de aprendizaje del médulo profesional que se pretende impartir.

2°En el caso de trabajadores por cuenta propia, declaracion de la persona interesada de las ac-
tividades mads representativas relacionadas con los resultados de aprendizaje.

4. Las Administraciones competentes velaran para que el profesorado que imparta los médulos
profesionales cumpla con los requisitos especificados y garantizar asi la calidad de estas ensenanzas.

Articulo 13. Oferta de estas ensenanzas a distancia.

1. De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional segunda del Real Decreto
112772010, de 10 de septiembre, los médulos profesionales susceptibles de ser ofertados en la moda-
lidad a distancia son los sehalados en el Anexo VI.

2. Los médulos profesionales ofertados a distancia, que por sus caracteristicas requieran que se
establezcan actividades de ensehanza y aprendizaje presenciales que faciliten al alumnado la con-
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secucion de todos los objetivos expresados como resultados de aprendizaje, son los sefialados en el
Anexo VI.

3. Los centros autorizados para impartir estas ensefanzas de formacién profesional a distancia
contaran con materiales curriculares y medios técnicos adecuados que se adaptaran a lo dispuesto en
la disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo.

Disposicién adicional Gnica. Implantacion de estas ensenanzas.

De conformidad con lo establecido en la disposicién final segunda del Real Decreto 1127/2010,
de 10 de septiembre, las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotéc-
nicos y Automatizados reguladas en la presente Orden se implantaran en el curso académico 2011/12.
A tales efectos se tendrd en cuenta lo siguiente:

1. En el curso académico 2011/12 se implantard con cardcter general el primer curso de las ense-
fianzas conducentes al titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados regu-
ladas en la presente Orden y dejaran de impartirse las ensefianzas correspondientes a dicho curso del
titulo de Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas regulado por el Decreto 372/1996, de 29
de julio, por el que se establecen las ensenanzas correspondientes al titulo de formacién profesional de
Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. En el curso académico 2012/13 se implantara con cardcter general el segundo curso de las ense-
fianzas conducentes al titulo Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados reguladas
en la presente Orden y dejaran de impartirse las ensefanzas correspondientes a dicho curso del titulo
de Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas regulado por el Decreto 372/1996, de 29 de julio,
por el que se establecen las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico
Superior en Instalaciones Electrotécnicas en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Disposicion transitoria Gnica. Matriculacién del alumnado en oferta completa durante el periodo
de transicion de las ensefianzas.

1. El alumnado matriculado en oferta completa en el primer curso del titulo de Técnico Superior en
Instalaciones Electrotécnicas regulado por el Decreto 372/1996, de 29 de julio, que deja de impartirse
como consecuencia de la entrada en vigor del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos
y Automatizados regulado en la presente Orden, que no pueda promocionar a segundo, quedara ma-
triculado en primer curso del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.
A estos efectos, seran de aplicacién las convalidaciones recogidas en el anexo IV del Real Decreto
1127/2010, de 10 de septiembre.

2. El'alumnado matriculado en oferta completa en el primer curso del titulo de Técnico Superior en
Instalaciones Electrotécnicas regulado por el Decreto 372/1996, de 29 de julio, que deja de impartirse
como consecuencia de la entrada en vigor del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos
y Automatizados regulado en la presente Orden, que promociona a segundo curso, continuard en
el curso académico 2011/12 cursando el titulo de Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas
regulado por el Decreto 372/1996, de 29 de julio. Los médulos profesionales que pudieran quedar
pendientes al dejar de impartirse el titulo de Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas regulado
por el Decreto 372/1996, de 29 de julio, podran ser superados mediante pruebas, que a tales efectos
organicen los Departamentos de Familia Profesional durante los dos cursos académicos siguientes al
de desaparicién del curriculo, disponiéndose para ello del niimero de convocatorias que por normativa

vigente corresponda.
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Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.
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4. Modulos profesionales del titulo de Técnico Superior
en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Procesos en instalaciones de infraestructuras comunes de telecomuni-
caciones

Equivalencia en créditos ECTS: 8

Cddigo: 0517

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones, analizando las
redes que la componen y describiendo la funcién y caracteristicas de los equipos y elementos
que las integran.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado los tipos de instalaciones de acuerdo a la normativa sobre infraestructuras
comunes de telecomunicaciones en edificios.

b) Se ha relacionado la simbologia con los elementos y equipos de la instalacién.

c) Se han reconocido los tipos y la funcién de recintos y registros de una Infraestructura Comun de
Telecomunicaciones (ITC).

d) Se han identificado los tipos de canalizaciones.

e) Se han identificado los tipos de redes que componen la ICT.

f) Se han identificado los equipos de cada sistema de una ICT.

g) Se ha reconocido la funcién de los elementos de la ICT.

h) Se han identificado las caracteristicas técnicas de los dispositivos.

i) Se han considerado posibles evoluciones tecnolégicas y normativas.

2. Configura infraestructuras de telecomunicaciones, representando las instalaciones sobre planos
y elaborando esquemas.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de las instalaciones.
b) Se han verificado las caracteristicas de ubicacién de las instalaciones.

c) Se han representado sobre planos los trazados y elementos (cableados, arquetas y registros, entre
otros) de la instalacion.

d) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos.

e) Se han elaborado los esquemas, con la simbologia normalizada.

f) Se han dimensionado los elementos de la instalacion.

g) Se han seleccionado elementos de las instalaciones de radio, television y telefonia.
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3.

h) Se han dimensionado los elementos de la instalacién eléctrica dedicada.

i) Se ha tenido en cuenta interferencias con otras instalaciones.

j) Se han configurado las instalaciones teniendo en cuenta la posibilidad de ampliaciones.
k) Se han realizado presupuestos de instalaciones.

[) Se ha aplicado la normativa de ICT y el REBT en la configuracion de la instalacion.

Instala infraestructuras comunes de telecomunicaciones, aplicando técnicas y verificando la ade-
cuacién a la normativa y la calidad de las instalaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado el plan de montaje de la instalacién de ICT.

b) Se han programado las actividades de montaje.

c) Se ha verificado o ejecutado el replanteo de la instalacion.

d) Se ha verificado o ejecutado el montaje y orientacién de los elementos de captacién de sefales.
e) Se ha verificado o ejecutado el montaje de canalizaciones y conductores.

f) Se ha verificado o ejecutado el montaje y configuracién de los equipos y elementos caracteristi-
cos de cada instalacion.

g) Se ha verificado o ejecutado el montaje las instalaciones eléctricas dedicadas.

Verifica el funcionamiento de las instalaciones, midiendo parametros y ajustando sus elementos.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado el plan de comprobacién y puesta en servicio.

b) Se han utilizado los medios, instrumentos de medida y herramientas informaticas especificos
para cada instalacion.

c) Se han ajustado los equipos de instalaciones de telecomunicaciones en local y de forma remota.

d) Se ha verificado que los resultados obtenidos en las medidas, cumplen la normativa o estan den-
tro de los mdrgenes establecidos de funcionamiento.

e) Se han realizado medidas y pruebas de funcionamiento.
f) Se han cumplimentado las hojas de pruebas de aceptacion.

Mantiene infraestructuras comunes de telecomunicaciones, asignando tareas y recursos y verifi-
cando la calidad de las intervenciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han programado las actividades de mantenimiento preventivo.
b) Se han determinado los recursos para el mantenimiento de la ICT.

)

)
¢) Se han tenido en cuenta las instrucciones de mantenimiento de los fabricantes.
d) Se ha elaborado un protocolo de intervencion para operaciones de mantenimiento correctivo.
)

e) Se han aplicado las técnicas propias de cada instalacién para la localizacion de averias.
f) Se han diagnosticado las causas de averias en las distintas instalaciones.
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g) Se ha restituido el funcionamiento de la instalacion, sustituyendo equipos o elementos.
h) Se ha verificado que los pardmetros normativos estan dentro de los margenes indicados.

i) Se ha cumplimentado la documentacién propia del mantenimiento (fichas de intervencién, his-
téricos de averias, diagramas, informes y memorias de mantenimiento, entre otros).

6.  Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de protecciéon ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de los ma-
teriales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccién individual y colectiva
(calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de proteccién
individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cion de riesgos.

Duracion: 128 horas.

Contenidos basicos:
e Caracterizacion de instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones (ICT):

— Normativa de aplicacién, instalaciéon y mantenimiento de las ICT.
Norma técnica para RTV. Bandas de trabajo. Canales de RTV a distribuir.
Normas de radiacién e inmunidad.
Normas técnicas para telecomunicacién por cable.
Norma técnica para telefonfa.
Normativa sobre regulacion y actualizacién de los servicios de telecomunicaciones. Regla-
mento técnico.
Normativa sobre equipos y materiales.
- Normas técnicas de edificacion.
— Tipos de Instalaciones de ICT.
Instalaciones de Recepcién y distribucion de television y radio.
Instalaciones de telefonia interior e intercomunicacion.
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Redes de voz y datos.
— Sistemas de telefonia.
Centrales telefonicas.
Sistemas de interfonia.
— Tipos de redes de comunicacién en telefonia.
Red de acceso o bucle local.
Red troncal.
Red complementaria.
Estructura de las redes de telefonia.
— Recintos y registros de ICT.
— Canalizaciones e infraestructura de distribucion.
— Elementos de captacion.
Elementos de cabecera, Componentes. Captacién y distribucién de radiodifusion sonora y
television terrenales.
Recintos de instalaciones de telecomunicaciones superior e inferior.
Distribucién de radiodifusion sonora y television por satélite.
— Antenas.
Principios y parametros de antenas.
Antenas terrestres para radio y television.
Tipos y caracteristicas técnicas.
Antenas para television via satélite.
Apuntamiento.
Seleccién del emplazamiento y parametros de las antenas receptoras. Tipos y caracteristicas
técnicas.
Asociacién de antenas. Tipos y caracteristicas técnicas.
Tipos de soportes y accesorios mecanicos.
Criterios de seleccion del emplazamiento y tipo de sistema captador.
Plan de frecuencias.
Tomas de tierra.
— Equipo de cabecera.
Equipamiento eléctrico: protecciones y toma de tierra.
Fuente de alimentacion.
Amplificadores de FI.
Conversores.
Moduladores.
- Transmoduladores. De banda ancha, monocanales, de Fl, entre otros.
— Distribucion de sefales.
Red de distribucion.
Red de dispersion
Red interior de usuario.
— Sistemas de distribucién y equipamientos.
Distribucién por repartidores.
Distribucién por derivadores.
Distribucién por cajas de paso.
Distribucién mixta.
Repartidores. Derivadores. Cajas de toma. Atenuadores. Otros.
— Lineas de transmision.
Fibra 6ptica
Cable coaxial
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Par trenzado
Guias de ondas.
Otros posibles.

Conductores.
Cable coaxial. Elementos pasivos. Elementos activos.

Redes digitales y tecnologias emergentes.

Simbologia en las instalaciones de ICT.
Telefonia interior e intercomunicacion.
Sistemas de telefonia: conceptos basicos y ambito de aplicacion.
Centrales telefénicas: tipologia, caracteristicas y jerarquias.
Sistemas de interfonia: conceptos bdsicos y ambito de aplicacion.
Redes de voz y datos.

Configuracién de Instalaciones de ICT:

Especificaciones técnicas de las ICT. Magnitudes y unidades fundamentales.
Normativa de ICT y REBT. Aplicacién a la configuracion de las instalaciones.
Niveles de sefial en las tomas de usuario.
Eleccion del sistema de distribucion.
Respuesta amplitud/frecuencia.
Atenuacion de la red de distribucion y dispersion.
Eleccién del equipamiento de la red.
Relacién senal/ruido.
Amplificacién necesaria.
Eleccion de amplificadores.
Esquemas de instalaciones de ICT.
Interpretacion, tipologia y caracteristicas.
Convencionalismos de representacion.
Simbologia normalizada en las instalaciones de ICT.
Célculo de los parametros de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones.
Espectro radioeléctrico. Bandas y servicios de comunicaciones.
Ganancia necesaria en las antenas. Eleccion del sistema captador. Célculo de soportes. Soft-
ware de aplicacion. Tablas y gréficos.
Seleccién de equipos y elementos para el montaje de ICT.
Criterios mecanicos de seleccion de equipos de montaje.
Criterios medioambientales de seleccion de equipos y elementos.
Software para diseno de sistemas de distribucion de radio y television.
Configuraciéon y dimensionado de elementos y equipos de instalaciones de radio y television.
Catalogos de fabricantes.
Configuracién y dimensionado de elementos y equipos de instalaciones comunes de telefonia.
Red de voz y datos. Catdlogos de fabricantes.
Documentacioén técnica. Presupuesto. Guia de usuario.

Instalaciéon de infraestructuras de telecomunicaciones:

Planes de montaje de instalaciones de ICT.

Revision de documentacién: Proyecto técnico, memoria
Programacion de actividades de montaje.

Procesos de montaje.
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Procedimientos técnicos fundamentales.
— Técnicas de montaje de instalaciones de antenas y distribucién de redes de Televisién y Ra-
dio.
Elementos a instalar.
El replanteo de instalaciones de telecomunicaciones.
— Montaje de elementos de captacioén.
Montaje de elementos de cabecera.
Montaje de elementos de distribucién.
Repartidores y derivadores.
Amplificadores.
— Técnicas especificas del montaje de instalaciones de telefonia y comunicacion.
Elementos a instalar.
Instalacion de Porteros automaticos.
Instalacion de video-porteros.
Armarios. Accesorios.
— Montaje de las canalizaciones y cajas de registro.
Colocacion y ubicacién de elementos comunes.
Herramientas y Gtiles para el montaje.
Tiempos de ejecucion.
Recursos.
Condiciones de seguridad.
Identificacion de caminos criticos en la ejecucion del montaje.
— Tendido de conductores.
Técnicas de conexionado de cable coaxial y par trenzado apantallado y no apantallado.
Técnicas de conexionado de fibra dptica.
Caracteristicas de trabajo.
Terminales, punteros y adaptadores.
Pequefias maquinas-herramientas, Crimpadoras, entre otras.
— Condiciones de obra.
— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje.
Normas de seguridad personal y de los equipos.
Normas de edificacion aplicadas a instalaciones comunes.
— Norma especifica de las instalaciones comunes en edificios.

e Verificacion del funcionamiento de las instalaciones de ICT:

— Puesta en servicio de la instalacién de ICT.
Plan de puesta en servicio.
Protocolo de medidas.
— Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de ICT. Herramientas informaticas.
— Ajustes y puesta a punto.
- Medidas SMAT/CATV
Pardmetros. Nivel de sefal.
Respuesta de amplitud/frecuencia en canal.
Respuesta de amplitud/frecuencia en red.
S/N'y C/N.
Medidas de sefiales de television digital (BER, MER, ecos, constelaciones, entre otras).
Medidas en instalaciones de Telefonia y comunicacién.
— Orientacién de los elementos de captacién de sefnales. Medidas.
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Pardmetros significativos en el ajuste de instalaciones de ICT.

Comprobacion de los materiales utilizados.

Verificacion de la correcta instalacion de la infraestructura.
Interpretacion de resultados.
Cotejo de valores seglin documentacién técnica.

Parametros de funcionamiento en las instalaciones de ICT.
Medidas y ensayos de funcionamiento en infraestructuras de radio y TV.
Telefonia y comunicaciones.

Interpretacion de resultados.
Verificaciones reglamentarias.
Documentacion.

Protocolo de pruebas. Medidas de RTV y satélite.
Medidas de Telefonia y comunicaciones.

Medidas de Telecomunicacién por cable.

Mantenimiento de instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones:

Mantenimiento preventivo de las instalaciones.
Criterios de planificacion y organizacion.
Mantenimiento predictivo y preventivo en instalaciones de recepcién de senales de radio y
television.
Mantenimiento predictivo y preventivo en instalaciones de telefonia y comunicaciones.
Mantenimiento preventivo y predictivo de instalaciones de portero y video portero.
Plan de mantenimiento en instalaciones de ICT.
Puntos de inspeccién para el mantenimiento y pardmetros a controlar.
Valores de aceptacion.
Graficos e informacién de fabricantes.
Instrumentos de medida aplicados al mantenimiento.
Técnicas de medida.
Errores.
Procedimientos de medidas.
Localizacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de infraestructuras de teleco-
municaciones.
Averias tipicas en instalaciones de ICT.
Criterios y puntos de revision.
Reparacion de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios.
Herramientas y Utiles para reparaciéon y mantenimiento de ICT.
Protocolos de actuacion.
Procedimientos homologados.
Documentacioén aplicada al mantenimiento.
Elaboraciéon de manuales de servicio y mantenimiento.
Elaboracion de fichas y registros.
Histéricos de averias.
Informes de mantenimiento y mejoras del plan de mantenimiento.
Prevencién de riesgos laborales y de protecciéon ambiental.
Aplicaciones informaticas aplicadas a la gestion del mantenimiento y el histérico de ave-
rias.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de mantenimiento.
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e Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

— Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a las infraestructuras comunes de teleco-
municaciones.
— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
— Equipos de proteccion individual:
Caracteristicas y criterios de utilizacion.
Proteccién colectiva.
Medios y equipos de proteccion.
Normativa reguladora en gestion de residuos.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional capacita para desempenar las funciones de disefio, desarrollo, montaje,
supervisiéon y mantenimiento de una instalacion de recepcion y distribucion de sefiales de telefonia,
radio y television.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Identificacién de normativas.

— Interpretacion de croquis y planos.

— Configurar instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones en edificios.

— ldentificacién y seleccion de los equipos y elementos de la instalacion.

— Elaboracién y planificacién de memorias técnicas, planes de montaje, puesta en servicio y
mantenimiento.

— Redaccién de estudios basicos de seguridad y salud laboral.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Definir las caracteristicas de la instalacion y ubicacién de los equipos.

— Gestionar los recursos y equipos de la instalacion, de acuerdo con la normativa vigente y reco-
nociendo el anteproyecto.

— Configurar, calcular y seleccionar los elementos y sistemas propios de las instalaciones comu-
nes de telecomunicaciones.

— Organizar y montar instalaciones comunes de telecomunicaciones.

— Poner en marcha y verificar el funcionamiento de la instalacion de telecomunicaciones.

— Elaborar la documentacion grafica y los esquemas a partir de los datos obtenidos, cumpliendo
la normativa y requerimientos del anteproyecto.

— Desarrollar, coordinar y supervisar las intervenciones de montaje y/o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

— Documentar la gestién del mantenimiento y la reparacién de instalaciones y equipos, disefian-
do las operaciones de comprobacion, sustitucion de sus elementos y ajustes de los equipos, en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

a) ldentificar las caracteristicas de las instalaciones y sistemas, analizando esquemas y consultando
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catalogos y las prescripciones reglamentarias, para elaborar el informe de especificaciones.

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus caracteristicas.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los calculos y uti-
lizando catdlogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos, utilizando programas informaticos
de disefio asistido, para configurar instalaciones y sistemas.

g) Aplicar técnicas de control de almacén utilizando programas informaticos para gestionar el su-
ministro.

h) Identificar las fases y actividades de la desarrollo de la obra, consultando la documentacién y
especificando los recursos necesarios, para planifica el montaje y las pruebas.

i) Replantear la instalacion, teniendo en cuenta los planos y esquemas y las posibles condiciones
de la instalacién para realizar el lanzamiento.

k) Ejecutar procesos de montaje de instalaciones, sistemas y sus elementos, aplicando técnicas e
interpretando planos y esquemas para supervisar el montaje.

) Verificar los aspectos técnicos y reglamentarios, controlando la calidad de las intervenciones y
su avance para supervisar los procesos de montaje.

n) Diagnosticar disfunciones o averias en instalaciones y equipos, verificando los sintomas detecta-
dos para supervisar el mantenimiento.

fi) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones, utilizando los instrumentos y
herramientas apropiados para ejecutar los procesos de mantenimiento.

o) Ejecutar pruebas de funcionamiento y seguridad, ajustando equipos y elementos para poner en
servicio las instalaciones.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Elaborar el informe de especificaciones de instalaciones/sistemas obteniendo los datos para la
elaboracion de proyectos o memorias técnicas.

b) Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

e) Gestionar el suministro y almacenamiento de los materiales y equipos, definiendo la logistica y
controlando las existencias.

f) Planificar el montaje y pruebas de instalaciones y sistemas a partir de la documentacién técnica
o caracteristicas de la obra.

g) Realizar el lanzamiento del montaje de las instalaciones partiendo del programa de montaje y
del plan general de la obra.

h) Supervisar los procesos de montaje de las instalaciones, verificando su adecuacién a las condi-
ciones de obra y controlando su avance para cumplir con los objetivos de la empresa.

j) Supervisar los procesos de mantenimiento de las instalaciones controlando los tiempos y la ca-
lidad de los resultados.

k) Poner en servicio las instalaciones, supervisando el cumplimiento de los requerimientos y asegu-
rando las condiciones de calidad y seguridad.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo versaran sobre:

— ldentificar las tipologias de instalaciones para la captacion y distribucion de sefales de telefo-
nia, radio y TV en el entorno de edificios.

— Configurar y seleccionar los sistemas y elementos de la instalacion.

— Respetar y hacer cumplir de la normativa correspondiente en el disefio y en el desarrollo de la
instalacion.

— Planificar el montaje y la verificacion de instalaciones tipo.

— Desarrollar procedimientos de configuracion y puesta en marcha.

— Elaborar planes de mantenimiento.

Técnicas y procesos de instalaciones eléctricas
Equivalencia en créditos ECTS: 12
Codigo: 0518

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Replantea instalaciones y redes eléctricas, interpretando planos de obra civil, esquemas eléctri-
cos y relacionando trazados, equipos y elementos con su lugar de ubicacién.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de diferentes tipos de locales.

b) Se han identificado las caracteristicas de las redes eléctricas de distribucion.

c) Se han identificado los diferentes tipos de suministros eléctricos.

d) Se ha verificado la coincidencia entre los datos de los planos y la ubicacion de las instalaciones.
e) Se ha identificado el trazado de la instalacion en obra.

f) Se han relacionado los espacios y elementos de la instalaciéon con su lugar de ubicacion.

g) Se ha comprobado que el trazado de la instalacion no interfiere con otras existentes o previstas.
h) Se han identificado posibles contingencias y se han planteado soluciones.

i) Se han elaborado croquis con propuestas de soluciones a las contingencias.

j) Se han aplicado las normas reglamentarias en el replanteo.

k) Se han aplicado técnicas especificas de marcado y de replanteo de instalaciones.

2. Elabora programas de montaje de las instalaciones eléctricas, estableciendo la secuencia de ac-
tividades e identificando los recursos que se han de emplear.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la documentacién de montaje.
b) Se han identificado las fases del plan de montaje.
c) Se han asignado recursos a cada fase de montaje.
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d) Se ha comprobado la idoneidad de equipos, maquinas, herramientas, equipos de proteccion y
medios auxiliares.

e) Se han tenido en cuenta las medidas de seguridad requeridas en cada fase.
f) Se han programado las actividades para cada fase del montaje.

g) Se han planificado las intervenciones para el montaje con las condiciones de calidad y seguridad
establecidas.

h) Se han programado las actividades evitando interferencias.
i) Se han determinado pruebas de puesta en servicio y seguridad eléctrica.

3. Monta instalaciones eléctricas en edificios y en el entorno de edificios, aplicando técnicas y pro-
cedimientos especificos y respetando las normas de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado en los esquemas o planos las partes de la instalacion.
b) Se han seleccionado los elementos de cada instalacion para su montaje.
c) Se han conformado o mecanizado cajas, canalizaciones, conductores.

d) Se han montado las canalizaciones adecuadas en cada caso.

e) Se han tendido conductores, marcandolos y evitando cruzamientos.

f) Se han fijado los mecanismos de las instalaciones.

g) Se ha conexionado los conductores y/o mecanismos.

h) Se han realizado pruebas y medidas reglamentarias.

i)
j)

Se han utilizado las maquinas y herramientas adecuadas para cada instalacion.
Se han aplicado criterios de calidad en las intervenciones.

4. Aplica técnicas de montaje y conexionado de elementos de redes de distribucién en baja ten-
sion e instalaciones de alumbrado exterior analizando programas de montaje y describiendo las
operaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado las fases de montaje con el plan de calidad y el plan de montaje.

b) Se han identificado las técnicas de trazado y de marcado de redes de distribucion.

) Se han montado y conexionado elementos de las redes distribucion.

d) Se han montado y conexionado elementos de instalaciones de alumbrado exterior.

e) Se ha seleccionado la maquinaria especifica a cada fase del montaje.

f) Se han documentado las posibles contingencias del montaje.

g) Se han relacionado los elementos y equipos con sus caracteristicas especificas de montaje.

h) Se han identificado los medios técnicos para el montaje de redes de distribucion y alumbrado
exterior.

5. Verifica el funcionamiento de las instalaciones, efectuando pruebas y medidas y comprobando
que los pardmetros de la instalacién responden a la normativa.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado la adecuacion de las instalaciones eléctricas de edificios a las instrucciones del
REBT.

b) Se han realizado medidas reglamentarias en los circuitos eléctricos de las instalaciones de inte-
rior.

c) Se han realizado pruebas de funcionamiento.

d) Se han comprobado los valores de aislamiento de las instalaciones.

e) Se han comprobado los valores de rigidez dieléctrica de la instalacion.

f) Se ha verificado la resistencia de la toma de tierra y la corriente de fuga de la instalacién.

g) Se han registrado los valores de los pardmetros caracteristicos.

h) Se ha verificado la sensibilidad de disparo de los interruptores diferenciales y protecciones.

i)

j)

Se ha realizado un analisis de la red para detectar armoénicos y perturbaciones.
Se han realizado verificaciones tipicas en locales especiales segiin REBT.

6.  Diagnostica averias o disfunciones en las instalaciones eléctricas, determinando las causas que
las producen y proponiendo soluciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido y aplicado procedimientos de intervencion en la diagnosis de averias y disfun-
ciones.

b) Se han seleccionado equipos de medida y verificacion.

)
c) Se han identificado los posibles circuitos afectados.
d) Se ha tenido en cuenta el histérico de averias.

)

e) Se han verificado los sintomas de las averias a través de las medidas realizadas y la observacién
del comportamiento de las instalaciones.

f) Se ha determinado el alcance de la averia.
g) Se han propuesto hipétesis de las causas y repercusion de averias.
h) Se ha localizado el origen de la averia.

i) Se han propuesto soluciones para la resolucién de la averia o disfuncién.

)
j) Se han elaborado documentos de registro de averias.

7. Repara averias en instalaciones eléctricas, aplicando técnicas y procedimientos especificos y
comprobando la restitucién del funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han planificado las intervenciones de reparacion.

b) Se han relacionado en los esquemas eléctricos de la instalacion con los elementos que se deben
sustituir.

¢) Se han seleccionado las herramientas o Gtiles necesarios.
d) Se han sustituido los mecanismos, equipos, conductores, entre otros, responsables de la averia.
e) Se ha comprobado la compatibilidad de los elementos que se deben sustituir.

56



Médulos profesionales del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

f) Se han realizado ajustes de los equipos y elementos intervenidos.
g) Se ha verificado la funcionalidad de la instalacién después de la intervencion.
h) Se ha actualizado el histérico de averias.

8.  Realiza el mantenimiento preventivo de las instalaciones eléctricas analizando planesde mante-
nimiento y la normativa relacionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la normativa de aplicacion.

b) Se han planificado las intervenciones del mantenimiento.

c) Se han definido las operaciones de mantenimiento preventivo de las instalaciones.
d) Se han medido pardmetros en puntos criticos de la instalacion.

e) Se han realizado operaciones de mantenimiento preventivo.

f) Se han elaborado los informes de contingencia e histéricos.

9.  Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de protecciéon ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de los ma-
teriales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia,
entre otros), los equipos de proteccién individual y colectiva (calzado, protecciéon ocular, indu-
mentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y manteni-
miento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de proteccion
individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cién de riesgos.

Duracioén: 256 horas.

Contenidos basicos:

e Replanteo de instalaciones eléctricas y redes eléctricas:
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Tipologia y caracteristicas de las instalaciones eléctricas de interior.
Instalaciones de edificios destinados principalmente a viviendas.
Instalaciones en locales de publica concurrencia.
Instalaciones en locales destinados a industrias.
Instalaciones en locales de caracteristicas especiales.
Suministros eléctricos. Tipos de suministros.
Redes aéreas.
Redes subterraneas.
Acometidas. Tipos e instalacién.
Instalacion de enlace. Partes constituyentes.
Caja general de proteccion.
Linea general de alimentacion.
Centralizacién de contadores. Tipos y caracteristicas.
Derivacion individual.
Caja para interruptor de control de potencia.
Dispositivos generales de mando y proteccion.
Mecanismos y receptores. Tipos y caracteristicas.
Canalizaciones y conductores.
Instalaciones de servicios generales en edificios. Alumbrado de escaleras, exterior y garajes,
entre otros.
Circuitos eléctricos de instalaciones de interior. Simbologia.
Prescripciones reglamentarias. REBT y otras disposiciones reglamentaciones.
Técnicas de marcado y replanteo.
Técnicas especificas de marcado y replanteo de instalaciones de edificios destinados princi-
palmente a viviendas.
Técnicas de marcado y replanteo de instalaciones en locales de publica concurrencia.
Técnicas de marcado y replanteo de instalaciones en locales de caracteristicas especiales.
Técnicas de marcado y replanteo de redes eléctricas de distribucion en baja tension y de
alumbrado exterior.

Elaboracion de procesos del montaje de instalaciones eléctricas:

El Plan de montaje de las instalaciones eléctricas.
«Planning» de la obra.
Acopio de materiales y elementos para el montaje de instalaciones.
Tareas a realizar.
Provisiéon de materiales.
Procedimientos de control de avances del montaje y calidad a obtener.
Documentacién de obra.
Elementos fundamentales del control de obra.
Estimacion de tiempos necesarios por unidad de obra.
Seguridad aplicada al montaje de elementos y sistemas de instalaciones eléctricas.
Equipos de proteccion.
Elementos de proteccion.
Precauciones basicas.
Planificacion de pruebas de seguridad y puesta en servicio.
Supervision del montaje de instalaciones eléctricas en edificios.
Procesos de montaje.
Replanteo de la obra, mediciones y cantidades.
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Asignacion de recursos.

Provision de equipos, mdquinas y herramientas.

Rendimientos de tiempos necesarios por unidad de obra.

Gestion de la planificacion.

Plan de calidad. Aseguramiento de la calidad. Fases y procedimientos.

Montaje de las instalaciones eléctricas de interior de edificios:

Esquemas de instalaciones eléctricas de interior de edificios.
Interpretacion, tipologia y caracteristicas.
Convencionalismos de representacion.
Simbologia normalizada en las instalaciones eléctricas.
Tipologia de esquemas normalizados.
Procedimiento de montaje en instalaciones eléctricas de interior de edificios.
Montaje y conexionado de las instalaciones de enlace. Técnicas especificas de montaje y co-
nexionado de:
Caja general de proteccion.
Linea general de alimentacion.
Centralizacion de contadores. Montaje de Interruptor general de maniobra, fusibles de segu-
ridad, contadores y embarrados.
Derivaciones individuales.
Montaje de instalaciones de servicios generales de edificios.
Técnicas de montaje de la instalacion de alumbrado de escalera y alumbrado general del
edificio.
Sistemas de bombeo. Ascensor. Alumbrado de emergencia. Otros.
Técnicas de montaje de mecanismos de instalaciones eléctricas en viviendas.
Precauciones en el montaje de los elementos de proteccién en viviendas y locales.
Instalacion de circuitos y caracteristicas.
Locales que contienen banera o duchas.
Montaje de instalaciones eléctricas en locales de publica concurrencia.
Condiciones de instalacion.
Canaladuras y conductos.
Cajas de registro.
Prescripciones generales de la instalacion.
Instalaciones de alumbrado de seguridad (de evacuacién, ambiente o anti panico y zonas
de alto riesgo).
Alumbrado de emplazamiento.
Prescripciones para los diferentes tipos de locales.
Instalacion de receptores. Aparatos de caldeo. Rectificadores. Condensadores.
Aplicacién del Reglamento electrotécnico de baja tension, de las Normas particulares de las
companias suministradoras y las Normas UNE en instalaciones eléctricas en edificios.

Técnicas de montaje de redes eléctricas y alumbrado exterior:

Procedimientos y fases de montaje especificos de las redes de distribucion.

Técnicas de montaje y conexionado de elementos de las redes de distribucion de energia.
Tendido de conductores.
Tendido de canalizaciones.
Técnicas de tendidos de cables subterrdneos.
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Técnicas especificas de tendido de cables aéreos.
Normativas municipales y autonémicas.
Maquinaria empleada en el montaje de canalizaciones.
Maquinaria y herramienta utilizada en el conexionado de conductores.
Maquinaria pesada, caracteristicas y prevenciones.
Procedimientos y fases especificos de las instalaciones de alumbrado exterior.
Técnicas de montaje y conexionado especificos de las instalaciones de alumbrado exterior.
Montaje de baculos y soportes.
Montaje de luminarias.
Herramientas en el montaje de luminarias y equipos de iluminacion.
Elementos especificos para el montaje de luminarias (herramientas mecanicas, herramientas de
montaje).

Verificacion de instalaciones de edificios destinados a viviendas, locales de publica concurren-
cia o industriales:

Técnicas y procedimientos para la puesta en servicio de instalaciones eléctricas. Ejecucién y

tramitacion de expedientes.

Verificaciones y puntos de control de las instalaciones eléctricas en edificios y locales.
Puntos de control y verificacion en instalaciones con riesgo a incendio o especiales.
Verificacion y puntos de control de redes de distribucion.

Verificacion y puntos de control de instalaciones de alumbrado exterior.
Valores minimos de aceptacion.

Utilizacién de aparatos de medida.

Especificaciones técnicas de aparatos de medida dependiendo del tipo de instalacién y la
reglamentacion de utilizacion.

Correccién de errores en medidas eléctricas.

Histérico de medidas.

Métodos informdticos de control de mediciones e historicos.

Medidas especificas para la verificacion y la puesta en servicio de instalaciones eléctricas.

Medidas de tension, intensidad y continuidad.

Medidas de potencias eléctricas y factor de potencia.

Medidas de rigidez dieléctrica.

Medidas de resistividad del terreno y resistencia de puesta a tierra.

Comprobacion de protecciones y puesta a tierra.

Medidas de sensibilidad de aparatos de corte y proteccion.

Medidas de aislamiento.

Medidas con analizador de redes. Calidad de los valores eléctricos. Control de histéricos.

Diagnosis de averias en instalaciones eléctricas:

La averia eléctrica.
Diagndstico de averias, determinacién y control.
Averias tipo en las instalaciones eléctricas de edificios.
Averias en conductores, causas.
Averias en los mecanismos, causas.
Averias inherentes al sistema, uso y abuso de las instalaciones.
Averias de montaje, deteccioén.
Elementos y sistemas susceptibles de producir averias en las instalaciones eléctricas.
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Disfunciones y elementos distorsionadores en las instalaciones eléctricas.
Armonicos. Ruido eléctrico. Interferencias. Radiocomunicaciones.
Técnicas para la deteccion de averias producidas por el parasitaje y el ruido eléctrico.
Mediciones especificas de control de disfunciones y averias.
Analizador de redes.
Analizador de espectro.
Control de histérico de averias.
Normativa de seguridad eléctrica. Normativa de mantenimiento.

Reparacion de averias de elementos y sistemas utilizados en las instalaciones eléctricas:

Planificacién del proceso de reparacién y sustitucion de elementos y sistemas. Fases y proce-
dimientos.
Causas y disfunciones producidas en las instalaciones eléctricas. Métodos de analisis de disfun-
ciones.
Herramientas de control o informdticas para la reparacién y sustitucion de elementos.
Compatibilidad de elementos.
Reconocimiento de caracteristicas de elementos.
Caracteristicas especificas de compatibilidad de los empalmes y registros.
Errores frecuentes en la sustitucion de elementos y mecanismos en instalaciones.
Compatibilidad de magneto térmicos y diferenciales, criterios de seleccion.
Técnicas de ajustes de receptores y sistemas.
Valores de tensidn, resistencia, intensidad, entre otros.
Puesta en servicio.
Documentos de control.

Mantenimiento en las instalaciones eléctricas en edificios:

Mantenimiento de instalaciones eléctricas. Funcién, objetivos, tipos.
Mantenimiento preventivo.
Mantenimiento predictivo.
Mantenimiento correctivo.
Empresas de mantenimiento. Organizacion.
Preparacion de trabajos de mantenimiento en instalaciones eléctricas.
Seguridad en el mantenimiento de instalaciones eléctricas.
Organizacién del mantenimiento en instalaciones eléctricas.
Prevision de averias, inspecciones y revisiones periodicas.
Organizacién de las intervenciones.
Recursos humanos y materiales.
Propuestas de modificacion.
Planificacién del mantenimiento de las instalaciones eléctricas.
Relacion de actividades de mantenimiento.
Estimacion de duracion.
Recursos y materiales asignados.
Mantenimiento especifico en instalaciones de vivienda y locales de todo tipo.
Instalaciones de enlace.
Instalaciones de viviendas.
Instalaciones de Locales de publica concurrencia.
Instalaciones en locales de uso industrial.
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Otras.
— Equipos destinados al mantenimiento.

Aparatos de medida usados en el mantenimiento instalaciones eléctricas de edificios.
— Programas de mantenimiento. Tipos y caracteristicas.
— Normativa aplicada a planes de mantenimiento.

e Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

— Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento de instalaciones eléc-
tricas en edificios.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

— Factores y situaciones de riesgo.

— Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Equipos de proteccion individual. (Caracteristicas y criterios de utilizacion).
Proteccion colectiva.
Medios y equipos de proteccion.

— Normativa reguladora en gestion de residuos.

— Normativa de prevencién de riesgos laborales.

— Normativa de protecciéon ambiental.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar las funciones de super-
vision del montaje y mantenimiento, asi como la verificacion de las instalaciones eléctricas de baja
tension en el entorno de edificios; tanto en la instalacion de enlace, en el interior de viviendas y locales
de publica concurrencia, como en redes eléctricas de baja tensién y en alumbrado exterior.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Reconocimiento de los tipos de viviendas y locales segtin REBT.

— Planificacion del trabajo que se debe realizar.

— Procesos de montaje y seleccion del material adecuado.

— Montaje de las instalaciones.

— Montaje de redes eléctricas e instalaciones de alumbrado exterior.
— Verificacion de la puesta en servicio.

— Supervision y gestion del montaje y mantenimiento.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— La supervision del montaje de instalaciones eléctricas en viviendas, edificios, redes eléctricas
instalaciones de alumbrado exterior.

— La verificacion del funcionamiento de la instalacion y de los sistemas asociados.

— La gestion del mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tensién en edificios de uso
para viviendas, locales de publica concurrencia y de uso industrial, asi como de instalaciones
de alumbrado exterior.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:
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g) Aplicar técnicas de control de almacén utilizando programas informaticos para gestionar el su-
ministro.

h) Identificar las fases y actividades de la desarrollo de la obra, consultando la documentacién y
especificando los recursos necesarios, para planifica el montaje y las pruebas.

i) Replantear la instalacion, teniendo en cuenta los planos y esquemas vy las posibles condiciones
de la instalacién para realizar el lanzamiento.

j) Identificar los recursos humanos y materiales, dando respuesta a las necesidades del montaje
para realizar el lanzamiento.

k) Ejecutar procesos de montaje de instalaciones, sistemas y sus elementos, aplicando técnicas e
interpretando planos y esquemas para supervisar el montaje.

) Verificar los aspectos técnicos y reglamentarios, controlando la calidad de las intervenciones y
su avance para supervisar los procesos de montaje.

m) Definir procedimientos operacionales y la secuencia de intervenciones, analizando informacién
técnica de equipos y recursos para planificar el mantenimiento.

n) Diagnosticar disfunciones o averias en instalaciones y equipos, verificando los sintomas detecta-
dos para supervisar el mantenimiento.

fi) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones, utilizando los instrumentos y
herramientas apropiados para ejecutar los procesos de mantenimiento.

o) Ejecutar pruebas de funcionamiento y seguridad, ajustando equipos y elementos para poner en
servicio las instalaciones.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

e) Gestionar el suministro y almacenamiento de los materiales y equipos, definiendo la logistica y
controlando las existencias.

f) Planificar el montaje y pruebas de instalaciones y sistemas a partir de la documentacién técnica
o caracteristicas de la obra.

g) Realizar el lanzamiento del montaje de las instalaciones partiendo del programa de montaje y
del plan general de la obra.

h) Supervisar los procesos de montaje de las instalaciones, verificando su adecuacién a las condi-
ciones de obra y controlando su avance para cumplir con los objetivos de la empresa.

i) Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, condiciones de la instalacién y recomenda-
ciones de los fabricantes.

j) Supervisar los procesos de mantenimiento de las instalaciones controlando los tiempos y la ca-
lidad de los resultados.

k) Poner en servicio las instalaciones, supervisando el cumplimiento de los requerimientos y asegu-
rando las condiciones de calidad y seguridad.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensenanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo versardn sobre:

— Reconocimiento de los tipos de instalaciones de viviendas y locales.
— Verificacion del funcionamiento de las instalaciones y sistemas.
— Gestion del mantenimiento de instalaciones y sistemas en viviendas, locales, redes de distribu-
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cién e instalaciones de alumbrado.

— Aplicacién de la normativa referente a cada tipo de instalacion.

— Conocimiento y aplicacion del Reglamento Electrotécnico de Baja Tension (REBT); de la nor-
mativa especifica de las compafias suministradoras; de los documentos bdsicos del Cédigo
Técnico de Edificacién (CTE) de aplicacion en los proyectos de viviendas, edificios y locales; de
las normas UNE, asi como, de la normativa especifica segin la actividad del local.

Documentacion técnica en instalaciones eléctricas
Equivalencia en créditos ECTS: 6

Cdodigo: 0519

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica la documentacién técnico-administrativa de las instalaciones, interpretando proyectos
y reconociendo la informacién de cada documento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los documentos que componen un proyecto.

b) Se ha identificado la funcién de cada documento.

c) Se ha relacionado el proyecto de la instalacién con el proyecto general.

d) Se han determinado los informes necesarios para la elaboracién de cada documento.

e) Se han reconocido las gestiones de tramitacion legal de un proyecto.

f) Se ha simulado el proceso de tramitacién administrativa previo a la puesta en servicio.

g) Se han identificado los datos requeridos por el modelo oficial de certificado de instalacion.
h) Se ha distinguido la normativa de aplicacion.

Representa instalaciones eléctricas, elaborando croquis a mano alzada, plantas, alzados y deta-
lles.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos elementos y espacios, sus caracteristicas constructivas y el uso
al que se destina la instalacién eléctrica.

b) Se han seleccionado las vistas y cortes que mas la representan.

c) Se ha utilizado un soporte adecuado.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se han definido las proporciones adecuadamente.

f) Se ha acotado de forma clara.

g) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica.

h) Se han definido los croquis con la calidad gréfica suficiente para su comprension.
i) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.
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3.  Elabora documentacion grafica de proyectos de instalaciones eléctricas, dibujando planos me-
diante programas de disefio asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el proceso de trabajo e interfaz de usuario del programa de disefio asistido por
ordenador.

b) Se han identificado los croquis suministrados para la definicién de los planos del proyecto eléctrico.

)
c) Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacion y la informacién complementaria en los planos.
d) Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado.

)

e) Se han dibujado planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles de proyectos de instalacio-
nes electrotécnicas de acuerdo con los croquis suministrados y la normativa especifica.

f) Se ha comprobado la correspondencia entre vistas y cortes.
g) Se ha acotado de forma clara y de acuerdo a las normas.
h) Se han incorporado la simbologia y leyendas correspondientes.

4. Gestiona la documentacion grafica de proyectos eléctricos, reproduciendo, organizando y archi-
vando los planos en soporte papel e informético.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado el sistema de reproduccion y archivo para cada situacion.
b) Se ha identificado el sistema de codificacién de la documentacion.

)
)
c) Se ha utilizado el medio de reproduccién adecuado y la copia es nitida y se lee con comodidad.
d) Se han cortado y doblado los planos correctamente y al tamafio requerido.

)

e) Se ha organizado y archivado la documentacién grafica en el soporte solicitado.
f) Se ha localizado la documentacién archivada en el tiempo requerido.

5.  Confecciona presupuestos de instalaciones y sistemas eléctricos, considerando el listado de ma-
teriales, los baremos y los precios unitarios.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las unidades de obra de las instalaciones o sistemas y los elementos que las
componen.

b) Se han realizado las mediciones de obra.

)
c) Se han determinado los recursos para cada unidad de obra.
d) Se han obtenido los precios unitarios a partir de catdlogos de fabricantes.
)

e) Se ha detallado el coste de cada unidad de obra.
f) Se han realizado las valoraciones de cada capitulo del presupuesto.
g) Se han utilizado aplicaciones informaticas para elaboracién de presupuestos.

h) Se ha valorado el coste de mantenimiento predictivo y preventivo.

6.  Elabora documentos del proyecto a partir de informacién técnica, utilizando aplicaciones infor-
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maticas.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa de aplicacion.
b) Se ha interpretado la documentacién técnica (planos y presupuestos, entre otros).

d) Se ha elaborado el anexo de célculos.

)
)
c) Se han definido formatos para elaboracién de documentos.
)
e) Se ha redactado el documento memoria.

f) Se ha elaborado el estudio basico de seguridad y salud.
g) Se ha elaborado el pliego de condiciones.

7. Elabora manuales y documentos anexos a los proyectos de instalaciones y sistemas, definiendo
procedimientos de prevision, actuacion y control.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las medidas de prevencion de riesgos en el montaje o mantenimiento de las
instalaciones y sistemas.

b) Se han identificado las pautas de actuacion en situaciones de emergencia.

d
e) Se ha comprobado la calibracién de los instrumentos de verificacién y medida.

)
c) Se han definido los indicadores de calidad de la instalacién o sistema.
) Se ha definido el informe de resultados y acciones correctoras atendiendo a los registros.
)
f) Se ha establecido el procedimiento de trazabilidad de materiales y residuos.
g) Se ha determinado el almacenaje y tratamiento de los residuos generados en los procesos.
h) Se ha elaborado el manual de servicio.
i) Se ha elaborado el manual de mantenimiento.
j) Se han manejado aplicaciones informaticas para elaboracién de documentos.

Duracion: 96 horas.

Contenidos bésicos:
e Identificacién de la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones y sistemas:

— Documentos basicos que componen un proyecto.
Indice general.
Memoria. Anexos.
Planos.
Pliego de condiciones.
Mediciones y presupuestos.
Estudio basico de seguridad y salud.
Estudio de impacto ambiental.
Otros.
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— Fases del Proyecto Técnico.
Estudio Previo.
Anteproyecto o proyecto basico.
Proyecto.
Tramitacion.
Ejecucion.
- Recepcion.
— Tipos de proyectos.
— Certificados de instalacién y verificacion.
— Memoria Técnica de Disefo.
— Certificados de fin de obra.
— Manuales de instrucciones.
— Normativa. Tramitaciones y legalizacion. Puesta en servicio de instalaciones. Solicitud de su-
ministro.
Tramites con la Administracién y compaiias distribuidoras y suministradoras
Procedimientos presenciales. Autorizaciéon administrativa.
Procedimientos telematicos.

e Representacion de instalaciones eléctricas:

— Normas generales de croquizado. Formatos de dibujo. Cajetines y marcos.

— Técnicas y proceso de croquizado. Vistas. Secciones. Grosores y tipos de linea.
— Simbologia. Normalizacién.

— Escalas. Normalizadas y habituales.

— Anotacién. Tamanos de letra.

— Acotacion.

— Orden y limpieza en el croquizado.

e Elaboracién de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones electrotécnicas:

— Manejo de programas de disefo asistido por ordenador.
Introduccion e instalacién de software.
Interfaz de usuario.
Inicio, organizacién y guardado.
Control de las vistas de dibujos.
Eleccion del proceso de trabajo.
Creacién y modificaciéon de objetos.
Anotacién de dibujos.
Acotacion
Trazado y publicacién de dibujos. Escalas.
Paleta grafica.
Impresoras, tipos y caracteristicas.
Técnicas de impresion.
— Documentacién grafica.
Normas generales de representacion.
Simbologia y normalizacién. Leyendas.
Sistemas de encuadernacion.
Sistemas informdticos de presentacién de documentacion.
Métodos de presentacion de proyectos.
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Software de presentacion de proyectos.
— Planos de proyecto electrotécnico en edificacién. Planos de proyecto electrotécnico en obra civil.
Situacion y emplazamiento.
Planos topograficos.
Perfiles Longitudinales y Transversales.
Planos de plantas. Alzados. Secciones.
Distribucién y mobiliario. Cotas.
Planos de instalaciones electrotécnicas.
Planos de detalle.
Otros planos.

e Gestion de la documentacién grafica de proyectos de instalaciones electrotécnicas:

— Tipos de documentos. Formatos. Normas.
Escalas. Grosores de lineas. Tamafo de fuentes de impresion.
Doblado de planos.
— Periféricos de salida grafica. Plotter. Impresion profesional.
— Normas de codificacion.
— Archivos.
Archivos en papel
Archivos electrénicos. Formato PDF.
— Técnicas de gestion de la documentacion.

e Confeccién de presupuesto:

— Estructura de costes de un presupuesto. Analisis de costes.
Costes directos.
Costes indirectos.
Gastos generales.
Beneficio industrial.
— Tipos de presupuestos.
Presupuesto valorativo detallado.
— Unidades de obra. Elementos significativos.
Materiales. Catélogos de fabricantes. Tarifas de precios.
Costes de mano de obra.
Costes de maquinaria. Amortizaciones.
— Mediciones.
— Cuadros de precios. Cuadros de precios para trabajos a la Administracién y a particulares. Cua-
dros de precios 1y 2. Bases de precios propias y comerciales.
— Presupuestos. Estructura. Capitulos. Partidas. Totales.
— Aplicaciones informdticas para elaboracién de presupuestos (Hoja de célculo, aplicaciones
especificas, entre otros).

e Elaboracién de documentos del proyecto:

— Normativa de aplicacion.

— Formatos para elaboracién de documentos.

— Documento memoria. Estructura. Caracteristicas.

— Anexo de calculos. Estructura. Caracteristicas. Aplicaciones informaticas para célculo electro-
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técnico.
— Otros anexos.
— Estudio basico de seguridad y salud.
— Pliego de condiciones. Condiciones generales. Condiciones técnicas o particulares.
— Aplicaciones informaticas para elaboracién de documentacion.

e Confeccion de planes, manuales y estudios:

— Seguridad. Planes, manuales y estudios.
Estudios basicos de seguridad.
Planes de emergencia. Tipos y caracteristicas.
Planes de prevencién. Tipos y caracteristicas.
Equipos de seguridad y proteccion.
Sefalizacién y alarmas.
Aplicaciones informaticas para la realizacién de planes, manuales y estudios de seguridad.
Normativa de aplicacion.
— Calidad. y mantenimiento. Planes, manuales y estudios.
Plan de calidad y mantenimiento.
Calidad en la ejecucion de instalaciones o sistemas.
Verificacion y medida de instalaciones. Calibracion de aparatos de medida.
Aplicaciones informaticas para la realizacién de planes, manuales y estudios de calidad.
Normativa de Gestion de la Calidad.
— Gestion medioambiental. Planes, manuales y estudios.
Plan de Gestion Medioambiental.
Estudios de impacto ambiental.
Gestion de residuos. Almacenaje. Trazabilidad.
Aplicaciones informdticas para la realizacion de planes, manuales y estudios de gestion
medioambiental.
Normativa de gestiéon medioambiental.
— Especificaciones técnicas de los elementos de las instalaciones.
Condiciones de puesta en marcha o servicio.
Manual de servicio.
Manual de mantenimiento. Mantenimiento preventivo y correctivo. Protocolo de pruebas.
Histérico de mantenimiento.
Histérico de averias. Acciones correctoras.
Aplicaciones informaticas para la realizacion de planes y manuales de puesta en servicio y
mantenimiento.
Normativa de mantenimiento.

Orientaciones pedagogicas:

Este moédulo profesional contiene la formacién necesaria para desempenar las funciones de desa-
rrollo de proyectos de instalaciones eléctricos, y se aplica a todos los tipos de instalaciones relaciona-
dos con el perfil profesional del titulo.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Reconocimiento de la documentacion técnica de las instalaciones.
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— Elaboracién de memorias técnicas y manuales para el montaje, puesta en servicio y el mante-
nimiento de instalaciones.

— Realizacién de croquis y esquemas de instalaciones y sistemas.

— Elaboracién de planos de instalaciones y sistemas.

— Preparacién de presupuestos de montaje y mantenimiento.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Desarrollar la documentacioén técnica y administrativa de los proyectos de instalaciones eléctri-
cas y sistemas de telecomunicaciones.
— Reconocer las técnicas de elaboracién y almacenamiento de planos y esquemas.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:

a) ldentificar las caracteristicas de las instalaciones y sistemas, analizando esquemas y consultando
catalogos y las prescripciones reglamentarias, para elaborar el informe de especificaciones.

c) Definir unidades de obra y su nimero interpretando planos y esquemas, para elaborar el presupuesto.

d) Valorar los costes de las unidades de obra de la instalacién, aplicando baremos y precios unita-
rios, para elaborar el presupuesto.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los calculos y uti-
lizando catdlogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos, utilizando programas informaticos
de disefio asistido, para configurar instalaciones y sistemas.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al disefio para todos.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Elaborar el informe de especificaciones de instalaciones/sistemas obteniendo los datos para la
elaboracién de proyectos o memorias técnicas.

c) Elaborar el presupuesto de la instalacién, cotejando los aspectos técnicos y econémicos para dar
la mejor respuesta al cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo versaran sobre:

— ldentificacién de elementos, equipos y desarrollo de procesos de montaje, utilizando como
recurso la documentacioén técnica del proyecto.

— Elaboracién de presupuestos de unidades de obra y aprovisionamiento de materiales utilizando
como recurso la documentacion técnica del proyecto.

— Preparacién de los manuales de servicio y de mantenimiento de las instalaciones utilizando la
informacién técnica de los equipos.

— Utilizacién de programas de disefio asistido para el trazado de esquemas y la elaboracion de planos.
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Sistemas y circuitos eléctricos
Equivalencia en créditos ECTS: 8
Codigo: 0520

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Determina los pardmetros de sistemas eléctricos, realizando cdlculos o medidas en circuitos de
corriente alterna (c.a.).

Criterios de evaluacién:

a) Se han reconocido las caracteristicas de la senal de c.a. senoidal.
b) Se ha reconocido el comportamiento de los receptores frente a la c.a.

c) Se han realizado célculos (tensién, intensidad, potencias, cos @ y frecuencia de resonancia, entre
otros) en circuitos RLC.

d) Se han distinguido los sistemas de distribucion a tres y cuatro hilos.

e) Se han realizado medidas de los pardmetros basicos (tension, intensidad, potencias y cos @, entre
otros) con el equipo de medida y normativa de seguridad adecuados.

f) Se ha calculado el cos @ y su correccion en instalaciones eléctricas.
g) Se han realizado calculos de caida de tension en lineas de c.a.
h) Se han identificado los arménicos, sus efectos y las técnicas de filtrado.

2. Determina las caracteristicas de las maquinas rotativas de corriente alterna analizando sus prin-
cipios de funcionamiento e identificando sus campos de aplicacion.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado los tipos de maquinas eléctricas.

b) Se han identificado los elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas.
c) Se ha relacionado cada elemento de la maquina con su funcién.

d) Se han calculado magnitudes eléctricas y mecdnicas.

e) Se ha obtenido informacién técnica de la placa de caracteristicas.

f) Se han relacionado las maquinas con sus aplicaciones.

g) Se han utilizado graficas de funcionamiento.

h) Se han utilizado gréficas de par-velocidad, rendimiento-potencia y revolucién-potencia entre
otros.

i) Se han identificado sistemas de puesta en marcha de maquinas.

3. Caracteriza transformadores trifasicos, analizando su funcionamiento y realizando pruebas y
ensayos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han distinguido las caracteristicas fisicas y funcionales de los transformadores.
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6.

b) Se ha obtenido informacion técnica de la placa de caracteristicas.

)
c) Se han identificado los grupos de conexién de los transformadores trifasicos y sus aplicaciones.
d) Se han reconocido los tipos de acoplamiento de los transformadores.

e) Se han aplicado técnicas de medicién fundamentales en transformadores trifasicos.

f) Se han realizado los ensayos (de vacio y cortocircuito) de un transformador.

g) Se han aplicado medidas de seguridad en los ensayos.

h) Se han realizado los célculos (coeficiente de regulacién, caida de tensién y rendimiento, entre
otros) de las condiciones de funcionamiento de los transformadores.

Realiza medidas para la verificacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones elec-
trotécnicas, describiendo procedimientos y equipos de medida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido el principio de funcionamiento y las caracteristicas de los instrumentos de
medida.

b) Se han identificado los esquemas de conexionado de los aparatos de medida.

c) Se han reconocido los procedimientos de medida de cada instrumento o equipo.

d) Se han identificado las necesidades de calibracién de los aparatos de medida.

e) Se han medido pardmetros de las instalaciones.

f) Se han aplicado procedimientos para la correccién de errores en medidas eléctricas.
g) Se han aplicado normas de seguridad.

Caracteriza circuitos electrénicos analégicos, analizando su funcionamiento e identificando sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las fuentes de alimentacion.
b) Se han caracterizado los sistemas electrénicos de control de potencia.

)
)
c) Se ha verificado el funcionamiento de los sistemas electrénicos de control de potencia.
d) Se han caracterizado los circuitos amplificadores.

)

e) Se han comprobado los factores de dependencia de la ganancia de los circuitos con amplifica-
dores operacionales.

f) Se han caracterizado circuitos osciladores.
g) Se han realizado esquemas de bloques de los diferentes tipos de circuitos anal6gicos.

h) Se han medido o visualizado las sefales de entrada y salida en circuitos analégicos o en sus
bloques.
i) Se han identificado las aplicaciones de los circuitos analégicos.

Caracteriza circuitos electronicos digitales, analizando su funcionamiento e identificando sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han reconocido las funciones l6gicas fundamentales.
b) Se han representado circuitos légicos.

)

)
c) Se han interpretado las funciones combinacionales bésicas.
d) Se han identificado los componentes basicos de los circuitos digitales y sus aplicaciones.
)

e) Se han caracterizado circuitos combinacionales.

f) Se han caracterizado circuitos secuenciales.

g) Se ha comprobado el funcionamiento de circuitos l6gicos.

h) Se han utilizado aplicaciones informaticas de simulacién de circuitos.
i) Se han identificado las distintas familias de integrados y su aplicacion.

Duracion: 128 horas.

Contenidos basicos:
e Determinacion de parametros caracteristicos en circuitos de corriente alterna (c.a.):

— Corriente alterna. Magnitudes eléctricas en c.a. Tipos de corrientes alternas. Ventajas frente a
la c.c.
— Simbologia eléctrica.
— Circuitos de c.a. monofdsica. Comportamiento de los receptores elementales en c.a. monofé-
sica.
— Potencias en c.a. monofasica. cos ¢. Resonancia.
— Sistemas trifasicos.
Distribucién a tres y cuatro hilos. Conexién de receptores trifasicos. Correccién del cos
de una instalacion trifasica. Calculo de magnitudes de linea y de fase en sistemas trifasicos.
Potencias en sistemas trifasicos.
— Calculo de la bateria de condensadores en sistemas monofasicos y trifasicos.
— Medidas en circuitos de c.a.
Tension, Intensidad, potencia, frecuencia y factor de potencia.
— Armonicos. Causas y efectos.

e Identificacién de las caracteristicas fundamentales de las maquinas rotativas de c.a.:

— Clasificacién de las maquinas eléctricas rotativas.

— Esquemas de conexionado de maquinas.

— Alternador trifasico.

Principio de funcionamiento del alternador.
Acoplamiento de alternadores. Aplicaciones de alternadores.

— Motor asincrono trifasico: constitucion y tipos. Campo giratorio.

— Caracteristicas de funcionamiento de los motores eléctricos de corriente alterna. Caracteristicas
par-velocidad. Caracteristica rendimiento-potencia. caracteristica revolucién-potencia, entre
otras.

— Sistemas de arranque de motores.

— Regulacion de velocidad de motores.

— Motores monofasicos.

— Motores especiales. Motor paso - paso. Motor de reluctancia magnética. Otros posibles.
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e Caracterizacion de transformadores:

— Caracteristicas de los transformadores. Placa de caracteristicas de transformadores. Constitu-
cién. Circuitos eléctrico y magnético. Simbologia normalizada de transformadores.

— Transformador monofdsico. Principio de funcionamiento del transformador.

— Auto transformador. Tipos y aplicaciones electrotécnicas.

— Transformador trifasico.
Esquemas de conexionado de transformadores trifdsicos. Grupos de conexion.

— Acoplamiento en paralelo de transformadores.

— Ensayos. Condiciones y conclusiones.
Ensayo en vacio
Ensayo en cortocircuito. Intensidad de accidente de cortocircuito. Indice de carga.
Calculos caracteristicos. Coeficiente de regulacion. Caida de tensién. Rendimiento, entre
otros. Balance energético.

e Técnicas de medida de instalaciones electrotécnicas:

— Equipos de medida. Clasificacion. Errores.

— Sistemas de medida. Esquemas de conexionado.

— Instrumentos de medida. Caracteristicas y principio de funcionamiento de los aparatos de me-

dida.

— Conexionado de
Multimetro, pinza multifuncién, telurémetro, medidor de aislamiento, medidor de corriente
de fugas, detector de tensién, analizador-registrador de potencia y energia para corriente
alterna trifasica, equipo verificador de interruptores diferenciales, analizador de redes, de
armonicos y de perturbaciones de red, aparato comprobador del dispositivo de vigilancia del
nivel de aislamiento en instalaciones IT, medidor de tension de paso y contacto, medidor de
rigidez dieléctrica de aceites, medidor de campo, entre otros.

— Procedimientos de medida y comprobacion.
Medidas de resistencia, tension, intensidad, potencia, energia, cosf, factor de potencia.
Medidas con luxémetro.
Medidas de resistencia de puesta a tierra, resistividad del terreno, resistencia de aislamiento
en baja y media tension, resistencia de aislamiento de suelos y paredes, medida de rigidez
dieléctrica, medida de corriente de fugas. Medidas de arménicos, perturbaciones de red.
Continuidad de los conductores de proteccion.
Comprobacion de la intensidad de disparo de los diferenciales. Medida de impedancia de
bucle, comprobacién de secuencia de fases, medida de tensién de paso y contacto, medidas
termogréficas, medidas en ICT, entre otras).

— Técnicas y equipos para diagndstico y localizacion de averias en instalaciones eléctricas.

— Informes de las medidas realizadas.

— Calibracion de equipos de medida. Exigencias del sistema de calidad y/o reglamentarias. Con-

diciones de almacenamiento de equipos de media.
— Normativa de seguridad en la realizacion de las medidas.

e Caracteristicas y componentes de circuitos electronicos analégicos:
— Componentes electronicos. Tipos y caracteristicas.

Componentes pasivos. Componentes activos. Componentes opto electrénicos.
— Rectificacion. Filtrado. Amplificacion. Estabilizacion.
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— Fuentes de alimentacion. Fundamentos y Bloques funcionales.
Fuentes lineales. Estabilizacion y regulacién con dispositivos integrados
Fuentes conmutadas. Fundamentos y Bloques funcionales

— Control de potencia. Componentes.
Tiristor, SCR, diac y triac, entre otros.

— Amplificadores operacionales. Fundamentos de la amplificacion.
Aplicaciones con dispositivos integrados

— Osciladores. Tipos.

e Caracteristicas de circuitos electrénicos digitales:

— Sistemas digitales.
Introduccion a las técnicas digitales. Sistemas de numeracién. Simbologia de elementos di-
gitales.

— Circuitos con puertas légicas.
Tipos de puertas l6gicas. NOT, OR, AND, NOR, NAND y EXOR.

— Circuitos l6gicos combinacionales.
Codificadores y Decodificadores. Multiplexores y Demultiplexores. Comparadores.

— Circuitos logicos secuenciales.
Biestables (asincronos y sincronos). R-S, y D, entre otros. Contadores. Registros de despla-
zamiento.

— Simulacién de circuitos.

— Familias l6gicas. Aplicaciones.

— Microcontroladores.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional da respuesta a la necesidad de proporcionar una adecuada base tedrica
y practica para la comprension de los pardmetros, principios de funcionamiento y caracteristicas de
equipos electrénicos y maquinas de corriente alterna, utilizadas en instalaciones eléctricas, automatis-
mos, instalaciones dométicas, instalaciones solares fotovoltaicas e ICT, entre otras.

Proporcionar una adecuada base tedrica y practica sobre los equipos y técnicas de medida utiliza-
das en verificacién, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones eléctricas e ICT y ensefar a
reconocer los riesgos y efectos de la electricidad.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Determinar los pardmetros caracteristicos de instalaciones y maquinas de corriente alterna.

— Reconocer los principios basicos del funcionamiento de las maquinas eléctricas de corriente
alterna.

— Reconocer técnicas de arranques y control de maquinas eléctricas.

— ldentificar de forma prdctica las principales caracteristicas de circuitos electronicos digitales y
analdgicos basicos mediante circuitos funcionales.

— ldentificar de forma practica sistemas de alimentacién conmutados.

— lIdentificar los equipos de medida que se deben utilizar para verificacién, puesta en servicio y/o
mantenimiento.

— Realizar medidas de las magnitudes caracteristicas en instalaciones y maquinas de corriente
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alterna.

— Utilizar herramientas apropiadas (calculadora cientifica y aplicaciones informaticas, entre
otras).

— Utilizar de forma coherente y correcta las unidades adecuadas para cada magnitud.

— Presentar los resultados de los calculos con la precision requerida.

— Reconocer los riesgos y efectos de la electricidad.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que

se relacionan a continuacion:

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus caracteristicas.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los calculos y uti-
lizando catalogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos, utilizando programas informaticos
de disefio asistido, para configurar instalaciones y sistemas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-

ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

b) Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-

vos del médulo versaran sobre:

— Adquisicién de técnicas para la realizacion de calculos en circuitos eléctricos de c.a. monofa-
sica y trifasica.

— Conocimiento de las maquinas eléctricas de c.a., su comportamiento y caracteristicas de fun-
cionamiento.

— Conocimiento de las técnicas de medida utilizadas en instalaciones eléctricas e ICT.

— Utilizacién de aplicaciones simuladas para identificar los fundamentos de circuitos electréni-
Cos.

— Reconocimiento de los riesgos eléctricos y de la importancia de observar siempre las adecuadas
medidas de seguridad.

Técnicas y procesos en instalaciones domaticas y automaticas
Equivalencia en créditos ECTS: 12

Cdodigo: 0521

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Caracteriza instalaciones y dispositivos de automatizacién en edificios e industrias, analizando
su funcién y campos de aplicacién.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura de una instalacion automatica.

b) Se han reconocido aplicaciones automdticas en las areas de confort, seguridad, gestion energé-
tica, telecomunicaciones y sistemas industriales.

c) Se han definido los diferentes niveles de automatizacion.
d) Se han identificado las variables que se deben controlar en procesos automaticos.
e) Se han clasificado los elementos de la instalacion automatizada segin su aplicacion.

f) Se han seleccionado sensores, actuadores y receptores teniendo en cuenta su funcionamiento,
sus caracteristicas técnicas y su aplicacion.

g) Se han identificado los sistemas para controlar procesos industriales.
h) Se ha reconocido la simbologia especifica normalizada.

Planifica las fases del montaje de instalaciones autométicas en edificios e industria, teniendo en
cuenta el plan de montaje y las especificaciones de los elementos y sistemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las normativas de aplicacién.

b) Se han identificado las fases de montaje teniendo en cuenta el plan de montaje.

c) Se han seleccionado las herramientas y equipos propios de este tipo de instalaciones.
d) Se han reconocido las especificaciones de montaje de sistemas y elementos.

e) Se han asignado recursos a las distintas fases de montaje.

f) Se han temporizado las fases de la ejecucion del montaje.

g) Se han documentado las fases de montaje.

h) Se han elaborado pruebas de verificacién y comprobacion.

Monta instalaciones eléctricas automaticas de uso industrial, interpretando planos y esquemas y
aplicando técnicas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los esquemas de mando y potencia de instalaciones eléctricas de uso indus-
trial.

b) Se han seleccionado los elementos de la instalacién (protecciones, sensores, actuadores y ca-
bleados, entre otros).

c) Se ha determinado la ubicacién de los elementos.

d) Se han dimensionado las protecciones.

e) Se han conformado o mecanizado elementos de las instalaciones.
f) Se ha tendido y conexionado el cableado.

g) Se han instalado los cuadros eléctricos.

h) Se han montado y conexionado equipos y elementos de la instalacion (automatismos y protec-
ciones, entre otros).

i) Se ha verificado el funcionamiento de las instalaciones.
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j) Se ha elaborado la documentacién técnica del montaje.

Implementa sistemas automaticos industriales, elaborando programas de control y configurando
los parametros de funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido las secuencias de funcionamiento de un automatismo industrial programado.

b) Se han reconocido los diferentes tipos de sefiales, sistemas de numeracion y sistemas de codifi-
cacion de la informacion.

c) Se han identificado funciones l6gicas aplicadas a automatismos industriales programados.
d) Se han representado esquemas de conexionado de un automatismo programable.

e) Se han reconocido los elementos de un automatismo programable.

f) Se han elaborado diagramas funcionales y esquemas légicos.

g) Se han escrito programas de control.

h) Se han cargado programas y se ha verificado su funcionamiento.

Instala sistemas de automatizacion en viviendas y edificios, realizando operaciones de montaje,
conexion y ajuste.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha enumerado el funcionamiento y las caracteristicas técnicas de los diferentes sistemas de
automatizacion.

b) Se ha identificado las tecnologias empleadas en los sistemas.

c) Se han establecido procedimientos de montaje especificas en cada uno de los sistemas.

d) Se han seleccionado los equipos y materiales.

e) Se han conectado elementos de la instalacion.

f) Se han configurado los elementos conectados.

g) Se han instalado los elementos de seguridad propios de cada sistema.

h) Se han combinado aplicaciones de confort, seguridad, gestion energética y telecomunicaciones.
i) Se han respetado las normas de seguridad y compatibilidad electromagnética.

Diagnostica averias en instalaciones automatizadas, localizando la disfuncién, identificando las
causas y aplicando protocolos de actuacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los puntos criticos de una instalaciéon automadtica.
b) Se han propuesto posibles causas de averia.

)
)
c) Se ha definido un protocolo de actuacion para la localizacién y solucién de averias.
d) Se han realizado las medidas oportunas para localizar la averia.

)

e) Se han propuesto ajustes y otros puntos de mejora para que no vuelva a producirse la averia.
f) Se han elaborado registros de averias.
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7. Realiza el mantenimiento predictivo y preventivo de instalaciones automaticas de edificios e
industriales, aplicando el plan de mantenimiento y la normativa relacionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las operaciones de mantenimiento.

b) Se han identificado las operaciones de mantenimiento predictivo y preventivo de la instalacion.
c) Se ha planificado el mantenimiento preventivo.

d) Se ha elaborado el procedimiento de actuacion para cada tipo de sistema.

e) Se han establecido los parametros basicos que se deben comprobar en la instalacion.

f) Se han determinado los elementos mds usuales susceptibles de ser intervenidos.

g) Se han sustituido elementos de las instalaciones automaticas.

h) Se han programado y ajustado elementos y equipos.

i) Se han elaborado documentos de registro e histérico de averias.

8.  Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de los ma-
teriales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y pasos de emergencia,
entre otros), los equipos de proteccién individual y colectiva (calzado, proteccién ocular e indu-
mentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y manteni-
miento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de proteccion
individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cién de riesgos.

Duracion: 256 horas.

Contenidos basicos:

e Caracterizacion de las instalaciones industriales y sistemas automaticos:
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— Instalacién industrial.

— Automatizacion industrial.

Estructura de una instalacion industrial (cuadro eléctrico, circuito de control, circuito de
potencia, entre otros).
Aplicaciones industriales.

— Procesos de automatizacién industrial.

Variables de un proceso industrial (presion temperatura, velocidad, consumo, entre otros).

— Tecnologias de automatizacion.

Especificaciones de disefio (maniobra de receptores, operaciones basicas, entre otros).
Elementos de una instalacion industrial.
— Clasificacion de las instalaciones y automatizaciones.
Tipos y caracteristicas.
Aplicacion.
— Protecciones (Guardamotor o disyuntor, relé térmico, fusibles, entre otros).
Criterios de dimensionamiento.
Precauciones.
— Sensores (detectores inductivos, detectores capacitivos, entre otros).
Criterios de seleccion.

— Actuadores (contactores, relés auxiliares, relés temporizados, electro-valvulas, entre otros).
Instalaciéon y montaje de variadores de velocidad, arrancadores electrénicos y servoaccio-
namientos.

— Automatizacién de maniobras y arranques de motores eléctricos.

Caracteristicas fundamentales de los arranques de motores.
Precauciones y normas.

— Automatizacién con motores neumaticos (aire comprimido, de émbolo, entre otros).
Caracteristicas bdsicas y criterios de aceptacion en instalaciones industriales.

— Cilindros neumaticos.

Actuadores neumaticos.
Tipos y aplicaciones.

e Planificacién del montaje de instalaciones automdticas:

— Fases del montaje especificas de las instalaciones autométicas.
Recursos humanos y materiales.
Especificaciones de montaje.
Temporizacion.
Procedimientos especificos de cuadros, instalaciones, entre otros.
— Organizacién del montaje de cuadros.
Técnicas especificas en las instalaciones automaticas industriales.
Coordinacién del montaje de los sistemas dométicos e inméticos. Normas de aplicacion.
Precauciones. Normas de compatibilidad electromagnética.
— Caracteristicas especificas de los elementos de las instalaciones industriales. Montaje y precau-
ciones de autématas programables.
— Caracteristicas especificas del montaje de sistemas dométicos e inméticos. Montaje de elemen-
tos. Montaje de cableado. Montaje de canalizaciones. Precauciones.
— Montaje de buses de comunicacion. Precauciones y técnicas.
— Montaje de sistemas inalambricos. Precauciones y técnicas.
— Herramientas especificas para el montaje instalaciones y sistemas automaticos industriales, do-
moticos e inméticos. Equipos de medida especificos.
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Sistemas informaticos aplicados al montaje, planificacion y verificacion de instalaciones y sis-
temas automaticos.

Montaje de instalaciones automaticas de uso industrial:

Esquemas de mando y potencia (marcaje de conductores, marcaje de bornes, referencias cru-
zadas). Simbologia.
Elementos de las instalaciones autométicas.
Elementos de proteccién
Sensores. Seleccién segln entorno y aplicaciones.
Actuadores.
Cableado. Tipologia y caracteristicas segtin entorno y aplicacion.
Sefalizacion.
Normativas nacionales e internacionales.
Proteccién de instalaciones automaticas. Tipologia.
Tipos de magneto térmicos. Caracteristicas y seleccion.
Diferencial aplicado a la industria, caracteristicas y precauciones.
Relé térmico, clases y utilizacion. Ajustes y seleccion.
Otras protecciones.
Esquemas de conexionado.
Cuadros eléctricos, tipos y caracteristicas. Criterios de montaje y mecanizado de cuadros eléc-
tricos.
Montaje y conexionado de automatismos cableados. Diferentes tipos de técnicas y sefializa-
cion.
Pruebas funcionales (prueba visual, prueba de continuidad, prueba de funcionamiento de las
protecciones, entre otros).
Montaje de automatismos electro-neumaticos. Secuencia de movimientos.
Esquemas de representacion neumatica y electro-neumatica.
Montaje y conexionado de automatismos electro-neumaticos. Pruebas funcionales (prueba
visual, prueba de continuidad).
Ajustes y verificaciones. Criterios de aceptacion de las instalaciones. Medidas.

Implementacion y caracteristicas de automatismos industriales programados:

Secuencia de procesos y diagrama de flujos (GRAFCET, entre otros).
Tipos de sefales (digitales, analdgicas).
Conversores de sefial.
Interpretacion de sefales, criterios de aceptacion.
Sistemas de numeracién y conversion entre sistemas.
Sistemas de codificacién. Codigos estandar.
Funciones légicas aplicadas a la programacion de autématas programables.
Caracteristicas generales.
Modelos de funciones l6gicas segun fabricantes.
Esquemas l6gicos. Tipos e implementacion en autématas programables.
Autémata programable.
Médulos de E/S.
Médulos analégicos.
Médulos especificos.
Médulos de comunicacién.
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Unidad central de procesos.
Sistemas de almacenamiento.
Médulos de redes industriales y domésticas.
Programacion de autématas programables.
Programacion estandar.
Programaciones especificas.
Esquemas de conexién de autématas programables.
Tipos de conexién, bornes de conexiones y conectores, entre otros.

Instalacion y montaje de automatismos en viviendas y edificios:

Aplicaciones dométicas e inmoticas. Estructura de una instalacion. Integracién de sistemas.
Areas de aplicacion.
Control de accesos.
Control de iluminacién.
Control de seguridad (intrusion, fuego, gas, alarmas médicas entre otros).
Control de mecanismos.
Control de climatizacion.
Gestion de comunicaciones.
Sensores. Receptores.
Tipos y caracteristicas.
Tipos de mecanismos segln sistema y area de aplicacion.
Tipos de receptores segln sistema y area de aplicacion.
Tipologias de comunicacion (BUS, anillo, estrella, malla, entre otros).
Buses de comunicacién normalizados.
Buses industriales y buses domésticos.
Instalaciones dométicas con corrientes portadoras.
Principio de funcionamiento.
Caracteristicas (comunicacion, seguridad, ventajas, inconvenientes, entre otros).
Estructura y tipologia.
Elementos especificos.
Conexién y configuracién de elementos.
Procedimientos de montaje y supervision.
Pruebas funcionales.
Elementos auxiliares.
Protecciones especificas.
Parasitaje en instalaciones con corrientes portadoras.
Normas de aplicacion.
Instalaciones automatizadas de viviendas con autématas programables.
Estructura y tipologia.
Conexién de elementos.
Programacion del sistema.
Procedimientos de montaje y supervision.
Procesos de verificacién de funcionamiento.
Pruebas funcionales (prueba visual, prueba de continuidad de la sefial, entre otros).
Ventajas e inconvenientes.

Elementos especificos para instalaciones dométicas e inméticas (microautématas, pantallas

tactiles, sensores domésticos y médulos de comunicacion, entre otros).
Instalaciones domotizadas con sistema BUS.
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Principio de funcionamiento.
Caracteristicas.
Conexioén y configuracion de elementos.
Programacion del sistema.
Procedimientos de montaje y supervision.
Pruebas funcionales (prueba visual, prueba de continuidad de la sefial, entre otros).
Comparativa con otros sistemas.
Ventajas e inconvenientes.
Elementos y modulos especificos.
Médulos de integracion con otros sistemas.
— Instalaciones inaldmbricas.
Principio de funcionamiento.
Caracteristicas (comunicacion, seguridad, ventajas, inconvenientes, entre otros).
Estructura y tipologia.
Elementos especificos.
Conexion y ajuste y/o configuracién de elementos.
Procedimientos de montaje y supervision.
Procesos de verificacién de funcionamiento.
Pruebas funcionales (prueba visual, prueba de continuidad de la sefial, entre otros).
Inconvenientes del ruido eléctrico en las instalaciones inalambricas.
Protecciones y precauciones.
Elementos especificos.
— Implementacion de tecnologias en sistemas inméticos.
Ventajas de combinar diferentes tecnologias Parametros de combinacion: protocolos de co-
municacion, tipos de sefales, entre otros.
Conexion y ajuste de elementos.
Programacion del sistema.
Procedimientos de montaje y supervision.
Procesos de verificacién de funcionamiento.
Ajustes de sistemas y areas.
Sistemas de control integrado, sistemas Scada y sistemas de visualizacién (pantallas).

e Diagnéstico de averias en instalaciones industriales y sistemas automaticos:

— Tipologia de averias en sistemas automatizados.
Averias en sistemas industriales.
Averias en sistemas dométicos.
Averias en sistemas inmoticos.
— Instrumentos de medida aplicados en mantenimiento de sistemas automatizados.
Interpretacion de valores.
Histérico de medidas.
Analizador de espectro.
Analizador de redes.
Osciloscopio.
Espectrémetro.
— Diagndstico y localizacion de averfas.
Procedimientos especificos en cada uno de los sistemas.
— Técnicas de ajustes en sistemas automaticos, ajustes de elementos de proteccion, ajustes de
elementos programables, ajustes de elementos de E/S.
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Sistemas informaticos propios para el ajuste de instalaciones, elementos y sistemas.
Registros de averias. Histérico de averias.
Normativa vigente. Norma internacional, nacional y autonémica.

Realizacion del mantenimiento predictivo y preventivo en instalaciones automaticas:

Operaciones de mantenimiento en las instalaciones industriales.
Caracteristicas especificas.
Elementos especificos de las instalaciones.
Mantenimiento predictivo en instalaciones industriales.
Puntos criticos.
Operaciones de mantenimiento en los sistemas automaticos industriales.
Mantenimiento de protecciones.
Mantenimiento de sistemas programables.
Mantenimiento de sensores y actuadores.
Mantenimiento preventivo y predictivo en sistemas de automatizacion industrial.
Puntos criticos.
Operaciones de mantenimiento en sistemas dométicos e inmoticos.
Mantenimiento de sistemas de las areas de confort, comunicacién y alarmas, entre otros.
Mantenimiento de elementos de E/S de las instalaciones dométicas e inméticas.
Puntos criticos de los distintos sistemas.
Puntos criticos de las distintas areas.
Mantenimiento de sistemas de comunicacién en instalaciones dométicas e inméticas.
Estandares de mantenimiento de redes de comunicacion.
Herramientas especificas.
Procedimientos de actuacion en el mantenimiento de instalaciones y sistemas automatizados.
Precauciones.
Ajuste de elementos y sistemas.
Ajustes de programaciones.
Ajustes médulos de E/S.
Averias y tipos de averia. Disfunciones.
Software de visualizacién, control y verificacién de parametros.
Sistemas de telecontrol.
Documentacion aplicada al mantenimiento, instalaciones y sistemas automaticos.

Prevencion de riesgos, seguridad y protecciéon medioambiental:

Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa al mantenimiento de instalaciones eléc-
tricas en edificios.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

Factores y situaciones de riesgo.

Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Equipos de proteccion individual. (Caracteristicas y criterios de utilizacion). Proteccion colecti-
va. Medios y equipos de proteccion.

Normativa reguladora en gestion de residuos aplicada a las instalaciones automatizadas.
Normativa de prevencion de riesgos laborales aplicada a las instalaciones automatizadas.
Normativa de protecciéon ambiental aplicada a las instalaciones automatizadas.
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Orientaciones pedagogicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar las funciones de defini-
cién, planificacién, programacion, control, y ejecucion de la produccion, y se aplica en los procesos
de montaje y mantenimiento relacionados con las instalaciones industriales automatizadas.

La definicién de estas funciones, incluye aspectos relacionados con la automatizacién de instala-
ciones industriales, tales como:

— Determinacién de las caracteristicas de una automatizacién industrial.

— La elaboracion de esquemas y programas para el montaje, programacioén, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones y sistemas automaticos.

— La eleccién de los dispositivos, los receptores y la tecnologia adecuada en cada caso.

— La planificacion de pruebas de funcionamiento y puestas en servicio.

— La coordinacion del montaje y mantenimiento de una instalacion industrial.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Supervisar el montaje y configuracién de instalaciones industriales automatizadas.
— Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo en instalaciones industriales automatizadas.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus caracteristicas.

h) Identificar las fases y actividades de la desarrollo de la obra, consultando la documentacion y
especificando los recursos necesarios, para planifica el montaje y las pruebas.

i) Replantear la instalacion, teniendo en cuenta los planos y esquemas y las posibles condiciones
de la instalacién para realizar el lanzamiento.

j) Identificar los recursos humanos y materiales, dando respuesta a las necesidades del montaje
para realizar el lanzamiento.

k) Ejecutar procesos de montaje de instalaciones, sistemas y sus elementos, aplicando técnicas e
interpretando planos y esquemas para supervisar el montaje.

) Verificar los aspectos técnicos y reglamentarios, controlando la calidad de las intervenciones y
su avance para supervisar los procesos de montaje.

n) Diagnosticar disfunciones o averias en instalaciones y equipos, verificando los sintomas detecta-
dos para supervisar el mantenimiento.

fi) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones, utilizando los instrumentos y
herramientas apropiados para ejecutar los procesos de mantenimiento.

o) Ejecutar pruebas de funcionamiento y seguridad, ajustando equipos y elementos para poner en
servicio las instalaciones.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

b) Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.
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d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

e) Gestionar el suministro y almacenamiento de los materiales y equipos, definiendo la logistica y
controlando las existencias.

f) Planificar el montaje y pruebas de instalaciones y sistemas a partir de la documentacién técnica
o caracteristicas de la obra.

g) Realizar el lanzamiento del montaje de las instalaciones partiendo del programa de montaje y
del plan general de la obra.

h) Supervisar los procesos de montaje de las instalaciones, verificando su adecuacion a las condi-
ciones de obra y controlando su avance para cumplir con los objetivos de la empresa.

i) Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, condiciones de la instalacion y recomenda-
ciones de los fabricantes.

j) Supervisar los procesos de mantenimiento de las instalaciones controlando los tiempos y la ca-
lidad de los resultados.

k) Poner en servicio las instalaciones, supervisando el cumplimiento de los requerimientos y asegu-
rando las condiciones de calidad y seguridad.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-

vos del médulo versaran sobre:

— Identificacién de dispositivos, receptores, y tecnologias de automatizacién que deben ser em-
pleados, a partir de una toma de datos.

— Elaboracion de esquemas, y programas de control.

— Supervision del montaje, conexionado, programacion y puesta en servicio de sensores, actua-
dores, automatas programables y sistemas dométicos e inmoticos.

— Verificacion del funcionamiento, localizacién de averias, y elaboracién de planes de manteni-
miento.

Desarrollo de redes eléctricas y centros de transformacion
Equivalencia en créditos ECTS: 10

Cdodigo: 0522

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica los elementos que configuran las redes de distribucién, analizando su funcién y descri-
biendo sus caracteristicas técnicas y normativas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las instalaciones que componen el sistema eléctrico.
b
c

)
) Se han clasificado las redes segtn su categoria, emplazamiento y estructura.

) Se han establecido los sistemas de telecontrol de la red.

d) Se han reconocido los elementos de las redes aéreas (apoyos, conductores, accesorios de suje-
cién, aparamenta, entre otros) de acuerdo con su funcion y caracteristicas.
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e) Se han identificado los tipos de conductores empleados en este tipo de redes.

f) Se han reconocido los elementos de las redes subterraneas (conductores, zanjas, galerias, acce-
sorios de sefalizacion, entre otros) de acuerdo con su funcién y caracteristicas.

g) Se han identificado los condicionantes medioambientales normativos para la proteccion de la
avifauna.

h) Se han reconocido los elementos auxiliares utilizados en redes subterraneas.
i) Se han determinado las operaciones necesarias para el montaje de redes aéreas y subterrdneas
j) Se han identificado los reglamentos y normas de aplicacién.

Caracteriza las redes eléctricas de distribucion de baja tension, analizando su estructura e iden-
tificando sus parametros tipicos y normas de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido el tipo de red y su funcionamiento.

b) Se han relacionado los elementos de la red con su representacion simbélica en los planos y es-
quemas de un proyecto tipo.

c) Se han identificado el trazado y sus condicionamientos técnicos y reglamentarios.

d) Se han reconocido otras instalaciones que afecten a la red.

e) Se han calculado magnitudes y parametros de la red.

f) Se han utilizado programas informaticos de calculo de las magnitudes caracteristicas de la red.

g) Se han establecido hipétesis sobre los efectos que se producirian en caso de modificacion o dis-
funcion de los elementos de la red.

h) Se ha verificado el cumplimiento de la normativa de aplicacion.

Configura redes de baja tensién aérea o subterranea de baja tensién, analizando anteproyectos o
condiciones dadas y seleccionando los elementos que las componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han tenido en cuenta los criterios previos de diseno (finalidad de la red, normativa técnica y
medioambiental, entre otros).

b) Se han identificado el punto y condiciones de conexion a la red.

c) Se ha determinado el trazado segtn los criterios previos de disefio y condiciones de manteni-
miento, seguridad y medioambientales.

d) Se han realizado los célculos eléctrico y mecanico de la red.
e) Se ha configurado la red de tierra de la instalacion.
f) Se han seleccionado los materiales y equipos sobre catdlogos comerciales.

g) Se han tenido en cuenta criterios de montaje y transporte, condiciones de suministro y costes,
entre otros, en la seleccion de elementos.

h) Se ha elaborado el listado general de equipos, elementos y accesorios de la red y medios de
seguridad.

i) Se ha representado sobre planos el trazado de la red.
j) Se han elaborado esquemas eléctricos.
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k) Se han utilizado aplicaciones informaticas y programas de disefio de redes de distribucion.

4. Caracteriza Centros de Transformacién (CT), analizando su funcionamiento y describiendo las
caracteristicas de sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los CT segtin su emplazamiento, alimentacién, propiedad y tipo de acometida.
b) Se han relacionado elementos del CT con su representacion simbdlica en proyectos tipo.

c) Se han clasificado las celdas o aparamenta segtn su funcién y caracteristicas.

d) Se han reconocido las sefalizaciones de los distintos tipos de celdas.

e) Se han identificado las operaciones, interconexiones y fases de montaje de un CT.

f) Se han relacionado las maniobras que se deben realizar en el CT, identificando los elementos
que intervienen en los esquemas.

g) Se han establecido hipdtesis sobre los efectos que se producirian en caso de modificacion o dis-
funcién de los elementos del CT.

5. Configura Centros de Transformacion de interior o intemperie elaborando esquemas y seleccio-
nando sus equipos y elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los criterios previos de disefio (finalidad del CT, normativa de aplicacion y
requerimientos de calidad y seguridad, entre otros).

b) Se han calculado las magnitudes del CT y de sus componentes.
c) Se ha determinado y dimensionado el sistema de puesta a tierra del CT.

d) Se ha seleccionado el aparellaje de los CT (interruptores, seccionadores, transformadores de
medida, entre otros).

e) Se han tenido en cuenta criterios de montaje e intercambiabilidad, condiciones de suministro y
costes, en la seleccion de los elementos.

f) Se ha elaborado el listado general de equipos, elementos de instalacion y medios de seguridad.
g) Se han elaborado esquemas.

h) Se han considerado la normativa, requerimientos de seguridad y espacio para operaciones de
mantenimiento en la disposicion y emplazamiento de los equipos.

i) Se han utilizado aplicaciones informaticas y programas de célculo de pardmetros y disefio de CT.

6.  Define las pruebas y ensayos de los elementos de los centros de transformacion, empleando la
informacién de los fabricantes y elaborando la documentacion técnica correspondiente.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa de aplicacion.
b) Se han recopilado las informaciones de los fabricantes.

¢) Se han determinado las caracteristicas técnicas de los transformadores.
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d) Se han determinado las caracteristicas técnicas de las celdas.

e) Se han determinado las caracteristicas técnicas de los equipos de medida.

f) Se han identificado los tipos de ensayos (vacio, cortocircuito, carga, entre otros).
g) Se han definido los criterios de seguridad en la realizacién de ensayos.

h) Se han documentado las pruebas que se deben de realizar en los ensayos.

i) Se han aplicado los procedimientos de calidad en las pruebas y ensayos.
Duracién: 126 horas.

Contenidos basicos:
e Reconocimiento de elementos de las redes eléctricas:

— El sistema eléctrico. Tipologias de las redes. Categorias. Aéreas y subterraneas. Tipos de co-
nexion. Telemedida y telemando.

— Conductores y cables.

— Aisladores. Cadenas. Accesorios de sujecion.

— Apoyos. Crucetas. Cimentaciones.

— Tirantes y tornapuntas.

— Elementos de proteccién, maniobra y sefializacion.

— Proteccion de la avifauna.

— Tomas de tierra.

— Operaciones de montaje en redes eléctricas.

— Reglamentos y normas de aplicacion.

— Normativa técnica.

— Normativa medioambiental.

e Caracterizacion de las redes eléctricas, estructura y normativa de aplicacion:

— Simbologia especifica de las redes.

— Planos caracteristicos. Planos topograficos. Trazado general. Planta. Perfil longitudinal. Planos
de detalle y montaje. Esquemas eléctricos. Obra civil. Otros.

— Cruzamientos y paralelismos.

— Magnitudes caracteristicas (potencias, caida de tension, cortocircuitos y momentos eléctricos,
entre otros).

— Protecciones. Calculo y seleccion.

— Software de célculo eléctrico especifico para redes de distribucion.

— Normativa (REBT y normativa autonémica, entre otros).

e Configuracion de las redes de distribucion:

— Redes de distribucion de baja tension. Aéreas y subterrdneas. Topologias habituales. Criterios
bésicos de configuracion de redes de distribucion.

— Criterios previos de disefio de la red. Datos de partida. Permisos de paso y enganche. Accesi-
bilidad.

— Seleccién de materiales. Listados de materiales. Caracteristicas técnicas. Homologacién y cer-
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tificacion. Manipulacién en obra.
— Cdlculos. Eléctricos. Mecdnicos.
— Trazado de planos. Elaboracion de esquemas.
Aplicaciones informaticas especificas de calculo y disefo de redes de distribucion.
— Elaboracién de unidades de obra y presupuestos.
— Manuales de servicio y mantenimiento. Pruebas y ensayos de recepcién. Puesta en servicio de
las instalaciones.

e Caracterizacion de los centros de transformacion (CT):

— Caracteristicas de los centros de transformacién. Tipos y funcionamiento. CT de interior e in-
temperie. De cliente y de compaiia.
— Elementos de los centros de transformacion.
Celdas y aparamenta. Conexionado.
Transformadores de distribucion.
Transformadores de medida.
Aparatos de proteccion y de maniobra.
Telemando y telemedida.
Cuadro de Baja Tension.
Puesta a tierra.
Obra civil. Cimentaciones.
— Planos y esquemas especificos de centros de transformacién. Planos de puesta a tierra, planos
de detalle. Distancias reglamentarias.
— lluminacién. Ventilacién. Proteccion contra incendios. Sehalizacion.
— Normas de aplicacion.

e Configuracién de centros de transformacion:

— Ciriterios previos de diseno. Normativa. Necesidades. Emplazamiento y accesos.
— Calculo de magnitudes caracteristicas de los CT. Interior e intemperie.
— Dimensionado de equipos y elementos.
— Cdlculos de CT.
Célculos eléctricos y mecanicos.
Puesta a tierra.
— Seleccién de equipos. Caracteristicas técnicas. Homologacién y certificacion. Manipulacion en
obra.
— Elaboracién de unidades de obra y presupuestos.
— Esquemas de los centros de transformacién. Simbologia.
Aplicaciones informdticas especificas de calculo y disefo de CT.
— Manuales de servicio y mantenimiento. Maniobras. Pruebas y ensayos de recepcion. Puesta en
servicio de las instalaciones.

¢ Definicion de pruebas y ensayos de transformadores y centros de transformacion:

— Caracteristicas técnicas de los elementos de las celdas. Caracteristicas técnicas de los transfor-
madores.

— Caracteristicas técnicas de los equipos de medida.

— Ensayo en vacio del transformador. Ensayo en cortocircuito. Ensayo en carga. Calculos y valores
de aceptacion. Equipos para ensayos de transformadores.
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— Ensayo de elementos y sistemas del centro de transformacion. Equipos para ensayo de elemen-
tos de centros de transformacion.

— Ensayo de mantenimiento de transformadores. Ensayo de aceites. Ensayos de aparallaje. Ensayo
de baterias y acumuladores.

— Medicion de las tensiones de paso y contacto. Equipos de medida.

— Medidas de seguridad a tomar en procesos de ensayo.

— Normativa. Reglamentos y Normas UNE. Criterios de aceptacién y normas autonémicas. Nor-
mas medioambientales.

— Software de gestion, ensayo y mantenimiento de centros de transformacién y transformadores.

Orientaciones pedagogicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempeniar la funcién de disefio y
definicion, y se aplica en los procesos relacionados con centros de transformacién y redes de distribu-
cién en baja tension.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

— Reconocimiento de los elementos y sistemas de los centros de transformacion.
— Funcionamiento de los centros de transformacién y sus distintos elementos.

— Determinacién de las caracteristicas de redes de distribucion de baja tension.
— Reconocimiento de los elementos de los centros de transformacion.

— Realizacién de maniobras en celdas de CT.

— Medidas y ensayos en centros de transformacion.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Desarrollo de proyectos de redes de distribucion de baja tension.
— Desarrollo de proyectos de centros de transformacion.
— Configuracion y ensayos de elementos y sistemas de centros de transformacion.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus caracteristicas.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los calculos y uti-
lizando catdlogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos, utilizando programas informaticos
de disefo asistido, para configurar instalaciones y sistemas.

m) Definir procedimientos operacionales y la secuencia de intervenciones, analizando informacién
técnica de equipos y recursos para planificar el mantenimiento.

n) Diagnosticar disfunciones o averias en instalaciones y equipos, verificando los sintomas detecta-
dos para supervisar el mantenimiento.

fi) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones, utilizando los instrumentos y
herramientas apropiados para ejecutar los procesos de mantenimiento.

o) Ejecutar pruebas de funcionamiento y seguridad, ajustando equipos y elementos para poner en
servicio las instalaciones.
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La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

b) Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

i) Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, condiciones de la instalacion y recomenda-
ciones de los fabricantes.

j) Supervisar los procesos de mantenimiento de las instalaciones controlando los tiempos y la ca-
lidad de los resultados.

k) Poner en servicio las instalaciones, supervisando el cumplimiento de los requerimientos y asegu-
rando las condiciones de calidad y seguridad.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo versaran sobre:

— Realizacién de la documentacion necesaria para la redaccién de dos proyectos:

— Una red de distribucion de baja tension, aérea o subterranea.

— Un centro de transformacién de interior o intemperie.

— Calculo y disefio de las instalaciones mediante programas informaticos.

— Elaboracién de planes de seguridad.

— Prevision de protocolos de calidad.

— Actitud de respeto al medio ambiente.

— Interpretacién y aplicacion de los reglamentos y normativa referente a cada tipo de instalacién:
Reglamento sobre Condiciones Técnicas y Garantia de Seguridad en Centrales Eléctricas,
Subestaciones y Centros de Transformacion (RCE).

Reglamento Electrotécnico para Baja Tension y disposiciones complementarias (RBT).
Normas de compaiia distribuidora.

Configuracion de instalaciones dométicas y automaticas
Equivalencia en créditos ECTS: 11
Codigo: 0523

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza instalaciones y sistemas automaticos en edificios e industria, analizando su funcio-
namiento e identificando los dispositivos que los integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura de instalaciones automatizadas para edificios e industria.

b) Se han reconocido las aplicaciones automaticas en las areas de confort, seguridad, gestion ener-
gética, telecomunicaciones e industrial.
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c) Se han definido los diferentes niveles de automatizacion.
d) Se han identificado las tecnologias aplicables a la automatizacién de viviendas y edificios.
e) Se han relacionado los elementos de la instalaciéon automatizada con su aplicacion.

f) Se han seleccionado sensores, actuadores y receptores, entre otros, teniendo en cuenta su fun-
cionamiento y sus caracteristicas técnicas.

g) Se han reconocido tipologias, técnicas y medios de comunicacion.
h) Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica de sistemas automaticos actuales.
i) Se han investigado tendencias en sistemas automaticos en edificios e industriales.

2. Determina las caracteristicas de los elementos de los sistemas empleados en una automatizacion
domodtica, analizando tecnologias y sus aplicaciones y describiendo los componentes que inte-
gran las instalaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los elementos de los sistemas con su aplicacion.

b) Se ha identificado el funcionamiento y las caracteristicas de los elementos de las distintas tecno-
logfas dométicas.

c) Se han relacionado los equipos y materiales con sus dreas de aplicacion.
d) Se han relacionado los elementos de seguridad con cada sistema.
e) Se han identificado en esquemas los elementos de las instalaciones.

f) Se han identificado en esquemas y planos las interconexiones entre las distintas areas (confort,
seguridad, gestion energética y telecomunicaciones).

3. Determina las caracteristicas de automatismos industriales basados en tecnologia de autématas
programables, analizando los dispositivos e identificando la aplicacién de los elementos de la
instalacion (sensores y actuadores, entre otros).

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado la estructura empleada en los sistemas industriales con automatas programables.
b) Se han relacionado los elementos de los sistemas con su aplicacion.

c) Se han realizado diagramas de bloques de los autématas.

d) Se han identificado equipos y elementos en esquemas.

e) Se han reconocido las caracteristicas industriales de los sensores y actuadores, entre otros.

f) Se han seleccionado autématas programables en funcién de su aplicacién.

g) Se han determinado los elementos auxiliares de la instalacion (cuadros, conductores, conducto-
res y canalizaciones, entre otros), en funcién de la instalacion.

h) Se han dimensionado los elementos de potencia (arrancadores electrénicos, variadores de fre-
cuencia y servoaccionamientos, entre otros).

4.  Configura sistemas dométicos analizando las tecnologias y caracteristicas de la instalacion y
teniendo en cuenta el grado de automatizacién deseado.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el funcionamiento y las caracteristicas de la tecnologias empleadas en los
sistemas dométicos (corrientes portadoras e inaldmbricas, entre otras).

b) Se ha identificado la estructura de la instalacion segin las tecnologias.
c) Se han aplicado técnicas de configuracién.

d) Se han dimensionado los elementos de la instalacion.

e) Se han dimensionado los elementos de seguridad.

f) Se han seleccionado los elementos de la instalacién en funcién de la tecnologia que se ha de
emplear.

g) Se han configurado médulos de confort, seguridad, gestién energética y telecomunicaciones.
h) Se han aplicado las normas de seguridad y compatibilidad electromagnética, en el disefio.

i
j)

Se han elaborado esquemas de las instalaciones.
Se han utilizado programas informaticos de disefo.

Caracteriza instalaciones de automatizacién en edificios y grandes locales, implementado dife-
rentes sistemas y configurando sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las ventajas de combinar diferentes tecnologias.

b) Se han reconocido instalaciones automaticas de edificios o locales comerciales.

c) Se han establecido los pardmetros necesarios para combinar diferentes tecnologias.
d) Se han seleccionado los equipos y materiales.

e) Se han configurado los elementos de interconexién de tecnologias.

f) Se han seleccionado las aplicaciones en areas de confort, seguridad, gestion energética y teleco-
municaciones.

g) Se han respetado las normas de compatibilidad electromagnética.

h) Se ha determinado el sistema de supervision.

Duracioén: 147 horas.

Contenidos basicos:

Caracterizacion de instalaciones y dispositivos de automatizacion:

— Estructura de las instalaciones automatizadas en viviendas, edificios e industria. Conceptos
generales de automatizacion.
— Aplicaciones automadticas en las dreas de confort, seguridad, gestién energética, telecomunica-
ciones e industrial.
Sistemas dométicos generalidades. Sistemas inméticos generalidades. Automatizacién in-
dustrial generalidades.
— Niveles de automatizacién. Niveles de usuario. Automatizacion completa. Integracién de siste-
mas automaticos en viviendas. Integracion de sistemas industriales, niveles de automatizacion.
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Elementos de la instalacion automatizada. Tipos. Caracteristicas. Elementos de entrada/salida.
Elementos de potencia. Sistemas modulares.
Sensores, actuadores y receptores utilizados en sistemas automaticos, clasificacion. Funcio-
namiento. Caracteristicas técnicas. Actuadores digitales y analégicos. Receptores (electro
valvulas, motores de persianas, entre otros). Tipos de sensores. Aplicacién. Tipos de actua-
dores. Aplicacion. Receptores de pequena potencia. Receptores de control de potencia.
Tipologias de comunicacion (BUS, anillo, estrella y malla, entre otros). Redes de comunicacién
utilizadas en sistemas domésticos. Redes industriales. Estandares y Sistemas propios.
Comunicacién con cableado existente, cableado especifico, sistemas de portadoras y sistemas
inalambricos, entre otros. Medios de comunicacion.
Caracteristicas especificas de los sistemas automaticos. Aplicaciones dométicas. Aplicaciones
inméticas. Aplicaciones industriales. Automatizacién industrial, caracteristicas técnicas. Auto-
matizacién de viviendas, caracteristicas técnicas. Automatizacion de grandes superficies (hote-
les, centros comerciales y espacios piblicos, entre otros).
Sistemas automaticos. Sistemas con automata programables. Sistemas automaticos de propdsito
propio. Sistemas especificos. Técnicas especificas de programacién y configuracién de automa-
tismos con autématas programables.
Representacion de esquemas de control, potencia de las instalaciones y sistemas automaticos.
Esquemas de potencia. Esquemas de control. Esquemas de conexionado. Referencias cruzadas.
Planos de situacién de elementos.
Partes de la instalacion. Bloque de potencia. Bloque de control. Bloque de visualizacién. Blo-
que de memorias. Bloque de E/S.
Nuevas tendencias en sistemas automaticos en edificios e industriales. Aplicaciones en gestion
de la energia. Aplicaciones en sistemas integrados con energias renovables. Aplicaciones en
sistemas de gestion de la informacion.

Determinacion de las caracteristicas de los elementos de los sistemas domaticos:

Funcionamiento y caracteristicas de los elementos de las distintas tecnologias existentes. Ele-
mentos de sistemas automdticos tradicionales. Elementos de corrientes portadoras. Elementos
de sistemas propios. Areas de confort. Areas de comunicacién. Area de seguridad. Area de
gestion de energia.

Dimensionado de elementos. Configuracién de elementos pasivos. Configuracién de sistemas
de control. Configuracion de instalaciones.

Criterios de seleccion de elementos y equipos. Valores. Utilizacion y caracteristica de la insta-
lacion. Entorno vy utilizacion.

Dimensionado de elementos de seguridad. Protecciones. Compatibilidad electromagnética. In-
terconexion con sistemas externos de seguridad.

Interconexiones entre las areas de confort, seguridad, gestion energética y telecomunicaciones.
Compatibilidad de sistemas.

Instrucciones técnicas del REBT. Normativa en edificios. Normativa en eficiencia energética.
Documentacion técnica de servicio y mantenimiento en instalaciones domdticas.

Caracterizacion de automatismos industriales basados en tecnologia de autématas programables:
Estructura de los sistemas industriales con autématas programables. Configuracién de autéma-
tas programables.

Caracteristicas industriales de los sensores. Tipos, particularidades. Normas internacionales.
Entorno agresivo.
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— Autémata programable. Caracteristicas. Funcionamiento. Dimensionado. Criterios de seleccion.

— Médulos especificos (E/S, buses de comunicacién, control de maquinas y posicionamiento,
entre otros).

— Elementos auxiliares de la instalacién. Cuadros. Protecciones. Conductores. Conectores. Co-
nectores. Canalizaciones.

— Elementos de potencia. Arrancadores electrénicos. Variadores de frecuencia. Servoacciona-
mientos. Caracteristicas de conexionado y ubicacion de variadores y servoaccionamientos.
Ajustes de parametros bdsicos de arrancadores y variadores de velocidad. Receptores tipi-
COs.

— Normativa electrotécnica para el disefio de instalaciones automatizadas.

e Configuracién de sistemas dométicos:

— Funcionamiento y caracteristicas de la tecnologia de corrientes portadoras.

— Estructura del sistema de corrientes portadoras. Partes fundamentales del sistema. Precauciones
eléctricas.

— Conexién de elementos. Configuracion de sistemas y elementos de corrientes portadoras y tec-
nologia inalambrica. Ajustes de elementos. Técnicas y software de programacion.

— Dimensionado de los elementos de seguridad propios de estos sistemas. Precauciones e incon-
venientes de las corrientes portadoras.

— Configurado de médulos de confort, seguridad, gestion energética y telecomunicaciones. Ele-
mentos especificos. Dimensionado de instalaciones. Modulos especificos. Médulos especiales.
Elementos de E/S a los médulos.

— Software de gestion y disefio de instalaciones dométicas.

— Documentacién de servicio en instalaciones dométicas por corrientes portadoras e inalambri-
cas, entre otras.

e Caracterizacion de instalaciones de automatizacion en edificios y grandes locales:

— Instalaciones automaticas de edificios o locales comerciales. Implementacion de sistemas. Sis-
temas por bus y sistemas combinados.

— Parametros de control y gestién en edificios y grandes superficies. Control energético. Eficiencia
energética. Normas.

— Principio de funcionamiento de los buses de comunicacion domésticos. Caracteristicas de uti-
lizacién. Buses industriales en instalaciones inméticas. Cableado estructurado.

— Configurado de los elementos de interconexion de tecnologias. Configuracion de sistemas. In-
terconexionado. Ajustes y parametrizacion.

— Combinacion de areas de confort, seguridad, gestién energética y telecomunicaciones. Para-
metros bdsicos de combinacién: protocolos de comunicacién, tipos de senales, entre otros.
Estudios de viabilidad de automatizacion de dreas. Elementos de conexién entre sistemas.

— Normas de compatibilidad electromagnética.

— Sistema de supervision. Sistema SCADA. Sistemas propios. Pantallas tactiles. Visualizadores.

— Documentacién de servicio y mantenimiento en instalaciones dométicas con sistemas a bus y
sistemas combinados.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar las funciones de defi-
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nicién, configuracion, y dimensionamiento de las instalaciones automatizadas en viviendas y edificios
(domética e inmética) asi como, de instalaciones automatizadas en industria.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

— Determinacion de las caracteristicas de la automatizacién en una vivienda o edificio.
— Elaboraciéon de memorias técnicas y esquemas.

— Eleccién de los dispositivos, los receptores y la tecnologia adecuada en cada caso.

— Elaboracion de documentacién de puesta en servicio y mantenimiento.

— Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— Configuracion de instalaciones automatizadas en viviendas y edificios.

— Seleccioén de sistemas y elementos de instalaciones automaticas.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

a) ldentificar las caracteristicas de las instalaciones y sistemas, analizando esquemas y consultando
catalogos y las prescripciones reglamentarias, para elaborar el informe de especificaciones.

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus caracteristicas.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los calculos y uti-
lizando catdlogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos, utilizando programas informaticos
de disefo asistido, para configurar instalaciones y sistemas.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al disefio para todos.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Elaborar el informe de especificaciones de instalaciones/sistemas obteniendo los datos para la
elaboracion de proyectos o memorias técnicas.

b) Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo versaran sobre:

— Reconocimiento de las dreas de automatizacién de una vivienda o edificio, asi como el grado
de automatizacién deseado.

— ldentificacion de dispositivos, receptores, y tecnologias de automatizacién y de las condiciones
de disefo.

— Elaboracion de memorias técnicas, esquemas, y programas de control.

— Combinacién de diferentes tecnologias en una misma instalacién eléctrica automatizada.
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Configuracion de instalaciones eléctricas
Equivalencia en créditos ECTS: 11
Cdodigo: 0524

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los tipos de instalaciones eléctricas de baja tension en el entorno de edificios y alum-
brado exterior, describiendo sus elementos, las caracteristicas técnicas y normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las distintos tipos de instalaciones y locales.

b) Se ha identificado la estructura de las instalaciones en edificios.

c) Se han identificado las caracteristicas de las instalaciones de alumbrado exterior.
d) Se han reconocido los elementos caracteristicos del tipo de instalacion.

e) Se han relacionado los elementos con su simbologia en planos y esquemas.

f) Se han diferenciado distintos tipos de instalaciones atendiendo a su utilizacion.
g) Se ha identificado la normativa de aplicacion.

2. Caracteriza las instalaciones eléctricas de baja tensién en locales de caracteristicas especiales
e instalaciones con fines especiales, identificando su estructura, funcionamiento y normativa
especifica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de suministros.

b) Se han clasificado los emplazamientos y modos de proteccion en instalaciones de locales con
riesgo de incendio y explosion.

c) Se han reconocido las prescripciones especificas para las instalaciones en locales especiales.

d) Se han identificado las condiciones técnicas de las instalaciones con fines especiales.

e) Se han reconocido las protecciones especificas de cada tipo de instalacién.

f) Se han diferenciado las condiciones de instalacion de los receptores.

g) Se han identificado las caracteristicas técnicas de canalizaciones y conductores.

h) Se han relacionado los elementos de las instalaciones con sus simbolos en planos y esquemas.

i) Se ha identificado la normativa de aplicacién.

3. Determina las caracteristicas de los elementos de las instalaciones eléctricas de baja tension en
el entorno de edificios y con fines especiales, realizando cédlculos y consultando documentacién
de fabricante.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha calculado la prevision cargas.
b) Se ha definido el nimero de circuitos.
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c) Se han determinado los parametros eléctricos (intensidad, caidas de tension y potencia, entre
otros).

d) Se han realizado calculos de seccion.

e) Se han dimensionado las protecciones.

f) Se han dimensionado las canalizaciones y envolventes.
g) Se ha calculado el sistema de puesta a tierra.

h) Se han respetado las prescripciones del REBT.

i) Se han utilizado aplicaciones informaticas.

4. Configura instalaciones eléctricas de baja tension en el entorno de edificios y con fines especia-
les, analizando condiciones de disefio y elaborando planos y esquemas.

Criterios de evaluacién:

a) Se han interpretado las especificaciones de diseno y normativa.
b) Se ha elaborado el cuadro de cargas con la previsién de potencia.

)

)
c) Se ha dimensionado la instalacion.
d) Se han seleccionado los elementos y materiales.
)

e) Se han establecido hipétesis sobre los efectos que se producirian en caso de modificacién o
disfuncion de la instalacion.

f) Se han aplicado criterios de calidad y eficiencia energética.
g) Se han elaborado los planos y esquemas.

5. Caracteriza instalaciones de alumbrado exterior, identificando sus componentes y analizando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las caracteristicas del recinto.

b) Se ha establecido el nivel de iluminacién.

¢) Se han seleccionado los materiales.

d) Se ha establecido la distribucién geométrica de las luminarias.

e) Se han determinado los parametros luminotécnicos y el nimero de luminarias.
f) Se ha dimensionado la instalacion eléctrica.

g) Se han seleccionado los equipos y materiales auxiliares.

h) Se han aplicado criterios de ahorro y eficiencia energética.

)
)

Se ha utilizado aplicaciones informaticas especificas.
Se han aplicado prescripciones reglamentarias y criterios de calidad.

6.  Caracteriza los elementos que configuran instalaciones solares fotovoltaicas, describiendo su
funcién y sus caracteristicas técnicas y normativas.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han clasificado las instalaciones.

b) Se han identificado los parametros y curvas caracteristicas de los paneles.

c) Se han identificado las condiciones de funcionamiento de los distintos tipos de baterias.
d) Se han reconocido las caracteristicas y misién del regulador.

e) Se han clasificado los tipos de convertidores.

f) Se han identificado las protecciones.

g) Se han reconocido las caracteristicas de la estructura soporte.

h) Se han reconocido los elementos de la instalacion en planos y esquemas.

i) Se ha identificado la normativa de aplicacién.

7. Configura instalaciones solares fotovoltaicas, determinando sus caracteristicas a partir de la nor-
mativa y condiciones de disefo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado las condiciones previas de disefio.

b) Se han identificado las caracteristicas de los elementos.

c) Se ha seleccionado el emplazamiento de la instalacion.

d) Se ha calculado o simulado la produccién eléctrica.

e) Se ha elaborado el croquis de trazado y ubicacién de elementos.
f) Se ha dimensionado la instalacion.

g) Se han seleccionado los equipos y materiales.

h) Se han aplicado criterios de calidad y eficiencia energética.

i) Se han elaborado los planos y esquemas.

j) Se ha analizado la normativa vigente.

Duracion: 147 horas.

Contenidos basicos:

¢ Identificacion de instalaciones eléctricas de baja tension en el entorno de edificios de viviendas,
industrias, oficinas y locales de publica concurrencia:

— Normativa. REBT, Cédigo Técnico de Edificacion (CTE), Normas particulares de las compafias
suministradoras, Normas UNE Normativa sobre calificacion energética y contaminacion lumi-
nosa, entre otras.

— Sistemas de distribucion en baja tension. Generalidades. Redes subterrdneas. Redes aéreas.

— Estructura de las instalaciones.

— Instalaciones de enlace, partes y normativa.

Dispositivo general de proteccién (CGP, CPM, entre otros).
Linea general de alimentacion.

Contadores. Ubicacion y sistemas de instalacion.

Equipos de medida. Tarifas eléctricas.

Derivaciones individuales.
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Dispositivos generales e individuales de mando y proteccién. Elementos de control de po-
tencia (ICP, maximetro, entre otros).
Instalaciones interiores o receptoras, partes y normativa. Caracteristicas generales. Prescripcio-
nes generales. Sistemas de instalacion.
Instalaciones interiores en viviendas y edificios. Prescripciones generales.
Instalaciones en locales de publica concurrencia. Clasificacion. Prescripciones particulares
para las instalaciones eléctricas de locales con riesgo de incendio o explosion. Instalaciones
con fines especiales.
Alumbrado de emergencia (alumbrado de seguridad y de reemplazamiento). Instalaciones con
alumbrado de emergencia.
Elementos caracteristicos de las instalaciones. Conductores y cables. Tubos y canales protecto-
ras. Protecciones.
Envolventes. Grados de proteccion de una envolvente.
Elementos de mando y proteccion
Mecanismos y tomas de corriente.

Caracterizacién de instalaciones eléctricas de baja tension en locales de caracteristicas especia-
les e instalaciones con fines especiales:

Instalaciones en locales con riesgo de incendio y explosion. Prescripciones generales.
Clasificacién de los emplazamientos. Emplazamientos de clase | y II. Elementos de la instala-
cioén, tipos de materiales. Desclasificacion de locales con peligro de incendio y explosion.
Instalaciones en locales de caracteristicas especiales (locales himedos y mojados, baterias de
acumuladores, entre otros). Clasificacion. Tipos y caracteristicas. Normas de aplicacion.
Instalaciones con fines especiales (piscinas y fuentes, instalaciones provisionales y temporales
de obra, cuadro de obra, quiréfanos y salas de intervencién, maquinas de elevacién y transpor-
te, ferias y stands. establecimientos agricolas y horticolas, entre otros). Prescripciones generales.
Caracteristicas.

Representacion grafica.

Determinacion de las caracteristicas de elementos en instalaciones eléctricas:

Prevision de cargas. Criterios de cdlculo. Potencia maxima.

Determinacion de nimero de circuitos en las instalaciones de viviendas y en el entorno de
edificios. Célculo de circuitos.

Coeficientes de simultaneidad.

Célculos de seccion. Criterios de cédlculo. Caida de tension. Densidad de corriente. Corriente de
cortocircuito. Tablas de célculo.

Célculo de secciones en edificios y viviendas. Tipos de conductores, aplicaciones. Normas
UNE. Tablas y graficos. Criterios de calculo y seleccion.

Célculo y dimensionamiento de canalizaciones y bandejas. Tipos y aplicaciones. Tablas.
Dimensiones de cuadros y cajas. Tipos y valores caracteristicos. Tablas.

Dimensionamiento de los elementos de proteccién. Clases de protecciones. Curvas de disparo
de magnetotérmicos. Selectividad de diferenciales. Proteccion contra sobretensiones. Poder de
corte.

Caracteristicas del neutro. Tipos de configuraciones.

Dimensionamiento de la centralizacién de contadores. Caracteristicas y ubicaciéon. Contadores
electrénicos.

Dimensionamiento del sistema de puesta a tierra. Tipos de toma de tierra en edificios. Estructura
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en anillo. Tipos de electrodos.
Aplicaciones informaticas especificas.

Configuracion de Instalaciones eléctricas en baja tension:

Especificaciones de disefio. Normativa. REBT. CTE. Normas UNE, entre otras.

Distribucién de circuitos. Distribucién de elementos.

Seleccién de equipos y materiales. Catalogos comerciales. Criterios de seleccion.

Croquis de trazado y ubicacién de elementos. Simbologia especifica. Norma UNE. Norma ISO.
Planos de detalle de las instalaciones eléctricas dedicadas a edificios, locales e instalaciones
exteriores.

Calidad en el disefio de instalaciones. Eficiencia energética en edificios y viviendas. Normas de
aplicacion.

Pruebas y ensayos de recepcién. Caracteristicas de homologacién de materiales y equipos.
Puesta en servicio de las instalaciones. Procedimientos de puesta en servicio. Precauciones y
criterios de aceptacion.

Memoria técnica.

Aplicaciones informaticas de disefio de instalaciones.

Caracterizacion de instalaciones de alumbrado exterior:

Fundamentos de luminotecnia e instalaciones de alumbrado. Instalaciones de alumbrado. Ti-
pos. Caracteristicas.
Pardmetros fisicos de la luz. Naturaleza y caracteristicas.
Pardmetros fisicos del color. Naturaleza y caracteristicas. Generalidades. Clasificacion. Tempe-
ratura de color (Tc). Indice de rendimiento de color (IRC). Efectos psiquicos de los colores y su
armonia. Magnitudes luminotécnicas. Fuentes de luz. Tipos y Caracteristicas.
Calculos luminotécnicos en alumbrado exterior. Niveles de iluminacién. Espacios.
Elementos de las instalaciéon luminicas.
Luminarias. Lamparas. Equipos auxiliares y componentes.
Postes, baculos y columnas, entre otros. Instalacion de puesta a tierra. Técnicas de izado.
Célculo de postes y baculos. Protecciones ambientales. Tipos de toma de tierra.
Cuadros de mando y proteccién en instalaciones de luminotecnia. Elementos de mando y
proteccién. Unidades de regulacion y control. Caracteristicas especificas de uso.
Alumbrado publico. Tipos. Caracteristicas. Dimensionado y criterios de disefo.
Alumbrado con proyectores. Tipos de proyectores. Tipos de luminarias. Utilidades.
[luminacién con fibra 6ptica. Proyectores de fibra éptica. lluminacién ornamental.
Rétulos luminosos. Instrucciones técnicas de aplicacién. lluminacién fluorescente.
Equipos de regulacion y control de alumbrado. Reactancias convencionales. Reactancias elec-
tronicas.
Eficiencia y ahorro energético. Normas internacionales. Normas nacionales. Normas autoné-
micas y locales.
Instalacion eléctrica en alumbrado exterior. Dimensionamiento. Calculos eléctricos y mecani-
cos. Puesta a tierra. Protecciones de instalaciones de alumbrado exterior.
Normativa de instalaciones de iluminacion exterior.
Aplicaciones informdticas para diseno de instalaciones de alumbrado.

Caracterizacion de las Instalaciones solares fotovoltaicas:
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— Clasificacion de instalaciones solares fotovoltaicas.

— Instalacién solar aislada. Grupos electrégenos. Especificaciones.

— Instalacién solar fotovoltaica conectada a red. Especificaciones. Solicitud de punto de conexioén.
Pardmetros de calidad de suministro. Sistema de medida de energia. Aporte energético.

— Instalaciones generadoras de baja tensién. Condiciones generales. Condiciones para la co-
nexion. Cables de conexion. Formas de onda.

— Protecciones. Instalaciones de puesta a tierra.

— Paneles solares. Tipos, funcionamiento y constitucion. Placa de caracteristicas de paneles foto-
voltaicos.

— Tipos de acumuladores. Mantenimiento. Ubicacién. Precauciones. Conexionado.

— Protecciones. Contra sobrecargas, contra contactos directos e indirectos, contra sobretensiones,
entre otras.

— Reguladores. Funcién y pardmetros caracteristicos. Configuracion de pardmetros.

— Convertidores. Bloques. Mantenimiento.

— Sistemas de seguimiento solar. Estructuras soporte. Servoaccionamientos.

— Sistemas de conexién del neutro y de las masas en redes de distribucion de energia. Proteccio-
nes de neutro.

— Instalaciones de apoyo. Caracteristicas. Esquemas y simbologia.

— Telegestion de instalaciones fotovoltaicas. Seguridad y vigilancia.

— Puesta en marcha.

— Normativa de aplicacién. (REBT, UNE, Normativa reguladora de produccién de energia eléctrica
mediante tecnologia solar fotovoltaica. Normativa de conexion a red, entre otras).

¢ Configuracién de Instalaciones solares fotovoltaicas:

— Condiciones de disefo. Catalogos de fabricantes.

— Célculos. Niveles de radiacion. Unidades de medida. Zonas climaticas. Mapa solar. Rendi-
miento solar. Orientacion e inclinacién. Determinacion de sombras. Coeficientes de pérdidas.
Célculo de baterias. Caidas de tensién y seccion de conductores. Calculos del sistema de puesta
a tierra. Acumuladores. Protecciones de la instalacion. Protecciones del sistema acumulador.

— Caracteristicas de equipos y elementos. Calculo de reguladores. Proteccion de reguladores y
baterfas.

— Procesos administrativos de legalizacion de instalaciones solares fotovoltaicas. Instalaciones
que necesitan proyecto. Instalaciones que necesitan memoria técnica.

— Marco normativo de subvenciones. Legislacién y convocatorias. Tramitacion de subvenciones.
Normas internacionales.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar las funciones de disefo
y definicion, y se aplica en los procesos relacionados con instalaciones eléctricas de baja tension en
el entorno de edificios y con fines especiales, con instalaciones de iluminacion exterior y con instala-
ciones solares fotovoltaicas.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Interpretacion de documentacion previa.
— Trazado de planos y esquemas.
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— Determinacion de caracteristicas.

— Configuracion de elementos e instalaciones.
— Elaboracion de especificaciones.

— Valoracioén de costes.

— Tramitacién administrativa.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas de baja tension en el entorno de edificios.

— Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas de baja tensién en locales con fines espe-
ciales.

— Configuracién de instalaciones de iluminacién exterior.

— Desarrollo de proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

a) ldentificar las caracteristicas de las instalaciones y sistemas, analizando esquemas y consultando
catalogos y las prescripciones reglamentarias, para elaborar el informe de especificaciones.

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus caracteristicas.

c) Definir unidades de obra y su nimero interpretando planos y esquemas, para elaborar el presu-
puesto.

d) Valorar los costes de las unidades de obra de la instalacién, aplicando baremos y precios unita-
rios, para elaborar el presupuesto.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los calculos y uti-
lizando catdlogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos, utilizando programas informaticos
de disefio asistido, para configurar instalaciones y sistemas.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al disefio para todos.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Elaborar el informe de especificaciones de instalaciones/sistemas obteniendo los datos para la
elaboracién de proyectos o memorias técnicas.

b) Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.

c) Elaborar el presupuesto de la instalacion, cotejando los aspectos técnicos y econémicos para dar
la mejor respuesta al cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo versaran sobre:
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— Realizacién de la documentacion necesaria para la redaccién de los siguientes proyectos:
Proyecto de instalacion eléctrica de baja tensién en un local de puiblica concurrencia, local
industrial o local.

Proyecto de instalacion eléctrica de un local con fines especiales.
Proyecto de iluminacién exterior.
Proyecto de instalacion solar fotovoltaica conectada a red.

— Calculo y diseno de las instalaciones mediante programas informaticos.

Elaboracién de planes de seguridad.

Prevision de protocolos de calidad.

Actitud de respeto al medio ambiente.

Interpretacion y aplicacién de la normativa referente a cada tipo de instalacion.

Gestion del montaje y del mantenimiento de instalaciones eléctricas
Equivalencia en créditos ECTS: 6
Codigo: 0602

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza el aprovisionamiento para el montaje de instalaciones eléctricas, analizando los reque-
rimientos de la instalacién y la documentacion técnica para el montaje.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las partes del proyecto o memoria técnica.

b) Se han definido los puntos criticos de aprovisionamiento.

c) Se ha definido el sistema de codificacion para la identificacion y trazabilidad de los materiales.
d) Se han identificado las fases del plan de montaje de la instalacion.

e) Se han reconocido los equipos y elementos asociados a cada una de las fases del montaje.

f) Se han establecido las condiciones de suministro de cada material o equipo.

g) Se ha elaborado el plan de aprovisionamiento.

h) Se han relacionado los planes de aprovisionamiento y de montaje.

2. Define las caracteristicas de aceptaciéon de materiales y medios para el montaje de viviendas,
locales y redes de distribucién analizando planes de aprovisionamiento y aplicando técnicas de
gestion de almacén.

Criterios de evaluacién:

a) Se han reconocido los tipos de almacén de empresas eléctricas.
b) Se han previsto las caracteristicas del almacén de obra.

)

)
c) Se han reconocido tipos de listados de almacén.
d) Se han aplicado técnicas de gestiéon y organizacion de almacenes.
)

e) Se han empleado técnicas de control de recepcion de suministros (transporte, plazos y pautas,




Electricidad y Electrénica

entre otros).
f) Se han elaborado hojas de entrega de material.
g) Se han identificado posibles contingencias.

h) Se han propuesto soluciones alternativas ante posibles contingencias (demoras y rechazos, entre
otros).

3. Planifica el montaje de instalaciones eléctricas en edificios y lineas de distribucién, analizando
planes de montaje y definiendo las fases de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la documentacién técnica, normas y reglamentos que afectan al montaje.
b) Se han identificado las fases del proceso de montaje.

c) Se han determinado las necesidades de cada fase de montaje.

d) Se han reconocido los materiales, herramientas y maquinaria de cada fase de montaje.

e) Se han determinado los recursos humanos de cada fase de montaje.

f) Se han evaluado los puntos criticos de montaje.

g) Se ha representado el cronograma del montaje segtin sus fases.

h) Se han determinado los medios de proteccién necesarios.

i)
j)

Se han previsto contingencias y propuesto soluciones para su resolucién.
Se ha elaborado el plan de montaje.

4.  Caracteriza los procesos de gestion del montaje de instalaciones eléctricas, analizando planes de
montaje y estudios de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado todos los apartados del plan de montaje.

b) Se ha planificado el control de avance de obra.

) Se ha adecuado el plan de montaje a las caracteristicas de la instalacion.

d) Se han reconocido técnicas de gestion de personal en la ejecucion de las instalaciones eléctricas.
)

e) Se han aplicado técnicas de gestién de materiales y elementos para el montaje de instalaciones
f) Se han reconocido procedimientos para la gestion del montaje.

g) Se han determinado indicadores de control del montaje.

h) Se ha aplicado la normativa electrotécnica y de seguridad en el trabajo, durante el montaje.

5.  Documenta la puesta en servicio de las instalaciones electrotécnicas, atendiendo a los requeri-
mientos funcionales y a la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las instrucciones técnicas del REBT aplicables a la instalacion.
b) Se han determinado las mediciones necesarias para la aceptacion de la instalacion.

c) Se han determinado los valores minimos de aislamiento, rigidez dieléctrica, resistencia de tierra
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y corrientes fugas aceptables para la aceptacién de la instalacion.

d) Se han reconocido las actuaciones basicas que se deben realizar para la puesta en servicio de
una instalacion (continuidad, accesibilidad y alturas, entre otras).

e) Se han realizado los ensayos de los elementos de proteccion.

f) Se han realizado las medidas necesarias para el analisis de la red de suministro (deteccién de
armoénicos y perturbaciones).

g) Se han propuesto verificaciones especificas en locales de publica concurrencia, industriales y
con fines especiales.

h) Se han determinado medidas de seguridad especificas en la puesta en marcha de instalaciones
de viviendas y locales.

6.  Planifica el mantenimiento y gestion de residuos de las instalaciones eléctricas en edificios y en
el entorno de edificios, identificando necesidades y elaborando programas de mantenimiento y
gestion de residuos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las partes y elementos de la instalacién susceptibles de mantenimiento.
b) Se ha planificado el aprovisionamiento de cada una de las partes.

)

)
c) Se han procedimentado las operaciones bdsicas de mantenimiento preventivo y correctivo.
d) Se ha programado el mantenimiento de la instalacién teniendo en cuenta sus caracteristicas.
)

e) Se han identificado las instrucciones de los fabricantes de los equipos y elementos que intervie-
nen en la instalacion.

f) Se han propuesto ajustes de los equipos y elementos para su buen funcionamiento.

g) Se han determinado la compatibilidad de equipos o elementos.

h) Se han elaborado programas de mantenimiento.

)
j)

Se han reconocido los tipos de residuos de una instalacion.

Se ha planificado el programa de gestién de residuos.
Duracion: 63 horas.

Contenidos basicos:
e Organizacion del proceso de aprovisionamiento del montaje en instalaciones eléctricas:

— Partes del proyecto aplicables al montaje. Memoria. Mediciones. Presupuesto. Planos. Pliego
de condiciones. Otros.

— Certificacion de obra. Acopios.

— Aprovisionamiento de instalaciones eléctricas. Métodos. Procesos de aprovisionamiento. Técni-
cas de planificacion del aprovisionamiento. Gestion del aprovisionamiento. Gestion del control.

— Técnicas de codificacion de elementos de la instalacion. Normas de codificacion.

— Representacion gréfica. Diagramas de flujo.

— Aplicacién del plan de montaje a la organizacién del aprovisionamiento. Hojas de control.
Albaranes.
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Planificacién de aprovisionamiento. Condiciones de suministro.
Aplicaciones informaticas especificas de control y planificacién de aprovisionamiento.

Definicién de las caracteristicas de recepcion y abastecimiento de materiales y medios para el
montaje:

Tipos de almacén en las empresas de electricidad. Almacenes de empresa, de obra y otros po-
sibles.
Técnicas de almacén. Criterios de almacenamiento y de organizacion.
Documentacion técnica de control de almacén.
Gestion de albaranes y documentacion de entrada.
Hojas de entrega de materiales, medios y equipos.
Conocimientos basicos de contabilidad aplicados al almacén (descuentos, tarifacion, entre
otros).
Técnicas de aprovisionamiento y control de stocks.
Contingencias. Devoluciones. Plazos de suministro.
El almacén de obra. Ubicacién. Caracteristicas. Precauciones.
Aplicaciones informaticas de gestiéon de almacén.

Planificacién del montaje de instalaciones eléctricas en viviendas y lineas de distribucion:

Caracteristicas técnicas de los proyectos eléctricos aplicables al montaje.
Seleccién de documentacién de utilidad para planificar el montaje
Identificacion de las fases del montaje a partir de la documentacién técnica.
Técnicas procedimentales para la gestion de proyectos.
El proyecto de obra. Fases y planificacion de tareas.
Técnicas de planificacion aplicadas al montaje de instalaciones. Previsién de contingencias.
Equipos, herramientas y medios auxiliares, entre otros, necesarios para ejecutar el proceso.
Recursos humanos y tiempos de ejecucién de cada tarea.
Tareas susceptibles de ser “externalizadas”.
Puntos de control del proceso (tareas realizadas y fechas).
Temporalizacién de procesos de montaje. Cronogramas. Diagramas de tiempo-recursos. Dia-
gramas de Gantt. Método PERT.
Medios de proteccién necesarios.
Documentacién del plan de montaje de acuerdo a las normas del sector.
Aplicaciones informaticas de gestién tiempo-recursos.

Caracterizacién de los procesos de gestion del montaje de instalaciones eléctricas:

Planes de montaje.
Necesidades especificas del montaje de diversas instalaciones electrotécnicas.
Calendario de pedidos, de recepcion del material, de actuaciones en obra.
Técnicas de gestion de recursos humanos y materiales.
Organizacién de recursos humanos. Organigramas tipicos de empresas del sector.
Planificacién del montaje atendiendo a los recursos.
Temporalizacién de procesos de montaje.
Puntos de control del proceso.
Herramientas informdticas especificas para la gestién de recursos humanos y materiales.
Procedimientos e indicadores de gestion.
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Criterios de aceptacion de instalaciones.
Criterios de aceptacion de materiales.
Criterios de aceptacién de técnicos.
Indicadores de procesos de montaje e instalacion. Calidad del montaje. Adecuacién a nor-
mativa. Cumplimiento de plazos.
Indicadores de resultados.
Indicadores de satisfaccion.
Normativa vigente electrotécnica, de calidad y de seguridad. Normas propias de la empresa.

Organizacioén de la puesta en servicio de instalaciones electrotécnicas en viviendas y locales:

Procedimientos de puesta en servicio.
Requerimientos de puesta en marcha.
Revision de locales de publica concurrencia (puntos criticos y plan de revisiones, entre
otros).
Medidas electrotécnicas necesarias en las instalaciones.
Aparatos de medicion.
Valores minimos de aceptacion. Criterios de aceptacién y rechazo.
Ensayos de elementos de proteccién. Rigidez dieléctrica. Resistencia de tierra. Corrientes de
fuga. Resistencia de aislamiento, entre otras.
Andlisis de la red de suministro (arménicos, perturbaciones, nivel de tension, estabilidad,
entre otros).
Comprobaciones en locales de publica concurrencia, industriales y con fines especiales.
Alumbrado de emergencia y seguridad.
Revision de la ubicacion y accesibilidad de elementos de la instalacion.
Medidas de seguridad en la puesta en servicio. Instalaciones con riesgo de incendio y explo-
sion.
Normativa vigente.

Planificacién del mantenimiento y gestion de residuos:

Puntos susceptibles de mantenimiento en una instalacién eléctrica.
Aprovisionamiento de materiales y gestién de stocks.
Recepcion de materiales.
Utilizacion de catalogos de fabricantes para la determinacién de compatibilidad.
Mantenimiento preventivo y correctivo.
Técnicas de planificacion de mantenimiento.
Gestion de mantenimiento.
Procedimientos para la planificacion.
Indicadores de control del mantenimiento.
Hojas de ruta.
Instrucciones de mantenimiento de fabricantes.
Contenidos de un plan de mantenimiento.
Datos generales.
Necesidades.
Calendario de revisiones y recambios.
Calendario de actuaciones, entre otros.
Deteccién y control de indicadores de procesos de mantenimiento. Criterios de aceptacion.
Herramientas informdticas para la organizacién del mantenimiento y el control de averias.
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— Gestion de residuos industriales. Normas de aplicacion. Instrucciones de los fabricantes.
Recogida. Transporte. Zonas de almacenaje. Trazabilidad. “Externalizacién” de la recogida
de residuos por empresas autorizadas.

Medios de proteccion.
— Plan de gestién de residuos.
— Normas de calidad y medioambientales aplicables a los planes de mantenimiento. 1ISO 9000.
ISO 14000. Modelo EFQM.

Orientaciones pedagogicas:

Este modulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de los médulos pro-

fesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto, disefio del proyecto y orga-
nizacién de la ejecucion:

— La funcién de andlisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacién de informacion,
identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

— La funcién de diseno del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para dar
respuesta a las necesidades planteadas concretando los aspectos relevantes para su realizacion.
Incluye las subfunciones de reconocimiento del proyecto, planificacion de la intervencién y
elaboracion de la documentacion.

— La funcién de organizacién de la ejecucion incluye las subfunciones de programacion, defi-
niendo la secuencia cronoldgica de las etapas de trabajo, con previsién y coordinacién de los
recursos, y de logistica, determinando la provisién, transporte y almacenamiento de los mate-
riales de la instalacion y de los equipos que se deben utilizar en su ejecucion, tanto desde su
origen como en su recorrido en la obra.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en:

— Los subsectores de produccién y distribucién de energia eléctrica.

— Instalaciones eléctricas e infraestructuras comunes de telecomunicacion en el entorno de edifi-
cios de los sectores industrial y de servicios.

La formacion del modulo se relaciona con:

— La totalidad de los objetivos generales del ciclo y las competencias profesionales, personales y
sociales del titulo.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que

se relacionan a continuacion:

g) Aplicar técnicas de control de almacén utilizando programas informaticos para gestionar el su-
ministro.

h) Identificar las fases y actividades de la desarrollo de la obra, consultando la documentacién y
especificando los recursos necesarios, para planifica el montaje y las pruebas.

i) Replantear la instalacion, teniendo en cuenta los planos y esquemas y las posibles condiciones
de la instalacién para realizar el lanzamiento.

j) Identificar los recursos humanos y materiales, dando respuesta a las necesidades del montaje
para realizar el lanzamiento.
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k) Ejecutar procesos de montaje de instalaciones, sistemas y sus elementos, aplicando técnicas e
interpretando planos y esquemas para supervisar el montaje.

) Verificar los aspectos técnicos y reglamentarios, controlando la calidad de las intervenciones y
su avance para supervisar los procesos de montaje.

m) Definir procedimientos operacionales y la secuencia de intervenciones, analizando informacién
técnica de equipos y recursos para planificar el mantenimiento.

n) Diagnosticar disfunciones o averias en instalaciones y equipos, verificando los sintomas detecta-
dos para supervisar el mantenimiento.

fi) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones, utilizando los instrumentos y
herramientas apropiados para ejecutar los procesos de mantenimiento.

o) Ejecutar pruebas de funcionamiento y seguridad, ajustando equipos y elementos para poner en
servicio las instalaciones.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

e) Gestionar el suministro y almacenamiento de los materiales y equipos, definiendo la logistica y
controlando las existencias.

f) Planificar el montaje y pruebas de instalaciones y sistemas a partir de la documentacién técnica
o caracteristicas de la obra.

g) Realizar el lanzamiento del montaje de las instalaciones partiendo del programa de montaje y
del plan general de la obra.

h) Supervisar los procesos de montaje de las instalaciones, verificando su adecuacién a las condi-
ciones de obra y controlando su avance para cumplir con los objetivos de la empresa.

i) Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, condiciones de la instalacién y recomenda-
ciones de los fabricantes.

j) Supervisar los procesos de mantenimiento de las instalaciones controlando los tiempos y la ca-
lidad de los resultados.

k) Poner en servicio las instalaciones, supervisando el cumplimiento de los requerimientos y asegu-
rando las condiciones de calidad y seguridad.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo estan relacionadas con:

— Gestion del aprovisionamiento para lanzar el montaje de una instalacion.

— El reconocimiento de técnicas de control de los stocks y almacenes para el aprovisionamiento
de equipos y materiales.

— La aplicacién de técnicas de control y planificacion del montaje de instalaciones eléctricas.

— El reconocimiento de métodos de gestion del montaje.

— La organizacion de la puesta en servicio de instalaciones.

— La organizacion del mantenimiento preventivo y predictivo de equipos e instalaciones.

— La gestiéon del mantenimiento de instalaciones y reparacion de averias eléctricas.
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Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0526

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relaciondandolas con proyectos tipo que las puedan
satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de pro-
ducto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de
cada departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.
f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencién de riesgos y sus condi-
ciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de nuevas tecnologias
de produccién o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del proyecto.

2. Disena proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desa-
rrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.
c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.
d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su alcance.
e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencién y la documentacion
asociada.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las necesidades de implemen-
tacion.
b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las activi-
dades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucién de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucién, definiendo el plan de prevencién de
riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.
g) Se ha hecho la valoracién econémica que da respuesta a las condiciones de la implementacion.
h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justifican-
do la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacién de las actividades, su posible solucién vy registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las ac-
tividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacién de las actividades y
del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluacién de los usuarios o clien-
tes y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del pro-
yecto cuando este existe.

Duracion: 40 horas.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional complementa la formacién establecida para el resto de los médulos pro-
fesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto, disefio del proyecto y orga-
nizacién de la ejecucion.

La funcién de andlisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de informacién, iden-
tificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcién de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para dar res-
puesta a las necesidades planteadas concretando los aspectos relevantes para su realizacion. Incluye
las subfunciones de reconocimiento del proyecto, planificacion de la intervencién y elaboracién de la
documentacion.
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La funcién de organizacion de la ejecucién incluye las subfunciones de programacion, definiendo
la secuencia cronolégica de las etapas de trabajo, con prevision y coordinacion de los recursos, y de
logistica, determinando la provisién, transporte y almacenamiento de los materiales de la instalacion
y de los equipos que se deben utilizar en su ejecucion, tanto desde su origen como en su recorrido en
la obra.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en los subsectores de
produccion y distribucién de energia eléctrica, instalaciones eléctricas e infraestructuras comunes de
telecomunicacion en el entorno de edificios, de los sectores industrial y de servicios. La formacion del
médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y las competencias profesio-
nales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objeti-
vos del médulo estan relacionadas con:

La ejecucion de trabajos en equipo.

La autoevaluacion del trabajo realizado.
La autonomia y la iniciativa.

El uso de las TIC.

Formacién y orientacion laboral
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Cdodigo: 0527

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercién, y
las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercién laboral técnico superior
en sistemas electrotécnicos y automatizados.

b) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacionada
con el perfil del titulo.

c) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil profesional
del técnico superior en sistemas electrotécnicos y automatizados.

d) Se ha valorado la importancia de la formaciéon permanente como factor clave para la empleabi-
lidad y la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

e) Se ha realizado la valoracién de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacién propia para
la toma de decisiones.

f) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de bisqueda de empleo.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el
titulo.



2.

4.

Médulos profesionales del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecu-
cion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el
perfil del técnico superior en sistemas electrotécnicos y automatizados.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacion real de tra-
bajo.

c) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos inefica-
ces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumi-
dos por los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un
aspecto caracteristico de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.
g) Se han determinado procedimientos para la resolucién del conflicto.

Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reco-
nociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre empresa-
rios y trabajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacién laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacién, identificando las medidas de
fomento de la contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacién de la
vida laboral y familiar.

f) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacién del
trabajo.

g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo integran.

h) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspensién y extincién de la relacion
laboral.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable a
un sector profesional relacionado con el técnico superior en sistemas electrotécnicos y automa-
tizados.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién
de conflictos.

Determina la accién protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas contingencias
cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la seguridad social como pilar esencial para la mejora de la calidad
de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.
c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro del sistema de seguridad
social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacién de un trabajador y las cuotas
correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos senci-
llos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacién por desempleo de nivel
contributivo bdsico.

5. Evalda los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores
de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los dmbitos y actividades de la
empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.
c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los danos derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del técni-
co superior en sistemas electrotécnicos y automatizados.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacién para la prevencion en los en-
tornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del técnico superior en sistemas electro-
técnicos y automatizados..

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafnos profesionales, con especial referencia a acciden-
tes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del técnico
superior en sistemas electrotécnicos y automatizados.

6.  Participa en la elaboracién de un plan de prevencion de riesgos en la empresa, identificando las
responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos
laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestién de la prevencién en la empresa, en funcién de
los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencién de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia
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de prevencion de riesgos.
d) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya
la secuenciacién de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro de trabajo relacionado con el
sector profesional del técnico superior en sistemas electrotécnicos y automatizados.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacién de una pequena y mediana empresa.

7. Aplicalas medidas de prevencién y proteccion, analizando as situaciones de riesgo en el entorno
laboral del técnico superior en sistemas electrotécnicos y automatizados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion que deben aplicarse para evitar los
dafos en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefializacién de seguridad.
c) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia donde existan
victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas bésicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar
del accidente ante distintos tipos de danos y la composicién y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y su
importancia como medida de prevencion.

Duracion: 96 horas.

Contenidos basicos:
e Busqueda activa de empleo:

— Definicién y andlisis del sector profesional del titulo de técnico superior en sistemas electrotéc-
nicos y automatizados..
Andlisis de los diferentes puestos de trabajo relacionados con el dmbito profesional del titu-
lo: competencias profesionales, condiciones laborales y cualidades personales.
Mercado laboral: tasas de actividad, ocupacién y paro.
Politicas de empleo.
— Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
Definicion del objetivo profesional individual.
— ldentificacion de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en sistemas elec-
trotécnicos y automatizados.
Formacion profesional inicial.
Formacién para el empleo.
— Valoracion de la importancia de la formacion permanente en la trayectoria laboral y profesional
del técnico superior en sistemas electrotécnicos y automatizados.
— El proceso de toma de decisiones.
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El proyecto profesional individual.
Proceso de busqueda de empleo en el sector piblico. Fuentes de informacién y formas de ac-
ceso.
Proceso de bisqueda de empleo en pequeias, medianas y grandes empresas del sector. Técni-
cas e instrumentos de bisqueda de empleo.
Métodos para encontrar trabajo.
Andlisis de ofertas de empleo y de documentos relacionados con la bisqueda de empleo.
Andlisis de los procesos de seleccion.
Aplicaciones informaticas.
Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Concepto de equipo de trabajo.
Clasificacién de los equipos de trabajo.
Etapas en la evolucién de los equipos de trabajo.
Tipos de metodologias para trabajar en equipo.
Aplicacién de técnicas para dinamizar equipos de trabajo.
Técnicas de direccion de equipos.
Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la orga-
nizacion.
Equipos en la industria de los sistemas electrotécnicos y automatizados segtn las funciones que
desempenan.
Equipos eficaces e ineficaces.
Similitudes y diferencias.
La motivacién y el liderazgo en los equipos eficaces.
La participacion en el equipo de trabajo.
Diferentes roles dentro del equipo.
La comunicacién dentro del equipo.
Organizacioén y desarrollo de una reunion.
Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.
Métodos para la resolucion o supresién del conflicto.
El proceso de toma de decisiones en grupo.

Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.
Relaciones Laborales.
Fuentes de la relacion laboral y principios de aplicacion.
Organismos que intervienen en las relaciones laborales.
Andlisis de la relacion laboral individual.
Derechos y Deberes derivados de la relacién laboral.
Modalidades de contrato de trabajo y medidas del fomento de la contratacién.
Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios sociales
entre otros.
El Salario. Interpretacion de la estructura salarial.
Salario Minimo Interprofesional.
Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.
Representacion de los trabajadores/as.
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Representacion sindical y representacién unitaria.
Competencias y garantias laborales.
Negociacion colectiva.
— Andlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico superior en siste-
mas electrotécnicos y automatizados.
— Conflictos laborales.
Causas y medidas del conflicto colectivo: la huelga y el cierre patronal.
Procedimientos de resolucion de conflictos laborales.

e Seguridad social, empleo y desempleo:

— Estructura del Sistema de la Seguridad social.

— Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de
Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

— Estudio de las Prestaciones de la Seguridad Social.

— Situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

e Evaluacién de riesgos profesionales:

— Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

— Andlisis de factores de riesgo.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

— Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-sociales.

— Riesgos especificos en la industria de sistemas electrotécnicos y automatizados.

— Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden derivarse de las si-
tuaciones de riesgo detectadas.

¢ Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencion en la empresa.

— Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.
— Planificacion de la prevencion en la empresa.

— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboraciéon de un plan de emergencia en una “pyme”.

¢ Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
— Determinacién de las medidas de prevencién y proteccion individual y colectiva.

— Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia.
— Primeros auxilios.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado pueda insertarse laboralmente
y desarrollar su carrera profesional en el sector de la electricidad y electrénica.
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La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evoluciéon
cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la comuni-
cacién, para mantener el espiritu de actualizacion y para adaptarse a nuevas situaciones labora-
les y personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se presentan
en los procesos y organizacién del trabajo y de la vida personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada analizando las variables implicadas, integrando sabe-
res de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las mismas,
para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacién en contextos de tra-
bajo en grupo para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion adaptandose a los contenidos que se van a trans-
mitir, la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los proce-
sos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponiendo
y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo a la normativa aplicable
en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

[) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cien-
tificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y
los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

m) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el dmbito de su
competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de
los miembros del equipo.

n) Organizar y coordinar equipos de trabajo, supervisando el desarrollo del mismo, con responsabi-
lidad, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones
a los conflictos grupales que se presentan.

fi) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando
vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y res-
petando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

o) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y apli-
cando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales de acuerdo con lo
establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

p) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de disefo
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para todos, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

q) Realizar la gestion bésica para la creacion y funcionamiento de una pequeiia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

r) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la vida econé-
mica, social y cultural.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
modulo versardn sobre:

de

— El manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y laboral, en especial en lo
referente a las empresas de sistemas electrotécnicos y automatizados.

— Larealizacion de pruebas de orientacion y dinamicas sobre la propia personalidad y el desarro-
llo de las habilidades sociales.

— La preparacién y realizacién de curriculos (CVs), y entrevistas de trabajo.

— ldentificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del sector, manejo de los
contratos mas comulnmente utilizados, lectura comprensiva de los convenios colectivos de
aplicacion.

— La cumplimentacién de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros documentos re-
lacionados.

— El analisis de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales debe permitir la evaluacién de los ries-
gos derivados de las actividades desarrolladas en el sector productivo. Asimismo, dicho analisis
concretard la definicién de un plan de prevencién para la empresa, asi como las medidas nece-
sarias que deban adoptarse para su implementacion.

— La elaboracion del Proyecto profesional individual, como recurso metodolégico en el aula,
utilizando el mismo como hilo conductor para la concrecién practica de los contenidos del
modulo.

— La utilizacion de aplicaciones informaticas y nuevas tecnologias en el aula.

Estas lineas de actuacién deben fundamentarse desde el enfoque de “aprender- haciendo”, a través

del disefio de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades
de empleo y de las relaciones laborales que se producen en su ambito profesional.

Empresa e Iniciativa Emprendedora
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Codigo: 0528

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimien-
tos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacién con el progreso de la sociedad y el
aumento en el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion
de empleo y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colabo-
racién como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una pyme
dedicada al desarrollo de sistemas electrotécnicos y automatizados.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el
sector de sistemas electrotécnicos y automatizados.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar
la actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relaciondndola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito de sistemas electrotécnicos y auto-
matizados, que servird de punto de partida para la elaboracién de un plan de empresa.

j) Se han analizado otras formas de emprender como asociacionismo, cooperativismo, participa-
cién, autoempleo.

k) Se ha elegido la forma de emprender mas adecuada a sus intereses y motivaciones para poner
en prdactica un proyecto de simulacién empresarial en el aula y se han definido los objetivos y
estrategias a seguir.

[) Se han realizado las valoraciones necesarias para definir el producto y/o servicio que se va a
ofrecer dentro del proyecto de simulacién empresarial.

Define la oportunidad de creacion de una pequeiia empresa, valorando el impacto sobre el en-
torno de actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones bdsicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el con-
cepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa; en
especial, el entorno econémico, social, demogréfico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con
los proveedores y con la competencia como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme de sistemas electrotécnicos y auto-
matizados.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su relacién con
los objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fenémeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como
un elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa de sistemas electrotécnicos y automatizados,
y se han descrito los principales costes sociales en que incurren estas empresas, asi como los
beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas de sistemas electrotécnicos y automatizados, practicas que
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incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de una pyme de sistemas
electrotécnicos y automatizados.

j) Se ha analizado el entorno, se han incorporado valores éticos y se ha estudiado la viabilidad
inicial del proyecto de simulacién empresarial de aula.

k) Se ha realizado un estudio de los recursos financieros y econémicos necesarios para el desarrollo
del proyecto de simulaciéon empresarial de aula.

3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando
la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa en funcién
de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la
empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacién vigente para la constituciéon de una
empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacion de empresas
de sistemas electrotécnicos y automatizados en la localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccién de la forma juridica, estudio
de viabilidad econémico-financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externos existentes a la
hora de poner en marcha una empresa.

h) Se han realizado los tramites necesarios para la creacion y puesta en marcha de una empresa, asi
como la organizacién y planificacién de funciones y tareas dentro del proyecto de simulacion
empresarial.

i) Se ha desarrollado el plan de produccién de la empresa u organizacion simulada y se ha definido
la politica comercial a desarrollar a lo largo del curso.

4.  Realiza actividades de gestion administrativa y financiera bdsica de una empresa, identificando
las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las distintas fuentes de financiacién de una empresa u organizacion.

b) Se han analizado los conceptos bdsicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la
informacién contable.

c) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacién contable, en especial en lo
referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

d) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de sistemas electrotécnicos y automa-
tizados

e) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.
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f) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable (facturas, alba-
ranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una pyme de sistemas electro-
técnicos y automatizados, y se han descrito los circuitos que dicha documentacién recorre en la
empresa.

g) Se ha incluido la anterior documentacién en el plan de empresa.

h) Se han desarrollado las actividades de comercializacién, gestion y administracién dentro del
proyecto de simulacién empresarial de aula.

i) Se han valorado los resultados econémicos y sociales del proyecto de simulacién empresarial.

Duracion: 84 horas.

Contenidos bdésicos:
e Iniciativa emprendedora:

— Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacién en sistemas
electrotécnicos y automatizados (materiales, tecnologia, y organizacién, entre otros).
— Factores claves de los emprendedores. Iniciativa, creatividad y formacion.
— La actuacién de los emprendedores como empleados de una empresa de sistemas electrotécni-
cos y automatizados.
— La actuacién de los emprendedores como empresarios de una pequeia empresa en el sector de
sistemas electrotécnicos y automatizados.
— El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
— Plan de empresa. La idea de negocio en el dmbito de sistemas electrotécnicos y automatizados.
Objetivos de la empresa u organizacion.
Estrategia empresarial.
— Proyecto de simulacion empresarial en el aula.
Eleccion de la forma de emprender y de la idea o actividad a desarrollar a lo largo del curso.
Eleccién del producto y/ o servicio para la empresa u organizacién simulada.
Definicion de objetivos y estrategia a seguir en la empresa u organizacion simulada.

e Laempresay su entorno:

— Funciones bésicas de la empresa.
— La empresa como sistema.
— Analisis del entorno general de una pyme de sistemas electrotécnicos y automatizados
— Analisis del entorno especifico de una pyme de sistemas electrotécnicos y automatizados.
— Relaciones de una pyme de sistemas electrotécnicos y automatizados con su entorno.
— Cultura empresarial. Imagen e identidad corporativa.
— Relaciones de una pyme de sistemas electrotécnicos y automatizados con el conjunto de la
sociedad.
Responsabilidad social corporativa, responsabilidad con el medio ambiente y balance social.
— Estudio inicial de viabilidad econémica y financiera de una “pyme” u organizacién.
— Proyecto de simulacién empresarial en el aula.
Andlisis del entorno de nuestra empresa u organizacion simulada, estudio de la viabilidad
inicial e incorporacion de valores éticos.
Determinacion de los recursos econémicos y financieros necesarios para el desarrollo de la
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actividad en la empresa u organizacion simulada.
e Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa y organizaciones.
— La responsabilidad de los propietarios de la empresa.
— Eleccién de la forma juridica. Exigencia legal, responsabilidad patrimonial y legal, nimero de
socios, capital, la fiscalidad en las empresas y otros.
— Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una pyme de sistemas electrotécnicos y auto-
matizados. Subvenciones y ayudas de las distintas administraciones.
— Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.
— Plan de empresa: Eleccion de la forma juridica. Estudio de viabilidad econémica y financiera,
trdmites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.
— Proyecto de simulaciéon empresarial en el aula.
Constitucién y puesta en marcha de una empresa u organizacién simulada.
Desarrollo del plan de produccién de la empresa u organizacion simulada.
Definicién de la politica comercial de la empresa u organizacién simulada.
Organizacion, planificacion y reparto de funciones y tareas en el dmbito de la empresa u
organizacion simulada.

e Funcion administrativa:

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Andlisis de la informacién contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Gestion administrativa de una empresa de sistemas electrotécnicos y automatizados.

— Proyecto de simulaciéon empresarial en el aula.
Comercializacion del producto y/o servicio de la empresa u organizacién simulada.
Gestion financiera y contable de la empresa u organizacién simulada.
Evaluacion de resultados de la empresa u organizacion simulada.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desarrollar la propia iniciativa en
el dmbito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncién de responsabilidades y
funciones en el empleo por cuenta ajena y el fomento de la participacion en la vida social, cultural y
econdémica, con una actitud solidaria, critica y responsable.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

w) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso
de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces de supervi-
sar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
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democratico.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

p) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de disefo
para todos, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

q) Realizar la gestion bdsica para la creacién y funcionamiento de una pequeiia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

r) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la vida econé-
mica, social y cultural.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versaran sobre:

— Manejo de las fuentes de informacién sobre el sector de los sistemas electrotécnicos y automa-
tizados, incluyendo el andlisis de los procesos de innovacién sectorial en marcha.

— La realizacién de casos y dindmicas de grupo que permitan comprender y valorar las actitudes
de los emprendedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector industrial relacionado con
los procesos de sistemas electrotécnicos y automatizados.

— La utilizacién de programas de gestion administrativa para pymes del sector.

— La participacién en proyectos de simulacién empresarial en el aula que reproduzcan situacio-
nes y tareas similares a las realizadas habitualmente en empresas u organizaciones.

— La utilizacién de aplicaciones informaticas y nuevas tecnologias en el aula.

— La realizacién de un proyecto de plan de empresa relacionada con la actividad de los sistemas
electrotécnicos y automatizados y que incluya todas las facetas de puesta en marcha de un
negocio: viabilidad, organizacion de la produccion y los recursos humanos, accion comercial,
control administrativo y financiero, asi como justificacién de su responsabilidad social.

Estas lineas de actuacion deben fundamentarse desde el enfoque de “aprender- haciendo”, a través
del disefio de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades
de empleo y de las relaciones laborales que se producen en su dmbito profesional.

Asi mismo, se recomienda la utilizacién, como recurso metodolégico en el aula, de los materiales
educativos de los distintos programas de fomento de la Cultura Emprendedora, elaborados por la Junta
de Andalucia y la participacién activa en concursos y proyectos de emprendedores con objeto de fo-
mentar la iniciativa emprendedora.

Formacion en centros de trabajo
Equivalencia en créditos ECTS: 22
Cddigo: 0529

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
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Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con la produccién y comer-
cializacién de los productos que obtiene.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada drea de la
misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existen-
tes en el sector.

c) Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la empresa: proveedores,
clientes, sistemas de produccion y almacenaje, entre otros.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo 6ptimo
de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de acuerdo con las
caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido y justificado:

— La disponibilidad personal y temporal necesaria en el puesto de trabajo.

— Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza,
responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

— Los requerimientos actitudinales ante la prevencién de riesgos en la actividad profesional.

— Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

— Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en
la empresa.

— Las actitudes relacionadas con la documentacién de las actividades realizadas en el ambito
laboral.

— Las necesidades formativas para la insercion y reinsercién laboral en el ambito cientifico y téc-
nico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencién de riesgos laborales y los aspectos fundamentales
de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacién en la actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccién individual segtn los riesgos de la actividad profesio-
nal y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstdculos el puesto de trabajo o el area corres-
pondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y cumpliendo las instrucciones reci-
bidas.

g) Se ha establecido una comunicacién eficaz con la persona responsable en cada situacién y con
los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias relevantes que se pre-
senten.
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i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de

tareas.
j) Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el desarrollo de su
trabajo.
3.  Determina las caracteristicas de las instalaciones a partir de un anteproyecto o condiciones da-

das, aplicando la reglamentacién y normativa correspondientes:
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa de aplicacion.

b) Se han elaborado los esquemas y croquis de las instalaciones.

c) Se han dimensionado los equipos y elementos que configuran las instalaciones.
d) Se han seleccionado equipos y accesorios homologados.

e) Se ha definido el proceso tecnolégico para el montaje.

f) Se han dibujado los planos y esquemas de las instalaciones.

g) Se han dibujado los planos de montaje de las instalaciones utilizando la simbologia y escalas
normalizadas.

4.  Planifica el montaje de las instalaciones estableciendo etapas y distribuyendo los recursos, a
partir de la documentacién técnica del proyecto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las etapas del proceso de montaje en las instalaciones.

b) Se han establecido las unidades de obra y los recursos humanos y materiales.

c) Se ha especificado los medios de trabajo, equipos, herramientas y dtiles de medida y compro-
bacion.

d) Se han desarrollado planes de aprovisionamiento y condiciones de almacenamiento de los equi-
pos y materiales.

e) Se ha valorado los costes de montaje a partir de unidades de obra.

f) Se han definido las especificaciones técnicas de montaje y protocolos de pruebas.

g) Se han elaborado manuales de instrucciones de servicio y de mantenimiento de las instalaciones.

h) Se ha identificado la normativa de prevencion de riesgos.

5. Supervisa el montaje de las instalaciones, colaborando en su ejecucion y respetando los proto-
colos de seguridad y calidad establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacion técnica, reconociendo los elementos, su funcién y su dis-
posicion en el montaje de las instalaciones.

b) Se han seleccionado las herramientas y material necesario, interpretando el plan de montaje de
la instalacion.

c) Se ha comprobado que los equipos y accesorios instalados son los prescritos en el plan de montaje.
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d) Se han supervisado técnicas y acabados de montaje relativos a anclajes, conexiones y mecani-
zado, entre otros.

e) Se ha comprobado el empleo de los elementos de proteccion individual definidos en el plan de
seguridad.

f) Se han ejecutado las operaciones segtin los procedimientos del sistema de calidad.
g) Se ha actuado con criterios de respeto al medio ambiente.

Realiza la puesta en marcha o servicio de las instalaciones y equipos, supervisdandola y colabo-
rando en su ejecucion, siguiendo los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el plan de puesta en marcha de las instalaciones y equipos.
b) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

c) Se ha comprobado la secuencia de funcionamiento de los elementos de control, seguridad y
receptores eléctricos de la instalacion.

d) Se han programado, regulado y calibrado los elementos y equipos segln sus caracteristicas de
funcionalidad.

e) Se han verificado los parametros de funcionamiento de la instalacion.

f) Se han utilizado las herramientas de mano, informdticas e instrumentos para la puesta en marcha
de manera adecuada.

g) Se han cumplido las normas de seguridad, calidad y reglamentacion vigente.

h) Se ha cumplimentado la documentacién técnico-administrativa requerida para la puesta en ser-
vicio.

Controla las intervenciones de mantenimiento de las instalaciones, colaborando en su ejecucion,
verificando el cumplimiento de los objetivos programados y optimizando los recursos disponi-
bles.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el tipo de mantenimiento.

b) Se han elaborado los procesos de intervencion interpretado los programas de mantenimiento.
c) Se han comprobado las existencias en el almacén.

d) Se han definido las tareas, tiempos y recursos necesarios.

e) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

f) Se han comprobado la funcionalidad, los consumos eléctricos y parametros de funcionamiento,
entre otros.

g) Se han ajustado y reprogramado elementos y equipos

h) Se ha actualizado la documentacién técnica necesaria para garantizar la trazabilidad de las ac-
tuaciones.

i) Se han realizado las operaciones de acuerdo con la seguridad y calidad requeridas y con criterios
de respeto al medio ambiente.

j) Se han utilizado aplicaciones informaticos para la planificaciéon del mantenimiento.
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8.  Supervisa la reparacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones, colaborando en su
ejecucion y verificando la aplicacion de técnicas y procedimientos de mantenimiento correctivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han organizado las intervenciones a partir del plan de mantenimiento.

b) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones a través de las medidas realizadas y la
observacion de la funcionalidad de la instalacién o equipo.

¢) Se han propuesto hipétesis de las posibles causas de la averia y su repercusion en la instalacion.

d) Se ha localizado la averia de acuerdo a los procedimientos especificos para el diagnéstico y
localizacion.

e) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos necesarios para realizar el proceso de re-
paracion.

f) Se ha realizado el desmontaje siguiendo las pautas establecidas, con seguridad, calidad y respeto
al medio ambiente.

g) Se han sustituido o reparado los elementos averiados.
h) Se han restablecido las condiciones iniciales de funcionalidad de la instalacién.

i) Se ha intervenido con orden y limpieza, respetando los tiempos estipulados en los trabajos rea-
lizados.

j) Se ha cumplimentado la documentacion establecida en los programas de mantenimiento.

Duracién: 370 horas.
Este médulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos generales, propios

de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo o a desarrollar competencias caracteristicas
dificiles de conseguir en el mismo.
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5. Distribucion horaria semanal

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO

MODULOS PROFESIONALES

HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES | SEMANALES TOTALES SEMANALES

0517 Procesos en instalaciones de
infraestructuras comunes de 128 4
telecomunicaciones

0518 Técnicas y procesos en instala-

. . 256 8
ciones eléctricas

0519 Documentacién técnica en ins-

. P 96 3
talaciones eléctricas

0520 Sistemas y circuitos eléctricos 128 4

0521 Técnicas y procesos en instala-
ciones dométicas y automati- 256 8
cas

0522 Desarrollo de redes eléctricas y

centros de transformacion 126 6

0523 Configuracién de instalaciones

dométicas y automaticas 147 7

0524 Configuracion de instalaciones

., 9 147 7
eléctricas

0602 Gestion del montaje y del man-
tenimiento de instalaciones 63 3
eléctricas

0526 Proyecto de sistemas electro-

técnicos y automatizados 40

0527 Formacioén y orientacion labo-

96 3
ral

0528 Empresa e iniciativa emprende-

dora 84 B

0529 Formacion en centros de traba-

. 370
JO

Horas de libre configuracién 63 3

TOTALES 960 30 1040 30
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6. Orientaciones para elegir un itinerario en la modali-
dad de oferta parcial

MODULOS PROFESIONALES CON RELACION CON

FORMACION BASICA O SOPORTE

0517. Procesos en instalaciones de infraestruc-
turas comunes de telecomunicaciones.

0518. Técnicas y procesos en instalaciones
eléctricas.

0519. Documentacion técnica en instalacio-
nes eléctricas.
0520. Sistemas y circuitos eléctricos.

0520. Sistemas y circuitos eléctricos. 0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros
de transformacion.
0523. Configuracién de instalaciones dométi-
cas y automaticas.
0524. Configuracion de instalaciones eléctri-
cas.

0602. Gestion del montaje y del mantenimien-
to de instalaciones eléctricas.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION COMPLEMENTARIA ENTRE AMBOS

0521. Técnicas y procesos en instalaciones dométicas y automaticas.

0523. Configuracién de instalaciones dométicas y automaticas.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION TRANSVERSAL

0527. Formacién y orientacion laboral.

0528. Empresa e iniciativa emprendedora.

0602. Gestion del montaje y del mantenimiento de instalaciones eléctricas.
0519. Documentacién técnica en instalaciones eléctricas.
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7. Espacios y equipamientos minimos

Espacios:

SUPERFICIE m? SUPERFICIE m?

ESPACIO FORMATIVO

30 ALUMNOS 20 ALUMNOS
Aula técnica. 60 40
Taller de instalaciones electrotécnicas 150 100
Taller de sistemas automaticos 150 100
Aula polivalente 90 60
Superficie exterior para instalaciones. 150 100

Equipamientos:

ESPACIO
FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

Aula técnica

Aula polivalente

PCs conectados en red.

Pizarra digital interactiva.

Trazador de planos A1 (Plotter).

Osciloscopios.

Generadores de frecuencia.

Fuentes de alimentacion.

Entrenadores electrénica digital y analégica.

Software de diseno asistido por ordenador.

Software de mediciones, presupuestos y control de obras.
Software de cdlculo eléctrico especifico para redes de distribucion.
Aplicaciones informdticas de gestion de almacén.
Aplicaciones informdticas de gestion tiempo-recursos.

Herramientas informaticas especificas para la gestién de recursos hu-
manos y materiales.

Herramientas informaticas para la organizacién del mantenimiento y
el control de averias.

Software de disefo electrotécnico.
Software de gestion ofimatica.

Equipos audiovisuales.
PCs instalados en red.
Pizarra digital interactiva.
Internet.
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ESPACIO
FORMATIVO

Taller de sistemas au-
tomaticos.

Taller de instalaciones
electrotécnicas.

EQUIPAMIENTO

PCs instalados en red.

Internet.

Pizarra digital interactiva.

Equipos de montaje de cuadros eléctricos.

Cuadros eléctricos.

PLCs y Software asociado.

Motores eléctricos, con bancadas para su montaje y acoplamiento.

Equipos e instrumentos de medida.

Herramientas y Utiles especificos.

Equipos de proteccién personal.

Sistemas de bus de campo.

Sistemas por corrientes portadoras.

Sistemas inalambricos.

Convertidores de frecuencia.

Arrancadores electrénicos.

Servoaccionamientos y servomotores.

Entrenador de automatismos.

Material de automatismos. (Sensores, actuadores, dispositivos de pro-

teccion, relés programables, etc).

Equipos audiovisuales.

PCs instalados en red.

Pizarra digital interactiva.

Equipos de proteccién personal.

Herramientas manuales para trabajos eléctricos y mecdnicos.

Maquinaria de mecanizado.

Equipos e instrumentos de medida:

— Multimetro.

— Pinzas amperimétricas.

— Telurémetro.

— Medidor de aislamiento.

— Medidor de corriente de fugas.

— Detector de tension.

— Analizador-registrador de potencia y energia para corriente alterna
trifasica.

— Equipo verificador de la sensibilidad de disparo de los interruptores
diferenciales.

— Luxémetro.

— Analizador de redes, de arménicos y de perturbaciones de red.

— Electrodo para la medida del aislamiento de los suelos.

— Aparato comprobador del dispositivo de vigilancia del nivel de ais-
lamiento en instalaciones IT.

Entrenadores electrotécnicos.
Entrenador de transformadores.




Espacios y equipamientos minimos

ESPACIO
FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

— Entrenadores electrotécnicos de maquinas de CA.

— Dispositivos de medida de energia. Equipo de mecanismos de vivien-
da.

— Entrenador de vivienda.
— Entrenador de elementos de proteccién para viviendas.

— Equipo didéctico de regimenes de neutro y sistemas de proteccién aso-
ciados.

— Aparatos de medida especificos para equipos fotovoltaicos.
— Células y paneles solares.

— Baterias.

— Reguladores de instalacion aislada y a la red.

— Simulador de lineas de enlace y distribucion.

— Programas de disefio de alumbrado de emergencia, alumbrado inte-
rior, exterior.

— Luminarias.

— Lamparas y equipos auxiliares.

— Reguladores de flujo.

— Paneles de montaje para instalacion de luminarias.
— Equipo de puesta a tierra.

— Equipo de soldadura aluminotérmica.

— Material de instalaciéon (mecanismos, receptores, equipos auxiliares,
elementos de conexién de conductores, envolventes, cajas de co-
nexion y de mecanismos, entre otros).

— Aparatos de medida y herramientas especificas a las ICT.

— Entrenador y/o paneles de montaje de ICT (portero automatico, video-
portero, distribucion de lineas telefénicas con centralita analdgica y di-
gital, instalaciones receptoras de radio y TV) con simulador de averias.

— Entrenador de distribucion de senal de TV en un edificio de viviendas.
— Entrenador de telefonia.

Taller de instalaciones
electrotécnicas.

Superficie exterior para — Soportes para anclaje de infraestructuras exteriores.
instalaciones. — Equipos de proteccion individual y para trabajos en altura.
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8. Profesorado

Profesorado

8.1. Especialidades del profesorado con atribucion docente en los médulos profesionales del
Ciclo Formativo de Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL
PROFESORADO

CUERPO

0517. Procesos en instalacio-
nes de infraestructuras
comunes de telecomu-
nicaciones

0518. Técnicas y procesos en
instalaciones eléctricas

0519. Documentacion téc-
nica en instalaciones

eléctricas

0520. Sistemas y circuitos

eléctricos

0521. Técnicas y procesos en
instalaciones dométi-
cas y automaticas

0522. Desarrollo de redes
eléctricas y centros de

transformacion

0523. Configuracion de ins-
talaciones dométicas y

automaticas

0524. Configuracién de insta-
laciones eléctricas

0602. Gestion del montaje y
del mantenimiento de
instalaciones eléctricas

0526. Proyecto de sistemas
electrotécnicos y auto-

matizados

0527. Formacién y orienta-

cion laboral

0528 Empresa e iniciativa

emprendedora

Instalaciones Electrotéc-
nicas.

Equipos Electrénicos.

Instalaciones Electrotéc-
nicas.
Sistemas Electrotécnicos

y Automaticos.

Sistemas Electronicos

Sistemas Electrotécnicos
y Automaticos.

Instalaciones Electrotéc-
nicas.

Sistemas Electrotécnicos
y Automaticos.

Instalaciones Electrotéc-
nicas.

Sistemas Electrotécnicos
y Automaticos.

Sistemas Electrotécnicos
y Automaticos.

Sistemas Electrotécnicos
y Automadticos.

Instalaciones Electrotéc-
nicas.

Formacion y Orientacion

Laboral.

Formacion y Orientacion
Laboral.

Profesores Técnicos de Forma-
cion Profesional.

Profesores Técnicos de Forma-
cion Profesional.

Catedraticos de Ensefanza Se-
cundaria.

Profesores de Ensenanza Se-
cundaria.

Catedraticos de Ensefanza Se-
cundaria.

Profesores de Ensenanza Se-
cundaria.

Profesores Técnicos de Forma-
cion Profesional.

Catedraticos de Ensefanza Se-
cundaria.

Profesores de Ensenanza Se-
cundaria.

Profesores Técnicos de Forma-
cion Profesional.

Catedraticos de Ensefianza Se-
cundaria.

Profesores de Ensenanza Se-
cundaria.

Catedraticos de Ensefianza Se-
cundaria.

Profesores de Ensenanza Se-
cundaria.

Catedréticos de Ensenanza Se-
cundaria.

Profesores de Ensefanza Se-
cundaria.

Profesores Técnicos de Forma-
cion Profesional.

Catedréticos de Ensenanza Se-
cundaria.

Profesores de Ensenanza Se-
cundaria.

Catedraticos de Ensefianza Se-
cundaria.

Profesores de Ensenanza Se-
cundaria.




Profesorado

8.2. Titulaciones equivalentes a efectos de docencia

CUERPOS ESPECIALIDADES TITULACIONES

— Diplomado en Ciencias Empresariales.
— Diplomado en Relaciones Laborales.

— Formaciony Orienta- — Diplomado en Trabajo Social.
cién Laboral. — Diplomado en Educacién Social.
— Diplomado en Gestién y Administracion
Pablica.

Catedréticos de Ensenan-
za Secundaria. — Diplomado en Radioelectrénica Naval.

— Ingeniero Técnico Aerondutico, especia-

Profesores de Ensefanza  _ Sjstemas Electréni- lidad en Aeronavegacion.
Secundaria. COs. — Ingeniero Técnico en Informatica de Sis-
temas.

— Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad en Electricidad, especialidad en Elec-
tronica Industrial.

— Ingeniero Técnico de Telecomunicacion,
en todas sus especialidades.

— Sistemas Electrotéc-
nicos y Automaticos.

8.3. Titulaciones requeridas para la imparticion de los médulos profesionales que conforman
el titulo para los centros de titularidad privada, de otras Administraciones distintas a la educa-
tiva y orientaciones para la Administracién Publica

MODULOS PROFESIONALES TITULACIONES

0519. Documentacion técnica en instalacio-
nes eléctricas.

0520. Sistemas y circuitos eléctricos
0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros

de transformacion. — Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo
0524. Configuracion de instalaciones eléctri- de grado correspondiente u otros titulos equi-
cas. valentes a efectos de docencia.

0602. Gestion del montaje y del manteni-
miento de instalaciones eléctricas.

0527. Formacion y orientacion laboral.
0528. Empresa e iniciativa emprendedora.

0517. Procesos en instalaciones de infraes-
tructuras comunes de telecomunica-

ciones.
0518. Técnicas y procesos en instalaciones ~ — Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo
eléctricas de grado correspondiente u otros titulos equi-

valentes.

— Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto
Técnico o el titulo de grado correspondiente
u otros titulos equivalentes.

0521. Técnicas y procesos en instalaciones
domdticas y automadticas.

0523 Configuracion instalaciones dométicas
y automaticas.

0526. Proyecto de sistemas electrotécnicos y
automatizados.
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Médulos profesionales del Ciclo Formativo de Sistemas Electrotécnicos
y Automatizados que pueden ser ofertados en la modalidad a distancia

9. Médulos profesionales del Ciclo Formativo de Siste-
mas Electrotécnicos y Automatizados que pueden ser
ofertados en la modalidad a distancia

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS
EN LA MODALIDAD A DISTANCIA

0527. Formacién y orientacion laboral.
0528. Empresa e iniciativa emprendedora.
0526. Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados.

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS EN LA MODALIDAD A
DISTANCIA Y REQUIEREN ACTIVIDADES DE CARACTER PRESENCIAL

0517. Procesos en instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones.
0518. Técnicas y procesos en instalaciones eléctricas.

0519. Documentacién técnica en instalaciones eléctricas.

0520. Sistemas y circuitos eléctricos.

0521. Técnicas y procesos en instalaciones dométicas y automaticas.

0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros de transformacion.

0523. Configuracion de instalaciones dométicas y automaticas.

0524. Configuracion de instalaciones eléctricas.

0602. Gestion del montaje y del mantenimiento de instalaciones eléctricas.




Convalidaciones entre médulos profesionales establecidos al amparo de la
Ley Orgdanica 1/1990 (LOGSE) y los establecidos en el titulo de Técnico Superior
en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados al amparo de la Ley Organica 2/2006
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10. Convalidaciones entre modulos profesionales esta-
blecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990 (LOG-
SE) y los establecidos en el titulo de Técnico Superior
en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados al am-
paro de la Ley Organica 2/2006

Para la convalidacién entre médulos profesionales de diferentes titulos de formacién profesional y
con la finalidad de facilitar al alumnado la consecucién de las ensefanzas del ciclo formativo en el que
estd matriculado sin necesidad de repetir aprendizajes ya adquiridos con anterioridad, se estara a lo
establecido en la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se establecen convalidaciones
entre modulos profesionales de formacién profesional del Sistema Educativo Espaiol y medidas para
su aplicacion y se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por la que se determinan convali-
daciones de estudios de formacién profesional especifica derivada de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.
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Correspondencia de las unidades de competencia acreditadas

11. Correspondencia de las unidades de competencia
acreditadas de acuerdo a lo establecido en el articulo
8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, con los
modulos profesionales para su convalidacion

UNIDADES DE COMPETENCIA

ACREDITADAS

MODULOS PROFESIONALES
CONVALIDABLES

UC1180_3: Organizar y gestionar los procesos
de montaje de las instalaciones eléctricas
en el entorno de edificios y con fines es-
peciales.

UC1182_3 Organizar y gestionar los procesos
de mantenimiento de las instalaciones
eléctricas en el entorno de edificios y con
fines especiales.

UC1275_3: Planificar y gestionar el montaje y
mantenimiento de redes eléctricas de baja
tension y alumbrado exterior.

UC1181_3 Supervisar los procesos de montaje
de las instalaciones eléctricas en el entor-
no de edificios y con fines especiales.

UC1183_3 Supervisar los procesos de manteni-
miento de las instalaciones eléctricas en
el entorno de edificios y con fines espe-
ciales.

UC1276_3: Supervisa y realiza el montaje de re-
des eléctricas de baja tensién y alumbrado
exterior.

UC1277_3: Supervisa y realiza el mantenimiento
de redes eléctricas de baja tension y alum-
brado exterior.

UC0829_3: Desarrollar proyectos de instalacio-
nes eléctricas de baja tension en el entor-
no de edificios de viviendas, industrias,
oficinas y locales de publica concurren-
cia.

UC0830_3: Desarrollar proyectos de instalacio-
nes eléctricas de baja tension en locales
de caracteristicas especiales e instalacio-
nes con fines especiales.

UC0834_3 Desarrollar proyectos de instalacio-
nes de alumbrado exterior.

UC0831_3: Desarrollar proyectos de redes eléc-
tricas de baja tension.

UC0833_3 Desarrollar proyectos de instalacio-
nes eléctricas de centros de transforma-
cion.

0602. Gestion del montaje y del manteni-
miento de instalaciones eléctricas.

0518. Técnicas y procesos en instalaciones
eléctricas.

0521. Técnicas y procesos en instalaciones
dométicas y automaticas.

0524. Configuracion de instalaciones eléctri-
cas.

0523. Configuracion instalaciones dométicas
y automaticas.

0519. Documentacién técnica en instalacio-
nes eléctricas.

0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros
de transformacion.




Correspondencia de los médulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion

12. Correspondencia de los modulos profesionales con
las unidades de competencia para su acreditacion

MODULOS PROFESIONALES

SUPERADOS UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITABLES

UC1180_3: Organizar y gestionar los procesos de
montaje de las instalaciones eléctricas en el
entorno de edificios y con fines especiales.

UC1182_3: Organizar y gestionar los procesos de

0602. Gestion del montaje y del man- mantenimiento de las instalaciones eléctricas
tenimiento de instalaciones eléc- en el entorno de edificios y con fines especia-
tricas. les.

UC1275_3: Planificar y gestionar el montaje y man-
tenimiento de redes eléctricas de baja tension
y alumbrado exterior.

UC1181_3 Supervisar los procesos de montaje de las
instalaciones eléctricas en el entorno de edifi-
cios y con fines especiales.

UC1183_3: Supervisar los procesos de mantenimien-
to de las instalaciones eléctricas en el entorno
de edificios y con fines especiales.

UC1276_3: Supervisa y realiza el montaje de redes
eléctricas de baja tension y alumbrado exte-
rior.

UC1277_3: Supervisa y realiza el mantenimiento de
redes eléctricas de baja tensién y alumbrado
exterior.

0518. Técnicas y procesos en instalacio-
nes eléctricas.

0521. Técnicas y procesos en instalacio-
nes domaéticas y automaticas.

UC0829_3: Desarrollar proyectos de instalaciones
eléctricas de baja tensién en el entorno de edi-
ficios de viviendas, industrias, oficinas y loca-
les de pdblica concurrencia.

0523 Confi o laci q UCO0830_3: Desarrollar proyectos de instalaciones
- Contiguracion instalaciones do- eléctricas de baja tensién en locales de carac-

moticas y au’fomatlca.s. . teristicas especiales e instalaciones con fines
0519. Documentacion técnica en insta- especiales.

laciones eléctricas.

0524. Configuracién de instalaciones
eléctricas.

UCO0834_3: Desarrollar proyectos de instalaciones
de alumbrado exterior.

UCO0831_3: Desarrollar proyectos de redes eléctricas
0522. Desarrollo de redes eléctricas y de baja tension.

centros de transformacion. UCO0833_3: Desarrollar proyectos de instalaciones
eléctricas de centros de transformacion.
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Titulaciones equivalentes

13. Titulaciones equivalentes

1. De acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional trigésimo primera de la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los titulos de Técnico Especialista de la Ley 14/1970, de 4
de agosto, General de Educacién y Financiamiento de la Reforma Educativa, que a continuacién se
relacionan, tendran los mismos efectos profesionales y académicos que el titulo de Técnico Superior
en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados establecido en el Real Decreto 1127/2010, de 10 de
septiembre:

a) Técnico Especialista en Maquinas Eléctricas, rama Electricidad y Electrénica.
b) Técnico Especialista en Instalaciones y Lineas Eléctricas, rama Electricidad y Electrénica.
c) Técnico Especialista en Electricidad Naval, rama Electricidad y Electrénica.

2. El titulo de Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas, establecido por el Real Decreto
621/1995, de 21 de abril, tendra los mismos efectos profesionales y académicos que el titulo de Téc-
nico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados establecido en el Real Decreto 1127/2010,
de 10 de septiembre.

3. La formacion establecida en este Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, en el médulo
profesional de Formacion y orientacion laboral capacita para llevar a cabo responsabilidades profesio-
nales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel bdsico en prevencion de riesgos labora-
les, establecidas en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
los Servicios de Prevencion, siempre que tenga, al menos, 45 horas lectivas.

4. La formacién establecida en el Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, en el conjunto
de los médulos profesionales del Titulo, garantiza el nivel de conocimiento exigido en el Reglamento
Electrotécnico para Baja Tension (REBT) y sus instrucciones complementarias (ITC), con el Certificado
de Cualificacion Individual en Baja Tension tanto en la categoria basica (IBTB) como en la especialista
(IBTE), segun el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

5. La formacion establecida en el Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, en el conjunto
de los médulos profesionales del Titulo, garantiza el nivel de conocimiento exigido en la cualificacién
técnica del Reglamento regulador de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones para el ac-
ceso a los servicios de telecomunicacién en el interior de los edificios y de la actividad de instalacion
de equipos y sistemas de telecomunicaciones, en los tipos de instalaciones tipo A (Infraestructuras de
telecomunicacion en edificios o conjuntos de edificaciones), seglin el Real Decreto 401/2003, de 4 de
abril.
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14. Acceso a otros estudios

1. El titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados permite el acceso
directo para cursar cualquier otro ciclo formativo de grado superior, en las condiciones de admision
que se establezcan.

2. El titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados permite el acceso di-
recto a las ensefianzas conducentes a los titulos universitarios de grado en las condiciones de admision
que se establezcan.

3. El Gobierno, oido el Consejo de Universidades, regulard, en norma especifica, el reconocimien-
to de créditos entre los titulos de técnico superior de la formacién profesional y las ensenanzas univer-
sitarias de grado. A efectos de facilitar el régimen de convalidaciones, se han asignado 120 créditos
ECTS en las ensenanzas minimas establecidas en el Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre,
entre los médulos profesionales de este ciclo formativo.



15.

Referencias legislativas

Referencias legislativas

Referente a la Ley Organica de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional (LOC y FP)

LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional
(BOE de 20 de junio de 2002).

REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (BOE de 17 de septiembre de 2003).

REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de las Cualificacio-
nes Profesionales (BOE 3 de diciembre de 2005).

REAL DECRETO 1115/2007, de 24 de agosto, por el que se complementa el Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de seis cualificaciones profesio-
nales correspondientes a la familia profesional electricidad y electrénica (BOE 12 septiembre
2007). Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas en el entorno de edificios y con fines
especiales. Anexo CCLIX. ELE259_3.

REAL DECRETO 1115/2007, de 24 de agosto, por el que se complementa el Catadlogo Na-
cional de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de seis cualificaciones
profesionales correspondientes a la familia profesional electricidad y electrénica (BOE 12 sep-
tiembre 2007). Desarrollo de proyectos de redes eléctricas de baja y alta tensién. Anexo CCLX.
ELE260_3.

REAL DECRETO 328/2008, de 29 de febrero, por el que se complementa el Catdlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de ocho cualificaciones profe-
sionales de la Familia Profesional Electricidad y Electrénica (BOE de 29 de febrero de 2008).
Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas en el entorno de
edificios. Anexo CCCLXXXII. ELE382_3.

REAL DECRETO 328/2008, de 29 de febrero, por el que se complementa el Catdlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de ocho cualificaciones profesio-
nales de la Familia Profesional Electricidad y Electrénica (BOE de 29 de febrero de 2008). Ges-
tion y supervision del montaje y mantenimiento de redes eléctricas de baja tensién y alumbrado
exterior. Anexo CCCLXXXV. ELE385_3.

Referente a la Ley Organica de Educacion (LOE)

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo de 2006)

REAL DECRETO 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion
de la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE de 14 de julio de 2006).

REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
formacion profesional del sistema educativo.
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Referencias legislativas

e REAL DECRETO 1127/2010, de 10 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE
de 8 de octubre de 2010).

Referente a la Ley de Educacién de Andalucia (LEA)

e LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre de
2007).

e DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establecen la ordenacion y las ensefian-
zas de la Formacién Profesional del sistema educativo en Andalucia.

Otra normativa relacionada

e ORDEN de 14 de mayo de 2007 por la que se desarrolla el procedimiento de admisién del
alumnado en la oferta completa y parcial de los ciclos formativos de formacién profesional sos-
tenidos con fondos publicos en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia
(BOJA de 31 de mayo de 2007).

e ORDEN de 23 de abril de 2008, por la que se regulan las pruebas de acceso a los ciclos forma-
tivos de Formacion Profesional y el curso de preparacién de las mismas (BOJA de 7 de mayo
de 2008).

e ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acre-
ditacién vy titulacion académica del alumnado que cursa ensefanzas de formacion profesional
inicial que forma parte del sistema educativo en Andalucia.

e ORDEN de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales de for-

macioén en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros docentes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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A

Ambito profesional

C

Espacio profesional en el que el poseedor de la cualificacién
profesional o titulo de formacién profesional podra desarrollar
su actividad laboral.

Campo de observacion

Capacidades

Catalogo Nacional de Cualificacio-
nes Profesionales (CNCP)

Ciclos formativos de formacion pro-
fesional

Competencia general

Competencias personales

Competencias profesionales

Es el conjunto de procesos/subprocesos mds el de funciones/
subfunciones identificados en un sector/subsector productivo y
que son caracteristicos del mismo. Recoge el conjunto de acti-
vidades productivas o de servicios.

Expresion de los resultados esperados de las personas en situa-
cién de aprendizaje al finalizar el médulo formativo.

Es el instrumento del Sistema Nacional de la Cualificaciones y
Formacion Profesional que ordena las cualificaciones profesio-
nales susceptibles de reconocimiento y acreditacion.

Ensefanzas propias de la formacion profesional inicial que con-
ducen a la obtencién de Titulos de Técnico y Técnico superior.

Funciones profesionales mas significativas del titulo, tomando
como referente el conjunto de las cualificaciones y, en su caso,
las unidades de competencia.

Son las que estan relacionadas con la empleabilidad y deben
responder a las competencias que permitan encontrar, mante-
ner y cambiar de empleo, ademas, deben aportar polivalencia

funcional y técnica. Se pueden clasificar en varios tipos:
— Las aplicables a varios sectores (de base o comunes).

— Las que utilizan el mismo proceso tecnolégico y solo se di-
ferencian en el campo de observacion.

— Las relacionadas con el liderazgo, el trabajo en equipo, la
gestion del cambio, la iniciativa, la cultura empresarial, la
identificacion y resoluciéon de problemas, la creatividad, etc.

Son las que se corresponde con las etapas relevantes del subpro-
ceso tecnoldgico y se indican las principales subfunciones de
cada etapa y su campo de aplicacion en el sector de que se
trate.
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Competencias sociales

Contexto profesional

Contraste externo

Criterio de realizacién

Cualificacién profesional

E

Son las relacionadas con la cohesién social y deben responder
a las competencias que favorezcan el buen funcionamiento de
la sociedad. Se trata de los valores que deben poseer las per-
sonas referidas a sus relaciones y que facilitan la vida en lo
comun y en lo profesional. Estan relacionadas con la respon-
sabilidad, la tolerancia, el respeto, la sinceridad y, en general,
valores relacionados con la ciudadania democratica.

Describe con caracter orientador los medios de produccion,
productos y resultados del trabajo, informacién utilizada o ge-
nerada y cuantos elementos de naturaleza andloga se conside-
ren necesarios para enmarcar la realizacién profesional.

Fase en la elaboracion de las cualificaciones profesionales que
se realiza para validar la cualificacién completa; en ella inter-
vienen Agentes Sociales, Organismos y Asociaciones Profesio-
nales.

Expresa el nivel aceptable de la realizacién profesional que sa-
tisface los objetivos de las organizaciones productivas y consti-
tuye un guia para la evaluacion de la competencia profesional.

Conjunto de competencias profesionales con significacion para
el empleo.

Empleabilidad

Entorno profesional

F

Conjunto global de competencias de los trabajadores que les
permitan encontrar, mantener y cambiar de empleo y se man-
tienen a lo largo de toda su vida profesional.

Conjunto de elementos que ayudan con caracter orientador a
definir el marco socio-laboral de posible actuacién para el po-
seedor de la cualificacion.

Familia profesional

Fase del proceso productivo

Cada una de las 26 secciones en las que se estructuran los ti-
tulos y el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
clasificadas atendiendo a criterios de afinidad de la competen-
cia profesional.

Cada una de las etapas sucesivas que integran el proceso tecno-
[6gico de un sistema de produccién industrial o de prestacion
de un servicio.



Figura profesional

Formacion asociada al titulo

Funcion/subfuncion

Glosario de términos

Es la concrecion del drea profesional seleccionada del campo
de observacién y que es susceptible de constituir el nicleo de
profesionalidad de un titulo de formacién profesional.

Se estructura en médulos profesionales que toman como refe-
rencia las unidades de competencia de las cualificaciones pro-
fesionales y constituyen el agregado minimo para establecer la
formacién conducente al mismo.

Es un conjunto homogéneo de actividades productivas o de ser-
vicios dirigida a la consecucién de un objetivo de produccién
o la prestacion de un servicio. Se corresponde con cada fase
esencial de las actividades de la “empresa tipo”.

IACP

INCUAL

M

El Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales, tiene es-
tablecidas sus funciones en el Decreto 1/2003, de 7 de enero
y su mision es la de establecer un Sistema de Cualificaciones
Profesionales en Andalucia, que integre la Formacion Profesio-
nal Reglada, Ocupacional y Continua, con criterios de calidad
y compromiso de mejora continua.

El Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL) fue creado
por el Real Decreto 375/1999, de 5 de marzo. Es el instrumen-
to técnico, dotado de capacidad e independencia de criterios,
que apoya al Consejo General de Formacién Profesional para
alcanzar los objetivos del Sistema Nacional de Cualificaciones
y Formacion Profesional. La Ley Organica 5/2002, de las Cua-
lificaciones y de la Formacién Profesional, atribuye al INCUAL
la responsabilidad de definir, elaborar y mantener actualizado
el Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales y el
correspondiente Catdlogo Modular de Formacion Profesional.

Modulo formativo

En el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profe-
sional, bloque coherente de formacion asociado a cada una de
las unidades de competencia que configuran la Cualificacion.
En el subsistema de Formacién Profesional para el Empleo, blo-
que coherente de formacion asociado a cada una de las unida-
des de competencia que configuran la cualificacion profesional
acreditada mediante el certificado de profesionalidad.
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Modulo profesional

Méddulos profesionales asociados a
unidades de competencia

Méadulos profesionales no asociados
a unidades de competencia

N

En el Subsistema de Formacién Profesional Inicial, bloque co-
herente de formacién en los que se organiza un ciclo formativo.
Los Md6dulos Profesionales estaran constituidos por areas de co-
nocimiento tedrico-practicas, en funcion de las competencias
profesionales, personales y sociales. Estos médulos profesiona-
les, seglin su naturaleza, estaran asociados, o no, a unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profe-
sionales.

Recogen la formacion asociada a las realizaciones profesiona-
les descritas en las unidades de competencia, y seleccionadas
en el perfil profesional. Responden a la profesionalidad del titu-
lo de formacién profesional y su funcién fundamental es deter-
minar la formacién necesaria para que el alumnado adquiera la
especializacion y polivalencia profesional requeridas en el em-
pleo. Ademas, incluiran la formacién relacionada con las areas
prioritarias y competencias clave en su dimensién practica.

Recogen la formacién asociada a ciertas competencias profe-
sionales, de caracter transversal al conjunto de cualificaciones
profesionales, y unidades de competencia seleccionadas en el
perfil profesional; son necesarios para completar la competen-
cia, y su funcion fundamental es responder a la polivalencia y
futuras especializaciones, recursos imprescindibles de los titu-
lados de formacién profesional para ser mas eficaces y eficien-
tes ante las actuales exigencias de empleabilidad. Los tipos mas
caracteristicos de estos médulos profesionales son:

— Mddulos profesionales soporte.

— Médulo profesional de proyecto.

— Médulo profesional de FCT.

Nivel de cualificacion

O

Atiende a la competencia profesional requerida por las acti-
vidades productivas con arreglo a criterios de conocimiento,
iniciativa, autonomia, responsabilidad y complejidad de la ac-
tividad a desarrollar. Segtin el RD 1128/2003, Anexo Il, existen
cinco niveles de cualificacién, siendo el 1 el correspondiente
a actividades de trabajo relativamente simples y el 5 el que se
asigna a tareas de gran complejidad, autonomia, responsabili-
dad, etc.

Ocupacion

Término genérico utilizado para un conjunto de puestos, roles
o situaciones de trabajo que tienen afinidad en la competencia.
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Perfil profesional

Proceso/Subproceso

Proceso tecnoldgico

R

Es la descripcién de la competencia general, la formulacién de
las competencias profesionales, personales y sociales y la in-
clusién de una conjunto de cualificaciones profesionales y uni-
dades de competencia del CNCP. Se complementa con datos
de caracter orientador, relacionados con el entorno profesio-
nal, las relaciones funcionales, las ocupaciones tipo, asi como
por la prospectiva del sector.

Es el conjunto de actividades ligadas entre si que hay que rea-
lizar para obtener un producto o prestar un servicio, utilizando
una tecnologia o unas “formas de hacer” caracteristicas del sec-
tor donde se ubica la actividad profesional.

Es el conjunto de fases sucesivas de un sistema de produccién
industrial o de prestacién de servicios que muestran las rela-
ciones entre las diferentes partes del conjunto. Se representa,
preferentemente, por medio de un diagrama de flujo.

Realizacion profesional

S

Elemento de la competencia que establece el comportamiento
esperado de la persona, en forma de consecuencias o resulta-
dos de las actividades que realiza.

Sector productivo

T

Actividad econémico-productivas en las que se ubican los titu-
los de formacién profesional y las cualificaciones profesionales.

Titulos de formacion profesional

U

Es el instrumento para acreditar las cualificaciones y compe-
tencias propias de cada uno de ellos y asegurar un nivel de
formacion, incluyendo competencias profesionales, personales
y sociales para favorecer la competitividad, la empleabilidad y
la cohesion social. (RD 1538/2006)

Unidad de competencia

Agregado minimo de competencias profesionales, susceptibles
de reconocimiento y acreditacién parcial.
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