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INTRODUCCION

El Patrimonio ha de ser una herramienta eficaz en el
ejercicio del derecho fundamental de acceso a la cultura y
del respeto a la diversidad cultural.

Solo partiendo de la apropiacion por parte de la ciudadania
de los valores culturales inherentes a los bienes
patrimoniales puede vislumbrarse un horizonte de
sostenibilidad en la gestién de los mismos.

Este programa nace con la finalidad esencial de favorecer
el disfrute, conocimiento y comprension de los valores
histéricos, artisticos, etnograficos, cientificos y técnicos de
los bienes culturales.

La educacion patrimonial realizada en los ambitos formal,
no formal e informal (por ejemplo, escuela, museo,
medios) ha sido objeto de programaciones y disefios que
rara vez conectaban estos ambitos, cuando la realidad es
que ellos se interrelacionan de forma continua.

Por todo ello es necesario un programa educativo que
permita que el alumnado sienta suyo el Patrimonio, que le
ofrezca la posibilidad de asumir que su identidad, en los
diferentes niveles en que se configura, deriva de referentes
patrimoniales que explican qué somos, cOmo somos, por
qué hemos llegado a ser asi y como nos relacionamos con
los demas.

Por eso se propone el nombre de Vivir y Sentir el
Patrimonio  considerando  inseparable el  binomio
Patrimonio—personas que lo conocen, lo viven y lo sienten
COmMO Suyo.

El programa proporciona los instrumentos para realizar
programaciones e implementaciones conjuntamente, que
al mismo tiempo tengan en cuenta la realidad de los
medios de comunicacion y la propia familia como
contextos donde el Patrimonio se crea, se protege, se
transmite, se pone en valor, etc. Todo ello conduce a la
necesidad de evitar disefios aislados, desconectados e
independientes.

Por otro, ofrece recursos y herramientas claras, sencillas y
utiles para que el profesorado se sienta capaz de poder
aplicarlas.

Vivir y sentir

el patrimohio
CARACTERISTICAS
PROGRAMA

DEL

Las Instrucciones de 30 de junio de la Secretaria General
de Educacion sobre programas educativos establecen la
estructura organizativa y el funcionamiento de los
programas educativos convocados por la Consejeria
competente en materia de educacion.

INSTRUCCIONES DE 30 DE

JUNIO DE LA SECRETARIA
GENERAL DE EDUCACION

Haga clic en el enlace para
acceder a las Instrucciones

Asi mismo la Resolucion de 25 de junio de 2018, de la
Direccién General de Innovacion, por la que se efectua la
convocatoria de los programas educativos regulados por
las citadas Instrucciones, convoca los correspondientes al
curso escolar 2018/2019.

RESOLUCION DE 25 DE JUNIO
DE 2018, DE LA DIRECCION

GENERAL DE INNOVACION

Haga clic en el enlace para
acceder a la Resolucion

En virtud de estas instrucciones este programa educative
corresponde al nivel P-2.

Volvertal indice


http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/contenidos/detalle/resolucion-de-25-de-junio-de-2018-de-la-direccion-general-de-innovacion-y-formacion-del-profesorado-por-la-que-se
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/contenidos/detalle/resolucion-de-25-de-junio-de-2018-de-la-direccion-general-de-innovacion-y-formacion-del-profesorado-por-la-que-se
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/contenidos/detalle/resolucion-de-25-de-junio-de-2018-de-la-direccion-general-de-innovacion-y-formacion-del-profesorado-por-la-que-se
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/contenidos/detalle/resolucion-de-25-de-junio-de-2018-de-la-direccion-general-de-innovacion-y-formacion-del-profesorado-por-la-que-se
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/contenidos/detalle/resolucion-de-25-de-junio-de-2018-de-la-direccion-general-de-innovacion-y-formacion-del-profesorado-por-la-que-se
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/contenidos/detalle/resolucion-de-25-de-junio-de-2018-de-la-direccion-general-de-innovacion-y-formacion-del-profesorado-por-la-que-se
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/contenidos/detalle/resolucion-de-25-de-junio-de-2018-de-la-direccion-general-de-innovacion-y-formacion-del-profesorado-por-la-que-se
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/ishare-servlet/content/77c88067-4b23-4ced-b6df-d6e9f648a0ab
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/ishare-servlet/content/77c88067-4b23-4ced-b6df-d6e9f648a0ab
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/ishare-servlet/content/77c88067-4b23-4ced-b6df-d6e9f648a0ab
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/ishare-servlet/content/77c88067-4b23-4ced-b6df-d6e9f648a0ab
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/ishare-servlet/content/77c88067-4b23-4ced-b6df-d6e9f648a0ab
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DESCRIPCION

A. TEMATICAS

El fin de la educacion patrimonial es conectar el Patrimonio
con la sociedad, que es su generadora, propietaria y
depositaria. Esa conexion sélo es posible si se consigue
despertar la inquietud por conocer el Patrimonio en la
comunidad educativa.

El Programa Vivir y Sentir el Patrimonio se articula en torno
a varias lineas cuya ejecucion, materializada en proyectos,
favorecera el fin  mencionado anteriormente. La
investigacion e innovacion en la didactica del Patrimonio, la
formacion de educadores y gestores de bienes culturales y
la difusion de las propuestas educativas seran ejes
importantes en esos proyectos.

B. LINEAS DE ACTUACION DEL PROGRAMA

Los centros educativos podran presentar sus proyectos de
investigacion patrimonial e innovacién en didactica del
patrimonio de forma libre y abierta. Existiendo Ila
posibilidad de hacerlo sobre la propuesta destacada que la
Consejeria otorga al Flamenco.

Todos los proyectos han de cumplir los siguientes
requisitos:

@ Han de tener un caracter innovador, con recursos y
herramientas para la interpretacién del Patrimonio,
entendida ésta como el proceso intelectual dirigido a
comprender el significado y valor del bien patrimonial
debiendo centrarse en los elementos basicos del
proceso de comunicacion: quién (alumnado al que se
dirige), qué (contenidos seleccionados), cuando,
dénde, como (estrategias y recursos tecnologicos) y
por que.

® Han de explorar la aplicacion de todas las
posibilidades que brinda las webs 2.0 y 3.0 al ambito
de la educacion patrimonial, generando un escenario
que permite una educacion complementaria a la
educacion presencial, promoviendo la construccion
de nuevos modos de organizar y acceder a la
informacion y a los conocimientos. De este modo, se

impulsara la modificacion de vinculos con el
conocimiento, ya sea a través de procesos de
simulacion, de alteracién o de produccion (entornos
viftuales de aprendizaje, realidad aumentada,
geolocalizacion, etc.).

@ Deben prestar especial atencién a la claridad de
ideas, programas y contenidos, asi como a las
herramientas y soportes de usabilidad vy
funcionalidad en aras de garantizar el valor efectivo y
la buena aplicabilidad de estos nuevos modelos de
ensefianza-aprendizaje.

® Los proyectos pueden abordar cualquier aspecto del
patrimonio y especialmente desde su
transversalidad; no obstante se solicitara indicar
sobre qué linea del mismo se trabajara
fundamentalmente:

®  Patrimonio Monumental.

@ Patrimonio Natural - Paisaje cultural.
®  Patrimonio Inmaterial.

@  Vivir y Sentir el Flamenco.

En la linea Vivir y Sentir el Flamenco se pretende
vincular los procesos de ensefianza-aprendizaje a una
manifestacién artistica, sefia patrimonial de nuestra
comunidad y patrimonio inmaterial de la humanidad, el
Flamenco.

Los proyectos que opten por esta linea de trabajo han de
procurar conseguir 10s siguientes objetivos:

@ Valorar la riqueza estilistica y artistica de esta
expresion cultural, asi como la capacidad de
inspiracion que posee para otras manifestaciones
artisticas.

® Promover la valoraciéon y el disfrute del Flamenco
como expresion artistica de fuerte raigambre
andaluza y vocacion universal.

@ Promover el conocimiento del Flamenco desde un
punto de vista interdisciplinar, asi como difundir las
vivencias y sentimientos que causa el mismo entre
alumnado y profesorado.

@ Ofrecer al resto de profesorado y alumnado
propuestas educativas de interés relacionadas con‘el
Flamenco.
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& Activar la participacion de profesorado y alumnado en
la generacion, gestion y actualizacion de propuestas
educativas creativas relacionadas con el Flamenco.

@ Motivar la produccion y difusion de contenidos
educativos sobre Flamenco, especialmente de
caracter digital.

C. DESTINATARIOS

Todos los centros educativos, no universitarios, sostenidos
con fondos publicos ajustandose a los criterios de calidad
de sus propuestas.

D. OBJETIVOS

Independientemente de los objetivos especificos de cada
linea de actuacion, los proyectos que se desarrollen en el
Programa han de responder a los siguientes objetivos,
como garantes de la calidad educativa de los mismos:

@ Potenciar los aspectos emocionales y sensoriales del
Patrimonio, subrayando su valor simbolico e
identitario.

@ Aportar criterios para generar opinion, potenciando el
desarrollo de actitudes criticas.

@ Favorecer la apropiacion del conocimiento a partir de
las experiencias vividas.

@ Promover el vinculo con lo propio y con el otro.

@

Fomentar la contextualizacion.

@

&

@

Aportar elementos que promuevan la curiosidad y la
busqueda de conocimiento (ensefar a ver).

Propiciar el acercamiento y comprension de
conocimientos especializados.

Educar la mirada, la percepcidn como un proceso
inteligente que construye estilos de mirar, ser y estar.

Volver al indice

DESARROLLO

A. METODOLOGIA

&

El disefio de propuestas dirigidas a la captacion del
interés del alumnado, adaptadas a sus intereses y
expectativas. En este sentido, puede resultar
innovador conectar ambitos que habitualmente no
suelen tender a relacionarse entre si, de este modo
se potenciara el desarrollo de  vinculos
intergeneracionales, interculturales, etc.

El uso de formatos interpretativos que propicien la
interaccion, como propuestas de dramatizacion,
simulacion, living, visual thinking, etc., que permitan
la participacion del alumnado y la interaccién entre
éste, el Patrimonio y las propias instituciones
culturales. Generar propuestas especificas de
interpretaciéon para la comunidad mas cercana,
buscando una mayor implicacion y participacion
activa de ésta.

El disefio de actividades que no se ocupen
unicamente de transmitir cuestiones conceptuales
relacionadas con el bien patrimonial, sino que se
centren en abordar sus valores y el potencial
identitario que éste tiene, buscando la apropiacion
simbolica del Patrimonio por parte del alumnado.

La  habilitacion de  estrategias  didacticas
encaminadas a vivir y experimentar el Patrimonio,
donde se  proporcionen  oportunidades de
conocimiento destinadas al disfrute y aprecio de los
bienes culturales.

La incorporacion de propuestas de interpret
orientadas a la sensibilizacion y concienciagi
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alumnado, abordando contenidos de tipo actitudinal, CRITERIOS DE VALORACION DE LOS
tomando conciencia del interés y responsabilidad PROYECTOS DE PATRIMONIO

publica que, como ciudadanos o turistas, tenemos & Obietivacic o o
sobre el Patrimonio. jetivacion del patrimonio: valores patrimoniales.

@ El fomento del espiritu critico y reflexivo en el * Diversidad en el patrimonio.

alumnado, asignandole un papel activo en la e (Contextualizacién desde un diagnostico de
conservacion, difusion y puesta en valor del necesidades.
Patrimonio, a través de dinamicas en las que se

. . e Plan de actuaciones.
adopten actitudes no meramente pasivas.

® La incorporacion de disefios de interpretacion a * Titulo y objetivos def proyecto patrimonio.
través de recursos tecnoldgicos actualizados, #® Implicacion-integracion curricular.
aprovechando las plataformas de comunicacion, e Areas, materias o modulos implicados.
redes sociales, tecnologia digital, etc., de manera que
las estrategias de interpretacion se aprovechen de los
beneficios que las nuevas vias de comunicacion e Sistematizacion y evidencia curricular.
estan ofreciendo y se integren en ellas.

e Grupos implicados.

e Organos implicados y coordinacion.

ESQUEMA DEL PROYECTO DE PATRIMONIO # Impacto-huella.

o e Procesos cognitivos y evidencias de
El centro que desee participar en este programa debe

. i . aprendizaje.
cumplimentar en Séneca un formulario al que debe o o
adjuntar un documento en pdf con su Proyecto de e Sensibilizacion patrimonial.
Patrimonio, que al menos, contara con el siguiente e Impacto en el centro.
esquema: o

e Difusion.

@ Objetivos de la propuesta didactica. L _
e Participacion e implicacion social.

Competencias basicas a desarrollar. g
e Repercusién en el entorno.

&
& Relacion del equipo docente.
&

Plan de Actuacion con cronograma previsto de
actividades.

@

Participacion prevista del entorno.

&

Repercusion del programa prevista en la comunidad
educativa.

@ Medios de difusion del proyecto educativo que se van
a utilizar.

@ Recursos y herramientas, de entre las puestas a
disposicién por la Consejeria de Educacion, que van
a usar para trabajar la linea de actuaciéon escogida.

(Para mas informacion, clica aqui). Vi"ir y 59" 'ir
e/ F lamehco



http://planesyprogramased.wixsite.com/patrimonio/herramientas
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B. FASES Y TEMPORALIZACION
ACTUACIONES OBLIGATORIAS

Inscripcion en Séneca y presentacion del proyecto de Patrimonio del 1
Septiembre|al 30 de septiembre de 2018. Informacion sobre la participacion del
centro en el Programa al Claustro y al Consejo Escolar.

Octubre |Comunicacion de los Proyectos de Patrimonio aprobados.

-

Asistencia a las Jornadas Iniciales de Trabajo para todas las personas

Octubre / Noviembre :
que coordinan el programa.

Asistencia a las Jornadas Formativas de Asesoramiento, obligatorias
para todas las personas que coordinan el programa.

Febrero Cumplimentacién en Séneca de un Formulario de seguimiento del
Programa.

Cumplimentaciéon en Séneca de la Memoria Final de Evaluacion.
Disponible desde el 15 mayo hasta el 30 de junio de 2019.

Enero/Febrero
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Mayo/Junio

Junio-Agosto | Certificacion de la participacion. Hasta el 31 de agosto de 2019.

Volver al indice

FORMACION Y que desarrollan el programa Vivir y Sentir el

, Patrimonio, favoreciendo asi el trabajo colaborativo.
COO RDI NAC I ON @ Realizar una revision conjunta de los proyectos.

® Facilitar las herramientas y los recursos didacticos

para el desarrollo del programa en el marco
curricular.

Para el adecuado desarrollo de Vivir y Sentir el ® Orientar el desarrollo del plan de actuacion de cada

Patrimonio se planifican las siguientes acciones en las centro y el seguimiento del trabajo realizado.

que deberan participar las personas responsables de la ® Apoyar a los centros en el desarrollo de su programa.

coordinacion en los centros participantes: ) o
@ Compartir modelos de buenas practicas para el

1. JORNADAS INICIALES DE TRABAJO desarrollo del programa.
@ Generar un espacio de comunicacion e intercambio
OBJETIVOS de experiencias entre el profesorado participante.

& Propiciar un punto de encuentro para los docentes
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CARACTERISTICAS

@ Dirigidas al profesorado que coordina el programa en
el centro. Son de caracter obligatorio.

@ Si la persona que coordina el programa no pudiera
acudir a la sesion, debera hacerlo en su lugar otro
docente participante en el programa.

@ |a duracion sera de 4 horas en jornada de mafana,
se celebraran durante la segunda quincena de
octubre y el mes de noviembre.

@ Tendran caracter provincial, pudiéndose realizar
diferentes agrupamientos en funcién del numero de
centros participantes.

2. JORNADAS FORMATIVAS DE ASESORAMIENTO

OBJETIVOS

@ Propiciar un punto de encuentro para la reflexion
entre los centros participantes con el apoyo vy
asesoramiento de los CEP.

@ Intercambiar experiencias y actividades realizadas.

@ Realizar el seguimiento del plan de actuacion de
cada centro.

@ Valoracion del desarrollo del programa en los centros
y la repercusion en el alumnado y profesorado.

@ Informar sobre la oferta formativa del CEP
relacionada con el ambito del programa.

CARACTERISTICAS

& Dirigidas al profesorado que coordina el programa en
el centro. Son de caracter obligatorio.

@ Sij la persona que coordina el programa no pudiera
acudir a la sesion, debera hacerlo en su lugar otro
docente participante en el programa.

® La duracion sera de 4 horas en jornada de mafiana,
se celebraran a comienzo del segundo trimestre.

@ La certificacion y reconocimiento de la participacion
en la formacion, tanto de la persona coordinadora
como del profesorado inscrito, queda sujeto al
reconocimiento del propio programa segun lo
previsto en las Instrucciones anteriormente citadas.

B. ACTUACIONES VOLUNTARIAS

Con el objetivo de facilitar el desarrollo del programa en los
centros, descubrir estrategias metodoldgicas adecuadas a
la filosofia del mismo y ensayar dinamicas eficaces en el
aula, se pondran en marcha actuaciones de caracter
voluntario para las personas que coordinan el programa y
para las que participan en él.

1. JORNADAS INFORMATIVAS DE SEPTIEMBRE

OBJETIVOS

@ Servir de encuentro para los docentes que quieran
conocer el programa, junto a aquellos que ya lo han
desarrollado.

@ |Informar sobre las caracteristicas y requisitos del
programa.

@ Orientar en la elaboracion del Proyecto de Patrimonio
del centro.

® |nformar de las herramientas y canales de
acompafiamiento disponibles.

CARACTERISTICAS

® Dirigidas a todo el profesorado interesado en el
programa. Son de caracter voluntario.

@ La duracion sera de 3 horas en jornada de tarde.

@ Tendran caracter provincial.

CALENDARIO

® Lunes 10 de septiembre: Malaga
Martes 11 de septiembre: Almeria
Miércoles 12 de septiembre: Granada
Jueves 13 de septiembre: Jaén
Lunes 17 de septiembre: Sevilla
Martes 18 de septiembre: Cordoba

Miércoles 19 de septiembre: Cadiz

@ & 0 & & & @

Jueves 20 de septiembre: Huelva

2. ACTUACIONES EN CENTROS
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Talleres en los que se trabajan los principales activos del
programa, atendiendo a las demandas de los centros a lo
largo del curso anterior y ofreciendo las orientaciones
basicas para desarrollar el trabajo con el alumnado del

centro. Tienen un formato eminentemente practico,
evitando las exposiciones teoricas y facilitando las
experiencias  vivenciadas. Se realizan actividades

englobadas en tres ejes principales:

@ Artes escénicas: con “actividades teatralizadas”,
“iHora de crear!”, y “Y... jaccion!”.

@ Expresion corporal y lenguaje visual: con “light
painting”, “graffiteando”, “entre  vifietas”, vy
“pequefos constructores”.

@ Trabajo en equipo e investigacion: con “escape
school”, “descubre tu entorno”, “ciudad sostenible,
centro sostenible”, “conoce tus raices” y “ponte a

prueba”.

OBJETIVOS

@ Conocer, comprender y disfrutar el patrimonio
cultural del entorno 'y sus  potenciales

aprovechamientos.
@ Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo.

® Fomentar actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, iniciativa personal, curiosidad y
creatividad en el aprendizaje.

Propuesta de acciones
@ Actividades teatralizadas dentro y/o fuera del centro.

@ Dibujando en el aire “Light painting”. Es una
actividad educativa transversal que conecta expresion
corporal y lenguaje visual, permitiendo registrar los
movimientos hechos en el espacio y las
matematicas.

@ Entre vifetas. Para comprender e interpretar las
imagenes y la informacion que encontramos en las
diferentes fuentes escritas, permitiendo disfrutar con
la lectura y reforzando su habito lector.

@ Escape school. Esta actividad multiplica, favorece,
potencia y visibiliza el trabajo en equipo y la cohesién
de grupos.

@ Descubre tu entorno. En contacto directo con la obra

y/0 con la naturaleza. Este tipo de actividad, ofrece
multiples posibilidades para disfrutar el patrimonio.

@ (Ciudad sostenible, centro sostenible. La actividad
trata de plantear un reto al alumnado basandose en
la resolucion de problemas relacionados con el
patrimonio mas préximo.

@ Conoce tus raices. Investigacion y puesta en valor de
personajes, tradiciones locales, costumbres, fiestas
populares, artesania, gastronomia...

@ Graffiteando. Una forma diferente de tratar aspectos
artisticos a la vez que reflexionar con el alumnado
sobre su evolucidn.

® Pequefios constructores. Elaboracion de maquetas
facilitando la comprension sencilla de conceptos que
pueden ser complejos.

@ iHora de crear! Actividades que tienen como
contenido el desarrollo de la identidad personal y
cultural y el reconocimiento de su entorno.

@ Ponte a prueba. Gymkana encaminada a fomentar la
inclusion entre el alumnado y su patrimonio.

@ Y... jAccion! Utilizar recursos audiovisuales para
desarrollar actividades innovadoras sirve para
fomentar la creatividad, la expresion corporal, el
trabajo en grupo, conocer las nuevas tecnologias, las
artes escénicas y graficas... Por ello, se propondra la
creacion de cortometrajes, documentales,
reconstruccion virtual de espacios, “lipdub”,
“Flashmob” y “timelpase”.

3. PROGRAMA DE COOPERACION TERRITORIA

PROEDUCAR: ACTUALIZATE E ILUSIONATE

El programa de Cooperacion Territorial Proeducar:
llusionate y Actualizate tiene como finalidad apoyar las
actuaciones, integradas en los Programas Educativos,
destinadas a la reduccion de la tasa de abandono escolar y
que estimulen al alumnado a continuar su formacion; asi
como, potenciar actuaciones que favorezcan la aplicacién
de metodologias activas y participativas que contribuyan al
cambio en las practicas docentes para fomentar el
desarrollo de las competencias clave del alumnado.

Para el desarrollo de estas actuaciones los centros
educativos beneficiarios podran recibir una .dotacion
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economica especifica.

El Programa Proeducar: llusiénate y Actualizate se solicita
como el resto de los Programas Educativos, del 1 al 30 de
septiembre, a través de Séneca.

Las actuaciones y medidas
propuestas por el centro
deberan realizarse antes del
31 de diciembre de 2018.

Mas informacién pinchando
aqui.

Volver al indice

RECURSOS

A. ESPACIOS WEB

COLABORA

Todos los materiales para el desarrollo del programa estan
disponibles en Colabora, en la seccion ltinerario. Donde,
ademas, los participantes comparten sus recursos.

@ Programa Marco.

Guia facil para elaborar el proyecto.

Modelo editable de proyecto en Microsoft Word.
Modelo editable de proyecto en Open Office.

Fichas para trabajar todas las Dimensiones.

& @& @ @ @

[tinerario didactico: Tengo un reto. Nuestra caja de
herramientas.

COMUNIDAD VIVIR Y SENTIR EL
PATRIMONIO EN COLABOR@

Haga clic en el enlace para
acceder

PAGINA WEB

Con toda la informacion relevante del programa y un
repositorio de recursos en forma de fichas didacticas,
UDI's y paginas web de referencia.

PAGINA WEB VIVIR Y SENTIR EL
PATRIMONIO

Haga clic en el enlace para acceder

&

Vivir y sentir el patrimonio

FACEBOOK

El lugar donde todos los participantes (profesorado,
alumnado, familia, etc.) nos podremos encontrar y
mantener el contacto. Un lugar para estar al dia y
compartir impresiones y noticias.

Haga clic en el enlace para
acceder

n Siguenos en
Facebook

B. ASESORAMIENTO

@ Del Equipo de Coordinacion Pedagogica del
programa.

@ De las personas responsables de la coordinacion
del programa en las Delegaciones Territoriales de
Educacién y en los Servicios Centrales.

@ De los asesores y asesoras de los CEPs de
referencia.

Volvef al indice


https://www.facebook.com/vivirysentirelpatrimonio/
https://www.facebook.com/vivirysentirelpatrimonio/
http://planesyprogramased.wixsite.com/patrimonio
http://planesyprogramased.wixsite.com/patrimonio
http://colaboraeducacion30.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/web/vivir-y-sentir-el-patrimonio/inicio
http://colaboraeducacion30.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/web/vivir-y-sentir-el-patrimonio/inicio
http://colaboraeducacion30.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/web/vivir-y-sentir-el-patrimonio/itinerario
http://colaboraeducacion30.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/web/vivir-y-sentir-el-patrimonio
http://colaboraeducacion30.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/web/vivir-y-sentir-el-patrimonio
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/planes-y-programas/proeducar-ilusionate-y-actualizate
http://colaboraeducacion30.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/web/vivir-y-sentir-el-patrimonio/inicio
http://planesyprogramased.wixsite.com/patrimonio
https://www.facebook.com/vivirysentirelpatrimonio/
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GESTION DEL PROGRAMA

A. INSCRIPCION

EL PLAZO DE INSCRIPCION ES DEL DIiA 1 AL 30 DE
SEPTIEMBRE.

INSCRIPCION PASO A PASO

Haga clic en el enlace para acceder a las
Instrucciones

REQUISITOS

@ Para el desarrollo de este programa la direccion
del centro designara al coordinador o coordinadora
del programa cuyos requisitos y funciones
especificas quedan establecidas en el apartado
cuarto y en el punto 1 del apartado sexto
respectivamente, de las INSTRUCCIONES DE 30
DE JUNIO DE LA SECRETARIA GENERAL DE
EDUCACION.

@ De igual manera las funciones del profesorado
participante quedan establecidas en el apartado
séptimo de dichas INSTRUCCIONES.

SOLICITUD

@ Los centros que deseen desarrollar el programa,
cumplimentaran el formulario de solicitud de
participacion habilitado en el sistema de gestion
Séneca, adjuntando antes del 30 de
septiembre su Proyecto de Patrimonio, vy
registraran al alumnado y al profesorado
participante, incluyendo a la persona propuesta
para la coordinacion.

@ _|istados provisionales de participacion. En
“Novedades” del Portal de la Consejeria se

publicara el listado de centros admitidos y no

admitidos en el programa Vivir y sentir el
Patrimonio con indicacion del motivo de exclusion.

®_Subsanacion de la solicitud en Séneca. Los
centros excluidos dispondran de 5 dias naturales
para la resolucion de incidencias y/o subsanacion
de su solicitud de participacion. Finalizado dicho
plazo no se admitira a tramite ninguna incidencia.

& _ Aprobacion. Una vez aprobada la participacion del
centro en el programa, aparecera en el Sistema de
Gestién Séneca en Planes y Proyectos Educativos
en situacion de “vigente”.

®_ Asignacion de perfiles. Una vez realizada la
solicitud de inscripcion en Séneca, el equipo
directivo del centro debera asignar el perfil de
coordinacion al profesor o a la profesora
correspondiente.

ASIGNACION DE PERFIL DE

COORDINACION

Haga clic en el enlace para acceder a la
informacion

B. ACTUALIZACION DE DATOS DE LAS

SOLICITUDES

CAMBIOS EN LA COORDINACION

Para realizar un cambio en la coordinacion del programa
Vivir y sentir el Patrimonio, el equipo directivo del
centro debera presentar su solicitud al Servicio de Planes
y Programas Educativos a través del correo electronico

programasculturales.ced@juntadeandalucia.es, indicando:
® Nombre y codigo del centro.

® Nombre y apellidos de la persona que desea incluir
como coordinadora del programa.

@ Correo electronico de contacto de la coordinacion.
@ Motivo del cambio en la coordinacion.

La persona propuesta por la direccion debera estar incluida
en el programa como participante.


mailto:programasculturales.ced@juntadeandalucia.es
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/planes-y-programas/perfiles-de-gestion-en-seneca
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/planes-y-programas/perfiles-de-gestion-en-seneca
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/abaco-portlet/content/45e7386c-a570-4925-b99f-14d22b453722
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/abaco-portlet/content/45e7386c-a570-4925-b99f-14d22b453722
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/abaco-portlet/content/45e7386c-a570-4925-b99f-14d22b453722
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/planes-y-programas/inscripcion-paso-a-paso
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Para evitar incidencias en el proceso de certificacion, se
recomienda que los cambios del profesorado coordinador
se soliciten antes del 31 de enero.

CAMBIOS EN EL PROFESORADO PARTICIPANTE

Para modificar los datos de participacién del programa
Vivir y sentir el Patrimonio (altas o bajas del profesorado
participante), la persona que coordina el programa
debera presentar su solicitud al Servicio de Planes y
Programas Educativos a través del correo electronico
programasculturales.ced@juntadeandalucia.es, indicando:

® Nombre y codigo del centro.

@ Nombre y apellidos de la persona que desea incluir o
dar de baja como profesorado participante.

@ Motivo del cambio en los datos de participacion del
profesorado.

@ Fecha de incorporacion al programa.

Para evitar incidencias en la certificacion, se recomienda
que los cambios del profesorado participante se soliciten
antes del 31 de enero.

En cualquier caso, no se certificara la coordinacion o la
participacion del profesorado en el programa educativo si
la permanencia en el centro e implicacion en el programa
no es de, al menos, 6 meses por curso escolar.

CAMBIOS EN EL ALUMNADO PARTICIPANTE

Para modificar los datos de participacién del programa
Vivir y sentir el Patrimonio (altas o bajas del alumnado
participante), la persona que coordina el programa
deberd presentar su solicitud al Servicio de Planes y
Programas Educativos a través del correo electronico

programasculturales.ced@juntadeandalucia.es,
indicando:

® Nombre y codigo del centro.

@ Unidad o unidades de alumnado que desea incluir o
dar de baja como participante.

@ Motivo del cambio en los datos de participacion del
alumnado.

Se recomienda que los cambios del profesorado

participante se soliciten antes del 31 de enero.

C. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA

La realizacion del seguimiento del programa se efectuara a
través de la Comunidad en Red Vivir y sentir el Patrimonio
en Colabor@ donde se compartiran e intercambiaran todos
los documentos y materiales generados por los centros.

El centro deberda cumplimentar obligatoriamente en
Séneca el Formulario de Seguimiento del programa
durante el mes de febrero de 2018.

SEGUIMIENTO PASO A PASO

Haga clic en el enlace para acceder a la
informacion

EVALUACION DEL PROGRAMA

La Evaluacion del desarrollo del programa se realizara en
las Jornadas Presenciales Finales y mediante un formulario
cuya cumplimentacion en Séneca sera imprescindible para
poder generar las certificaciones correspondientes.

EVALUACION PASO A PASO

Haga clic en el enlace para acceder a la
informacion

D. CERTIFICACION

PROCEDIMIENTO DE LA CERTIFICACION

Seran requisitos imprescindibles para dicha certificacion:

@ Haber asistdo a las jornadas presenciales
obligatorias (Inicial de Trabajo y Formativa<de
Asesoramiento) establecidas para la persona que


http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/planes-y-programas/evaluacion-paso-a-paso
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/planes-y-programas/seguimiento-paso-a-paso
mailto:programasculturales.ced@juntadeandalucia.es
mailto:programasculturales.ced@juntadeandalucia.es
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coordina el programa en el centro.

® Haber cumplimentado el Formulario de Seguimiento
a través del Sistema Séneca.

® Haber cumplimentado la Memoria Final de CONSULTAS

Evaluacion a través del Sistema Séneca.

CONSEJERIA DE EDUCACION

CERTIFICACION PASO A PASO

Direcciéon General de Innovacién y Formacion del
Profesorado

Haga clic en el enlace para acceder a la

informacion Servicio de Planes y Programas Educativos

TELEFONOS

955064195 (364195)

955064320 (364320)
Por la participacion en el Programa: 955064191 (364191)

RECONOCIMIENTO DE LA CERTIFICACION

@ A los coordinadores/as de cada centro: Provision
de vacantes 0,5 puntos / Procedimiento seleccién WHATSAPP
directores/as 0,15 puntos / Sexenios 30h.

GRUPO PATRIMONIO 670942148
@ Al profesorado: Provision de vacantes 0,20

puntos / Procedimiento seleccién directores/as
0,10 puntos / Sexenios 20h.
certificacion de 30 horas.

EMAIL

Volver al indice

-

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO
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