
                  RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE DIVERSOS 
PUESTOS PARA LA AGENCIA SANITARIA BAJO GUADALQUIVIR. CATEGORIA: MATRÓN/A (MAT)

CÓDIGO BAREMO DEFINITIVO ENTREVISTA TOTAL HAR DE ÉCIJA

MAT-0323 514,2 350 864,2 x
MAT-0630 451,5 390 841,5 x
MAT-0228 443 390 833 x
MAT-0003 442,5 380 822,5 x
MAT-0492 435,9 350 785,9 x
MAT-0491 395,2 350 745,2 x
MAT-0230 445 240 685 x
MAT-0131 437 240 677 x
MAT-0002 322 300 622 x
MAT-0505 228,8 380 608,8 x
MAT-0523 407,2 200 607,2 x
MAT-0225 187,1 370 557,1 x
MAT-0133 347,1 200 547,1 x
MAT-0132 166,2 380 546,2 x
MAT-0129 259,3 280 539,3 x
MAT-0005 157,5 355 512,5 x
MAT-0232 209,5 300 509,5 x
MAT-0134 278,9 230 508,9 x
MAT-0226 300 205 505 x
MAT-0004 321,1 150 471,1 x
MAT-0001 152 200 352 x
MAT-0127 157,2 150 307,2 x
MAT-0130 230 70 * EXCLUIDO/A

*Los candidatos/as que han obtenido en la fase de entrevista personal una puntuación inferior al 20% del valor total 
de la misma (80 puntos), son excluidos del proceso de selección. (Base 7.2)
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MAT-0575 445 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0231 415 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0519 377 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0520 274,7 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0227 241,9 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0493 217,5 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0135 178,6 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0128 91,6 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0521 0 NO COMPARECE EXCLUIDO/A
MAT-0522 0 NO COMPARECE EXCLUIDO/A

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEL PROCESO DE SELECCIÓN POR NO COMPARECER A LA ENTREVISTA PERSONAL 
(Base 7.2 del proceso de selección para la creación de la bolsa temporal para diversos puestos. Expediente 001/2010)
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