
RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE DIVERSOS PUESTOS PARA LA AGENCIA 
SANITARIA BAJO GUADALQUIVIR. CATEGORIA: TÉCNICO ESPECIALISTA EN ANATOMÍA PATOLÓGICA (TEAP)

CÓDIGO BAREMO DEFINITIVO ENTREVISTA TOTAL
CUPO 

MINUSVALIA
HAR DE UTRERA

TEAP-1107 233 380 613 X
TEAP-0416 363 240 603 X
TEAP-0218 222 380 602 X
TEAP-0408 134 380 514 X
TEAP-0229 326 180 506 X
TEAP-0009 129 250 379 X
TEAP-1118 129 220 349 X
TEAP-0001 186 160 346 X
TEAP-0418 172 160 332 X
TEAP-0412 160 160 320 X
TEAP-0413 118 160 278 X
TEAP-0230 160 100 260 X
TEAP-1103 134 100 234 X
TEAP-0228 102 100 202 X
TEAP-0535 326 60 * EXCLUIDO/A X

TEAP-0225 406 NO COMPARECE * EXCLUIDO/A

TEAP-0234 399 NO COMPARECE * EXCLUIDO/A

TEAP-0226 317 NO COMPARECE * EXCLUIDO/A

TEAP-0232 274 NO COMPARECE * EXCLUIDO/A

TEAP-0417 167 NO COMPARECE * EXCLUIDO/A

TEAP-0223 145 NO COMPARECE * EXCLUIDO/A

TEAP-0233 111 NO COMPARECE * EXCLUIDO/A

*Los candidatos/as que han obtenido en la fase de entrevista personal una puntuación inferior al 20% del valor total de la misma (80 puntos), son 
excluidos del proceso de selección. (Base 7.2)

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEL PROCESO DE SELECCIÓN POR NO COMPARECER A LA ENTREVISTA PERSONAL (Base 7.2 del 
proceso de selección para la creación de la bolsa temporal para diversos puestos. Expediente 001/2010)

LA COMISIÓN DE SELECCIÓN
EN UTRERA, A 15 DE DICIEMBRE DE 2011


