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Contexto: El valor de la industria

:Tejido productivo: 30.000 empresas (6,6% total empresas)
:Empleo industrial: 187.400 personas (7,3% personas ocupadas)
:VAB manufacturero: 11.431 millones de Euros (9% sectorial)
:Servicios industriales : 84.000 empresas®

* Empresas de pequefio y medio tamafio que se dedican principalmente al transporte por carreteray tuberia, a actividades juridicas, de
contabilidad y de gestion empresarial, y a servicios técnicos de arquitectura, ingenieria, ensayos y analisis técnicos.
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Delimitacion sectorial

Industria

manufacturera

Ambito sectorial: industria manufacturera y servicios avanzados vinculados a procesos y productos

industriales.

Alimentacién, bebidas y tabaco

Textil, confeccion, cuero y calzado

Madera y corcho, papel y artes
gréficas

Industria quimica y farmacéutica
Caucho y materias plasticas
Coqueriay Refino de petroleo
Productos minerales no metélicos

diversos

Metalurgia y fabricacion de
productos metalicos

Material y equipo eléctrico,
electrénico y 6ptico

Maquinaria y equipo mecanico
Material de transporte
Industrias manufactureras diversas

- J

Servicios

avanzados
4 ™

Recogida, tratamiento y
eliminacion de residuos

Actividades de descontaminacion
y otros servicios de gestion de
residuos

Almacenamiento y actividades
anexas al transporte

Ensayos y analisis técnico
Investigacion y Desarrollo

Actividades de disefio
especializado

Actividades logisticas

Programacion, consultoria y otras
actividades relacionadas con la
informatica

N /




Vision 2020

La Sociedad Andaluza aspira a que la industria sea clave en la
generacion de empleo a través de un modelo productivo regional
donde el conocimiento y la innovacion sean la base de la
competitividad de la industria andaluza, con empresas que usen de
forma eficiente el capital territorial, integradas en cadenas de valor
global internacionales y responsables con la sociedad andaluza y su

medio ambiente.
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Proceso de elaboracion. Fases

Diagnostico de la industria andaluza ]

Diseno de la propuesta de Estrategia

Informacion publica y audiencia

Aprobacion por Consejo de Gobierno

. ({"

o~ . s

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMER

s

JUNTR DE ANDALUCIA |



Fortalezas del sector industrial andaluz

o Capacidad para crear empresas industriales.
» Alto nimero de empresas y su diversidad.

e Dimension del mercado interno.

* Nivel de formacion de sus recursos humanos.
Progresiva presencia en mercados exteriores.
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Debilidades del sector

» Escasa densidad industrial

» Elevada tasa de mortalidad de las empresas.

* Pequeia dimensiéon de la mayoria de las empresas.

» Baja predisposicion a la innovacion y a la cooperacion.
» Elevada concentracion en el mercado regional.

o Escasez de empresas exportadoras regulares.
Potencialidades no aprovechadas para la inversion.
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Retos de la industria andaluza

Especializacion Inteligente

Aprovechar todo el capital territorial de Andalucia como soporte real del desarrollo de la economia
andaluza y concentrar los esfuerzos en las prioridades industriales.

Innovacion

Convertir la innovacion y el conocimiento en palancas para ganar competitividad en las industrias
incrementando el valor afiadido de los productos industriales, mejorando la financiacidn de las empresas y
ampliando sus mercados e internacionalizando sus actividades.

Sector privado

Conseguir la participacion real y comprometida de los agentes privados del ecosistema industrial de
Andalucia para avanzar en la industrializacidn de la region.

Gobernanza

Desarrollar una nueva concepcion de la politica industrial entendida como un proceso abierto, dinamico
y adaptativo que integre a todos los actores que participan en la EIA2020: personas, empresas
industriales, agentes del conocimiento, agentes econémicos y sociales y administraciones publicas.

Cooperacion

Aglutinar todas las fuerzas de los agentes sociales y econdmicos y demas agentes del ecosistema
industrial en un proyecto colectivo para desencadenar un proceso de cambio estructural del modelo
productivo, en el que la cualificacion de los recursos humanos y el empleo en la industria, en un marco
de igualdad de oportunidades, tenga un papel crucial.



Medidas horizontales

52 Medidas distribuidas en 8 Ejes

EJE 1: Industria eficiente y competitiva

EJE 2: Tecnologias facilitadoras

EJE 3: Empresas innovadoras y generadoras de empleo
EJE 4: Proyeccion exterior

EJE 5: Educacidn, talento y entornos creativos

EJE 6: Innovacion social

EJE 7: Trabajar en red

vV V VYV V V V V VY

EJE 8: Infraestructuras
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JUNTR DE ANDALUCIA

£ Farmaceéutica

+ Biotecnologia

* Auxiliar de la salud

* Dispositivos médicos

N\

( . ,
* Auxiliar agricultura

* Industrias
agroalimentarias

+ Plastico

Alimentacion a

Medidas verticales/ Areas de oportunidad

( . .,

« Auxiliar mineria

+ Metalurgia

+ Transformacion minera
* Piedra natural

* Integral del agua

* Residuos

Ambiental l .

S

-
» Auxiliar construccion

~\

* Madera y mueble
* Refrigeracion y
climatizacion

Bienestar

|+D+i energética
Distribucidn

Auxiliar de la energia
Quimica

INDUSTRIA 4.0

Aeroespacial

Naval

Defensa

Ferroviaria

Carroceria

+ Servicios de ingenieria

para industria

Transporte

4

VIILS|9071



CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMER

s

JUNTR DE ANDALUCIA |

77V

Industrializar Andalucia
Aumentar el empleo industrial
Mejorar la innovacion en la industria

Internacionalizacion de las empresas industriales
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5 grandes lineas de la Estrategia Industrial

Incrementar el capital relacional del ecosistema industrial
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Objetivos e indicadores (l)

l.  Industrializar Andalucia
. Elevar la aportacién de la industria manufacturera y de los servicios avanzados cientificos y
técnicos al VAB de Andalucia hasta el 18%. (14,82% en 2013)
. Aumentar en un 20% el nimero de empresas manufactureras y de servicios industriales de entre
10 y 50 personas trabajadoras. (de 3.311 a 4.104 empresas)
. Aumentar un 50% el VAB generado por las actividades de media y alta tecnologia. (hasta 9,4M€)
. Reducir la intensidad energética de la industria andaluza en un 5%.

Il. Aumentar el empleo industrial
. Incrementar el numero de empleos en la industria manufacturera y los servicios avanzados
cientificos y técnicos situandolos en los niveles de antes de la crisis. (de 442.104 a 533.798)
. Reducir en un 10% la tasa de temporalidad del sector industrial. (hasta un 22,3%)
. Disminuir la tasa de accidentes graves y mortales en la industria manufacturera y en los servicios
avanzados cientificos y técnicos en un 30%. (hasta el 0.26%)

lll. Mejorar la innovacion en la industria
. Duplicar el nimero de empresas manufactureras innovadoras en el sector industrial. ( a 700)
. Elevar un 20% la intensidad de innovacion de las empresas con actividades innovadoras del
sector industrial.
. Elevar el numero de solicitudes de patentes nacionales un 50%. (hasta 700)

. Duplicar el porcentaje de empresas del sector industrial que se incorporan al mercado digital. (para
alcanzar el 22,6% de empresas que ofrezcan servicios on line)
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Objetivos e indicadores (ll)

IV. Internacionalizacion de las empresas industriales
. Aumentar un 20% el niimero de empresas exportadoras regulares de productos de la industria
manufacturera con volumen de exportacién superior a los 50.000 euros anuales. (hasta 1.580)
. Incrementar un 20% el importe de las exportaciones de las industrias manufactureras. (20,9 M€)
. Aumentar un 50% la exportacion de actividades de media y alta tecnologia. (9,3 M€)
. Elevar la Inversion Extranjera Directa (IED) en la industria manufacturera y en los servicios

avanzados cientificos y técnicos un 30% en el marco 2014-2020 respecto de la del marco anterior.
(595.103 €)

V. Incrementar el capital relacional del ecosistema industrial
. Incrementar un 50% el nimero de empresas de la industria manufacturera con innovaciones en
productos o procesos realizadas en colaboracion. (hasta 108)
. Aumentar un 20% el porcentaje de directivas en empresas en la industria manufacturera y en los
servicios avanzados cientificos y técnicos. (hasta el 30%)

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMER
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Instrumentos

Se propone una bateria de instrumentos
que sera posible utilizar previo consenso
dentro de la gobernanza:

v" Financieros: reembolsables y no
reembolsables

v' Fiscales

v' Servicios avanzados

v" Infraestructuras para la innovacion
y el emprendimiento

v Compra publica innovadora

v" Desarrollo normativo
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» Nueva Orden de Incentivos al
Desarrollo Industrial y la Creacion de
Empleo

» Nueva Orden de [+D+i
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Mision de la nueva Estrategia

Convertir a la industria en el motor del nuevo modelo
productivo de Andalucia a través de la mejora de la
competitividad de las empresas, de su capacidad
innovadora, de su presencia internacional y de la
cualificacion de los recursos humanos que trabajan en la

industria, capaz de generar empleo estable y de calidad en
nuestra region.

A
q

. ~
e
. e
b Wk CTES
T
/

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMER

JUNTR DE ANDALUCIA




@)

JUNTR DE ADALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Union
Europea




