
JORNADA TÉCNICA

 TRABAJOS SALUDABLES TRABAJOS SALUDABLES
 EN CADA EDAD EN CADA EDAD

   

   

LUGAR DE CELEBRACIÓN
Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Huelva

Ctra. A. 5.000 Huelva-San Juan del Puerto, Km. 1.3

INSCRIPCIÓN GRATUITA
En modelo informático que se adjunta al Programa.
(remitir por correo electrónico en formato Excel)

Si desea más información para la tramitación de su solicitud puede contactar con:

Juan Miguel Toscano, Telf: 600 15 85 41                                                        
Remedios Heredia, Telf: 600 15 85 31
E - mail: formacioncprl.hu.ceec@juntadeandalucia.es
Fecha límite de inscripción: hasta completar aforo
COLABORA:
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Centro de Prevención de Riesgos
 Laborales de Huelva

24  de octubre de 2017

mailto:formacioncprl.hu.ceec@juntadeandalucia.es


 

Se  espera  que  en  2030  los  trabajadores  de  55-64  años  de  edad 
representen hasta el 30 % o más de la población activa en muchos países de 
Europa.  La  edad de jubilación se está  retrasando en numerosos  Estados 
miembros y es probable que muchos trabajadores se enfrenten a una vida 
laboral  más larga.  En  consecuencia,  es  necesario  realizar  esfuerzos  para 
garantizar unas condiciones seguras y saludables a lo largo de toda la vida 
laboral.

El envejecimiento de la población activa presenta diversos retos para todos 
los que intervienen en la gestión de la seguridad en el trabajo.

Es esencial adoptar un enfoque global de la gestión de la  prevención, en el 
que se tengan en cuenta todos los factores que pueden influir en la seguridad 
y la salud, en especial los psicosociales.

Este es el objetivo principal de estas jornadas, abrir este ámbito de reflexión 
y poner en común distintos enfoques en los que la edad será el principal hilo 
conductor.

   

9:15 h. -  9:30 h.  RECEPCIÓN DE ASISTENTES.

9:30 h. -  9:45h.   PRESENTACIÓN -  INAUGURACIÓN DE LA JORNADA.

D. Manuel José Ceada Losa. Delegado Territorial de Economía, Innovación, 
Ciencia y Empleo.

D. Jesús González Márquez. 
Director General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral de la 
Consejería de Empleo, Empresa y Comercio.

9:45 h. -11:00 h. GESTIÓN DE LA EDAD: ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN 

DESDE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
Dña. María Jesús Otero Aparicio.

Jefa Unidad Técnica de Psicosociología. INSHT.

11:00 h. - 11:30 h. DESCANSO.                                                                                 . 

11:30h. - 12:30:h.  GESTIÓN DE LA EDAD EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES: HERRAMIENTAS DE APOYO. 
D. Francisco Luis García Cantos. 
Técnico PRL Andalucia Occidental. IBERMUTUAMUR

12:30h. - 13:15h. LA VIGILACIA DE LA SALUD COMO HERRAMIENTA PARA 

ADAPTAR EL TRBAJO A LAS NECESIDADES INDIVIDUALES A LO LARGO DE 
LA VIDA LABORAL.

D. Juan José Romero López. 
Médico Especialista en Medicina del Trabajo. CUALTIS. 

13:15 h.  13:45h. COLOQUIO –  CLAUSURA.

               Dª Alba de Paz González. 
               Directora del CPRL de Huelva.

  Presentación              Programa           


