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ACTA DE SELECCIÓN/BAREMACIÓN PROVISIONAL
N" DE EXPEDIENTE: 14/2018/R/Ol

IDENT?FICACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA

EXPTE./Nº Curso: 14/2018/R/Ol CóDIGOl 1411

DENOMINACIÓN: SISTEMAS CAD/CAM PARA EL MODEIADO 3D Y PROTOTIPADO APLICADOS A LA JOYERiA
TIPO DE ACCIÓN FORMATIVA

€ CERTIFICADO DE PROFESIONAL?DAD
€ MÓDULO FORMATIVOS
€ UNIDAD FORMATIVA
a MóDULO FORMAClóN PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO
@ PROGRAMA FORMATIVO

NIVEL DE CUALIFICAClóN: 2

N" HORAS: 330 h.

]

IUGAR DONDE SE REALIZA LA SELECCIÓN/BAREMACIÓN
DENOMINACIÓN: SERVICIO DE FORMACle)N PARA EL EMPLEO DE LA D. T DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN, CIENCA Y EMPLEO
DIRECClóN: C/. MARiA MALIBRÁN, S/N LOCALIDAD: CÓRDOBA
PROVINCIA:CÓRDOBA CP:14011
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LISTADO PROVISÍONAL DE SELECCIÓN/ BAREMACIÓN DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLulDAS
l PUNTOS l

ESTADO

dENTEROS REYES, MANUEL
l -2 1 80fü056?ERRANQMORILLA,ANABEATRIZ
i 3 i 46069296Cl?AREZ,MaCARMEN
i 4 l 31006255R SERRANOPEREZ,CARMENMª
i 5 30999554Q MOLINADOMINGUEZ,ESTEFANIA
I 6 i 45943564Y iGONZALEZCHACON,LAURA

7 i 31008009F iCARMONAPASTOR,MANUEL
i 8 i 15451789K MARTINJIMENEZ,MARIA
i 9 15471371F MARTINEZMORENILLA,RAUL

10 i 307Cl4881C iMUÑOZCASTRO,CARLOS
11 l 30808924X CUADRA[)OPEREZ,RAQUEL
12 l 30473956Z 7DIAZPRADAS,ANTONIO
13 i 44364570Pl? ROSA RIVAS, ANTONIO
14 i 45736327E RODRIGUEZMOL?NA,ELENAMª

i 15 T 30516383Y RODRIGUEZJIMENEZ,TRINIDAD
16 i 30983446P PULIDOPEREZ,AIXA
17 45740864M ARRABAL MARTINEZ, ALEJANDRO
18 i 305318012 ROMERORUIZ,ANTONIO
i9 52548356 A GALLEGO GARCIA, DOLORES
20 l 30973873A ALCARAZVALERA,ALFONSOJOAQUIN 1,1 - 1 l 2,1
21 i zsíozoaso TRILLOROMERO,PILAR
22 ?30547405RlLUQUE JIMENEZ, ISABEL M'
23 30487976G iRECIO MINGALLO?N,FRANCISCO
24i 30qiSALADOMADUEÑO,MANUEL
$25X iHUERTASGORDlLLO,MIGUELANGEL - - m - -

44357145N iNAVARROPUGA,ANAM'26

]
ADMIT?DO/A ("")i
ADMIT?DO/A (")i
ADMITIDO/A (")l
ADM?TIDO/A (")i
ADMIT?DO/A (")i
ADMITIDO/A (")i
ADMITIDO/A (")i
ADM?TIDO/A ("')i
ADMITIDO/A (")i
ADM?TIDO/A (")i
ADMITIDO/A (")i
ADMITIDO/A (")i

ADMITIDO/Ai
ADMITIDO/Ai
ADMIT?DO/Al
ADMIT?DO/Ai
ADMITIDO/Ai
ADMIT?DO/Al
ADMITIDO/Al
ADMITIDO/Ai

EXCLUIDO/A-(1 1)i
EXCLUIDO/A (11)i
EXCLUIDO/A (11)i
EXCLUIDO/A (l 1!l
EXCLUIDO/A (11)i
EXCLUIDO/A (11)I

DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE

1

1

1

1

2

2

2 1

Este lístado jfuede sufrIr rrmdífícacíonl*t í;n vírtud de las alegaciones presentadas

) ?s
(,,::?
/

I

}
Pág.lde3



,e
j'l)l')Fl Ill Pt'!Th'DP='Llí()7{

k.'.'()?íSEiElaA 1.)F EMí' IEO. ['LiW;'l"sA '}' (.'OD'NML:iC"í

m
lítiy{:»h vcaoíl>

r OND':J SOC)A*. CIJROPE'J

BAREMO (Puntos)
A FORMACIÓN
B. EXPERIENC?A PROFESIONAL
C. INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO
D. PERTENENCIA A COLECTIVOS PRIORITARIOS

W

ADMITIDA SELECCIONADA
ADMITIDA RESERVA
EXCLUIDA

CAUSAS DE EXCLUSIÓN

(8) SOLIC?TUD FUERA DE PLAZO
(9) SOLICITUD INCOMPLETA
(10) NO CUMPLE EL REQUISITO DE EDAD
(11) NO CUMPLE EL REQUISITO DE NIVEL ACADÉMICO O DE CONOCIMIENTOS GENERALES
(12) NO CUMPLE EL REQUIS?TO DE NIVEL PROFESIONAL O TÉCNICO
(13) NO CUMPLE EL REQUISITO DE PERSONA DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERV?CIO ANDALUZ DE EMPLEO

RESERVA DE PLAZAS

1. ("') En cumplimiento de lo establecído en el artículo 25 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los
Derechos y la Atención a las Personas con Discapacidad de Andalucía, se reservará un 5% del número de plazas
para personas con discapacidad, es decir, l de cada 15 plazas convocadas.
2. (") En cumplimiento del objehvo de referencia del 50% fijado en la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejería de Empleo, que aprueba el programa integral de empleo para personas jóvenes en Andalucía, se
reservarán para el perfil definido 8 plazas para jóvenes con edades comprendidas entre los 18 y 29 años con déficit
de formación.

3. (") En cumplimíento del objetivo de referencía del 20% fijado en la Oí'den de 28 de abril de 2011 de la Conse)ería
de Empleo, que aprueba el programa integral de empleo para personas mayores de 45 años en Andalucía, se
íeservarán para el períil definido 3 plazas para personas mayores de 45 años desempleadas de larga duración.

ORDEN POR CASOS DE EMPATE:

1. Puntuacíón obtenída por pertenencia a colectívo priorítario.
2. Situación laboral, resultado en prueba de acceso (en su caso).
3. Experiencia profesional.
4. Formación y orden de presentación de solicitudes.
5. De persistir el empate, se resolverá de acuerdo con el orden alfabético entre los apellidos de las personas
implicadas.
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COMISIÓN DE SELECCIÓN / BAREMACIÓN

OBSERVACIONES

/

u J

Conforme al cumplimiento de lo establecido en la resolución de 11 de abril de 2017 y posterior corrección de errores,
de la Dirección General de Formación Profesional para el Empleo, relativa a la selección del alumnado participante en
las acciones formativas de Formación Profesional para el Empleo, dirigidas a personas desempleadas.
La persona solicitante deberá estar inscrita como demandante de empleo no ocupada en el SAE y haber adjuntado el
Infürme completo de la Demanda (Documento Curriculum de la Demanda). Esta situación deberá mantenerse al inicio
de la acción formativa.

Las personas solicitantes disponen de un plazo de alegación de 10 días hábiles, a contar desde el día después de la
publicación de esta lista provisíonal en el portal web de la FPE. Aquellas personas solícitantes que dentro del plazo de
alegaciones no subsanen el defecto que motivó la exclusión o no presente reclamación justificando su derecho a ser incluido en
la relación de personas admitidas, se le tendrá poí desistida su solicitud.

En Córdoba a 10 de abril de 2018
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, CARGO APELLIDOS Y NOMBRE
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l PRESEIDENTE/A CANO CANO, GALO
l
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LAVIRGEN JURADO, ANTONIO LUIS
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 SECRETARIO/A-VOCAL
l

l

TORRES RAMíREZ, BERNABÉ
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