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ANEXO 11l

'~ ""\"* Servicio Andaluz de Empleo

.8 CONSEJERIA DE ECONOMILA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLED
DECLARACION DE EXCEPCIONALIDAD Y APLICACION DE MEDIDAS ALTERNATIVAS
COMUNICACION DE APLICACION DE MEDIDAS ALTERNATIVAS

Real Decreto 364/2005, de 8 de abril (BOE n°94, 20-04-2005)

D/D? , con DNI/NIE , en representacion
legal de la@mpresa | ... conCIF » con el numero de inscripcion en la Seguridad,
Social (Cuenta de cotizacion) . , actividad econdmica de la empresa
con domicilio social en , localidad ,
provincia , codigopostal , teléfono ,conunaplantilade .
trabajadores/as , de los/as cuales son discapacitados/as ..

COMUNICA al Sevicio Andaluz de Empleo
Queconfecha ... le fue concedida la declaracion de excepcionalidad asi como la autorizacion previa a la aplicacién de las medidas
alternativas reguladas por el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, y que, en cumplimiento de las mismas:

(1 Ha celebrado un contrato mercantil/civil con:

[_JEI centro Especial de EMPIEO ...\ ...\ oo con numero de inscripcion en la Seguridad Social
................................................. LY domicilio SOCTal €N e
localidad ||| ..., # PIOVINCIA oo
CUYO ODJEIO €S | e ,conunimportede . €,
y una duracionde , que equivale a la contratacionde trabajadores/as discapacitados/as, cuya
cuantificacion econdémica anual de la obligacion de reservaes €, segun lo dispuesto en el articulo 2.2 y en la Disposicion
Adicional Primera del R. D. 364/2005, de 8 de abril (BOE de 20 de abril de 2005).

CJE trabajador/a autonomo/a D/D* con ntimero de inscripcion en la Seguridad Social
localidad ||| ... seesnennns 2 PYOVINCIA oo
cuyo objetoes ,con un importe de €,
y una duracionde _ queequivale a la contratacionde trabajadores/as discapacitados/as, cuya
cuantificacion econdmica anual de la obligacion de reservaes €, segun lo dispuesto en el articulo 2.2 y en la Disposicion
Adicional Primera del R. D. 364/2005, de 8 de abril (BOE de 20 de abril de 2005).

[] Ha formalizado un contrato para la constituciéon de un enclave laboral
con el centro Especial de Empleo , con numero de inscripcion en la Seguridad

Social .y domicilio social en . , localidad

, provincia

segun lo dispuesto en el articulo 2.2 y en la Disposicion Adicional Primera del R. D. 364/2005, de 8 de abril (BOE de 20 de abril de 2005). En
el enclave laboral han ocupado un nimero de trabajadores/as con discapacidad.

[] Ha realizado una donacién o accién de patrocinio a la Fundacion o Asociacion
, cuyo numero de inscripcion en la Seguridad Social €s .
en , localidad

La cuantificacion econoémica anual de la obligacion de reserva segun lo dispuesto en el articulo 2.2 y en la Disposicion Adicional Primera del
Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, asciende a €

Descripcién detallada de la medida alternativa prevista de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2 del Real Decreto 364/2005, de 8 de abril:

El importe de estas medidas de donacion o acciones de patrocinio ha sidode . €, que equivale a la contratacion
de trabajadores/as discapacitados/as.
En a de de

POR LA EMPRESA

Fdo.:
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