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Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo en Huelva

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE CONOCIMIENTO Y EMPLEO EN
HUELVA POR LA QUE SE APRUEBA EL LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS
SELECCIONADAS Y RESERVAS PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO FORMATIVO QUE
SE CITA CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO,
EMPRESA Y COMERCIO DE 2 DE JUNIO DE 2016 POR LA QUE SE REGULAN LOS
PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS, TALLERES DE EMPLEO Y
UNIDADES DE PROMOCION Y DESARROLLO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA Y SE
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA Y DEMAS NORMATIVA DE DESARROLLO.

Finalizado el procedimiento de seleccion de personal participante en el proyecto T.E.
MOGUER: ATENCION SOCIOSANITARIA EN EL DOMICILIO, con numero de expediente
21/2017/TE/00011, en cumplimiento de lo previsto en la Orden de 2 de junio de 2016 citada, asi
como en la Resolucién de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo de 7 de
diciembre de 2016 (BOJA 107), por la que se convoca la concesion de subvenciones para incentivar
la realizacion de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, y en la Resolucion de 26 de diciembre de
2017, por la que se regula el protocolo de actuacion en los procedimientos de seleccion del personal
formador, directivo y de apoyo en los proyectos de Escuelas Taller y Talleres de Empleo aprobados en
el marco de la convocatoria aprobada por la citada Resolucién quedan constatados los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17/07/2018, se recibe en copia del acta de la Comisién Mixta de fecha
17/07/2018, en la que se aprueban sendas relaciones definitivas de personas seleccionadas como
Director.

SEGUNDO.- Se constata el transcurso del plazo de cinco dias habiles a que se refiere el punto
decimoquinto del resuelve cuarto de la Resolucion de 26 de diciembre de 2017.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente resolucion corresponde a la persona titular de la
Delegacion Territorial de conformidad con lo dispuesto en el Resuelve cuarto apartado decimoquinto
de las Resoluciones de 26 de diciembre de 2017, por la que se regulan los protocolos de actuacion
en los procedimientos de seleccion del personal formador, directivo y de apoyo y de alumnado en los
proyectos de Escuelas Taller y Talleres de Empleo aprobados en el marco de la convocatoria
aprobada por la Resolucion 7 de diciembre de 2016 (BOJA 107), por la que se convoca la concesion
de subvenciones para incentivar la realizacién de Escuelas Taller y Talleres de Empleo.

SEGUNDO.- El apartado decimoquinto del Resuelve cuarto, referidos a los procedimientos de
seleccion, establecen que Finalizado el plazo anterior, la Comision Mixta levantara acta por duplicado
de todas las actuaciones y de la relacion definitiva de las personas seleccionadas, enviando una copia
a la entidad promotora para conocimiento de las mismas y otra a la Delegacion Territorial
correspondiente de la provincia. Dicha Delegacion Territorial, en los siguientes cinco dias habiles a la
finalizacion del plazo de alegaciones, dictara resolucion en la que se aprobara el listado definitivo de
las personas seleccionadas y de las reservas, en funcion del orden de puntuacion obtenido. Este
listado se publicara en el Portal web de Formacion Profesional para el Empleo. Asimismo, podra
publicarse en los tablones de anuncios y Web de la Delegacion Territorial correspondiente, en su
caso.

Por todo lo expuesto y, en virtud de lo previsto en las actas levantadas para las sesiones celebradas
por la Comisién Mixta en fechas 29/12/2017, 18/01/2018, 04/06/2018 y 17/07/2018 teniendo
en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas disposiciones de general y pertinente
aplicacion.

RESUELVO

PRIMERO.- APROBAR EL LISTADO DEFINITIVO DE DIRECTOR del proyecto citado que se anexa a la
presente.
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SEGUNDO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional para
el Empleo previsto en la convocatoria, asi como en el tablon de anuncios de la Delegacion Territorial

al objeto de su general conocimiento asi como de considerar como efectuada la correspondiente
notificacion.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE CONOCIMIENTO Y
EMPLEO EN HUELVA,
(P. D. :Disposicién Adicional Primera de la Orden de 2 de junio de 2016)

Fdo. Manuel José Ceada Losa.
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ANEXO E2

LISTADO DEFINITIVO SELECCION/BAREMACION PERSONAL DIRECTIVO DE ET/TE

N.* EXPEDIENTE SUBVENCION CONCEDIDA

POR LA DELEGACION TERRITORIAL:  21/2017/TE/0011

DATOS DE LA ENTIDAD PROMOTORA

RAZON SOCIAL/DENOMINACION: CIF:
AYUNTAMIENTO DE MOGUER P2105000J
DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACCION FORMATIVA

ESCUELA TALLER TALLER DE EMPLEO X

NOMBRE DEL PROYECTO ET/TE: ATENCION SOCIOSANITARIA EN EL DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA

MOGUER HUELVA

OCUPACION OFERTADA N.2 DE IDENTIFICACION DE OFERTADA
DIRECTOR TECNICO DE CENTRO EDUCATIVO 01/2018/12067

LISTADO DEFINITIVO SELECCIONADAS, RESERVAS Y EXCLUIDAS

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL

2. NIVEL DE FORMACION

3. ASISTENCIA A CURSOS DE,FORMACION O
PERFECCIONAMIENTO

: PUNTOS BAREMACION PUNTOS ENTREVISTA
DNI/NIE | APELLIDOS Y NOMBRE Total | Ectado
1 2 3 Criterio | Criterio | Total
Total | ! 2
1 | 31642316C | GUTIERREZ RUIZ MARIA ISABEL 16,58 | 01,75 | 03,60 | 21,93 | 13,33 | 22,33 | 35,66 | 57,59 | Seleccion
2 | 29436593C | FARIAS VAZQUEZ CARMEN MARIA | 07,24 | 01,25 | 04,60 | 13,09 | 13,33 | 20,67 | 34,00 | 47,09 | Reserva
3 |48914576Q | CARRASCO CARRASCO ROSARIO | 03,00 | 01,75 | 01,90 | 06,65 | 05,83 | 20,33 | 26,16 | 32,81 | Reserva
4 | 44215209D | CARRASCOSA CUMBRERAS JOSEFA| 13,75 | 01,75 | 03,03 | 18,53 | 03,30 | 09,70 | 13,00 | 31,53 | Reserva
5 | 45655242N | CAMPOS FERNANDEZ NOEMI 09,04 | 03,25 | 01,14 | 13,43 | 04,83 | 10,33 | 15,16 | 28,11 | Reserva
6 | 44227130Q | OLIVA JARA MARIA 04,35 | 03,50 | 07,67 | 1552 | - - - | 15,52 | 3.Excluida
7
8
9
10 |
BAREMO (Puntos ) ENTREVISTA (Puntos)

CRITERIQ 1: Grado de conocimientos acerca de la normativa nacional y
autondmica que regula el programa de ETCOTE y los Certificados de
Profesionalidad. .

CRITERIO 2: Competencias profesional de gestién, segtin la cualificacion
profesional de Creacién y Gestién de Microempresas.

ESTADO Y CAUSAS DE EXCLUSION

ESTADO
i Seleccionada
Reserva
Excluida

CAUSAS DE EXCLUSION

(1) Incumplimiento del perfil Profesional
(2) Documentacién no valida o insuficiente.
(3) Otros: Especificar
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OBSERVACIONES

Descripcion del proceso de seleccién/baremacién y sus incidencias.

Excluida MARIA OLIVA JARA, por no presentarse a la entrevista

Atendiendo las alegaciones presentadas por NOEMI CAMPOS FERNANDEZ, se modifican en aumento los Puntos 4,12y 42
del baremo.

L

COMISION MIXTA:

—
DNI APELLIDOS Y NOMBRE

PRESIDENTE/A 442174041 | Gutiérrez Expésito Silvia Maria ez

VOCAL 297825581 | Venegas Quintero, Maria Remedios

L SECRETARIO/A |29052864T | Gobmez Romero Maria José

En, Huelva, a 17 de julio de 2018




