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AGENDA

SOLUCIONES LOCALES PARA
CREAR UN MEJOR AMBIENTE
EMPRESARIAL

Debate para intercambiar ideas
y buenas practicas para la
creacion de un mejor ambiente
empresarial. A continuacion, se
emitird un informe con todas las
conclusiones.

Organiza: Comité de las
Regiones

Fecha: 09/07/2015
Lugar: Bruselas

Mas informacion.

CONVOCATORIAS Y
LICITACIONES

CONCURSO DE FOTOGRAFIA
EUROPA EN MI REGION

La Comision Europea lanz6 en
el dia de ayer la cuarta edicion
del concurso Europa en mi
Regi6n. Los tres ganadores
seran premiados con un viaje a
Bruselas para dos personas
durante los Open Days, la
Semana Europea de las
regiones y las ciudades, que
tendran lugar en octubre de
2015. Los participantes tienen
que tomar una foto de un
proyecto financiado por la UE y
mostrar sus bondades. Por
primera vez incluird a paises
IPA.

JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION EN BRUSELAS
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Empresas y organizaciones se comprometen a ofrecer 140.000
puestos de aprendizaje profesional a los jovenes

Mas de cuarenta empresas y otras organizaciones se adhirieron en el dia de ayer a la Alianza

Europea para la Formacion de Aprendices, coordinada por la Comision Europea. El compromiso:

mas puestos de aprendizaje profesional y de mayor calidad para los jovenes.

European Alliancefor
Apprenticeships

©Unién Europea 2015

La lucha contra el desempleo juvenil es una prioridad fundamental de la Comisidn Europea que se
ha comprometido a reforzar la oferta de aprendizaje profesional asi como su calidad e imagen. Los
nuevos compromisos se firmaron ayer en Riga, en una reunién organizada por la Presidencia
letona en la que participaron los ministros responsables de educacion y formacién profesional,
interlocutores sociales europeos y la Comisién. Algunos de los principales compromisos asumidos
por las empresas son los siguientes:

- Adecco proporcionara formacidn en el puesto de trabajo a 5.000 jévenes hasta 2017, bien en
la empresa principal o en una de sus empresas asociadas.

- AXA ofrecerd oportunidades laborales a 20.000 jovenes hasta 2018, en particular 10.000
contratos de trabajo fijos y de duracidén determinada, asi como 10.000 puestos remunerados
de aprendizaje profesional o practicas.

- BMW ampliara la formacidn profesional a escala internacional, en particular a través de un
programa personalizado de formacién dual que imparte formacién practica en Alemania y
proporciona una cualificacién en Espafia. BMW acogera a 1.500 nuevos aprendices cada afo.

- Safran desarrollard el aprendizaje en sus filiales europeas y promovera planes de movilidad
internacional acogiendo entre 2. 000 y 3.000 aprendices al afio.

- Capita ofrecerd este afio a los jévenes mds de 500 puestos de aprendizaje, y trabaja para que
otros grandes empleadores hagan lo mismo, entre otras cosas mediante la contratacién y
formacién de 400 aprendices para la funcidn publica y mas de 600 para la banca.

- RSE Europa ayudara a mejorar la calidad de los programas de aprendizaje y practicas de las
empresas de su red, dando asi a 50.000 jovenes la oportunidad beneficiarse de una formacién
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Plazo: 29.08.2015 de calidad hasta finales de 2017.

Puede consultar el anuncio de

sHe et ' Otras empresas que se adhieren a la Alianza son Bertelsmann, Saica y Verallia Saint-Gobain.
la licitacion aqui.

La Alianza Europea para la Formaciéon de Aprendices se creé en el 2013 en Leizpig (Alemania),
mediante una Declaracién conjuntay reune a autoridades publicas, camaras de comercio,
industria y artesania, empresas, interlocutores sociales, centros de educacion y formacion,
regiones, organizaciones de juventud y sin animo de lucro entre otros para fomentar las iniciativas
y los sistemas de aprendizaje en Europa.

RELACIONES EXTERIORES

Reunion del Consejo de Asuntos Exteriores

En el dia de ayer tuvo lugar la reunion del Consejo de Asunto Exteriores en Luxemburgo, entre
las principales conclusiones obtenidas destacan las decisiones referentes a la inmigracion y a las
sanciones contra Rusia.

En inmigracion, el Consejo impulsd la operacidon naval de la Unidén Europea para acabar con el
mercado de contrabando de personas en el Mediterraneo. EUNAVFOR es una mision europea que
responde a los cambios en el proceso de migracion. La decisién permite el inicio de la primera fase
de la operacidn, que se centra en la vigilancia y evaluacidn de las redes de trafico de personas.

La Alta Representante para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad, Federica Mogherini, declaré
que “el objetivo de esta operacién no son los inmigrantes, por el contrario, el objetivo son los
traficantes de personas, aquellos que ganan dinero con sus vidas y, demasiado a menudo, con sus
muertes. EUNAVFORM forma parte del esfuerzo europeo para salvar vidas.”

En lo que respecta a Rusia, el Consejo amplid las restricciones econdmicas al pais hasta el 31 de
enero de 2016, por el papel ruso en la desestabilizacion del Este de Ucrania. Ademas, se llegd a un
acuerdo entre los lideres europeos para ligar la duracion de estas sanciones a la implementacién
de los acuerdos de Minsk, prevista para el 31 de diciembre de 2015.

ECONOMIA Y FINANZAS

Las instituciones atunan esfuerzos para reforzar la Unidn
Econdmica y Monetaria Europea

Los presidentes de la Comision Europea, Jean Claude Juncker, del Consejo Europeo, Donald Tusk,
del Eurogrupo, Jeroe Dijsselbloem, del BCE, Mari Draghi y del Parlamento Europeo apostaron en
el dia de ayer por profundizar en la Unién Econémica y Monetaria a partir del 1 de julio.

Los mandatarios han presentado un plan de accion divido en 3 etapas temporales diferentes
proponiéndose acciones que oscilan entre introducir el Sistema Europeo de Garantia de Depdsitos
o la creacién de un Tesoro de la zona euro. Se comenzara por “profundizar actuando” a través de
los instrumentos ya recogidos en los tratados para completar la Unidn Financiera. Por otra parte,
se buscard “completar la Uniéon Econdmica y Monetaria” haciendo mas vinculante el proceso de
convergencia entre los Estados miembros. Finalmente, la etapa final, a partir de 2025, en la que se
aspira a asegurar que la Unidn Econdmica y Monetaria se convierta en un area de estabilidad y
prosperidad de todos los ciudadanos europeos. En este sentido, la Comisidon tiene previsto
presentar en la primavera de 2017 un libro blanco siguiendo el ejemplo de otros libros blanco
esenciales en el proceso de integracién europea, como el libro blanco de Jacques Delors de 1985
que hizo posible el Acta Unica Europea.

El presidente Juncker se ha mostrado satisfecho con el documento presentado y ha manifestado
su apoyo a la proteccion del euro, “moneda compartida por 19 Estados miembros y por mas de
330 millones de ciudadanos”. Ha reconocido que el euro “protege Europa”, pero que también
podria funcionar mejor. Este conjunto de medidas ya estaban previstas en el programa de trabajo
que presentd al Parlamento durante su investidura.

POLITICA REGIONAL

indice Europa 2020: el progreso de los paises, regiones y


https://www.pinterest.com/eucommission/eumyregion-photo-contest/
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/doc/alliance/joint-declaration_en.pdf
http://www.consilium.europa.eu/en/meetings/fac/2015/06/22/

ciudades de la UE ante los Objetivos 2020

En 2015 la Comision Europea revisara la Estrategia Europa 2020. Las recientes consultas publicas
para mejorar y actualizar la Estrategia y las lecciones aprendidas durante los primeros cuatro
afnos actiian como una estrategia pos-crisis efectiva para el crecimiento y el empleo en Europa.

La Politica de Cohesién de la UE invertira alrededor de un tercio del presupuesto de la UE en areas
clave en linea con la Estrategia Europa 2020 para un crecimiento inteligente, sostenible e
integrador para el periodo 2014-2020. Para este fin, se han definido un gran nimero de objetivos
tematicos correspondientes a las prioridades Europa 2020 en el nuevo marco legal. Para
maximizar el impacto de la inversidn, los Estados miembros y regiones necesitan concentrar los
fondos europeos en un reducido nimero de estos objetivos para afrontar sus retos territoriales y
necesidades de desarrollo.

Las dimensiones urbana y regional de la Estrategia 2020 fueron examinadas en primer lugar en el
62 Informe de Progreso sobre cohesion econdmica, social y territorial en 2011 vy
subsecuentemente en el 72 Informe de Cohesion de 2014. En consecuencia, hubo dos
conclusiones claras que emergieron de estos informes y que fueron confirmadas por este Enfoque
Regional. La primera es que las regiones menos desarrolladas estdn muy lejos de alcanzar los
objetivos 2020. La segunda conclusion es que las ciudades incluidas en los paises de la politica de
Cohesion estdan mucho mas cercanos a los objetivos 2020 de lo que estan sus suburbios y areas
rurales.

Este Informe de Progreso utiliza tres indicadores compuestos para medir el progreso de los paises,
regiones y ciudades de la UE en la consecucién de los objetivos de la Estrategia 2020. Los
indicadores que miden los avances a nivel nacional y en las ciudades son nuevos, mientras que el
que se refiere al ambito regional ha sido actualizado y redefinido.

Busqueda

de socios

El municipio italiano de Fiumefreddo (Sicilia) busca socios en el
marco del programa Europa Creativa- proyectos de
cooperacion a pequeia escala.

El proyecto perseguira fomentar la creatividad manual, el arte,
la cultura, la arqueologia.

El plazo para la recepcidn de solicitudes finaliza el 20 de julio.
No dude en ponerse en contacto con nosotros si desea mas
informacion.

La confederacion de sindicatos de la region central danesa
busca socios para proyectos en las siguientes dreas: dumping
social, inclusion social y dialogo social.

Los proyectos desarrollarian actividades como proyectos
dirigidos a grupos especificos, conferencias o el intercambio de
buenas priacticas.

El plazo para el envio de solicitudes finaliza el préximo
septiembre. No dude en ponerse en contacto con nosotros para
recibir mas informaciodn.

El centro de gestion y politica medioambiental de Ia

Universidad de Debrecen busca socios en el marco del
programa INTERREG EUROPE.

El proyecto se centrara en el fomento de la innovacion en el



sector publico para hacer frente al incremento de demanda de
servicios publicos de calidad.

El plazo para la recepcion de solicitudes finaliza el 31 de julio.
No dude en ponerse en contacto con nosotros si desea mas
informacion.
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