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AGENDA 

INVESTIGACIÓN E 
INNOVACIÓN RELACIONADAS 
CON LA BIOECONOMÍA 

Este seminario busca promover 

la concienciación y el 
intercambio de buenas 
prácticas entre la Comisión 

Europea y las regiones de la 
UE así como entre las propias 
regiones. 

Organiza: Comité de las 
Regiones 

Fecha: 29.04.2016 

Lugar: Comité de las Regiones 

Más información. 

 

CONVOCATORIAS Y 
LICITACIONES 

CONVOCATORIA PARA EL 
ENVIO DE CANDIDATURAS 
PARA LA 3ª EDICIÓN DE LOS 
PREMIOS WssTP PARA PYMEs 
INNOVADORAS EN EL SECTOR 
DEL AGUA  

La Plataforma Europea del 

Agua (WssTP) convoca la 
tercera edición de estos 
premios en la que pueden 

participar las PYMEs europeas 
con soluciones o tecnologías 
innovadoras en el ámbito de la 

gestión del agua. La entrega de 
estos premios coincidirá con la 
celebración de la conferencia 

Innovación relacionada con el 
Agua, que tendrá lugar en 

Estudio sobre los trabajadores y migrantes de la UE 

No hay duda de que la inmigración estará durante largo tiempo en la agenda política de los 
próximos años, y por tanto resulta importante que esta cuestión sea debatida basándose en 
evidencias sólidas. 

 
 

Como consecuencia de ello, un capítulo del recién publicado Informe 2015 sobre Empleo y 
Desarrollo Social en Europa, proporciona datos y cifras sobre inmigración y movilidad de los 
trabajadores. Además, arroja una visión sobre las oportunidades y retos de la movilidad y 
migraciones en el seno de la Unión Europea desde la perspectiva del crecimiento económico: 
¿hasta qué punto la movilidad intra-europea y la migración a terceros países contribuyen al 
crecimiento actual y qué tipo de contribución se espera para el futuro? El elemento más 
importante para obtener una respuesta es el comportamiento del mercado laboral. 

El análisis de los datos del mencionado informe evidencia que las personas procedentes de la UE- 
15 y la UE-10 (los países incorporados en 2004), suelen tener más oportunidades de empleo que 
los nativos. Si bien la imagen cambia sustancialmente en el caso de Rumanía, Bulgaria y Croacia 
(UE-3) y migrantes de terceros países; esto puede deberse a que poseen una serie de 
características que reducen sus oportunidades laborales, tales como la edad, el nivel educativo, 
sus preferencias por determinados países de destino o su contexto familiar.  

Las características individuales de los trabajadores procedentes de la UE-15 y UE-10 hacen que 
aumenten su empleabilidad en países terceros, debido a que suelen ser más jóvenes y con mayor 
nivel educativo que el de los países a los que van. Por su parte, los trabajadores que proceden de 
la UE-3 y de terceros países afrontan una situación diferente desde dos perspectivas: en primer 
lugar, tienen menos oportunidades de encontrar empleo que la población nativa, y en segundo 
lugar, el cambio de sus características personales no modifica sus posibilidades de encontrar 
empleo. En este sentido, un nivel educativo alto no ayuda mucho si existen restricciones legales, 
discriminación hacia las personas migrantes, o si los empleadores no reconocen los títulos 
educativos obtenidos fuera de la UE. 

POLÍTICA REGIONAL 

http://cor.europa.eu/en/events/Pages/bioeconomy-kep.aspx
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=7859&type=2&furtherPubs=yes
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=7859&type=2&furtherPubs=yes
http://www.linkedin.com/company/delegaci-n-de-la-junta-de-andaluc-a-en-bruselas
https://twitter.com/JdABruselas
https://www.facebook.com/pages/Delegaci%C3%B3n-de-la-Junta-de-Andaluc%C3%ADa-en-Bruselas/455433181199040
mailto:comunicacion@junta-andalucia.org


Bruselas del 21 al 23 de Junio. 

Plazo: 01.05.2016 

Puede consultar el anuncio de 

la licitación aquí. 

ANUNCIO DE LICITACIÓN 
SOBRE SUMINISTROS DE 
ARTÍCULOS DE OFICINA 

Licitación para el suministro de 
artículos de oficina a la 

empresa B-Rail, prestadora de 
servicios de transporte 
ferroviario. 

Duración: 48 meses 

Plazo: 25.05.2016 

Puede consultar el anuncio de 

la licitación aquí. 

 

 

¿Cómo utilizar la plataforma de datos sobre fondos estructurales 
y de inversión europeos, FEIE? 

La Comisión Europea ha publicado un video explicativo sobre la utilización de la plataforma.  

Un nuevo video en la página web de Inforegio tiene como objetivo promover y explicar la nueva 
herramienta “Open Data”. Este, de corta duración, ofrece una visión general sobre el tipo de los 
datos que figuran en esta plataforma y explica las diversas formas en que se pueden filtrar por 
tema, país o tipo de fondo, exportar y compartir. 

Otros enlaces sobre la plataforma están disponibles dentro de la página para explicar las fuentes y 
los metadatos y contestar otras preguntas frecuentes acerca de cómo mejorar el uso de este 
recurso de forma detallada y versátil. 

Los datos incluidos en la plataforma provienen de los más de 530 programas nacionales, 
regionales e interregionales aprobados bajo los Fondos EIE por la Comisión tras las conversaciones 
con las autoridades competentes nacionales y regionales. 

Los datos se intercambian por las autoridades nacionales y regionales y la Comisión a través de 
una plataforma informática común.  

EMPLEO Y ASUNTOS SOCIALES 

La UE lanza la mayor campaña mundial de seguridad y salud en 
el trabajo 

El pasado 15 de abril la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo lanzó su 
campaña europea con una duración de dos años titulada “Lugares de trabajo saludables para 
todas las edades”. 

Se trata de la mayor operación mundial de lucha en materia de seguridad y salud en el lugar de 
trabajo. Si bien la campaña 2016-2017 tiene por objetivo luchar contra el envejecimiento de la 
mano de obra, no se orienta exclusivamente a los trabajadores de mayor edad, sino a todas las 
edades. Para afrontar el grave problema de las personas que salen prematuramente del mercado 
laboral y que no están en situación de trabajar en ningún momento de su vida activa, es necesario 
velar por que los trabajadores tengan una buena salud y por su seguridad a lo largo de toda su vida 
profesional. 

La Agencia trabaja en estrecha cooperación con las administraciones, los empleadores y los 
sindicatos, así como con otros actores interesados para promover un empleo duradero y asegurar 
la salud de los trabajadores más mayores. Se trata principalmente de intercambiar informaciones 
sobre buenas prácticas que atañen a un gran número de asuntos tales como las auditorías sobre la 
gestión de las edades y los programas de retorno al mercado laboral. 

AGRICULTURA Y PESCA 

La Comisión celebra la decisión del IPCC (por su acrónimo en 
inglés) para producir un informe especial sobre los océanos 

Durante la 43ª reunión celebrada en Nairobi del 11 al 13 de abril, el Grupo Intergubernamental 
de Expertos sobre el Cambio Climático (IPCC, por sus siglas en inglés) llegó a un consenso para 
preparar un informe especial sobre el cambio climático,  los océanos y la criosfera (cuerpos 
congelados de agua). 

El comisario de Medio Ambiente, Pesca y Asuntos Marítimos declaró durante la misma: "Este es un 
desarrollo muy positivo hacia la mitigación de los efectos negativos del cambio climático en los 
océanos. Está en línea con los esfuerzos que la Comisión Europea está llevando a cabo para 
mejorar la gestión de los océanos. Necesitamos tener una mejor comprensión de los efectos del 
clima sobre los océanos con el fin de tomar las decisiones políticas adecuadas para garantizar su 
buen gobierno. Necesitamos con urgencia reducir las amenazas sobre los océanos y el desarrollo 
de la economía azul de una manera sostenible”. 

El cambio climático ya está afectando a los océanos. El derretimiento del hielo eleva el nivel del 
mar, el aumento de las temperaturas perturban los ecosistemas, tales como la distribución de las 
poblaciones de peces comerciales o el incremento de la acidez que amenaza especies como a los 

http://www.waterinnovationeurope.eu/awards/wsstp-sme-awards/
http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:132562-2016:TEXT:ES:HTML&tabId=0
http://ec.europa.eu/regional_policy/en/faq/about_open_data/
https://osha.europa.eu/fr
https://osha.europa.eu/fr


corales y crustáceos, incluidos los que se crían para el consumo humano. 

El evento dramático de decoloración de los corales que afecta a la Gran Barrera de Coral es sólo el 
signo de advertencia más reciente. Los océanos que producen al menos el 50% de oxígeno, han 
absorbido más del 90% del exceso de calor combinado entre 1971 y 2010 y absorben 
aproximadamente el 30% de las emisiones de carbono del mundo.  

El IPCC ha decidido la nueva estrategia y el calendario para su próximo ciclo de informes y para los 
informes especiales que serán preparados en los próximos años. Además, éste acordó emitir un 
informe especial en 2018 sobre los efectos del calentamiento global de 1,5 ºC por encima de los 
niveles pre-industriales y vías de emisión de gases de efecto invernadero globales relacionados. Así 
como, preparar otros dos informes especiales: sobre el cambio climático, los océanos y la 
criosfera; y sobre el cambio climático, la desertificación, la degradación del suelo, la gestión 
sostenible de la tierra, la seguridad alimentaria, y los flujos de gases de efecto invernadero en los 
ecosistemas terrestres. 
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