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Expediente:

Titulo: “CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, DIRIGIDAS A PERSONAS TRABAJADORAS
PREFERENTEMENTE DESEMPLEADAS EN LOS SECTORES AGRICOLA E INDUSTRIAL,
COMERCIO Y TRANSPORTE, COMUNIDAD Y PERSONAS Y APOYO A LAS EMPRESAS EN LA

PROVINCIA DE JAEN EN LOS ANOS 2020, 2021 y 2022.".
Numero de referencia: ADM/2020/0019

Codigo: CONTR/2020/536717

Localidad: Jaén

Codigo NUTS del lugar principal de prestacion del servicio: ES616

Cadigo CPV: 80530000-8-Servicios de Formacion Profesional.

El presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares:

- Se implementa sobre un modelo de pliego recomendado por la Comisién Consultiva de Contratacién Publica en
sesion celebrada el dia 5 de junio de 2020, el cual fue informado por la Asesoria Juridica de la Consejeria de
Hacienda, Industria y Energia con fecha de 1 de junio de 2020 (n° de informe: AJ-CHIE 2020/75).

- Sus anexos han sido informados por la Asesoria Juridica de la Delegacién Territorial en Jaén de la Consejeria de
Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo el dia ... de ... de 2020 (n° de informe: AJ-CEFTA2020/...).

En Jaén, a la fecha indicada en la diligencia de verificacién de firma electrénicas
EL/ LA SECRETARIO/A GENERAL
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I. ELEMENTOS DEL CONTRATO
1. Régimen juridico del contrato.

El contrato a que se refiere el presente pliego es de naturaleza administrativa y se regira por la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), el
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector
Publico, el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Ptublicas, aprobado por el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (en adelante RGLCAP), en lo que no se opongan a la citada Ley, la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, la Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Ptblica de Andalucia, el Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la
organizacion administrativa para la gestién de la contratacion de la Administracién de la Junta de Andalucia y sus
entidades instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios homologados; con caracter supletorio se
aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

El contrato ptiblico de servicios objeto del presente Pliego se encuadrard, en funcién de los casos, en los definidos por
la LCSP en su articulo 145.3.g), como aquellos que “fomentan la integracién social de personas desfavorecidas o
miembros de grupos vulnerables entre las personas asignadas a la ejecucién del contrato, promueven el empleo de
personas con dificultades particulares de insercion en el mercado laboral o cuando se trate de los contratos de
servicios sociales, sanitarios o educativos a que se refiere la Disposicion adicional cuadragésima octava”,
debiéndose respetar en estos casos el régimen juridico establecido para los mismos en el mencionado texto legal.

Las relaciones electrénicas derivadas de la presente contratacion se regiran por las disposiciones contenidas en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre antes citada, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptblico, el
Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo, por el que se establecen medidas extraordinarias y urgentes relativas a
establecimientos hoteleros, coordinacién de alertas, impulso de la telematizacién, reactivacién del sector cultural y
flexibilizacién en diversos ambitos ante la situacién generada por el coronavirus (COVID-19), el Real Decreto
1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién Electrénica, el Real Decreto 4/2010, de 8 de
enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el &mbito de la Administracién Electrénica y
el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administraciéon electrénica, simplificacion de procedimientos y
racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia,

Los contratos que impliquen el tratamiento de datos de cardcter personal deberan respetar en su integridad el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) (en adelante RGPD), la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales y demas
normativa de aplicacién en vigor en materia de proteccién de datos.

El Pliego de Cléausulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y demas
documentos anexos, revestiran caracter contractual. Los contratos se ajustaran al contenido del presente pliego, cuyas
clausulas se consideraran parte integrante de los respectivos contratos.

Queda prohibida toda negociacién de los términos del contrato con las licitadoras.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos contractuales, prevalecera el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las
partes del contrato.

El desconocimiento del presente pliego, del contrato, de sus documentos anexos o de las instrucciones o normas de
toda indole aprobadas por la Administracion que puedan ser de aplicacién en la ejecucion de lo pactado, no eximira a
la persona contratista de la obligacién de su camplimiento.

2. Objeto del contrato.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la LCSP, el contrato tiene por objeto la prestacién de los servicios
que se sefialan en el anexo I del presente pliego y en las condiciones establecidas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.
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Las necesidades administrativas que satisfacer mediante el contrato y los factores de todo orden a tener en cuenta se
describen en la memoria que obra en el expediente.

Siempre que la naturaleza o el objeto del contrato lo permitan, debera preverse la realizacién independiente de cada
una de sus partes mediante su division en lotes. La informacién relativa a los lotes en los que se divide el contrato se
especifica en el anexo I.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22.2 de la LCSP los contratos que se adjudiquen por lotes separados,
cuando el valor acumulado de los lotes en que se divida la contratacién de servicios iguale o supere los importes
indicados en el articulo 22.1 de la LCSP, se aplicaran las normas de la regulacién armonizada a la adjudicacion de
cada lote. No obstante, los 6rganos de contratacién podran exceptuar de estas normas a los lotes cuyo valor estimado
sea inferior a 80.000 euros, siempre que el importe acumulado de los lotes exceptuados no sobrepase el 20 por 100
del valor acumulado de la totalidad de los mismos, lo que sefialara en el anexo 1.

Si el contrato esta dividido en lotes, en el anexo I se especificara si las entidades licitadoras podran optar a un lote, a
varios o a todos ellos, salvo que se establezca un nimero méaximo de lotes por persona licitadora.

En este ultimo caso, en el anexo I se especificaran los criterios o sistemas que se aplicardn cuando, como
consecuencia de la aplicacion de los criterios de adjudicacion, una persona licitadora pueda resultar adjudicataria de
un nimero de lotes que exceda el maximo indicado.

En el mismo anexo se indicara, de igual modo, si se permite que se adjudique a una oferta integradora, concretandose
la combinacién o combinaciones que se admitan, en su caso. Si admitiera esta posibilidad los requisitos de solvencia
y capacidad exigidos en cada una de ellas se especificaran en los anexos XV y XVL

Si la contratacién se fracciona en lotes se considera que el objeto de cada lote constituye una unidad funcional
susceptible de realizacién independiente. Cada lote constituird un contrato, salvo en casos en que se presenten ofertas
integradoras, en los que todas las ofertas constituirdn un contrato.

En el caso de que el contrato no se encuentre dividido en lotes, en el anexo I se indicaran las principales razones por
las cuales el 6rgano de contratacion ha decidido no dividir el contrato en lotes. En todo caso se consideraran motivos
validos, a efectos de justificar la no division en lotes del objeto del contrato, los establecidos en el articulo 99.3 de la
LCSP.

3. Presupuesto base de licitacion, valor estimado y precio del contrato.

El presupuesto base de licitacion es el que figura en el anexo I, en el que se indicard como partida independiente el
importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba soportar la Administracién.

El presupuesto base de licitacion, que sera adecuado a los precios del mercado, se desglosara en el anexo I, indicando
los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su determinacién. En los contratos en que el
coste de los salarios de las personas empleadas para su ejecucion forme parte del precio total del contrato, el
presupuesto base de licitacién indicara de forma desglosada y con desagregacién de género y categoria profesional los
costes salariales estimados a partir del convenio laboral de referencia.

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacién del mismo e incluird, como partida independiente, el
Impuesto sobre el Valor Afiadido.

En el precio del contrato se consideraran incluidos los demas tributos, tasas y canones de cualquier indole que sean de
aplicacion, asi como todos los gastos que se originen para la persona adjudicataria como consecuencia del
cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego, y se abonara con cargo a las anualidades que se
sefialen en el anexo I.

En el supuesto de contratos en los que el periodo de recuperacién de la inversién sea igual o superior a cinco afios,
calculado conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley de
desindexacién de la economia espafiola, y si asi se establece en el anexo I, el precio del contrato podra ser objeto de
revisién periddica y predeterminada, al alza o a la baja, a cuyos efectos se establecera en el citado anexo la formula de
revision aplicable, que sera invariable durante la vigencia del contrato, en los términos del articulo 103.4 LCSP, y con
las condiciones establecidas en el articulo 103.5 LCSP.

En el anexo I se indicaréa igualmente el sistema de determinacién del precio, que podra formularse tanto en términos
de precios unitarios referidos a los distintos componentes de la prestaciéon o a las unidades de la misma que se
ejecuten, como en términos de precios aplicables a tanto alzado, a la totalidad o a parte de las prestaciones del
contrato.

En determinados servicios complejos en los que la ejecucién del contrato lleve aparejados costes de inversion
iniciales y se prevea que las obras o equipamientos que se generen vayan a incorporarse al patrimonio de la entidad
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contratante al concluir o resolverse el contrato, podra establecerse un sistema de retribuciéon que compense por las
mismas.

El valor estimado del contrato, calculado conforme al articulo 101 de la LCSP, serd el recogido en el anexo I, y ha
sido tenido en cuenta para elegir el procedimiento de licitacion aplicable a este contrato y la publicidad a la que va a
someterse. El método de calculo aplicado por el 6rgano de contratacién para calcular el valor estimado se establece en
el anexo I, que tendra en cuenta los precios habituales del mercado, donde igualmente se indicara si el contrato esta o
no sujeto a regulacién armonizada.

En el anexo I se establecera igualmente la posibilidad de incluir clausulas de variacion de precios en funcién del
cumplimiento o incumplimiento de determinados objetivos de plazos o de rendimiento, de conformidad con lo
establecido en el articulo 102.6 de la LCSP.

4. Existencia de crédito.

Existe crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones econémicas que se derivan para la Administracién
del contrato a que se refiere el presente pliego, y obra en el expediente documento contable que acredita la existencia
del mismo. En el caso de entidades del sector ptblico con presupuesto estimado, consta documento equivalente que
acredita la existencia de financiacion.

El expediente de contratacién se podra tramitar anticipadamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 40
bis del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Ptblica de la Junta de Andalucia aprobado por el Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y el articulo 117.2 de la LCSP. En este supuesto, se hara constar tal circunstancia
de forma expresa en el anexo I. Los expedientes que se tramiten anticipadamente quedaran condicionados a la
existencia de crédito adecuado y suficiente dentro del presupuesto al que se han de imputar los gastos.

En el supuesto de que el presupuesto se financie con Fondos Europeos, constara en el anexo I el tipo de Fondo y el
porcentaje de cofinanciacion.

En este supuesto, el contrato deberd someterse a las disposiciones del Tratado de la Unién Europea y a los actos
fijados en virtud del mismo, en especial al Reglamento (UE) ntim. 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013, por el que
se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al
Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y
por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.
1083/2006 del Consejo, asi como la normativa especifica reguladora de cada Fondo.

La persona contratista habra de cumplir con las medidas de informacién y comunicacién sobre el apoyo procedente
de los Fondos establecidas en el anexo XII del Reglamento (UE) nim. 1303/2013 y en el capitulo II del Reglamento
de Ejecucion (UE) niim. 821/2014 de la Comisién, de 28 de julio de 2014, por el que se establecen disposiciones de
aplicacion del Reglamento (UE) niim. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere a las
modalidades concretas de transferencia y gestion de las contribuciones del programa, la presentacién de informacion
sobre los instrumentos financieros, las caracteristicas técnicas de las medidas de informacién y comunicacién de las
operaciones, y el sistema para el registro y el almacenamiento de datos.

De acuerdo con lo exigido en el apartado 2 de la disposicién adicional trigésima segunda de la LCSP, debe
considerarse que el 6rgano administrativo con competencia en materia de contabilidad publica es la Intervencion
General de la Junta de Andalucia.

5. Plazo de ejecucién.

El plazo de ejecucién del contrato, asi como los plazos parciales que, en su caso, pudieran establecerse, seran los
fijados en el anexo I, y comenzard a contar a partir de la fecha que se establezca a este efecto en el contrato.

El plazo de duracion del contrato y sus prérrogas se ajustaran en todo caso a lo establecido en el articulo 29 de la
LCSP.

La persona contratista esta obligada a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacién del mismo,
asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucién sucesiva. Los plazos parciales tanto de fases como de
hitos tendran la misma consideracién que el plazo total en los términos que establece el articulo 193.5 de la LCSP. La
falta de ejecucion en plazo dara lugar a la constituciéon automatica del contratista en mora sin necesidad de previa
intimacion, en los términos y con las consecuencias que se establecen en la clausula 17.

En el anexo I se indicara igualmente la posibilidad o no de prérroga del contrato; se podra prever una o varias
prorrogas siempre que sus caracteristicas permanezcan inalterables durante el periodo de duracién de éstas, sin
perjuicio de las modificaciones que se puedan introducir de conformidad con lo establecido en los articulos 203 a
207 de la LCSP.
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La prorroga se acordara por el 6rgano de contratacion y sera obligatoria para la persona contratista, siempre que su
preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacion a la finalizacién del plazo de duracién del contrato,
salvo que en el anexo I se establezca uno mayor. Quedan exceptuados de la obligacién de preaviso los contratos
cuya duracién fuera inferior a dos meses.

En ningin caso podra producirse la prérroga por el consentimiento tacito de las partes.

Cuando al vencimiento de un contrato no se hubiera formalizado el nuevo contrato que garantice la continuidad de
la prestacion a realizar por la persona contratista, como consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos
imprevisibles para el 6rgano de contratacién producidas en el procedimiento de adjudicacion y existan razones de
interés publico para no interrumpir la prestacion, se podra prorrogar el contrato originario hasta que comience la
ejecucion del nuevo contrato y en todo caso por un periodo méaximo de nueve meses, sin modificar las restantes
condiciones del contrato, siempre que el anuncio de licitacién del nuevo contrato se haya publicado con una
antelacion minima de tres meses respecto de la fecha de finalizacion del contrato originario.

6. Capacidad y solvencia de la persona empresaria para contratar.
6.1. Aptitud y Capacidad.

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad
de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar que sefiala el articulo 71 de la LCSP y acrediten
su solvencia econémica y financiera y técnica o profesional, conforme a lo establecido en los articulos 86, 87 y 90 de
la LCSP.

Cuando, por asi determinarlo la normativa aplicable, se le requirieran a la persona contratista determinados requisitos
relativos a su organizacion, destino de sus beneficios, sistema de financiaciéon u otros para poder participar en el
correspondiente procedimiento de adjudicacion, estos deberan ser acreditados por la persona licitadora al concurrir en
el mismo. Se indicaran, en su caso, en el anexo I.

Asimismo, deberan contar con la habilitacién empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la
realizacion de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato y que constan expresadas en el Anexo I del
presente PCAP.

En aquellos casos en que sea necesaria la acreditacion de las entidades de formacién para la imparticién de
especialidades formativas conducentes a la obtencién de Certificados de Profesionalidad, segtin el Anexo I del
presente Pliego, conforme a la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el empleo en el ambito laboral y el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los
Certificados de Profesionalidad, las mismas deberdn contar con la citada acreditacién a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de ofertas. En caso de que fuera necesaria la inscripcion de las entidades de formacion para la
imparticién de especialidades formativas no conducentes a la obtencién de Certificados de Profesionalidad, bastara
con la presentacién de una copia compulsada de la Declaracién Responsable prevista en el articulo 15.4 de la Ley
30/2015, debidamente registrada.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de
los fines, objeto o &mbito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, empresas
no comunitarias y uniones de empresarios, se estara a lo dispuesto en los articulos 67, 68 y 69 de la LCSP
respectivamente.

Las personas empresarias que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran obligadas solidariamente y
deberan nombrar a una persona representante o apoderada tnica de la unién con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la
existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. A efectos de la
licitacion, deberan indicar los nombres y circunstancias de las que la constituyan y la participacién de cada una, asi
como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de ser adjudicatarias del
contrato.

Asimismo, las personas empresarias que concurran en uniones temporales deberdn contar con la habilitacion
empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la realizacioén de las prestaciones que constituyan el objeto
del contrato, segun lo indicado en el anexo 1.

El 6rgano de contratacién tomara las medidas adecuadas para garantizar que la participacién en la licitacién de las
empresas que hubieran participado previamente en la elaboracién de las especificaciones técnicas o de los
documentos preparatorios del contrato o hubieran asesorado al érgano de contratacién durante la preparacién del
procedimiento de contratacién, no falsee la competencia. Entre esas medidas podra llegar a establecerse que las
citadas empresas, y las empresas a ellas vinculadas, entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los
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supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, puedan ser excluidas de dichas licitaciones, cuando no
haya otro medio de garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de trato.

En todo caso, antes de proceder a la exclusién de la persona candidata o licitadora que particip6 en la preparacién del
contrato, debera dérsele audiencia para que justifique que su participacién en la fase preparatoria no puede tener el
efecto de falsear la competencia o de dispensarle un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas
licitadoras.

Entre las medidas para garantizar que en la participacion en la licitacién no se falsee la competencia se encontraran la
comunicacién a las demas personas candidatas o licitadoras de la informacién intercambiada en el marco de la
participacion en la preparacion del procedimiento de contratacion o como resultado de ella, y el establecimiento de
plazos adecuados para la presentacion de ofertas. De conformidad con lo establecido en el articulo 336.1, j) de la
LCSP, las medidas adoptadas se consignaran en los informes especificos sobre los procedimientos para la
adjudicacion de los contratos.

No obstante lo anterior, la participacion en una consulta preliminar del mercado no impide la posterior intervencion
en el procedimiento de contratacién, en los términos establecidos en el articulo 115.3 in fine LCSP.

6.2. Solvencia.

a) Para celebrar contratos, las personas empresarias deberan acreditar estar en posesion de las condiciones minimas de
solvencia que se especifican en los anexos XV y XVI donde, asimismo, se indicara la documentacién requerida para
acreditar las mismas.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario podra basarse en la
solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con
ellas, siempre que demuestre que durante toda la duracién de la ejecucion del contrato dispondra efectivamente de esa
solvencia y medios, y la entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibicién de contratar. En las mismas
condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones temporales a que se refiere el articulo 69 de la
LCSP, podrén recurrir a las capacidades de entidades ajenas a la unién temporal. Cuando una empresa desee recurrir a
las capacidades de otras entidades, demostrard al 6rgano de contratacién que va a disponer de los recursos necesarios
mediante la presentacion a tal efecto del compromiso por escrito de dichas entidades, conforme a lo previsto en la
clausula 10.7.

El érgano de contratacion podra exigir que determinadas partes o trabajos, en atencion a su especial naturaleza, sean
ejecutadas directamente por la propia persona licitadora o, en el caso de una oferta presentada por una unién de
empresarios, por un participante en la misma, siempre que asi se haya previsto en el anexo I con indicacién de los
trabajos a los que se refiera.

No obstante, con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y profesionales que se indican en el articulo
90.1.e) de la LCSP, o a la experiencia profesional pertinente, las empresas tinicamente podran recurrir a las
capacidades de otras entidades si estas van a prestar servicios para los cuales son necesarias dichas capacidades.

b) Requisitos de solvencia técnica complementaria.

En los contratos sujetos a regulacién armonizada, el érgano de contratacién podra exigir la presentacion de
certificados expedidos por organismos independientes que acrediten que la persona empresaria cumple determinadas
normas de garantia de la calidad, en particular en materia de accesibilidad para personas con discapacidad, o de
gestion medioambiental, conforme a lo dispuesto en los articulos 93 y 94 de la LCSP.

La Mesa o el 6rgano de contratacion podré recabar de la persona empresaria aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados, o requerirle para la presentacién de otros complementarios.

7. Perfil de contratante.

En el perfil de contratante del érgano de contratacién se publicara la informacion relativa a este contrato, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP, en el Decreto 39/2011 y en la Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda de 16 de junio de 2008, por la que se regula el perfil de contratante de los érganos de contratacién de la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales.

Asimismo, se publicaran en el perfil del contratante las respuestas a las solicitudes de aclaracién al PCAP o al resto de
la documentacién cuando en el anexo I se haya atribuido caracter vinculante a las mismas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 138.3 de la LCSP.

El acceso al perfil de contratante se efectuara a través de la Plataforma de Contratacién de la Junta de Andalucia,
indicada en el anexo I del presente pliego, la cual est4 interconectada con la Plataforma de Contratacién del Sector
Publico.
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II. ADJUDICACION DEL CONTRATO

8. Procedimiento de adjudicacién y tramitacion del expediente.

El contrato de servicios se adjudicard mediante procedimiento abierto.

En el anexo I se indicara la forma de tramitacién del expediente.

En el anexo I también se establecera la posibilidad o no de incluir variantes.

Conforme al apartado tres de la disposicién adicional decimoquinta de la LCSP, la licitacién del presente contrato
tendrd caracter exclusivamente electronico, por lo que la presentaciéon de las ofertas y la practica de las
notificaciones y comunicaciones derivadas del procedimiento de adjudicacién se realizaran por medios
electroénicos.

A estos efectos, las personas licitadoras deberan estar registradas en el Sistema de Informacién de Relaciones
Electrénicas en materia de Contratacion, SiREC-Portal de licitacién electrénica (en adelante SiREC-Portal de
licitacion electronica), segun las especificaciones recogidas en el Manual de servicios de licitacién electrénica
SiREC-Portal de licitacion electronica publicado en el siguiente enlace:

https://juntadeandalucia.es/temas/contratacion-publica/perfiles-licitaciones/licitacion-electronica.html.

Asimismo, todas las personas licitadoras que deseen concurrir agrupadas en unién temporal deberan estar
registradas previamente en el SIREC-Portal de licitacién electrénica.

El registro en el SiREC-Portal de licitacién electronica requiere el alta de usuario en la direccion electrénica
habilitada de la Junta de Andalucia para la practica de las notificaciones electrénicas que deriven del presente
procedimiento de adjudicacién. Las notificaciones electrénicas estaran disponibles en el servicio de notificaciones
“Expediente de contratacioén Junta de Andalucia” de la entidad de emisora “Contratacion de la Junta de Andalucia”.

9. Presentacion de las proposiciones.

El 6rgano de contratacion anunciara la licitacién del contrato en su perfil de contratante y, en el caso de contratos
sujetos a regulacion armonizada, en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) de acuerdo con lo dispuesto en la
LCSP, debiendo los poderes adjudicadores poder demostrar la fecha de envio del anuncio de licitacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 135.3 de la LCSP, el anuncio de licitacién no se publicara en el perfil
del contratante antes de su publicacién en el DOUE. No obstante, podra en todo caso publicarse en el perfil del
contratante antes que el DOUE, si el érgano de contratacion no ha recibido la notificacion de su publicacién por la
Oficina de Publicaciones de la Unién Europea a las 48 horas de la confirmacién de la recepcion del anuncio.

Cada persona licitadora no podra presentar, en un mismo lote, mas de una proposicion, ni suscribir ninguna propuesta
en unién temporal con otras si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una uni6n temporal. La infraccién de
estas normas dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por ella suscritas.

Tanto en los procedimientos abiertos como en los restringidos, los 6rganos de contrataciéon podran publicar un
anuncio de informacién previa con el fin de dar a conocer aquellos contratos de servicios que, estando sujetos a
regulacién armonizada, tengan proyectado adjudicar en los 12 meses siguientes a la fecha del envio del citado
anuncio a la Oficina de Publicaciones de la Unién Europea o, en su caso, a partir de la fecha de envio, por el érgano
de contratacién, también a esta tltima, del anuncio de publicacién en el perfil de contratante.

Las proposiciones de los interesados deberan ajustarse a los pliegos y documentacién que rigen la licitacion, y su
presentacién supone la aceptacion incondicionada por la persona empresaria del contenido de la totalidad de las
clausulas o condiciones de este pliego, sin salvedad o reserva alguna, asi como la autorizacion a la mesa o al érgano
de contratacion para consultar los datos recogidos en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de
Andalucia o en las listas oficiales de operadores econémicos de un Estado miembro de la Unién Europea.

Las entidades licitadoras, presentardn, en su caso, una declaracién a incluir en cada sobre, designando qué
documentos administrativos y técnicos y datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados
confidenciales, tal como se indica en el articulo 133 de la LCSP. El caracter de confidencial afecta, entre otros, a
los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de las ofertas y a cualesquiera otras
informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en este procedimiento de
licitacion o en otros posteriores. El deber de confidencialidad del 6rgano de contratacion, asi como de sus servicios
dependientes no podra extenderse a todo el contenido de la oferta de la persona adjudicataria, ni a todo el
contenido de los informes y documentaciéon que, en su caso, genere directa o indirectamente el 6rgano de
contratacién en el curso del procedimiento de licitacién. Unicamente podré extenderse a documentos que tengan
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una difusién restringida, y en ningin caso a documentos que sean publicamente accesibles. El modelo de
declaracién se incluye en el anexo XIV.

El deber de confidencialidad tampoco podra impedir la divulgacién publica de partes no confidenciales de los
contratos celebrados, tales como, en su caso, la liquidacién, los plazos finales de ejecucion, las empresas con las
que se ha contratado y subcontratado, y, en todo caso, las partes esenciales de la oferta y las modificaciones
posteriores del contrato, respetando en todo caso lo dispuesto en el RGPD y demas normativa de aplicacién en vigor
en materia de proteccion de datos.

9.1. Medios y plazo de presentacion.

Las proposiciones, junto con la documentacién preceptiva, se presentaran Gnicamente por medios electrénicos a tra-
vés de SiREC-Portal de licitacion electronica dentro del plazo sefialado en el anuncio realizado en el perfil del contra-
tante del érgano de contrataciéon. No se admitiran las proposiciones presentadas por medios no electrénicos ni tampo-
co las presentadas fuera de plazo.

De conformidad con el apartado primero, letra h) de la disposicién adicional decimosexta de la LCSP, el envio por
medios electrénicos de las ofertas podra hacerse en dos fases, transmitiendo primero la huella electrénica de la oferta,
con cuya recepcién se considerara efectuada su presentacion a todos los efectos, y después la oferta propiamente di-
cha en un plazo méaximo de 24 horas a contar desde la presentacion de la huella electrénica. De no efectuarse esta se-
gunda remisién en el plazo indicado, se considerara que la oferta ha sido retirada. Se entiende por huella electrénica
de la oferta el conjunto de datos cuyo proceso de generacién garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el
contenido de la oferta propiamente dicha, y que permiten detectar posibles alteraciones del contenido de esta garanti-
zando su integridad. Las copias electrénicas de los documentos que deban incorporarse al expediente, deberan cum-
plir con lo establecido a tal efecto en la legislacién vigente en materia de procedimiento administrativo comun, sur-
tiendo los efectos establecidos en la misma.

Los plazos de presentacién de las ofertas se ampliaran cuando, por cualquier razoén, los servicios dependientes del
organo de contratacion no hubieran atendido, 6 dias antes de que finalice el plazo de presentacion de ofertas, el
requerimiento de informacién que la persona interesada hubiere formulado al menos 12 dias antes del transcurso del
plazo de presentacion de las proposiciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 138.3 de la LCSP y la
citada informacién adicional solicitada tenga un caracter relevante a los efectos de poder formular una oferta que sean
validas, conforme a lo estipulado en el articulo 136.2 de la LCSP.

Asimismo, se ampliaré el plazo de presentacién de las ofertas en el caso de que se introduzcan modificaciones signifi-
cativas en los pliegos de la contratacion, sin perjuicio de lo sefialado en los articulos 122.1 y 124 de la LCSP.

La duracion de la prérroga en todo caso sera proporcional a la importancia de la informacién solicitada por la persona
interesada.

9.2. Forma de presentacion.

Las personas licitadoras deberan confeccionar y presentar tres sobres electronicos, sefialados con los niimeros 1, 2 y
3, a través de SiREC-Portal de licitacion electrénica. Previamente a su presentacion, se procedera a la validacion de
su contenido mediante un proceso de firma electrénica que garantice su integridad y confidencialidad.

Cuando en el anexo I se indique que se utilizard un tnico criterio de adjudicacién, relacionado con los costes,
pudiendo ser el precio o un criterio basado en la rentabilidad, inicamente se presentaran los sobres electrénicos n° 1y
n° 3.

Cuando en el anexo XI solo se utilicen criterios de adjudicacion evaluables de forma automatica, inicamente se
presentaran los sobres electrénicos n° 1 y n° 3.

Cada sobre electrénico contendra los documentos que se especifican en las clausulas 9.2.1., 9.2.2. y 9.2.3. Toda la
documentacién de las proposiciones presentadas debera venir en castellano. La documentacién redactada en otra
lengua debera acompafiarse de la correspondiente traduccién oficial al castellano.

9.2.1. Sobre electronico n.° 1. Documentacion acreditativa de los requisitos previos.

Los documentos a incorporar en sobre electrénico n° 1 se detallan a continuacién y se aportaran conforme a las
indicaciones que constan en el Manual de servicios de licitacién electrénica SiREC-Portal de licitacion electrénica.

a) Los datos basicos de la persona licitadora conforme al modelo de anexo II-B.
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b) Conforme a lo establecido en los articulos 140 y 141 de la LCSP se presentara una declaracién responsable que se
ajustara al formulario del Documento Europeo Unico de contrataciéon (DEUC) establecido por el Reglamento (UE)
n.° 2016/7 (DOUE de 6/01/2016) accesible a través de la  siguiente direccién
https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es. El modelo se adjunta como
anexo II-B.

Al efecto de facilitar la camplimentacién del DEUC, las entidades licitadoras podran consultar el BOE n.° 85, de 8
de abril de 2016, donde se ha publicado la Resolucién de 6 de abril de 2016, de la Direccién General del
Patrimonio del Estado, por la que se publica la Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa sobre la utilizacién del Documento Europeo Unico de Contratacién previsto en la nueva Directiva de
contratacion publica.

En el anexo I, se indicara si la persona licitadora puede limitarse a cumplimentar la seccién A: Indicacién global
relativa a todos los criterios de selecciéon de la parte IV del DEUC; o, por el contrario, debe rellenar todas las
secciones de la parte IV del DEUC.

En el caso de que la persona licitadora recurra a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad con el
articulo 75 de la LCSP debera aportar su propio DEUC junto con otro DEUC separado en el que figure la informacion
pertinente por cada una de las entidades de que se trate.

Las personas empresarias que deseen concurrir integradas en una unién temporal, deberan presentar un DEUC
separado en el que figure la informacién requerida en las partes II a V por cada empresa participante.

La direccion de correo electrénico que figure en el DEUC debe ser habilitada de conformidad con lo dispuesto en la
Disposicién adicional decimoquinta de la LCSP y debera coincidir con la indicada en SiREC-Portal de licitacién
electrénica.

Cuando el anexo I prevea la divisién en lotes del objeto del contrato, si los requisitos de solvencia econémica y
financiera o técnica y profesional variaran de un lote a otro, se aportara una declaracién responsable por cada lote o
grupos de lotes al que se apliquen los mismos requisitos de solvencia.

c) Empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafia, aportaran declaraciéon de
someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que
de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero
que pudiera corresponder a la persona licitadora. Dicha manifestacion se formulard conforme al anexo III.

d) Declaracion responsable sobre obligaciones del articulo 129 LCSP.

En el supuesto de haberse sefialado en el anexo I el organismo u organismos de los que las entidades licitadoras
pueden obtener la informacién pertinente sobre las obligaciones previstas en el articulo 129.1 de la LCSP, éstas
deberdan manifestar que han tenido en cuenta en la elaboracién de sus ofertas las obligaciones derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, proteccion del medio ambiente, protecciéon de empleo, igualdad de
género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales e insercién sociolaboral de las personas con
discapacidad, y a la obligacion de contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad. Dicha
manifestacion se formulara conforme al anexo IV.

e) Relacion de empresas pertenecientes al mismo grupo.

A los efectos de la aplicacién de la regla prevista en el articulo 86.1 del RGLCAP, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 149.3 de la LCSP, las entidades licitadoras deberan presentar declaracion, segin modelo del
anexo V del presente pliego, bien de que no pertenece a ningtin grupo de empresas o bien de que se encuentra en
alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio y pertenece a un grupo de empresas, con
indicacién de la relacién de las empresas de dicho grupo y de las que se presentan a la licitacion.

f) Documento justificativo, en su caso, de haber constituido la garantia provisional a favor del érgano de
contratacion.

En el procedimiento de contratacién no procedera la exigencia de garantia provisional, salvo cuando de forma
excepcional el 6rgano de contratacion, por motivos de interés publico, lo indique expresamente en el anexo I, en el
que se justificaran las razones por las que se estima procedente su exigencia.

La garantia no podré ser superior a un 3 por 100 del presupuesto base de licitacién del contrato, excluido el Impuesto
sobre el Valor Afiadido, En el caso de divisién en lotes, la garantia provisional se fijara atendiendo exclusivamente al
importe de los lotes para los que el licitador vaya a presentar oferta y no en funcién del importe del presupuesto total
del contrato.
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La garantia podra constituirse en cualquiera de las formas previstas en el articulo 108.1 de la LCSP.

1.- Si se constituye la garantia mediante aval, prestado por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de
crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espaiia,
debera aportarse copia electrénica, sea autentica o no, del documento.

2.- Si se constituyera la garantia mediante seguro de caucién, celebrado con una entidad aseguradora autorizada para
operar en el ramo, debera aportarse copia electrénica, sea auténtica o no, del certificado del contrato.

En ambos casos, debera constar en los citados documentos el visado que acredite el previo bastanteo del poder,
efectuado por el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia en el caso de que le corresponda a este Centro Directivo
el asesoramiento juridico del érgano de contratacién, o por la Asesoria Juridica de éste en caso contrario, lo que se
indicard en el anexo I.

3.- Si se constituye en valores de Deuda Publica, deberan aportarse los certificados de inmovilizacién de los valores
anotados.

4.- En caso de constituirse en efectivo, debera depositarse en las Cajas Provinciales de Depdsitos, establecidas en las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

Cuando asi se prevea en el anexo I, la acreditacion de la constitucién de la garantia podra hacerse mediante medios
electrénicos, informaticos o telematicos.

En el caso de uniones temporales, las garantias provisionales podran constituirse por una o varias de las empresas que
concurran agrupadas, siempre que en conjunto se alcance la cuantia requerida y garantice solidariamente a todas las
personas integrantes de la unién temporal.

Las Sociedades Cooperativas Andaluzas solo tendran que aportar el veinticinco por ciento de las garantias que
hubieren de constituir, conforme al articulo 116.6 de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades
Cooperativas Andaluzas.

La garantia provisional respondera del mantenimiento de las ofertas de las entidades licitadoras hasta la perfeccién del
contrato. Para la persona licitadora que resulte adjudicataria, la garantia respondera también del cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la clausula 10.7.

La garantia provisional se extinguird automaticamente y sera devuelta a las entidades licitadoras inmediatamente
después de la perfeccion del contrato. En todo caso, la garantia provisional se devolverd a la persona licitadora
seleccionada como adjudicataria cuando haya constituido la garantia definitiva, pudiendo aplicar el importe de la
garantia provisional a la definitiva o proceder a una nueva constitucién de esta tltima.

Si alguna persona candidata o licitadora retira su proposicién injustificadamente antes de la adjudicacion, se
procederd a la incautaciéon de la garantia provisional. Si no se hubiera constituido garantia provisional, la
Administracién procedera a exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en concepto
de penalidad.

No se considerara retirada injustificada de la proposicion aquellas que se realicen por los motivos regulados en el
Anexo L.

En el caso de ofertas consideradas anormalmente bajas, la falta de contestacion a la solicitud de informacion a que se
refiere el articulo 149.4 de la LCSP, o el reconocimiento por parte de la persona licitadora de que su proposicién
adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, tendran la consideracién de retirada injustificada de la
proposicion.

g) Declaracion de confidencialidad.

De conformidad con lo establecido en la clausula 9, las entidades licitadoras podran presentar una declaracion,
designando qué documentos administrativos y técnicos y datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser
considerados confidenciales. El modelo para dicha declaracién se encuentra en el anexo XIV.

h) Uniones temporales.

Las personas empresarias que concurran a la licitacién agrupadas en uniones temporales deberan presentar una
declaraciéon de compromiso de constitucién en unién temporal, conforme al modelo establecido en el anexo VI,
indicando los nombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de participacién de cada una de ellas,
asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar
adjudicatarias del contrato y designando a la persona o personas que durante la vigencia del contrato han de
ostentar la plena representacién de todas ante la Administracion.

i) Declaracion sobre subcontratacion
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En el supuesto de que en el anexo I se haya sefialado que las personas licitadoras indiquen la parte del contrato que
tengan previsto subcontratar, deberdn presentar una declaracién al respecto sefialando el importe y el nombre o el
perfil empresarial de las personas subcontratistas a las que se vaya a encomendar su realizacion.

Asimismo, en aquellos contratos cuya ejecucion requiera el tratamiento por el contratista de datos personales por
cuenta del responsable del tratamiento, el anexo I recogera la obligacion de las personas licitadoras de que indiquen
en su oferta sin tienen previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los mismos mediante la
declaracién que se recoge en el Anexo XXV, calificandose esta obligacién como esencial a los efectos de lo previsto
en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar a las que se refieren los
apartados anteriores, deberan concurrir en la fecha final de presentaciéon de ofertas y subsistir en el momento de
perfeccion del contrato.

9.2.2. Sobre electrénico n.° 2: Documentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante un
juicio de valor.

En este sobre se incluird la documentacién especificada en el anexo VII del presente Pliego acompaiiada, en su
caso, de la declaracién de confidencialidad segin modelo del anexo XIV.

Se presentara perfectamente clasificada por apartados y siguiendo la misma estructura que se contiene en el citado
anexo.

Solo se podra tomar en consideracién las variantes o mejoras que se hayan previsto expresamente en el pliego. En
este caso se precisara en el Anexo I sobre qué elementos y en qué condiciones queda autorizada su presentacion, y
si podran o no tener repercusién econémica. La propuesta de variante o mejora aceptada por el drgano de
contratacion en la adjudicaciéon formara parte del contrato, debiendo, a tal efecto, recogerse expresamente en el
mismo.

En ningin caso la persona licitadora reflejard en la documentaciéon del sobre ntimero 2, referencia alguna ni
documentacién que deba incluirse en el sobre nimero 3, siendo causa de exclusion, si asi se hiciera.

9.2.3. Sobre electronico n° 3: Documentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante la
aplicaciéon de férmulas.

En este sobre se incluird la documentacién indicada en el anexo VIII del presente pliego entre la que debera
encontrarse, en todo caso, la proposiciéon econémica, en orden a la aplicacién de los criterios de adjudicacion
especificados en el anexo XI.

Asimismo, se incluird, en su caso, la declaracién de confidencialidad segiin modelo del anexo XIV.

Del mismo modo se incluira, el autobaremo de criterios sujetos a férmula diferentes al criterio del precio segun
modelo del anexo XI-A.

Igualmente se incluird la Declaracion Responsable que consta en el anexo X-A denominada “oferta horaria
integrada” de la persona licitadora en la que se relacione la capacidad horaria que aporta la persona licitadora, al
momento de la presentaciéon de la oferta, en los espacios formativos que pretende adscribir para la correcta
ejecucion el contrato.

La proposicién econémica, debidamente firmada y fechada, debera ajustarse al modelo que figura en el anexo IX y
en ella deberéa indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba ser
repercutido.

En la proposicién econémica se entenderan incluidos a todos los efectos los demas tributos, tasas y canones de
cualquier indole que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen para la persona adjudicataria,
como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego.

Cada persona licitadora solamente podra presentar una oferta econdmica, no siendo admitidas las proposiciones
econémicas por importe superior al presupuesto previamente aprobado.

En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letra, prevalecera ésta tltima.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer
claramente todo aquello que la Administracion estime fundamental para la oferta.

10. Seleccion de la persona contratista, adjudicacion y formalizacion.

10.1. Mesa de Contratacion.
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El 6rgano de contratacion estara asistido por una Mesa de contratacién designada por el mismo para la calificaciéon y
valoracién de las ofertas. Su composicién se publicara en su perfil de contratante con una antelaciéon minima de siete
dias con respecto a la reunién que celebrara la Mesa para la apertura del sobre electrénico n°1.

10.2. Comision Técnica.

En su caso, podré ser designada una Comisién Técnica de apoyo a la Mesa de contratacion, encargada de elaborar los
correspondientes informes técnicos en relacion con la documentacion contenida en el sobre electronico n° 2,

Asimismo, la Mesa de contratacién podra solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos informes técnicos
considere precisos. Igualmente, podran solicitarse estos informes cuando sea necesario verificar que las ofertas
cumplen con las especificaciones técnicas del pliego.

También se podran requerir informes a las organizaciones sociales de usuarios destinatarios de la prestacién, a las
organizaciones representativas del &mbito de actividad al que corresponda el objeto del contrato, a las organizaciones
sindicales, a las organizaciones que defiendan la igualdad de género y a otras organizaciones para la verificacién de
las consideraciones sociales y ambientales.

10.3. Apertura del sobre electrénico n°.1 y calificacion de documentos.

Reunida la Mesa de contratacién en el dia y hora sefialados, la presidencia ordenara la apertura del sobre electrénico
n.° 1. A continuacion, la Mesa calificara la documentacion recibida. Si observase defectos u omisiones subsanables en
la documentacién del sobre electrénico n° 1, lo comunicara por medios electronicos a través de SIREC-Portal de lici-
tacion electrénica y lo hara publico a través del perfil de contratante del érgano de contratacién, concediéndose un
plazo de tres dias naturales para que las personas licitadoras los corrijan o subsanen presentando la documentacién
que proceda a través del SIREC-Portal de licitacion electrénica, bajo apercibimiento de exclusion definitiva de la per-
sona licitadora si en el plazo concedido no procede a la subsanacién de dicha documentacion.

Posteriormente, se reunird la Mesa de contratacién para adoptar el oportuno acuerdo sobre la admision definitiva de
las personas licitadoras.

10.4. Apertura del sobre electrénico n.° 2 y valoracién de la documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion cuya ponderacién dependa de un juicio de valor.

Una vez adoptado el acuerdo sobre admisién definitiva de las entidades licitadoras, se reunird la Mesa de
contratacion y se procederd a la apertura del sobre electronico n.° 2 de las entidades licitadoras admitidas.

Posteriormente la Mesa de contratacion remitird a la Comision Técnica, preferentemente por medios electrénicos en
caso de que hubiese sido designada, la documentacién del citado sobre, a fin de que por ésta se emita el
correspondiente informe técnico. Este informe técnico, asi como los considerados precisos de los que se definen en la
clausula 10.2 del pliego, junto con la documentacion, se elevara a la Mesa de contratacién con anterioridad al acto de
apertura del sobre electrénico n.3.

La valoracion de los criterios cuya cuantificacién dependa de un juicio de valor corresponderd, en los casos en que
proceda por tener atribuida una ponderacién mayor que la correspondiente a los criterios evaluables de forma
automatica, bien a un comité formado por personas expertas bien a un organismo técnico especializado.

Cuando la evaluacién deba efectuarse por un comité formado por personas expertas, éstas deberdn ser como minimo
tres. Siempre que sea posible, las personas miembros del citado comité habran de ser personal al servicio de la
Consejeria u Organismo contratante. Todas las personas miembros del comité contaran con la cualificacién
profesional apropiada en razén de la materia sobre la que verse la valoracién. Las mismas podran pertenecer a los
servicios dependientes del érgano de contratacion, pero en ningtin caso podran estar adscritos al 6rgano proponente
del contrato.

La designacion de las personas miembros del comité de personas expertas o el procedimiento para efectuarla, asi
como la designacion del organismo técnico especializado se identificaran en el anexo I y su designacion se publicara
en el perfil de contratante con caracter previo a la apertura del sobre electrénico n.°2.

El orden de prioridad de los criterios de adjudicacién y su ponderacién se fijaran por orden decreciente en el anexo
XI. En este anexo se expresara, en su caso, un umbral minimo del 50 por ciento de la puntuacién en el conjunto de los
criterios cualitativos para continuar en el proceso selectivo.

10.5. Apertura del sobre electronico n.°3 y valoracion de la documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion cuantificables mediante la mera aplicacién de formulas.
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Por la presidencia de la Mesa de contratacion, en el dia y hora sefialados en el anuncio de licitacién y en el perfil de
contratante del 6rgano de contrataciéon se procedera a manifestar el resultado de la ponderacién asignada a los
criterios dependientes de un juicio de valor.

Cuando una persona licitadora no alcance los umbrales minimos de puntuacién que se hayan exigido, en su caso, en
el anexo XI, no podra continuar en el procedimiento de contratacion.

A continuacion, se realizara la apertura del sobre electrénico n° 3 de aquellas empresas que contintien en el
procedimiento.

En el anexo XII se deberan incluir los pardmetros objetivos que permitan identificar los casos en los que una oferta se
considere anormalmente baja. En tal caso se debera dar audiencia por medios electrénicos a la persona licitadora para
que justifique la viabilidad de su oferta de acuerdo con lo establecido en el articulo 149 de la LCSP, y solicitar el
asesoramiento técnico del servicio correspondiente. La mesa de contrataciéon evaluara toda la informacion y
documentacion proporcionada por la persona licitadora a través del SIREC-Portal de licitacion electréonica en plazo y
elevara de forma motivada la correspondiente propuesta de aceptacion o rechazo al érgano de contratacion. Si el
organo de contratacion, considerando la justificacién efectuada por la persona licitadora y los informes técnicos,
estimase que la informacion recabada no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o de costes o cualquier
otro parametro en base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta y que, por lo tanto, la oferta no puede ser
cumplida como consecuencia de la inclusién de valores anormales, la excluird de la clasificacién prevista en el
apartado siguiente.

En general se rechazaran las ofertas incursas en presuncién de anormalidad si estdn basadas en hip6tesis o practicas
inadecuadas desde una perspectiva técnica, econémica, o porque vulneran la normativa sobre subcontratacién o no
cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral, nacional o internacional,
incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en
el articulo 201 de la LCSP.

10.6. Clasificacion de las proposiciones.

La mesa de contratacién clasificard, por orden decreciente, las proposiciones admitidas atendiendo a los criterios de
adjudicacién sefialados en el presente pliego, y elevara la correspondiente propuesta de mejor oferta al érgano de
contratacion, la cual no crea derecho a favor de la persona licitadora propuesta.

En el caso de que dos 0o mas proposiciones se encuentren igualadas, como la mejor desde el punto de vista de los
criterios que sirven de base para la adjudicacién, tendran preferencia:

a) Las empresas que, al vencimiento del plazo de presentacion de ofertas, tengan en su plantilla un porcentaje de
personas trabajadoras con discapacidad superior a lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social y en el articulo 76.4 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y
la Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia. En caso de empate entre aquéllas, tendréa preferencia la
persona licitadora que disponga del mayor porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad en su plantilla.
A tal efecto debera aportar debidamente cumplimentado y firmado el anexo XVTII.

b) Las empresas que tengan la marca de excelencia o desarrollen otras medidas destinadas a lograr la igualdad de
oportunidades, de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 8/2017, de 28 de diciembre, para garantizar
los derechos, la igualdad de trato y no discriminacién de las personas LGTBI y sus familiares en Andalucia, y de
conformidad con la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocién de la Igualdad de Género de Andalucia. A
tal efecto debera aportar debidamente cumplimentado y firmado el anexo XIX.

c) Las empresas de insercién de las reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacién del régimen
de las empresas de insercion.

d) Las entidades sin 4nimo de lucro, cuando se trate de la adjudicacién de contratos relativos a prestaciones de
caracter social o asistencial, con personalidad juridica, siempre que su finalidad o actividad tenga relacién directa con
el objeto del contrato, segiin resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y figuren inscritas en el
correspondiente registro oficial.

e) Las empresas que presenten un adecuado compromiso medioambiental de acuerdo con lo previsto en el articulo
120 de la Ley del Parlamento de Andalucia 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se aprueban medidas fiscales y
administrativas.

f) Las empresas calificadas como Sociedades Cooperativas Andaluzas conforme al articulo 116.6 de la Ley 14/2011,
de 23 de diciembre, de Sociedades Cooperativas Andaluzas.
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En la aplicacién de las preferencias tendra prioridad la proposicién de la empresa que retina un mayor niimero de
las caracteristicas sefialadas y en caso de empate se aplicaran los criterios sociales de desempate establecidos en el
apartado 2 del articulo 147 de la LCSP.

La documentacién acreditativa de los criterios de desempate establecidos en este apartado solo sera aportada por las
entidades licitadoras en el momento en que se produzca el empate a través de SIREC-Portal de licitacion electrénica.

10.7. Documentacion previa a la adjudicacion.

1. Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el érgano de contratacion, los servicios correspondientes requeriran
por medios electrénicos, a la persona licitadora que haya presentado la mejor oferta para que, dentro del plazo de 10
dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacién
que se detalla en el apartado 2 de esta clausula, tanto de la persona licitadora como de aquellas otras empresas a cuyas
capacidades se recurra por medios electrénicos a través de SIREC-Portal de licitacion electrénica.

La persona licitadora que haya presentado la mejor oferta presentard copia electrénica, sea auténtica o no, de la
documentacion requerida, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En
todo caso la persona licitadora seré responsable de la veracidad de los documentos que presente.

La aportacion del certificado expedido por el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Andalucia
acompafiada de una declaracién expresa responsable, emitida por la persona licitadora o sus representantes con
facultades que figuren en el Registro, relativa a la no alteracién de los datos que constan en el mismo, podra sustituir
a la documentacioén contenida en las letras a), b), c), f), g) y h) del apartado 2 de esta clausula, de acuerdo con lo
previsto en el Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacion administrativa para la gestion
de la contratacion de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales y se regula el régimen
de bienes y servicios homologados.

El referido certificado se expedira electronicamente. La incorporacién del certificado al procedimiento se efectuara de
oficio por la mesa o el 6rgano de contratacion, solicitdndolo directamente al Registro de Licitadores de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. Todo ello sin perjuicio de que las personas licitadoras deban presentar en todo caso la
declaracion responsable indicada en el parrafo anterior.

Asimismo, cuando la persona licitadora esté inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico o figure en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, como un
expediente virtual de la empresa, un sistema de almacenamiento electrénico de documentos o un sistema de
precalificacién, y estos sean accesibles de modo gratuito para los citados 6rganos, no estara obligada a presentar los
documentos justificativos u otra prueba documental de los datos inscritos en los referidos lugares.

2. La documentacion a presentar sera la siguiente:

a. Documentos acreditativos de la personalidad y capacidad de la persona licitadora.

1. La capacidad de obrar de las empresarias o empresarios que fueren personas juridicas se acreditard mediante la
escritura o documento de constitucion, los estatutos o el acto fundacional, en los que consten las normas por las que se
regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro Ptblico que corresponda, segtin el tipo de
persona juridica de que se trate.

2. Las personas licitadoras individuales acreditaran su personalidad y capacidad mediante el Documento Nacional de
Identidad o, en su caso, el documento que haga sus veces. El érgano de contratacién podra consultar los datos de
identidad a través de los sistemas de verificacion correspondientes siempre que no medie derecho de oposicién
conforme al modelo indicado en el anexo XVI-A. En caso de que se ejercite el derecho de oposicién, deberan
presentar copia electrénica, sea auténtica o no, del Documento Nacional de Identidad o del documento que haga sus
veces.

3. Cuando sea exigible para la realizaciéon de la actividad o prestacién que constituya el objeto del contrato una
determinada habilitacién empresarial, se acompafiara copia electrénica, sea auténtica o no, del certificado que acredite
las condiciones de aptitud profesional.

4. En cuanto a las empresas no espafiolas de estados miembros de la Unién Europea o de los Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, tendran capacidad para contratar aquéllas que, con arreglo a la
legislacion del Estado en que estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate.
Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas exija una autorizacién especial o la pertenencia a
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una determinada organizacién para poder prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este
requisito.

La capacidad de las mismas se acreditara por su inscripcion en el registro procedente de acuerdo con la legislacion del
Estado donde estan establecidas, o mediante la presentacion de una declaracién jurada o un certificado, de acuerdo
con lo establecido en el anexo I del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Ptiblicas.

5. Las deméas empresas extranjeras deberan justificar mediante informe, en la forma recogida en el articulo 68 de la
LCSP, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas espaiiolas
en la contratacién con la Administracioén y con los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los
enumerados en el articulo 3 de la LCSP, en forma sustancialmente analoga.

En relacién con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Publica de la Organizacion
Mundial de Comercio se prescindira del informe sobre reciprocidad, cuando el contrato esté sujeto a regulacion
armonizada.

Ademas, sera necesario que las empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la Unién Europea tengan abierta
sucursal en Espafia, con designacién de personas apoderadas o representantes para sus operaciones, y que estén
inscritas en el Registro Mercantil, salvo que en el anexo I se establezca lo contrario.

La acreditacién de su capacidad de obrar se instrumentard a través de informe de la Misién Diplomaética Permanente
de Espaiia en el Estado correspondiente o de la Oficina Econémica y Comercial de Espaiia en el Exterior, en cuyo
ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

6. Las personas fisicas, mediante declaracién responsable, o las personas administradoras de las personas juridicas,
mediante la oportuna certificacién expedida por su érgano de direccién o representacién competente, deberan
especificar en la citada declaracion o certificacion, que no forma parte de los 6rganos de gobierno o administracion
de la empresa persona alguna a la que se refiere la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos
de la Administracion de la Junta de Andalucia y de Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de
Altos Cargos y otros Cargos Publicos, y Decreto 176/2005, de 26 de julio, de desarrollo de la citada ley, asi como que
no ostenta participacion superior al diez por ciento computada en la forma que regula el articulo 5 de la citada Ley.

La formulacién de esta declaracién responsable o certificacion se acreditard conforme al modelo establecido en el
anexo XIII y en el supuesto de personas juridicas debera ser firmada en todo caso por el érgano de direccion o
representacion competente de la empresa, persona administradora dnica, administradoras solidarias, administradoras
mancomunadas, o firma del Secretario o Secretaria con el visto bueno de la Presidencia, en el caso de Consejo de
Administracion.

b. Documentos acreditativos de la representacion.

Las personas que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra presentaran poder de representacion.

El citado poder sera bastanteado por el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia en el caso de que le corresponda
a este Centro Directivo el asesoramiento juridico del érgano de contratacién respectivo, o por la Asesoria Juridica
de éste que le corresponda, lo que se indicara en el anexo I.

Si la licitadora fuera persona juridica, el poder general debera figurar inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil.
Si se trata de un poder especial para un acto concreto no sera necesario el requisito de su previa inscripcién en el
Registro Mercantil.

Las personas licitadoras individuales acreditaran su personalidad y capacidad mediante el Documento Nacional de
Identidad o, en su caso, el documento que haga sus veces. El 6rgano de contratacién podra consultar los datos de
identidad a través de los sistemas de verificacién correspondientes siempre que no medie derecho de oposicién
conforme al modelo indicado en el anexo XIII-A. En caso de que se ejercite el derecho de oposicién, deberan
presentar copia electrénica, sea auténtica o no, del Documento Nacional de Identidad o del documento que haga
sus veces.

c. Documentos que acreditan la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional.

1. La acreditacién de la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional se realizard por los medios
indicados en los anexos XV y XVI, que seran evaluados de acuerdo con los criterios de seleccién que constan en el
mismo.

Para acreditar la solvencia necesaria la persona empresaria podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, durante
toda la duracién de la ejecucion del contrato dispondré efectivamente de esa solvencia y medios y la entidad a la que
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recurra no esté incursa en prohibicién de contratar, debiendo a tal fin aportar documento de compromiso de
disposicion emitido por el érgano de direcciéon de la empresa que preste la citada solvencia, acreditativo de tal
circunstancia, en el que se contenga ademas la aceptacién expresa de los efectos sefialados en el articulo 1257 del
Cédigo Civil por la empresa que preste su solvencia.

Con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y profesionales o a la experiencia profesional pertinente,
las empresas tinicamente podran recurrir a las capacidades de otras entidades si estas van a prestar servicios para los
cuales son necesarios dichas capacidades.

En caso de que el referido documento de compromiso de disposicion sea aceptado por el érgano de contratacién, la
Administracién podra exigir en via administrativa el cumplimiento por la empresa prestataria de la solvencia de
aquello a lo que se comprometi6 con la empresa contratista.

En caso de resultar adjudicataria, la persona licitadora ejecutara el contrato con los mismos medios que ha
aportado para acreditar su solvencia. Solo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que
acrediten solvencia equivalente y previa autorizacion de la Administracion.

Cuando una empresa recurra a las capacidades de otras entidades en lo que respecta a los criterios relativos a la
solvencia econémica y financiera, en el anexo I se indicara si el poder adjudicador exige formas de responsabilidad
conjunta entre aquella entidad y las otras en la ejecucién del contrato, incluso con caracter solidario.

El 6rgano de contratacién podra exigir en el anexo I que determinadas partes o trabajos, en atencién a su especial
naturaleza, sean ejecutadas directamente por la propia persona licitadora o, en el caso de una oferta presentada por
una unién de empresarios, por un participante en la misma.

2. Para los contratos de servicios cuyo objeto esté incluido en el anexo IT del RGLCAP, la clasificacion del
empresario en el grupo o subgrupo de clasificacién que en funcién del objeto del contrato corresponda, con la
categoria de clasificacién que por su valor estimado o valor anual medio corresponda, en funcién de que la
duracién del contrato sea igual o inferior a un afio o superior al mismo, acreditard su solvencia econémica y
financiera y su solvencia técnica para contratar. En tales casos, el empresario podrd acreditar su solvencia
indistintamente mediante su clasificacion, o bien acreditando el cumplimiento de los requisitos especificos de
solvencia exigidos en los anexos XV y XVI; y en su defecto con los requisitos y por los medios que se establecen
en los articulos 87.3 y 90.2 de la LCSP.

La clasificacién correspondiente al objeto del contrato se hara constar en los citados anexos, debiendo presentar la
persona licitadora el certificado de clasificacién administrativa expedido por la Junta Consultiva de Contratacién
Publica, acompafiado de una declaracion sobre su vigencia y de las circunstancias que sirvieron de base para la
obtencién de la misma.

La clasificacién de las Uniones de empresarios serd la resultante de la acumulacion de las clasificaciones de las
empresas agrupadas, de conformidad con lo establecido en el articulo 69.6 de la LCSP, asi como en el reglamento
de desarrollo, y demas normas reguladoras de la clasificaciéon de empresas.

Si la empresa se encontrara pendiente de clasificacion, deberd aportarse el documento acreditativo de haber
presentado la correspondiente solicitud para ello, debiendo justificar el estar en posesion de la clasificacion exigida
en el plazo que a tal efecto se le conceda para la subsanacion de defectos u omisiones en la documentacion.

3.- En el caso de personas empresarias no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea no serd exigible la
clasificacion, ya concurran al contrato aisladamente o integrados en una unién de empresarios, sin perjuicio de la
obligacién de acreditar su solvencia conforme a lo previsto en los anexos XV y XVL

4.- Cuando los anexos XV y XVI no concreten los criterios y requisitos minimos para la acreditacién de la
solvencia econémica y financiera, técnica y profesional, se estara a lo dispuesto en los articulos 87.3 y 90.2 de la
LCSP.

d. Documentacion justificativa de disponer efectivamente de los medios que se haya comprometido a dedicar o
adscribir a la ejecucion de contrato.

En el anexo XVI podra exigirse a las personas juridicas que especifiquen en la oferta los nombres y la cualificacién
profesional del personal responsable de ejecutar la prestacién

Asimismo, en el anexo XVI se indicarad si las entidades licitadoras, ademas de acreditar su solvencia, deben
comprometerse a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales o materiales que en el mismo
se detallan y en todo caso suficientes para la ejecucion del contrato. A estos efectos, en el mismo anexo XVI se
indicara si estos compromisos, que se integraran en el contrato, tienen el caracter de obligaciones esenciales a los
efectos previstos en el 211 f) de la LCSP, o si establecen penalidades, conforme a lo sefialado en el 192 LCSP, para
el caso de que se incumplan por la persona adjudicataria.
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En el caso de contratos en los que atendida su complejidad técnica sea determinante la concrecién de los medios
personales o materiales necesarios para la ejecucion del contrato, los érganos de contratacién exigiran el
compromiso a que se refiere el parrafo anterior.

En este caso, la persona licitadora presentara un escrito en el que designa a los técnicos que la empresa asignara con
caracter permanente al contrato, los cuales deberdn ser como minimo los establecidos en el anexo XVI y reunir las
condiciones de titulacién, especializacién y experiencia que en el mismo se establecen.

e. Acreditacion del cumplimiento de las normas de garantia de la calidad y de gestion medioambiental.

En los casos en que asi se sefiale en el anexo I, las entidades licitadoras presentaran los certificados a que se refieren
los articulos 93 y 94 de la LCSP, relativos al cumplimiento por la persona empresaria de las normas de garantia de la
calidad, asi como de las normas de gestion medioambiental.

Se reconoceran los certificados equivalentes expedidos por organismos establecidos en cualquier Estado miembro de
la Unién Europea y también se aceptaran otras pruebas de medidas equivalentes de garantia de la calidad y de gestion
medioambiental que presente la persona licitadora, y, en particular, una descripciéon de las medidas de gestién
medioambiental ejecutadas, siempre que la persona licitadora demuestre que dichas medidas son equivalentes a las
exigidas con arreglo al sistema o norma de gestiéon medioambiental aplicable.

f. Obligaciones Tributarias.

- Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaracién responsable de no estar obligada a presentarla; o bien
autorizacion para recabar esta informacion por parte del 6rgano de contratacién conforme al modelo indicado en el
anexo XVII-B.

- Certificacion positiva, expedida por la Administraciéon Tributaria de la Junta de Andalucia, justificativa de la
inexistencia con la Administracién Autonémica de deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo o, en el
caso de contribuyentes contra quienes no proceda la utilizacién de la via de apremio, deudas no atendidas en
periodo voluntario; o bien autorizacién para recabar esta informacién por parte del érgano de contratacion
conforme al modelo indicado en el anexo XVII-B.

g. Obligaciones con la Seguridad Social.

Certificacion positiva expedida, por la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaracién responsable de no estar obligada a
presentarlas; o bien autorizacién para recabar esta informacién por parte del 6rgano de contrataciéon conforme al
modelo indicado en el anexo XVI-B.

h. Impuesto sobre Actividades Econémicas.

Si la persona licitadora se hubiera dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas en el ejercicio corriente,
debera presentar justificante de estar dada de alta en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, del citado
impuesto. En caso de que se hubiera dado de alta en otro ejercicio, debera presentar el justificante de pago del dltimo
recibo.

En ambos supuestos, se acompafiard una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del
citado impuesto.

En caso de estar exenta de este impuesto presentaran declaracién justificativa al respecto.
i. Personas trabajadoras con discapacidad.

Las entidades licitadoras que tengan un nimero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla estaran obligadas a
contar con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad o a adoptar las medidas
alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de personas trabajadoras con discapacidad. A tal efecto, deberan
aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el nimero global de personas trabajadoras de
plantilla como el niimero particular de personas trabajadoras con discapacidad en la misma. En el caso de haberse
optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, deberan aportar una copia de la
declaracién de excepcionalidad y una declaracién con las concretas medidas aplicadas. Asimismo, podran hacer
constar en el citado certificado el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla,
a efectos de lo establecido para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas.

Las entidades licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla deberan aportar, en todo caso,
un certificado acreditativo del nimero de personas trabajadoras de plantilla.

Las referidas certificaciones se acreditaran conforme al modelo establecido en el anexo XVIII.
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j. Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres.

Las personas licitadoras deberan acreditar la elaboracién y aplicacién efectiva de un Plan de Igualdad en los casos y
forma establecidos en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres en su redaccién dada por el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para la garantia
de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacion:

1-Cuando las personas licitadoras tengan cincuenta o mas personas trabajadoras, con el régimen transitorio que se
sefiala en la nota a pie de pagina (1).

2-Cuando asi se establezca en el Convenio Colectivo que sea de aplicacion, en los términos previstos en el mismo.

3-Cuando la autoridad laboral hubiera acordado en un procedimiento sancionador la sustitucién de las sanciones
accesorias por la elaboracién y aplicacién de dicho plan, en los términos que se fijen en el indicado acuerdo.

A tal efecto las entidades licitadoras acreditaran la elaboracion, aplicacion y vigencia efectiva del citado Plan, entre
otros, por alguno de los siguientes medios:

- Copia electrénica, sea auténtica o no, del Plan de Igualdad firmado por los componentes de la comisién negociadora.

- Copia electronica, sea auténtica o no del Acta de la comision negociadora por la que se aprueba el Plan de Igualdad,
con expresion de las partes que lo suscriban.

- Declaracién del representante de la empresa indicando la referencia de publicacién del Plan de Igualdad o del
Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial correspondiente.

- Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el mismo vigente. Uno de los
requisitos generales de las entidades candidatas a obtener el distintivo “Igualdad en la Empresa” es, segun los
dispuesto en el articulo 4.2. f) del Real Decreto 1615/2009, de 26 de octubre, “Haber implantado un plan de igualdad,
en aquellos supuestos en que la empresa esté obligada a su implantacién por imperativo legal o convencional. En los
demas supuestos, haber implantado un plan de igualdad o politicas de igualdad™.

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto que la vigencia o aplicacién efectiva de un Plan de Igualdad ofrezca dudas
a la Mesa de contratacion (por ejemplo, no consta el periodo de vigencia o éste ha transcurrido ya sin que se conozca
si se ha prorrogado o no) también podria solicitarse a la persona licitadora que presente una declaracion relativa a que
la misma aplica efectivamente el Plan de Igualdad firmada por la representacion de la empresa y de los trabajadores y
trabajadoras.

En dicho Plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y practicas a adoptar para su
consecucion, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y evaluacién de los objetivos fijados.

k. Garantia definitiva.

Resguardo acreditativo de la constitucién, en cualquiera de las Cajas Provinciales de Depésitos de la Consejeria
competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, de una garantia de un 5% del precio final ofertado,
excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, a disposicién del 6rgano de contratacién, salvo que en el anexo I se haya
dispuesto eximir de la obligacién de constituir garantia definitiva.

Cuando asi se prevea en el anexo I, la garantia que eventualmente deba prestarse podra constituirse mediante retencién
en el precio en la forma y condiciones previstas en dicho anexo.

La persona adjudicataria podra aplicar, en los casos en que se haya exigido, el importe de la garantia provisional a la
definitiva o proceder a una nueva constitucién de esta ultima, en cuyo caso la garantia provisional se extinguira y
devolvera simultdneamente a la constitucion de la definitiva.

Las Sociedades Cooperativas Andaluzas, solo tendrdn que aportar el veinticinco por ciento de las garantias que
hubieren de constituir, conforme al articulo 116.6 de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades
Cooperativas Andaluzas.

Ademas, cuando asi se indique en el anexo I y de conformidad con el articulo 107.2 de la LCSP, se podré exigir una
garantia complementaria de hasta un 5 por 100 del precio final ofertado, pudiendo alcanzar la garantia total un 10 por
100 del citado precio.

Cuando el precio del contrato se formule en funcién de precios unitarios, el importe de la garantia a constituir se fijara
atendiendo al presupuesto base de licitacién, IVA excluido.

En caso de que se hagan efectivas sobre la garantia definitiva las penalidades o indemnizaciones exigibles a la persona
contratista, este deberd reponer o ampliar aquella, en la cuantia que corresponda, en el plazo de quince dias desde la
ejecucion, incurriendo en caso contrario en causa de resolucién.



SERVICIO PUBLICO . ., re
¥ MINISTERIO il CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
0 DETRABAIO .. . .
Y ECONOMIA SOCIAL SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

Cuando como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacién el precio del mismo, debera
reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcion con el nuevo precio modificado, en el plazo de quince dias
contados desde la fecha en que se notifique a la persona empresaria el acuerdo de modificacion.

La devolucién o cancelacion de la garantia definitiva se realizard una vez producido el vencimiento del plazo de garantia
sefialado en el anexo I, y cumplido satisfactoriamente el contrato, o resuelto éste sin culpa de la persona contratista.

1 Se establece una aplicacién paulatina de esta exigencia conforme al calendario establecido en la disposicion transitoria décimo segunda de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo en su redaccion dada por el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo:

-Cuando las personas licitadoras tengan méas de doscientas cincuenta personas trabajadoras, se les exige en todo caso.
-Cuando las personas licitadoras tengan mas de ciento cincuenta y hasta doscientas cincuenta personas trabajadoras, se les exigira a partir del 8 de marzo de 2020.
-Cuando las personas licitadoras tengan mas de cien y hasta ciento cincuenta personas trabajadoras, se les exigira a partir del 8 de marzo de 2021.

-Cuando las personas licitadoras tengan cincuenta a cien personas trabajadoras se les exigira a partir del 8 de marzo de 2022, aplicandose de forma efectiva la referida
clausula.

Esta clausula se aplicara a los expedientes de contratacion iniciados a partir de las fechas sefialadas anteriormente, entendiéndose por el inicio la publicacién de la
correspondiente convocatoria del procedimiento de adjudicacién del contrato.

En el supuesto de recepcion parcial solo podra la persona contratista solicitar la devolucién o cancelacién de la
parte proporcional de la garantia cuando asi se autorice expresamente en el anexo I.

1. Declaracion responsable de proteccién de los menores.

Si la ejecucion del contrato implica contacto habitual con menores por parte del personal adscrito al mismo de la
persona adjudicataria, ésta, mediante declaracién responsable, debera especificar que todo el personal al que
corresponde la realizacién de las actividades objeto del contrato cumplen con el requisito previsto en el articulo 13.5
de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacién parcial del Cédigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil conforme al anexo XX.

m. Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato. -

La persona licitadora considerada con mejor oferta presentard una Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato que
reunird el contenido y las caracteristicas especificadas en el Anexo I y en el Pliego de Prescripciones Técnicas. Esta
memoria sera validada, previo informe favorable del 6rgano proponente del contrato, por la mesa de contratacién con
caracter previo a la adjudicacion. La emision de informe desfavorable de la citada Memoria Técnica de Ejecucién del
Contrato, por causas imputables a la persona licitadora, impedira la contratacion, procediéndose a solicitar la misma
documentacién a la licitadora siguiente por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, y asi se procedera
sucesivamente hasta que se presente correctamente la documentacién exigida.

n. Declaracion Responsable actualizada de la “oferta horaria integrada”. -

Conforme a lo indicado en el Anexo I y Anexo XVI (apartado 8), la persona licitadora considerada con mejor oferta
presentard una Declaraciéon Responsable Actualizada de la “oferta horaria integrada” en la que se relacionen las
acciones formativas que la persona licitadora imparte o tiene previsto impartir, desde ese momento y distintas a las
que ahora se contratan, en los mismos espacios formativos de los centros que se propusieron adscribir al presente
contrato. La declaracion responsable ampliada alcanzara a todas las acciones formativas que vaya a desarrollar la
persona licitadora en el plazo de ejecucién del presente contrato.

3. Presentada la documentacién a través de SiREC-Portal de licitacion electrénica la Mesa de contratacién procedera
a su examen.

Si la persona licitadora no presenta la documentacién, la Mesa de contrataciéon procederd a su exclusién del
procedimiento de adjudicacién.

Si la persona licitadora presenta la documentacion y la Mesa de contratacién observase defectos u omisiones
subsanables en la misma, lo notificard por medios electrénicos a través de SIREC-Portal de licitacién electrénica y lo
comunicara a través del perfil de contratante del érgano de contratacion, a la persona licitadora concediéndole un
plazo de tres dias naturales para que los corrija o subsane, presentando la documentacién que proceda a través de
SiREC-Portal de licitacién electrénica. Si en el plazo concedido no procede a la subsanacién de la documentacién,
sera excluida del procedimiento de adjudicacion.

Si en este momento la empresa hubiera presentado la solicitud de clasificaciéon como forma de acreditacion de la
solvencia requerida, se le otorgarad plazo de subsanacién. La misma solo podra ser admitida si justificara el estar en
posesion de la clasificacién exigida antes de la fecha final de presentacion de ofertas.
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De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que la persona licitadora
ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacién, IVA
excluido, en concepto de penalidad, que se hard efectivo en primer lugar contra la garantia provisional, si se
hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP, de
conformidad con lo previsto en el articulo 150.2 del citado texto legal.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior, se procederd a solicitar la misma documentacién a la licitadora
siguiente por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, y asi se procedera sucesivamente hasta que se
presente correctamente la documentacion exigida.

10.8. Adjudicacion del contrato.

Una vez comprobada que la documentacién requerida a la persona licitadora que presentd la mejor oferta es
correcta, el 6rgano de contratacion le adjudicara el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes. La
adjudicacién concretard y fijara los términos definitivos del contrato.

La resolucién de adjudicacion debera ser motivada y sera notificada directamente a la adjudicataria y a las restantes
licitadoras y se publicara en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion en el plazo de 15 dias.

En todo caso, en dicha notificacién y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe procederse a la
formalizacién del contrato.

La notificacion se realizard por medios electrénicos y debera contener, en todo caso, la informacién necesaria que
permita a las personas interesadas en el procedimiento interponer recurso suficientemente fundado contra la decisién
de adjudicacion.

Cuando el 6rgano de contratacién no adjudique el contrato de acuerdo con la propuesta formulada por la Mesa de
contratacion deberd motivar su decision.

No podré declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo
con los criterios que figuren en el pliego.

Cuando el tnico criterio a considerar para seleccionar a la persona adjudicataria del contrato sea el del precio, la
adjudicacion debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el siguiente al de apertura de las
proposiciones.

Cuando para la adjudicacién del contrato deban tenerse en cuenta una pluralidad de criterios, o utilizandose un tinico
criterio sea este el del menor coste del ciclo de vida, el plazo maximo para efectuar la adjudicacién sera de dos
meses a contar desde la apertura de las proposiciones, salvo que se indique otro en el anexo 1.

Los plazos indicados en los parrafos anteriores se ampliardn en quince dias hébiles cuando se hubiere identificado
una o varias ofertas incursas en presuncion de anormalidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 149.4
de la LCSP.

Si la proposicién se contuviera en mas de un sobre electrénico, de tal forma que estos deban abrirse en varios actos
independientes, el plazo anterior se computara desde el primer acto de apertura del sobre electrénico que contenga
una parte de la proposicion.

El érgano de contratacion podra, siempre antes de proceder a la formalizacién, decidir no adjudicar o celebrar el
contrato por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente, o desistir del procedimiento de
adjudicacién en caso de haberse producido una infraccién no subsanable de las normas de preparacién del contrato o
de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién. En ambos casos, se compensara a las personas candidatas o
licitadoras en la cantidad que, en su caso, se indique en el anexo I. En el caso de que no se establezca cantidad,
para el célculo de la compensacion se utilizaran los criterios de valoraciéon empleados para la responsabilidad
patrimonial de la Administracién, a través de los tramites del procedimiento administrativo comun.

10. 9. Formalizacion del contrato.

Antes de la formalizacién del contrato, previa fiscalizaciéon del compromiso del gasto por la Intervencion, en su
caso, la persona adjudicataria deberd acreditar por medios electrénicos haber abonado el importe total de los
anuncios de licitacién y/o el de la publicaciéon en otros medios de difusién, que en su caso el 6rgano de
contratacion hubiera considerado necesario publicar, dentro de los limites maximos de posible repercusion
establecidos en el anexo I. Asimismo, en el caso de que la adjudicataria sea una unién temporal, debera aportar
copia electrénica auténtica de la escritura publica de formalizacion de la misma a través de SiREC-Portal de
licitacién electrénica, cuya duracién sera coincidente con la del contrato hasta su extincion.

Cuando la ejecuciéon del contrato requiera el tratamiento por el contratista de datos personales por cuenta del
responsable del tratamiento, las personas adjudicatarias tendran la obligacién de presentar a través de SiREC-
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Portal de licitaciéon electrénica, antes de la formalizacién del contrato, una declaracién, conforme al anexo XXIII,
en la que ponga de manifiesto donde van a estar ubicados los servidores y desde dénde se van a prestar los
servicios asociados a los mismos, segiin lo establecido en el articulo 122.2.c) de la LCSP. Cualquier cambio que
afecte en el futuro a la citada declaracién deberd ser comunicada por medios electrénicos al 6rgano de contratacién
con caracter inmediato, constituyendo una obligacién esencial a los efectos previstos en la letra f) del apartado 1
del articulo 211 de la LCSP.

El contrato se perfecciona con su formalizacién y salvo que se indique otra cosa en su clausulado se entendera
celebrado en el lugar donde se encuentre la sede del 6rgano de contratacion.

El contrato se formalizarad por medios electrénicos en documento administrativo que se ajuste con exactitud a las
condiciones de la licitaciéon constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro
publico. La persona contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura ptblica, corriendo de su cargo los
correspondientes gastos. En ningun caso se podran incluir en el documento en que se formalice el contrato
clausulas que impliquen alteracion de los términos de la adjudicacién.

Cuando el contrato sea susceptible de recurso especial en materia de contratacién, la formalizacién no podra
efectuarse antes de que transcurran los quince dias habiles desde que se remita la notificacién de la adjudicacion,
conforme a lo previsto en la clausula 7.2, a las empresas licitadoras o candidatas. Transcurrido este plazo sin que se
hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacién del contrato o desde que se dicte
resolucién con el levantamiento de la suspension del acto de adjudicacion, los servicios dependientes del érgano de
contratacion requeriran por medios electrénicos a la persona adjudicataria para que formalice el contrato en plazo
no superior a cinco dias, contados desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento.

En los restantes casos, la formalizaciéon del contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles
siguientes a aquél en que se realice la notificacién de la adjudicacién a las personas licitadoras y candidatas en la
forma prevista en el articulo 151.2 de la LCSP.

La formalizacion del contrato, junto con el correspondiente documento del contrato, se publicaréa en el perfil de
contratante del 6rgano de contratacién en un plazo no superior a quince dias tras el perfeccionamiento del contrato.
Cuando el contrato esté sujeto a regulacién armonizada, el anuncio de formalizacién debera publicarse, ademas,
previamente, en el Diario Oficial de la Unién Europea. El érgano de contrataciéon enviara el anuncio de
formalizacién al Diario Oficial de la Unién Europea a mas tardar 10 dias después de la formalizacion del contrato.

Cuando por causas imputables a la persona adjudicataria no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo
indicado, se le exigira el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en concepto de
penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio
de la aplicacién de la prohibicién de contratar prevista en el articulo 71.2, b) de la LCSP.

En este caso, el contrato se adjudicard a la siguiente persona licitadora por el orden en que hubieran quedado
clasificadas las ofertas, previa presentacion de la documentacién establecida en la clausula 10.7 del presente pliego
a través de SiREC-Portal de licitacion electrénica.

Simultaneamente con la firma electrénica del contrato, debera ser firmado electronicamente por la adjudicataria el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y demaés
documentos integrantes del contrato.

No podréa procederse a la ejecucion del contrato con caracter previo a su formalizacién.

III. EJECUCION DEL CONTRATO
11. Persona responsable del contrato.

El érgano de contratacién debera designar una persona responsable del contrato a la que le correspondera
coordinar, supervisar y controlar su ejecucién y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el
fin de asegurar la correcta realizacién de la prestacién pactada. La persona responsable del contrato, que sera a
todos los efectos la responsable de la Administracién frente a la persona contratista, podra ser una persona fisica o
juridica, vinculada a la entidad contratante o ajena a él.

El nombramiento serd comunicado por medios electrénicos a la persona contratista en el plazo de quince dias
desde la fecha de formalizacién del contrato y, en su caso, su sustitucién en idéntico plazo, desde la fecha en que se
hubiera producido.
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La persona responsable y su personal colaborador, acompafiados por la persona delegada de la persona contratista,
tendran libre acceso a los lugares donde se realice el servicio.

La persona contratista, sin coste adicional alguno, facilitara a la Administracion asistencia profesional en las
reuniones explicativas o de informacién que ésta estime necesarias para el aprovechamiento de la prestacion
contratada.

12. Ejecucion del contrato.

Igualmente, las comunicaciones y notificaciones con la persona contratista derivadas de la ejecucion posterior del
contrato se realizardn por medios electrénicos en la medida que SiREC-Portal de licitacién electrénica asi lo
permita.

12.1. Condiciones de ejecucion.
La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura de la persona contratista.

El contrato se ejecutard con sujecién a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacién diere al contratista la persona responsable del contrato. En el supuesto de
que fuese necesario que la prestacion se ejecutase en forma distinta a la pactada inicialmente, debera procederse a
la resolucion del contrato en los términos establecidos en la clausula 23.2 del presente pliego.

La persona contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y
servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para terceros de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

La persona contratista estara obligada a presentar un programa de trabajo, cuando asi se especifique en el anexo I y
con el contenido que en el mismo se indique en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, que sera
aprobado por el érgano de contratacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 67.7 y 198 del
RGLCAP.

La persona contratista no podra sustituir al personal facultativo adscrito a la realizacién de los trabajos, sin la
expresa autorizacion de la persona responsable del contrato.

Asimismo, la persona contratista estara obligada a recabar de sus trabajadores para el acceso y el ejercicio a las
profesiones, oficios y actividades, que impliquen contacto habitual con menores, una certificacién negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales que garantice el no haber sido condenado por sentencia firme por algin
delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo
y provocacion sexual, prostitucién y explotacién sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres
humanos.

12.2. Condiciones especiales de ejecucién del contrato de caracter social, ético, medioambiental o de otro
orden.

En el anexo I se indicardn las condiciones especiales de ejecuciéon del contrato, de caracter econdmico,
relacionadas con la innovacién, de tipo medioambiental, social o relativas al empleo, de las que al menos una sera
de las enumeradas en el apartado 2 del articulo 202 de las LCSP, debiendo estar todas ellas vinculadas al objeto del
contrato, no ser discriminatorias y ser compatibles con el derecho comunitario, asi como las penalidades por su
incumplimiento, conforme a lo previsto en el articulo 192.1 de la LCSP, o si se les atribuye el caracter de
obligaciones contractuales esenciales a los efectos sefialados en la letra f) del articulo 211 de la citada Ley.

Cuando el incumplimiento de estas condiciones especiales no se tipifique como causa de resolucién del contrato,
se indicara en el anexo I si el mismo podra ser considerado como infraccién grave a los efectos establecidos en la
letra c) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

Si la ejecucion del contrato implica la cesién de datos por parte del 6rgano de contratacién a la persona contratista,
en el anexo I se indicara una condicién especial de ejecucién que haga referencia a la obligacién de la persona con -
tratista de someterse a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccién de datos, debiéndose
indicar que esta obligacién tiene el caracter de obligacién contractual esencial de conformidad con lo dispuesto en
la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecucién seran exigidas igualmente a todos los subcontratistas que participen
en la ejecucion del contrato.

12.3. Confidencialidad y proteccion de datos.

12.3.1 Confidencialidad
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La persona contratista deberd respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso con ocasién
de la ejecucion del contrato a la que se le atribuya el referido caracter en el anexo I, o que por su propia naturaleza deba
ser tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa informacion,
salvo que en el mismo apartado del citado anexo I se establezca un plazo mayor. No podra transferir informacion
alguna sobre los trabajos a terceras personas o entidades sin el consentimiento expreso y por escrito de la Junta de
Andalucia, y sera necesario que con la formalizacién del contrato se anexe al mismo el documento de acuerdo de
confidencialidad recogido en el anexo XXII del pliego.

12.3.2 Proteccion de datos

La persona contratista, deberd cumplir el RGPD, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de da-
tos personales y garantia de los derechos digitales y demdas normativa de aplicacion en vigor en materia de protec-
cion de datos. El sometimiento de la persona contratista a la normativa sobre proteccién de datos constituye una
obligacion esencial a los efectos de lo previsto en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Para ello, y en aplicacién de la disposicién adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, la persona contratista
tendra la consideracién de encargado del tratamiento en el caso en que la contratacién implique el acceso del
contratista a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la entidad contratante. En este
supuesto, el acceso a esos datos no se considerard comunicacion de datos, cuando se cumpla lo previsto en el
articulo 28 del RGPD. En todo caso, las previsiones de este deberan de constar por escrito.

A. Tratamiento de datos personales

Cuando la ejecucion del contrato requiera el tratamiento por la persona contratista de datos personales por cuenta
del responsable del tratamiento, la persona contratista debera tratar los datos personales de los cuales la entidad
contratante es responsable de la manera que se especifica en el Anexo XXIII de este pliego, que describe en detalle
los datos personales a proteger, el tratamiento a realizar y las medidas a implementar, asi como la finalidad para la
cual se cederan los datos personales al amparo de lo dispuesto en los articulo 116.1 y 122.2 a) de la LCSP. El cum -
plimiento de esta obligacién es de caracter esencial, de modo que su incumplimiento dara lugar a la resolucién
contractual, en los términos del articulo 211.1 f) de la LCSP.

En caso de que, como consecuencia de la ejecucion del contrato, resultara necesaria la modificacién de lo estipula-
do en el Anexo XXIII “Tratamiento de Datos Personales”, la persona adjudicataria lo requerird razonadamente y
seflalara los cambios que solicita. En caso de que la entidad contratante estuviese de acuerdo con lo solicitado emi-
tiria un Anexo actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.

Por lo tanto, sobre la entidad contratante recaen las responsabilidades establecidas en la normativa de aplicacién,
del responsable del tratamiento mientras que la persona adjudicataria ostenta las establecidas para el encargado del
tratamiento. No obstante, si este tltimo destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incum-
pliendo las estipulaciones del presente pliego y/o la normativa vigente, sera considerado también como responsable
del tratamiento, respondiendo en dicho caso de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

B. Estipulaciones como Encargado de Tratamiento

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, la persona adjudicataria se obliga a garantizar el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Tratar los Datos Personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente Pliego o demds
documentos contractuales aplicables a la ejecucion del contrato, salvo que esté obligado a ello en virtud del
Derecho de la Unién o nacional que se aplique al encargado; en tal caso, el encargado informaré al responsable de
esa exigencia legal previa al tratamiento, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés
publico;

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién del objeto del presente
contrato.

c) Tratar los Datos Personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto en el articulo
32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o
convenientes para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los Datos Personales a los que tenga acceso.

En particular, y sin cardcter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de proteccion del nivel de riesgo y seguridad
detalladas en el Anexo XXIII.
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d) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los Datos Personales a los que tenga acceso para la ejecucién
del contrato, asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren
obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase del tratamiento por
cuenta del adjudicatario, siendo deber del adjudicatario instruir a las personas que de él dependan, de este deber de
secreto, y del mantenimiento de dicho deber atin después de la terminacién de la prestacién del Servicio o de su
desvinculacion.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de este pliego y garantizar que
las mismas se comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las
medidas de seguridad correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a disposicion
del 6rgano de contratacién dicha documentacién acreditativa.

f) Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de las personas autorizadas a su
tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacién expresa del Responsable del Tratamiento, no comunicar,
ceder ni difundir los Datos Personales a terceros, ni siquiera para su conservacion.

h) Nombrar Delegado de Proteccién de Datos, en caso de que sea necesario seglin el RGPD, y comunicarlo al
organo de contratacion, también cuando la designacion sea voluntaria, asi como la identidad y datos de contacto de
la(s) persona(s) fisica(s) designada(s) por la persona adjudicataria como sus representante(s) a efectos de
proteccion de los Datos Personales (representantes del Encargado de Tratamiento), responsable(s) del
cumplimiento de la regulacion del tratamiento de Datos Personales, en las vertientes legales/formales y en las de
seguridad.

Una vez finalizada la prestacién contractual objeto del presente Pliego, se compromete, segin corresponda y se
instruya en el Anexo XXIII , a devolver o destruir (i) los Datos Personales a los que haya tenido acceso; (ii) los
Datos Personales generados por el adjudicatario por causa del tratamiento; y (iii) los soportes y documentos en que
cualquiera de estos datos consten, sin conservar copia alguna;

salvo que se permita o requiera por ley o por norma de derecho comunitario su conservacién, en cuyo caso no
procederd la destruccion. El Encargado del Tratamiento podra, no obstante, conservar los datos durante el tiempo
que puedan derivarse responsabilidades de su relacién con el Responsable del Tratamiento. En este tltimo caso, los
Datos Personales se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y definitiva
al final de dicho plazo. j) Segiin corresponda y se indique en el Anexo XXIII, a llevar a cabo el tratamiento de los
Datos Personales en los sistemas/dispositivos de tratamiento, manuales y automatizados, y en las ubicaciones que
en el citado Anexo se especifican, equipamiento que podra estar bajo el control del érgano de contratacién o bajo
el control directo o indirecto de la persona adjudicataria, u otros que hayan sido expresamente autorizados por
escrito por el mismo, segun se establezca en dicho Anexo en su caso, y tinicamente por los usuarios o perfiles de
usuarios asignados a la ejecucién del objeto de este Pliego.

k) Salvo que se indique otra cosa en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales” o se instruya asi expresamente
por el érgano de contratacion, a tratar los Datos Personales dentro del Espacio Econémico Europeo u otro espacio
considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no tratdndolos fuera de este espacio ni
directamente ni a través de cualesquiera subcontratistas autorizados conforme a lo establecido en este Pliego o
demas documentos contractuales, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién o del Estado
miembro que le resulte de aplicacién.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el adjudicatario se vea obligado a llevar a
cabo alguna transferencia internacional de datos, el adjudicatario informara por escrito al érgano de contratacién de
esa exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el cumplimiento de
cualesquiera requisitos legales que sean aplicables al mismo, salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones
importantes de interés ptiblico.

1) De conformidad con el articulo 33 del RGPD, comunicar al 6rgano de contratacion, de forma inmediata y a mas
tardar en el plazo de 72 horas, cualquier violacién de la seguridad de los datos personales a su cargo de la que
tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para la documentacién y comunicacion de la
incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestién de la informacién que haya tenido o pueda tener
que ponga en peligro la seguridad de los Datos Personales, su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier
posible vulneracion de la confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de terceros de los
datos e informaciones obtenidos durante la ejecucién del contrato. Comunicard con diligencia informacién
detallada al respecto, incluso concretando qué interesados sufrieron una pérdida de confidencialidad.
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m) Cuando una persona ejerza un derecho de acceso, rectificacién, supresién y oposicién, limitacion del
tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otros
reconocidos por la normativa aplicable (conjuntamente, los “Derechos”), ante el Encargado del Tratamiento, éste
debe comunicarlo al érgano de contrataciéon con la mayor prontitud. La comunicacién debe hacerse de forma
inmediata y en ningtin caso mas alld del dia laborable siguiente al de la recepcién del ejercicio de derecho,
juntamente, en su caso, con la documentacién y otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la
solicitud que obre en su poder, e incluyendo la identificacién fehaciente de quien ejerce el derecho.

La persona adjudicataria asistira al érgano de contratacién, siempre que sea posible, para que ésta pueda cumplir y
dar respuesta a los ejercicios de Derechos.

n) Colaborar con el érgano de contratacién en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de (i) medidas de
seguridad, (ii) comunicacién y/o notificacién de brechas (logradas e intentadas) de medidas de seguridad a las
autoridades competentes o los interesados, y (iii) colaborar en la realizacién de evaluaciones de impacto relativas a
la proteccion de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes; teniendo en cuenta
la naturaleza del tratamiento y la informacion de la que disponga.

Asimismo, pondra a disposicién del mismo, a requerimiento de este, toda la informacién necesaria para demostrar
el cumplimiento de las obligaciones previstas en este Pliego y demdas documentos contractuales y colaboraré en la
realizacion de auditoras e inspecciones llevadas a cabo, en su caso, por la Junta de Andalucia.

f) En los casos en que la normativa asi lo exija, llevar, por escrito, incluso en formato electrénico, y de
conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 del RGPD un registro de todas las categorias de actividades de
tratamiento efectuadas por cuenta del 6rgano de contratacion, responsable del tratamiento, que contenga, al menos,
las circunstancias a que se refiere dicho articulo.

0) Disponer de evidencias que demuestren el cuamplimiento de la normativa de proteccién de Datos Personales y
del deber de responsabilidad activa, como certificados previos sobre el grado de cumplimiento o resultados de
auditorias, que habra de poner a disposicion del érgano de contratacién a su requerimiento. Asimismo, durante la
vigencia del contrato, pondra a disposicién toda informacidn, certificaciones y auditorias realizadas en cada
momento.

p) Derecho de informacién: El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar
la informacién relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccién y el formato en que se
facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable antes del inicio de la recogida de los datos.

La presente clausula y las obligaciones en ella establecidas, asi como el Anexo XXIII relativo al Tratamiento de
Datos Personales constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre el 6rgano de contratacion y la persona
adjudicataria a que hace referencia el articulo 28.3 del RGPD. Las obligaciones y prestaciones que aqui se
contienen no son retribuibles de forma distinta de lo previsto en el presente pliego y demés documentos
contractuales y tendran la misma duracién que la prestacién objeto de este contrato, prorrogandose en su caso por
periodos iguales a éste. No obstante, a la finalizacién del contrato, el deber de secreto continuara vigente, sin limite
de tiempo, para todas las personas involucradas en la ejecucion del contrato.

C. Subencargos de tratamiento asociados a Subcontrataciones

Cuando se produzca una subcontratacién con terceros de la ejecucién del contrato y el subcontratista deba acceder
a Datos Personales, la persona adjudicataria lo pondra en conocimiento previo del érgano de contratacion,
identificando qué tratamiento de datos personales conlleva, para que este decida, en su caso, si otorgar o no su
autorizacion a dicha subcontratacion.

En todo caso, para su autorizacion es requisito que se cumplan las siguientes condiciones:

- Que el tratamiento de datos personales por parte del subcontratista se ajuste a la legalidad vigente, lo
contemplado en este pliego y a las instrucciones del érgano de contratacion.

- Que la persona adjudicataria y la empresa subcontratista formalicen un contrato de encargo de tratamiento de
datos en términos no menos restrictivos a los previstos en el presente pliego, el cual serd puesto a disposicién del
organo de contratacion.

La persona adjudicataria informara al 6rgano de contratacion de cualquier cambio previsto en la incorporacion o
sustitucion de otros subcontratistas, dando asi la oportunidad de otorgar el consentimiento previsto en esta
clausula. La no respuesta a dicha solicitud equivale a oponerse a dichos cambios.

D. Informacion sobre tratamiento de datos personales contenidos en este contrato y los necesarios para su
tramitacién.
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Los datos de caracter personal contenidos en este contrato y los necesarios para su gestiéon seran tratados por el
organo de contratacion con la finalidad de llevar a cabo la gestion presupuestaria y econémica del mismo, siendo el
responsable del tratamiento el que asi esté designado formalmente en el ambito de la entidad. La base juridica del
tratamiento es el cumplimiento de una obligacién legal de un fin de interés ptiblico y el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico y el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y demas que regule los gastos publicos.

No se prevé la comunicacién de datos de caracter personal a terceros, salvo las impuestas por el ordenamiento
juridico. Los datos se conservaran por el tiempo que exija la normativa sobre contrataciéon publica, hacienda
publica y archivo con fines de interés ptiblico.

Los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicién a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas tinicamente en el tratamiento automatizado de sus
datos, cuando procedan, se pueden ejercitar ante el 6rgano de contratacion.

Puede ejercer estos derechos mediante una solicitud dirigida al responsable del tratamiento, preferentemente a través
del formulario para el ejercicio de estos derechos disponible en www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos.
Ademaés, puede solicitar el ejercicio de sus derechos solicitdindolo por cualquiera de los medios para presentacién de
solicitudes y en cualquiera de los registros conformes con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

13. Obligaciones laborales, sociales y econémicas de la persona contratista.

El personal adscrito por la persona contratista a la prestacién objeto del contrato, no tendrd ninguna relacién
laboral con la Administracién, bajo ningtin concepto, dependiendo exclusivamente de la persona contratista, quién
tendrd todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de persona empresaria respecto de este.

La persona contratista esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad
social y de seguridad y salud laboral por lo que vendrad obligada a disponer las medidas exigidas por tales
disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine; asi como a cumplir las condiciones salariales de las
personas trabajadoras conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

El érgano de contratacién tomara las medidas pertinentes para garantizar que en la ejecucion del contrato la
persona contratista cumple las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral establecidas en
el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de derecho
internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en particular las establecidas en el anexo V
de la LCSP.

Lo indicado en el parrafo anterior se establece sin perjuicio de la potestad del érgano de contratacién de tomar las
oportunas medidas para comprobar, durante el procedimiento de licitacién, que las entidades licitadoras cumplen
las obligaciones a que se refiere el citado parrafo. El incumplimiento de estas obligaciones y, en especial, los
incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de los salarios o la aplicacién de condiciones salariales
inferiores a las derivadas de los convenios colectivos que sea grave y dolosa, dard lugar a la imposicién de
penalidades, en los términos previstos en la clausula 17, si asi se indica en el anexo I.

De acuerdo con lo indicado en la cldusula 23.2.h) del presente pliego y conforme a lo estipulado en el articulo
211.1.i) de la LCSP, sera causa de resolucién el impago, durante la ejecucion del contrato, de los salarios por parte
de la empresa contratista a las personas trabajadoras que estuvieran participando en la misma, o el incumplimiento
de las condiciones establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estas personas trabajadoras también
durante la ejecucion del contrato. La resolucion se acordara en los términos establecidos en el articulo 212.1 de la
LCSP.

La persona contratista estara obligada a observar el camplimiento de lo preceptuado en el Decreto 293/2009, de 7
de julio, por el que se aprueba el reglamento que regula las normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el
urbanismo, la edificacién y el transporte en Andalucia.

Asimismo, y conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1/2014 de 24 de Junio, de Transparencia Publica
de Andalucia, la persona adjudicataria estara obligada a suministrar a la Administracién, previo requerimiento y en
un plazo de quince dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la
citada Ley.

En general, la persona contratista respondera de cuantas obligaciones le vienen impuestas por su caracter de
persona empleadora, asi como del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la relacién laboral o de
otro tipo, existente entre aquélla, o entre sus subcontratistas y las personas trabajadoras de una y otra, sin que
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pueda repercutir contra la Administracién ninguna multa, sancién o cualquier tipo de responsabilidad que por
incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle los organismos competentes.

En cualquier caso, la persona contratista indemnizara a la Administracién de toda cantidad que se viese obligada a
pagar por incumplimiento de las obligaciones aqui consignadas, aunque ello le venga impuesto por resolucién
judicial o administrativa.

Correspondera y serd a cargo de la persona contratista:

a) La obtencién de las autorizaciones y licencias, documentos o cualquier informacién, tanto oficiales
como particulares, que se requieran para la realizacién del servicio contratado.

b) Los gastos de comprobacién de materiales, vigilancia del proceso de ejecucién y posterior asistencia
durante el plazo de garantia.

¢) Las pruebas, ensayos o informes necesarios para verificar la correcta ejecucién del servicio contratado,
con el limite del 1% del precio total del contrato.

d) La indemnizacion de los dafios que se causen tanto a la Administracién como a terceras personas, Como
consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del servicio, salvo cuando tales perjuicios
hayan sido ocasionados por una orden inmediata y directa de la Administracion.

14. Seguros.

La persona contratista debera tener suscritos los seguros obligatorios para el desarrollo de su actividad, asi como
un seguro que cubra las responsabilidades que se deriven de la ejecucién del contrato, en los términos que, en su
caso, se indiquen en el anexo 1.

15. Cesion del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 214 de la LCSP, los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran
ser cedidos por el contratista a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido
razén determinante de la adjudicacion del contrato, y de la cesion no resulte una restriccion efectiva de la competencia en
el mercado, lo que se sefialara en su caso en el anexo 1.

El cedente debe tener ejecutado al menos un 20 por ciento del importe del contrato y la cesién debe ser autorizada de
forma expresa y previa por el 6rgano de contratacién. No podra autorizarse la cesién a un tercero cuando esta suponga
una alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si estas constituyen un elemento esencial del contrato.

La cesion podréa efectuarse siempre que el cesionario tenga capacidad y solvencia suficiente para contratar y debera
formalizarse en escritura ptiblica.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que correspondan al cedente.
16. Subcontratacion.

De conformidad y con las limitaciones establecidas en el articulo 215 de la LCSP, el contratista podra concertar con
terceros la realizacién parcial de la prestacion objeto de este contrato, con las excepciones recogidas en el presente
pliego, lo que implicard la realizacién de una parte de la prestacion, objeto del contrato, por persona o entidad distinta del
contratista, que esté ligada a este por un contrato que es siempre de naturaleza privada, de tal modo que el subcontratista
solo queda ligado ante el contratista, no teniendo éste accién directa contra esta Administraciéon. No obstante, el
contratista tiene siempre la responsabilidad de ejecutar todo el contrato.

De conformidad con los articulos 75.4 y 215.2 e) de la LCSP, en el anexo I se especificara si hay determinadas tareas
criticas, partes o trabajos que, en atencion a su especial naturaleza, deberéan ser ejecutadas directamente por la persona
contratista o, en el caso de una oferta presentada por una unién de empresarios, por una participante en la misma, si se
dieran los supuestos de los articulos 215.2 d) y e) de la LCSP.

En el anexo I se indicard si las entidades licitadoras tendran la obligacién de cumplimentar la seccién D, de la parte
segunda del DEUC.

En ningin caso la limitacién de la subcontratacion podra suponer que se produzca una restriccion efectiva de la
competencia, sin perjuicio de lo establecido en la LCSP respecto a los contratos de caracter secreto o reservado, cuando
lo exija la proteccién de los intereses esenciales de la seguridad del Estado y en aquellos contratos cuya ejecucion deba ir
acompafiada de medidas de seguridad especiales de acuerdo con disposiciones legales o reglamentarias, lo que se
indicara en el anexo L.

En todo caso, la persona contratista debera comunicar por escrito al 6rgano de contratacion, tras la adjudicacién del
contrato y, a mas tardar, cuando inicie la ejecucion de este, la intencién de celebrar los subcontratos, sefialando la parte
de la prestaciéon que se pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto y representante o representantes legales de
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la subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de ésta para ejecutarlo por referencia a los elementos técnicos y
humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando que la misma no se encuentra incursa en prohibicién para
contratar de acuerdo con el articulo 71 de la LCSP.

La persona contratista debera notificar por escrito al érgano de contratacién cualquier modificaciéon que sufra esta
informacion durante la ejecucion del contrato principal, y toda la informacién necesaria sobre las nuevas personas
subcontratistas.

En el caso de que la persona subcontratista tuviera la clasificacién adecuada para realizar la parte del contrato objeto de
la subcontratacién, la comunicacion de esta circunstancia sera suficiente para acreditar su aptitud.

La acreditacion de la aptitud de la persona subcontratista podra realizarse inmediatamente después de la celebracion del
subcontrato si este es necesario para atender a una situacioén de emergencia o que exija la adopcién de medidas urgentes
y asi se justifica suficientemente.

En el anexo I se indicara las consecuencias de la infraccién de las condiciones establecidas anteriormente para proceder a
la subcontratacién, asi como la falta de acreditacién de la aptitud de la persona subcontratista o de las circunstancias
determinantes de la situacién de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacién, que en funcién de la
repercusion en la ejecucion del contrato, puede contener alguna de las siguientes consecuencias:

a) La imposicion a la persona contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe del subcontrato.

b) La resolucién del contrato, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en el segundo parrafo de la letra f)
del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Los pagos a las empresas subcontratistas se realizaran en los términos especificados en el articulo 216 de la LCSP. En el
anexo I se indicard si se prevé realizar pagos directos a las personas subcontratistas, sin perjuicio de lo previsto en los
articulos 216 y 217 y siempre que se cumplan las condiciones establecidas en el articulo 215 de la citada Ley .

La persona subcontratista que cuente con la conformidad para percibir pagos directos podra ceder sus derechos de cobro
conforme a lo previsto en el articulo 200 de la LCSP. Las cesiones anteriores al nacimiento de la relacién juridica de
la que deriva el derecho de cobro no produciran efectos frente a la Administracién. En todo caso, la Administracién
podra oponer frente al cesionario todas las excepciones causales derivadas de la relacion contractual.

Los pagos efectuados a favor de la persona subcontratista se entenderan realizados por cuenta de la persona contratista
principal.

En ningtin caso sera imputable a la Administracion el retraso en el pago derivado de la falta de conformidad de la
empresa contratista principal a la factura presentada por la subcontratista.

Igualmente, el 6rgano de contrataciéon podra comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que la empresa contratista
adjudicataria del contrato ha de hacer a todas las empresas subcontratistas o suministradoras que participen en el mismo,
en los términos del articulo 217 de la LCSP.

En tal caso, las personas contratistas adjudicatarias remitirdn al ente ptiblico contratante, cuando este lo solicite, relacién
detallada de aquellas subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato cuando se perfeccione su
participacién, junto con aquellas condiciones de subcontratacién o suministro de cada uno de ellos que guarden una
relacion directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar a solicitud del ente publico contratante justificante de
cumplimiento de los pagos a aquellas una vez terminada la prestacién dentro de los plazos de pago legalmente
establecidos en el articulo 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales en lo que le sea de aplicacién. Estas obligaciones se consideran
condiciones especiales de ejecucién, cuyo incumplimiento, ademas de las consecuencias previstas por el ordenamiento
juridico, permitira la imposicién de las penalidades que se indican en el anexo I, respondiendo la garantia definitiva de
las penalidades que se impongan por este motivo.

En el caso de que el valor estimado supere los 5 millones de euros y en el que el importe de la subcontratacién sea igual
o superior al 30 por ciento del precio del contrato, las actuaciones de comprobacién y la imposicién de penalidades se
aplicaran en todo caso, en relaciéon con los pagos a subcontratistas que hayan asumido contractualmente con la persona
contratista principal el compromiso de realizar determinadas partes de la prestacion.

17. Plazos y penalidades.

La persona contratista queda obligada al cumplimiento del contrato dentro del plazo total fijado para su realizacién
en el anexo I, asi como de los plazos parciales sefialados en el citado anexo.

La constituciéon en mora por la persona contratista no precisara intimacién previa por parte de la Administracion.
La imposicién de penalidades consecuentes con dicho retraso se aplicara automaticamente por el 6rgano de contratacion.
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Si llegado al término de cualquiera de los plazos parciales o del final, la persona contratista hubiera incurrido en mora
por causas imputables a la misma, la Administracion podra optar indistintamente, en la forma y condiciones establecidas
en el articulo 193 de la LCSP, por la resolucion del contrato con pérdida de garantia definitiva o por la imposicién de las
penalidades establecidas en el citado articulo. En el anexo I se indicard si, atendiendo a las especiales caracteristicas del
contrato, se considera necesario para su correcta ejecucion establecer penalidades distintas a las establecidas en el citado
articulo.

En el caso de que el contrato incluyera clausulas de revision de precios y el incumplimiento del plazo fuera
imputable a la persona contratista, se procedera en la forma y en los términos previstos en el articulo 104 de la
LCSP.

El importe de las penalidades no excluye la indemnizacién a que pudiese tener derecho la Administracién por
dafios y perjuicios originados por la demora de la persona contratista. En los supuestos de incumplimiento parcial o
cumplimiento defectuoso o de demora en la ejecucién en que no esté prevista penalidad o en que estandolo la
misma no cubriera los dafios causados a la Administracién, esta exigira al contratista la indemnizacién por dafios y
perjuicios.

Si el retraso fuera por motivos no imputables a la persona contratista se estara a lo dispuesto en el articulo 195.2 de
la LCSP.

El anexo I podré incluir penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacién objeto de este o para el
supuesto de incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral y de los compromisos o de
las condiciones especiales de ejecucién del contrato, que se hubiesen establecido conforme a los articulos 76.2, 192, 201,
202 y 217.1 de la LCSP. Estas penalidades seran proporcionales a la gravedad del incumplimiento, y las cuantias de cada
una de ellas no podran ser superior al 10% del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas superar el 50
por cien del precio del contrato.

Cuando la persona contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la ejecucion del
contrato, la Administracién podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por su resolucién o por la imposicién de
las penalidades que, para tales supuestos, se determinen en el anexo I. En el mismo se indicara si se establecen
penalidades, conforme al articulo 192.2 de la LCSP para el caso de incumplimiento de los compromisos de dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales o materiales suficientes, o si se les atribuye el caracter de
obligaciones esenciales a los efectos previstos en el articulo 211, en caso de que dichos compromisos se hayan exigido.

Cuando una norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de negociacién colectiva de eficacia general, imponga a la
persona adjudicataria la obligacion de subrogarse como empleador en determinadas relaciones laborales, en el anexo I se
estableceran las penalidades a las personas contratistas dentro de los limites establecidos en el articulo 192, para el
supuesto de incumplimiento de la obligacion prevista en el articulo 130 de la LCSP.

Para la imposicién de este tipo de penalidades se sustanciara un procedimiento en el que necesariamente tendra lugar
tramite de audiencia a la persona contratista.

18. Recepcién.
La recepcion del objeto de contrato se efectuara de acuerdo con lo previsto en los articulos 210 y 311 de la LCSP.

La Administraciéon determinard si la prestacion realizada por el contratista se ajusta a las prescripciones
establecidas para su ejecucién y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacién de las prestaciones
contratadas y la subsanacion de los defectos observados con ocasion de su recepcion. Si los trabajos efectuados no
se adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, podra
rechazar la misma quedando exento de la obligacién de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién del
precio satisfecho.

La constatacion de la correcta ejecucion del objeto del contrato se acreditard mediante un acto formal y positivo de
recepcion o conformidad, que se documentara en un acta de recepcién expedida por la persona responsable del
contrato.

El plazo de garantia del presente contrato sera el fijado en el anexo I, y comenzara a contar desde la fecha del acto
formal y positivo de recepcién o conformidad.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos efectuados el drgano
de contratacion tendra derecho a reclamar a la persona contratista la subsanacion de estos.

La garantia no serd devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo de garantia,
establecido en su caso, y cumplido satisfactoriamente el contrato de que se trate, o hasta que se declare la
resolucién de este sin culpa del contratista.
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Aprobada la liquidacién del contrato y transcurrido el plazo de garantia, si no resultaren responsabilidades se
devolvera la garantia constituida o se cancelara el aval o seguro de caucion.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracion haya formalizado alguno de los reparos o la denuncia a
que se refieren los apartados anteriores, la persona contratista quedara exenta de responsabilidad por razén de la
prestacion efectuada.

Los contratos de mera actividad o de medios se extinguiran por el cumplimiento del plazo inicialmente previsto o
las prérrogas acordadas, sin perjuicio de la prerrogativa de la Administracion de depurar la responsabilidad del
contratista por cualquier eventual incumplimiento detectado con posterioridad.

La persona contratista tendra derecho a conocer y ser oida sobre las observaciones que se formulen en relacién con
el cumplimiento de la prestacién contratada.

19. Abono del precio.

La persona adjudicataria tiene derecho al abono del precio convenido, con arreglo a las condiciones establecidas en
el contrato, correspondiente a los trabajos efectivamente realizados y formalmente recibidos por la Administracién.

El pago del precio se realizara, segin se indique en el anexo I, de una sola vez a la finalizacién del trabajo o
mediante pagos parciales, previa recepcion de conformidad.

El pago del precio se efectuara previa presentacién de factura en los términos establecidos en la presente clausula,
debiendo ser repercutido como partida independiente el Impuesto sobre el Valor Afiadido en el documento que se
presente para el cobro, sin que el importe global contratado experimente incremento alguno.

Las personas contratistas podran ceder el derecho de cobro frente a la Administracién conforme a derecho, de
conformidad con lo establecido en el articulo 200 LCSP. Las cesiones anteriores al nacimiento de la relacién
juridica de la que deriva el derecho de cobro no produciran efectos frente a la Administracién. En todo caso, la
Administracién podra oponer frente al cesionario todas las excepciones causales derivadas de la relaci6n
contractual.

La Administracién debera aprobar los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de
los servicios prestados, dentro de los treinta dias siguientes a la efectiva prestacion del servicio, salvo acuerdo
expreso en contrario que, en su caso, se establezca en el anexo I del presente pliego, asi como en el contrato.

La Administracién tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de los
documentos que acrediten la conformidad con los servicios prestados.

La Administracién, dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha del acta de recepcién o conformidad,
deberé acordar y notificar a la persona contratista la liquidacién correspondiente del contrato, y abonarle, en su
caso, el saldo resultante. No obstante, si la Administracion recibe la factura con posterioridad a la fecha en que
tiene lugar dicha recepcién, el plazo de treinta dias se contara desde que la persona contratista presente la citada
factura en el Registro correspondiente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 198.3 de la LCSP y en el articulo 201 del RGLCAP, la persona
adjudicataria tendra derecho a percibir a la iniciacién de la ejecucién del contrato hasta un 20 por 100 del importe
total del mismo, como abono a cuenta para la financiacion de las operaciones preparatorias, debiéndose asegurar el
referido pago mediante la prestacién de garantia. Las especificaciones para su abono para cada contrato en
concreto se indicaran en el anexo XXI.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico estan obligadas al uso de la factura
electrénica y a su presentacion a través del Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, las entidades indicadas a continuacién:

- Sociedades an6nimas.
- Sociedades de responsabilidad limitada
- Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de nacionalidad espafiola;

- Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en territorio espafiol en los términos
que establece la normativa tributaria;

- Uniones temporales de empresas;

- Agrupacioén de interés econémico, Agrupacién de interés econémico europea, Fondo de Pensiones, Fondo
de capital riesgo, Fondo de inversiones, Fondo de utilizaciéon de activos, Fondo de regularizacién del
mercado hipotecario, Fondo de titulizacion hipotecaria o Fondo de garantia de inversiones.
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Se excluyen de dicha obligacién las facturas cuyo importe sea de hasta 5.000 euros, y las emitidas por las personas o
entidades proveedoras a los servicios en el exterior, hasta que dichas facturas puedan satisfacer los requerimientos
para su presentacién a través del Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas, y los servicios en el exterior
dispongan de los medios y sistemas apropiados para su recepcion en dichos servicios.

No obstante, sera obligatorio el uso de la factura electrénica independientemente de su cuantia, para cualquiera de las
citadas entidades que anteriormente haya presentado una factura electrénica en el Punto General de Entrada de
Facturas Electrénicas, dirigida a la Administracién de la Junta de Andalucia o a cualquiera de las entidades incluidas
en el articulo 2.1 a), b), ¢) y d) de la Orden de 29 de enero de 2015, por la que se regula el punto general de entrada de
facturas electronicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el uso de la factura electronica en la
Administracion de la Junta de Andalucia y en las entidades del sector ptiblico andaluz.

La factura debe contener los datos correspondientes al 6rgano de contratacién (6rgano gestor), al 6rgano de destino
(unidad tramitadora) y al centro contable (oficina contable) con sus respectivas codificaciones recogidas en el
Directorio de Unidades Administrativas vigente en cada momento para la Administracién de la Junta de Andalucia,
tal y como se indica en el anexo I de este Pliego.

20. Abonos de intereses de demora y costes de cobro.

Si la Administraciéon no abonase el precio en el plazo de treinta dias siguientes a la fecha de los documentos que
acrediten la conformidad con los servicios prestados, debera abonar a la persona contratista los intereses de demora
y la indemnizacién por los costes de cobro, en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Para que haya lugar al
inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, la persona contratista deberd haber cumplido la
obligacién de presentar la factura ante el Registro indicado en el anexo I, en tiempo y forma, en el plazo de treinta
dias desde la fecha de efectiva prestacion del servicio.

En todo caso, si la persona contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura ante el Registro, el
devengo de intereses no se iniciard hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de presentacién de la factura en el
Registro, sin que la Administracién haya aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el correspondiente abono.

Asimismo, si se produjera demora en el pago del saldo de liquidacion, la persona contratista tendra derecho a percibir
los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la citada Ley 3/2004.

21. Propiedad de los trabajos realizados.

Salvo que se disponga otra cosa en el anexo I o en el documento contractual, los contratos de servicios que tengan
por objeto la adquisicién de programas de ordenador desarrollados a medida o el desarrollo y la puesta a
disposicion de productos protegidos por un derecho de propiedad intelectual o industrial llevaran aparejada la
cesién de este a la Administracién contratante. En todo caso, y aun cuando se excluya la cesion de los derechos de
propiedad intelectual, el 6rgano de contratacién podra siempre autorizar el uso del correspondiente producto a los
entes, organismos y entidades pertenecientes al sector ptuiblico.

Especificamente todos los derechos de explotacion y titularidad de las aplicaciones informaticas y programas de
ordenador desarrollados al amparo de esta contratacion corresponden tinicamente a la Junta de Andalucia.

La persona contratista tendra la obligacién de proporcionar en soporte informatico a la Administracién todos los
datos, célculos, procesos y procedimientos empleados durante la elaboracién de los trabajos.

Los trabajos que constituyan objeto de propiedad intelectual se entenderan expresamente cedidos en exclusiva a la
Administracion contratante, salvo en el caso de derechos preexistentes, en los que la cesiéon puede no ser con
caracter de exclusividad. Esta cesion no afectard a estos derechos preexistentes, sino que se aplicara a los trabajos
o productos resultados de la contratacion.

22. Modificacion del contrato.

El contrato solo podra ser modificado por razones de interés publico en los casos y en la forma previstos en los
articulos 203 a 207 de la LCSP.

En el anexo I se indicara la posibilidad o no de modificacién del contrato, detallandose, en caso afirmativo, de
forma clara, precisa e inequivoca las condiciones en que podra hacerse uso de esta, asi como el alcance, limites y
naturaleza de dichas modificaciones, con expresa indicacion del porcentaje del precio del contrato al que como
maximo pueda afectar, que no podra superar el veinte por ciento del precio inicial, de conformidad con lo
establecido en el articulo 204 de la LCSP. Estas modificaciones no podran alterar la naturaleza global del contrato
conforme al apartado 2 del articulo 204 de la LCSP. En todo caso, se entendera que se altera ésta si se sustituyen
los servicios que se van a prestar por otros diferentes o se modifica el tipo de contrato. No se entenderd que se
altera la naturaleza global del contrato cuando se sustituya algin servicio puntual.
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Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en dicho articulo, el procedimiento a seguir para efectuar la
modificacion del contrato en los supuestos contemplados en el citado anexo sera el siguiente:

1) Resolucion de inicio de expediente de modificacion del contrato por el érgano de contratacion.
2) Audiencia a la persona contratista por un plazo de 5 dias habiles.

3) Informe de la Asesoria Juridica en un plazo de 10 dias.

4) Propuesta de resolucion de modificacion por el 6rgano de contratacion.

5) Informe del Consejo Consultivo de Andalucia cuando la cuantia de la modificacion exceda del 20 por 100
del precio del contrato, conforme al articulo 17.10.d) de la Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consultivo
de Andalucia.

6) Fiscalizacién, en su caso, del gasto correspondiente.
7) Resolucién motivada del 6rgano de contratacién.
8) Notificacién a la persona contratista.

Las modificaciones no previstas en la documentacién que rige la licitacién se establecen en el articulo 205 de la
LCSP.

Los organos de contratacién que hubieran modificado un contrato que esté sujeto a regulacién armonizada, en los
casos previstos en las letras a) y b) del apartado 2 del articulo 205 de la LCSP, deberan publicar en el DOUE el
correspondiente anuncio de modificacién. En todo caso, deberan publicarse anuncios de modificacién en el perfil
de contratante en todos los supuestos y en la forma previstos en el articulo 207.3 de la LCSP.

Las modificaciones acordadas por el érgano de contratacién seran obligatorias para la persona contratista y
deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 153 de la LCSP, previo reajuste de las garantias
constituidas.

Las modificaciones no previstas en los pliegos o que, habiendo sido previstas, no se ajusten a lo establecido en el
articulo 204 de la LCSP, solo podran realizarse cuando la modificacién en cuestiéon encuentre su justificacion en
alguno de los supuestos que se relacionan en el apartado segundo del articulo 205 de la LCSP y que se limite a
introducir las variaciones estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva que la haga necesaria. En
estos supuestos las modificaciones acordadas seran obligatorias para los contratistas cuando impliquen, aislada o
conjuntamente, una alteracién en su cuantia que no exceda del 20 por ciento del precio inicial del contrato, IVA
excluido. En caso contrario, la misma solo serd acordada por el 6rgano de contratacién previa conformidad por
escrito del mismo, resolviéndose el contrato, en caso contrario, de acuerdo con lo establecido en la letra g) del
apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

En los casos en que la determinacion del precio se realice mediante unidades de ejecucién, no tendran la
consideracién de modificaciones la variaciéon que durante la correcta ejecucién de la prestacién se produzca
exclusivamente en el niimero de unidades realmente ejecutadas sobre las previstas en el contrato, las cuales podran
ser recogidas en la liquidacion, siempre que no representen un incremento del gasto superior al 10 por ciento del
precio del contrato.

23. Extincion del contrato.
El contrato se extingue por cumplimiento o por resolucién.

En todo caso, a la extincién de los contratos de servicios, no podra producirse en ningtin caso la consolidacién de
las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la entidad contratante.

23.1. Extincion por cumplimiento del contrato.

El contrato se extingue por el cumplimiento por parte de la persona contratista de la totalidad de la prestacion, de
acuerdo con los términos establecidos en el mismo y a satisfaccion del érgano de contratacion, segun lo indicado
en la clausula 18.

23.2. Extincién por resolucién del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las previstas en los articulos 211 y 313 de la LCSP, con los derechos que se
establecen en los mismos, y las establecidas en el anexo I del presente pliego.

Asimismo, son causas de resolucién del contrato, en los términos establecidos en la normativa vigente, la
siguientes:

a) El incumplimiento de la obligacién de guardar sigilo establecida en la clausula 12.1 de este pliego.
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b) El abandono por parte de la persona contratista del servicio objeto del contrato.

Se entendera producido el abandono cuando la prestaciéon haya dejado de desarrollarse, no se desarrolle
con la regularidad adecuada o con los medios humanos o materiales precisos para la normal ejecucién del
contrato en plazo. No obstante, cuando se dé este supuesto, la Administracién, antes de proceder a la
resolucion, requerird a la persona contratista para que regularice la situacién en el plazo de cinco dias, a
contar desde el requerimiento, salvo que su ejecucion exija un plazo menor.

¢) La incursién de la persona contratista, durante la vigencia del contrato, en alguna de las prohibiciones
de contratar sefialadas en la normativa vigente o en incompatibilidad, sin la obtencién inmediata de la
correspondiente compatibilidad.

d) Si no pudiese producirse la subrogacién del contrato en los términos establecidos en el articulo 98 de
la LCSP, por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las condiciones de solvencia
necesarias.

e) Ejecutar el contrato sin que el personal que por su actividad tenga contacto habitual con menores
aporte certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

f) El incumplimiento de la obligacion principal y de las obligaciones esenciales siempre que estas
hubiesen sido calificadas como tales en el presente pliego y figuren enumeradas de manera precisa,
clara e inequivoca, no siendo admisibles clausulas de tipo general ni las contrarias al interés publico, al
ordenamiento juridico y a los principios de buena administracién.

g) El impago, durante la ejecucion del contrato, de los salarios por parte de la persona contratista a las
personas trabajadoras que estuvieran participando en la misma, o el incumplimiento de las condiciones
establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estas personas trabajadoras también durante la
ejecucién del contrato.

La resolucién en este caso solo se acordard, con caracter general, a instancia de los representantes de
las personas trabajadoras en la empresa contratista; excepto cuando las personas trabajadoras afectadas
por el impago de salarios sean personas trabajadoras en los que procediera la subrogacion de
conformidad con el articulo 130 de la LCSP y el importe de los salarios adeudados por la empresa
contratista supere el 5 % del precio de adjudicacion del contrato, en cuyo caso la resolucién podra ser
acordada directamente por el érgano de contratacién de oficio.

h) El incumplimiento por la persona contratista de la obligacién de solicitar certificacién negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales a todas las personas que durante la ejecucion del servicio
por su actividad tengan contacto habitual con menores, de conformidad con en el articulo 13.5 de la
Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacién parcial del
Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

i) La declaraciéon de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier otro procedimiento.

En caso de declaracién en concurso la Administracion potestativamente continuard el contrato si
razones de interés publico asi lo aconsejan, siempre y cuando el contratista prestare las garantias
adicionales suficientes para su ejecucion, que se sefialardn en el momento en que dicha circunstancia
se produzca por el 6rgano de contratacién.

j) La imposibilidad de ejecutar la prestacién en los términos inicialmente pactados, cuando no sea
posible modificar el contrato conforme a los articulos 204 y 205 de la LCSP; o cuando dandose las
circunstancias establecidas en el articulo 205, las modificaciones impliquen, aislada o conjuntamente,
alteraciones del precio del mismo, en cuantia superior, en mas o en menos, al 20% del precio inicial
del contrato, con exclusion del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

k)  Cuando se produzca una causa de modificacién no prevista en el PCAP que se articule en virtud del
procedimiento del articulo 205 de la LCSP que impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracién en
su cuantia que exceda del 20 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido y no exista
conformidad del contratista, se resolvera el contrato.

1) La imposicién de una sancién accesoria que conlleve la resolucién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 56.5 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, en caso de infraccién grave o muy grave por incumplimiento por la persona adjudicataria
de la obligacién de suministrar la informacién establecida en el articulo 4 de la citada Ley.

El acaecimiento de cualquiera de estas causas, en los términos establecidos, conllevara la resolucion del contrato,
debiendo indemnizar la persona contratista a la Administracién los dafios y perjuicios ocasionados, con los demas
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efectos que procedan conforme a la normativa aplicable. El importe de la garantia respondera de todo ello, en
cuanto alcance, y sin perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad de la persona contratista en lo que se refiere
al importe que exceda del de la garantia incautada, en su caso.

En el supuesto de que fuese necesario que la prestacion se ejecutase en forma distinta a la pactada inicialmente,
deberé procederse a la resolucién del contrato en vigor y a la celebracién de otro, de acuerdo con lo previsto en el
Libro II de la LCSP.

Al tiempo de incoarse el expediente administrativo de resolucién del contrato por las causas establecidas en las
letras b), d), f) y g) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP, podra iniciarse el procedimiento para la
adjudicacion del nuevo contrato, si bien la adjudicacion de este quedard condicionada a la terminacion del
expediente de resolucion. Se aplicara la tramitacion de urgencia a ambos procedimientos.

Hasta que se formalice el nuevo contrato, el contratista quedara obligado, en la forma y con el alcance que
determine el 6rgano de contratacion, a adoptar las medidas necesarias por razones de seguridad, o indispensables
para evitar un grave trastorno al servicio ptiblico. A falta de acuerdo, la retribuciéon del contratista se fijara a
instancia de este por el érgano de contratacion, una vez concluidos los trabajos y tomando como referencia los
precios que sirvieron de base para la celebracién del contrato. El contratista podra impugnar esta decisién ante el
organo de contratacién que debera resolver lo que proceda en el plazo de quince dias habiles.

IV. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, JURISDICCION Y RECURSOS
24. Prerrogativas de la Administracién.

El érgano de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés ptiblico, declarar la responsabilidad imputable al contratista
a raiz de la ejecucion del contrato, suspender la ejecucién del mismo, acordar su resolucién y determinar los efectos,
dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en la LCSP y demés normativa de aplicacion.

El procedimiento de ejercicio de las prerrogativas se realizara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 191 de la
LCSP.

Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacion, previo informe juridico de los 6rganos competentes, en el ejercicio de
sus prerrogativas de interpretacion, modificacién y resolucién, seran inmediatamente ejecutivos.

Igualmente, el érgano de contratacion ostenta las facultades de inspeccion de las actividades desarrolladas por las
personas contratistas durante la ejecucion del contrato, en los términos y con los limites establecidos en la LCSP. En
ningtin caso dichas facultades de inspeccién podréan implicar un derecho general del 6rgano de contratacién a
inspeccionar las instalaciones, oficinas y demds emplazamientos en los que la persona contratista desarrolle sus
actividades, salvo que tales emplazamientos y sus condiciones técnicas sean determinantes para el desarrollo de las
prestaciones objeto del contrato.

El contrato se ejecutard con sujecién a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diere al contratista el responsable del contrato

25. Jurisdiccién competente y recursos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacién (salvo en el caso de la letra d) del apartado 2 de la
presente clausula), resolucion y efectos de los contratos administrativos, seran resueltas por el érgano de contratacion
competente, cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa, y contra los mismos se podrd interponer
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo érgano o recurso contencioso administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacion.

25.1. Contratos cuyo valor estimado sea inferior o igual a cien mil euros.

Los actos que se dicten en los procedimientos de adjudicaciéon podran ser objeto de recurso de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

25.2. Contratos cuyo valor estimado sea superior a cien mil euros.

Conforme a lo establecido en el articulo 44.2 de la LCSP, seran susceptibles de recurso especial en materia de
contratacion previo a la interposicion del contencioso-administrativo las siguientes actuaciones:

a) Los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos contractuales que establezcan las condiciones que
deban regir la licitacion.

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que éstos decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacién, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan
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indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos. En todo caso se considerard que
concurren las circunstancias anteriores en los actos de la mesa o del érgano de contratacién por los que se
acuerde la admisién o inadmision de personas candidatas o licitadoras, o la admisién o exclusién de ofertas,
incluidas las ofertas que sean excluidas por resultar anormalmente bajas como consecuencia de la aplicacién
del articulo 149 de la LCSP.

¢) Los acuerdos de adjudicacién.

d) Las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de la LCSP, por
entender que la modificacion debid ser objeto de una nueva adjudicacién.

Contra las actuaciones susceptibles de ser impugnadas mediante el recurso especial no procedera la interposicién de
recursos administrativos ordinarios.

La interposicién del recurso especial en materia de contratacién tendrd caracter potestativo, sera gratuito para los
recurrentes y su tramitacion se ajustara a lo dispuesto en los articulos 44 a 59 de la LCSP y a lo dispuesto en el articulo
44 del Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo, en el sentido de que se establece la obligacién de relacionarse por medios
electrénicos para todos los intervinientes en los procedimientos recogidos en el articulo 1.1 del Decreto 332/2011, de 2
de noviembre, por el que se crea el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia.

El procedimiento de recurso se iniciard mediante escrito que debera presentarse en el plazo de quince dias habiles, com-
putados en las formas previstas en el articulo 50 de la LCSP, y en los lugares establecidos en el articulo 51.3 de la LCSP
y en el articulo 44 del Decreto-ley 13/2020, de 13 de mayo.

Contra la resolucién del recurso solo cabréa la interposicion de recurso contencioso-administrativo conforme a lo
dispuesto en el articulo 10, letras k) y 1) del apartado 1 y en el articulo 11, letra f) de su apartado 1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES
FORMATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A
PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO CON CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE
LA APLICACION DE FORMULAS

ANEXO I
CARACTERISTICAS DEL CONTRATO
1. OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto de la presente contratacién la imparticiéon de treinta y una acciones formativas de formacion
profesional para el empleo en modalidad presencial dirigida a personas trabajadoras preferentemente
desempleadas, divididas en veintitin lotes, que se relacionan en el documento anexo XXVI denominado “Cuadro
de Especialidades Formativas y Lotes”, que forma parte indiferenciada del presente Pliego de Prescripciones
Administrativas Particulares y del Pliego de Prescripciones Técnicas, las cuales son:

RELACION DE LOTES DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

LOTE 1
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA 540 15 55.200,00
INTERACTIVOS
INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL 500 15 49.203,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 1 104.403,00
LOTE 2
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 630 15 65.932,50
( EDICION 1)
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 2 65.932,50
LOTE 3
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 630 15 65.932,50
( EDICION 2)
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 3 65.932,50
LOTE 4
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG 680 15 76.800,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 4 76.800,00
LOTE 5
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
MECANIZADO DE ARRANQUE DE VIRUTA 620 15 64.800,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 5 64.800,00
LOTE 6
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO
¥ SUPERVISION DEL MONTAJE DE MAQUINARIA EQUIPO 570 15 57.330,00
INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE PRODUCCION
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 6 57.330,00
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LOTE 7
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
PANADERIA Y BOLLERIA 530 15 38.070,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 7 38.070,00
LOTE 8
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 880 15 95.160,00
INGLES FINANCIERO 150 15 16.875,00
INGLES GESTION COMERCIAL 200 15 22.500,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 8 134.535,00
LOTE 9
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 560 15 57.600,00
SEGURIDAD INFORMATICA 500 15 41.187,00
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 590 15 57.298,50
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 9 162.085,50
LOTE 10
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 370 15 32.581,50
SISTEMAS MICROINFORMATICOS ( EDICION 1)
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 10 32.581,50
LOTE 11
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 370 15 32.581,50
SISTEMAS MICROINFORMATICOS ( EDICION 2)
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 11 32.581,50
LOTE 12
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 430 15 40.950,00
GENERALES
TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 450 15 44.400,00
GESTION Y CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO 450 15 44.400,00
ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 460 46.998,00
GESTION COMERCIAL DE VENTAS 610 118.614,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 12 295.362,00
LOTE 13
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN 310 15 29.038,50
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS Y 520 15 47.322,00
ELECTRONICOS DE VEHICULOS
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 13 76.360,50
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LOTE 14
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
ACTIVIDADES DE VENTA 590 15 53.856,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 14 53.856,00
LOTE 15
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
FORMACION PREPARATORIA OBTENCION C+CAP 180 15 154.872,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 15 154.872,00
LOTE 16
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 460 15 46.998,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 16 46.998,00
LOTE 17
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
INGLES Al 150 15 54.000,00
INGLES A2 150 15 72.000,00
INGLES B1 240 15 86.400,00
INGLES B2 240 15 86.400,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 17 298.800,00
LOTE 18
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 420 15 39.066,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 18 39.066,00
LOTE 19
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
HIDROTERMAL 570 15 46.237,50
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 19 46.237,50
LOTE 20
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
ALEMAN Al 150 15 18.000,00
PRESUPUESTO TOTAL LOTE 20 18.000,00
LOTE 21
ESPECIALIDAD HORAS ALUMNADO PRESUPUESTO ACCION FORMATIVA
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN 450 15 40.015,50

INSTITUCIONES SOCIALES

PRESUPUESTO TOTAL LOTE 21

40.015,50
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Las Entidades de Formacién que deseen participar en la presente licitaciéon deberan estar acreditadas y/o inscritas
al momento de presentacion de la oferta segitin corresponda, en conformidad con los articulos 2.1 a) y 15.2 y 15.3
de la Orden TMS/369/2019 de 28 de marzo, para la imparticién de las acciones formativas conducentes a la
obtencion de certificados de profesionalidad y/o programas formativos no conducentes a certificados de
profesionalidad objeto del presente contrato.

Las especialidades formativas objeto de contrato deberdn necesariamente impartirse en centro de formacién
acreditado y/o inscrito, segiin corresponda, ubicado en la provincia correspondiente al lote respecto al que
presenten propuesta.

El contrato de servicios de formacion profesional para el empleo consistente en la ejecucién de 51 ediciones de
acciones formativas de Formacién Profesional para el Empleo de 31 especialidades distintas repartidas en 21 lotes
y dirigidas preferentemente a personas trabajadoras desempleadas en los sectores agricola e industrial, comercio y
transporte, comunidad y personas asi como acciones transversales de formacion dirigidas al apoyo a las empresas
en la provincia de Jaén en los afios 2020, 2021 y 2022, que ascienden a 18.730 horas lectivas, para un total de 765
alumnos y alumnas. La divisién en lotes se realiza atendiendo a criterios técnicos relativos a la identidad de
familias y grupos profesionales constituyéndose lotes en funcién del niimero de horas maximo permitido y,
teniendo en cuenta, los actuales centros inscritos y acreditados en las diferentes provincias andaluzas para asegurar
la concurrencia competitiva y la participaciéon de las pequefias y medianas entidades de formacién, cuya
participacion se ha de facilitar en aplicacién del articulo 1.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

Expediente: ADM/2020/0019
Codigo: CONTR/2020/536717
Localidades (Provincia): Jaén

Titulo: CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, DIRIGIDAS A PERSONAS TRABAJADORAS
PREFERENTEMENTE DESEMPLEADAS EN LOS SECTORES AGRICOLA E INDUSTRIAL, COMERCIO Y
TRANSPORTE, COMUNIDAD Y PERSONAS Y APOYO A LAS EMPRESAS EN LA PROVINCIA DE JAEN

EN LOS ANOS 2020, 2021 y 2022.".

Cédigo CPV: 80530000-8 Servicios de Formacion Profesional.
Informacion relativa a los lotes

Divisién en lotes: Si, VEINTIUNO (21) LOTES

Excepcién de la aplicacion de las normas de regulaciéon armonizada a la adjudicacion de cada lote (art. 22.2 LCSP);
No aplica.

Pueden presentarse ofertas para:
Todos los lotes: SI

Los licitadores podran presentar oferta a todos los lotes para los que se encuentren debidamente acreditados y/o
inscritos para impartir las especialidades formativas que componen los mismos, conforme a las condiciones del
presente PCAP, es decir, no hay limitacién para la presentacién de oferta por lotes, garantizandose la maxima
concurrencia en la licitacion.

Ntimero maximo de lotes:
Numero maximo de lotes que pueden adjudicarse a una unica persona licitadora:
Si hay limite : Los establecidos a continuacion.

Criterios objetivos o sistemas para determinar la adjudicacion de los lotes: (en caso de limitar el niimero que
puede adjudicarse a cada persona licitadora)

Atendiendo a la solvencia técnica y a los medios necesarios a adscribir al contrato indicados en el apartado 8 del
anexo XVI, las entidades licitadoras podran resultar adjudicatarias tinicamente de aquel nimero de lotes, en los
que hayan sido valorados como la mejor oferta, y siempre que el conjunto de las horas de formacién de los lotes a
adjudicar no superen, redondeando a la baja, el nimero de horas totales de la “oferta horaria integrada”
disponible en cada centro acreditado y/o inscrito, cuyo titular sea la persona licitadora, destinados a la imparticién
de las especialidades formativas que conforman el/los lotes licitados y tal como se define en ANEXO 1, apartado
ndmero 8.
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Los licitadores que se presenten a varios lotes deberan expresar su orden de preferencia de adjudicacién al
formular su oferta econémica. En caso de resultar valorados como mejor oferta en mas de uno de ellos, se
procederd a la adjudicacién consecutiva de los lotes por orden de preferencia, descartdndose el ultimo lote que
sumado a los anteriores supere la oferta horaria integrada disponible por la persona licitadora en los términos
sefialados en este pliego. En el caso de que, habiéndose descartado un lote por superar la oferta horaria integrada,
otro posterior sefialado por la persona licitadora como preferente, no la superase o la igualase, podran ser
adjudicados hasta alcanzar el niimero maximo de horas indicadas en la oferta horaria integrada.

El orden de preferencia establecido por la persona licitadora para la adjudicacién de los lotes se debera fijar en el
modelo de presentacién de la Oferta Econémica del Anexo IX.

En caso de que una entidad participe en lotes de forma individual y en otros lotes como integrante de una UTE, y a
los exclusivos efectos de determinar la prioridad y posterior cumplimiento de la solvencia técnica “oferta horaria
integrada” en la adjudicacién de los lotes, la mesa de contratacién entenderd como prioritaria la preferencia
marcada para las Uniones Temporales de Empresa.

Todo ello con la finalidad de garantizar la correcta ejecucion de las acciones formativas, primando la calidad de
estas y la solvencia técnica de las entidades licitadoras, favoreciendo a su vez la participacién de las pequefias y
medianas empresas, en aplicacion del articulo 1.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico. Esta limitaciéon afecta a todas las empresas vinculadas entre si, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

Documentos contractuales: a) Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y sus anexos; b) Pliego de
Prescripciones Técnicas, anexos y fichas técnicas de las Especialidades Formativas, c) Cuadro de Presupuesto
Base de Licitacion y Oferta Econémica presentada por la persona licitadora.

Del mismo modo tendrd caracter contractual la Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato presentada por la
entidad adjudicataria definida en el Pliego de Prescripciones Técnicas en lo referente a las condiciones ofertadas
por esta que tengan incidencia en la ejecucién del servicio de formacién contratado, asi como todas las
aportaciones ofrecidas por la persona licitadora que impliquen la puesta a disposicién de los participantes en la
formacion de medios técnicos y/o materiales que hayan sido tenidos en cuenta para valorar la oferta presentada.

Oferta integradora: No.
2. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO

La prestacion del servicio consistente en la ejecucion de 51 ediciones de acciones formativas de Formacion
Profesional para el Empleo de 31 especialidades distintas repartidas en 21 lotes y dirigidas preferentemente a
personas trabajadoras desempleadas en los sectores agricola e industrial, comercio y transporte, comunidad y
personas asi como acciones transversales de formacién dirigidas al apoyo a las empresas en la provincia de Jaén en
los afios 2020, 2021 y 2022, que ascienden a 18.730 horas lectivas, para un total de 765 alumnos y alumnas segin
se relacionan en el documento anexo XXVI denominado “Cuadro de Especialidades Formativas y Lotes”

Cada accién formativa va dirigida un nimero méaximo de 15 personas alumnas. Las acciones formativas, en el caso
de las conducentes a la obtencién de Certificados de Profesionalidad (CdP), estdn compuestas por los médulos de
formacion (MF), -cada uno de ellos con un nimero definido de horas de formacién teérico-practica-, y de un
médulo de formacion practica en centro de trabajo (MFPCT). Las acciones formativas no conducentes a la
obtencién de Certificado de Profesionalidad no constan, por definicién legal, de médulo de formacion préctica en
centro de trabajo.

Las entidades licitadoras vendran obligadas a la prestacién de las horas totales de formacién de que estan
compuestas las acciones formativas objeto de contrato (MF + MFPCT en formacién conducente a CdP y MF en
formacion no conducente a CdP). La distribucién horaria de cada uno de los médulos (MF y MFPCT) consta en
las fichas técnicas de las especialidades formativas incluidas del Pliego de Prescripciones Técnicas que rigen la
presente licitacion.

Importe total (IVA excluido): 1.904.619,00 €

Importe del IVA: Exento, art 20.1 9° de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afiadido.

Importe total (IVA incluidoe): 1.904.619,00 € €
Importe desglosado:

Para determinar el presupuesto base de licitacién, se ha tenido en cuenta en primer lugar, lo previsto por la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo, en su Anexo I punto 3: En las acciones formativas dirigidas a la obtencién de
certificados de profesionalidad seran de aplicacién los médulos maximos establecidos en el articulo 37 de la Orden
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ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan
los certificados de profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados
en su aplicacién, que establece que “Los médulos econémicos mdximos (coste por participante y hora de formacion)
aplicables en las acciones formativas dirigidas a la obtencién de certificados de profesionalidad que se impartan dentro
del subsistema de formacion profesional para el empleo serdn de 8 euros en la modalidad presencial” .

En segundo lugar, si bien dicho médulo econémico es un maximo legal absoluto que no puede traspasarse, salvo la
excepcion hecha por el articulo 2.3 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, el presupuesto base de licitacién debe,
por un lado, ser el adecuado para el efectivo camplimiento del contrato, y por otro, atender al precio general de mercado,
aunque siempre respetando el principio de control del gasto, cuya previsién normativa aparece en el articulo 1 del LCSP.

En este sentido la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo de la Junta de Andalucia ha elaborado en el
primer trimestre de 2020, a través de una consultora técnica especializada, una Propuesta metodol6gica de determinacién
de costes/precios de referencia para las especialidades formativas del Catalogo de Formacion para el Empleo del SEPE,
y que se acompafia a la memoria justificativa del contrato anexado a la misma, a fin de justificar la eleccién de los costes
unitarios dentro de los médulos econémicos méaximos (coste por participante y hora de formacién) aplicables en las
acciones formativas dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad y también a los programas formativos en
los que dichos costes pueden verse incrementados hasta los 13 euros en modalidad presencial.

Las conclusiones que alcanza dicho estudio sobre los costes de las especialidades formativas son, entre otras, las
siguientes:
» Tal y como puede verse en detalle en la tabla Excel anexa, se han podido determinar los costes de ejecucion de las
especialidades cuya imparticion se pretende contratar a partir de los datos hisricos facilitados por la Secretaria
General de Ordenacion de la Formacion referidos a la ultima programacion liquidada (2016). La amplitud de dicha
programacion y el hecho de que se trate de costes certificados y validados aporta suficiente representatividad a esta
fuente de datos.

» Los costes de ejecucion utilizados se corresponden expresamente con 99 especialidades vigentes y, por tanto,
susceptibles de contratacion en la actualidad. Para el resto de las especialidades, hasta el total de 276
programables, ya sean certificados de profesionalidad, ya sean programas formativos no asociados a ningtin
certificado, los costes de ejecucion se han calculado a partir de costes medios de ejecucion obtenidos de la
liquidacion de la FPE de 2016 para su mismo Grupo Profesional y, en su defecto, para su misma Familia
Profesional. Solo en el caso de 7 especialidades no ha sido posible una estimacion de costes con base en los datos
historicos analizados. En estos casos, se ha optado por estimar como coste total necesario de ejecucion el mdédulo
maximo estatal de 8 euros hora/alumno.

»  Como resultado se ha obtenido el precio base para la contratacion de cada una de las 276 especialidades, tomando
en consideracion en 169 de ellas los costes totales de ejecucion segun datos historicos validados de la ultima
programacion y proponiendo para las 7 especialidades restantes la aplicacion del modulo maximo estatal.

>  Los costes obtenidos se expresan en euros por hora y alumno, segun practica habitual de la FPE, que permite el
cédlculo automatico del coste total estimado de ejecucion multiplicando por el numero de horas y el numero de
alumnos (15, como regla general).

»  Sin perjuicio de que se hayan utilizados costes totales de ejecucion validados, los costes indirectos a efectos del
presupuesto base de la licitacion serdn como maximo del 10% del coste total necesario para la ejecucion, por
mandato legal del articulo 7.3 de la Ley 30/2015.

»  Enla informacion utilizada no se dispone de un desglose de datos suficiente para estimar separadamente los costes
laborales y los costes de estructura. Se incluye un modelo detallado de identificacion de tipos de coste y criterios de
imputacion para poder realizar este analisis sobre una muestra de datos historicos que identifique la naturaleza de
los costes validados. En todo caso, se propone utilizar este modelo para obtener la informacion desagregada por
tipos de coste a partir de las ofertas de los licitadores.

> Teniendo en cuenta que los costes de produccion se han estimado sobre una ejecucion realizada en 2016, se ha
propuesto ariadir el IPC general para Andalucia acumulado para el periodo enero 2016-enero 2020 por ser el ultimo
indice publicado por el INE. Segun esto, se ha aplicado un corrector del 5,4% para actualizar los costes a la
actualidad. Asimismo, se ha estimado un beneficio industrial del 6 para todas las especialidades.
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Conocatoria  Famila | Grpo ” Mdulo GP 2016 | Modulo FP 2016 |~ IPC 544! Beneico |~
Conv 2020 ADG ADGD ADGD0108 GESTION CONTABLE Y GESTION ADMINISTRATIVA PARA AUDITO CdP 711 € 712€ 6,73 € 7,50 € 7,55 € 793 €
Conv 2020 ADG ADGD ADGD0208 GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS CdP 733 € 712€ 6,73 € 7,50 € 7,55 € 793 €
Conv 2020 ADG ADGD ADGD0308 ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA CdP 6,78 € 712 € 6,73 € 7,50 € 7,55 € 793 €
Conv 2020 ADG ADGF ADGFO1 INGLES FINANCIERO PF 6,73 € 7,50 €
Conv 2020 ADG ADGG ADGG0108 ASISTENCIA A LA DIRECCION CdP 4,50 € 6,28 € 6,73 € 6,62 € 6,66 € 7,00 €
Conv 2020 ADG ADGG ADGG0208 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL CLIEN CdP 6,71 € 6,28 € 6,73 € 6,62 € 6,66 € 7,00 €
Conv 2020 ADG ADGG ADGG0408 OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y G CdP 6,10 € 6,28 € 6,73 € 6,62 € 6,66 € 7,00 €
Conv 2020 ADG ADGN ADGN0108 FINANCIACION DE EMPRESAS CdP 7,67 € 7,76 € 6,73 € 818 € 823 € 8,00 €
Conv 2020 ADG ADGX ADGX01 INGLES:GESTION COMERCIAL PF 6,73 € 7,50 €
Conv 2020 AFD AFDP AFDP0209 SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES CdP 7,00 € 6,88 € 6,66 € 7,25 € 7,29 € 7,66 €
Conv 2020 AFD AFDP AFDP0211 COORDINACION DE SERVICIOS DE SOCORRISMO EN INSTALACIO CdP 6,88 € 6,66 € 725 € 729 € 7,66 €
Conv 2020 AGA AGAF AGAF0108 FRUTICULTURA CdP 6,40 € 713 €
Conv 2020 AGA AGAO AGA00108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE CdP 6,17 € 6,17 € 6,40 € 6,50 € 6,54 € 6,87 €
Conv 2020 AGA AGAO AGA00208 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDE CdP 6,17 € 6,40 € 6,50 € 6,54 € 6,87 €
Conv 2020 AGA AGAR AGAR0209 ACTIVIDADES AUXILIARES EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES CdP 6,50 € 6,63 € 6,40 € 6,99 € 7,03 € 739 €
Conv 2020 AGA AGAR AGAR0309 ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MO CdP 6,50 € 6,63 € 6,40 € 6,99 € 7,03 € 739 €
Conv 2020 AGA AGAU AGAU0108 AGRICULTURA ECOLOGICA CdP 6,62 € 6,69 € 6,40 € 7,05 € 7,09 € 7,45 €
Conv 2020 AGA AGAU AGAU0110 PRODUCCION DE SEMILLAS Y PLANTAS EN VIVERO CdP 6,91 € 6,69 € 6,40 € 7,05 € 7,09 € 7,45 €
Conv 2020 AGA AGAU AGAUO111 MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA CdP 6,69 € 6,40 € 7,05 € 7,09 € 7,45 €
Conv 2020 AGA AGAX AGAX0208 ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA CdP 6,36 € 6,36 € 6,40 € 6,70 € 6,74 € 7,09 €
Conv 2020 Ccom COML COMLO109 TRAFICO DE MERCANCIAS POR CARRETERA CdP 6,61 € 7,27 € 6,92 € 7,66 € 771 € 8,00 €

Asi, de la experiencia obtenida por los érganos de gestién de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo
en la convocatoria para la concesién de subvenciones publicas, en materia de Formacion Profesional para el Empleo, en
las modalidades de formacién de oferta dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas y a personas
trabajadoras ocupadas referida en el estudio que acompafia la Memoria Justificativa de este contrato, se ha podido
constatar que el médulo econémico que se va establecer como presupuesto base, establecido en el anexo XXVI
“Cuadro de Especialidades Formativas y Lotes”, es adecuado a los precios generales de mercado y ademas se

encuentra por encima de la mitad del médulo maximo que puede legalmente financiarse.

La leyenda del Anexo I es la siguiente:

ESPECIALIDAD FORMATIVA

Total

Coste/Ho- coste

Provin- | Cédi- | Denomina- Horas | Horas Total A .’ | ras Total | Hora
Lote | cia go cion MF MFPCT |Horas | Alum | Ed. | MF Alum | MF

Siendo:

Lote: niimero del lote en la licitacién

Provincia: provincia de imparticién de la especialidad formativa

Codigo: codigo de la especialidad formativa

Denominacién: denominacion de la especialidad formativa

Horas MF: total horas de los médulos formativos de la especialidad formativa

Horas MFPCT: horas del médulo de formacién préctica en centros de trabajo de la especialidad formativa
Total horas: suma total de horas de la especialidad formativa, es decir, Horas MF mas Horas MFPCT
N.° Alum.: nimero de personas alumnas de la especialidad por edicion

N.° Edic: nimero de ediciones de la especialidad formativa

Coste/Horas MF: coste unitario por hora de los médulos formativos de la especialidad formativa
Total Alum: niimero total de personas alumnas entre todas las ediciones por especialidad formativa
Total coste. Horas MF: total coste de los mdédulos formativos de la especialidad formativa
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ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lot Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
e
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
. DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA
Lote 1 Al-JA-001-2020-1 JAEN IMSV0209 INTERACTIVOS 460 80 540 15 1 8,00 15 55.200,00
JAEN SEAGO109  |INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL 420 80 500 15 1 781 15 49.203,00
104.403,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Horas Aum Ed. MF Aum HoraMF
Lote2 Al-JA-002-2020-1 JAEN AGAUO111  [MANEJO YMANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 590 40 630 15 1 745 15 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lot Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
e
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote3 Al-JA-003-2020-1 JAEN AGAUO111  [MANEJO YMANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 590 40 630 15 1 745 15 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lot Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
e
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Hor Alum Ed. MF Alum HoraMF
as
Lote4 Al-JA-004-2020-1 JAEN FMEC0110  |SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO YTIG 640 40 680 15 1 8,00 15 76.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacién Horas MF Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote5 A-JA-005-2020-1 JAEN FMEH0109 |MECANIZADO POR ARRANQUE DEVIRUTA 540 80 620 15 1 8,00 15 64.800,00
IDAD F(
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Caodigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 6 Al-JA-006-2020-1 JAEN IMAQQ208 | 1! EVIVIENTY T SUPERVISIVIV U MO TAJE U= 490 80 570 15 1 7,80 15 57.330,00
IDAD FC
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Caodigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Aum Ed. MF Alum HoraMF
Lote7 A-JA-007-2020-1 JAEN INAFO108  |PANADERIA Y BOLLERIA 450 80 530 15 1 5,64 15 38.070,00
IDAD FC
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Caodigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Aum Ed. MF Alum HoraMF
Lote8 AE-JA-001-2020-1 JAEN ADGD0308 _|ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 800 80 880 15 1 7,93 15 95.160,00
JAEN ADGFO1 |INGLES FINANCIERO 150 150 15 1 750 15 16.875,00
JAEN ADGX01 |INGLES:GESTION COMERCIAL 200 200 15 1 750 15 22.500,00
134.535,00
IDAD FC
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provindia Codigo Denominacién Horas MF Horas MFPCT Horas Aum Ed. MF Alum HoraMF
Lote9 AE-JA-002-2020-1 JAEN IFCD0110  |CONFECCION YPUBLICACION DE PAGINAS WEB 480 80 560 15 1 8,00 15 57.600,00
JAEN IFCT0109 |SEGURIDAD INFORMATICA 420 80 500 15 1 7.49 15 47.187,00
JAEN IFCT0509  |ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 510 80 590 15 1 749 15 57.298,50
162.085,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacién Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 10 AE-JA-003-2020-1 JAEN IFcTon0s |0 CIONES AUXILIARES DEMONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 290 80 370 15 1 7,49 15 32.581,50
SISTEMAS MICROINFORMATICOS
IDAD FC
T Total Ne N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Caodigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Aum Ed. MF Aum HoraMF
Lote11 AE-JA-004-2020-1 JAEN IFCT0108 OPERACIONES AUXILIARES DEMONTAJE YMANTENIMIENTO DE 290 80 370 15 1 7,49 15 32.581,50

SISTEMAS MICROINFORMATICOS
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ESPECIALIDAD FORMATIVA/
e Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote12 CT-JA-001-2020-1 JAEN ADGG0408 OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ¥ 390 40 430 15 1 7,00 15 40.950,00
IGENERALES
JAEN COML0111  [TRAFICO DEVIAJEROS POR CARRETERA 370 80 450 15 1 8,00 15 44.400,00
JAEN COML0210  |GESTION YCONTROL DEL APROVISIONAMIENTO 370 80 450 15 1 8,00 15 44.400,00
JAEN COMT0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 420 40 460 15 1 746 15 46.998,00
JAEN COMT0411  |GESTION COMERCIAL DE VENTAS 530 80 610 15 2 746 30 118.614,00
295,362,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacién HorasMF | Horas MFPCT H:ras Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote13 CT-JA-002-2020-1 JAEN TMVG0109 OPERAC‘ONES, AUXLIARES PEMANTEMM'ENTO & 270 40 310 15 1 717 15 29.038,50
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
. MANTENIMIENTO DELOS SISTEMAS ELECTRICOS Y
JAEN TMVG0209 ) . 440 80 520 15 1 717 15 47.322,00
ELECTRONICOS DE VEHICULOS
76.360,50
[ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote pr N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Aum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 14 CT-JA-003-2020-1 JAEN COMV0108  |ACTIVIDADES DEVENTA 510 80 590 15 1 704 15 53.856,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA-
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | HorasMFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 15 CT-JA-004-2020-1 JAEN TMVIOSEXP  |FORMACION PREPARATORIA OBTENCION C+ CAP 180 180 15 8 717 120 154.872,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA-
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacién HorasMF | HorasMFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 16 CT-JA-005-2020-1 JAEN COMT0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 420 40 460 15 1 746 15 46.998,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote fow N° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote17 CP-JA-001-2020-1 JAEN SSCE01  |INGLES AL 150 150 15 3 8,00 45 54.000,00
JAEN SSCE02 INGLES A2 150 150 15 4 8,00 60 72.000,00
JAEN SSCE03 INGLES B1 240 240 15 3 8,00 45 86.400,00
JAEN SSCE04 INGLES B2 240 240 15 3 8,00 45 86.400,00
298.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA-
Lote Total N.° N.° Coste/ Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 18 CP-JA-002-2020-1 JAEN AFDP0209  |SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 340 80 420 15 1 7,66 15 39.066,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA/
Lote Total N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 19 CP-JA-003-2020-1 JAEN IMPP0308  |HIDROTERMAL 450 120 570 15 1 6,85 15 46.237,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote o N.° N° Coste/ Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacién HorasMF | Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 20 CP-JA-004-2020-1 JAEN SSCE06 ALEMAN AL 150 150 15 1 8,00 15 18.000,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/ Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT — Alum Ed. MF Alum HoraMF
. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
Lote21 CP-JA-005-2020-1 JAEN $SCS0208 370 80 450 15 1 721 15 40.015,50
INSTITUCIONES SOCIALES

Asimismo, en cumplimiento del articulo 100 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Ptblico, se

procede a desglosar el Presupuesto Base de Licitacién indicando los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos
calculados para su determinacion, asi como con desagregacion de género y categoria profesional, los costes salariales

estimados a partir del convenio laboral de referencia.
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La referencia para el desglose de los costes laborales es el VIII Convenio Estatal de Ensefianza y Formacién No
Reglada (BOE 157 de 3 de julio de 2017) y Resoluciéon de 7 octubre 2019 de la Direccién General de Trabajo, por
la que se registran y publican las tablas salariales para 2018 y 2019 del VIII Convenio Colectivo de ensefianza y
formacion no reglada.

Las tablas salariales lo son en euros en cuantia anual: Las categorias profesionales aplicables serian las de Profesor/a
titular, y Coordinador/a (formador con dichas funciones) ya desagregadas por sexo. El personal formador seria
equiparable al profesor titular.

Profesor/a Titular: cuantia anual

Sueldo Base : 14.781,09

Complemento de perfeccionamiento profesional (CPP) 431,75

Complemento de dedicacién: 109,69 x 12 pagas = 1.316,28 euros
Total (anual) 1446 horas 16.529,12 euros

Habria que afiadir el importe de las cotizaciones a la Seguridad Social correspondientes al empresario, por
contingencias comunes (23,60%), profesionales y desempleo (6,70% en total) , Fogasa, (0,20 %) y FP (0,60 %)
Total= 5.140,55 euros.

El coste salarial anual: 16.529,12 euros + 5.140,55 = 21.669,67 euros 1446 horas= 14,98 euros coste /hora minimo
del personal formador.

El personal formador que desarrolle labores de coordinacién recibe un complemento de 2.653, 06 euros afio.

Sueldo Base : 14.781,09

Complemento de perfeccionamiento profesional (CPP) 431,75

Complemento de dedicacion: 109,69 x 12 pagas = 1.316,28 euros
Complemento puestos funcionales 2.653,06

Total (anual) 1446 horas 19.182,18 euros

Se incrementa con el importe de las cotizaciones a la Seguridad Social correspondientes al empresario, por contingencias
comunes (23,60%), profesionales y desempleo (6,70% en total) , Fogasa, (0,20 %) y FP (0,60 %) Total= 31,10 % =
5.965,62 euros.

El coste salarial anual es: 19.182,18 + 5.965,62 = 25.147,80/1446 horas= 17,39 coste/hora minimo de un formador con
funciones de coordinador.

Coste laboral minimo estimado por hora de formacién = 32,37 hora formacién

Debe tenerse en cuenta que los costes laborales establecidos en el Convenio de referencia son los minimos obligatorios
legales.

En relacién con la exigencia del articulo 100.2 de la Ley de Contratos del Sector Publico de incluir los costes salariales
con desagregacion de género, dicha desagregacion no se efectiia por no existir diferencias retributivas que permitan des-
agregar los costes salariales por géneros, ni posibilidad de hacerlo por desconocimiento del género del personal a adscri-
bir al contrato.

Sin embargo, los costes laborales maximos que se financiaran (que forman parte del Presupuesto Base de Licitacién) se
calculan en funcién del médulo econémico medio (méas adecuado a los costes del sector) establecido segiin el coste
euros hora formacién por persona alumna (que incluye tanto los costes directos, indirectos, beneficio industrial y otros
gastos) y que se determina en el anexo XXVII “Cuadro de Presupuesto Base de Licitacion por especialidades
formativas” que componen la presente licitacion.

Como se ha indicado, las entidades licitadoras vendran obligadas a la prestacion de las horas totales de formacién de que
estdn compuestas las acciones formativas objeto de contrato (MF + MFPCT en formacién conducente a CdP y MF en
formacién no conducente a CdP), si bien la administracion contratante solo financiara, con cargo al presupuesto de este
contrato, los médulos correspondientes a formacién teérico practica (MF), no asi los médulos de formacién practica en
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centros de trabajo (MFPCT) que seran impartidos de forma obligatoria por la persona licitadora, sin coste para la
administracién.

La leyenda del desglose del Presupuesto Base de Licitacion (PBL) de cada una de las especialidades formativas seria la
siguiente:

P Horas o TOTAL | TO- B° OTRO |PBL
Codigo NI Coste/Horas Horas |N.
esp Denominacion MF MEPCT | Alum A B-H TAL IND S Total coste
MF C.D. C.I. 6% GTOS Hora MF

Siendo :

Cod esp: codigo de la especialidad formativa

Denominacién: denominacion de la especialidad formativa

Coste/Horas MF: coste unitario por hora de los médulos formativos de la especialidad formativa

Horas MF: total horas de los médulos formativos de la especialidad formativa

Horas MFPCT: horas del médulo de formacion préctica en centros de trabajo de la especialidad formativa

N.° Alum.: niimero de personas alumnas de la especialidad por edicion

COSTES DIRECTOS

A. Costes salariales de los formadores y del formador con funcién de coordinador 50% (= 40% del coste de contrato, véase art. 14 Resolucién de 18 de
noviembre de 2008 Del Servicio Piblico de Empleo Estatal)

B-I: Otros costes directos, que a su vez incluyen:

B. Costes de amortizacion de instalaciones y equipos, aulas, talleres y demas superficies utilizadas en el desarrollo de las acciones formativas.

C. Costes de medios y materiales didacticos y bienes consumibles.

D. Costes de alquiler y de arrendamientos financieros.

E. Costes de seguro de accidentes.

F. Costes de publicidad.

G. Costes de evaluacion y control de la calidad .

1. Costes derivados de la contratacién de personas especializadas en la atencién de personas alumnas con discapacidad

TOTAL C.D. : total costes directos, corresponde a la suma de A y B-H

TOTAL C.L: total costes indirectos que corresponden al 10% (sobre coste total de la actividad formativa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.3
de la Ley 30/2015 y articulo 16.4 a) del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio), que incluyen :

-Gastos de personal de apoyo

-Otros costes: luz, agua, calefaccion, mensajeria, correo, limpieza, vigilancia, telefonia, otros costes no especificados anteriormente asociados a la
ejecucion de las acciones formativas.

-Gastos financieros

B° IND 6%: beneficio industrial del 6%

Otros Gtos: otros gastos

PBL Total coste MF: presupuesto base de licitacion de la especialidad. Total coste médulos formativos
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» o CostelHoras Ne PBL
Cédigo esp Denominacion o HorasMF | HorasMFPCT | A BH TOTALCD. | TOTALCL | E°INDG% | OTROSGTOS | Total coste
HoraMF
ADGD0308  |ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 7,93 800 80 15 47.580,00 27.596,40 75.176,40 9.516,00 5.081,54 5.386,06 95.160,00
ADGFO1 INGLES FINANCIERO 7,50 150 15 8.437,50 4.893,75 13.331,25 1.687,50 901,13 955,13 16.875,00
ADGG0408  |OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES 7,00 390 40 15 20.475,00 11.875,50 32.350,50 4.095,00 2.186,73 2317717 40.950,00
ADGX01 INGLES:GESTION COMERCIAL 7,50 200 15 11.250,00 6.525,00 17.775,00 2.250,00 1.201,50 1.273,50 22.500,00
AFDP0209_|SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 7,66 340 80 15 1953300 | 1132014 | 3086214 3906,60 208612 221114 39.066,00
AGAUO111  [MANEJO YMANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 745 590 40 15 32.966,25 19.120,43 52.086,68 6.593,25 3.520,80 3.731,78 65.932,50
COMLO0111  [TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 8,00 370 80 15 22.200,00 12.876,00 35.076,00 4.440,00 2.370,96 2.513,04 44.400,00
COML0210  [GESTION YCONTROL DEL APROVISIONAMIENTO 8,00 370 80 15 22.200,00 12.876,00 35.076,00 4.440,00 2.370,96 2.513,04 44.400,00
COMT0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 746 420 40 15 23.499,00 13.629,42 37.12842 4.699,80 2.509,69 2.660,09 46.998,00
COMT0411  |GESTION COMERCIAL DE VENTAS 7,46 530 80 15 29.653,50 17.199,03 46.852,53 5.930,70 3.166,99 3.356,78 59.307,00
COMW0108  |ACTIVIDADES DE VENTA 7,04 510 80 15 26.928,00 15.618,24 4254624 5.385,60 287591 3.048,25 53.856,00
FMEC0110  |SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO YTIG 8,00 640 40 15 38.400,00 22.272,00 60.672,00 7.680,00 4.101,12 4.346,88 76.800,00
FMEH0109  |MECANIZADO POR ARRANQUE DEVIRUTA 8,00 540 80 15 32.400,00 18.792,00 51.192,00 6.480,00 3.460,32 3.667,68 64.800,00
IFCD0110  |CONFECCION YPUBLICACION DE PAGINAS WEB 8,00 480 80 15 28.800,00 16.704,00 45.504,00 5.760,00 3.075,84 3.260,16 57.600,00
IFCT0108 OPERACIONESAUXIUARES DEMONTAJE YMANTENIMIENTO DE SISTEAS 749 290 80 15 16.290,75 9.448 .64 25.739,39 3.258,15 1.739,85 184411 32.581,50
MICROINFORMATICOS

IFCT0109 SEGURIDAD INFORMATICA 749 420 80 15 23.593,50 13.684,23 37.277,73 4.718,70 2519,79 2.670,78 47.187,00
IFCT0509 IADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 749 510 80 15 28.649,25 16.616,57 45.265,82 5.729,85 3.059,74 3.243,10 57.298,50
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Coste/Horas N.° PBL

Codigo esp Denominacion MF Horas MF |Horas MFPCT Alum A B-H TOTAL C.D. | TOTALC.I. | B°IND 6% |OTROS GTOS| Total coste

Hora MF
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
IMAQV208 | MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE 7,80 490 80 15 28.665,00 1662570 | 4529070 5.733,00 3.061,42 324488 57.330,00
PRODUCCION.
IMPPO308  |HDROTERMAL 6,85 450 120 15 2311875 13.408,88 36.527,63 462375 2.469,08 261704 14623750
IMSV0209  |DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIVEDIA INTERACTVOS 8,00 460 80 15 27.600,00 16.00800 | 43.60800 5520,00 2.047,68 312432 5520000
INAF0108  |PANADERIA Y BOLLERIA 564 450 80 15 19.035,00 11.040,30 30.075,30 3.807,00 203294 215476 38.070,00
SEAGO109  |INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL 781 420 80 15 24.601,50 14.268,87 38.67037 492030 2.627,44 278489 49.20300
SSCEO1  |NGLES A1 8,00 150 15 9.00000 522000 14.22000 1.800,00 961,20 1.018,80 18.000,00
SSCE02  |NGLES A2 8,00 150 15 9.00000 522000 14.22000 1.800,00 961,20 1.018,80 18.000,00
SSCE03  [INGLES B1 8,00 240 15 14.400,00 8.352,00 22.752,00 2.880,00 1537,92 163008 28.800,00
SSCE04  INGLES B2 8,00 240 15 14.400,00 8.352,00 22.752,00 280,00 153792 1630,08 28.800,00
SSCE06  |ALEMANAL 8,00 150 15 9.000,00 5220,00 14.220,00 1.800,00 961,20 1.018,80 18.000,00
$5CS0208 égi’ﬁgg SOCIOSANTARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 721 370 80 15 2000775 | 1160450 | 3161225 4.00L,55 213683 226488 4001550
TMVGO109 SEE%L%QES AUXLIARES DE MANTENMENTO EN ELECTROMECANCA DE 717 270 2 15 1451925 8.42117 22.04042 2.903,85 1550,66 164358 29.038,50
TMVG0209  [MANTENIMIENTO DELOS SISTEMAS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE VEHICULOS 717 440 80 15 23.661,00 13.723,38 37.384,38 473220 252699 267843 47.322,00
TMVIOSEXP ~[FORMACION PREPARATORIA OBTENCION C + CAP 717 180 15 967950 561411 15.203,61 1.935,90 103377 1.005,72 19.359,00
El presupuesto base de licitacién desglosado de cada uno de los lotes que conforman la presente licitacién es el

relacionado en el anexo XXVII “Cuadro de Presupuesto Base de Licitacion por especialidades formativas™.

Valor estimado del contrato: 1.904.619,00 € (Coincide con el presupuesto base de licitacion total de la suma del PBL
de los lotes licitados, al no haber posibilidad de prérroga ni modificacién del contrato).

Revision de precios: No.

Sistema de determinacién del precio: El precio se determina en funcién de precios unitarios (articulos 102.4 y
309.1 de la LCSP), siendo la unidad a tener en cuenta el médulo econémico constituido por el precio hora-
formacién x n.° de horas-formacién del moédulo teérico practico (MF) x alumno participante (si bien las horas del
moédulo de formacion practica en centros de trabajo -MFPCT- no se incluyen en el coste de las especialidades
formativas conducentes a la obtencién de CdP pues no se financian por la administracién, siendo obligatoria su

imparticién por la adjudicataria)

Financiaciéon con Fondos Europeos: No

Variacion de precios en funcion del cumplimiento o incumplimiento de objetivos de plazos o rendimiento: No.

Anualidades (IVA incluido)

Se adjunta cuadro resumen final de anualidades e importes. En el Anexo XXVIII “Cuadro de plazo de ejecucion,
anualidades, forma de pago y partidas presupuestarias” que se adjunta al presente PCAP se expresan el plazo de
ejecucion, anualidades, forma de pago, importe y partida presupuestaria de cada uno de los lotes que componen la

licitacion.
Afio Importe Partida Presupuestaria
2020 169.477,59 € 1000180000 G/32D/ 22709/23 S0044
2021 1.548.847,17 € 1000180000 G/32D/ 22709/23 S0044
2022 186.294,24 € 1000180000 G/32D/ 22709/23 S0044

Forma de Pago:

En 2020 esta previsto abonar 169.477,59 €.
En 2021 esta previsto abonar 1.548.847,17 €.
En 2022 esta previsto abonar 186.294,24 €

Tramitacion del gasto: Ordinaria.
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3. PLAZOS DE EJECUCION

Plazo total (en meses): El tiempo maximo estimado de duracién del contrato que se propone desde el dia siguiente a la
formalizacion del contrato es de un maximo de 18 meses, si bien para cada uno de los lotes que componen la licitacién
consta un plazo de ejecucién que se indica en el Anexo XXVIII “Cuadro de plazo de ejecucién, anualidades, forma
de pago y partidas presupuestarias”. En el citado periodo estipulado para cada lote se ejecutaran todas las actuaciones
previstas en el Pliego de Prescripciones Técnicas y la oferta realizada por la persona licitadora y que fueron tomadas en
consideracion para la adjudicacién del contrato y que constan en la Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato,
integrando tanto las anteriores al inicio de cada accién formativa, como las actuaciones correspondientes a la imparticion
al alumnado de las horas establecidas en cada especialidad formativa.

Plazos parciales (en meses): No

Posibilidad de prérroga: No

4. PERFIL DE CONTRATANTE

Plataforma de Contratacion de la Junta de Andalucia accesible en la pagina web de la Junta de Andalucia:
http://juntadeandalucia.es/temas/contratacion-publica/perfiles-licitaciones.html

la cual esté interconectada con la Plataforma de Contratacién del Sector Puablico.

Respuestas vinculantes sobre la aclaracién de los pliegos: NO

5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION Y TRAMITACION DEL EXPEDIENTE
Procedimiento de adjudicacién: Abierto.

Tramitacion del expediente: Ordinaria.

Contrato sujeto a regulaciéon armonizada: X SI (ART.22.1.c)

Contrato susceptible de recurso especial en materia de contratacién: Si

Posibilidad de variantes: No.

En caso afirmativo, indicar: (deben expresarse los requisitos limites, modalidades y caracteristicas de las mismas, asi
como su necesaria vinculacién con el objeto del contrato).

Unico criterio de adjudicacion relacionado con los costes: No

Comité de personas expertas u Organismo técnico especializado para evaluar las ofertas: No
En caso afirmativo indicar:

Nombre de las personas expertas que formaran el Comité:

Denominacién del organismo técnico especializado:

Indicacién global relativa a todos los criterios de seleccién en el Documento Europeo Unico de Contratacién
(seccion o parte IV): Si

En caso negativo, deben cumplimentarse todas las secciones (A, B, C y D) correspondientes de la parte IV del
DEUC.

Plazo maximo para efectuar la adjudicacién: DOS MESES desde el dia siguiente a la apertura de las ofertas del
sobre electrénico n.° 3 (art. 158.2 LCSP).

Importe de la compensacion a las licitadoras: conforme a la clausula 10.8, para el calculo de la compensacion se
utilizaran los criterios de valoracién empleados para la responsabilidad patrimonial de la Administracién, a través
de los tramites del procedimiento administrativo comun.

En caso de renuncia: 500 €
En caso de desistimiento: 500 €
Causas justificadas de retirada de la proposicion al momento de la propuesta de adjudicacion:

No se considerara retirada injustificada de la proposicién, a efectos de incautacién de garantia provisional o
aplicacion de la penalidad del 3% del presupuesto base de licitacién referido en este PCAP, aquella renuncia
justificada que se efecttie por los siguientes motivos:
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- Cuando la persona licitadora, con caracter previo a la adjudicacion del presente contrato, pero en momento
posterior a la presentaciéon de ofertas en la presente licitacion, resulte adjudicataria de otro contrato publico,
subvencion ptiblica o bien ponga en marcha formacién privada, cuyo objeto tenga la misma naturaleza que la del
presente contrato (Imparticiéon de Acciones Formativas de Formacion Profesional para el Empleo o de otra indole
formativa), y siempre que esta nueva contratacién, subvencién o imparticiéon privada implique que la persona
licitadora no pueda disponer de suficiente solvencia técnica “oferta horaria integrada“ para cubrir los lotes
adjudicados en la presente licitaciéon. En este caso la persona licitadora podra retirar su proposiciéon de aquellos
lotes que superen “oferta horaria integrada” propuesta sin que ello suponga una retirada injustificada de la
proposicién, ni alteracién de puntuaciones obtenidas por el resto de las ofertas presentadas y que fueron tenidas en
cuenta para el calculo de ofertas incursas en temeridad.

A esos efectos, al momento de presentacién de la documentacion requerida en el apartado 10.7 del presente pliego
“documentacion previa a la adjudicaciéon”, la persona licitadora, cuya oferta resulte ser la mejor valorada, debera
aportar, en todo caso, una declaracién responsable actualizada de la oferta horaria integrada en la que se
relacionen las acciones formativas que la persona licitadora imparte o tiene previsto impartir, en los espacios
formativos de los centros que se propusieron adscribir al presente contrato. La declaracion responsable alcanzara a
todas las acciones formativas que vaya a desarrollar la persona licitadora en el plazo de ejecucién del presente
contrato.

Importe maximo de los gastos de publicidad de licitacién del contrato: NO PROCEDE.

Requisitos relativos a la organizacion, destino de sus beneficios, sistemas de financiacion u otros
determinados por la normativa aplicable: No

En caso afirmativo, especificar:
Organo competente para bastanteos y visados:
(X) Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.
Asesoria juridica que corresponda al 6rgano de contratacién:

Organismos de los que las entidades licitadoras pueden obtener la informacién pertinente sobre las
obligaciones previstas en el articulo 129.1 de la LCSP:

Los licitadores podran obtener informacion sobre las disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo,
Convenios Colectivos, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, en:

Ministerio de Trabajo y Economia Social

http://www.mitramiss.gob.es

Teléfonos: 958 18 12 00 y 901 16 65 65

Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo.
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio.html
Servicio Andaluz de Empleo
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleocempresaycomercio/sae.html
Teléfonos: 955 033 100 - 955 033 300

Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales
www.juntadeandalucia.es/empleo/webiaprl/iaprl/home2/

Teléfono: 955 04 90 78

Consejo Andaluz de Relaciones Laborales

http://www.cem.junta-andalucia.es/empleo/mapaNegociacionColectiva/buscadorConvenios!
visualizarVistaBuscadorConvenios.action?pulsado=1

Podran obtener informacion general sobre las obligaciones generales relativas a fiscalidad en:
Administracién Tributaria del Estado
www.aeat.es
Consejeria de Hacienda y Administracién Publica

https://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/index.shml


http://www.cem.junta-andalucia.es/empleo/mapaNegociacionColectiva/buscadorConvenios!visualizarVistaBuscadorConvenios.action?pulsado=1
http://www.cem.junta-andalucia.es/empleo/mapaNegociacionColectiva/buscadorConvenios!visualizarVistaBuscadorConvenios.action?pulsado=1
https://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/index.shml
http://www.aeat.es/
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Agencia Tributaria de Andalucia
https://www.juntadeandalucia.es/agenciatributariadeandalucia
Teléfono: 954 544 350

Podran obtener asimismo informacion general sobre las obligaciones generales relativas a proteccion del
medio ambiente en:

Ministerio de transicion ecolégica y reto demografico

http://www.miteco.gob.es

Consejeria de Agricultura, ganaderia, pesca y desarrollo sostenible
https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible.html

Podran asimismo obtener informacién general sobre las disposiciones vigentes en materia de igualdad de
género en:

Ministerio de Igualdad

https://www.igualdad.gob.es/

Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades
http://www.inmujer.gob.es/elInstituto/organigrama/home.htm

Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html
Instituto Andaluz de la Mujer
http://www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer/

Podran asimismo obtener informacion general sobre las disposiciones vigentes en materia de insercién
sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar a un niimero o porcentaje
especifico de personas con discapacidad en:

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar social:

Servicios sociales e igualdad y discapacidad
https://www.mscbs.gob.es/ssi/discapacidad/home.htm

Servicio Publico de Empleo Estatal

https://www.sepe.es/

Teléfono: 901 010 121 (Atencioén a las empresas)

Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html
Direccion General de Personas con Discapacidad

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales/areas/discapacidad/Planes Y Norma
tiva.html

Teléfono: 955 04 80 00

6. GARANTIAS.
Garantia Provisional: No
En caso afirmativo:

a) Indicar importe en cifras:

b) Razones por las que se estima procedente su exigencia:
Garantia definitiva: Si
En caso afirmativo: 5 % del Presupuesto Base de Licitacion.

Garantia definitiva mediante retencién en el precio:


http://www.miteco.gob.es/
https://www.mscbs.gob.es/ssi/discapacidad/home.htm
https://www.igualdad.gob.es/
https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible.html
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html
http://www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer/
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html
http://www.inmujer.gob.es/elInstituto/organigrama/home.htm
https://www.juntadeandalucia.es/agenciatributariadeandalucia
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En caso afirmativo:

Forma:

Condiciones:

Devolucién proporcional en caso de recepcion parcial: No

Garantia complementaria:
Procede: Si, para aquellas proposiciones que se hayan encontrado inicialmente incursas en presuncién de anormali-
dad, adicional a la indicada en el apartado anterior.

Porcentaje: 5 por 100 del importe de adjudicacion del contrato, I.V.A. excluido.

7. SOLVENCIA Y HABILITACION EMPRESARIAL O PROFESIONAL:
La solvencia técnica o profesional se acreditard por los medios que se sefialan a continuacién y que constan
relacionados en el Anexo XVI, con caracter acumulativo:

a) Relacion de los principales servicios realizados de igual o similar naturaleza que los que constituyen el
objeto del contrato, indicando su importe, fechas y destinatario piblico o privado de los mismos,
acompafiada de los documentos acreditativos correspondientes. Los servicios efectuados se acreditaran
mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector ptblico; cuando el destinatario sea un comprador privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario. El periodo
para tener en consideracion los servicios realizados sera el de los tres ultimos afios. Se exige que el
importe anual acumulado sin incluir impuestos en el afio de mayor ejecucion sea igual o superior al 40
% de su anualidad media, en servicios de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del
contrato.

b) Oferta Horaria Integrada: Las personas licitadoras deberan garantizar que cada espacio formativo
teorico-practico tendrd un uso maximo de 2100 horas anuales en la programacién total del centro en
horario de 8 a 22 horas de lunes a sdbado. Estas horas, en el caso de acciones formativas conducentes
a la obtencién de certificados de profesionalidad, se computaran a resultas de sumar todas las horas
de los moédulos formativos para las que sea necesaria la utilizacién de las aulas talleres o espacios
destinados a las practicas; y, en el caso de las acciones formativas no conducentes a la obtencién de
certificados de profesionalidad, el total de horas del programa formativo. A estos efectos, las
entidades licitadoras deberan presentar en el Sobre n.° 3 la Declaracién Responsable que consta en el
anexo X-A, denominada “oferta horaria integrada” en la que se relacione la capacidad horaria que
aporta la persona licitadora, al momento de la presentacion de la oferta, en los espacios formativos
que pretende adscribir para la correcta ejecucion el contrato.

La solvencia econémica o financiera se acreditara por los medios que se sefialan y que constan relacionados en el
Anexo XV, con caracter alternativo.

En caso de integracion de la solvencia con medios externos: Segtin lo dispuesto en el articulo 15.3 Ley 30/2015
de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el empleo en el ambito laboral,
la persona licitadora podra emplear las instalaciones y recursos que le hubieran servido para la acreditacién y/o
inscripcién, con independencia de a quién corresponda la titularidad, pero no podra acudir a medios externos de
otras entidades que no hubieran sido declarados y reconocidos en el proceso de acreditacion y/o inscripcién.

Formas de responsabilidad conjunta: X SI, SOLIDARIA

Partes o trabajos que deben ser ejecutados directamente por la propia persona licitadora o, por un
participante de una union de empresarios: TODOS. No cabe subcontratacion de la ejecuciéon de las acciones
formativas

Sistema para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que constituye el objeto
del contrato: A efectos de determinar la correspondencia entre los servicios ejecutados por el empresario y los que
constituyen el objeto del contrato, cuando exista clasificacién aplicable a este dltimo se atendera a la pertenencia al
mismo subgrupo de clasificacion de unos y otros, y en los demas casos a la igualdad entre los TRES primeros digitos
de sus respectivos codigos CPV.

Periodo para tener en consideracién los servicios realizados a efectos de justificar la solvencia técnica: los
ultimos tres (3) afios

Se exige habilitacion empresarial o profesional: Si
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En caso afirmativo, especificar:

Las Entidades de Formacién que presenten ofertas en la presente licitacion deberan estar acreditadas y/o inscritas,
de conformidad con los articulos 2.1 a) y 15.2 y 3 de la Orden TMS/369/2019 de 28 de marzo, para la imparticion
de las especialidades formativas integrantes de los certificados de profesionalidad y/o programas formativos no
conducentes objeto del contrato

En aquellos casos en que sea necesaria la acreditacion de las entidades de formacién para la imparticién de
especialidades formativas conducentes a la obtencién de Certificados de Profesionalidad, conforme a la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el &mbito
laboral y el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los Certificados de Profesionalidad, las
mismas deberan contar con la citada acreditacion a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de ofertas. En
caso de que fuera necesaria la inscripcion de las entidades de formacién, bastara con la presentacién de una copia
compulsada de la Declaracién Responsable prevista en el articulo 15.4 de la Ley 30/2015, debidamente registrada.
Dicha documentacién acreditativa deberd ir incluida en el Sobre electrénico n.° 1.

Este mismo requisito habilitante serd exigible a las entidades de formacion que concurran agrupadas en uniones
temporales de empresas. Cuando el objeto del contrato sea la imparticién de una unica especialidad formativa
formal, es decir dirigida a la obtencién de un Certificado de Profesionalidad o a una especialidad formativa no
formal para la imparticion de un programa formativo no conducente, se exige que todas las empresas que
componen la UTE cuenten con la habilitacién profesional necesaria para impartir la misma.

En el caso de que el objeto del contrato esté constituido por la imparticién de varias acciones formativas dirigidas a
la obtencién de diferenciados Certificados de Profesionalidad y/o Programas Formativos no Conducentes, las
habilitaciones profesionales que sean necesarias para desarrollar las diferentes prestaciones o impartir las
especialidades formativas se exigiran a las empresas de la UTE que vayan a impartir la formacién, sin que pueda
exigirse esta habilitacion para aquellas otras empresas integrantes de la UTE que no vayan a ejecutar esa concreta
prestacion.

En ningtn caso podra formar parte de la UTE una entidad que no cuente al momento de la presentacion de la oferta
con alguna de las acreditaciones y/o inscripciones exigidas en el lote, constituyendo causa de exclusién de la
licitacién.

En ambos casos, se exigird a las entidades que integraran la UTE se comprometan a identificar en su oferta,
completando el apartado correspondiente a especialidades formativas acreditadas y/o inscritas del Anexo VI las
habilitaciones profesionales con que cuentan cada una de ellas, es decir, en qué especialidades formativas estan
acreditadas y/o inscritas cada una de ellas.

Caracteristicas del Personal formador:

Conforme a lo previsto los apartados 4.3 y 5 del Pliego de Prescripciones Técnicas, la entidad adjudicataria debera
proporcionar el equipo docente cualificado para impartir las especialidades formativas objeto de contratacién, el
cual deberd cumplir y acreditar los requisitos establecidos en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que
se regulan los certificados de profesionalidad. De la misma manera en caso de programas formativos no
conducentes los requisitos del equipo docente seran los regulados en cada una de dichas especialidades inscritas en
el Catalogo de Especialidades Formativas del Servicio Puiblico de Empleo Estatal

Debera contar en cada una de las especialidades formativas que compongan el Lote, como minimo, con el
siguiente equipo de trabajo:

- Personal formador que retina los requisitos de titulacién y experiencia establecidos en la normativa
reguladora del certificado de profesionalidad y/o Programa Formativo no conducente, en numero
suficiente para garantizar la continuidad de las acciones formativas sin interrupcion, cubriendo las
ausencias y bajas por enfermedad.

- En el caso que sea adjudicado un lote que se componga de tres 0 méas especialidades formativas, o que
sean adjudicados tres o mas lotes, que supongan simultaneidad parcial o total en su imparticién, debera
contar en el equipo de trabajo con una coordinacion técnica con perfil de personal formador, con
formacion y/o con experiencia en gestion de la formacién para el empleo con los condicionantes
reflejados en apartado 5 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

El personal formador, cuya dependencia laboral es ajena a la Comunidad Auténoma de Andalucia, debera
estar cualificado para impartir las acciones formativas, siendo en su caso requerido:

- Para especialidades formativas conducentes a certificado de profesionalidad, el personal formador, de
acuerdo con el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, debera reunir las prescripciones que
se recojan en el real decreto regulador del certificado de profesionalidad en cuestiéon. En cualquier caso,
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sera requisito que el personal formador acredite tener competencia docente, de acuerdo con lo establecido
en dicho articulo y teniendo en cuenta la Resolucién de 28 de mayo de 2015 de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo de la Junta de Andalucia.

- Para la imparticiéon de programas formativos se exigird la competencia docente establecida en el Real
Decreto 34/2008, la recogida en regulacién dicho programa y la Resolucién de 28 de mayo de 2015 de la
Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo de la Junta de Andalucia

En el caso de formacién conducente a la obtencion de Certificado de Profesionalidad, para la realizacién
del médulo de formacién practica en centros de trabajo, la entidad designard como persona encargada de
la tutoria de dicho médulo a una de las personas formadoras que haya impartido algiin médulo formativo
integrante de la accion formativa conducente al certificado de profesionalidad. Seran funciones a cargo de
dicha tutoria las establecidas en el articulo 24 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se
desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en
su aplicacion, junto a las establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

La posibilidad de simultaneidad del personal formador en varias acciones formativas quedara limitada por
la legislacion laboral vigente, si bien, para garantizar la calidad de la tarea docente no podréa superar el
nuimero de horas diarias establecidas en la normativa de aplicacion.

Presentacion de certificados expedidos por organismos independientes acreditativos del cumplimiento de
normas de garantia de la calidad o de gestion medioambiental (contratos sujetos a regulacién armonizada):
No.

8. REGIMEN DE ABONO DEL PRECIO

Pago Unico/Pagos parciales:

Se realizaran pagos parciales de acuerdo con los precios unitarios ofertados por la entidad adjudicataria (hora-
formacion) x n.° de horas del médulo formativo x niimero de alumnado/as que hayan asistido al menos al 75% de
la duracién de cada médulo formativo.

En Especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad: Se realizardn liquidaciones/pagos
parciales por cada médulo formativo finalizado de los que integren la especialidad formativa, en funcién del precio
unitario establecido alumno/hora en la oferta econdmica realizada por el adjudicatario. El dltimo médulo formativo
de la especialidad contratada se abonara una vez finalizada la imparticién del médulo de formacién practica en
centros de trabajo (MFPCT), que no supone coste para la administracién y que es obligatoria para la obtencién del
Certificado de Profesionalidad.

Las unidades formativas transversales definidas en cada una de las fichas técnicas unidas al PPT necesariamente se
impartiran y abonaran junto con el primer médulo formativo que se imparta.

La distribucién horaria de cada uno de los médulos integrantes de la especialidad formativa objeto de contrato
consta en la Ficha Técnica incorporada en los Pliegos de Prescripciones Técnicas de la presente licitacion.

En Especialidades no conducentes a certificados de profesionalidad: Se realizara un tnico pago una vez finalizada
la especialidad formativa completa, sea cual sea la duracién de la misma.

En caso de pagos parciales, periodicidad:

El contratista emitird una certificacion mensual a origen y a cuenta de la liquidacién que corresponda (moédulos
formativos finalizados y/o especialidad formativa completa en caso de especialidades no conducentes a Certificado
de Profesionalidad) en la que se incluyan todas especialidades formativas que se encuentre impartiendo en ese
momento y sean integrantes de un mismo lote adjudicado. La certificacion se presentara a mes vencido, dentro de
los cinco primeros dias habiles del mes siguiente al que las mismas se refieren. Dicha certificacién se acompafiara
de la correspondiente factura y se presentaran, ambos documentos, seguin lo establecido en la Ley 25/2013, de 27
de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Piblico.

En las especialidades que incluyen Médulo de Formacién Practica en Centro de Trabajo (MFPCT), la facturacion
del importe total del ultimo modulo formativo, se realizard una vez finalizado el citado MFPCT por todas las
personas alumnas participantes.

En todos los casos, la certificacién o certificaciones a que se refiere el apartado anterior, deberdn presentarse
acompaiadas, cada una de ellas, de la siguiente documentacion:

1- Declaracion responsable del representante legal del contratista sobre las horas de formacién impartidas
en mo6dulo formativo y/o especialidad formativa completa y del importe correspondiente a cada una de las
especialidades formativas que componen el lote adjudicado.
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2.- Memoria parcial de seguimiento de la ejecucién e imparticion de cada una de las especialidades
formativas que componen el lote, segtin dispone el PPT de la presente licitacion.

3.- Original o Copia compulsada de las polizas de seguro referidas en este pliego y documento
acreditativo del pago de estas.

Para la liquidacion definitiva del contrato sera precisa la Certificacién Final de conformidad expedida por
el responsable del contrato designado por el 6rgano de contrataciéon. Junto a la ultima certificacion del
contrato deberé aportarse una Memoria Final Justificativa de la Ejecucién de las especialidades formativas
objeto de contratacion en las condiciones referidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas que rigen en la
presente licitacion.

Plazo para aprobar los documentos que acrediten la conformidad de la realizacion del objeto del contrato:
30 dias siguientes a aquel en que tuvo entrada el documento acreditativo de la realizacion de las horas de cada
modulo formativo finalizado y/o especialidad formativa completa en caso de especialidades no conducentes a
Certificado de Profesionalidad en el aplicativo de gestion de la formacién habilitado, registro de la Delegacién
Territorial en la que se desarrolla la especialidad formativa o en el punto general de entrada de facturas electrénicas
de la Junta de Andalucia.

Registro para presentacion de facturas: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. C/ Albert
Einstein, n.° 4. Edificio World Trade Center. Isla de la Cartuja 41092 Jaén.

Punto General de entrada de facturas electronicas en la Comunidad Autonoma de Andalucia:
https://juntadeandalucia.e-factura.net/puef/home.htm

Datos a incluir en la factura electronica:

Organo de contratacién (Organo Gestor):
D Ter De Empleo, Formacion, Trabajo Autbtnomo, Economia, Conoci- Cédigo DIR3:

miento, Empresas Y Universidad en Jaén A01025907
Organo de destino (Unidad Tramitadora):
0.G. Empleo Y Formacion Jaén Cédigo DIR3:
GEO0011647
Centro contable (Oficina Contable):
Intervencion General Cédigo DIR3:
A01004456

9. SUBCONTRATACION

Determinadas partes o trabajos deberan ser ejecutadas directamente por la persona contratista o, en el caso
de una oferta presentada por una union de empresarios, por una participante en la misma:

No procede subcontratacién.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 14.2.c) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el empleo en el ambito laboral y dada la naturaleza del servicio objeto del
contrato, se considera que no podran ser objeto de subcontratacién las tareas propias de la imparticién de las
especialidades formativas adjudicadas a las entidades de formacion, ptiblicas o privadas, acreditadas y/o inscritas en el
correspondiente registro, conforme a lo previsto en el articulo 15 de la citada Ley, para impartir formacion profesional
para el empleo, incluidos los Centros Integrados de Formacion Profesional de titularidad privada. A estos efectos, la
contratacion del personal docente para la imparticién de la formacion no se considerara subcontratacion.

En caso afirmativo, indicar dichas partes o trabajos:

Obligacion de cumplimentar la seccién D: Informacion relativa a los subcontratistas en cuya capacidad no
se basa el operador econémico de la parte II del DEUC: No

En caso afirmativo, ¢ Debe facilitarse la informacion requerida en las secciones A y B de la parte I y en la parte III
del DEUC por cada uno de los subcontratistas o cada uno de los perfiles profesionales de subcontratistas?: Si/No

La persona contratista debe indicar en la oferta la parte del contrato que tenga previsto subcontratar: No

En caso afirmativo, las entidades licitadoras deberan indicar la parte del contrato que tengan previsto subcontratar,
seflalando su importe (referido al presupuesto base de licitacién) y el nombre o perfil empresarial definido por
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referencia a las condiciones de solvencia técnica de las personas subcontratistas a las que se vaya a encomendar su
realizacion

La ejecucion del contrato debe ir acompaiada de medidas de seguridad especiales de acuerdo con
disposiciones legales o reglamentarias: No

En caso afirmativo, la subcontratacién requerira siempre de autorizacién expresa del 6rgano de contratacién.

En caso de infraccion de las condiciones establecidas para proceder a la subcontratacion, asi como la falta
de acreditacion de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias determinantes de la situacion de
emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacién, se establecen las siguientes consecuencias: NO
PROCEDE.

= Penalidad del por 100 del importe del subcontrato (indicar porcentaje, con un maximo del 50%).
= Resolucion del contrato, siempre que suponga el incumplimiento de la obligacién principal del contrato.
Se prevén pagos directos a subcontratistas: No
Régimen de abono del precio
Periodicidad del pago:
Registro para presentacion de facturas:

Comprobaciéon por el 6rgano de contratacion del estricto cumplimiento de los pagos que la persona
contratista ha de hacer a todas las subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato: No.

10. PENALIDADES

Penalidades por demora en la ejecucion parcial o total del plazo de ejecucion, distintas de las establecidas en
el primer parrafo del articulo 193.3 de la LCSP: SI/ No

En caso afirmativo, especificar:
Penalidades por cumplimiento defectuoso: SI
En caso afirmativo, especificar:

Por ejecucién defectuosa del contrato y/o por cumplimiento deficitario en tiempo y/o forma de alguna de las
mejoras y/o condiciones de ejecucién ofertadas por el contratista y fueron tenidas en cuenta para la adjudicacion
del contrato: Hasta el 10% del precio del contrato por cada una, de conformidad con lo establecido en el articulo
192.1 de la LCSP, con el limite para el total de las mismas del 50% del precio del contrato. La graduacién de la
cuantia de dicha penalidad serd propuesta por la persona responsable del contrato designada por la administracién
previo informe emitido por el titular de la Delegacién Territorial a la que le corresponda el seguimiento de las
acciones formativas y valorada y acordada por el 6rgano de contratacién atendiendo a la gravedad del
incumplimiento, a la reiteracion de los incumplimientos y a la existencia o no de mala fe por parte del contratista.

A tales efectos, tendran la consideracion de ejecucion defectuosa, entre otras, las siguientes actuaciones:

1.- En el caso de detectarse deficiencias en las instalaciones, equipamiento, material didactico, material
fungible duradero o no, material de apoyo, etc que ha de aportar la entidad adjudicataria conforme a lo
establecido en la regulacion de cada especialidad formativa, y previo informe del Técnico de Seguimiento
de la Delegacién Territorial, se podra penalizar a la entidad adjudicataria reduciendo proporcionalmente el
precio de la accién formativa hasta un 50% en funcién de la gravedad de la deficiencia. Del mismo modo
estas deficiencias podran dar lugar a la revision de la acreditacién/inscripcion otorgada al Centro de
Formacién en el correspondiente procedimiento administrativo.

2.- En caso de detectarse deficiencias o cumplimiento defectuoso de las obligaciones a las que se ha
comprometido la entidad adjudicataria en la oferta realizada y que constan en la Memoria Técnica de
Ejecucién del Contrato, se podra penalizar a la entidad adjudicataria reduciendo proporcionalmente el
precio de la accién formativa hasta un 50% en funcién de la gravedad de la deficiencia.

3.- En el caso de detectarse un cumplimiento deficitario en tiempo, por causas imputables a la entidad
adjudicataria, que conlleve el incumplimiento del calendario comunicado, se podra penalizar reduciendo
proporcionalmente el precio de la especialidad formativa afectada hasta un 5% por cada 5 dias naturales
de incidencias, tanto en su inicio como en su desarrollo.

4.- Asi mismo si el 6rgano de contratacién tiene que optar por la no realizacién de una especialidad
formativa por causas imputables al adjudicatario, se penalizard con un 50% del precio base de licitacién
de la especialidad formativa afectada.
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5.- En el caso de que se produzcan deficiencias en las caracteristicas del equipo formador recogidas en la
regulacion de cada una de las especialidades y/o en las caracteristicas ofertadas por la entidad
adjudicataria que sirvieron de base para la adjudicacion del contrato, se podra penalizar a la entidad
adjudicataria reduciendo proporcionalmente el precio de la accién formativa hasta un 50% en funcién de
la repercusién que para la especialidad formativa suponga estos cambios.

6.- En el caso de que la entidad adjudicataria haga uso de los espacios formativos asignados al contrato,
sobrepasando el nimero de horas definido en la oferta horaria integrada que sirvi6 de base para la
adjudicacién de los lotes objeto de este, se podrd penalizar a la entidad adjudicataria reduciendo
proporcionalmente el precio de la especialidad formativa hasta un 50% en funcién de la gravedad de la
deficiencia y su incidencia en la ejecucién del servicio contratado.

Penalidades por incumplimiento parcial en la ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato, por causas
imputables a la persona contratista: No.

En caso afirmativo, especificar:

Penalidades por incumplimiento de la obligacion de informacién sobre las condiciones de subrogacion en
contratos de trabajo: No.

En caso afirmativo, especificar:
Penalidades por incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral: Si.
En caso afirmativo, especificar:

El érgano de contratacién podra comprobar, en cualquier momento de la ejecucién del contrato y previo requerimiento
realizado a la persona contratista, el estricto cumplimiento de los pagos que la persona contratista ha de hacer a las
personas trabajadoras que participan en la ejecucién del contrato. En concreto velara por el cumplimiento de estas dos
obligaciones:

- La entidad de formaci6n adjudicataria debera estar al corriente de pago de las néminas/facturas del personal que participe en
la ejecucién del contrato. Se considerara que se incumple la citada obligacién cuando se produzca un retraso o impago en el
abono de las néminas/facturas en més de dos meses. A tal efecto, el drgano de contratacion podra exigir, junto a la factura
mensual el envio de certificacién acreditativa de que el contratista se encuentra al corriente en el pago de las néminas/facturas
de las personas trabajadoras que ejecuten el contrato, emitida por el representante legal de la empresa.

- El estricto camplimiento por la entidad adjudicataria de los derechos laborales y el convenio colectivo vigente que resulte
de aplicacién a las personas trabajadoras adscritas al presente contrato.

Las penalidades en caso de incumplimiento de las citadas obligaciones seran las siguientes:

Tendra caracter grave y su incumplimiento dara lugar a la imposicién de una penalidad por importe del 5% del precio total
del contrato, el siguiente supuesto:

- Elretraso o impago, en mas de dos meses, en el abono de las néminas al personal que ejecuta el contrato

Tendra caracter muy grave y su incumplimiento dara lugar a la imposicién de una penalidad por importe del 10% del precio del
contrato, el siguiente supuesto:

- Laaplicacién de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los convenios colectivos vigentes.
- La acumulacién de dos faltas graves o mas durante la ejecucion del contrato.

La imposicion de penalidades por cumplimiento defectuoso no exonerara al contratista de la obligacion de
indemnizar, en su caso, los daiios y perjuicios que dicho cumplimiento defectuoso hubiera podido ocasionar,
estas penalidades seran proporcionales a la gravedad del incumplimiento, y las cuantias de cada una de ellas
no podran ser superior al 10% del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas superar el 50
por cien del precio del contrato.

11. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO de caricter social, ético, medioambiental
o de otro orden: (Especificar al menos una, de conformidad con el articulo 202 de la LCSP)

1. Estabilidad laboral en los contratos.

Es condicién especial de ejecucién mantener la plantilla de trabajadores y trabajadoras adscritos a la
ejecucion del contrato sin que proceda suspension o extincién de los contratos de trabajo de la plantilla
salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de la voluntad de la persona trabajadora, de despidos
disciplinarios, disconformidad de la Administracién o modificacién del contrato por razones de
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estabilidad presupuestaria y salvo que por circunstancias sobrevenidas la empresa se encuentre en algunos
de los supuestos previstos en el articulo 51 del Estatuto de los Trabajadores.

2. Obligaciones en materia de promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

La persona adjudicataria deberd establecer medidas que garanticen la igualdad de acceso al empleo,
promocién, retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y ordenacién de la jornada, asi como
aquellas que favorezcan la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de las personas trabajadoras
adscritas a la ejecucién del contrato, conforme establece la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de hombres y mujeres.

La persona adjudicataria deberd comprometerse a establecer un entorno laboral libre de acoso sexual y de
acoso por razén de sexo. Independientemente del tamafio de la entidad adjudicataria, esta debera acreditar
que posee un protocolo para hacer frente el acoso sexual y acoso por razén de sexo, el cual debera estar
dotado de recursos suficientes para, ante situaciones de acoso sexual, se atienda integralmente a la victima
y a su entorno laboral y familiar, desde el punto de vista laboral, sanitario y judicial.

Para comprobar el cumplimiento efectivo de esta condicién especial de ejecucion, el contratista aportara:
Declaracién Jurada sobra la existencia del protocolo mencionado.

3. Obligaciones relacionadas con la innovacion:

La persona adjudicataria vendrd obligada a utilizar, debiendo descargar e instalar en sus sistemas
informaticos y/o de telecomunicaciones de ser necesario, las aplicaciones o herramientas informaticas que
la administracién contratante ponga a su disposicion en ejecucion y seguimiento del contrato, en especial

a) El aplicativo de gestién de la formacion profesional GEFOC o el que en su caso lo sustituya,
en todas sus variantes necesarias, para la correcta ejecucion y control de las acciones formativas,
alumnado, horarios, localizacion, etc. objeto del contrato adjudicado.

b) Las aplicaciones o herramientas informaticas dirigidas a realizar el seguimiento y control de
asistencia del alumnado y formadores a las acciones de formacion para el empleo adjudicadas,
asi como el seguimiento del alumnado durante la imparticién de las mismas o cualquier otra
funcién atribuible a dichas aplicaciones y herramientas en orden al efectivo control y
seguimiento de las acciones formativas objeto de contrato.

La persona adjudicataria se compromete a la utilizacién de estas aplicaciones y herramientas
informdticas durante toda la ejecucién del contrato, asi como a actualizar la misma
periédicamente, en caso de resultar necesario.

La finalidad principal perseguida con esta aplicacién informatica, que no implican
geolocalizacion personalizada, es introducir una innovacién en la forma de prestacion del objeto
de contrato para agilizar y simplificar el procedimiento de seguimiento y control de presencia del
alumnado y profesorado , asi como de las acciones formativas impartidas, de forma que tanto la
persona adjudicataria como la administracién contratante cuenten con informacién suficiente
para evaluar la ejecucién del contrato y la forma en que se desarrolla.

Estos sistemas de seguimiento y control de presencia del alumnado permiten tanto a la persona
adjudicataria como a la administracién contratante evaluar, sin necesidad de aportar
documentacién en papel (salvo aquella que sea estrictamente necesaria), la forma en que se
ejecuta el contrato en lo relativo a la presencia del alumnado, asi como detectar aquellos aspectos
en la imparticién de las acciones formativas que pueden ser mejorados, al objeto de ofrecer al
alumnado una formacién de calidad.

En este sentido, la administracién contratante pondra a disposiciéon de la persona adjudicataria
una guia para la descarga, instalacién, utilizacién y actualizacién de estas aplicaciones y
herramientas informaticas, asi como un servicio de asistencia técnica para resolver cualquier
incidencia relacionada con la misma.

¢) En caso de ser debidamente autorizada por la Direccién General de Formacion Profesional
para el Empleo mediante resoluciéon motivada a tal efecto, y con el fin de facilitar la imparticion
de las acciones formativas en modalidad presencial en los casos en que asi se fije conforme a la
normativa reguladora de la formacién profesional para el Empleo, las acciones formativas objeto
de este contrato se podran impartir mediante «aula virtual», considerandose en todo caso como
formacio6n presencial.
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A tal efecto, de conformidad con el apartado primero de la disposicién adicional cuarta de la
Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que se regula el Registro Estatal de Entidades de
Formacion del sistema de formacion profesional para el empleo en el ambito laboral, asi como
los procesos comunes de acreditacion e inscripcion de las entidades de formacion para impartir
especialidades formativas incluidas en el Catdlogo de Especialidades Formativas, se considera
aula virtual al entorno de aprendizaje donde el personal formador y el alumnado interactiian, de
forma concurrente y en tiempo real, a través de un sistema de comunicacién telematico de
caracter sincrono que permita llevar a cabo un proceso de intercambio de conocimientos a fin de
posibilitar un aprendizaje de las personas que participan en el aula. La imparticién de la
formacion mediante aula virtual se estructurara y organizara con los condicionantes técnicos y
administrativos que se regulen por las correspondientes Resoluciones dictadas al efecto por la
Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo.

Mediante Resolucion de la persona titular de la Direcciéon General de Formacién Profesional para el
Empleo, se dictardn instrucciones que regularan los procedimientos de seguimiento y ejecucién de las
acciones formativas adjudicadas al amparo de la presente licitacién y que irdn relacionados con el uso de
los aplicativos de gestién de la formacién GEFOC, aplicativos de control de presencia de personas
alumnas y uso y caracteristicas del Aula virtual.
4. Obligaciones relativas a la Proteccion de Datos. —
La persona adjudicataria vendra obligada a someterse en todo caso a la normativa nacional y de la Uni6n
Europea en materia de proteccién de datos, advirtiéndose a la misma que a esta obligacion se le atribuye
el caracter de obligacion contractual esencial a los efectos sefialados en la letra f) del articulo 211 de la
LCSP.

¢Se les atribuyen el caracter de obligacion contractual esencial a los efectos sefialados en la letra f) del
articulo 211 de la LCSP) ?: Si. A las cuatro precedentes.

En caso negativo, ¢se tipifica como infraccion grave a los efectos establecidos en la letra c) del apartado 2 del
articulo 71 de la LCSP?: Si/No

Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecuciéon del contrato: SI
En caso afirmativo, indicar las penalidades conforme al articulo 192 de la LCSP: Resolucién del Contrato

Si la ejecucién del contrato implica la cesién de datos por el 6rgano de contratacion a la persona contratista (espe -
cificar una condicion especial de ejecucion que en todo caso serd obligacion contractual esencial a los efectos sefia-
lados en la letra f) del articulo 211 de la LCSP):

12. OTRAS CARACTERISTICAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Plazo de garantia: Dadas las caracteristicas de ejecucion del contrato SI se exige periodo de garantia. 6 meses
Confidencialidad: Si.

Informacion a la que se le atribuye caracter confidencial:

Toda la informacién a la que haya tenido acceso con ocasién de la ejecucion del contrato que deba ser considerada
de estas caracteristicas por aplicacion de normativa vigente y especialmente:

a) La relativa a la utilizacién de la herramienta informatica de control de seguimiento y presencia de alumnado y
personal formador que la administracién contratante ponga a disposicién de la entidad adjudicataria

b) La obtenida y la incorporada al aplicativo de gestion de la formacién para el empleo GEFOC, en todas sus
variantes, al que vienen obligados en su uso las entidades adjudicatarias en la ejecucion de las acciones formativas
contratadas, siempre que por sus caracteristicas no sean puiblicos o notorios, y a los datos relativos a las personas, a
las acciones formativas y demas cuestiones técnicas y financieras a las que va dirigido el uso del citado aplicativo.

Plazo durante el que la persona contratista debera mantener el deber de confidencialidad:

5 afios, contados desde el dia siguiente al de finalizacién del contrato. La entidad adjudicataria y el personal
encargado de la realizacion de tareas propias de la adjudicacion, guardaran secreto profesional sobre todas las
informaciones, documentos y asuntos a los que tenga acceso o conocimiento durante la vigencia del contrato,
estando obligados a no hacer ptiblicos o enajenar cuantos datos conozcan como consecuencia o con ocasion de su
ejecucion, incluso después de finalizar el plazo contractual.

El resultado de las tareas realizadas a lo largo del contrato, asi como el soporte utilizado (papel, fichas, ficheros y
etc.) seran propiedad de la Junta de Andalucia.



SERVICIO PUBLICO

INISTERIO peevroswi  CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
ECONOMIA SOCIAL SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

La informacién y documentacién obtenidas por la adjudicataria con ocasién de la ejecucion del contrato, que son
propiedad de la Junta de Andalucia, deberdn dar diligentemente conservadas por la adjudicataria desde que las
reciba y solo podran ser utilizadas a los meros efectos del cumplimiento del contrato, quedando prohibidos
cualquier otro uso, la conservacion de copias y la cesién, total o parcial, a terceros.

Si la entidad adjudicataria aporta equipos informaticos o utilizara herramientas informativas o software de soporte
de datos, y una vez finalizadas las tareas y antes de retirar dichos equipos, la adjudicataria debera borrar toda
informacién utilizada, o derivada de la ejecucion del contrato. De la misma manera, debera borrar la informacion
de los equipos que pudieran ser cedidos por la Administracion para la ejecucion del contrato. La destruccion, en su
caso, de la documentacién de apoyo que no se considere indispensable se realizard en maquina destructora de
papel o cualquier otro medio que garantice su ilegibilidad, en el lugar donde se realicen los trabajos.

La adjudicataria se compromete a no dar informaciéon y datos proporcionados por la administracion
contratante para cualquier uso no previsto en el presente pliego. En particular, no proporcionara sin
autorizacion escrita de la Junta de Andalucia, copia de los documentos o datos a terceros.

El licitador seleccionado con la oferta mas ventajosa declarard documentalmente que se responsabiliza de que el
tratamiento de datos de caracter personal que se pueda realizar se hard con absoluto respeto de las normas de
seguridad, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento 2016/679 (UE) general de protecciéon de datos
personales, y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa de aplicacién en vigor en materia de protecciéon de datos y serd, asimismo,
de aplicacion la Disposicién adicional vigésimo quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico (en adelante, LCSP), y demas normativa de aplicacién. En caso de incumplimiento de lo estipulado,
la entidad contratante y el personal asignado al proyecto seran responsables de las infracciones que deriven de él.

En especial seran obligaciones del adjudicatario las siguientes:

a) La obligacién del contratista de someterse en todo caso a la normativa nacional y de la Unién Europea
en materia de proteccién de datos, sin perjuicio de lo establecido en el Gltimo pérrafo del apartado 1 del
articulo 202.

b) La obligacion de la entidad adjudicataria de presentar antes de la formalizacién del contrato una
declaracion en la que ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores en los que se alojaran
los datos de caracter personal y desde donde se van a prestar los servicios asociados a los mismos.

¢) La obligacién del contratista de comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo largo de la vida del
contrato, de la informacién facilitada en la declaracién a que se refiere la letra b) anterior.

d) La obligacion de los licitadores de indicar en su declaracion, si tienen previsto subcontratar los servidores o
los servicios asociados a los mismos, el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones
de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

Los datos personales que la persona licitadora o adjudicatario facilite para la participacién en el presente
procedimiento de contratacién y, en su caso, para el adecuado desarrollo del contrato, seran tratados, en su
condicion de responsable, por la persona titular de la Direccién General de Formacién para el Empleo.

La legitimacion para el tratamiento de los datos es el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en
el ejercicio de poder ptblicos conferidos al responsable del tratamiento, y conforme a la LCSP.

Los datos personales proporcionados por el licitante o adjudicatario seran tratados con la finalidad de llevar a cabo
a tramitacion general de la contratacion y el desarrollo de las prestaciones derivadas de la misma, por lo que se
conservaran mientras sean necesarios para dichas finalidades y, en todo caso, durante los plazos establecidos por la
legislacion vigente.

Asimismo, determinados datos podran ser publicados, en los términos previstos en la legislacion vigente, a través
de los distintos medios de comunicacién institucionales de los que dispone la Junta de Andalucia, asi como Diarios
Oficiales.

Obligacion de tener suscrito seguro que cubra las responsabilidades que se deriven de la ejecucién del
contrato: Si.

En su caso, términos del seguro:

La persona contratista se constituird en tomadora de una poéliza de seguro que cubra las distintas fases de ejecucion
de las especialidades formativas objeto de contrato, incluyendo la realizacién del médulo de formacién préctica en
centros de trabajo, en su caso; esta documentacién incluird como minimo datos sobre el nimero de alumnado
asegurado y los riesgos cubiertos por dicha péliza
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La poéliza de seguro incluira en este concepto los gastos de seguros de accidentes del alumnado participante. En
este concepto se incluye el importe de las pélizas o primas correspondientes al alumnado asegurado, por riesgo de
accidentes que pudieran producirse como consecuencia de la asistencia a las acciones formativas incluida la fase
de realizacion, en su caso, de practicas profesionales no laborales. Asimismo, ha de cubrir los de trayectos de ida y
vuelta al lugar de imparticién de las especialidades formativas o practicas, limitdndose estrictamente en su
duracién al periodo de celebracién de la accion formativa.

Asimismo, deberd darse cobertura por responsabilidad civil a los posibles riesgos derivados del desarrollo de la
accion formativa o del mddulo de formacién practica en centros de trabajo. La péliza del seguro podra ser suscrita
especificamente para cada especialidad formativa o de forma colectiva para varias acciones formativas. En uno y
otro caso, la péliza indicara con exactitud la fecha de inicio y de vencimiento, el ntimero identificador de la accién
formativa, el nimero de alumnado participante asegurado y las coberturas contratadas.

La péliza comprender4, al menos, las siguientes coberturas:

- Asistencia médica, farmacéutica y hospitalaria.

- Indemnizacién minima de 30.000 euros por fallecimiento.

- Indemnizacién minima de 60.000 euros por invalidez permanente.

- Lesion permanente no invalidante, segun valoracion oficial de prestaciones de la Seguridad Social al respecto.

- Responsabilidad civil derivada de la realizacion de las précticas profesionales no laborales y el desarrollo de la
formacion.

Cesion del contrato: No
Posibilidad de modificacion del contrato: Si

1. Segun lo dispuesto en el apartado 2 de la Disposicion adicional cuarta de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el
reequilibrio econémico-financiero de la Junta de Andalucia, serd causa de modificaciéon del presente
contrato la aplicacién de medidas de estabilidad presupuestaria, acordadas por los 6rganos de gobierno o
legislativos competentes, que provoquen la reduccién de la financiaciéon prevista en el documento
contractual.

Alcance y limites de la modificacién:

= El precio del contrato se modificara a la baja en el mismo porcentaje en que se reduzca su financiacion,
sin perjuicio del limite porcentual a partir del cual operara la clausula de resolucién incluida en el
presente pliego. Consecuentemente se reduciran o modificaran proporcionalmente las obligaciones de la
persona contratista.

= Porcentaje maximo del precio del contrato al que pueda afectar: 19,99 %
(Debera detallarse de forma clara, precisa e inequivoca el alcance de la reduccién o modificacion).
Causas de resolucion del contrato:

1. Segun lo dispuesto en el apartado 2 de la Disposicién Adicional Cuarta de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Ptblica para el reequilibrio econémico-
financiero de la Junta de Andalucia y a los efectos del articulo 211.1, h) de la LCSP, seré causa de resolucion del
presente contrato la aplicacién de medidas de estabilidad presupuestaria, acordadas por los 6rganos de gobierno o
legislativos competentes, que provoquen la reduccion de la financiacion prevista en el documento contractual, en
un porcentaje igual o superior al 20 %.

2. A los efectos de lo establecido en el articulo 211.1 letra f) de la LCSP, tal y como se recoge en el Pliego de
Prescripciones Técnicas, se entenderan como obligaciones esenciales del contrato, y daran lugar a resolucién por
su incumplimiento:

a) Impartir la totalidad de los médulos formativos integrantes de las especialidades formativas objeto de contrato.

b) Mantener las exigencias técnico-pedagogicas, de instalaciones, equipamiento y medios humanos tenidos en
cuenta para la acreditacion de la especialidad;

¢) Mantener todas las condiciones técnicas, equipamiento y medios humanos que sirvieron de base para la
valoracion de la oferta presentada por la persona adjudicataria en su autobaremo y memoria técnica de ejecuciéon
del contrato;
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d) Mantener durante todo el periodo de ejecucién la acreditacién y/o inscripcion en la especialidad formativa
objeto de contrato

e) Respetar la gratuidad de las acciones formativas al alumnado participante en las mismas, no cobrando cantidad
alguna por los servicios prestados en la ejecucién del contrato.

f) Someterse a las actuaciones de seguimiento, control, evaluacién y auditorias de calidad que establezca el érgano
de contratacion.

g) La obligacién de impartir la formacion en los espacios y con los medios formativos acreditados para tal fin, y
que figuran en la oferta presentada por la persona licitadora

h) La obligacién mantener en vigor la péliza de seguro y abono de la prima asignada a la misma.

i) La obligacién de cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién establecidas en la clausula 11 del
Anexo I (Caracteristicas del contrato).
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES
FORMATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A
PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO CON CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE
LA APLICACION DE FORMULAS
ANEXO II-A
SOBRE ELECTRONICO N.° 1. DATOS BASICOS DE LA PERSONA LICITADORA

EXPEDIENTE:

TITULO:

DATOS DE LA PERSONA LICITADORA:
Nombre/Razén social: N.LE.

Direccion: Teléfono:

Fax:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE:
Nombre y apellidos:

Teléfono de contacto:

DATOS DE PERSONA DE CONTACTO:

Nombre y apellidos:
Teléfono de contacto:
Correo electrénico de contacto:

RELACION DE LOTES A LOS QUE SE LICITA, EN SU CASO:

(Lugar, fecha y firma)




SERVICIO PUBLICO . ., re
¥ MINISTERIO DEEYRLEOSTATA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
T3 DETRABAJO .. . .

Y ECONOMIA SOCIAL SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES
FORMATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A
PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO CON CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE
LA APLICACION DE FORMULAS

ANEXO II-B

SOBRE ELECTRONICO N.°1. - DECLARACION RESPONSABLE AJUSTADA AL
DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA DECLARACION
Los pasos a seguir para cuamplimentar el Documento Europeo Unico de Contratacién a través del servicio DEUC
electrénico son los siguientes:
1. Descargar el documento que esta en el perfil de contratante en formato xml, identificado
COMO [.vvvviinniiiinnnnnn. 1.

Ir al siguiente link: https:/visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es
Elegir la casilla “Soy un operador econémico”.

Elegir la casilla “Importar DEUC”.

AR N

En “examinar” elegir el documento que nos hemos descargado en el paso 1, en formato
xml.
6. Ya aparece el DEUC correspondiente a este expediente, con lo que se cumplimenta,
imprime y firma para su presentacién en formato papel.
Una mayor informacién sobre coémo cumplimentar el DEUC se encuentra en los siguientes documentos:
- El Reglamento de ejecucién (UE) 2016/7 de la Comisién, de 5 de enero de 2016, por el que se establece el
formulario normalizado del DEUC.
- Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado a los érganos de contratacién
en relacion con la utilizacién del Documento Europeo Unico de Contratacion previsto en la nueva directiva
de contratacion publica.


https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es
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ANEXO III
SOBRE ELECTRONICO N°1.- DECLARACION EMPRESAS EXTRANJERAS

D%/D. ..., con D.N.L. ndm. ..., en nombre y representacién de ... con NIF...

DECLARA

Que se somete a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, en todas las incidencias
que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO IV

SOBRE ELECTRONICO N° 1.- DECLARACION DE HABER TENIDO EN CUENTAEN LA
ELABORACION DE SU OFERTA LAS OBLIGACIONES PREVISTAS EN EL ARTICULO 129
DE LALCSP.

D?/D. ..., con D.N.L. ntim. ..., en nombre y representacién de ... con NIF

DECLARA

Que en el supuesto de haberse sefialado en el anexo I el organismo u organismos de los que las entidades
licitadoras pueden obtener la informacion pertinente sobre las obligaciones previstas en el articulo 129.1 de la
LCSP, ha tenido en cuenta en la elaboracién de su oferta las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes
en materia de fiscalidad, proteccién del medio ambiente, proteccion de empleo, igualdad de género, condiciones de
trabajo, prevencion de riesgos laborales e insercién sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacion
de contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad.

(Lugar, fecha y firma)

Nota: Cumplimentar en caso de que en el apartado 5 del anexo I se hayan indicado los organismos de los que las
entidades licitadoras puedan obtener la informacién pertinente.
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ANEXOV

SOBRE ELECTRONICO N°1.- RELACION DE EMPRESAS PERTENECIENTES AL MISMO
GRUPO.

D*/D.
con residencia en
provincia de
calle n°
segiin Documento Nacional de Identidad n°
en nombre, propio o de la empresa que representa (1)
DECLARA
Que la empresa a la que representa: (indicar a 6 b)
a) No pertenece a ningtin grupo de empresas.

b) Pertenece al grupo de empresas denominado: .................... compuesto por las siguientes empresas (indicar todas
las empresas del grupo)

En este ultimo caso debera indicar:

No concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los supuestos del
articulo 42.1 del Cédigo de Comercio

Concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los supuestos del articulo
42.1 del Codigo de Comercio. (indicar nombre de las otras empresas)

(Lugar, fecha y firma)

(1) Indicar denominacion social y NIF.
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ANEXO VI
SOBRE ELECTRONICO N°1.- DECLARACION DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN
UNION TEMPORAL

D/D. , mayor de edad y con NIF ntm. , en nombre propio o en
representacion de la empresa..........coceeereeerieenrenenenenenieneneenene , con domicilio social en..........ccceeeeerecerecnnene. y NIF
3 LS , en calidad de- P personal responsabilidad.

D*./D. , mayor de edad y con NIF ndm. , en nombre propio o en
representacion de la empresa..........cocceveereerereeerienerenteenieeneeene , con domicilio social en..........cccceeverererrenernenen. , y NIF
1 RO en calidad de, bajo su personal responsabilidad.

1.- Se comprometen a constituir una union temporal de empresas, de conformidad con lo establecido en la LCSP, a
efectos de participar en la licitacion para la contratacién del expediente (indicar expediente y Lote)

2.- En el caso de resultar adjudicatarias se comprometen a formalizar en escritura puiblica la citada unién. La
participacion en la unién temporal de cada miembro es la que sigue:

XX%.
XX%.

3.- Las entidades que se comprometen a constituir la unién temporal de empresas se encuentran acreditadas y/o
inscritas en las siguientes especialidades de las que conforman el/los Lote/s n° (denominacién del lote o lotes a los
que vayan a CONCUITir)

EMPRESA PROVINCIA CODIGO DENOMINACION
ACRDT./INSCRP ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD
CENTRO FORMACION

(debe ser la misma en la
que se licita la esp.
formativa)

4.- Como persona representante de la citada unién se nombra a

(Lugar, fecha, firma)
(FIRMA DE CADA MIEMBRO DE LA UTE).

1, bajo su personal responsabilidad. 1 - L. . L .
J P P Apoderado/a, administrador/a tinico/a, administrador/a solidario/a, administrador/a mancomunado/a, etc.

2
Indicar cargo y empresa.
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ANEXO VII

SOBRE ELECTRONICO N°2.- DOCUMENTACION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION VALORADOS MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR

NO APLICA

Nota: En ningun caso la persona licitadora reflejard en la documentacion del sobre niimero 2, referencia alguna ni
documentacion que deba incluirse en el sobre niimero 3, siendo causa de exclusion, si asi lo hiciera.
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ANEXO VIII

SOBRE ELECTRONICO N°3.- DOCUMENTACION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION VALORADOS MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS

1. Criterios de adjudicacion relativos a aspectos cuantitativos, ponderables mediante la aplicacion de formulas
matematicas. Criterio del Precio. Proposicion econémica de cada lote ofertadoe. La proposicion, debidamente
firmada y fechada, debera ajustarse al modelo que figura en el anexo IX del presente pliego. Maximo 40 puntos.

2. Criterios de adjudicacion ponderables de forma automatica. La propuesta de autobaremo de los criterios de
valoracién sujetos a aplicacién de formulas diferentes al precio que constan en el Anexo XI, debidamente firmada y
fechada, debera ajustarse al modelo que figura en el anexo XI-A del presente pliego. Maximo 60 puntos.
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ANEXO IX
SOBRE ELECTRONICO N.°3.- MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D*/D.

con residencia en

provincia de

calle n®

segin Documento Nacional de Identidad n°

enterado de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacion del contrato de servicio®:

Expediente:

Cddigo:

Localidades (Provincia): Jaén

Titulo: CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, DIRIGIDAS A PERSONAS TRABAJADORAS PREFERENTEMENTE

DESEMPLEADAS EN LOS SECTORES AGRICOLA E INDUSTRIAL, COMERCIO Y TRANSPORTE, COMUNIDAD Y
PERSONAS Y APOYO A LAS EMPRESAS EN LA PROVINCIA DE JAEN EN LOS ANOS 2020, 2021 y 2022.”

Lote n.° ....- Se compromete, en nombre de .......... % a ejecutar las acciones formativas que componen el Lote n.° ....
del presente contrato con estricta sujecion a los requisitos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por la
cantidad de ............... (en letra) euros ( #....en niimero ..# €), IVA excluido®.

El presente contrato no se encuentra sujeto a [IVA.

(Lugar, fecha, firma)

! Expresar denominacién y niimero del expediente.
2
Propio o de la empresa que representa.

3
Expresar el importe en letra y niimero.



SERVICIO PUBLICO
MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL . ) )
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

DETRABAJO P
Y ECONOMIA SOCIAL . o .
SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS, OFERTA REALIZADA Y PRIORIZACION DE LOS LOTES('):

ESPECIALIDAD FORMATIVA i i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Pr?cm Precm'
Lote - - A Total Lic Total Lic
Provincia Cédigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT] Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote1  Al-JA-001-2020-1 JAEN Msvo20  DESARROLLO DEPRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTMEDIA 460 80 540 15 1 800 15 55.200,00
JAEN SEAGO0109 | INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL 420 80 500 15 1 7,81 15 49.203,00
104.403,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA i i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Pr(.eclo Preclo'
Lote L - B Total Lic Total Lic
Provincia Cédigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT| Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote2  Al-JA-002-2020-1 JAEN AGAUOL11 ?AEABINC%% I)MANTEN'M‘ENTO DEMAQUINARA AGRICOLA 590 40 630 15 1 745 15 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Preci Preci
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste r?cm recuo'
Lote - - A Total Lic Total Lic
Provincia Coadigo Denominacion Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote 3 Al-JA-003-2020-1 JAEN AGAUO0111 ?Aé[’)\:ggNYz)MANTE\"MENTO DEMAQUINARIA AGRICOLA 590 40 630 15 1 7,45 15 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA i i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Pn.ecm Precm.
Lote . - R Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacion Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote 4 Al-JA-004-2020-1 JAEN FMEC0110  |SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG 640 40 680 15 1 8,00 15 76.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA i i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Pn.ecm Precm.
Lote . - R Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacion Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote 5 Al-JA-005-2020-1 JAEN FMEH0109  |[MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 540 80 620 15 1 8,00 15 64.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA i i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Pn.ecm Precm.
Lote . - R Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacion Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
} PLANIFICACIQN, GESTION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO
Lote 6 Al-JA-006-2020-1 JAEN IMAQ0208  |Y SUPERVISION DEL MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 490 80 570 15 1 7,80 15 57.330,00
INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE PRODUCCION.

La persona licitadora debera completar la tabla con indicacién el Precio ofertado hora/alumno de cada especialidad, el presupuesto total ofertado en cada accion formativa y el precio total ofertado del lote al que presenta postura que
serd la suma de los presupuestos ofertados de cada accion formativa que componen el lote.

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas



Junta de Andalucia

SERVICIO PUBLICO

MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DETRABAJO

i ECONOJMiA SOCIAL S E PE

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
Delegacion Territorial en Jaén

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas

ESPECIALIDAD FORMATIVA i i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Pr?clo Preclo-
Lote oyt . L Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote 7 Al-JA-007-2020-1 JAEN INAF0108 IPANADERIA Y BOLLERIA 450 80 530 15 1 5,64 15 38.070,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Preci Preci
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste r?c ° rec o_
Lote Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote 8 AE-JA-001-2020-1 JAEN ADGD0308  |ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 800 80 880 15 1 7,93 15 95.160,00
JAEN ADGF0O1 INGLES FINANCIERO 150 150 15 1 7,50 15 16.875,00
JAEN ADGX01 INGLES:GESTION COMERCIAL 200 200 15 1 7,50 15 22.500,00
134.535,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA P i P i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste "_!cw recm_
Lote . P - L. Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote 9 AE-JA-002-2020-1 JAEN IFCD0110 ICONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 480 80 560 15 1 8,00 15 57.600,00
JAEN IFCT0109 'SEGURIDA D INFORMATICA 420 80 500 15 1 7,49 15 47.187,00
JAEN IFCT0509 |ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 510 80 590 15 1 7,49 15 57.298,50
162.085,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA P i P i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste rt'eclo reclo-
Lote P - L Total Lic Total Lic
Provincia Cédigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
- IOPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
Lote 10 AE-JA-003-2020-1 JAEN IFCT0108 SISTEMAS MICROINFORMATICOS (EDICION 1) 290 80 370 15 1 7,49 15 32.581,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA P i P i
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste "_!cw recm_
Lote . P - L. Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
- IOPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
Lote 11 AE-JA-004-2020-1 JAEN IFCT0108 SISTEMAS MICROINFORMATICOS (EDICION 2) 290 80 370 15 1 7,49 15 32.581,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Preci Preci
N.° N.° Coste/Horas Total Total coste r?c ° rec o_
Lote Total Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
Lote 12 CT-JA-001-2020-1 JAEN ADGG0408 ggi’;ég:?ENsEs AUXILIARES DE SERVICIOS ADMNISTRATVOS Y 390 40 430 15 1 7,00 15 40.950,00
JAEN COMLO111  |[TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 370 80 450 15 1 8,00 15 44.400,00
JAEN COML0210  |GESTION Y CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO 370 80 450 15 1 8,00 15 44.400,00
JAEN COMT0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 420 40 460 15 1 7,46 15 46.998,00
JAEN COMT0411 IGESTION COMERCIAL DE VENTAS 530 80 610 15 2 7,46 30 118.614,00
295.362,00




Junta de Andalucia

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

SEPE

MINISTERIO
" DETRABAIO
Y ECONOMIA SOCIAL

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
Delegacion Territorial en Jaén

ESPECIALIDAD FORMATIVA Preci Preci
Lote v Ne NS CostelHoras | Total Total coste 'Ir_':" To;e:I:c
o
inci odi inacio Alum Ed. MF Alum Hora MF
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Halum Lote
; (OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN
Lote 13 CT-JA-002-2020-1 JAEN TMVG0109 . . 270 40 310 15 1 717 15 29.038,50
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
JAEN TMVG0209 MANTENIMlENTO bE qu SISTEMAS ELECTRICOS Y 440 80 520 15 1 717 15 47.322,00
ELECTRONICOS DE VEHICULOS
76.360,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Preci Preci
N NS CostelHoras | Total Total coste rede redo
Lote Provinci Codi Denominacio HorasMF | HorasMFPCT | 01 Aum Ed. MF Aum Hora MF L Total Lie
rovincia igo ominacion ras ras Horas 3 Halum Lote
Lote 14 CT-JA-003-2020-1 JAEN COMW0108  |ACTIVIDADES DE VENTA 510 80 590 15 1 7,04 15 53.856,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Preci Preci
Lote Tota Ne NS CostelHoras | Total Total coste ::w Tn:‘:;c
o
inci i inadi Alum Ed. MF Alum Hora MF
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Walum Lote
Lote 15 CT-JA-004-2020-1 JAEN TMMIOSEXP  |[FORMACION PREPARATORIA OBTENCION C+ CAP 180 180 15 8 717 120 154.872,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA i i
Lote o N Ne Coste/Horas Total Total coste P:_:“ T:'::c
o
inci odi inacio Al Ed. MF Aum Hora MF
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas um ui T Halum Lote
Lote 16 CT-JA-005-2020-1 JAEN COMTO0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 420 40 460 15 1 746 15 46.998,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Precio Precio
Lote Tota N.° N° Coste/Horas Total Total coste Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT ° Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas Halum Lote
Lote 17 CP-JA-001-2020-1 JAEN SSCE01 INGLES AL 150 150 15 3 8,00 45 54.000,00
JAEN SSCE02  |INGLESA2 150 150 15 4 8,00 60 72.000,00
JAEN SSCE03  |INGLES B1 240 240 15 3 8,00 45 86.400,00
JAEN SSCE04 INGLES B2 240 240 15 3 8,00 45 86.400,00
298.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Precio Precio
Lote Tota N.° N° Coste/Horas Total Total coste Lic Total Lic
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT ° Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas Halum Lote
Lote 18 CP-JA-002-2020-1 JAEN AFDP0209  |SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 340 80 420 15 1 7,66 15 39.066,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Precio Precio
n — N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Lic Total Lic
o
inci odi inacio Alum Ed. MF Alum Hora MF
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas u ui T .
Lote 19 CP-JA-003-2020-1 JAEN IMPP0308  |HIDROTERMAL 450 120 570 15 1 6,85 15 46.237,50

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas




Junta de Andalucia

SERVICIO PUBLICO

MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DETRABAJO

i ECONOJMiA SOCIAL SEPE

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
Delegacion Territorial en Jaén

ESPECIALIDAD FORMATIVA Preci Preci
N° NO Coste/Horas Total Total coste redo redo
Lote e . .. Total Lic Total Lic
Provinda Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum HoraMF
Horas H/alum Lote
Lote 20 CP-JA-004-2020-1 JAEN SSCE06 ALEMAN AL 150 150 15 1 8,00 15 18.000,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Precio Precio
Lote F— N.° N.° Coste/Horas Total Total coste Lic Total Lic
Provinda Caodigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Alum Ed. MF Alum Hora MF
Horas H/alum Lote
. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
Lote21 CP-JA-005-2020-1 JAEN SSCS0208 370 80 450 15 1 721 15 40.015,50
INSTITUCIONES SOCIALES

Siendo:

Lote: nimero del lote en la licitacién

Provincia: provincia de imparticion de la especialidad formativa

Cadigo: codigo de la especialidad formativa

Denominacion: denominacion de la especialidad formativa

Horas MF: total horas de los médulos formativos de la especialidad formativa

Horas MFPCT: horas del médulo de formacién préactica en centros de trabajo de la especialidad formativa

Total horas: suma total de horas de la especialidad formativa, es decir, Horas MF mas Horas MFPCT
N.° Alum.: nimero de alumnos de la especialidad por edicion

N.° Edic: nimero de ediciones de la especialidad formativa

Coste/Horas MF: coste unitario por hora de los médulos formativos de la especialidad formativa

Total Alum: nimero total de alumnos entre todas las ediciones por especialidad formativa
Total coste. Horas MF: total coste de los médulos formativos de la especialidad formativa
Precio Lic H/Alum: Precio ofertado hora/alumno de cada especialidad

Precio Total Lic Lote: presupuesto total ofertado en cada accién formativa y precio total ofertado del lote al que presenta postura que sera la suma de los presupuestos ofertados de cada accion formativa que

componen el lote

Prioridad: Expresar la prioridad del lote mediante : 1°, 2°, 3°, et

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas




SERVICIO PUBLICO

INISTERIO DE EMPLEO ESTATAL L, L .

%I:?)ﬁéﬁ« el CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

En la proposicion deberd indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido.

En la proposicién economica se entenderdn incluidos a todos los efectos los demds tributos, tasas y cdnones de cualquier indole que sean de aplicacion, asi como todos los gastos
que se originen para la persona adjudicataria, como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego.

Cada persona licitadora solamente podrd presentar una proposicién econémica, no siendo admitidas aquéllas cuyo importe sea superior al presupuesto de licitacion.

En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letra, prevalecerd ésta tltima.

No se aceptardn aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente todo aquello que la Administracién estime fundamental

para la oferta.

Lugar, firma y fecha
PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas



SERVICIO PUBLICO

A

Junta de Andalucia

MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL . ] )
?EEZ’})A,\?OAQA oL CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
SEPE Delegacion Territorial en Jaén

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE
ACCIONES FORMATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS
DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS

ANEXO X-A
SOBRE ELECTRONICO N.° 3.- DECLARACION RESPONSABLE SOBRE “OFERTA HORARIA INTEGRADA” DE LA PERSONA
LICITADORA
DD e e con Documento Nacional de Identidad n°.......................... actuando en nombre de la
(2000013 PP de la que actia en calidad de ...........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, (persona administradora tnica, solidaria o
mancomunada o persona apoderada solidaria 0 mancomunada) segiin Escritura de constitucién/poder/elevacion a ptiblico de acuerdos sociales, N° de protocolo ..........
.............. 0torgado por ............cceeeeeeiviieieieineeeeneee, confecha.....oooooooocenlaciudad de. .

Declara/n bajo su personal responsabilidad y ante el 6rgano de contratacién:
Que son ciertos los siguientes datos alegados

1.°- Que se garantiza que cada espacio formativo tedrico-practico con los que cuenta la persona licitadora tendrd un uso maximo de 2100 horas anuales en la programacién
total del/los centros formativos acreditados y / o inscritos utilizados para la imparticion de las acciones formativas. Estas horas, en el caso de acciones formativas conducentes
a la obtencion de certificados de profesionalidad, se computaran a resultas de sumar todas las horas de los médulos formativos para las que sea necesaria la utilizacién de las
aulas talleres o espacios destinados a las practicas; y, en el caso de las acciones formativas no conducentes a la obtencién de certificados de profesionalidad, el total de horas
del programa formativo.

2°.- Que la suma de horas disponibles en los espacios formativos con los que cuenta la persona licitadora en los centros formativos acreditados y / o inscritos a utilizar para la
imparticion de las especialidades formativas objeto de licitacion definidas en los lotes a los que presenta postura, es al momento de la presentacion de la oferta, la siguiente:

EMPRESA/UTE | Cédigo del Centro? | Nombre del Centro FPE N.° TOTAL HORAS
DISPONIBLES
OFERTA
HORARIA

11
Indicar tantos encabezamientos como entidades participen en la licitacién en caso de UTE.
2
La Declaracion Responsable se presentard cumplimentada en el Sobre n.° 3 de la licitacién al momento de la presentacién de la oferta.

33
Cédigo de diez digitos. En el caso de localizarse el centro en algtin municipio correspondiente a la ATE Campo de Gibraltar, especificarlo con los digitos “CG” delante del cddigo del centro

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas



R el ) ) )
‘;ﬁ'\‘ DETRABAJO CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
' ~ i eoieel SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

INTEGRADA

(Lugar, fecha y firma)

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas



SERVICIO PUBLICO

A

Junta de Andalucia

MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL . ] )
?EEZ’})A,\?OAQA oL CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
SEPE Delegacion Territorial en Jaén

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE
ACCIONES FORMATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS
DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS

ANEXO X- B

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE “OFERTA HORARIA INTEGRADA”ACTUALIZADA :

DD e con Documento Nacional de Identidad n°.......................... actuando en nombre de la
12210111 T de la que actia en calidad de ..........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiii, (persona administradora tnica, solidaria o
mancomunada o persona apoderada solidaria o mancomunada) segiin Escritura de constitucién/poder/elevacion a publico de acuerdos sociales, N° de protocolo ..........
.............. 0torgado POT ......cvvevneineineineineineineenesnennaeeny, CONfecha.........oocoooiiencenlaciudad de. oL

Declara/n bajo su personal responsabilidad y ante el érgano de contratacién:
Que son ciertos los siguientes datos alegados

1.°- Que se garantiza que cada espacio formativo de practicas con los que cuenta la persona licitadora tendra un uso maximo de 2100 horas anuales en la programacién total
del/los centros formativos acreditados y / o inscritos utilizados para la imparticién de las acciones formativas. Estas horas, en el caso de acciones formativas conducentes a la
obtencion de certificados de profesionalidad, serd computaran a resultas de sumar todas las horas de los médulos formativos para las que sea necesaria la utilizacion de las
aulas talleres o espacios destinados a las practicas; y, en el caso de las acciones formativas no conducentes a la obtencion de certificados de profesionalidad, el total de horas
del programa formativo.

2.- Que la suma de horas efectivamente disponibles en los espacios formativos con los que cuenta la persona licitadora en los centros formativos acreditados y / o inscritos que
se van a utilizar para la imparticién de las especialidades formativas objeto de contratacién definidas en los lotes a los que presenta postura, es, al momento de la propuesta
de adjudicacién del contrato, la siguiente:

Empresa / UTE Codigo del Nombre del Centro FPE N.° Total de horas

Centro 3 disponibles
(a la propuesta de

1
Esta Declaracion Responsable se presentard cumplimentada unicamente, en caso de propuesta de adjudicacion, al momento de la presentacion de la documentacion referida en el apartado 10.7.2.n del PCAP

22 . . - S
Indicar tantos encabezamientos como entidades participen en la licitacioén en caso de UTE.

3
Indicar tantos encabezamientos como entidades participen en la licitacién en caso de UTE.

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas
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Q DERANO SO CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
> 2 SEPE Delegacion Territorial en Jaén
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Junta de Andalucia

adjudicacion)

3.- Que las acciones formativas que la persona licitadora imparte o tiene previsto impartir, con independencia de las relativas a esta licitacion, en los espacios formativos de los
centros que se han propuesto adscribir y que afectan al plazo de ejecucién del presente contrato, son las siguientes:

Cadigo del | Cédigo y Especialidad | N.° Total Horas

Empresa / UTE Centro® Formativa/otros

(Lugar, fecha y firma)

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas



SERVICIO PUBLICO
MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL . ] )
DE TRABAJO CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

O
Y ECONOMIA SOCIAL
: ' SEPE Delegacion Territorial en Jaén

A

Junta de Andalucia

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE
ACCIONES FORMATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS
DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS

ANEXO XI
CRITERIOS DE ADJUDICACION Y BAREMOS (Sobre electronico niim. 3)

Criterios de adjudicacién valorados mediante la aplicaciéon féormula: Valoracién maxima de los criterios 100 puntos, resultado de la suma de los siguientes criterios:

de cada ILote ofertado. Puntuaciéon Mdxima 40 puntos. (sobre electrénico nim. 3)-

La méxima puntuacién (40 puntos) la obtendra la oferta econémica méas baja de las admitidas en cada uno de los lotes, y la minima puntuacién (0 puntos) la obtendra la oferta
econdémica que coincida con el presupuesto de licitacion. Las ofertas intermedias tendran la puntuacién que les corresponda de acuerdo con un criterio de proporcionalidad entre los
valores maximos (méaxima puntuacién), y minimos (minima puntuacion) indicados anteriormente. La férmula elegida representa una parabola de crecimiento asintético al fin de
evitar ofertas con bajas elevadas, ya que, segtin dicha férmula, a partir de un determinado valor (dependiente de las ofertas presentadas) la influencia de la baja econémica va siendo
menor respecto a ofertas similares. Se trata de primar la calidad de la formacién frente a las ofertas extremadamente bajas que impidan una correcta ejecucion del contrato.

Se aplicara la siguiente férmula para la obtencién de la puntuacion (P) de cada oferta econdmica (I0) admitida:
Para valorar este criterio se aplicard la siguiente formula a todas las ofertas admitidas:

P = 40 puntos - [(IO —IB) / (PL — IB)]? x 40 puntos
donde:
P = Puntuacién obtenida por el licitador
10= Importe ofertado por cada licitador
PL= Presupuesto base de licitaci6n

IB= Importe de la oferta econémica méas baja

puntos (sobre electrénico niim. 3)
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La persona licitadora realizara su propuesta de valor afiadido en la ejecucién del contrato a través de la presentacion del autobaremo que consta en el anexo XI-A del presente
PCAP. En dicho auto baremo se relacionan las propuestas de valor planteadas por el 6rgano de contratacién y que se creen necesarias cubrir, en la presente licitacion, para
garantizar una mejora en la calidad de la imparticién de las especialidades formativas objeto de contrato por encima del nivel de exigencia que plantea la normativa que regula las
diferentes especialidades formativas conducentes a la obtencion de Certificados de Profesionalidad y los programas formativos no conducentes.

El nivel de cobertura de esas necesidades sera valorable por el propio licitador al aplicar la puntuacién que su propuesta supone en el autobaremo que debe incorporarse en el
Sobre electrénico n.° 3 de su oferta. El valor afiadido de la propuesta debera concretarse, al momento de la adjudicacién, con la presentacion de una Memoria Técnica de Ejecucién
del Contrato en la que consten definidas todas y cada una de las propuestas de valor incorporadas por la persona licitadora en su auto baremo. El modelo y definicién del contenido
de la Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato constan en el Pliego de Prescripciones Técnicas de la presente licitacién.

La definicién de la propuesta en la Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato debera incluir, en todo caso, la acreditacion de la disponibilidad, al momento de la adjudicacién, de
los medios técnicos, materiales y humanos ofrecidos por la persona licitadora.

La Memoria Técnica de Ejecucién de contrato formara parte indiferenciada del contrato. La no inclusion, en la propuesta de Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato, de
alguna o algunas de las propuestas de valor que fueron tenidas en cuenta para la adjudicacién este, sera causa suficiente para inadmisién de la citada memoria por el 6rgano
proponente y por tanto causa de no adjudicacién del contrato a la persona licitadora.

Las propuestas de valor afiadido que se propongan por la persona licitadora alcanzaran a todas las especialidades formativas que componen cada uno de los lotes a los que esta
presente oferta.

Los elementos de valor afiadido en la ejecucién del contrato que se proponen por el érgano de contratacién y que son objeto de auto baremo son los siguientes:

1.- Publicidad, Captacion y Seleccién. Puntuaciéon Maxima a obtener 10 puntos .

1.1.- Plan de difusion y captacion adicional del alumnado. Puntuaciéon Mdxima a obtener 5 puntos.

Oferta de un plan concreto de acciones de difusion y captacion del alumnado para las especialidades formativas objeto de licitacion adicional al recogido en el PPT.
En dicho el plan, se oferta, valorandose con la puntuacion indicada:

1.1.1- La difusién y la captacion del alumnado publicitando las acciones formativas integrandolas en el sistema de FPE con la finalidad de cubrir las plazas de cada una de las
acciones formativas objeto de la licitaciéon como medio de capacitacion en el desempefio cualificado de las diversas profesiones y facilitacién del acceso al empleo. Se valora su
aportacién con 1 punto.

1.1.2.- El uso de canales online en tres medios concretos y variados. Se valora su aportacién con 2 puntos.

1.1.3.- El uso de canales offline en tres medios concretos y variados. Se valora su aportacién con 2 puntos.

1.2.- Plan de seleccion del alumnado. Mdximo 5 puntos.
Oferta de un plan concreto de seleccién de alumnado para las especialidades formativas objeto de licitacion.
En dicho plan, se oferta, valorandose con la puntuacion indicada

1.2.1.- la formulacién de variables y baremos para objetivar la seleccion de personas idéneas de forma que se puedan evidenciar los resultados mediante la formulacién de
criterios y de baremos permitiéndose, en su caso, poder atender cualquier discrepancia o reclamacién. Se valora su aportacién con 2 puntos.

1.2.2.- El establecimiento de un procedimiento personalizado de seleccién mediante acciones colectivas en las que se realizard una sesién informativa y se administrara y
valorara un cuestionario de ajuste adaptado a cada una de las especialidades formativas objeto de licitacién. Se valora su aportacién con 1 puntos.
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1.2.3.- El establecimiento de un procedimiento personalizado de seleccién mediante acciones individuales en las que se administraran entrevistas semiestructuradas, adaptadas
a cada una de las especialidades formativas objeto de licitacién y con una duracién de 20 minutos a cada una de las personas candidatas. Se valora su aportacién con 2 puntos.

2.- Instalaciones y equipamiento adicionales. Puntuaciéon Maxima a obtener 15 puntos .

2.1.- Instalaciones adicionales en el centro de formacién. Puntuacién Mdxima a obtener 4 puntos

Oferta de instalaciones adicionales en el centro de formacion ofertadas por la persona licitadora que incidan en la mejora de la calidad de las condiciones de imparticion de las
especialidades formativas.

Se valora la puesta a disposicion del alumnado de:
2.1.1- Una biblioteca o sala de estudio con acceso a las TIC (con superficie minima de 20 m? para 8 puestos). Se valora su aportacién con 2 puntos.
2.1.2- Una zona de descanso con wifi y dispensador de bebidas y alimentos frios (con superficie minima de 20 m?). Se valora su aportacién con 2 puntos.
Las instalaciones ofertadas han de estar ubicadas en espacios distintos.

2.2.- Equipamiento adicional en el aula de gestion o aula polivalente. Puntuacion Mdxima a obtener 11 puntos.
Oferta de equipamiento adicional en el aula de gestién o aula polivalente asignada a la ejecucion de las acciones formativas.
Se valora la puesta a disposicion del alumnado, en las aulas referidas, del siguiente equipamiento:

2.2.1- La disposicion de una pizarra digital interactiva en la que el grupo clase puede interactuar directamente sobre la superficie de proyeccion. Se valora su aportacién con 2
puntos.

2.2.2- La disposicién de 16 equipos informaticos adicionales en especialidades formativas que NO contemplen dicho equipamiento como requisito minimo en su normativa
reguladora. En este caso, las caracteristicas técnicas minimas seran las siguientes: Sistema operativo: Windows 10, MacOS o software libre equivalente en prestaciones.
Procesador: Intel 3 (octava generacién) o AMD equivalente. Memoria RAM: 4 Gb. Se valora su aportacién con 3 puntos.

2.2.3- La disposicién de equipamiento informatico en especialidades formativas que SI contemplan dicho equipamiento como requisito minimo en su normativa reguladora.
En este caso se valora la disposicién de 16 equipos informaticos de calidad que garanticen un funcionamiento rapido y fiable. Dicho equipamiento, sea de sobremesa o portatil, ha
de incluir cada una de las siguientes caracteristicas técnicas:

a) En el caso de que las especialidades formativas objeto de licitacién sean conducentes a la obtencién de certificados de profesionalidad en niimero igual o mayor de las
especialidades formativas no conducentes integrantes del mismo lote : Sistema operativo Windows 10, MacOS o software libre equivalente en prestaciones. Procesador Intel 5
(octava generacién) o AMD equivalente. Memoria RAM: 8GB. Almacenamiento: SSD 128GB. Pantalla: Igual o superior a 22 pulgadas para ordenador de sobremesa e igual o
superior a 15,6 pulgadas en ordenador portatil. Se valora su aportacién con 4 puntos.

Si el equipamiento informatico que se oferta es de mayor calidad técnica a la especificada en el parrafo anterior (como minimo en el procesador y en la memoria RAM), se valora
su aportacion con 2 puntos adicionales (total 6 puntos).

b) En el caso de que las especialidades formativas objeto de licitacion NO sean conducentes a la obtencién de certificados de profesionalidad en nimero igual o mayor de las
especialidades formativas conducentes integrantes del mismo lote : Equipamiento informatico con caracteristicas técnicas superiores a lo especificado en su normativa reguladora
en los elementos siguientes: procesador, memoria RAM, asi como cualquier otro elemento especifico que se indique como relevante. Si no hubiese una relacién detallada de las
caracteristicas especificas del equipamiento informatico requerido, se acogeran a todas y cada una de las caracteristicas técnicas descritas como equipamiento informatico de
mayor calidad técnica en el punto 2.2.3 a). Se valora su aportacién con 6 puntos.

Los supuestos a) y b) anteriores son alternativos y no acumulables.
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c) Para las especialidades formativas no conducentes a la obtencién de certificados de profesionalidad en las que NO se especifique en la normativa reguladora una relacién
detallada de las caracteristicas especificas del equipamiento informatico requerido, se adoptardan como minimo todas y cada una de las caracteristicas técnicas descritas como
equipamiento informatico de calidad en el punto 2.2.3.a). Se valora su aportacién con 6 puntos.

3.- Contenidos formativos adicionales. Puntuacion Maxima a obtener 12 puntos.

3.1.- Manual adicional a disposicién del alumnado. Puntuacion a obtener 2 puntos.

Oferta de un manual adicional y especifico relacionado con los objetivos de cada una de las especialidades formativas.

Se valora la entrega al alumnado de:

- Un manual adicional y especifico relacionado con los objetivos de cada una de las especialidades formativas objeto de licitacién, con independencia del material didactico
requerido en el Pliego de Prescripciones Técnicas. Puntuacién a obtener 2 puntos.

Este manual debera ser individual para cada una de las personas participantes en las acciones formativas incluido los docentes.

Para la validacion del contenido del manual, en la Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato se debera acompaiiar una ficha técnica completa del manual a utilizar en cada una
de las especialidades formativas objeto de contratacién y una argumentacion que justifique su oportunidad formativa y valor didactico para ser evaluado por la administracién con
caracter previo a su utilizacion.

3.2.- Plataforma de formacion on line de apoyo diddctico. Puntuacién mdxima a obtener 6 puntos -

Oferta de puesta a disposicién del alumnado de una plataforma online de apoyo didactico.

Se valora la puesta a disposicion del alumnado de:

- Una plataforma online para complementar y mejorar los contenidos didacticos concretos de cada una de las especialidades formativas objeto de licitacion.

3.2.1. Se ofertan en la misma contenidos que estén relacionados con lo establecido en las especialidades formativas (lectura, visualizacién, audicién de contenidos, realizacion
de actividades y trabajos). Puntuacién a obtener 4 puntos.

3.2.2. Se ofertan en la misma espacios de encuentro e intercambios virtuales (foros y chats, consulta de glosarios, documentacion complementaria y enlaces a webs) para la
mejora de adquisicion y desarrollo de competencias profesionales, que, en el caso de los certificados de profesionalidad, estén incluidos en el entorno profesional de dichos
certificados. Puntuacion a obtener 2 puntos.

Para la validacion de la plataforma, en la Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato de se presentara, ademas de facilitar un enlace de acceso, una ficha técnica exhaustiva y
completa en la que se indique la disposicién de los elementos indicados en los apartados 3.2.1 y 3.2.2 en caso de ser ofertados.

3.3.- Planificacion de actividades diddcticas complementarias adicionales. Puntuacion mdxima a obtener 4 puntos.
Oferta de una planificacién para la realizacion de actividades didacticas complementarias.
En dicha planificacion se valora:
- La propuesta de realizacién de actividades didacticas complementarias en cada una de las especialidades formativas objeto de licitacién que permitan completar las capacidades
adquiridas en el contexto formativo y de mejoras tanto de la empleabilidad como del emprendimiento del alumnado.
3.3.1.- Se oferta una visita didactica (a y b) por cada especialidad formativa. Puntuacién a obtener 1 punto.
3.3.2.- Se oferta una segunda visita didactica (a y b) por cada especialidad formativa. Puntuacién a obtener 1 punto.
3.3.3.- Se oferta para las especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad una sesién formativa dedicada a las tltimas tendencias en el sector y para los
programas formativos Practicas profesionales no laborales. (c y d) Puntuacién a obtener 2 puntos.
Las actividades didacticas complementarias propuestas deberan reunir las siguientes caracteristicas:
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- Seran voluntarias para el alumnado y adicionales a lo requerido en la especialidad formativa y a la duracién de la accién formativa, celebrandose en el tiempo de ejecuciéon del
contrato. En caso de negativa del alumnado a recibirlas esta debera ser expresa y por escrito. No seran certificables ni daran lugar a diploma oficial, siendo obligatoria la entrega de
un certificado de asistencia por parte de la empresa adjudicataria.

- En el caso de los certificados de profesionalidad, cada actividad debera estar vinculada a la competencia general y a las descripciones del entorno profesional, tal como indica su
normativa reguladora (dmbito profesional, sectores productivos y ocupaciones o puestos de trabajo relacionados).

- Cada actividad didactica debera tener una duracién minima de 5 horas, no superando el conjunto de actividades propuestas 15 horas.

- Las actividades didacticas complementarias (apartado 3.3.1, 3.3.2 y 3.3.3) podran ser las siguientes para las especialidades formativas de certificados de profesionalidad (CdP) y
programas formativos (PF):

a) Para CdP y PF: Visitas a entidades: centro de trabajo, instalaciones, organizaciones, empresas (minimo 5 horas por visita) para los apartados 3.3.1 y 3.3.2

b) Para CdP y PF: Visitas y participacion en eventos: ferias, exposiciones, muestras, jornadas, etc. (minimo 5 horas por visita) para los apartados 3.3.1 y 3.3.2

¢) Para CdP: Sesion formativa dedicada a las ultimas tendencias en el sector impartida por persona especialista distinta al equipo de personas formadoras (minimo 5 horas por
sesion) para el apartado 3.3.3

d) Para PF: Practicas profesionales no laborales (minimo 15 horas) para el apartado 3.3.3

4.- Materiales para el desarrollo de las acciones formativas. Puntuacién maxima a obtener 5 puntos.
4.1.- Planificacién de entrega de materiales para el desarrollo de las acciones formativas. Puntuacién mdxima a obtener 5 puntos. -
Oferta de una planificacion de entrega de los materiales para el desarrollo adecuado de todas las acciones formativas objeto de licitacion.
En dicha planificacion se valora:

4.1.1- La aportacion de una descripcion pormenorizada y categorizada de todos los materiales (duraderos, fungibles, didacticos, de proteccién y otros necesarios) a entregar a
cada participante (alumnado y personal formador) identificados por unidades y por cada especialidad formativa objeto de licitacién. Puntuacién a obtener 4 puntos.

4.1.2- La aportacion de un Cronograma y un sistema de justificacion de la entrega de cada uno de los materiales en cada una de las acciones formativas por médulos
formativos y en su caso a cada participante (personas alumnas y personal formador). Puntuacion a obtener 1 puntos.

5.- Informacion y Orientaciéon Profesional del Alumnado. Puntuacién maxima a obtener 8 puntos .
5.1.- Servicio de informacién y orientacion profesional al alumnado. Puntuaciéon mdxima a obtener 8 puntos.
Oferta de un Servicio de informacién y orientacién profesional para el alumnado.
En dicho servicio de informacién y orientacion se valora:

5.1.1. - La realizacién de acciones individuales de informacién y orientaciéon en concreto entrevistas y consultas particulares presenciales tutorizadas por personal experto (1
hora/alumno maés 1 hora de consulta colectiva -16h/accién formativa). Puntuacién a obtener 3 puntos.
Las entrevistas de orientacion con el alumnado seran ofrecidas por la persona adjudicataria que la haya propuesto, y se realizaran en todo caso, salvo renuncia expresa y por escrito
del alumnado.

5.1.2. - La realizacion de sesiones y talleres formativos grupales destinados a la adquisicién y desarrollo de competencias de empleabilidad, fomento de autoempleo y
emprendimiento. Puntuacién a obtener 2 puntos.
Se hara especial insistencia en las nuevas tecnologias aplicadas a la btisqueda de empleo (minimo 15 horas lectivas). En el caso de los certificados de profesionalidad, deberan ir
vinculados a la competencia general y contextualizados con el entorno profesional como indica su normativa reguladora (ambito profesional, sectores productivos y ocupaciones o
puestos de trabajo relacionados).

5.1.3. - La acreditacién de que el del personal de orientacién a adscribir a este servicio cuenta con formaciéon académica universitaria, competencia docente, formacién
especifica en orientacién profesional igual o superior a 50 horas (no convalidable con la obtenida tanto en los estudios de formacién académica como en la adquisicién de la

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacién cuantificables mediante aplicacién de formulas



MINISTERIO OF EMPL2G ETATAL ) ' '
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

DETRABAJO e
Y ECONOMIA SOCIAL
SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

competencia docente), experiencia acreditada como profesional de la orientacién como minimo de 3 meses en jornada completa o equivalente. En el caso del personal de
orientacion adscrito que no supera 25 horas de formacién especifica en orientacion profesional, podra sustituirla al acreditar una experiencia de 6 meses en jornada completa o
equivalente en el sector y ocupaciones relacionadas con las especialidades formativas objeto de esta licitacion. Puntuacion a obtener 3 puntos.

6.- Experiencia docente adicional del personal formador. Puntuacién maxima a obtener 10 puntos
6.1.- Experiencia docente adicional del personal formador. - Puntuacion mdxima a obtener 10 puntos.
Oferta de personal formador con competencia docente adicional a la requerida en la normativa reguladora.
Se valora la aportacién de personal formador con la siguiente experiencia docente adicional:

6.1.1- La experiencia docente en la misma especialidad formativa objeto de licitacién. Por la aportaciéon de experiencia docente de un curso completo de la especialidad
formativa objeto de licitacién se obtendran 3 puntos. Por la aportacién de experiencia docente en un segundo curso se obtendran otros 3 puntos adicionales en este criterio.

6.1.2 - La experiencia docente en especialidades formativas de la misma familia y area profesional de la especialidad objeto de licitacion y distinta a esta. Por la aportacion de
experiencia docente de un curso completo de la misma familia y area profesional de la especialidad formativa objeto de licitacion se obtendran 2 puntos. Por la aportacién de
experiencia docente en un segundo curso se obtendran otros 2 puntos adicionales en este criterio.

En estos casos se tendran en cuenta las experiencias adicionales en la imparticioén de acciones formativas de formacion profesional para el empleo, ciclos formativos de formacién
profesional inicial y/o escuelas taller, casas de oficio, talleres de empleo, organizadas tanto por administraciones publicas como por otras entidades publicas o privadas.

En el caso de aportar un equipo docente de personas formadoras en el que existan diferentes experiencias docentes adicionales computables, serdn considerables cuando al menos
el cincuenta por ciento de las personas formadoras aporten dicha experiencia docente.

No seran computables aquellas experiencias docentes que sirvan para acreditar la competencia docente exigida por la normativa reguladora.

La experiencia docente se acreditara mediante la presentacion de los correspondientes certificados validamente emitidos por los centros o entidades de formaciéon publicos o
privados que permitan al drgano de contratacion verificar que el docente ha impartido los cursos relacionados en el presente apartado.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE
ACCIONES FORMATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS
DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS

ANEXO XI-A
SOBRE ELECTRONICO N.° 3: AUTOBAREMO DE CRITERIOS SUJETOS A FORMULA DIFERENTES AL CRITERIO DEL PRECIO

DD et e con Documento Nacional de Identidad n° .......................... actuando en nombre de la
(D 1110) (=Y T PP de la que actia en calidad de ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin, (persona administradora tnica, solidaria o
mancomunada o persona apoderada solidaria o mancomunada) segun Escritura de constitucion/poder/elevacién a ptblico de acuerdos sociales, n° de protocolo ..........
.............. 0torgado Por .........c.ceeeveieiieiiineineneeneneene, confecha.....ooooooiencenlaciudad de. .

Declara/n bajo su personal responsabilidad y ante el 6rgano de contratacién que:

1. La propuesta de valor afiadido que se realiza con el presente autobaremo se ha confeccionado siguiendo los criterios de valoracién expresados en el ANEXO XI.

2. Todas y cada una de las valoraciones realizadas en el presente autobaremo seran incorporadas por la entidad que represento en la Memoria Técnica de Ejecucién del
Contrato en las condiciones exigidas en el presente PCAP. La no inclusion, en la propuesta de Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato, de alguna o algunas de
las propuestas de valor que la entidad que represento ha autobaremado, sera causa suficiente para su inadmisién por el 6rgano proponente y por tanto causa de no
adjudicacién del contrato a la entidad que represento.

3. Con independencia de su acreditacion, por los medios apropiados, en la Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato, la entidad que represento declara que tendra
la plena la disponibilidad, al momento de la adjudicacién, de los medios técnicos, materiales y humanos ofrecidos en la presente declaracién autobaremo.

4. Las propuestas de valor afiadido realizadas en el autobaremo por la entidad que represento alcanzan a todas y cada una de las especialidades formativas objeto de esta
licitacion con independencia del nimero de ellas en cada lote.

5. Dichas propuestas de valor afiadido se realizan con objeto de garantizar una mayor calidad en la imparticion de las especialidades formativas objeto de esta licitacién

(Lugar, fecha y firma)

1
Indicar tantos encabezamientos como entidades participen en la licitacién en caso de UTE.
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Junta de Andalucia

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL. AUTOBAREMO

A continuacion, y siguiendo los criterios de valoracién del Anexo XI, se debera asignar la puntuacion que corresponda con cada propuesta de valor afiadido a la que se compromete la persona li-
citadora.

El autobaremo ha de estar integramente cumplimentado. En el caso que algtin criterio no se marque o no se valore, se entendera que la puntuacion es igual a cero.
Las puntuaciones son acumulativas por lo que, de realizar todas las propuestas con las condiciones establecidas, se obtendran 60 puntos.

Todas las paginas del autobaremo deben contener el lugar, la fecha y la firma de la persona licitadora

INDICE DEL. AUTOBAREMO
Valoracién
Maxima
Criterios de Valoracion Propuestas de valor aiiadido
Autobaremo
General
.. . . 1.1.- Plan de difusién y captacién adicional del alumnado
1.- Publicidad, Captacién y Selecci6n. 1.2.- Plan de selecci6n adicional del alumnado. 10
2.1.- Instalaciones adicionales en el centro de formacién
2.- Instalaciones y equipamiento adicionales. 2.2.- Equipamiento adicional en el aula de gestion o aula polivalente. 15
3.1.- Manual adicional a disposicién del alumnado.
3.- Contenidos formativoes adicionales. 3.2.- Plataforma de formacion on line de apoyo didéctico. 12
3.3.- Planificacién de actividades didacticas complementarias adicionales.
4.- Materiales para el desarrollo de las acciones formati- 4.1 .- Planificacién de entrega de materiales para las acciones formativas. 5
vas.
5.- Informacién y Orientacion Profesional del Alumnado. 5.1.- Servicio de informacién y orientacién profesional al alumnado. 8
6.- Experiencia docente adicional del personal formador. 6.1.- Experiencia docente adicional del personal formador. 10
Total: 60

Lugar, firma y fecha
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Criterios de

Valor

Punt.

Valoracién Max. Propuestas de valor afadido Mix Indicadores Valor Autobaremo
No se oferta un plan de difusion y captacion adicional. 0
1('111'_. Piaél 1 c}e dlf:lllSIOIl y  capacion Se oferta un plan de difusién y captacién adicional, en que se publicitan las acciones formativas integrandolas en 1
adiclonal del alumnado el sistema de FPE. segtin Apartado 1.1.1.
Oferta de un plan concreto de acciones de
difusién  y P captacién  adicional del 5 Se oferta un plan de difusion y captacion adicional, en que se recoge la publicidad online en tres medios 2
alumnado  para las  especialidades concretos y variados, segtin Apartado 1.1.2.
formativas objeto de licitacién. Se oferta un plan de difusion y captacién adicional, en que se garantiza la publicidad offline en tres medios 2
concretos y variados, segin Apartado 1.1.3.
1 No se oferta un plan de seleccién adicional del alumnado. 0
: Se oferta un plan adicional que formula variables y baremos para objetivar la seleccién de personas idéneas de
Publicidad, 10 . . L . .
Captacion  y 1.2.- Plan de seleccién adi- forr{1a que puede evidenciar los resultados y, en su caso, poder atender cualquier discrepancia o reclamacién, 2
Seleccién.- cional del alumnado. seglin Apartado 1.2.1.
Se oferta un plan adicional que contiene un procedimiento personalizado con acciones colectivas y valoraciones 1
Oferta de un plan concreto de objetivas, segin Apartado 1.2.2.
seleccién adicional de alum- | 5
nado para las especialidades
formativas objeto de licita-
clon. Se oferta un plan adicional que contiene un procedimiento personalizado con acciones individuales, segin 2
Apartado 1.2.3.
2.1.- Instalaciones adicionales en el centro No se oferta en todos los centros objeto de licitacién instalaciones y espacios especificados. 0
de formacion: i
Se oferta una biblioteca o sala de estudio con acceso a las TIC. segtin Apartado 2.1.1. 2
2.- Oferta de instalaciones adicionales en el | 4
centro que incidan en la mejora de la
calidad de las condiciones de imparticién Se oferta una zona de descanso con wifi y dispensador de bebidas y alimentos (no gratuito), segun 2.1.2. 2
Instalaciones y | 15 de las especialidades formativas.
equipamiento
adicionales.- 2.2.- Equipamiento adicional
en el aula de gestion o aula Se oferta equipamiento minimo requerido por normativa en las especialidades formativas objeto de licitacién. 0
polivalente. 11
Se oferta pizarra digital interactiva, segtin Apartado 2.2.1. 2

Lugar, firma y fecha

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas




Junta de Andalucia

= *  MINISTERIO

; i ; ¥ ECONOMIA SOCIAL SEPE

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
Delegacion Territorial en Jaén

Criterios de | Valor e, Punt. .
4 2 Propuestas de valor afiadido a Indicadores Valor Autobaremo
Valoracién Max Max
Oferta de equipamiento adi-
cional en el aula de gesti6n o R . - - - . -
. - Se oferta equipamiento informético adicional en especialidades formativas que NO se contempla como requisito
aula polivalente asignada a la P - o . .
. oz > minimo en la normativa reguladora certificados de profesionalidad o programas de curso. En este caso, las 3
ejecucion de las acciones for- o - . p o
mativas caracteristicas técnicas minimas seran las que se especifican en Apartado 2.2.2.
(Nota: Sélo autobaremar en el caso | Se oferta de equipamiento informético de calidad de las caracteristicas (CdP)
que las especialidades formativas | especificadas en el Apartado 2.2.3.a): Puntuar 4. ARG
0

objeto de licitacion sean, en su
mayoria, conducentes a_certificados
de profesionalidad y SI se contempla
equipamiento  informdtico  como
requisito minimo.

Lugar, firma y fecha

Se oferta de equipamiento informéatico de mayor calidad técnica de las
caracteristicas especificadas en el Apartado 2.2.3.a) y como minimo en

el procesador y en la memoria RAM: Puntuar 6.
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Criterios de | Valor e, Punt. .
4 2 Propuestas de valor afiadido a Indicadores Valor Autobaremo
Valoracién Max. Max
(Nota: Sélo autobaremar en el caso que las especialidades formativas objeto de licitacion sean, en su mayoria,
programas formativos y SI contemplan equipamiento informdtico como requisito minimo)
Se oferta equipamiento informatico con caracteristicas superiores a lo especificado en el programa formativo y
cuando concurran dichas caracteristicas de forma conjunta. (PF)
En el caso que no hubiese una relacién detallada de las caracteristicas especificas del equipamiento informatico 6
requerido, se adoptaran como minimo todas las caracteristicas técnicas descritas en el Apartado 2.2.3.a)
3.- 12 3.1.- Manual adicional a dis-
posicién del alumnado.
Contenidos Se dispone del material didactico requerido. 0
formativos adi- Oferta de un manual
cionales.- adicional y  especifico | 2
relacionado con los objetivos
de cada una de las Se ofrece a cada participante un manual adicional y especifico relacionado con los objetivos de cada una de las
especialidades formativas. especialidades objeto de licitacién. 2
Esta oferta ha de presentarse con las fichas técnicas y la argumentacién que justifique su eleccion.
3.2.- Plataforma de 6 No se ofrece plataforma online de apoyo para todas las especialidades formativas objeto de licitacién. 0
formacién on line_de apoyo
Se dispone de un enlace de acceso y | 3.2.1.- Contenidos formativos: Lectura, visualizacion, audiciéon de con- 4

didactico

una ficha técnica exhaustiva y | tenidos y realizacién de actividades y trabajos.

Lugar, firma y fecha
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Criterios de | Valor e, Punt. .
4 2 Propuestas de valor afiadido a Indicadores Valor Autobaremo
Valoracién Max. Max
Oferta de  puesta a
disposicion del alumnado de completa en la que se indican los | 3.2.2.- Espacios de encuentro e intercambios: Foros y chats, consulta 2
una plataforma de formacién siguientes elementos: de glosarios, documentacién complementaria y enlaces a webs.
online de apoyo didactico.
3.3.- Planificacién de
actividades didacticas No ofrece una planificacién de actividades didacticas complementarias adicionales. 0
complementarias adicionales.
Oferta de una planificacién Ofrece una visita didactica por cada especialidad formativa segun apartado 3.3.1 1
para la realizacién de
actividades didacticas |_Ofrece una segunda visita didéctica por cada especialidad formativa segiin apartado 3.3.2 1
complementarias. 4
La empresa licitadora en cada una de las especialidades formativas objeto de licitacion, ofrece una de las siguien-
tes actividades segun apartado 3.3.3
Para las especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad: Una sesién formativa dedicada 2
a las ultimas tendencias en el sector.
Para los programas formativos: Practicas profesionales no laborales.
4.- 4.1 .- Planificacién de entrega de No se ofrece un plan y compromiso de entrega de materiales. 0
materiales para el desarrollo de las
acciones formativas. Se ofrece un plan con una descripcion de todos los materiales a entregar a cada participante, identificados por 4
Materiales unidades y por cada especialidad formativa, segiin Apartado 4.1.1.
para el desa- 5 5
rrollo de las ac- Oferta de una planificacién de entrega de
ciones formati- los materiales para el desarrollo adecuado Se ofrece un cronograma y un sistema de justificacion de la entrega de cada uno de los materiales en cada una de 1
vas.- de todas las acciones formativas objeto de las acciones formativas a cada participante, segun Apartado 4.1.2.
licitacion.
5 5.1.-  Servicio de informacién y No se ofrece un servicio de informacién y orientacion profesional. 0
) orientacién profesional al alumnado.
Se ofrece un servicio de informacién y orientacién profesional personalizado mediante acciones individuales, 3
.o segin Apartado 5.1.1.
Informacion y - L
Orientacién 8 Oferta de un Servicio de Informacién y | g o ) ) ] o
Profesional del orientacién profesional para la adquisicién Se ofrecen la realizacién de sesiones y talleres formativos al grupo clase, segtin se indica en el Apartado 5.1.2. 2
rofesional de . -
de competencias relacionadas con el
Alumnado.- empleo
P El personal de orientacion profesional posee un perfil acreditado segtin Apartado 5.1.3. 3
6.- 10 6.1.- Experiencia docente adicional del | 10 El personal formador dispone de la experiencia docente requerida para demostrar su competencia docente. (1}

Lugar, firma y fecha
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Crlterlo‘s’ e Va!or Propuestas de valor aiadido Pu'n . Indicadores Valor Autobaremo
Valoracién Max Max
Experiencia docent ) La persona formadora que se oferta aportard la experiencia docente de un curso
Xperiencia docente en fa completo en la especialidad formativa objeto de licitacién a impartir. En el caso
misma especialidad — 1 1 50% de 1 . z 3
formativa._seatn Apartado | "€ 5 proponga un equipo docente, al menos el 50% de las mismas aportara
611 sun Apartado | gicpa experiencia docente
El personal formador que se La persona formadora que se .oferta apolrta.ra la experiencia docentfe .de un
£ Sl segundo curso completo en la misma especialidad formativa objeto de licitacién
oferta aporta la siguiente L . 3
St como minimo. En el caso que se proponga un equipo docente, al menos el 50%
experiencia: . e L
L de las mismas aportara dicha experiencia docente
Experiencia personal formador.-
docente adicio- Experiencia docente en | La persona formadora que se oferta aportara la experiencia docente de un curso
nal del perso- Oferta de personal formador con especialidad/es formativa/s | completo en algunas de la(s) especialidad(es) formativa(s) de la misma area
nal formador.- competencia docente adicional a la de la misma Familia y Area | profesional que la(s) especialidad(es) formativa(s) objeto de licitacién. En el | 2
requerida en la normativa reguladora. Profesional de la| caso que se proponga un equipo docente, al menos el 50% de las mismas
especialidad  objeto  de | aportaré dicha experiencia docente.
licitacién y distinta(s) a la
especialidad formativa a o
impartir, segin Apartado El personal formador que se oferta aporta lE'l experiencia cl'ocente' de un segpndo
6.1.2 curso completo en especialidad(es) formativa(s) de la misma area profesional
que la(s) especialidad(es) formativa(s) objeto de licitacién como minimo. En el 2
El personal formador que se | caso que se proponga un equipo docente, al menos el 50% de las mismas aporta
oferta aporta la siguiente | dicha experiencia docente.
experiencia:
TOTAL PUNTOS (60)

Lugar, firma y fecha
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XII

PARAMETROS OBJETIVOS PARA CONSIDERAR UNA OFERTA ANORMALMENTE
BAJA

Los parametros objetivos en funcion de los cuales se apreciard, en su caso, que una oferta se considere anormalmente
baja seran los siguientes:

Se consideraran presuntamente anormales o desproporcionadas las ofertas econémicas (OEi) cuyo porcentaje de
baja (BOi) supere al porcentaje de la baja media en el valor de: 80 dividido por el porcentaje de la baja media.

Si BOi>BM +%O—M — OEi es anormal o desproporcionada

Donde:
BOi= Porcentaje de baja de la oferta i.
BM-= Porcentaje de la Baja media.

OFEi= Oferta econémica i.

Ejemplo: Para un presupuesto de licitacién de 1.000.000 € y una baja media de 300.000€ estaran en baja anormal o
desproporcionadas aquellas ofertas que superen el porcentaje de

30 + (80/30) = 32,66 % es decir, bajas superiores a 326.666,66 €
Para el calculo de la oferta media se tendra en cuenta lo siguiente:

1°.- Si existen siete 0 mas ofertas econémicas admitidas: no computan para el calculo de la oferta media las dos
ofertas econémicas mas altas ni las dos mas bajas.

2°.- Si existen cinco o seis ofertas econdmicas admitidas: no computan para el calculo de la oferta media ni la
oferta econdmica mas alta ni la més baja.

3°.- Si existen menos de cinco ofertas econémicas admitidas: todas las ofertas computan para el calculo de la oferta
media.

4° - Visto lo anterior, el calculo de la oferta media vendra determinado por la siguiente férmula:
n

Om= Z UJOE/n donde:
1

Om = Importe de la oferta media.
OE = Importe de cada una de las ofertas econémicas admitidas y no excluidas del calculo de la media.
n = Numero de ofertas econémicas admitidas y no excluidas del calculo de la media.

En estos supuestos se estara a lo previsto en el LCSP y en el RGLCAP. Cuando hubieren presentado ofertas empresas
que pertenezcan a un mismo grupo, en el sentido del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, se tomara tinicamente, para
aplicar el régimen de identificacién de las ofertas incursas en presuncién de anormalidad, aquella que fuere mas baja, y
ello con independencia de que presenten su oferta en solitario o juntamente con otra empresa o empresas ajenas al
grupo y con las cuales concurran en unién temporal.

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
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ANEXO XIII
CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSA EN INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR.
Persona fisica
D*/D.
con residencia en
provincia de

calle n

segiin Documento Nacional de Identidad n°

DECLARA

Que no esta incursa en alguno de los supuestos de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos
Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses y
Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos Ptblicos, y Decreto 176/2005, de 26 de julio, de desarrollo de la
citada ley, asi como que no ostenta participacion superior al diez por ciento computada en la forma que regula
el articulo 5 de la citada Ley.

*  Persona juridica
D*/D.
con residencia en
provincia de
calle n°

segtin Documento Nacional de Identidad n.°

en nombre y representacion de con NIF y en calidad de
1

CERTIFICA

Que no forma parte de los érganos de gobierno o administracion de la empresa/sociedad/ entidad, persona alguna
a la que se refiere 1la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de la
Junta de Andalucia y de Declaracién de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros
Cargos Ptiblicos, asi como que no ostenta participacién superior al diez por ciento computada en la forma que
regula el articulo 5 de la citada Ley.

(Lugar, fecha y firma) (1)

! La presente certificacion solo podrd ser expedida por uno de los siguientes érganos de direccion o representacion competente:
- Administrador/a tnico/a.
- Administradoras/es solidarias/os.
- Administradoras/es mancomunadas/os.
- Consejero/a delegado/a (cuando ast los estatutos de la sociedad lo establezca).
- Consejo de Administracion: firma del/la Secretario/a y V° B° de la Presidencia.

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas
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ANEXO XIV

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD.
D%/D. ..., con D.N.L. nim. ..., en nombre y representacién de ... con NIF...
DECLARA
Que los documentos y datos que se relacionan a continuacion, presentados en el sobre electrénico n® ___ ! se
consideran de caracter confidencial:
1.
2.
3.
doiiiiiiiininn

(Lugar, fecha y firma)

1
Indicar niimero de sobre.
Deberd presentarse, en su caso, una declaracion por cada sobre, no pudiendo la misma alcanzar a toda la documentacion. En ningtin caso podrd referirse a la
documentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante la aplicacion de férmulas.
PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas
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ANEXO XV
SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA.
(Serd proporcional y vinculada al objeto del contrato.)

1. Grupo o subgrupo de clasificacion y categoria de clasificacion del contrato (cumplimentar en todos los
contratos de servicios cuyo objeto esté incluido en el Anexo II del RGLCAP). Indicar ambas en todo caso. NO
APLICA.

Clasificacion anterior a la entrada en vigor del RD 773/2015 / Clasificacion posterior a la entrada en vigor del RD
773/2015

Grupo Subgrupo Categoria Grupo Subgrupo Categoria

2. Criterios de seleccién relativos a la solvencia econémica y financiera del empresario (cumplimentar en todos
los contratos de servicios). La solvencia econémica y financiera se acreditard por el medio o los medios que se
seflalan a continuacién: Alternativos.

(X) 1. Volumen anual de negocios de la persona licitadora o candidata, que referido al mejor ejercicio dentro de los
tres tltimos disponibles en funcién de las fechas de constitucion o de inicio de actividades de la persona licitadora
y de presentacién de ofertas por importe minimo referido en el cuadro que se indica a continuacion:

ESPECIALIDAD FORMATIVA | i
Totalcoste | J°olvenda
Lote . - L. Requerida
Provincia Cadigo Denominacion Hora MF
Lote
. DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA
Lote 1 Al-JA-001-2020-1 JAEN IMSV0209 55.200,00
INTERACTIVOS
JAEN SEAG0109 INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL 49.203,00
104.403,00 73.082,10
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste B
Lote L. L . Requerida
Provincia Codigo Denominacion HoraMF
Lote
Lote 2 Al-JA-002-2020-1 JAEN AGAUO0111 |MANEJO YMANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 65.932,50 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Lote Total coste Requerida
Provincia Codigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote3 AI-JA-003-2020-1 JAEN AGAUO0111 |MANEJO YMANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 65.932,50 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste B
Lote L L . Requerida
Provincia Codigo Denominacion HoraMF
Lote
Lote4 Al-JA-004-2020-1 JAEN FMEC0110 |SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO YTIG 76.800,00 76.800,00

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas
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ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste .
Lote L. L L Requerida
Provincia Codigo Denominacién Hora MF
Lote
Lote 5 Al-JA-005-2020-1 JAEN FMEH0109  |MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 64.800,00 64.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote L. L L Requerida
Provincia Cadigo Denominacion Hora MF
Lote
; PLANIFICACIQN, GESTION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO
Lote 6 Al-JA-006-2020-1 JAEN IMAQO0208  |Y SUPERVISION DEL MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 57.330,00 57.330,00
INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE PRODUCCION.

ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste .
Lote L. . L. Requerida
Provincia Codigo Denominacién Hora MF
Lote
Lote 7 Al-JA-007-2020-1 JAEN INAF0108  |PANADERIA Y BOLLERIA 38.070,00 38.070,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste .
Lote L. e . Requerida
Provincia Codigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote 8 AE-JA-001-2020-1 JAEN ADGD0308  |ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 95.160,00
JAEN ADGF01 INGLES FINANCIERO 16.875,00
JAEN ADGX01 INGLES:GESTION COMERCIAL 22.500,00

134.535,00 | 94.174,50

ESPECIALIDAD FORMATIVA Y
Total coste )
Lote L - ) .. Requerida
Provincia Codigo Denominacién Hora MF Lote
Lote 9 AE-JA-002-2020-1 JAEN IFCDO0110 CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 57.600,00
JAEN IFCT0109 SEGURIDAD INFORMATICA 47.187,00
JAEN IFCT0509 ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 57.298,50

162.085,50 113.459,85

ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste .
Lote L - ) . Requerida
Provincia Codigo Denominacién Hora MF
Lote
- OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE'Y MANTENIMIENTO DE
Lote 10 AE-JA-003-2020-1 JAEN IFCT0108 SISTEMAS MCROINEORMATICOS 32.581,50 32.581,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste .
Lote L. L L Requerida
Provincia Codigo Denominacién Hora MF
Lote
- OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
Lote 11 AE-JA-004-2020-1 JAEN IFCT0108 SISTEMAS MICROINFORMATICOS 32.581,50 32.581,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote L - ) .. Requerida
Provincia Codigo Denominacién Hora MF
Lote
Lote 12 CT-JA-001-2020-1 JAEN ADGG0408 OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATVOS Y 40.950,00
GENERALES
JAEN COMLO0111  |TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 44.400,00
JAEN COML0210  |GESTION Y CONTROL DEL APROV ISIONAMIENTO 44.400,00
JAEN COMT0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 46.998,00
JAEN COMT0411  |GESTION COMERCIAL DE VENTAS 118.614,00

295.362,00 206.753,40
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MINSTERIO DE EMPLEO ESTATAL CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
R Y ECONOMIA SOCIAL Delegacion Territorial en Jaén
Junta de Andalucia SEPE
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste -
Lote ) . Requerida
Provinda Codigo Denominacion Hora MF
Lote
, OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN
Lote13 CT-JA-002-2020-1 JAEN TMVG0109 o . 29.038,50
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
p MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS Y
JAEN TMVG0209 . . 47.322,00
ELECTRONICOS DE VEHICULOS
76.360,50 76.360,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote . - L Requerida
Provinda Codigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote 14 CT-JA-003-2020-1 JAEN COMV0108  |ACTIVIDADES DE VENTA 53.856,00 53.856,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote . . L Requerida
Provinda Codigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote 15 CT-JA-004-2020-1 JAEN TMVIOSEXP  |FORMACION PREPARATORIA OBTENCION C + CAP 154.872,00 108.410,40
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote . - L Requerida
Provinda Cadigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote 16 CT-JA-005-2020-1 JAEN COMTO0110 |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 46.998,00 46.998,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote Requerida
Provincia Codigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote17 CP-JA-001-2020-1 JAEN SSCE01 INGLES A1 54.000,00
JAEN SSCE02 INGLES A2 72.000,00
JAEN SSCE03  |INGLESB1 86.400,00
JAEN SSCE04  |INGLES B2 86.400,00
298.800,00 209.160,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote . L . Requerida
Provinda Cadigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote 18 CP-JA-002-2020-1 JAEN AFDP0209  |SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 39.066,00 39.066,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote . - L Requerida
Provinda Codigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote 19 CP-JA-003-2020-1 JAEN IMPP0308  |HIDROTERMAL 46.237,50 46.237,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Total coste )
Lote . e L Requerida
Provincia Codigo Denominacion Hora MF
Lote
Lote 20 CP-JA-004-2020-1 JAEN SSCE06 ALEMAN A1 18.000,00 18.000,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA Solvencia
Lote Total coste Requerida
Provincia Codigo Denominacion Hora MF
Lote
, ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
Lote 21 CP-JA-005-2020-1 JAEN SSCS0208 40.015,50 40.015,50
INSTITUCIONES SOCIALES
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Siendo:

Lote: nimero del lote en la licitacién

Provincia: provincia de imparticion de la especialidad formativa

Cadigo: cédigo de la especialidad formativa

Denominacion: denominacion de la especialidad formativa

Total coste. Horas MF: total coste de los médulos formativos de la especialidad formativa
Solvencia Requerida Lote: solvencia requerida para el lote

El volumen anual de negocios de la persona licitadora se acreditard por medio de sus cuentas anuales aprobadas y
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por
las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el
Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados por el Registro Mercantil.

(X) 2. En el caso de profesionales que no tengan la condicién de empresarios, justificacién de la existencia de un
seguro de indemnizacién por riesgos profesionales, con indicacién expresa de los riesgos cubiertos y de su plazo
minimo de vigencia o fecha de vencimiento, por un importe minimo de 100.000 euros.

La acreditaciéon de este requisito se efectuard por medio de certificado expedido por el asegurador, en el que
consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro, y mediante el documento de
compromiso vinculante de suscripcién, prorroga o renovacién del seguro, en los casos en que proceda.

NO APLICA 3. El patrimonio neto segtn el balance correspondiente al Gltimo ejercicio econémico de las cuentas
anuales aprobadas debera superar el 20 por 100 del importe del contrato.

El patrimonio neto de la persona licitadora se acreditard por medio de sus cuentas anuales aprobadas
correspondientes al dltimo ejercicio para el que esté vencida la obligacién de aprobar las cuentas anuales, y
depositadas en el Registro Mercantil u oficial que corresponda; si no lo estuvieran, deben presentarlas
acompafiadas de la certificacién de su aprobacién por el 6rgano de administracién competente. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil deberdn presentar sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados por el Registro Mercantil.

Otros medios de prueba de la solvencia econémica y financiera distintos de los previstos en los apartados
anteriores (s6lo en caso de contratos no sujetos a regulacion armonizada):

NOTA: En el caso de que el érgano de contratacion no concrete ninguno de los anteriores, el criterio serd el
volumen anual de negocios. No obstante, en los contratos cuyo objeto consista en servicios profesionales, en lugar
del volumen anual de negocio, la solvencia econémica y financiera se podrd acreditar mediante la disposicion de
un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales en los términos establecidos en el articulo 87.3 de la LCSP.

En caso de admitirse oferta integradora, requisitos de capacidad y solvencia econémica: NO APLICA.

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XVI
SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

(Serd proporcional y vinculada al objeto del contrato).

1. Grupo o subgrupo de clasificacion y categoria de clasificacion del contrato (cumplimentar en todos los
contratos de servicios cuyo objeto esté incluido en el Anexo II del RGLCAP).

Indicar ambas en todo caso NO APLICA

Clasificacion anterior a la entrada en vigor del RD 773/2015 / Clasificacién posterior a la entrada en vigor del
RD 773/2015

Grupo Subgrupo Categoria Grupo Subgrupo
Categoria

2. Criterios de seleccion relativos a la solvencia técnica o profesional del empresario (cumplimentar en todos
los contratos de servicios). La solvencia técnica o profesional se acreditara por el medio o los medios que se
seflalan a continuacion. (En caso de que sean varios los medios que se sefialan, indicar si son alternativos o
acumulativos)

Se trata de medios Acumulativos de acreditacion de la solvencia

(X) 1. Relacion de los principales servicios realizados de igual o similar naturaleza que los que constituyen el
objeto del contrato, atendiendo a tal efecto al sistema establecido en el anexo I, indicando su importe, fechas
y destinatario publico o privado de los mismos, acompaiiada de los documentos acreditativos
correspondientes. Los servicios efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el
organo competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un
comprador privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una
declaracion del empresario.

El periodo para tener en consideracion los servicios realizados sera el de los tres altimos aiios, salve que en
el anexo I se establezca otro mayor, para garantizar un nivel adecuado de competencia y previa justificacion
en el expediente.

Se exige que el importe anual acumulado sin incluir impuestos en el afio de mayor ejecucion sea igual o
superior al 40 % de su anualidad media, en servicios de igual o similar naturaleza que los que constituyen
el objeto del contrato.

LOTE PLAZO DE EJECUCION IMPORTE SOLVENCIA TECNICA
LOTE 1 A-JA-001-2020-1 12 104.403,00 41.761,20
LOTE 2 Al-JA-002-2020-2 7 65.932,50 45.210,86
LOTE 3 Al-JA-003-2020-1 7 65.932,50 45.210,86
LOTE 4 Al-JA-004-2020-1 8 76.800,00 46.080,00
LOTE 5 Al-JA-005-2020-1 7 64.800,00 44.324,29
LOTE 6 Al-JA-006-2020-1 7 57.330,00 39.312,00
LOTE 7 Al-JA-007-2020-1 6 38.070,00 30.456,00
LOTE 8 AE-JA-001-2020-1 14 134.535,00 46.126,29
LOTE 9 AE-JA-002-2020-1 18 162.085,50 43.222,80
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LOTE 10 AE-JA-003-2020-1 5 32.581,50 31.278,24
LOTE 11 AE-JA-004-2020-1 5 32.581,50 31.278,24
LOTE 12 CT-JA-001-2020-1 16 295.362,00 88.608,60
LOTE 13 CT-JA-002-2020-1 9 76.360,50 40.725,60
LOTE 14 CT-JA-003-2020-1 7 53.856,00 36.929,83
LOTE 15 CT-JA-004-2020-1 17 154.872,00 43.728,56
LOTE 16 CT-JA-005-2020-1 5 46.998,00 45.118,08
LOTE 17 CP-JA-001-2020-1 15 298.800,00 95.616,00
LOTE 18 CP-JA-002-2020-1 5 39.066,00 37.503,36
LOTE 19 CP-JA-003-2020-1 7 46.237,50 31.705,71
LOTE 20 CP-JA-004-2020-1 2 18.000,00 43.200,00
LOTE 21 CP-JA-005-2020-1 5 40.015,50 38.414,88

NO APLICA 2. Indicacién del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la empresa,
participantes en el contrato, especialmente aquellos encargados del control de calidad.

Se exige un equipo de técnicos participantes en el contrato que reiinan como minimo las siguientes condiciones:

NO APLICA 3. Descripcion de las instalaciones técnicas, de las medidas empleadas por el empresario para
garantizar la calidad y de los medios de estudio e investigacién de la empresa.

3.1. Se exige que el empresario acredite el empleo de medidas para controlar la calidad.
3.2. Se exige que el empresario acredite la existencia de medios de estudio e investigacion de la empresa

NO APLICA 4. Cuando se trate de servicios o trabajos complejos o cuando, excepcionalmente, deban responder
a un fin especial, un control efectuado por el 6rgano de contratacién o en nombre de éste por un organismo
oficial u homologado competente del Estado en que estd establecido el empresario, con el acuerdo de dicho
organismo sobre la capacidad técnica del empresario y, si fuera necesario, sobre los medios de estudio e
investigacion de que disponga y sobre las medidas de control de calidad.

Se exigird certificado expedido por

NO APLICA 5. Titulaciones académicas y profesionales del empresario y del personal directivo de la empresa
y, en particular, del personal responsable de la ejecucién del contrato, asi como de los técnicos encargados
directamente de la misma, siempre que no se evaltien como un criterio de adjudicacion.

5.1. Se exigen las titulaciones académicas

o0 equivalentes del empresario.

5.2. Se exigen las titulaciones académicas
directivos/as de empresa

o0 equivalentes de los

5.3. Se exige que el personal responsable de la ejecucién del contrato posea una titulaciéon de
o0 equivalente.

5.4. Se exige que el personal responsable de la ejecucién del contrato posea una experiencia de afios.

NO APLICA 6. Indicacién de las medidas de gestion medioambiental que el empresario podra aplicar al
ejecutar el contrato.

6.1. Se exige que el empresario posea certificados expedidos por los organismos, ptiblicos y privados,
nacionales o internacionales, que acrediten el cumplimiento de las siguientes normas y recomendaciones
medioambientales o equivalentes:

6.2. Se exige la aportacién de documentos que demuestren de forma fehaciente el cumplimiento de normas,
recomendaciones y caracteristicas ergonémicas, medioambientales, de ahorro energético, de compatibilidad
electromagnética y de reduccion de radiacion emitida de los sistemas y equipos incluidos en su oferta.

6.3. Se exigen certificados expedidos por un laboratorio u organizacién independiente de conformidad con
normas y recomendaciones medioambientales y emitidos, en ultimo caso, por las propias empresas mediante
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declaracion responsable efectuada por el representante legal de la empresa.

NO APLICA 7. Declaracién sobre la plantilla media anual de la empresa y la importancia de su personal
directivo durante los tltimos tres afios, acompafiada de la documentacién justificativa correspondiente.

7.1. Se exige un nimero minimo de contratos laborales indefinidos de personas de la empresa del _ por 100
del total

de la plantilla durante los tltimos tres afios
7.2. Se exige unos efectivos de personal directivo como minimo del % sobre el total de la plantilla.

(X) 8. Declaracion Responsable indicando la maquinaria, material y equipo técnico del que se dispondra para
la ejecucién de los trabajos o prestaciones, a la que se adjuntara la documentacién acreditativa pertinente.

Se exige que la maquinaria, material y/o equipo técnico para la ejecucion de los trabajos o prestaciones retina las
siguientes condiciones minimas:

Las entidades licitadoras deberan garantizar que cada espacio formativo de practicas tendra un uso
maximo de 2100 horas anuales en la programacion total del centro. Estas horas, en el caso de acciones
formativas conducentes a la obtencién de certificados de profesionalidad, se computaran a resultas de
sumar todas las horas de los médules formatives para las que sea necesaria la utilizacion de las aulas
talleres o espacios destinados a las practicas; y, en el caso de las acciones formativas no conducentes a la
obtencion de certificados de profesionalidad, el total de horas del programa formativo. A estos efectos, las
entidades licitadoras deberan presentar en el sobre electrénico n.° 3 la Declaracion Responsable que
consta en el anexo X-A denominada “oferta horaria integrada” en la que se relacione la capacidad
horaria que aporta la persona licitadora, al momento de la presentacion de la oferta, en los espacios
formativos que pretende adscribir para la correcta ejecucion el contrato.

Del mismo modo, al momento de presentacion de la documentacion requerida en el apartado 10.7.2.n del
presente pliego “documentacion previa a la adjudicacion”, y al objeto de garantizar al érgano de
contratacion que pueden impartirse las acciones formativas objeto del presente contrato con las
limitaciones horarias impuestas en este pliego, la persona licitadora, cuya oferta resulte ser la mejor
valorada, debera aportar, en todo caso, una declaracién responsable actualizada que consta en el Anexo
X-B de la “oferta horaria integrada” en la que se relacionen ademas las acciones formativas (Formacion
Profesional para el Empleo con financiacion publica y privada y de otra indole) que la persona licitadora
imparte o tiene previsto impartir, desde ese momento y distintas a las que ahora se contratan, en los
espacios formativos de los centros que se propusieron adscribir al presente contrato. La declaracién
responsable actualizada alcanzara a todas las acciones formativas (Formacion Profesional para el Empleo
con financiacion publica y privada y de otra indole) que vaya a desarrollar la persona licitadora en el
plazo de ejecucion del presente contrato.

9. Indicacion de la parte del contrato que el empresario tiene eventualmente el propésito de subcontratar.

Otros medios de prueba de solvencia técnica o profesional distintos de los previstos en los apartados
anteriores (sélo en caso de contratos no sujetos a regulacion armonizada):

NOTA:

En los contratos no sujetos a regulacién armonizada, cuando la persona contratista sea una empresa de nueva creaciéon
(antigiiedad inferior a cinco afios), su solvencia técnica o profesional se acreditara por uno o varios de los medios previstos en
los apartados 2 a 9 del presente anexo, sin que en ninglin caso sea aplicable lo establecido en el apartado 1, relativo a la
ejecucién de un nimero determinado de servicios.

Otros Requisitos: NO PROCEDE

En caso afirmativo sefialar si:
- Obligacion esencial a efectos del articulo 211 LCSP: Si
- Penalidades en caso de incumplimiento: Si

En caso de admitirse oferta integradora, requisitos de capacidad y solvencia técnica: NO APLICA.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XVII-A

DECLARACION PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE OPOSICION A LA CONSULTA DE
LOS DATOS DE IDENTIDAD EN PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION

D%/D. con residencia en provincia
de calle n° segin Documento Nacional de Identidad
n° en nombre propio o de la empresa a la que represento en el
expediente de contratacion n.° cuyo objeto es (D):

SE OPONE a que el érgano de contratacion (2) consulte los datos de identidad a través de

los sistemas de verificacion correspondientes de la Administracién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas:

Organismo Informacion a consultar Oposicion (3)

Direccién General de la Policia Datos de identidad: DNI /NIE

(Lugar, fecha y firma) (4)

(1) Expresar denominacién y numero del expediente.
(2) Indicar 6rgano de contratacion del expediente.
(3) Senale lo que proceda

(4) Firma de la persona licitadora si es persona fisica o firma de la persona representante en caso de persona
juridica.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XVII-B

AUTORIZACION PARA LA CESION DE INFORMACION RELATIVA A OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS CON EL ESTADO, LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIAYA
OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD SOCIAL EN PROCEDIMIENTOS DE

CONTRATACION
D*/D. con residencia en provincia
de calle n° segin Documento Nacional de Identidad
n° en nombre propio o de la empresa a la que represento en el
expediente de contratacién n.° cuyo objeto es (D):
AUTORIZA al 6rgano de contratacion de (2) de la Delegacion Territorial de Empleo, Formacién,

Trabajo Auténomo, Transformaciéon Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades a solicitar la cesién de
informacion por medios informéticos o telematicos sobre la circunstancia de estar o no al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia asi como con el Estado, a efectos del
procedimiento de contratacion del expediente anteriormente indicado, de acuerdo con lo establecido en la normativa
de aplicacién en vigor en materia de proteccion de datos, en la disposicion adicional cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de
diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y en otras normas tributarias y demés disposiciones de
aplicacion, asi como en la Orden de 12 de septiembre de 2003, por la que se regula la acreditacién del cumplimiento
de las obligaciones fiscales y de otros ingresos ptiblicos y de las obligaciones con la Seguridad Social, en los
procedimientos de subvenciones y ayudas ptblicas y de contratacién que se tramiten por la Administracién de la
Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos.

Organismo Informacion a recabar Consentimiento

Agencia Espafiola de Administracién|Obligaciones tributarias estatales
Tributaria

Agencia Tributaria de Andalucia Obligaciones tributarias autonémicas

Tesoreria General de la Seguridad Social | Obligaciones con la Seguridad Social

(Lugar, fecha y firma)

(1) Expresar denominacion y nimero del expediente

(2) Indicar 6rgano de contratacién del expediente.

(3) Senalar Si/ No. En caso de sefalar no, debera presentar la documentacioén indicada en la clausula 10.7.

(4) Firma de la persona licitadora si es persona fisica o firma de la persona representante en caso de persona
juridica.
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ANEXO XVIII
CERTIFICACION DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD
D*/D.
con residencia en
provincia de
calle n°
segin Documento Nacional de Identidad n°

en nombre propio o de la empresa que representa (1),

CERTIFICA : (indicar a,b o c)
Que la empresa que representa:

O a) Tiene un numero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global de personas

trabajadoras de plantilla de ......... , el nimero particular personas trabajadoras con discapacidad de ........... y
el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de .......... (2); por tanto (seflalar lo que
proceda):

O Cuenta con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad.

O Ha optado por el camplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, a cuyo efecto presenta
una copia de la declaracién de excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas aplicadas.

O b) Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo el niimero global de personas trabajadoras
de plantilla de ......... el nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad de ............... y el
porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de ......... 3)

[0 ) No cuenta con personas trabajadoras en plantilla.

(Lugar, fecha y firma)

(1) Indicar denominacion social y NIF.

(2) En las empresas con 50 o mds personas trabajadoras en su plantilla la indicacion del niimero de personas trabajadoras
fijas con discapacidad es optativa pero se valorard a efectos de lo establecido para los supuestos de empate en la cldusula
relativa a la clasificacion de las ofertas.

(3) En las empresas con menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, la indicacién del nimero global de personas
trabajadoras de plantilla es obligatoria y la indicacién del niimero particular de personas trabajadoras con discapacidad y
del porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la misma es optativa pero se valorard a efectos
de lo establecido para los supuestos de empate en la cldusula relativa a la clasificacion de las ofertas.
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ANEXO XIX
DECLARACION SOBRE LA PROMOCION DE IGUALDAD (1)

D./D.

con residencia en

provincia de

calle n°

segiin Documento Nacional de Identidad n°

en nombre propio o de la empresa que representa (2), declara bajo su personal responsabilidad:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 8/2017, de 28 de diciembre, para garantizar los derechos,
la igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI y sus familiares en Andalucia, y de conformidad
con la Ley 12/2007, de 26 de noviembre para la Promocién de la Igualdad de Género de Andalucia (BOJA de 31 de
diciembre), que desarrolla medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades, tales como:

1. Marca de Excelencia de Distintivo Empresarial de Igualdad.
Convenio suscrito al Programa Planes de Igualdad de empresas (IGUALEM).
Medidas de Conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.

2

3

4. Elaboracion y aplicacion de un Plan de Igualdad en la Empresa.

5. Representacion equilibrada de mujeres y hombres en los grupos y categorias profesionales.
6

Medidas de accién positiva en el acceso al empleo y en la promocion profesional en los niveles en los que las
mujeres estén subrepresentadas.

7.  Garantizar la igualdad de retribucién por trabajos de igual valor.

8. Implantacién de medidas adecuadas de prevencion y sancién contra la violencia de género, acoso sexual y por
razon de sexo.

9. Implementacién de actuaciones de responsabilidad social en materia de igualdad de oportunidades.

La empresa se compromete a facilitar los datos que la Administracion considere necesarios para acreditar la veracidad
de esta declaracién.

(Lugar, fecha y firma)

(1) Véase la cldusula 10.7.2 letra j) sobre algunos de los medios para acreditar las medidas destinadas a lograr la igualdad de
oportunidades.

(2) Indicar denominacién social y NIF.
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ANEXO XX

DECLARACION RESPONSABLE DE PROTECCION DE LOS MENORES
D¥D
con residencia en
provincia de
calle n.°
segin Documento Nacional de Identidad n°
en nombre propio o de la empresa que representa (1) declara bajo su personal responsabilidad:

1.- Que, de conformidad con su objeto social o actividad profesional, la actividad que esta entidad/empresa/persona
realiza, en virtud de la presente licitacién, implica contacto habitual con menores respecto del personal laboral,
voluntario y/o colaborador a su servicio.

2.- Que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 9.3 del Real Decreto 110/2015, de 11 de diciembre de 2015,
por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales se ha solicitado a todas las personas que durante la
ejecucion del servicio por su actividad tienen contacto habitual con menores, certificacién negativa del Registro
Central de Delincuentes Sexuales y cumplen con el requisito del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de
enero, de Proteccién Juridica del Menor.

3.- Que, toda la documentacién acreditativa del cumplimiento de este requisito del articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, estara a disposicién del érgano de contratacién para cuando
le sea requerida.

4.- Que, consta entre la documentacion el compromiso de las personas, voluntarios o colaboradores de comunicar
cualquier cambio que tuviera lugar con posterioridad a la primera certificacién negativa.

5.- Que, adquiere el compromiso de comunicar el cumplimiento de este requisito respecto de cualquier persona,
voluntario o personal colaborador que sea dado de alta en la plantilla de esa entidad, empresa o persona.

(Lugar, fecha y firma)

(1) Indicar denominacion social y NIF.
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ANEXO XXI

ESPECIFICACIONES PARA EL ABONO A CUENTA POR OPERACIONES
PREPARATORIAS

Operaciones preparatorias susceptibles de abonos a cuenta: No procede.

Exigencia, en su caso, de un programa de trabajo:

Criterios y forma de valoracion de las operaciones preparatorias:

Plan de amortizacion de los abonos a cuenta:
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ANEXO XXII

MODELO DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
En.  ,a_de_ de20 _
REUNIDOS
De una parte, en nombre de “la persona adjudicataria ” (en adelante ) con
domicilio social en , provista de N.LF , constituida por tiempo indefinido
mediante escritura ptblica autorizada por el Notario de , D. , bajo el nimero __ de
su protocolo, debidamente inscrita en el Registro Mercantil de al Tomo __, folio _ , hoja s
inscripcién __.
De otra parte, en nombre de con domicilio social en

, provista de N.LLF S-4111001F (en el caso de la Junta de Andalucia).

EXPONEN

1. Que en la actualidad ambas partes han firmado un contrato, referido al expediente en relacion con la
contratacion de servicios.

2. Que, de acuerdo con lo anterior y ademas como resultado de la ejecucién de dicho trabajo, es posible que “la
persona adjudicataria” obtenga informacién confidencial. Dicha informacién podra ser escrita o bajo otras formas
ya sean tangibles o intangibles (de ahora en adelante la “Informacién”), siendo voluntad de ambas partes el
restringir el uso y divulgacion de la Informacioén.

3. Que durante el tiempo de ejecucién del contrato, ambas partes deberan intercambiar informacién de caracter
sensible y confidencial.

4. Que las partes desean regular el modo en que deberd ser tratada dicha informacién confidencial y por
consiguiente.

ACUERDAN

Primero.- Que, a los efectos de este Acuerdo, tendra la consideraciéon de informacién confidencial toda
informacién susceptible de ser revelada de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o soporte, tangible o
intangible, actualmente conocido o que se invente en el futuro, intercambiada como consecuencia de este Acuerdo,
salvo que una de las partes identifique expresamente y por escrito que la informacién no tiene caracter de
confidencial.

Segundo.- Que las partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas para asegurar el tratamiento
confidencial de dicha informacién, medidas que no serdn menores que las aplicadas por ellas a su propia
informacién confidencial, asumiendo las siguientes obligaciones:

1. Usar la informacién confidencial solamente para el uso propio al que sea destinada.

2. Permitir el acceso a la informacién confidencial unicamente a aquellos de sus filiales, representantes y/o
personas fisicas o juridicas de “la persona adjudicataria” o, que necesiten la informacién para el desarrollo de
tareas relacionadas con la negociacion entre las partes para las que el uso de esta informacién sea estrictamente
necesario.

3. A este respecto, la parte receptora de la informacién advertird a dichas personas fisicas o juridicas de sus
obligaciones respecto a la confidencialidad, y respondera por el cumplimiento que las mismas hagan de la
mencionada informacién.

4. Comunicar a la otra parte toda filtracién de informacién de la que tengan o lleguen a tener conocimiento,

producida por la vulneracion del Acuerdo de confidencialidad o por cualquier otra causa sea o0 no consecuencia de

la propia accién u omision (se incluye en este apartado la divulgacion de la informacion por las personas que hayan
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accedido a la misma de acuerdo con lo previsto en el punto 2 de este apartado), bien entendido que esa
comunicaciéon no exime a la parte que haya incumplido el presente compromiso de confidencialidad, de
responsabilidad. En el supuesto de que se incumpla la obligacién de notificacién incluida en este apartado dara
lugar a cuantas responsabilidades se deriven de dicha omisién en particular.

5. Limitar el uso de la informacién confidencial intercambiada entre las partes al estrictamente necesario para el
cumplimiento del objeto de este Acuerdo, asumiendo la parte receptora de la informacién confidencial la
responsabilidad por todo uso distinto al mismo realizado por ella o por las personas fisicas o juridicas a las que
haya permitido el acceso a la informacién confidencial. El presente acuerdo no supondrd, en ningtn caso, la
concesién de permiso o derecho expreso o implicito para el uso de patentes, licencias o derechos de autor
propiedad de la parte que revele la informacion.

6. No desvelar ni revelar la informacién de la otra parte a terceras personas salvo autorizacion previa y escrita de la
parte a la que pertenece la informacién.

7. Por el término filiales establecido en el presente Acuerdo se entenderan incluidas aquellas entidades directa o
indirectamente controladas por cualquiera de las Partes, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del
Cédigo de Comercio.

8. “La persona adjudicataria” mantendra toda la Informacién obtenida de la Consejeria /organismo
en el ambito del Proyecto por el que se firma este acuerdo de confidencialidad,
cualquiera que sea la forma en que la misma haya sido obtenida, como informacién estrictamente confidencial, y
no la divulgard ni cederd a terceros sin el previo consentimiento escrito de la Consejeria /organismo
. Cuando finalice el contrato “la persona adjudicataria” devolvera en formato
electrénico la documentacién generada para el Proyecto en cuestion, asi como cualquier otro tipo de informacién
que “la persona adjudicataria” pueda haber obtenido. “La persona adjudicataria” tampoco mantendra ni divulgara
los medios para obtener informaciéon de los Sistemas de Informaciéon de la Consejeria /organismo
. Finalizado el Proyecto, “la persona adjudicataria” NO retendra una copia para sus
archivos ni del informe ni de cualquier informacién obtenida durante la ejecucion de este.

Tercero.- Que, sin perjuicio de las obligaciones impuestas por la normativa nacional y/o asumidas por la parte
receptora de la informacién confidencial, las obligaciones de confidencialidad recogidas en este Acuerdo no seran
aplicables a la informacién respecto de la que la parte receptora pueda demostrar:

1. Que pueda probarse que era del dominio piblico en el momento de haberle sido revelada.

2. Que, después de haberle sido revelada, fuera publicada o pueda probarse que de otra forma ha pasado a ser de
dominio publico, sin quebrantamiento de la obligacién de confidencialidad por la parte que recibiera dicha
informacién.

3. Que en el momento de haberle sido revelada, la parte que la recibi6 ya estuviera en posesion de la misma por
medios licitos o tuviera derecho legalmente a acceder a la misma.

4. Que tuviera consentimiento escrito previo de la otra parte para desvelar la informacién.

Cuarto.- Las partes se comprometen a mantener vigente este acuerdo de confidencialidad desde la fecha de la
firma del mismo, comprometiéndose a incluir en el articulado del Acuerdo referente a colaboracién en servicios
profesionales en entornos informaticos una clausula de confidencialidad de igual contenido al recogido en este
Acuerdo.

En el caso de que dicho Acuerdo no recogiese la clausula de confidencialidad a que se refiere el parrafo anterior, el
presente Acuerdo de confidencialidad se mantendra vigente durante el plazo de cinco (5) afios.

Quinto.- La falta o retraso por cualquiera de las partes en el ejercicio de sus derechos contractuales (incluido pero
no limitado el derecho a requerir el cumplimiento de cualquier termino u obligacién del presente Acuerdo de
Confidencialidad) no podra ser considerado como una renuncia a esos derechos, salvo que la parte en cuestion
renuncie por escrito a los mismos. El presente Acuerdo de Confidencialidad contiene la totalidad de los pactos
entre las partes con relacién a las cuestiones arriba mencionadas.

Ninguna de las partes podra dar por terminado, modificar ni corregir el presente Acuerdo ni renunciar al mismo de
forma verbal, sin un documento firmado por un representante de la otra parte.

No se han otorgado otras representaciones ni garantias, a excepcién de las establecidas de forma expresa en el
presente documento. Ninguna de las partes podra ceder ni transferir a terceros el presente Acuerdo de
Confidencialidad, sin el previo consentimiento por escrito de la otra parte.
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Sexto.- Las partes reconocen que el incumplimiento o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de
Confidencialidad puede suponer un dafio irreparable para la Consejeria /organismo
en consecuencia esta podra adoptar, juntamente con otras a las que tenga derecho, medidas cautelares con el fin de
impedir cualquier incumplimiento continuado o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de
Confidencialidad.

Séptimo.- Las partes, con renuncia expresa de su propio fuero o del que pudiera corresponderles en cuantas
cuestiones o litigios se susciten con motivo de la interpretacion, aplicaciéon o cumplimiento del presente acuerdo,
se someten a la jurisdiccion y competencia de los Juzgados y Tribunales de Jaén capital.

En prueba de conformidad con los términos que anteceden, las partes otorgan el presente contrato por duplicado
ejemplar y a un solo efecto en la fecha y lugar arriba indicado.

Por: “Persona Adjudicataria” Por: Administracion Pablica.

Representante legal

NOTA: La persona adjudicataria del contrato debera firmar junto con el documento de formalizacion del contrato un ejemplar del presente
modelo de acuerdo de confidencialidad.
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ANEXO XXIII
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (1)
A) Descripcion general del tratamiento de Datos Personales a efectuar
El tratamiento consistira en: Licitacion de acciones formativas de FPE para personas trabajadoras desempleadas.
Especificar de acuerdo con el articulo 28.3 RGPD naturaleza, finalidad, objeto del tratamiento:
Gestion de acciones formativas de Formacion Profesional para el Empleo mediante contratacién publica

El personal adscrito por la persona adjudicataria, para proporcionar las prestaciones establecidos en el presente
pliego puede tratar Datos Personales. Los Datos Personales se trataran inicamente por el personal adscrito y la
finalidad del tratamiento sera la tramitacion gestién seguimiento control y evaluacién de acciones formativas de
formacion profesional para el empleo mediante régimen de contratacion publica.

B) Colectivos y Datos Tratados

Los colectivos de interesados y Datos Personales tratados a las que puede tener acceso el adjudicatario son:

Tratamientos y principales | Principales colectivos de | Datos Personales del tratamiento a
colectivos de interesados interesados los que se puede acceder

Gestion de acciones formativas de |Entidades y centros de | Alumnado: Nombre y apellidos,

Formaciéon Profesional para el |formacién. DNI/NIF/NIE, nacionalidad, N° de
Empleo  mediante  contratacién f afiliacion a la Seguridad Social,
L Personas fisicas: Alumnado . e .

publica domicilio, teléfono de contacto, correo

participante; personal formador;
tutoria de empresa, personal de
apoyo y personal directivo

electronico. Caracteristicas personales:
fecha de nacimiento, sexo 'y
nacionalidad. Datos especiales:
Empresas. discapacidad; victimas de terrorismo;
victimas de violencia de género;
exclusion  social;  condicién  de
refugiada/asilada; emigrante retornado.
Otros datos: titulacion; nivel
cualificacion; situacién laboral; tiempo
en desempleo. Vida laboral; actividad
desarrollada.

Personal formador y tutoria de
empresa:  DNI/NIE; nombre y
apellidos. Sexo. Experiencia
profesional (vida laboral, contratos,
certificados de empresa); titulaciones;
cualificaciones  profesionales; otra
formacion.

(1) En caso de que como consecuencia de la ejecucién del contrato resultara necesario en algin momento la
modificacion de lo estipulado en este Anexo, la persona adjudicataria lo requerirad razonadamente y sefialara los
cambios que solicita. En caso de que el érgano de contratacién estuviese de acuerdo con lo solicitado, se emitiria
un Anexo actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.

C) Elementos del tratamiento
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El tratamiento de los Datos Personales comprendera: (marquese lo que proceda):

1. Recogida (captura de datos)| 2.  Registro (grabacién 3. Estructuracién

4. Modificacion 5. Conservacién (almacenamiento) 6. Extraccion (retrieval)

7. Consulta 8. Cesion 9. Difusion

10. Interconexién (cruce) 11. Cotejo 12. Limitacién

13. Supresion 14. Destruccion (de copias temporales) [15. Conservacion (en sus sistemas de inf.)
16. Duplicado 17. Copia (copias temporales) 18. Copia de seguridad

19. Recuperacion 20. Otros (especificar):

D) Disposicién de los datos al terminar la prestacion
Una vez finalice el encargo, la persona adjudicataria debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten,
una vez cumplida la prestacion. La devolucién debe comportar el borrado total de los datos existentes en los
equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los
datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, el responsable del Tratamiento podra requerir al encargado para que en vez de la opcién a), cumpla
con la b) o con la c) siguientes:

b) Entregar al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los datos de caracter personal y, si
procede, los soportes donde consten, una vez cumplida prestacion. La entrega debe comportar el borrado total de
los datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede
conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la
ejecucion de la prestacion.

c) Destruir los datos, una vez cumplida la prestaciéon. Una vez destruidos, el encargado debe certificar su
destruccién por escrito y debe entregar el certificado al responsable del tratamiento. No obstante, el encargado
puede conservar una copia, con los datos debidamente boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de
la ejecucién de la prestacion.

E) Medidas de seguridad

Los datos deben protegerse empleando las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos
datos pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad. De acuerdo con la evaluacién de riesgos
realizada, se deben implantar, al menos, las medidas de seguridad siguientes:

*  Se aplican las medidas de seguridad del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, correspondientes a
ficheros de nivel basico. Adicionalmente para tratamientos automatizados se aplicaran las medidas
previstas en el Anexo II (Medidas de Seguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se
regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electroénica.

La persona adjudicataria no podra no implementar o suprimir dichas medidas mediante el empleo de un andlisis de
riesgo o evaluacién de impacto salvo aprobacion expresa del 6rgano de contratacion.

A estos efectos, el personal del adjudicatario debe seguir las medidas de seguridad establecidas por el 6rgano de
contratacion, no pudiendo efectuar tratamientos distintos de los definidos.

F) Obligaciones relativas al tratamiento de datos personales .

* La obligacién del futuro contratista de someterse en todo caso a la normativa nacional y de la Uni6n
Europea en materia de proteccién de datos.
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e La obligacion de la entidad adjudicataria de presentar antes de la formalizacién del contrato una
declaracion en la que ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores y desde donde se van
a prestar los servicios asociados a los mismos.

e La obligaciéon de comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo largo de la vida del contrato, de la
informacién facilitada en la declaracion a que se refiere la letra anterior.

» La obligacion de los licitadores de indicar en su oferta, si tienen previsto subcontratar los servidores o los
servicios asociados a los mismos, el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las
condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su
realizacion.

(1) En caso de que como consecuencia de la ejecucion del contrato resultara necesario en algin momento la modificacién de lo estipulado en este Anexo, la
persona adjudicataria lo requerira razonadamente y sefialara los cambios que solicita. En caso de que el 6rgano de contratacién estuviese de acuerdo con lo
solicitado, se emitiria un Anexo actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.
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A

Junta de Andalucia

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XXIV

DECLARACION SOBRE EL LUGAR DONDE SE UBICARAN LOS SERVIDORES Y DESDE DONDE
SE PRESTARAN LOS SERVICIOS ASOCIADOS A LOS MISMOS

D /D e , mayor de edad y con DNIn®. .........cccooeiiienninn. ,
(sefialar lo que proceda)

en nombre propio

en representacion de la empresa
............................................................................................................... , con domicilio social
(<) 1 B JR o | T E S |
y NIF n° " en calidad de (1)

bajo su personal responsabilidad,

DECLARA

ante el 6rgano de contrataciéon competente para la adjudicacién del contrato (sefialar nombre del contrato y n.° de
1 01T 1)1 L PO cuya ejecucién re-

querira el tratamiento por la persona contratista de datos personales por cuenta del responsable del tratamiento que
el lugar donde se ubican los servidores y desde donde se prestaran los servicios asociados a los mismos es

Cualquier cambio que se produzca a lo largo de la vida del contrato de la informacién facilitada en esta declaracion
sera comunicado de forma inmediata al érgano de contratacion.

(Fecha y firma)

(1) Apoderado/a, administrador/a Unico/a, solidario/a, administradores/as mancomunados/as, etc.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XXV

DECLARACION SOBRE SUBCONTRATACION DE SERVIDORES
| 5 B T , mayor de edad y con DNID®. .......cocvvnvininnnnnnnnn.. s

(sefialar lo que proceda)

en nombre propio / en representacion de la empresa
............................................................................................................... , con domicilio social
[ 1 B s CANE. e s , D%
y NIF n° , en  calidad de (1) .oiiiiiiii e

bajo su personal responsabilidad,
DECLARA

ante el érgano de contratacion competente para la adjudicacion del contrato (sefialar nombre del contrato)

e Que (sefialar lo que proceda) SI NO tiene previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a
los mismos.

e Que en caso afirmativo, la persona/s empresaria/s con la/s que se prevé subcontratar es/son:

(Fecha y firma)

(1) Apoderado/a, administrador/a tinico/a, solidario/a, administradores/as mancomunados/as, etc.”
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XXVI
CUADRO DE ESPECIALIDADES FORMATIVAS Y LOTES

ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N° N.° Coste/Horas Total Total coste
of
Provindia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Aum Ed. MF Aum Hora MF
. DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA
Lote1 Al-JA-001-2020-1 JAEN IMSV0209 460 80 540 15 1 8,00 15 55.200,00
INTERACTIVOS
JAEN SEAG0109  |INTERPRETACION YEDUCACION AMBIENTAL 420 80 500 15 1 781 15 49.203,00
104.403,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
of
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Aum Hora MF
Lote2 Al-JA-002-2020-1 JAEN AGAU0111  |MANEJO YMANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 590 40 630 15 1 745 15 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N° N.° Coste/Horas Total Total coste
of
Provindia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Aum Ed. MF Aum Hora MF
Lote3 Al-JA-003-2020-1 JAEN AGAU0111  |MANEJO YMANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 590 40 630 15 1 745 15 65.932,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
of
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote4 Al-JA-004-2020-1 JAEN FMEC0110  |SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO YTIG 640 40 680 15 1 8,00 15 76.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Pate Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Codigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT H‘:r:s Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote 5 Al-JA-005-2020-1 JAEN FMEH0109  [MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 540 80 620 15 1 8,00 15 64.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Cédigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT H:r:s Alum Ed. mMF Alum Hora MF
Lote 6 Al-JA-006-2020-1 JAEN IMAQ0208  |Y SUPERVISION DEL MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 490 80 570 15 1 7,80 15 57.330,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Pate Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Codigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT H‘:r:s Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote 7 Al-JA-007-2020-1 JAEN INAFO108  |PANADERIA Y BOLLERIA 450 80 530 15 1 5,64 15 38.070,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Cédigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT H:r:s Alum Ed. mMF Alum Hora MF
Lote 8 AE-JA-001-2020-1 JAEN ADGD0308  |ACTIVIDADES DE GESTION ADMNISTRATVA 800 80 880 15 1 7,93 15 95.160,00
JAEN ADGFO1  |INGLES FINANCIERO 150 150 15 1 7,50 15 16.875,00
JAEN ADGX01  |INGLES:GESTION COMERCIAL 200 200 15 1 7,50 15 22.500,00
134.535,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Codigo Denominacion Horas MF |Horas MFPCT| H:r:s Alum Ed. mMF Alum Hora MF
Lote 9 AE-JA-002-2020-1 JAEN IFCD0110  |CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 480 80 560 15 1 8,00 15 57.600,00
JAEN IFCT0109  |SEGURIDAD INFORMATICA 420 80 500 15 1 7.49 15 47.187,00
JAEN IFCT0509  |ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 510 80 590 15 1 7,49 15 57.298,50
162.085,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Cédigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT] H:r:s Alum Ed. MF Alum Hora MF
- OPERA CIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
Lote 10 AE-JA-003-2020-1 JAEN FCTO108 |55 TEMAS MICROINFORMA TICOS ( EDICION 1) 290 80 370 15 1 7,49 15 32.581,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Cédigo Denominacién Horas MF |Horas MFPCT) H:r:s Alum Ed. MF Alum Hora MF
- OPERA CIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
Lote 11 AE-JA-004-2020-1 JAEN FCTO108 | S5 TEMAS MICROINFORMA TICOS ( EDICION 2) 290 80 370 15 1 7,49 15 32.581,50
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ESPECIALIDAD FORMATIVA/
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Caodigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 12 CT-JA-001-2020-1 JAEN ADGG0408 OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 390 40 430 15 1 7,00 15 40.950,00
GENERALES
JAEN COMLO111  |TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 370 80 450 15 1 8,00 15 44.400,00
JAEN COML0210  |GESTION YCONTROL DEL APROVISIONAMIENTO 370 80 450 15 1 8,00 15 44.400,00
JAEN COMTO0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 420 40 460 15 1 746 15 46.998,00
JAEN COMT0411  |GESTION COMERCIAL DE VENTAS 530 80 610 15 2 746 30 118.614,00
295.362,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA/
Lote Total N.° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Aum HoraMF
Lote 13 CT-JA-002-2020-1 JAEN TMVG0109 OPE?ACIONES,AUX‘LIARES I.JE MANTENIMIENTO EN 270 40 310 15 1 717 15 29.038,50
ELECTROMECANICA DE VEHiCULOS
. MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS Y
JAEN TMVG0209 . . 440 80 520 15 1 717 15 47.322,00
ELECTRONICOS DE VEHICULOS
76.360,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA/
Lote Total N.° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
Lote 14 CT-JA-003-2020-1 JAEN COMV0108  |ACTIVIDADES DE VENTA 510 80 590 15 1 7,04 15 53.856,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA/
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote 15 CT-JA-004-2020-1 JAEN TMVIOSEXP |FORMACION PREPARATORIA OBTENCION C + CAP 180 180 15 8 717 120 154.872,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA/
Lote Total N.° N° Coste/Horas Total Total coste
Provinda Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Aum HoraMF
Lote 16 CT-JA-005-2020-1 JAEN COMTO0110  |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 420 40 460 15 1 746 15 46.998,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote 17 CP-JA-001-2020-1 JAEN SSCE01 INGLES AL 150 150 15 3 8,00 45 54.000,00
JAEN SSCE02  |INGLES A2 150 150 15 4 8,00 60 72.000,00
JAEN SSCE03  |INGLESB1 240 240 15 3 8,00 45 86.400,00
JAEN SSCE04 INGLES B2 240 240 15 3 8,00 45 86.400,00
298.800,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
o o N° N° Coste/Horas Total Total coste
Provincia Codigo Denominacion HorasMF | Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote 18 CP-JA-002-2020-1 JAEN AFDP0209  |SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 340 80 420 15 1 7,66 15 39.066,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote fro N° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provindia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote 19 CP-JA-003-2020-1 JAEN IMPP0308  |HIDROTERMAL 450 120 570 15 1 6,85 15 46.237,50
ESPECIALIDAD FORMATIVA
Lote Total N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provindia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum Hora MF
Lote 20 CP-JA-004-2020-1 JAEN SSCE06 ALEMAN AL 150 150 15 1 8,00 15 18.000,00
ESPECIALIDAD FORMATIVA
. o] N.° N.° Coste/Horas Total Total coste
Provindia Codigo Denominacion Horas MF Horas MFPCT Horas Alum Ed. MF Alum HoraMF
. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
Lote 21 CP-JA-005-2020-1 JAEN SSCS0208 370 80 450 15 1 721 15 40.015,50
INSTITUCIONES SOCIALES

PCAP Servicios de FPE con criterios de adjudicacion cuantificables mediante aplicacién de férmulas




SERVICIO PUBLICO

INSTERIO. OE EHPLED ESTATAL CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
ECONOJMIA SOCIAL SEPE Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

Siendo:

Lote: nimero del lote en la licitacion

Provincia: provincia de imparticion de la especialidad formativa

Cadigo: cadigo de la especialidad formativa

Denominacién: denominacién de la especialidad formativa

Horas MF: total horas de los mddulos formativos de la especialidad formativa

Horas MFPCT: horas del médulo de formacion practica en centros de trabajo de la especialidad formativa
Total horas: suma total de horas de la especialidad formativa, es decir, Horas MF mas Horas MFPCT

N.° Alum.: nimero de alumnos de la especialidad por edicién

N.° Edic: nimero de ediciones de la especialidad formativa

Coste/Horas MF: coste unitario por hora de los médulos formativos de la especialidad formativa
Total Alum: nimero total de alumnos entre todas las ediciones por especialidad formativa

Total coste. Horas MF: total coste de los médulos formativos de la especialidad formativa
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XXVII
CUADRO DE PRESUPUESTO BASE DE LICITACION POR ESPECIALIDADES FORMATIVAS

PBL
Codigo esp Denominacién Coste/Horas | esWF | HoraswrpeT | © A BH TOTALGD. | TOTALCL | B°INDG% | OTROSGTOS | Totalcoste

MF Aum HoraME
ADGDO308 |ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 793 800 8 15 58000 | 2759640 | 7517640 | 951600 | 508154 | 538506 | 9516000
ADGFOL | INGLES FINANCIERO 750 150 15 843750 | 480375 | 1333125 | 168750 901,13 955,13 1687500
ADGG0408 _|OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES 700 3% 0 15 2047500 | 1167550 | 3235050 | 409500 | 218573 | 231077 | 4095000
ADGXOL | INGLESGESTION COMEROIAL 750 200 15 1125000 | 652500 | 1777500 | 225000 | 120150 | 127350 | 2250000
AFDP0209 |SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 766 340 8 15 195300 | 1132914 | 086214 | 390660 | 208512 | 221114 | 3906600
AGAUOLLL |MANEJO YMANTENIMIENTO DEMAQUINARIA AGRICOLA 745 590 0 15 296625 | 1912043 | 5208668 | 650325 | 35080 | 373L78 | 6593250
COMLOI1L [TRAFICO DEIAJEROS POR CARRETERA 800 30 8 15 22000 | 1267600 | 3507600 | 444000 | 237096 | 251304 | 4440000
COML0210 |GESTION Y CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO 800 30 8 15 22000 | 1267600 | 307600 | 444000 | 237096 | 251304 | 4440000
COMTOLL0 |ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 746 120 0 15 240900 | 1362942 | 3712842 | 460980 | 250969 | 266009 | 4699800
COMTOAL1 |GESTION COMERCIAL DEVENTAS 746 530 8 15 2065350 | 1710903 | 4685253 | 593070 | 316699 | 335678 | 5030700
COMV0108 _|ACTIVIDADES DEVENTA 704 510 8 15 2692800 | 1561824 | 4254624 | 538560 | 287501 | 304825 | 5385600
FMECO110 |SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO YTIG 800 640 0 15 384000 | 2227200 | 6067200 | 768000 | 410112 | 434688 | 7680000
FMEHO109 |MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 800 540 8 15 240000 | 1879200 | 5119200 | 648000 | 346032 | 366768 | 6480000
IFCDOL10 |CONFECCION YPUBLICACION DE PAGINAS WEB 800 480 8 15 2880000 | 1670400 | 4550400 | 576000 | 307584 | 326016 | 5760000
FTonos |0 CIONES AUHLIARES DEONTAJEYMANTENIMIENTO DESISTEMAS 749 290 8 15 1629075 | 9448s4 | 2573930 | 325815 | 173085 | 184411 | 3258150

MICROINFORMATICOS

IFCT0109  |SEGURIDAD INFORMATICA 749 420 80 15 2359350 13.684,23 37.271,73 4.718,70 251979 2.670,78 47.187,00
IFCT0509  |ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 749 510 80 15 28.649,25 16.616,57 45.265,82 5.729,85 3.059,74 324310 57.298,50
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PBL
. e Coste/Horas NO
Codigo esp Denominacion - HorasMF | Horas MFPCT e A BH TOTALCD. | TOTALCL | B°IND6% | OTROSGTOS | Total coste
ul
HoraMF
PLANIFICACION, GESTION YREALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION
IMAQQ208  |DEL MONTAJE DEMAQUINARIA, EQUIPO INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS 780 490 80 15 28.665,00 16,625,70 45.290,70 5.733,00 306142 324483 5733000
DEPRODUCCION.
IMPP0308  |HIDROTERMAL 6,85 450 120 15 2311875 13.408,88 36.527,63 462375 2.469,08 2617,04 4623750
IMSV0209  |DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA INTERACTIVOS 8,00 460 80 15 27,600,00 16.008,00 43.608,00 5520,00 2.94768 312432 5520000
INAFO108  [PANADERIA YBOLLERIA 564 450 80 15 19.035,00 1104030 3007530 3.807,00 203294 2.154,76 380700
SEAGO109  |INTERPRETACION YEDUCACION AMBIENTAL 781 420 80 15 2460150 14.268,87 38.870,37 492030 262744 278489 49.203,00
SSCEDL  [INGLESAL 8,00 150 15 900000 5.220,00 1422000 1.800,00 961,20 1.018,80 18.000,00
SSCED2  [INGLESA2 8,00 150 15 9.000,00 5.220,00 1422000 1.800,00 961,20 1018,80 18.000,00
SSCE03  [INGLESBL 8,00 240 15 14.400,00 8.352,00 22.752,00 2.880,00 153792 163008 28.800,00
SSCED4  [INGLESB2 8,00 240 15 14.400,00 8.352,00 22.752,00 2.880,00 153792 1630,08 28.800,00
SSCED6  |ALEMAN AL 8,00 150 15 9.000,00 5.220,00 1422000 1.800,00 961,20 1018,80 18.000,00
IATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
S5CS0208 721 370 80 15 20007,75 1160450 3161225 400155 213683 226488 4001550
SOCIALES
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN ELECTROMECANICA DE
TMVGO109 ) 717 270 4 15 1451925 8.421,17 2294042 2903,85 155066 164358 2903850
VEHICULOS
TMVG0209  [MANTENIMIENTO DELOS SISTEMAS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE VEHICULOS 717 440 80 15 23.661,00 1372338 37.384,38 473220 252699 267843 4732200
TMVIOSEXP  [FORMACION PREPARATORIA OBTENCION C+CAP 717 180 15 967950 5614,11 15.293,61 1.935,90 1.033,77 100572 19.359,00

Siendo :

Cad esp: cadigo de la especialidad formativa

Denominacion: denominacion de la especialidad formativa

Coste/Horas MF: coste unitario por hora de los médulos formativos de la especialidad formativa

Horas MF: total horas de los médulos formativos de la especialidad formativa

Horas MFPCT: horas del médulo de formacion préactica en centros de trabajo de la especialidad formativa

N.° Alum.: nimero de alumnos de la especialidad por edicién

COSTES DIRECTOS

A. Costes salariales de los formadores y del formador con funcién de coordinador 50% (= 40% del coste de contrato, véase art. 14

Resolucion de 18 de noviembre de 2008 Del Servicio Publico de Empleo Estatal)

B-H: Otros costes directos, que a su vez incluyen :

B. Costes de amortizacién de instalaciones y equipos, aulas, talleres y demas superficies utilizadas en el desarrollo de

las acciones formativas.

C. Costes de medios y materiales didacticos y bienes consumibles.

D. Costes de alquiler y de arrendamientos financieros.

E. Costes de seguro de accidentes.

F. Costes de publicidad.

G. Costes de evaluacion y control de la calidad .

H. Costes derivados de la contratacién de personas especializadas en la atencién de alumnos con discapacidad

TOTAL C.D. : total costes directos, corresponde a la suma de Ay B-I
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TOTAL C.I.: total costes indirectos que corresponden al 10% (sobre coste total de la actividad formativa, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.3 de la Ley 30/2015 y articulo 16.4 a) del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio), que incluyen :

-Gastos de personal de apoyo

-Otros costes: luz, agua, calefaccion, mensajeria, correo, limpieza, vigilancia, telefonia, otros costes no especificados
anteriormente asociados a la ejecucion de las acciones formativas.

-Gastos financieros
B° IND 6%: beneficio industrial del 6%
Otros Gtos: otros gastos

PBL TOTAL COSTE MF: PRESUPUESTO BASE DE LICITACION DE LA ESPECIALIDAD. TOTAL COSTE MODULOS FORMATIVOS
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FORMULAS

ANEXO XXVIII
CUADRO DE PLAZO DE EJECUCION, ANUALIDADES, FORMA DE PAGO Y PARTIDA
PRESUPUESTARIA
Plazo de _ - Forma - -
Lote . . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 7.482,21 7,17% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 1 Al-JA-001-2020-1 12 104.403,00 2021 96.920,79 92,83% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de - - Forma - -
Lote . " Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 8.100,28 12,29% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 2 Al-JA-002-2020-1 7 65.932,50 2021 57.832,22 87,71% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de _ - Forma _ -
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 8.100,28 12,29% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 3 Al-JA-003-2020-1 7 65.932,50 2021 57.832,22 87,71% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de . - Forma . -
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 8.256,00 10,75% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 4 Al-JA-004-2020-1 8 76.800,00 2021 68.544,00 89,25% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de - - Forma . -
Lote _ ., Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 7.961,14 12,29% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 5 Al-JA-005-2020-1 7 64.800,00 2021 56.838,86 87,71% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de . _ Forma . _
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 7.043,40 12,29% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 6 Al-JA-006-2020-1 7 57.330,00 2021 50.286,60 87,71% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de _ . Forma - .
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 5.456,70 14,33% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 7 Al-JA-007-2020-1 6 38.070,00 2021 32.613,30 85,67% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
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Lote _ Pl'a'zo de Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Forma Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 8.264,30 6,14% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 8 AE-JA-001-2020-1 14 134.535,00 2021 116.661,06 86,72% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 9.609,64 7,14% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Plazo de ; ; Forma . -
Lote . . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 7.744,08 4,78% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 9 AE-JA-002-2020-1 18 162.085,50 2021 109.317,67 67,44% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 45.023,75 27,78% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Plazo de - . Forma _ -
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 5.604,02 17,20% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 10 AE-JA-003-2020-1 5 32.581,50 2021 26.977,48 82,80% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de - - Forma . -
Lote . . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 5.604,02 17,20% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 11 AE-JA-004-2020-1 5 32.581,50 2021 26.977,48 82,80% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de - . Forma _ -
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 15.875,70 5,37% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 12 CT-JA-001-2020-1 16 295.362,00 2021 224.105,92 75,88% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 55.380,38 18,75% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Plazo de - - Forma . q
Lote . . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 7.296,67 9,56% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 13 CT-JA-002-2020-1 9 76.360,50 2021 69.063,83 90,44% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de . . Forma . -
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 6.616,59 12,29% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 14 CT-JA-003-2020-1 7 53.856,00 2021 47.239,41 87,71% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de - . Forma . .
Lote . . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 7.834,70 5,06% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 15 CT-JA-004-2020-1 17 154.872,00 2021 110.596,83 71,41% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 36.440,47 23,53% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Plazo de ; ; Forma . -
Lote . . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 8.083,66 17,20% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 16 CT-JA-005-2020-1 5 46.998,00 2021 38.914,34 82,80% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
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Plazo de . _ Forma . -
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 17.131,20 5,73% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 17 CP-JA-001-2020-1 15 298.800,00 2021 241.828,80 80,94% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 39.840,00 13,33% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Plazo de . . Forma . .
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 6.719,35 17,20% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 18 CP-JA-002-2020-1 5 39.066,00 2021 32.346,65 82,80% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Pl d F
Lote _ .a'zo e Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad orma Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 5.680,61 12,29% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 19 CP-JA-003-2020-1 7 46.237,50 2021 40.556,89 87,71% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de . _ Forma - .
Lote _ L. Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 7.740,00 43,00% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 20 CP-JA-004-2020-1 2 18.000,00 2021 10.260,00 57,00% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
Plazo de . _ Forma . -
Lote _ . Importe Lote | Anualidad |Importe Anualidad Partida presupuestaria
Ejecucion (meses) De pago %
2020 6.882,67 17,20% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
Lote 21 CP-JA-005-2020-1 5 40.015,50 2021 33.132,83 82,80% 1000180000 G/32D/22709/23 S0044
2022 0,00 0,00%
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