CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
CONSEJERIA DE ECONOMiA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD
Delegacion Territorial en Cadiz

JUNTA DE ANDALUCIA

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO,
FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA, CONOCIMIENTO,
EMPRESAS Y UNIVERSIDAD EN CADIZ POR LA QUE SE RESUELVE
EL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCIONES
PUBLICAS DE LAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 23 DE
ABRIL DE 2018, DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, EN LA MODALIDAD DE
FORMACION DE OFERTA DIRIGIDA PRIORITARIAMENTE A
PERSONAS TRABAJADORAS OCUPADAS PARA EL ANO 2018, DE
LAS PREVISTAS EN LA ORDEN DE 3 DE JUNIO DE 2016.

Vistos los expedientes iniciados en virtud de las solicitudes formuladas por
las entidades, y demas documentaciéon complementaria para la concesion de
subvenciones presentadas en relacion a la convocatoria efectuada por la
Resolucion de 23 de abril de 2018, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, se han apreciado los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 7 de junio de 2016, se publica en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia numero 107 la Orden de 3 de junio de 2016, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, en
régimen de concurrencia competitiva, en materia de Formacién Profesional para el
Empleo en las modalidades de formacion de oferta dirigida prioritariamente a
personas trabajadoras desempleadas y a personas trabajadoras ocupadas.

SEGUNDO.- Con fecha 30 de abril 2018, se publica en el BOJA numero 82
la Resolucion de 23 de abril de 2018, de la Direccidon General de Formacioén
Profesional para el Empleo, por la que se convocan subvenciones publicas, en la
modalidad de formacién de oferta dirigida prioritariamente a personas trabajadoras
ocupadas para el ano 2018, de las previstas en la Orden de 3 de junio de 2016.

TERCERO.- En el plazo establecido en el resuelvo décimo de la
Resolucion de 23 de abril de 2018, de la Direcciéon General de Formacion
Profesional para el Empleo, se presentan en la provincia de Cadiz un total de 26
solicitudes de subvencion.

CUARTO.- Con fecha 10 de julio de 2018, se publica Anuncio de la
Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo de Cadiz, en la pagina Web de la
Consejeria, requiriendo a las personas interesadas relacionadas en el mismo, para
que subsanaran las faltas o deficiencias que se indicaban.
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QUINTO.- Con las solicitudes presentadas en tiempo y forma, y una vez
subsanadas las mismas conforme a lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden de 5
de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los
formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, y en el resuelvo undécimo
de la Resolucién de 23 de abril de 2018, de la Direcciéon General de Formacion
Profesional para el Empleo, se ha procedido a su analisis y valoracién de acuerdo
a lo dispuesto en el articulo 14 de la Orden de 5 de octubre de 2015, y en el
resuelvo duodécimo de la Resolucion de 23 de abril de 2018. En virtud de todo
ello, se ha emitido el correspondiente informe de evaluacion técnica.

SEXTO.- Con fecha 21 de noviembre de 2018, esta Delegacion Territorial
publica la Propuesta Provisional de Resolucién por la que se aprueba la relacién
de entidades beneficiarias provisionales y suplentes del procedimiento de
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en materia de
Formacién Profesional para el Empleo en la modalidad de formacion de la oferta
dirigida a personas trabajadoras ocupadas para 2018, concediendo un plazo de 10
dias para que las entidades beneficiarias provisionales y suplentes puedan alegar,
reformular, aceptar y aportar documentacion, tal como se preceptua en el articulo
17 de la Orden de 5 de octubre de 2015.

SEPTIMO.- Con fecha 30 de noviembre de 2018, la Direccién General de
Formacién Profesional para el Empleo, tras detectar error generalizado en la
aplicacion informatica Gefoc, emite “Informe acerca del error detectado en la
baremacion de entidades participantes en la Convocatoria de Acciones Formativas
dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas” en el que se indica
que se ha advertido un error de calculo en la puntuacién otorgada a las entidades
participantes, en el criterio “grado de cumplimiento” por lo que se hace necesario
proceder a corregir el mencionado error, efectuando una nueva baremacion, y, en
consecuencia una adjudicacién provisional en virtud de las puntuaciones obtenidas
correctamente por la entidades participantes.

OCTAVO.- Con fecha 14 de diciembre de 2018, esta Delegacion Territorial
publica la Rectificacion de errores de la Propuesta Provisional de Resolucion por la
que se aprueba la relacion de entidades beneficiarias provisionales y suplentes del
procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva en materia de Formacion Profesional para el Empleo en la modalidad
de formacion de la oferta dirigida a personas trabajadoras ocupadas para 2018,
concediendo un nuevo plazo de 10 dias para que las entidades beneficiarias
provisionales y suplentes puedan alegar, reformular, aceptar y aportar
documentacion, tal como se preceptia en el articulo 17 de la Orden de 5 de
octubre de 2015.
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NOVENO.- Con fecha 22 de abril de 2019 se traslada por parte de la
Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo informacion relativa al
cambio de la seccién presupuestaria, anteriormente asignada a la 1500 y
posteriormente a la seccién 1000.

DECIMO.- Con fecha 25/06/2019 se emite Resolucién de la Direccion
General de Formacioén Profesional para el Empleo, de modificacion de anualidades
de la Resolucién de 23 de abril de 2018, por la que se convocan subvenciones
publicas, en la modalidad de Formacion de oferta dirigida a personas trabajadoras
ocupadas, fondo S0534, capitulo IV, programa presupuestario 32D. y posicion
presupuesta que a continuacion se indica:

1000180000 G/32D/44200/11
1000180000 G/32D/46300/11
1000180000 G/32D/47303/11
1000180000 G/32D/48301/11

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Competencia para resolver. La competencia para dictar
la presente resolucion corresponde a la persona titular de las Delegaciones
Territoriales de Empleo, Formacion, Trabajo Autonomo, Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad, para las subvenciones de ambito provincial, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 13 del Cuadro Resumen de las bases
reguladoras aprobadas por la Orden de 3 de junio de 2016, asi como lo dispuesto
en el Decreto 32/2019, de 5 de febrero, modifica el Decreto 342/2012, de 31 de
julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia, que establece en su Articulo Unico, punto dos, que en
cada una de las provincias de la Comunidad Auténoma de Andalucia existira una
“...Delegacion Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad” ; y en el punto cuatro, la modificacion de la
Disposicion Adicional Sexta del Decreto 342/2012:“1. A la Delegacion Territorial de
Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad
se le adscriben los servicios periféricos de la Consejerias de Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo, y de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad. 2. La Delegacion
Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad, depende orgdnicamente de la Consejeria de Empleo, Formacién, y Trabajo
Auténomo. 3. La persona titular de la Delegacion Territorial de Empleo, Formacion,
Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad ejercerd las
competencias previstas en el articulo 19 del presente Decreto asi como toda aquella que se
le atribuya o delegue”™ .
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La presente resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el resuelvo
décimo sexto de la Resolucién de 23 de abril de 2018, habiéndose observado lo
establecido en las bases reguladoras y demas normativa de aplicacion.

SEGUNDO.- Normativa aplicable. Las subvenciones reguladas por la
Resolucion de 23 de abril de 2018, de la Direccién General de Formacién Profesional
para el Empleo, por la que se convocan subvenciones publicas, en la modalidad de
formacion de oferta dirigida a personas trabajadoras ocupadas para el afio 2018 se
ajustaran en todos sus aspectos a lo establecido en la Orden de 3 de junio de 2016,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
publicas, en régimen de concurrencia competitiva, en materia de Formacion
Profesional para el Empleo en las modalidades de formacion de oferta dirigida
prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas y a personas ocupadas, se
regiran ademas de por lo dispuesto en las mismas, por el Decreto 282/2010, de 4 de
mayo, que aprueba el Reglamento de los Procedimientos de concesion de
subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, por la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento aprobado por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia. A efectos procedimentales, la Ley 39/2015 1 de Octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y demas
disposiciones que resulten de aplicacion.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de
derecho, y demas disposiciones de general y pertinente aplicacion

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar el Anexo I, con la relacion de entidades solicitantes
que obtienen la condicion de entidades beneficiarias asi como la de subvencion
concedida, indicando el numero de expediente, entidad y NIF y la puntuacion
otorgada.

Aprobar el Anexo | bis, con la relacion de entidades solicitantes que no han
obtenido la condicién de entidades beneficiarias y la exposicion del motivo.

SEGUNDO.- Aprobar el Anexo I, con la relacion de solicitudes y/o
acciones formativas desestimadas, estableciendo los motivos de desestimacién en
base a los siguientes cédigos:

1. Acciones formativas en las que la entidad no cumple los requisitos de
acreditacion/inscripcion en la especialidad formativa solicitada.
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2. Acciones formativas en las que no se ha presupuestado ningun gasto.

3. Otros:
3. a) b) ¢) La entidad ha desistido de su solicitud.
3. d) La entidad no cumple con los requisitos necesarios para ser
beneficiaria de la subvencion.
e) No presenta documentaciéon acreditativa de los requisitos, por lo que
se entiende desistida de su solicitud (apartado 2 del Resuelvo Décimo
Cuarto de la Resolucion de 23 de abril de 2018).

4. Supera el 10% del crédito presupuestario de la provincia consignado en la
presente convocatoria (apartado 2.a del resuelvo duodécimo de la Resolucion
de 23 de abril de 2018).

5. Falta de disponibilidad presupuestaria.

6. Accion formativa ya adjudicada a otra entidad con mayor puntuaciéon de
baremo.

TERCERO.- Aprobar el Anexo Il y Anexo Il bis, donde se relaciona la
concesion de la programacion formativa y subvencién concedida a cada entidad
beneficiaria.

En los citados Anexos se recogen: el importe solicitado, el importe de la ayuda
concedida y el presupuesto global y desglosado de la programacién formativa
concedida. La estructura del presupuesto aprobado en estos anexos para cada
entidad, determina que las cantidades consignadas en cada partida, comprometen
a la entidad solicitante y seran tenidos en cuenta en la fase de justificacion de
conformidad con el apartado décimo punto 5 in fine de la presente Convocatoria.

Las acciones formativas concedidas a cada entidad, iran dirigidas
principalmente a personas trabajadoras ocupadas del sector o sectores asociados
a cada una de ellas en el Anexo XI o Anexo Xl bis.

La presente convocatoria establece que las acciones formativas se
desarrollaran en modalidad presencial, por lo que los moddulos econdmicos
maximos (coste por participante y hora de formacion) aplicables seran de 8 euros,
en virtud de lo establecido en el apartado 5 del Cuadro resumen de las bases
reguladoras, aprobadas por la Orden de 3 de junio de 2016.
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CUARTO.- Plazo de ejecucion. Las entidades beneficiarias disponen
de un plazo maximo de 3 meses, desde la publicacion de la Resolucion de
concesion de la subvencion, para iniciar la ejecucion de la actividad formativa.

Consta, en cada uno de los expedientes, el plazo de ejecucion de las
distintas acciones formativas segun la planificacion realizada por las entidades
beneficiarias. No obstante, el plazo de inicio de las mismas, se encuentra
condicionado por la finalizacion de los procedimientos de seleccién de alumnado y
profesorado que pueden imposibilitar el inicio en las fechas previstas, en cuyo caso
las entidades deberan solicitar la ampliacion del plazo de inicio de las acciones
formativas a la persona titular de la Delegacion Territorial y debera ser autorizada
por ésta.

En todo caso, el plazo de ejecucion de las acciones formativas tendra como
fecha limite 18 meses desde la notificacién de la resolucién de concesiéon de la
subvencion.

QUINTO. - Aceptacion de la subvencion. A tenor de lo establecido
en los apartados 1.i) y 4 del articulo 19 de la Orden de 5 de octubre de 2015 y en
el apartado 17 del cuadro resumen de las bases reguladoras aprobado por Orden
de 3 de junio de 2016, en el plazo de los 15 dias siguientes a la publicacion de la
resolucion la entidad interesada debera aceptar expresamente la subvencién. Si no
lo hiciese, la resolucion dictada perdera su eficacia, acordandose el archivo de la
misma, con notificacion a la entidad interesada.

SEXTO.- Son obligaciones de las personas o entidades beneficiarias las
establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
Subvenciones, las que se establecen en el apartado 23.b) del Cuadro Resumen de
las bases reguladoras, aprobado por Orden de 3 de junio de 2016, y las recogidas
en el Resuelvo vigésimo de la Resolucion de 23 de abril de 2018.

El articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
Subvenciones (en adelante LGS) establece en el apartado 1 las siguientes
obligaciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o disfrute
de la subvencion.
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c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el o6rgano
concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion
le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Asimismo, el apartado 23.b)1° del cuadro resumen de las bases
reguladoras, aprobadas por la Orden de 3 de junio de 2016, establecen que las
personas o entidades beneficiarias estaran obligadas a facilitar a la Administracion
de la Junta de Andalucia, la informacién necesaria para cumplir con las
obligaciones establecidas en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia. Por tanto, las personas o entidades beneficiarias
comunicaran a requerimiento de la Administracion de la Junta de Andalucia, la
informacioén que les sea requerida en todo momento para tal fin.

d) Comunicar al 6rgano concedente o la entidad colaboradora la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso,
con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion
que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las
subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades
de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

En este sentido, el apartado 23.b)2° del cuadro resumen de las bases
reguladoras, aprobadas por la Orden de 3 de junio de 2016, establece que en el
caso de convocatorias no financiadas con fondos europeos, las entidades
beneficiarias deberan conservar la documentacion justificativa, financiera y de
gestion de las actuaciones, durante un plazo de cuatro afos. El citado plazo se
computara a partir de la fecha de recepcion por parte del beneficiario de la
resolucion de liquidacion del expediente.
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Las entidades que sin haber trascurrido el citado periodo decidan suspender
su actividad o disolverse, deberan remitir copia de la citada documentacion al
organo competente.

Asimismo, en relacién a la cuenta justificativa con informe de auditor resulta
de aplicacion la Orden EHA/1434/2007, de 17 mayo, por la que se aprueba la
norma de actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de
revision de cuentas justificativa de subvenciones, en el ambito del sector publico
estatal, previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
noviembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, que en su articulo 6.2 establece que: " El auditor debera conservar
la documentacion justificativa del trabajo realizado durante un periodo minimo de
ocho afios a contar desde la fecha de emision del informe."

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la
LGS.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en
el articulo 37 de la LGS.

SEPTIMO.- Ademas, de las referencias indicadas en el apartado SEXTO
en relacion a las obligaciones de las entidades beneficiarias recogidas en la Orden
de 3 de junio de 2016, ésta normativa establece las siguientes:

1. Mantener las instalaciones y la estructura de medios, sobre la base de las
cuales se ha producido la inscripcidn y o acreditaciéon de las especialidades, y
adaptarlas a los requisitos que en cada momento se exijan para cada especialidad.
Comunicar a las Delegaciones Territoriales competentes cualquier alteracion o
modificaciéon en los datos o circunstancias consideradas para su acreditacion o
inscripcion.

2. Disponer de los medios telematicos suficientes para adaptarse a los
requerimientos que en tal sentido disponga la Consejeria competente en materia
de Formacion Profesional para el Empleo a los efectos de la ejecucion de sus
funciones y gestion.

3. Cumplir con las normas en materia laboral, de proteccion del medio ambiente,
de Seguridad Social, de prevenciéon de riesgos laborales, asi como cualquier otra
que legalmente les sean exigibles como empresario en relacién con el personal a
Su servicio.

4. Facilitar al personal autorizado de la Administracion de la Comunidad Auténoma,
el acceso a las instalaciones donde se realicen las actividades del centro, asi como

toda la documentacion de caracter técnico y administrativo que tenga relaciéon con
8
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la actividad, a requerimiento de los mismos, sometiéndose a las actuaciones de
supervision y control que, en cualquier momento, puedan realizarse por la
Administracion, colaborando con las tareas de seguimiento y control.

5. Garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres.

6. Garantizar la gratuidad de la imparticion de las acciones formativas.

7. De conformidad con el articulo 14.2.c de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre,las
entidades no podran subcontratar con terceros la ejecucion de la actividad
formativa que le sea adjudicada. A estos efectos, la contratacion de personal
docente para la imparticion de la formacién no se considerara subcontratacion,
como consecuencia de todo ello, la subcontratacion con entidades vinculadas no
esta permitida.

8. El inicio y desarrollo de las acciones formativas en ningun caso estara
condicionado al cobro del anticipo u anticipos por parte de la entidad beneficiaria
de la subvencién.

OCTAVO.- Por Ultimo, también son obligaciones de las entidades
beneficiarias las indicadas en el Resuelvo Vigésimo de la Resolucion de 23 de abril
de 2018 que concretan y complementan las establecidas en el apartado 23.b)3° del
cuadro resumen de las bases reguladores, aprobadas por la Orden de 3 de junio
de 2016 :

1. Remitir a la correspondiente Delegacion Territorial competente en materia de
Formacién Profesional para el Empleo la comunicacion de inicio de la accién
formativa segun Anexo X o Anexo X.bis en un plazo de al menos cinco dias antes
del inicio, que especificara:

a) Fecha de inicio y finalizacion.

b) Relaciéon del personal formador.

¢) Relacion de alumnado participante y alumnado de reserva.

d) Planificacion didactica de la accion formativa-Certificado de Profesionalidad
(Modalidad presencial), segun Anexo lll o Planificaciéon didactica-Programa
Formativo (Modalidad presencial) segun Anexo Il .bis.

e) Programacion didactica del modulo-Certificado de Profesionalidad (Modalidad

presencial), segun Anexo IV o Programacion didactica del moédulo-Programa
Formativo (Modalidad presencial), segun Anexo IV.bis.
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f) Planificacion de la evaluacion del aprendizaje-Certificado de Profesionalidad
(Modalidad presencial), segun Anexo V o Planificacion de la evaluacion del
aprendizaje- Programa Formativo (Modalidad presencial), segun Anexo V.bis.

g) Documentacion acreditativa de la existencia de una podliza de seguro para las
distintas fases de la accion formativa. Esta documentacion incluira como minimo
datos sobre el numero de alumnado asegurado y los riesgos cubiertos por dicha
poliza.

La entidad beneficiaria se constituira en tomadora de una pdliza de seguro,
incluyendo en este concepto los gastos de seguros de accidentes de los alumnos
participantes. En este concepto se incluye:

* El importe de las pdlizas o primas correspondientes a todo el alumnado
asegurado, por riesgo de accidentes que pudieran producirse como
consecuencia de la asistencia a las acciones formativas incluida la fase de
realizacion, o visitas didacticas.

* Asimismo, ha de cubrir los de trayectos de ida y vuelta al lugar de
imparticion de las acciones formativas o practicas, limitandose estrictamente
en su duracion al periodo de celebracion de la accion formativa.

* Asimismo, debera darse cobertura por responsabilidad civil a los posibles
riesgos derivados del desarrollo de la accion formativa.

La podliza del seguro podra ser suscrita especificamente para cada accion
formativa o de forma colectiva para varias acciones formativas. En uno y otro caso,
la pdliza indicara con exactitud la fecha de inicio y de vencimiento, el numero
identificador de la accién formativa, el numero de alumnado participante asegurado
y las coberturas contratadas.

En caso de contratos cuya cobertura exceda a la accion formativa de que se
trate, se justificara debidamente la forma de determinacion del coste imputado en
términos de alumnado participante. Cualquier modificacion en la fechas de inicio y
finalizacion de la accion formativa supondra necesariamente la adaptaciéon de la
poliza a las nuevas fechas.

Este gasto se justificara con la aportacion de la poliza de seguro suscrita por la
entidad beneficiaria con la compafia de seguros en el que conste debidamente
identificada la prima satisfecha, asi como su correspondiente justificante de pago.

La pdliza comprendera, al menos, las siguientes coberturas:

» Asistencia médica, farmacéutica y hospitalaria.
10
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* Indemnizacion minima de 30.000 euros por fallecimiento.

* Indemnizacion minima de 60.000 euros por invalidez permanente.

» Lesion permanente no invalidante, segun valoracion oficial de prestaciones
de la Seguridad Social al respecto.

* Responsabilidad civil derivada de la realizacién de la formacion.

h) Autorizacion del alumnado participante para la utilizacion de sus datos
personales en las actuaciones de seguimiento, control y evaluacion de la accion
formativa.

i) Autorizacion del personal formador a la Consejeria competente en materia de
Formacién Profesional para el Empleo para la utilizacion de sus datos personales
en las actuaciones de seguimiento, control y evaluacion.

j) Declaracion responsable de que las personas formadoras relacionadas cumplen
las prescripciones del articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, del
certificado de profesionalidad o programa formativo correspondiente, asi como las
establecidas en esta resolucion.

k) Declaracion responsable de que el alumnado participante y de reserva cumple
los requisitos de acceso a la formacion de los certificados de profesionalidad del
articulo 20.2 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, o al programa formativo
correspondiente.

[) Declaracion responsable de que el personal formador y demas personal de la
entidad o centro de formacion, que pueda tener contacto con el alumnado que sea
menor de edad, cumplen lo establecido en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de proteccion Juridica del Menor.

2. Poner a disposicion de esta Delegacion Territorial:

a) Documentacion justificativa de la acreditacion requerida del personal formador
interviniente en la accion formativa.

b) Documentacion justificativa de la acreditacion de los requisitos de acceso a la
accion formativa del alumnado participante y de reserva.

3. Admitir al alumnado seleccionado en virtud de las Instrucciones dictadas por la
Direccion General de FPE.

4. Comunicar a esta Delegacion Territorial las bajas y altas del alumnado y las
fechas en que se producen, en un plazo inferior a cuatro dias habiles desde que
éstas tengan lugar. Asimismo, remitir informacién sobre el control de asistencia

mensual, conteniendo éste la firma diaria del alumnado asistente.
11
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5. Facilitar al alumnado la cumplimentacion del Cuestionario para la evaluacion de
la calidad de las acciones formativas en el marco del sistema de formacion para el
empleo que a tal fin se pondra a disposicion de las entidades y centros de
formacion.

6. Remitir a esta Delegacion Territorial el Informe de Evaluacion Individualizado-
Certificado de Profesionalidad por cada Moédulo Formativo segun Anexo VI, o
Informe de Evaluacion Individualizado-Programa Formativo segun Anexo Vl.bis, en
un plazo de 10 dias habiles desde la finalizacién del mismo, pudiéndose ampliar tal
como se especifica en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones. Del mismo modo, se
presentaran el Acta de Evaluacion-Certificado de Profesionalidad conforme al
Anexo VIl , o Acta de Evaluacién-Programa formativo conforme al Anexo VIl.bis,
firmada por la persona responsable/direccion del centro y las personas que ejerzan
como formadoras del grupo de alumnado, asi como los documentos donde se
reflejen los resultados de la misma.

7. Facilitar las tareas de seguimiento, control y evaluacion de la accion formativa.

8. Cumplir las instrucciones especificas que pudiera establecerse desde el 6rgano
competente.

9. Utilizar la aplicacion informatica GEFOC entidades.

10. Dar la adecuada publicidad a la financiacion de la Junta de Andalucia de
acuerdo con las medidas de publicidad e imagen corporativa establecidas en el
Manual de Buenas Practicas para la normalizacion de Fuentes y Registros
Administrativos de la Junta de Andalucia del Instituto de Estadistica y Cartografia
de Andalucia. Ademas, todos los materiales, imagenes y documentacién utilizados
evitaran cualquier imagen discriminatoria y estereotipos sexistas y deberan
fomentar valores de igualdad, pluralidad de roles y corresponsabilidad entre
mujeres y hombres.

11. Garantizar que se desarrollara un volumen maximo de 2.100 horas lectivas
presenciales por espacio formativo disponible en las que ejecutar de acuerdo con
el aula inscrita o acreditada. El representante legal, presentara una declaracion
responsable incluida en la solicitud, haciendo constar que la ejecucion de la
programacion solicitada implica la utilizacion de sus aulas en un numero de horas
maximo de 2.100 h/afo/aula, asi como el compromiso de que no solicitara otras
lineas de subvencidon o la autorizacion de inicio de acciones formativas no
financiadas con fondos de formacién profesional para el empleo, que supongan
una utilizacion de aulas superior a este limite.

12
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El incumplimiento de dicha declaracion dara lugar a la suspension de la
ejecucion de la accion formativa afectada.

La entidad beneficiaria asumira todas las responsabilidades que pudieran
derivarse de las situaciones descritas en los parrafos anteriores, especialmente de
los perjuicios que se pudiesen causar a las personas participantes en las acciones
formativas.

NOVENO.- Forma y secuencia del pago. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 124 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia No podra proponerse el pago de subvenciones a personas o
entidades beneficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma las
subvenciones concedidas con anterioridad con cargo al mismo programa
presupuestario.

En cumplimiento del apartado 24 del cuadro resumen de las bases reguladoras,
aprobado por Orden de 3 de junio de 2016, la forma y secuencia del pago sera la
siguiente:

* Requisitos previos a la propuesta de pago de la subvencidon: Antes de
proponerse el pago la persona o entidad beneficiaria debera acreditar que se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cualquier otro
ingreso de derecho publico.

* Se establece el compromiso de pago en las siguientes fechas:

+ Los anticipos previstos se haran efectivo en el plazo maximo de tres meses:
El primer anticipo del 25%, tras Resolucion de la concesion de subvencion y
el segundo anticipo del 35%, una vez acreditado el inicio de la actividad
formativa, que sera validada por el érgano competente en el seguimiento,
mediante el aplicativo GEFOC.

La liquidaciéon final se hara efectiva, siempre que la justificacion supere el
importe del anticipo, como maximo en el plazo de doce meses desde la
presentacion de la justificacion final de la subvencion.

+ El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la
persona o entidad solicitante haya indicado, previa acreditacion de su
titularidad.

La concesion de las subvenciones queda condicionada a la existencia de

crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de concesion.
13
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La financiacion de las subvenciones concedidas al amparo de la presente
resolucion provienen en su totalidad de fondos de la Administraciéon General del
Estado.

Los créditos destinados a financiar las subvenciones establecidas en esta
convocatoria ascienden en la provincia de Cadiz a la cantidad de 1.492.392,25
euros, con cargo a las siguientes posiciones presupuestarias:

POSICION CODIGO DE IMPORTE 2019 2020
PRESUPUESTARIA FINANCIACI (euros) (euros) (euros)
ON

1000180000 S0534 45.600,00 27.360,00 18.240,00
G/32D/46300/11
1000180000 S0534 1.126.392,25 675.835,35 450.556,90
G/32D/47303/11
1000180000 S0534 320.400,00 192.240,00 128.160,00
G/32D/48301/11

TOTAL 1.492.392,25 895.435,35| 596.956,90

Teniendo en cuenta que la fuente de financiacion es Servicio 18 y dado que no
es posible conocer con exactitud la fecha de inicio de las acciones formativas, con
objeto de cumplir con el principio de anualidad previsto en la Ley General de
Hacienda Publica, se realizaran los ajustes presupuestarios sobre la distribucion
plurianual inicial que resulten procedentes.

DECIMO.- Justificacion de la subvencion. Se consideraran gastos
subvencionables los previstos en el apartado 5.c)1° del Cuadro Resumen de las
bases reguladoras y los contenidos en el RESUELVE SEXTO de la Resolucion de
23 de abril de 2018 de Convocatoria. Teniendo en consideracion que la orden
reguladora en el apartado 5.c)2° del cuadro resumen indica la NO posibilidad de
compensacién de gastos subvencionables, las entidades beneficiarias deberan
justificar ante la Delegaciones Territoriales competentes, el cumplimiento de la
finalidad para la que se concede la subvencion, la correcta aplicaciéon de los fondos
recibidos y los objetivos establecidos en esta resolucién, de acuerdo a lo
establecido en el apartado 26 del cuadro resumen de las bases reguladoras y en el
resuelvo Vigésimo octavo de la Resolucion de 23 de abril de 2018 de
Convocatoria, en el que se establece lo siguiente:

1. La justificacion de la subvencion concedida se presentara por la persona o
entidad beneficiaria ante el 6rgano concedente en el plazo maximo de tres meses

14
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tras la finalizacion de la ejecucion de la programacion establecida en la resolucion
de concesion. La justificacion de los gastos subvencionables se hara teniendo en
cuenta las cantidades establecidas en la resolucién de concesién, en los términos
establecidos y respetandose en todo momento los porcentajes contemplados en la
normativa en cada uno de ellos.

2. Preparacion, tutorias y evaluacion: Se imputaran por este concepto el coste de
las horas de personal interno y/o externo dedicadas a la preparacion de clases,
tutorias y evaluacion de la imparticion de las acciones formativas. El personal cuyo
coste se imputa en concepto de preparacion y evaluacion debera figurar como
formador en la accion. Por las horas de preparacion y evaluacion se admitira la
imputacion de un maximo del 10% de las horas de la accion formativa. Asi mismo,
se admitira la imputacion de otro 10% de las horas de la accion formativa por las
horas de tutoria. El coste maximo imputable por horas de preparacion, tutoria y
evaluaciéon no superara los 50 euros brutos por formador/hora.

3. Elaboracion y adquisicién de material didactico:

a) Se imputaran en concepto de elaboracion de material didactico, los costes
derivados de las horas de personal tanto interno como externo dedicadas a la
elaboracion del material didactico.

b) El coste de elaboracion de material debera estar justificado en funcién del
material elaborado, los contenidos del mismo y la duracién de la accion formativa.
La admisidn de la elaboracion de manuales y materiales existentes en el mercado
se debera justificar mediante memoria explicativa del proveedor, en caso de
personal externo, o del beneficiario, en caso de personal interno y sera admitido
siempre que estén detallados en la solicitud, Anexo l.bis, en el apartado de
recursos materiales.

c) Se imputaran en concepto de adquisicion, los costes de adquisicion de
materiales didacticos, asi como los gastos en bienes consumibles utilizados en el
desarrollo de la accién formativa, incluido el material de proteccion y seguridad. Se
admitira la imputacion de aquellos manuales cuyos contenidos estén detallados en
la solicitud, Anexo l.bis, en el apartado de recursos materiales.

d) El numero de unidades facturadas debe corresponderse con el numero de
personas participantes de la accién formativa; asimismo, el tipo de material fungible
y el numero de consumibles entregado a las personas participantes debera ser
razonable en funcidn de los contenidos de la accion formativa y de la duracion de
la misma. En el caso de la adquisicién de manuales, se admitira un 10% mas de
las personas participantes por accion formativa y los correspondientes a los
formadores de la misma.

4. A los efectos del computo de alumnos finalizados, para la justificacion del gasto,
se tendran en cuenta las siguientes reglas:
a) Se computara el alumnado que haya finalizado la accion formativa, asi como

aquellos que sin finalizar la accion formativa hayan asistido, al menos, al 75% de la
15
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duracién de la accion formativa.

b) Si se hubieran producido abandonos de alumnado se estara a lo establecido en
el Resuelvo Vigésimo Cuarto. Si los abandonos tuviesen lugar con posterioridad a
los mencionados periodos, se admitiran desviaciones por accién formativa de
hasta un 15% del nimero de participantes que las hubieran iniciado sin que ello
suponga minoracion de la subvencion.

c) En el supuesto de personas trabajadoras desempleadas, se considerara que
han finalizado la accion formativa aquellos que tuvieran que abandonarla por haber
encontrado empleo y se acredite debidamente.

d) Si el alumno o alumna hubiera sido excluido o excluida de la accion formativa
por las causas establecidas en el punto 4 del Resuelvo Vigésimo Tercero, no se
tendra en cuenta dicha baja a efectos de liquidacion de la accion formativa.

5. Las entidades de formacién no podran subcontratar con terceros la ejecucion de
la accioén formativa que le sea adjudicada. Por otro lado, tal y como establece el
articulo 17.2 parrafo segundo, de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, la
entidad beneficiaria debera contar con recursos humanos propios para las
funciones de programacion y coordinacién del proyecto de formacién y, en todo
caso, asumira la total responsabilidad de la ejecucion de la actividad
subvencionada frente a la Administracion, debiendo asegurar el desarrollo
satisfactorio de las funciones de los organismos de seguimiento y control. Por ello,
el beneficiario no podra concertar con terceros, en ningun caso, las actividades de
programacion y coordinacion de la ejecucion de la programacion.

6. Seleccion de proveedores y precios de mercado. De acuerdo con lo establecido
en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, cuando el importe del
gasto subvencionable supere la cuantia establecida para el contrato menor en la
normativa de contratos del sector publico vigente a la fecha de publicacion de esta
convocatoria, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, que no estén vinculados entre si, no admitiéndose ofertas de
entidades vinculadas, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la
prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
realicen, presten o suministren. La eleccion entre las ofertas presentadas debe
aportarse en la justificacion de la subvencion y se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo presentarse una memoria justificativa de la
eleccion cuando ésta no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa,
justificando de modo razonado los criterios utilizados para su selecciéon vy,
especialmente, aquellos en los que se fundamenta la aplicacion de los citados
principios de eficiencia y economia exigidos. En ningin caso el coste de

adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.
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Tanto la justificacién razonada de la eleccion del proveedor, como las tres ofertas
solicitadas, deberan aportarse, con la certificacion y justificacion de costes de la
programacion formativa.

7. Costes de evaluacion de la calidad de la formacion. Se imputaran por este
concepto los siguientes costes:

a) Coste de las horas de personal tanto interno como externo, relativos a la
evaluacion de la calidad de la formacion.

b) Costes del gasto de material utilizado para la evaluacién de la calidad.

8. Los soportes justificativos de los costes de evaluacion y control de la calidad de
formacion deberan contener la descripcion del servicio prestado. Se incluiran, entre
otros, los gastos de actividades de evaluacion y control, y que se realicen sobre
una muestra representativa de al menos el 30% del alumnado y acciones
formativas. Se elaborara una memoria de evaluacion y control de caracter
obligatorio. En ella, se describiran los sistemas de control utilizados, las
actuaciones desarrolladas y, en su caso, las medidas correctoras puestas en
practica.

9. Gastos imputados: Todos los gastos imputados a la accién formativa deben
estar correctamente justificados, para ello no sélo deben presentarse todos los
documentos exigidos por la normativa de aplicacion (contratos, néminas, facturas,
justificantes de pago, etc.) sino que debe comprobarse que dichos documentos
garantizan la pista de auditoria.

10. Dicha justificacion se efectuara en los términos previstos en el apartado 26 del
Cuadro Resumen de las bases reguladoras cumplimentando los siguientes
documentos:

a) Cuenta justificativa con informe de auditor colegiado: El informe tendra el
contenido minimo que se recoge en el Anexo XXIII.

b) Anexo XVIII-Cuadro resumen a confeccionar por el auditor colegiado.

¢) Memoria técnica de actuacion justificativa.

d) Memoria econdmica abreviada.

e) Anexo XlI-Certificado de costes del personal externo.

f) Anexo XllI-Certificado de gastos de amortizacion imputados.

g) Anexo XIV-Certificado o Declaracion responsable relativo a la obligacién de
auditar las cuentas anuales.

h) Anexo XV-Relacion de costes del personal interno.

i) Anexo XVI-Criterios para el computo del alumnado finalizado.

j) Memoria explicativa sobre el calculo de los criterios de imputacion, en base al
Anexo XVII.

k) Anexo XXI-Modelo de recibi de material por parte del alumnado participante
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La justificacion se realizara mediante la rendicion de la cuenta justificativa de
gastos realizados acompafada de un informe de auditor/a de cuentas, inscrito en
el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, tras la revision de la totalidad de los
gastos incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas, en el que se
detallaran las comprobaciones realizadas y se comentaran todos aquellos hechos
0 excepciones que pudieran suponer un incumplimiento por parte de la entidad
beneficiaria de la normativa aplicable o de las condiciones impuestas para la
percepcion de la subvencion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 74 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley General de Subvenciones. El contenido minimo de dicho informe es el que se
establece en el Apartado 26 del cuadro resumen de las bases reguladoras.

En relacion a la preparacion, tutorias y evaluacion: Se imputaran por este concepto
el coste de las horas de personal interno y/o externo dedicadas a la preparacion de
clases, tutorias y evaluacion de la imparticion de las acciones formativas. El
personal cuyo coste se imputa en concepto de preparacion y evaluacion debera
figurar como formador en la accion. Por las horas de preparacion y evaluacion se
admitira la imputacion de un maximo del 10% de las horas de la accion formativa.
Asi mismo, se admitira la imputacion de otro 10% de las horas de la accién
formativa por las horas de tutoria. El coste maximo imputable por horas de
preparacion, tutoria y evaluacion no superara los 50 euros brutos por
formador/hora.

DECIMOPRIMERO.- Certificado sobre criterio de imputacion.
Conforme al articulo 72.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, las
entidades beneficiarias tendran que entregar junto con la documentacion de
justificacion, certificado explicativo del criterio de imputacion de aquellos gastos
cuyo importe imputado sea inferior al 100%, debiendo estar calculados
matematicamente mediante un método justo y equitativo, cuya aportacion debera
ser previa a la realizacion de los gastos.

DECIMOSEGUNDO.- Régimen juridico especifico aplicable. Las
entidades beneficiarias estaran sujetas al régimen juridico especifico aplicable
contenido en el apartado tres del cuadro resumen de las bases reguladoras de la
Orden de 3 junio de 2016, asi como quedaran obligadas a cumplir con las
condiciones establecidas en el apartado 23 del cuadro resumen de las bases
reguladoras de la Orden de 3 junio de 2016.

Las entidades beneficiarias deberan llevar un sistema de contabilidad
separada o codificacion contable que permita la identificacién inequivoca de los
gastos realizados con cargo al proyecto en el apartado 22 del cuadro resumen de
las bases reguladoras, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

18

Cadigo Seguro de verificacion:PUTNWUt o/ / | yt XI BbdXFyg==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

ALBERTO GABRIEL CREMADES SCHULZ FECHA

29/11/2019

ID. FIRMA

ws029.juntadeandalucia.es

18/21

UTNWUE o/ / | yt XI BbdXFyg==

| PUTNWLE o/ / 1 yt XI BodXFyg== PAGINA
P




CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
CONSEJERIA DE ECONOMiA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD
Delegacion Territorial en Cadiz

JUNTA DE ANDALUCIA

DECIMOTERCERO.- Plazo dentro del que deben haberse
realizado los gastos subvencionables.

De conformidad con el apartado 5.e) del Cuadro Resumen de las bases
reguladoras, los gastos subvencionables que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, deberan haber sido realizados y
efectivamente pagados, debiendo estar comprendidos desde la fecha de inicio del
proyecto fijado por la Resolucién de concesion hasta la finalizacion del periodo de
justificacion.

"En cualquier caso serd de aplicacion lo establecido en el articulo 4 de Resolucion de 18 de
noviembre de 2008, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se regula la
justificacion de gastos derivados de la realizacion de acciones de formacion profesional
para el empleo, en materia de formacién de oferta, dirigidas prioritariamente a
trabajadores desempleados, que establece que: Podrdn ser imputados y admitidos como
gastos subvencionables los realizados tanto en el periodo de imparticion de la accion
formativa, como en el periodo de un mes anterior al inicio de la accién formativa y de un
mes posterior a su finalizacién. Los gastos imputados realizados antes del inicio de la
accion formativa en ningtin caso podrdn ser anteriores a la fecha de la aprobacion de la
Resolucion de concesion de la subvencién." A este respecto para que los gastos
realizados en el periodo del mes anterior y posterior al de imparticion de la Accion
formativa, puedan ser considerados, la Entidad beneficiaria debe solicitarlo a esta

Delegacion Territorial.

Entre los costes asociados se incluyen los gastos de amortizacion de
instalaciones, equipos y herramientas, asi como software informatico, siempre que
la vida util sea superior a un ejercicio anual. Asimismo, se incluyen los gastos de
amortizacion de aulas, talleres y demas superficies utilizadas en el desarrollo de la
formacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Resolucion de 18 de
noviembre de 2008, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se regula la
justificaciéon de gastos derivados de la realizacion de acciones de formacion
profesional para el empleo en materia de formacion de oferta, dirigidas
prioritariamente a trabajadores desempleados, entre los costes asociados se
incluyen los gastos de amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas, asi
como software informatico, siempre que la vida util sea superior a un ejercicio
anual. Asimismo, se incluyen los gastos de amortizacion de aulas, talleres y demas
superficies utilizadas en el desarrollo de la formacion.

La cifra maxima a reflejar en este apartado no podra ser superior al 10 por
ciento de los costes totales aprobados para la actividad formativa.
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DECIMOCUARTO.- Reintegro. Procedera el reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento
del pago de la subvencion hasta la fecha que se acuerde la procedencia del
reintegro, en los casos previstos en el articulo 125 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y de acuerdo con el
apartado 27 del cuadro resumen de las bases reguladoras.

DECIMOQUINTO.- Moadificacion. Para la modificacion de la resolucion
se estara a lo estipulado en el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, articulo 23 de la Orden de 5 de octubre de 2015 y en el
apartado 21 del cuadro resumen de las bases reguladoras.

DECIMOSEXTO.- Proteccion de datos. En cumplimiento de lo
dispuesto en la Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679 en
relacion a los datos contenidos en los ficheros automatizados de la Direccion
General de Formacion Profesional para el Empleo a los que tenga acceso las
entidades beneficiarias se comprometen a cumplir todo lo establecido en dicho
Reglamento en materia de proteccion de datos de caracter personal, y en particular
a:

e Tratarlo de conformidad con lo establecido en la mencionada norma, no
pudiendo aplicar o utilizar los mismos con un fin distinto al de favorecer la
insercion laboral de las personas usuarias del servicio, ni comunicarlos a
otras personas, ni siquiera para su conservacion.

* Guardar secreto profesional respecto de los mismos, obligacion que
subsistira incluso después de finalizar su relacién con el titular del fichero o,
en su caso, con el responsable del mismo, fijados a través del
correspondiente sistema informatico y otros que a tal efecto puedan
solicitarse

DECIMOSEPTIMO.-Publicacién y notificacion.

La presente resolucion se publicara en la siguiente direccidn electrénica:
http://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/areas/formacione
mpleo/

becas-fpe/paginas/convocatorias-subvenciones-fpe.html, en los términos previstos
en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En todo caso esta publicacion
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sustituye a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer potestativamente recurso de reposicion ante este mismo érgano en el
plazo de un mes conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o directamente en el plazo de dos meses recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de los Contencioso-administrativo
competente conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

EL DELEGADO TERRITORIAL EN CADIZ
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