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E tudios que realiza, masterofcialdeaccesoa la aboq£Ia

T po de Prácticas: Currlcularcs: Contempladas en lo planes de estidio. '

Cbjetivos educativos de lasprácticas: ^
F >niiación en im entorno práctico que pemiiia a los estudiantes adquirí •las competencias prácticas
q le necesitan'm en su futura vida laboral y profjsicnal, consiguicido así que la definición,
f< rmación y evaluación de los resultados de las enseianzas tengan "relevancia profesional" y
" elevancia para ia sociedad" compicnientaiido la form ción teórica d i la titulación.
Lis funciones a desarrollaren la práctica, vienen défin das paracada itulación en el documento:
r 0-2.7-5 Proyecto Formaiivo de las Prácucas Externas que el Departamemo de Prácticas de
L NÍR envía a cada Empresa. En dicho documenlo Seeiipecifican las actividades que e) estudiante
d :bcrárealizarasi como otras que podría realizar. Aptilirdedicho di cumento. eltutor del centro
ji tito con el estudiante elaboran la planificación de ^las nisnias. j
Ealos de las prácticas:
b ombre del Centro de prácticas fundación pOjlicaanoaluia progreso ys, lud
Eoniicilio i ¡

ódigo Postal I
rblacióii Sevilla | .
•ovinciaSEviLlLA ¡ l
,ÍS ESPAÑA ^

a duración üc las prácticas eurrículares aqiu
opción válida en cada caso)

i

I

regul:ida equivalen a a gunas de estas dos (marcar

I a) 225 horas equivalentes a 15 EC TS |
b) 450 horas, equivalentes a 30 E( ES. a dcsa rollar en dos f eríodos distintos de 225

oras cada uno de ellos.

I I
echa estimada de inicio periodo de.prácticas Pl: (dia / mes / año) I
echa estimac a fin del periodo de prácticas Pl: (día / nes/ año) |
echa estimada de inicio periodo de prácticas PII; (¡día ' mes /año)
echa estimada fin del periodo de prácticas Pll: (dia/nes / año) zz/nzois
•limero Total de Horas a realizar: '
leca/ayuda al estudiante (en el caso queproceda): ^

.1 Tutor de las prácticas por parte de UNIR ser:i el profesor titula: de la asignatura.

.1 Tutor de las prácticas (abogado colegiado en Es laña con más de cinco años de ejercicio
rofcsional) nombrado por el centro de prácticas será:
lombre y apellidos r
argoqueocupa ^aAifidKa i L_
OrrCO-C 'sanchez-dlaz^Juntadeandalucia .as

eléfono decontacto essiMiHso |_^
iNl P P I
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1:1 esiudiame SI NO Q • Al TORl/A al Centro tic prácticas a que pueda
enviarlo iiirormación con piisterioritiaii a la realización de las prácticas con
liilóriiiación de su actividad o posibles olerías de empleo.

Kl cstiidliinlc tiene derecho a;

• A la avaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la UNIR.

• A la obtención de un informe por parte del CENTRO DE PRÁCTICAS, con mención
exprosa de la actividad desarrollada, su duración y, en su caso, su rendimiento.

• Acumplircon su actividad académica, formativa, de representación y participación,
siempre que lo comunique previamente y con antelación suficiente a la entidad

co aboradora.

CI cstiKÍiaiiIe deberá:

• Cumplir la normativa de las prácticas externas establecida por la UNIR.

• Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo las indicaciones
del tutor asignado por la entidad colaboradora, bajo la supervisión del tutor
ac.idémico de la universidad.

• Informar al tutor académico de la UNIR durante el desarrollo de la práctica de
cualquier incidencia que pueda surgir en su desarrollo, entregar los documentos e

informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.

• Incorporarse al CENTRO DE PRÁCTICAS en la fecha acordada, cumplir el horario
previsto, respetar sus normas de luncionamiento, de seguridad y prevención de
riesgos laborales.

• Dosarrollarel Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas

con el CENTRO DE PRÁCTICAS.

• Guardar confidencialidad en relación con la información interna del CENTRO DE

PRÁCTICAS Vguardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia
y finalizada ésta.

• Mostrar, en todo momento, una acritud respetuosa hacia la política del CENTRODE
PRÁCTICAS, salvaguardando el buen nombre de la UNIR.

• Cualquier otro deber previsto, en su caso, por el CENTRO DE PRÁCTICAS.

Aceptación (le las cDnilicloncs (le las práciicas
I I aluiiti)i)g ^oti DNi , csiiidiante de
!.'AS:FAOi i.;..-,L3EACCESOAt.AABOGAClA UNIR

orOR(. \ sí: CONrORMIDAO f^RA IVARIiaíWfl-N^'programa di- prácticas
TI TI I .M).AS sobre la bxsedel Convenid dv ci>laboraci(>n entre la UNIR y el eeniio de prácticas,
y las eN]veiíicacioncs y compromisos iiidieailns en este iinexo.

"•Si euali|iiii.Tude los cumpos anteriormente eaiiipliineniados i'iierii modificados posicrionneiUc, se tendrá que
dejar eiuisiaiicia junto etm la evaluación del .dumiid al finalizar su estancia.
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Por la U «ÍIVERSIDAD INTERNACIONAL DE

LA RIOJA

Por el CENTRO DE PRACTICAS

D./Dña. MADERA MOUANO

E estudiante I^iy]^
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