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Portada

Plan General de Prevención de Riesgos Laborales
El 14 de Mayo de 2007, tomarán posesión los Técnicos de Prevención de Riesgos
Laborales Habilitados en funciones inspectoras.
Salón de Actos de la Consejería de Empleo.

Plan integral de atención a la accidentabilidad (Consejería de Salud)
Plan Integral nace del deseo y la necesidad de ofrecer una respuesta conjunta y
organizada al problema de la accidentabilidad en Andalucía. Por ello, en su
elaboración se ha contado con la dedicación de varios grupos de trabajo
interdisciplinares y, si bien se trata de un instrumento centrado fundamentalmente
en el ámbito de la salud, se ha contado también con la participación de otros
sectores públicos, imprescindibles para asegurar la eficacia de la respuesta, así
como de la ciudadanía, cuya implicación resulta clave de cara a la reducción de este
importante problema

Campaña europea contra los trastornos musculoesqueléticos (Agencia
Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo)
La campaña «Aligera la carga» incluye la entrega de los Galardones anuales a las
buenas prácticas en reconocimiento a las empresas y organizaciones que han
realizado aportaciones notables e innovadoras para promover un enfoque de
gestión integrado en la lucha contra los TME que abarque la prevención de dichos
trastornos, así como el mantenimiento, rehabilitación y reinserción de los
trabajadores que han sufrido TME.

Más información: http://ew2007.osha.europa.eu



Agenda

EVENTOS PREVISTOS MIEMBROS CAPRL

IV EDICIÓN DE LA FERIA INTEGRAL DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN,
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL LABORALIA 2007
La Junta de Andalucia presenta stand en esta Edición
Valencia del 30 de mayo al 1 de junio de 2007

III ENCUENTRO NACIONAL DE PROFESIONALES EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES
La Junta de Andalucia presenta stand en esta Edición
Palacio de Congresos y Exposiciones del Recinto de la Feria de Muestras de Asturias
Gijón del 20 al 23 de junio de 2007

XI CONGRESO DE LA CONFEDERACIÓN EUROPEA DE SINDICATOS
La Junta de Andalucia presenta stand en esta edición
FIBES
Sevilla 21-24 de Mayo

JORNADAS SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD
LABORAL EN BASE A LA NORMA OHSAS 18001
Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de Huelva
Salón de Plenos de la Cámara de Comercio de Huelva, Sor Ángela de la Cruz, 1
Huelva 9 de Mayo de 2007

JORNADAS DE SPM-Consejería de Empleo

Almería: AGRUPACIÓN DE CONTRATISTAS DE OBRAS DE ASEMPAL.
Paseo de Almería nº 69. 04001- Almería.
TLFNO: 950 621 080 - FAX: 950 621 309
Fecha: 24/05/2007 - Horario: Mañana

Cádiz: FEDERACIÓN DE AGRUPACIONES DE EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCIÓN.
C/ Hibiscos nº1. 11007 - Cádiz.
TLFNO: 956 274 262 - FAX: 956 274 415
Fecha: 22/05/2007 - Horario: Tarde

Córdoba: ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCIÓN DE CÓRDOBA.
Ronda de los tejares nº 32, local 145. 14001 - Córdoba.
TLFNO: 957 498 448 - FAX: 957 476 801
Fecha: 09/05/2007 - Horario: Tarde

Granada: ASOCIACIÓN DE CONSTRUCTORES Y PROMOTORES DE EDIFICIOS DE
GRANADA.
C/ La Cora nº 2, Bajo. 18006 - Granada.
TLFNO: 958 120 460 - FAX: 958 813 131
Fecha: 17/05/2007 - Horario: Tarde

Huelva: UNIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCIÓN DE HUELVA
(UPECO).
Edificio CCEAA. Avda. Tomás Domínguez nº 3, 3ª planta. 21001 - Huelva.
TLFNO: 959 208 304 - FAX: 959 251 786
Fecha: 23/05/2007 - Horario: Tarde



Jaén: FEDERACIÓN PROVINCIAL DE CONSTRUCTORES Y PROMOTORES DE OBRAS
JAÉN.
Avda. de la Estación nº 30, 4º. 23007 - Jaén.
TLFNO: 953 263 227 - FAX: 953 255 521
Fecha: 16/05/2007 - Horario: Mañana

Málaga: ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE CONSTRUCTORES Y PROMOTORES DE
MÁLAGA.
C/ Duquesa Parcet nº 15. 29001 - Málaga.
TFNO: 952 211 276 - FAX: 952 601 371
Fecha: 24/05/2007 - Horario: Mañana

Sevilla: GAESCO.
C / Deán López Cepero nº 1. 41003 - Sevilla.
TFNO: 954 211 727 - FAX: 954 560 480
Fecha: 23/05/2007 - Horario: Mañana

JORNADAS DE HEAD TRAINING

Algeciras
Coordinación de la actividad preventiva en el sector de los montajes y
mantenimiento industrial
Cámara de Comercio del Campo de Gibraltar
31 de mayo de 2007

Sevilla
Coordinación de la actividad preventiva en el sector de los montajes y
mantenimiento industrial
Centro Prevención de Riesgos Laborales de Sevilla
1 de junio de 2007

CENTROS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

CPRL- CÓRDOBA
La Gestión de la prevención en las empresas contratistas y
subcontratistas
10-05-2007

CPRL- MALAGA
Incendios - Plan Emergencia.- Delegación Hacienda
Málaga
24/25/26-05-2007

CPRL- GRANADA
Día 14.- Entrega y presentación de los trabajos realizados por los alumnos del
curso de Nivel Básico en Prevención de Riesgos Laborales, celebrado en Escuela
Agraria “El SOTO”.

CPRL- JAEN
- Encuentros para la prevención. I.E.S. "Ntra. Sra. de los Remedios".
Ibros (Jaén), días 22 y 23/05/07
- Jornada sobre la subcontratación en el sector de la construcción
Jaén 10 de Mayo de 2007



CURSOS

IDIT

CURSO INTENSIVO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN: CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD

Sevilla 08/06/2007-27/07/2007
Granada 21/09/2007-23/11/2007

IAAP

EVALUACIÓN DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN LA AP DE LA JUNTA DE
ANDALUCÍA. TÉCNICOS DE PRL
CPRL Sevilla
02/05-07-2007

FREMAP

JORNADA TÉCNICA: RIESGOS DERIVADOS DE ATMÓSFERAS EXPLOSIVAS.
NORMATIVA ATEX
Villa del Río (Córdoba)
17/05/2007

CURSOS PARA TÉCNICOS HABILITADOS

Grupo A : Técnicos habilitados de Almería, Granada, Jaén y Málaga.-
22, 23, 24 y 25 de mayo, 11,12,13 y 14 de junio
Grupo B : Técnicos habilitados de Cádiz, Córdoba, Huelva y Sevilla.-
28, 29, 31 de mayo y 1, 18, 19, 20 y 21 de junio

Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Sevilla- Aula de Informática de la
DGSSL

INSHT-CNMP (SEVILLA)

 EPI Vías respiratorias 17/18-05-2007.
 Factores psicosociales: metodologías de evaluación 24/25-05-2007
 Inteligencia emocional 21/23-05-2007
 Electrocardiografía y adaptación vascular al trabajo 11/15-06-2007
 Carga física :posturas y movimientos repetitivos 11/18-06-2007



Noticias

CONVOCATORIAS

XIV Edición de los Premios de la Arquitectura Técnica de España a la
Seguridad en la Construcción. Consejo General de la Arquitectura Técnica
de España
consejo@arquitectura-tecnica.com
Plazo de presentación: Junio de 2006 a 30 de Septiembre de 2007
Lugar: Sede del Consejo General. Paseo de la Castellana nº 155. Madrid

Campaña europea contra los trastornos musculoesqueléticos (Agencia
Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo)
La campaña «Aligera la carga» incluye la entrega de los Galardones anuales a las
buenas prácticas en reconocimiento a las empresas y organizaciones que han
realizado aportaciones notables e innovadoras para promover un enfoque de
gestión integrado en la lucha contra los TME
Más información:
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
C/Torrelaguna, 73 Madrid
Tel: +34 91 363 42 94
Fax: +34 91 363 43 27
E-mail: pfocalagenciaeuropea@mtas.es

ACTUALIDAD

Ministerio de Trabajo prohíbe a las mutuas pagar los botiquines a las
empresas

La Secretaria de Estado de la Seguridad Social ha dictado una resolución, con fecha
26 de febrero, en la que prohíbe a las mutuas de accidentes de trabajo entregar a
las empresas que tengan como clientes las siguientes dotaciones: productos de
farmacia, efectos y accesorios y botiquines de empresa.
La medida será aplicada de manera inmediata, de forma que a partir de ahora las
empresas tendrán que reponer los medicamentos y productos sanitarios de su
botiquín

El Gobierno actualiza la cuantía de las sanciones por infracciones
cometidas en el orden social.
El Consejo de Ministros, a propuesta del Ministro de trabajo y Asuntos Sociales
Jesús Caldera, ha aprobado el RD 306/2007 Boletín Oficial del Estado del 19-3-
2007, que puede ser consultado al final de este boletín) por el que se actualizan las
cuantías de las sanciones establecidas en la Ley de Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobada en abril de 1988.

Almería.- El Plan de Actuación sobre las Empresas de Mayor Siniestralidad
en Almería reduce un 21% los accidentes en las 408 empresas
investigadas
FUENTE: http://www.prevencionintegral.com/

04/05/2007

El Gobierno aprueba hacer públicas las sanciones por infracciones muy
graves en Prevención de Riesgos Laborales
El Consejo de Ministros, a propuesta del ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
Jesús Caldera, ha aprobado un Real Decreto sobre la forma de publicación de



las sanciones por infracciones muy graves en materia de Prevención de Riesgos
Laborales
Permitirá acceder a información relativa a empresas que no cumplen con la
normativa en materia de seguridad y salud laboral y saber si una empresa
determinada ha sido objeto de sanción por infracción muy grave

FUENTE: http://www.tt.mtas.es/periodico/laboral.htm

07/05/2007

Normativa

REAL DECRETO 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Básica de
Autoprotección de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia actividades

ORDEN PRE/164/2007, de 29 de enero, por la que se modifican los anexos ll,
111 y V del Reglamento sobre clasificación, envasado y etiquetado de preparados
peligrosos, aprobado por el Real Decreto 255/2003, de 28 de febrero. BOE núm.
29, de 2 de febrero de 2007

REAL DECRETO 306/2007, de 2 de marzo, por el que se actualizan las cuantías
de las sanciones establecidas en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y
Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de
4 de agosto de 2007

RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2007, por la que se determinan las actividades
preventivas a realizar por las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seguridad Social durante el año 2007, en desarrollo de la Orden
TAS/3623/2006 de 28 de noviembre, por la que se regulan las actividades
preventivas en el ámbito de la Seguridad Social y la financiación de la Fundación
para la Prevención de Riesgos Laborales.

REAL DECRETO 597/2007, de 4 de mayo, sobre publicación de las sanciones por
infracciones muy graves en materia de prevención de prevención de riesgos
laborales, BOE nº 108 de 5 de mayo de 2007

Cláusula de Excepción de Responsabilidad.
La información que se ofrece tiene carácter meramente informativo. La

Consejería de Empleo no se hace responsable de un posible error u omisión
en la información ofrecida en este boletín, considerándose como

disposiciones normativas solo aquellas publicadas en diario oficial y actos
administrativos o resoluciones aquellos dictados conforme al

procedimiento administrativo

Aviso Legal

En cumplimiento de la Ley Orgánica 15/1999, los suscriptores a
este boletín, en cualquier momento pueden ejercitar

su derecho de acceso, rectificación.
Para darse de baja pulse aquí


