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ORDEN DE 23 DE MAYO DE 2008, POR LA QUE SE CREA EL REGISTRO DE
EMPRESAS ACREDITADAS COMO CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA

RESOLUCION DE 9 DE JUNIO DE 2008, DE LA DIRECCION GENERAL DE
POLITICA ENERGETICA Y MINAS, POR LA QUE SE APRUEBA LA
ESPECIFICACION TECNICA NUMERO 2000-1-08 «FORMACION
PREVENTIVA PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO DE OPERADOR DE
MAQUINARIA DE TRANSPORTE, CAMION Y VOLQUETE, EN ACTIVIDADES
EXTRACTIVAS DE EXTERIOR» DE LA INSTRUCCION TECNICA
COMPLEMENTARIA 02.1.02 «FORMACION PREVENTIVA PARA EL
DESEMPENO DEL PUESTO DE TRABAJO», DEL REGLAMENTO GENERAL DE
NORMAS BASICAS DE SEGURIDAD MINERA




Portada

PLAN GENERAL DE PREVENCZ!IéN DE RIESGOS LABORALES
JORNADA SOBRE INVESTIGACION DE ACCIDENTES PARA SERVICIOS DE
PREVENCION AJENOS (Ver programa).

La Jornada sobre Investigacion de Accidentes para técnicos de servicios de prevencion
ajenos que tendra lugar el proximo 1 de julio en el CPRL de Granada.

La celebracion de esta Jornada es uno de los compromisos asumidos por la Direccién
General de Seguridad y Salud Laboral (DGSSL) en el desarrollo del Programa de actuacién
sobre los Servicios de Prevencidon Ajenos (PASPA).

En 2008 se ha dado un nuevo enfoque al programa PASPA, desarrollando una estrategia
de actuacién consensuada en el seno de un grupo de trabajo formado por la DGSSL vy las
asociaciones andaluzas de servicios de prevencion ajenos (ASPA-A, ANEPA-A y ASPREM-
A). Dentro de este grupo de trabajo se ha acordado centrar las actuaciones en el fomento
de las actividades de investigacién de accidentes y en la mejora de su calidad,
plantedndose los siguientes objetivos especificos:

1. Extender la practica de la investigacion en las empresas
2. Mejorar la calidad de la Investigacion de Accidentes:
-Identificacidon de Causas preventivamente Uutiles.
-Determinacion de medidas preventivas factibles y concretas
-Integrar la gestion de los accidentes en la gestion general de la empresa

Con este fin, se han concretado una serie de compromisos de accion por ambas partes
gue, para los servicios de prevencién ajenos, se resumen en los siguientes puntos:

e Campafia informativa, escrita y telefdnica, a las empresas clientes sobre la
obligatoriedad de investigar todos los accidentes y su importancia en el modelo
preventivo legalmente vigente.

e Respuesta adecuada a las peticiones de apoyo que genere en las empresas la
campana mencionada, elaborando los procedimientos y metodologias necesarias y
colaborando en su implantacion.

e Seguimiento de la aplicacién de tales procedimientos y metodologias en las
empresas clientes.

Tras el evento, se habilitard la descarga de los archivos de las ponencias que se
desarrollen en la Jornada, en el "Centro de Documentacion"- "Biblioteca Virtual" de la web
de esta Consejeria, tal y como se realizd para la Jornada que se celebr6é en Sevilla el
pasado 29 de mayo

Lugar: Centro de Prevencidén de Riesgos Laborales (CPRL) de Granada

Organiza: Direccidon General de Seguridad y Salud Laboral

Destinatarios: Técnicos de Servicios de Prevencion Ajenos que desarrollan su actividad en
la Comunidad Auténoma Andaluza

Como inscribirse: Las inscripciones a la Jornada deberan formalizarse antes del jueves
26 de junio mediante el envio de un correo electrénico a la direccion
paspa.cem@juntadeandalucia.es indicando nombre y apellidos, DNI, servicio de
prevencion al que pertenece, domicilio postal de la oficina y provincia en la que el técnico
desarrolla su actividad

TRAS EL EVENTO, SE HABILITARA LA DESCARGA DE LOS ARCHIVOS DE LAS PONENCIAS
QUE SE DESARROLLEN EN LA JORNADA EN LA WEB DE ESTA CONSEJERIA, TAL Y COMO
SE REALIZO PARA LA JORNADA QUE SE CELEBRO EN SEVILLA EL PASADO 29 DE MAYO, Y
DICHO ENLACE LO ENCONTRARA EN ESTA DIRECCION WEB:
(http://www.juntadeandalucia.es/empleo/www/herramientas/biblioteca_virtual/biblioteca
Detalle.php?id=1526).
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Agenda

EVENTOS PREVISTOS MIEMBROS DEL CAPRL

JORNADA. LAS ALTERACIONES DEL SUENO Y LA SINIESTRALIDAD LABORAL

El Centro de Prevencion de Riesgos de Sevilla cdmo colaborador de AEPSAL, y con el
patrocinio de la Fundacion Mapfre, celebrara en su Sede, una Mesa Redonda, en la que se
tratara sobre la relacion existente entre las alteraciones del suefio y la siniestralidad
laboral, asi como sobre las medidas preventivas y actuaciones que pueden o se han
puesto en marcha para atajar dicha relacion de causalidad.

CPRL Sevilla. C/ Carabela La Nifia n°2; previsto para el 2 de julio

PREVEBUS DE LA CONSTRUCCION

El programa PreveblUs de la Construccidon, pretende mejorar la formaciéon en materia
preventiva mediante cursos de Prevencion de Riesgos Laborales para trabajadores de la
construccién, asi cdmo fomentar la informacién y sensibilizacién en el sector de la
construccién para los empresarios, jefes de obras y trabajadores, siendo la formacién
certificada por el director del CPRL, valida para su inclusion en la TPC, contemplada en el
Convenio de la Construccion.

de la -
construccion

Calendario JUNIO: Priaviabiis

PROVINCIA JUNIO EMPRESA-LOCALIDAD
CADIZ 23 FPS PIDESA- ALGECIRAS
SEVILLA 24 DEMOLICIONES ALCALA-SEVILLA
SEVILLA 25 DEMOLICIONES ALCALA-SEVILLA
HUELVA 26 FPS PIDESA-HUELVA
HUELVA 27 FPS PIDESA-HUELVA
CORDOBA 30 CONSTRUCCIONES MUNOZ P.- POZOBLANCO

ACTO CONMEMORATIVO DEL 25 ANIVERSARIO DE LA CREACION DEL CONSEJO
ANDALUZ RELACIONES LABORALES.

El proximo 27 de junio de 2008 se cumpliran 25 afios
de la publicacidon de la Ley 4/1983, por la que se
creé el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.
Con motivo de tan singular conmemoracion, se ha considerado oportuno la organizacién
de un Foro de Encuentro en donde analizar la evolucién de los ultimos 25 afios de las
relaciones laborales en Andalucia, al tiempo que difundir los nuevos servicios del CARL y
debatir los retos de nuestro mercado de trabajo.
Si quiere saber mas sobre este evento de marcado interés pique aqui
Hotel NH Convenciones Y Reales Atarazanas. Sevilla 23 a 27 de junio

PREVEBUS INMIGRANTE

El Plan General para la Prevencién de Riesgos Laborales de Andalucia tiene como objetivo
general la promocién de la salud laboral, reduccién de la siniestralidad laboral y mejora de
las condiciones de trabajo. El Programa Prevebus del Inmigrante es una Campafa masiva
de PROMOCION DE LA CULTURA PREVENTIVA entre la POBLACION INMIGRANTE en
Andalucia, con el objetivo primordial de REDUCIR LA SINESTRALIDAD.

Sus objetivos especificos son:

Crear una cultura preventiva
Dotar a los trabajadores extranjeros de habitos de trabajo saludable y seguro y
fomentar el conocimiento en materia de seguridad y salud en el trabajo.

e Generar habitos de conducta seguros que hagan mas responsables a los
trabajadores extranjeros.

e Interiorizar valores de seguridad y prevencion de forma que puedan extrapolarlos a
su vida cotidiana.



http://www.forocarl.es/
http://www.forocarl.es/

Calendario:

LOCALIDAD _ DIAS DE JUNIO
JEREZ DE LA FRONTERA (CADIZ) 23 a 27
SANLUCAR DE BARRAMEDA (CADIZ) 30

AULA MOVIL

El Aula Movil de Salud Laboral de CCOO-Andalucia continua su recorrido por toda
Andalucia desde Cordoba, donde, al igual que en el resto de provincias andaluzas,
permanecerd de manera rotatoria entre tres y cuatro semanas, con el objetivo de
informar, formar y sensibilizar a unas 12.000 andaluces, sobre todo representantes de los
trabajadores.

Calendario para mes de junio:

LOCALIDAD JUNIO
CADIZ 30
SEVILLA 23 al 27

CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERIA

La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Huelva, imparte el Curso de
Prevencién de Riesgos Laborales en el Sector Hosteleria, en el marco del programa de
Formacion Ocupacional en Competencias Gerenciales, dirigido al colectivo de autdonomos
gue trabajan en el sector hosteleria.

A la finalizacidon del curso se entregara un Certificado de participacién expedido por la
Direccion General de Formacién para el Empleo del Servicio Andaluz de Empleo y
Certificado expedido por la CAmara de Comercio de Huelva.

Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacién de Huelva.

El curso tendra una duracion de 36 horas y dara comienzo el 28 de julio hasta el 10 de
agosto. (ver mas)

EVENTOS PREVISTOS OTRAS ENTIDADES

CURSO DE ESPECIALISTA EN ATMOSFERAS EXPLOSIVAS EN LA INDUSTRIA
PROTECCION CONTRA EXPLOSIONES. PROYECTO: ELABORACION DE UN
DOCUMENTO DE PROTECCION CONTRA EXPLOSIONES. (ver mas)

El 18 de junio del afio 2003 se publicd el R.D. 681/2003 sobre proteccion de la salud y
seguridad de los trabajadores expuestos a los riesgos derivados de atmdsferas explosivas
en el lugar de trabajo; la Universidad de Cérdoba organiza un curso de especialista en
atmoésferas explosivas en la industria. El periodo inscripcidon ird del 15 de Junio al 15 de
Julio de 2008.

Escuela Politécnica Superior. Universidad de Coérdoba. Cérdoba. 4 de octubre de 2008 al
21 de febrero de 2009

CURSO DE FORMACION SOBRE SISTEMAS DE GESTION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. APLICACION DEL ESTANDAR OHSAS 18001:2007

La Universidad de Cdrdoba con la colaboracion de AENOR, organiza este curso, para el que
a abierto plazo de preinscripciéon desde el 15 de junio al 15 de julio

El Curso va dirigido a Profesionales, Técnicos, Mandos y Directivos que requieran conocer,
gestionar, mantener, disefar o implantar un Sistema de Gestion de Prevencion de Riesgos
Laborales (SGPRL) en la empresa segun OHSAS 18001:2007.
http://www.uco.es/estudios/sep/titulos_propios/formacion_permanente.php

CURSOS. CENTRO ANDALUZ PARA LA EXCELENCIA EN LA GESTION (ver mas)

El Centro Andaluz para la Excelencia en la Gestién, centro operativo del IAT, encargado de
fomentar la aplicacién de los mas actuales principios de la gestién empresarial, organiza
un Curso de:

Curso sobre Métodos de Evaluaciéon mediante el Modelo EFQM

Sede del CO de Ingenieros Superiores de Andalucia Oriental. Malaga. 24 y 25 de
septiembre



http://www.reta.es/web/guest/Agenda?p_p_id=EXT_2_INSTANCE_UZ2M&p_p_action=1&p_p_state=normal&p_p_col_id=&p_p_col_pos=0&p_p_col_count=0&articleId=4601
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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES POR AGENTES QUIMICOS (ver mas)

La UNIA dentro su programacién de cursos de verano, ha introducido un curso dirigido a la
prevencion de los riesgos laborales frente a los agentes quimicos. La desgraciada
importancia que tiene en la actualidad la prevencidn de riesgos laborales, obliga a toda la
sociedad a asumir la alicuota parte de su responsabilidad. En este sentido, a la
Universidad le corresponde dar su respuesta para formar e informar sobre la presencia en
la actualidad de este grave problema. En este curso se presentara, de forma ordenada y
rigurosa, las distintas familias de agentes quimicos con sus vias de entrada mas
frecuentes, los procedimientos para evaluar el grado de exposicién y, finalmente, los
medios para prevenir sus efectos.

UNIA. Sevilla. 8 a 12 de septiembre

CURSOS. INSHT. CNMP. SEVILLA
CURSOQOS POR ESPECIALIDADES
- Sistemas de proteccidon contra caidas: lineas de vida y otros sistemas para trabajos
en altura. 27 de junio
- Sustancias Quimicas: Valores Limite (VLA) y fundamentos de evaluacién. 15-16 de
septiembre.
- Estrategia de muestreo de la exposicion a agentes quimicos. 23 de septiembre

JORNADAS FREMAP-ANDALUCIA
- Auditoria Técnica de Seguridad en Instalaciones Eléctricas en Obras de
Construccién: 27 de junio. Sede de Asinal. C/ Benitagla, nave 38. Almeria
- Seguridad en Centros de Transformacion Propiedad de las Empresas: 17 de junio.
Hospital de Fremap. Jerez de la Frontera. Cadiz

Noticias

CONVOCATORIAS
CONVOCATORIA 2008 DE SUBVENCIONES PARA PYMES TANTO GENERAL COMO
SECTOR CONSTRUCCION

En el Boja de 12 de mayo se convocan subvenciones para proyectos de prevencion de
riesgos laborales en PYMES de Andalucia de los sectores de mayor siniestralidad por
Orden de 18 de abril de 2008. Estas dérdenes estan sujetas a las bases aprobadas por
Orden de de 8 de mayo de 2006, de la Consejeria de Empleo, por la que se establecen las
bases reguladoras de la concesion de subvenciones por la Consejeria de Empleo a
microempresas, pequefias y medianas empresas (PYME) que realicen proyectos e
inversiones en materia de prevencion de riesgos laborales (BOJA n° 106 del 05 de Junio
de 2006)

En anfos anteriores estas subvenciones han supuesto mas de 14 millones de euros de
subvenciones concedidas a mas de 2500 pymes andaluzas.

El plazo de solicitud termina el 11 de julio. Para mas informacién visite
www.juntadeandalucia.es/empleo

SEMANA EUROPEA Y GALARDONES 2008

La Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo supervisa, recopila y
analiza los resultados de las investigaciones cientificas, datos estadisticos y medidas de
prevencion que se aplican en toda Europa.

Si desea informaciéon mas detallada sobre la recopilacién, evaluacion y difusién de datos
sobre buenas practicas, consulte las Guideline for good practice data collection (Directrices
para la recopilacién de datos sobre buenas practicas).

Para los galardones la entrega de fecha limite para la presentacion de candidaturas es la
del 30 de junio de 2008 (ver mas).



http://www.unia.es/component/option,com_hotproperty/task,view/id,31/
http://www.juntadeandalucia.es/empleo
http://osha.europa.eu/good_practice/gp_guidelines.pdf
http://www.mtas.es/insht/campa/ew08flyer_es.pdf

CONVOCATORIA PUBLICA DE ACCIONES PILOTOS DIRIGIDAS A GOBIERNOS
LOCALES EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

En el marco del Convenio de Colaboraciéon entre la Consejeria de Empleo de la Junta de
Andalucia y la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias, se plantea un proyecto con
dos fases:

1. En la presente convocatoria trata de seleccionar y financiar diagnésticos participativos
disefiados por Gobiernos Locales andaluces en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales que concluyan con una serie de acciones que permitan mejorar y/o corregir los
obstaculos identificados.

2. En una segunda convocatoria posterior, en funcién de la partida presupuestaria
disponible, tratard de seleccionar todos o algunos de los Gobiernos Locales participantes
en la presente convocatoria, para financiar los costes de ejecucion de las acciones
propuestas en el Diagnostico Participativo de la primera fase.

Podra concurrir a la presente convocatoria los Gobiernos Locales andaluces, en cualquiera
de sus modalidades organizativas, Ayuntamientos, Diputaciones y Mancomunidades.

(ver mas)

XVI CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE SALUD LABORAL EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA (ver mas)

La Sociedad Espafola de Salud Laboral en las Administraciones Publicas
(SESLAP) ha preparado su XVII Congreso, que se celebrara en Girona
durante los dias 1, 2 y 3 de octubre de 2008, bajo el lema “Por una
efectiva prevencion de riesgos laborales en las Administraciones
Pablicas”.

Este Congreso que ahora se presenta, tiene un caracter eminentemente
practico, con temas actuales de interés general y también con contenido
cientifico. Se trata de un Congreso participativo que cuenta con la presencia
de los profesionales mas relevantes en sus respectivas dreas de conocimiento. También
pretende ser un punto de encuentro entre los que trabajamos por y para la prevencion,
tanto dentro de la Administracién como en entidades privadas.

Girona. 1 a 3 de octubre.

ACTUALIDAD

EMPLEO EDITA GUIAS DE PREVENCION DE RIESGOS PARA INMIGRANTES EN LA
AGRICULTURA Y EL OLIVAR

La Delegada de Empleo de Almeria, Francisca Pérez Laborda,
ha presentado (...) tres guias de buenas practicas en
prevencion de riesgos laborales editadas por la Consejeria de
Empleo para los sectores hortofruticola, del olivar y de
oficinas. Las dos primeras tienen como particularidad que
estan traducidas al rumano, francés e inglés para facilitar la
formacidon preventiva entre los trabajadores extranjeros en
i ambas actividades.

Segun ha explicado Francisca Pérez, “la Consejeria de Empleo es consciente del
importante peso que tienen los trabajadores inmigrantes en el mercado laboral,
especialmente en Almeria donde suponen el 18,6% de los afiliados a la Seguridad Social,
muy por encima de las medias nacional, del 10,9%, y andaluza, del 7,6%, y por eso ha
editado y distribuido estas guias”.

Las guias tienen el mismo objetivo que el Prevebus del Inmigrante de la Consejeria de
Empleo, un aula itinerante a bordo de la cual en los dos ultimos anos se han impartido
293 cursos de prevencion de riesgos laborales a casi 3.700 trabajadores, en la sede de las
empresas agricolas o directamente en el campo, también en su propio idioma -rumano,
arabe, inglés y francés- y con profesores nativos.

Los manuales son, segun la delegada, “muy practicos y faciles de consultar” y recurren a
imagenes y textos “claros y directos” para ilustrar ejemplos de situaciones de riesgo y
buenas practicas preventivas. Han sido elaborados por la Fundacion Andaluza Fondo de
Formacion y Empleo (FAFFE), adscrita a la Consejeria de Empleo.



http://www.famp.es/famp/varios/tablonanuncios/anexo.htm
http://www.seslapgirona.org/

En cuanto a la guia de buenas practicas en oficinas y despachos, se han impreso 34.000
ejemplares en castellano, en las cuales se repasan los riesgos generales, psicosociales y
ergonomicos (como las condiciones ambientales, elementos de trabajo y configuracién de
los puestos) en este ambito. El libro proporciona ademas recomendaciones posturales y
ejercicios musculares para aliviar tensiones posturales y evitar sobrecargas y lesiones.
Fuente: http://www.teleprensa.net/almeria-noticia-133782-Empleo-edita-
gu26iacute3Bas-de-prevenci26oacute3Bn-de-riesgos-para-inmigrantes-en-la-agricultura-
y-el-olivar.html

LA CONSTRUCCION FIJA LA JORNADA INTENSIVA EN JULIO Y EN AGOSTO

(...)La Asociacion Empresarial Sevillana de Constructores y Promotores de Obras (Gaesco)
y las organizaciones sindicales UGT y CCOO alcanzaron ayer un acuerdo por el cual se fija
la jornada intensiva para 2008 entre el 30 de junio y el 29 de agosto, lo que significa un
total de 44 dias. El acuerdo sélo se circunscribe a este afio, por lo que para 2009 habrd
que volver a negociar

Fuente: http://www.que.es/pdfs/sevilla/200608sev.pdf

Consejos Preventivos

SILICOSIS EN TRABAJOS NO MINEROS.- ASPECTOS BASICOS

La silicosis de forma habitual ha sido asociada, por la
sociedad en general, a los trabajos en los que las
actividades mineras eran las que marcaban el devenir de la
aparicion de esta enfermedad, debido a la presencia y
exposiciéon al silice; sin embargo hay una fundada
) , \ . preocupacién por el problema, dada la frecuente exposicion
Qs‘;‘ ; . a silice en los ambientes clasicos asi como por nuevas
o o aplicaciones de silice y la expansion de industrias de riesgo
como trabajos con material rocoso (granitos, pizarras etc.). De hecho, este consejo
preventivo, va a centrarse fundamentalmente, en las operaciones que ejecutan los
trabajadores que mecanizan las tablas de compactos de cuarzo para encimeras de cocinas
y bafios fundamentalmente, asi como entre los montadores que efectlan trabajos de
ajuste en obra.

Pero, écudles son esas actividades donde se puede contraer silicosis, si no hay
medios adecuados de prevencion?

El cuarzo compacto es el material de vanguardia, adaptado a las ultimas tendencias de
decoracion, en especial para cocinas y bafos. Utilizado en sus inicios para la fabricacién de
encimeras, su uso se ha extendido a los revestimientos de paredes y suelos. Las ventajas
que ofrece, variedad de colores y su gran resistencia y dureza, hace que se esté
convirtiendo en uno de los materiales mas demandados para la decoracion de muchos
hogares.

Los compactos de cuarzo estan constituidos por una mezcla de silice cristalina (cuarzo)
aproximadamente en un 95% en peso, resina de poliéster, colorantes y aditivos que se
presenta en el mercado en tablas de distintos espesores seglin procedencia y marca.

En las operaciones de mecanizado de las tablas de compactos de cuarzo para la
fabricacion de las encimeras, revestimientos y pavimentos para cocinas y bafos, y en los
trabajos de montaje, si no se efectian en humedo, se produce polvo con alto contenido en
silice cristalina (cuarzo) que al inhalarse, si no se utiliza proteccién respiratoria adecuada,
puede llegar a producir la enfermedad de la silicosis entre las personas expuestas, ya que
la inhalacion de polvo contiene silice cristalina (cuarzo), en su fraccion respirable penetra
profundamente en los pulmones.

éCuales seran entonces las condiciones que favorecen la aparicion de la silicosis
en las operaciones de mecanizacion de las tablas de compactos de cuarzo y de
ajustes en el montaje de las encimeras de cocinas y bafos en las obras?
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» Presencia de polvo respirable de silice cristalina, asi cdmo medidas deficientes
para el control del polvo, al no trabajar en proceso himedo.

» Proteccion respiratoria insuficiente e inadecuada.

= Ausencia de programas de vigilancia de la salud adecuados.

Recomendaciones preventivas a adoptar en este tipo de operaciones de
mecanizacion de los tableros de compactos de cuarzo para encimeras de cocinas
y baiios, asi como en las operaciones que llevan a cabo los montadores que
efectuan trabajos de ajuste en obra

Controles de Ingenieria:

A.- Para evitar el desprendimiento de polvo, en los trabajos de mecanizado de los
compactos de cuarzo, corte-tallado-lijado-acabado, se deberan efectuar los mismos
en proceso humedo. La solucidon es técnicamente posible y en consecuencia es
recomendable sustituir o adaptar todas las maquinas para el trabajo en himedo,
encerrando, en lo posible los focos de contaminacion ambiental.

B.- En el caso de existencia de maquina con extraccién localizada de polvo en los
focos de generacion, se deberda valorar mediante un programa especifico que la
exposicidn de los trabajadores es inferior a la maxima tolerable.

No SIENDO admisible la existencia Unicamente de ventilacion general, (natural o
forzada) en los recintos de trabajo donde se efectian operaciones con
desprendimiento de polvo.

C.- En las operaciones que efectian los montadores para ajustes, con
desprendimiento de polvo, deben utilizar proteccidn respiratoria.

En el caso de no poder efectuar las operaciones en hiumedo, las maquinas portatiles
deberian disponer de extraccion localizada con filtrado posterior.

El aire captado mediante aspiracion y ventilacion forzada debera ser filtrado con
caracter previo a su emision al exterior.

D.- La limpieza de los recintos e instalaciones deben efectuarse en hiumedo o
mediante aspirador con filtro

Proteccion respiratoria

NO SE DEBE UTILIZAR EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL COMO UNICO MEDIO PARA
PREVENIR O REDUCIR AL MINIMO LA EXPOSICION.

Los equipos de proteccién individual deberan utilizarse con caracter transitorio cuando no
sea posible mantener las exposiciones por debajo de los valores limite establecidos.

En caso de duda o mientras se implantan otras medidas preventivas, la utilizacién de la
proteccidn respiratoria sera obligatoria para todos los trabajadores expuestos.

El valor limite VLA-ED adoptado para la silice cristalina (cuarzo) en su fraccién respirable,
es de 0’1 mg/m?; los requisitos en cuanto a la proteccién respiratoria implicardn en
ambiente de trabajo el uso como minimo en caso de estar por debajo:

o Mascara Autofiltrante FFP3
Y en el caso de que éste sea superior:

0o Semimascara + filtro P3
o Mascara + filtro P3

El valor limite VLA-ED para la silice cristalina, propuesto en la modificaciéon de los VLA-ED,
es 0025 mg/m? (25 pg/m?® ); esta propuesta , deviene de la presencia en diferentes
organismos internacionales entre ellos la ACGIH, de la consideracién a la silice cristalina
(cuarzo) cdmo cancerigeno.




Si la exposicion diaria (ED), superase los valores antes referenciados, o en tanto no se
haya evaluado la exposicidén a silice cristalina (cuarzo) y se presuma que ésta es elevada,
sera necesaria la utilizacion de equipos aislantes de aire libre o con suministro de aire.

Proceder a evaluar higiénicamente los puestos donde se desprenda polvo para determinar
la exposicion a la fraccion respirable de silice cristalina (cuarzo) de los trabajadores
afectados.

La valoracion de la exposicion se efectuara de acuerdo con lo establecido en el documento
sobre Limites de Exposicién Profesional para Agentes Quimicos en Espafia 2008 y normas
UNE especificas.

La valoracion de la exposicion se debera repetir cuando sea necesario a fin de determinar
la efectividad de las medidas de control que hayan podido implantarse.

Asi mismo, se estableceran controles periddicos para asegurarnos que las condiciones de
trabajo se mantienen aceptables.

Sefalizacion

Se deben colocar sefiales de advertencia para alertar a los trabajadores sobre el peligro de
la silice cristalina (cuarzo) y especificar el equipo de proteccidn individual requerido en las
areas de trabajo.

Froteceidn obligatona
chy g wias mspitatonas

Higiene personal

Practicar una buena higiene personal a fin de evitar la exposicidn innecesaria al polvo de
silice.

Los trabajadores deben lavarse las manos y la cara antes de comer, beber o fumar , NO
comer, beber ni fumar en areas contaminadas con silice cristalina (cuarzo); deben
ducharse antes de abandonar el lugar de trabajo y deben cambiarse a ropas limpias antes
de abandonar el lugar de trabajo.

Formacion e informacién
Los trabajadores deben recibir:

» Informacién: acerca de los posibles efectos adversos sobre la salud por la
exposicion a la silice cristalina (cuarzo).

» Formacién: sobre las medidas preventivas (higiene personal, ropas de trabajo,
sefializacién, etc.) y procedimientos de trabajo adoptados para reducir la
exposicion a la silice cristalina (cuarzo).

= Instrucciones sobre el uso y mantenimiento del equipo de proteccién individual
adoptado.

Vigilancia de la salud
Se efectuara de acuerdo con los protocolos de vigilancia sanitaria especifica,
silicosis y otras neumoconiosis, del ministerio de sanidad y consumo. (pique aqui
para saber mas)

Legislacién basica aplicable:

e REAL DECRETO 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicién a agentes cancerigenos durante el
trabajo

e REAL DECRETO 374/2001, de 6 de abril sobre la proteccién de la salud y seguridad
de los trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos
durante el trabajo.
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Para saber mas:

o www.mtas.es/insht

o www.mtas.es/insht/information/Ind_temntp.htm

o Limites de Exposicién Profesional para Agentes Quimicos adoptados por el
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) para el afio
2008

o Ministerio de Sanidad y Consumo. Protocolos de vigilancia sanitaria
especifica. Silicosis y otras neumoconiosis

o Fichas Internacionales de Seguridad Quimica: Cuarzo (Silice cristalina)

Normativa

ORDEN DE 23 DE MAYO DE 2008, POR LA QUE SE CREA EL REGISTRO DE
EMPRESAS ACREDITADAS COMO CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS DEL
SECTOR DE LA CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
(ver mas)

El pasado 12 de junio en el BOJA n° 116, se publicé la Orden que procede a la creacién
del Registro de Entidades Acreditadas (REA) como Contratistas o Subcontratistas del
Sector de la Construccién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Dicha Orden entra en vigor de forma voluntaria el proximo 23 de junio de 2008, fecha a
partir de la cual es posible estar inscrito en el REA, para poder operar como
subcontratistas o contratistas en el Sector de la Construccion, teniéndose presente que a
fecha de 26 de agosto de 2008, aquellas empresas que no se hubiesen registrado en el
REA, no podran operar como subcontratistas o contratistas.

Es recomendable que desde su entrada en vigor, el 23 de junio, los incluidos en su
ambito de aplicacién, comiencen a Registrarse en el REA, a los efectos de evitar la
posibilidad de que una vez llegado el 26 de agosto, que ya sera obligatorio, hayan
cumplido este requisito.

RESOLUCION DE 9 DE JUNIO DE 2008, de la direccién general de politica energética y
minas, por la que se aprueba la especificacion técnica niumero 2000-1-08 «formacién
preventiva para el desempefio del puesto de operador de maquinaria de transporte,
camion y volquete, en actividades extractivas de exterior» de la instruccidn técnica
complementaria 02.1.02 «formaciéon preventiva para el desempeifio del puesto de
trabajo», del reglamento general de normas basicas de seguridad minera

Clausula de Excepcion de Responsabilidad.

La informacion que se ofrece tiene caracter meramente informativo. La
Consejeria de Empleo no se hace responsable de un posible error u omisiéon en la
informacion ofrecida en este boletin, considerandose como disposiciones
normativas solo aquellas publicadas en diario oficial y actos administrativos o
resoluciones aquellos dictados conforme al procedimiento administrativo.

Aviso Legal
En cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, los suscriptores a
este boletin, en cualquier momento pueden ejercitar
su derecho de acceso, rectificacion.
Para darse de baja pulse
aqui
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