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e Tercera convocatoria de la Comisidon de Seguimiento
e Objetivos:

e Analizar el nivel de ejecucion de las medidas y
actuaciones del Plan en 2018.

 |Informar sobre el Plan Anual de Actuacion para 2019

 Impulsar la cooperacion entre los organos directivos de
la CAPDER y de éstos con los agentes implicados

o) ¢ &



| PLAN
DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

ENLAACTIVIDAD

AGROALIMENTARIA
Y PESQUERA

; ot
DE ANDALUCIA Andaluca e
HORIZONTE 2020

JUNTR DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA.
PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE




igualdad efa;
|mentala$p

S,

Aumentar el numero de mujeres como participantes y docentes

@
Formacion

e 7 sesiones de trabajo con las mujeres del medio rural para
consolidar una red de mujeres impulsoras de la igualdad de género
(DGDSMR). Formacion adaptada a sus necesidades y con transporte

e Se ha impartido al mismo grupo de mujeres formacion sobre
Técnicas de Comunicacion para el empoderamiento.

 Aula de agroecologia para mujeres del medio rural

e 2 Jornadas formativas para el personal técnico de los centros de
emprendimiento asignados al programa de incorporacion de
jovenes

Incluir bloques forma Y@OSG &aldad de género en la
formacion a DDTT vy EE (D D



Empleo y emprendimiento

Incorporar criterios de valoracion en las lineas de ayudas del PDR que
prioricen a las mujeres, a las empresas de mujeres u otro tipo de
entidades comprometidas con la igualdad de oportunidades

Analogo trabajo en las lineas del FEMP

Con respecto a los GALP, la inclusion de la igualdad se realiza:
e Enlas EDL con la participacion de mujeres
 En los criterios de seleccion de los proyecto
e En su funcionamiento. Representacion equilibrada y personas
expertas en igualdad

Aprobacion del REAFA, que incluye el RTC

Aula de agroecologia @a pﬁuje@d@e(@rural
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Empoderamiento

Apoyo al movimiento asociativo y redes de mujeres, convocandolas a

reuniones especificas con el titular de la Consejeria y de los diferentes
CCDD:

e 2 reuniones con las mujeres de AndMuPes
e Reunion sobre el Plan Estratégico de la Agroindustria Andaluza

Presencia de las AAMM en actos institucionales
e Acto de la firma de |la declaracion sobre la futura PAC.
 Entrega de los Premios de la Consejeria
 Presentacion del Plan Estratégico de la Agroindustria Andaluza
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Participacion

Inclusion de las asociaciones de mujeres y al CAPM en el tramite
de informacion publica de normas y planes

En el disefio y planificacion de futuras acciones

Identificacion y contacto con las mujeres y asociaciones del
sector pesquero. Informe sobre el asociacionismo
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Participacion

Desde la UIG se ha hecho difusion a:

 Premios a la innovacion de la organizacion agraria de ambito europeo
e Subvencionesy Premios del MAPAMA

 Aula de agroecologia para mujeres del medio rural

e Jornadas titularidad compartida organizadas por el MAPAMA

e Curso “Herramientas innovadoras en comercializacion y exportacion
de productos agroalimentarios ecoldégicos y técnicas de venta
interpretada”, formacion gratuita impartida por ANDANATURA

e Aprobacion del Decreto 190/2018, de 9 de octubre, por el que se crea
y regula el REAFA

e Formacion para el empoderamiento, orientada a las mujeres lideresas

de los territorios ru@s d{los @'5(0) @
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Mesas sectoriales con mujeres representantes de los siguientes
sectores:

e Olivary citricos, en Sevilla el 6 de junio.

e Sector de horticolas, en Almeria el dia 4 de octubre

Sensibilizacion y concienciacion de incorporar a las mujeres en las
reuniones de interlocucion con el sector

Contribucion al disefio y seguimiento de politicas: 2 representantes de
las AAMM en la Mesa Técnica del Plan Estratégico de la Agroindustria

Asociacion Andaluza de Mujeres del Sector Pesquero:
e 2 vocaliasen el Conse':o Asesor Pesquero

e Beneficiaria de las a S ga i@lo@iér@
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e Sensibilizacion del personal sobre conceptos basicos en materia de
igualdad de oportunidades: SGAYA, AGAPA y DG PAG

e Desde la Intranet se ha dado publicidad y difusion a la oferta de
cursos en materia de igualdad.

e Se haimpartido por teleformacion un curso en materia de igualdad de
género, nivel basico (AGAPA)

e Deteccion de las necesidades formativas sobre igualdad de género
para que el trabajo realizado por AGAPA incorpore de manera
transversal esta perspva
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Sensibilizacion
Participacion y/o asistencia a un buen numero de cursos,
jornadas, reuniones, etc.

Manual sobre lenguaje inclusivo y 22 pildoras formativas
(intranet y totem de entrada)

Clausulas de igualdad de género en los pliegos de PPT:
e Supervision de la inclusion
e Borrador de guia con recomendaciones por tipos de contratos

Difusion de la nueva Ley 9/2018 de Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Ho@rengn ?@ar@y @dos los CCDD
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Informacion

 Ampliacion del apartado de Estadisticas con perspectiva de género
en la seccion de Estadisticas del sitio web

* Trabajos internos de la UIG: elaboracion de informes, actualizacion
estadisticas, consulta a GARUM, revision de textos...

 Informes sectoriales desde la perspectiva de género: solicitantes

de ayudas PAC, empleo pesquero en Andalucia para 2017, Cuentas
economicas de la produccion ecolégica 2016
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Informacion
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e Desegregacion por sexos en la recogida de datos personales en
155 formularios

 Analisis pormenorizado del trabajo (peonadas) desempefiado por
mujeres y hombres en las fincas gestionadas por AGAPA con el
objetivo de incorporar mujeres en aquellas tareas en las que su
presencia sea baja (puestos base, puestos de especialistas, etc.),
mejorando su formacion profesional

e Seleccidn del Plan de Igualdad como “buena practica” del FEADER
en el marco 2013-2020
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Difusion'V visibilizacion

Difusion papel de la mujer: articulos y notas de prensa, boletin
Apartado especifico en la web (enlaces desde IFAPA y AGAPA) y blog
Informes de observaciones a los IEIG
Visibilizacion:
e Celebracion del Dia Mundial de las mujeres rurales con el lema “Mas mujeres
a la PAC 2020”.
e Homenaje a las mujeres del manipulado en Vicar

e Asistencia a la presentacion de la Asociacion de mujeres GEA.

e Exposicion “La mujer en el campo de la investigacion y la agricultura”. OCA de
Albox

e Organizacion Premios de la Consejeria. Almeria, 22 noviembre
 Audiovisuales sobre mujeres agricultoras, ganaderas y mujeres en la pesca.

Sector ecologico (e Q) @
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Difusidn y visibilizacion
e Elaboracion del boletin trimestral (2 desde junio)

* |FAPA:

e Participacion en |la Noche Europea de L@s Investigador@s. Mas de 500
personas se congregan en el Centro Alameda del Obispo con motivo de la
Noche Europea de |@s Investigador@s

e Brigida Jiménez nombrada “embajadora del AOVE de Andalucia 2018”
* Investigadoras del IFAPA participan en el Talent Woman 2018
* Celebracion Dia Internacional de las Mujeres y las Ninas en la Ciencia
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Formacion

En acciones formativas:
* Jornada regional del Aula de Agroecologia

e Sesiones formativas al personal técnico de los GDRs en materia
de igualdad de género

e Acercar la informacion sobre formacion en el sector
agroalimentario y pesquero a las mujeres.

* Informe sobre el profesorado de IFAPA desagregado por sexo
 Creacion de una base de datos de mujeres expertas por sectores
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Empleo y emprendimiento

e Jornadas para impulsar formulas para financiacion de
proyectos.

e Actuaciones de difusion e incentivacion de la Titularidad
compartida

 Nuevo marco de programacion post 2020:

e Analisis de criterios de seleccidon en ayudas y subvenciones
del PDRy el FEMP

 Personas solicitantes: Personas juridicas

* Actividad subve@sioﬂébl ® &



IDLAN * S ol
Lol GoARLADL cﬁaen Id M A
OPORTUNIDADES ENTRE & b4
MUJERES o o | ol 0 Y , € :
1 agrodlibtentdria y pesquetd),, |
AGROALIMENTARIA ®
Y PESQUERA o Empoderamiento/Participacion

DE ANDALUCIA Andalucia { e
HORIZONTE 2020 se mueve con Europa

edaccion del Estatuto de las mujeres rurales y de la mar de
Andalucia

o Seguir colaborando con las organizaciones representativas de las
mujeres rurales y pesqueras (reuniones, grupos de trabajo...)

o Incidir en el empoderamiento haciéndoles llegar la informacion vy
promoviendo su participacion en procesos de informacion publica

o Colaborar con las mujeres del sector ecologico que estan creando

JUNTA ntinnmurme . e éN“ G C.) @

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL Fando Turopes Arleola de Devarcla Ruaral
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tuaciones: ne$"B4rd ifipulsar la cultura de la igualdad de género:

e Continuar con las reuniones sectoriales (frutos rojos, cultivos
industriales, ganaderia), para que puedan trasladar sus demandas e
inquietudes

e Sector pesquero: colaborar con la recién constituida AndMuPes,
asociacion que aglutina y representa los intereses de las mujeres

e Fomentar la representacion equilibrada de mujeres y hombres en
reuniones, jornadas, cursos...

e Designar a mujeres como representantes de la Consejeria en
reuniones con el sector

JUNTA DE ANDALUCIA i .:: ' .: C J @
UNION EUROPEA ot

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL Fando Turopes Arleola de Devarcla Ruaral
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ensibilizacion y formacion del personal de |la Consejeria en
materia de igualdad.

 Presentacion de la UIG en los diferentes CCDD y el Consejo de
Direccion

e Elaboracion de un manual sobre como incluir la perspectiva de
género en las actividades de la Consejeria

e Colaboracion con otras entidades que trabajan por la igualdad
(IAM, IAAP, OPA s, Coop. Agroalimentarias...)
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL Fando Turopes Arleola de Devarcla Ruaral
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Ampliar y actualizar las estadisticas desagregadas por sexo

* Incorporar indicadores de género en el seguimiento de planes: indice de
concentracion, indice de distribucion, brecha de género, indice de
feminizacion e indice de presencia relativa de mujeres y hombres

* Incluir la perspectiva de género en los estudios, informes, etc.
e Estudiar desde la PG las EDL de los GALP y los GDR y sus juntas directivas

e Mejorar los indicadores de género del presupuesto 2019 de la Consejeria

y el dlagnostlco de género de la Memoria econdmica
~ A
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Se mueve con Europa

HORIZONTE 2020

ar la participacion de las mujeres en actividades de
promocion

 Informacion sobre mujeres del sector y desagregada por sexo en
Blog, noticias, notas de prensa, etc.

e Actualizacion del apartado web

e Edicion del boletin trimestral de la UIG
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