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Prologo

Elaboramos por octavo afio este Informe Anual, dando cumplimiento a lo establecido en la Ley
13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de Prevencion y Proteccion Integral contra la
Violencia de Género, que aglutina todo el conjunto de actuaciones llevadas a cabo por el
Gobierno Andaluz, garantizando el cumplimiento y desarrollo de lo recogido en la citada ley.

Un imperativo legal que se enmarca dentro de la apuesta por la transparencia en la gestion
publica en Andalucia y que es, sobre todo, la maxima expresion del compromiso adquirido por el
Gobierno Andaluz para luchar contra la violencia de género.

El informe detalla la accion del Gobierno de Andalucia, recogiendo las actuaciones realizadas
durante el afno por los centros directivos con competencias en materia de violencia de género de
la Administracion de la Junta de Andalucia.

De dichas acciones, podemos extraer el eje vertebrador de la estrategia global andaluza, que no
es otro que el empeno por caminar con paso decidido hacia la erradicacion de la violencia hacia
las mujeres, entendiendo que se trata, tal y como se reconoce normativamente en Europa, de
una gravisima violacion de los derechos humanos y una forma de discriminacion, ademas de una
cuestion de salud publica que afecta a la mitad de la poblacion.

Fomentar una sociedad igualitaria y libre de violencia de género es una prioridad para el Gobierno
Andaluz y continuara siéndolo mientras haya mujeres que sufran la violencia por el hecho de
serlo. Por ello, destina importantes recursos y presupuestos para la sensibilizacion y prevencion
de la violencia machista, implicando a todos los agentes sociales, hasta que deje de ser un
obstaculo para el pleno desarrollo de las mujeres y de la sociedad andaluza.

La “Macroencuesta de violencia contra la mujer 2015 en Espana” revela que el 77,6% de las
victimas salen del circulo de la violencia machista, cinco puntos mas que en 2011. Un pequeno
avance que subraya la importancia de la generacion de una cultura de valores igualitarios y no
violentos que se apoya en la sensibilizacion y concienciacion social como herramientas de
prevencion, en combinacién con una optima coordinacion contra la violencia hacia las mujeres.

El Gobierno Andaluz acomete sus actuaciones en esta materia desde un enfoque multidisciplinar
y transversal, reforzando la coordinacion institucional. En esta linea de actuaciones, destacamos
el Proyecto Integral Andaluz de Seguridad y Proteccion a Victimas de violencia de género.

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO pg. 1




La firma del Convenio de Estambul, ratificado por el Reino de Espafia en 2014, ha venido a
reforzar en 2015 la linea de actuacion que el Gobierno Andaluz ya habia emprendido de
contemplar la violencia de género en un sentido mas amplio; asi como prestar especial atencion
a los colectivos mas vulnerables, entre ellos las mujeres mayores, las mujeres con discapacidad,
las mujeres en el ambito rural, las mujeres expuestas a mutilacion genital o las que se
encuentran en situacion de trata con fines explotacion sexual.

También se ha producido un impulso normativo con la publicacion del Estatuto de la Victima del
Delito, de aplicacion estatal, asi como con la renovacion o la ampliacion de convenios, protocolos
y acuerdos, que refuerzan la estrategia contra la violencia de género de Andalucia.

Un ano mas, los indicadores cuantitativos y cualitativos indican que el balance es positivo, 1o que
demuestra una férrea voluntad politica y social de Andalucia por seguir avanzando hacia la
eliminacion de la violencia hacia las mujeres en su territorio. Se llega a mas personas, entidades
y municipios, mejorando cada dia la vertebracion de las politicas publicas de atencion a la
ciudadania.

Dichas politicas se mantienen como un referente por ser pioneras como por sus resultados.
Andalucia, tierra abierta y solidaria, transfiere sus buenas practicas a nivel estatal e internacional,
especialmente hacia paises de Europa, América y Africa con los que comparte experiencias vy
conocimientos que redunden en sociedades igualitarias y libres de violencia de género.

Ademas, para seguir avanzando es necesario contar con un marco normativo mas amplio; por
ello, el Gobierno Andaluz, en colaboracion con los agentes sociales, el tejido asociativo de
muijeres, las instituciones y la sociedad civil, ha elaborado una Propuesta Andaluza de un Pacto
de Estado para la erradicacion de la violencia contra las mujeres, que ha remitido al Gobierno de
Espafia y que cuenta con el apoyo social e institucional de buena parte del territorio espafol.

Desde el convencimiento de que la lucha contra la violencia de género es un tema que compete
al conjunto de la sociedad, seguiremos trabajando hasta convertir esta irracional lacra en un mal
recuerdo del pasado.

Maria José Sanchez Rubio
Consejera de Igualdad y Politicas Sociales

Junta de Andalucia
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DeStacamos Principales indicadores en Andalucia en 2015

= Se han presentado 28.024 denuncias

por violencia de género, una media de
/6,77 denuncias diarias. Supone un
2% mas que el ano anterior.

Segtin el origen de la denuncia, 20.904 han sido
presentadas por la victima ante el juzgado
o la policia (74,59%). 4.062 denuncias proceden
del personal sanitario mediante parte judicial
(14,49%).

Se han producido 2.929 renuncias al proceso
judicial (10,45%), descendiendo 3 puntos respecto
al ano anterior y disminuyendo el numero de
renuncias en valores absolutos por tercer afo
consecutivo.

Se ha interpuesto Solicitud de orden de
proteccion contra 8.026 agresores, un
26% mas que en 2014, de las que se han
adoptado 4.901 (63,74%, 3 puntos mas que el
afio anterior).

Se han registrado 40 casos de Menores
enjuiciados por violencia sobre la mujer en los
Juzgados de Menores, reduciéndose en un 23%
respecto a los 52 del ano anterior. Fueron
condenados en el 97,50% de los casos.

El Punto de Coordinacion de Ordenes de
Proteccion de violencia doméstica y violencia de
género ha registrado 4.540 procedimientos,
8.185 medidas judiciales adoptadas.

Las estadisticas oficiales del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad del Gobierno de
Espafia han registrado 14 victimas mortales
por violencia de género en Andalucia durante
2015. El 78,6% de las victimas era de
nacionalidad espafola y casi el 40% tenia entre 41
y 50 afos de edad.

863 victimas de violencia sexual han recibido

de forma gratuita informacion y asistencia juridica
y legal asi como atencion psicoldgica.

= los Centros Provinciales y Centros

Municipales de la Mujer han atendido a
21.316 mujeres por violencia de genero
y han respondido a 31.864 consultas relacionadas
con la materia. En el Telefono 900 200 999
se han recibido 11.490 consultas relacionadas con
violencia de género y se han completado
403 acogimientos. El nimero global ha sido
de 43.354 consultas.

Han sido atendidas 2.168 victimas en la
Red de recursos para la atencién integral y
recuperacion, 1.074 mujeres y 1.094 menores, a
través de los centros de emergencia, las casas de
acogida y los pisos existentes para atender los
€asos que se encuentran en situacion de riesgo.

8.550 mujeres han sido atendidas a través de
43 proyectos de atencion social a
colectivos de muijeres en situacion de especial
vulnerabilidad ante la violencia de género
desarrollados  por  entidades, oenegés vy
asociaciones sin animo de lucro.

12.040 profesionales se han formado vy
especializado en violencia de género a
través de la formacion ofrecida por la Junta de
Andalucia. La ESPA ha formado a ©/3 policias.

Ademas, destaca la formacién a profesionales
4.291 del Turno de Oficio, 2.529 que
trabajan con menores y jovenes, o
2.232 del ambito sanitario.

986 asistentes al VI Congreso para el estudio
de la violencia contra las mujeres. En los Foros
para la Gobernanza en Materia de Violencia de
Género: un enfoque desde la coordinacion local
mas de 300 participantes.

A través de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional se han financiado 9 proyectos
internacionales en 2015 que han beneficiado
a 49.954 personas, de las cuales 41.256

eran mujeres.
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DeStacamos Actuaciones destacadas en Andalucia en 2015

= Desarrollo del Proyecto Integral Andaluz

de Seguridad y Proteccion
a Victimas de violencia de género
para reforzar la colaboracion interinstitucional en
esta materia y mejorar la seguridad y proteccion
integral de las mujeres victimas de violencia de
género en Andalucia y sus hijas e hijos.

Procedimiento  de  Coordinacion vy
Cooperacion  Institucional — para Ia
mejora en la actuacion ante la
violencia de genero en Andalucia.

Estrategia Andaluza contra la Trata
de mujeres y menores con fines de
Explotacion Sexual.

Nuevo Protocolo  Andaluz para la
Actuacion Sanitaria ante la Violencia
de Géneroy sus Guias Rapidas.

Nuevo Protocolo de deteccion e
intervencion en la atencién a victimas de
ciberdelincuencia de género.

Publicacién de las pautas basicas para
emitir el informe de valoracion integral
de violencia de genero por las Unidades de
Valoracion Integral de Violencia de Género (UVIVG)
en la Instruccion de 19 de marzo de 2015.

Nuevo Programa de Tratamiento
a Familias con Menores en situacion
de riesgo o desproteccion.

Programa de Atencion Psicologica
a mujeres menores victimas de
violencia de genero. Sistematizacion de las
intervenciones adaptadas y nuevo Modelo de
intervencion con las adolescentes.

= Publicacion de la Guia para Madres vy

Padres con Hijas Adolescentes
que sufren violencia de género.

= Nuevos planes de igualdad  para

la Agencia Publica Empresarial de
la Radio y Television de Andalucia
(RTVA), Canal Sur Radio, S.A. y Canal
Sur Television, S.A. que marcan las pautas
de aplicacion contra la violencia de género a las
personas profesionales empleadas y directivas que
trabajan en el ente publico.

Desarrollo, en el marco del PIASP/VG, de la
integracion de sistemas informaticos
para la proteccion de la victima, del
Plan Personalizado de Proteccion v
Seguridad a mujeres victimas de violencia de
género y tres protocolos de actuacion del
Servicio de Atencion a Victimas de Andalucia.

Proyecto de Reglamento de
funcionamiento de las Comisiones
Locales y Provinciales de Violencia de
Género para su aprobacion en 2016.

Propuesta andaluza de Pacto de
Estado para la erradicacion de la
violencia contra las mujeres. El 17 de
noviembre de 2015 el Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia adopté un Acuerdo por el cual
aprobd proponer al Gobierno de Espafia un Pacto
de Estado para la erradicacion de la violencia
contra las mujeres. Se fija para enero de 2016 la
remision de la propuesta andaluza al Gobierno
estatal.
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1.

Analisis y magnitud de la Violencia
de Género en Andalucia durante 2015

0 INTRODUCCION

POBLACION DE ANDALUCIA

8 399 043 habitantes \ 18,08% de Ia
. . en Andalucia poblacion espafola

(a1 de enero de 2015) (46.449 565 habitantes)

4.254.511 3.589.006

mujeres mujeres de 15 anos o +
(50,65% de la poblacion andaluza) (42,73% de la poblacion andaluza)

Poblacion andaluza por provincias. Afio 2015

Mujeres Hombres

795.611 654.170

AL 345.153 AL 356.058

\ CA  627.190 CA 613.094

520.017 o0 a5 b CO 405.052 CO  390.559
X 917.297 GR  465.390 GR 451.907
701.211 HU 262.318 HU 257.699

1.628.973 JA 330.309 JA 323.861

MA  828.206 MA 800.767

SE 990.893 SE  950.587

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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DENUNCIAS POR VIOLENCIA DE GENERO
1 sEN ANDALUCIA EN 2015

2 8 . O 2 4— \[;i?)rl]eunncﬁiaaioprstrra la Mujer en Andalucia
2,08% /6,77 01,70

Mas que en 2014 Denuncias diarias Denuncias por cada
(fueron 27.452) (media) 10.000 mujeres

(54,43 en Espafa)

Mujeres Victimas Mujeres VWG por cada
. de Violencia de Género y 10.000 mujeres

en Andalucia (52,13 en Espafia)

DENUNCIAS. EVOLUCION HISTORICA

DENUNCIAS. Datos comparativos de Andalucia respecto a Espana entre 2013y 2015:
COMPARATIVA DE

ANDALUCIA CON ESPANA

= Andalucia = Fspafa

OEl 28 024  22% 129.193
vl 07 452  22% 126.742
NEN 27.056 219 124.894

0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000 140.000

En 2015, el porcentaje de denuncias interpuestas en Andalucia supone el 22% del total de las presentadas en Espana.
Con respecto a 2013y 2014, se mantiene practicamente el mismo porcentaje de denuncias en Andalucia con respecto
al total puesto que el aumento del nimero de denuncias ha sido proporcional tanto en Andalucia como a escala

estatal.

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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Denuncias en Andalucia
35.000

29.102
30000 28.266 26.838 | 27.693 | 27727 6915  27.056 27.452 28.024

25.000
20,000 14.325

13.691
15000 10,503 12.421
10.000 -_—

5.000

0
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Denuncias en Espafa
160.000

142.125
140.000 126.293 135.540 134.105 134.002 128 543 154 894 126.742 129.193
120.000 O

100.000

80.000 57.527 59.758
c0.000 | 20-090

40.000
20.000
0

62.17

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

En Espana, con 129.193 denuncias presentadas, se observa un aumento del 1,93% con respecto a 2014 (126.742).
Se mantiene por segundo afo consecutivo la tendencia al aumento del numero de denuncias.

DENUNCIAS POR PROVINCIAS

Con respecto a la evolucion anual de las denuncias en los casos por violencia de género presentadas en las diferentes
provincias andaluzas, se observa que no existe un patron comun de progresion.

Los territorios andaluces en las que se interpone mayor numero de denuncias por violencia de género en 2015, son
Sevilla con 7.111 (25,37%) seguida de Malaga con 6.468 (23,08%). Los porcentajes provinciales se mantienen
respecto al afo anterior en las provincias de Granada, Huelva y Cordoba, aumentan en Almeria, Malaga y Sevilla y
descienden en las provincias de Cadiz y Jaén.

Teniendo en cuenta las denuncias presentadas y la poblacion existente en cada territorio en 2015, la provincia
andaluza con una tasa por 10.000 mujeres mas elevada es Malaga con 78,1, seguida de Granada con 74,9 y Sevilla
con 71,8.

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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Denuncias recibidas en Andalucia por provincias
Porcentaje provincial respecto al total de Andalucia

Denuncias Denuncias
1638 por 10.000 Mujeres por 10.000 Habitantes
5,84% 1.482

1.616 AL 66,81 AL 32,89
5,77% 7.111 CA 5512 CA 27,78
25,37% CO 40,44 CO 20,59

L 239/6 ' GR 74,90 GR 38,00
HU 61,60 HU 31,08

3.91!7_j23,08% JA 4487 JA 22,65

13,98% MA 78,10 MA 39,71

SE 71,76 SE 36,63

DENUNCIAS. ORIGEN

ANDALUCIA % : 2 O 9 O f‘
DENUNCIAS RECIBIDAS 28.024 0]
Presentada directamente por victima 1.542 5,50 . (7 4; 5 9 A )

Presentada directamente por familiares 85 0,30

ATESTADOS POLICIALES 29 065 denuncias son presentadas por la Victima
con denuncia victima 19.362 69,09 ante el Juzgado o la Policia en ANdalucia

con denuncia familiar 258 0,93

intervencion directa policial 2.445 8,74

PARTE JUDICIAL CUMPLIMENTADO
POR EL PERSONAL SANITARIO 4062 1449 8 8 8 9 7

. (0]
SERVICIOS ASISTENCIATERCEROS EN GENERAL 270 0,95 . (68 7 8 ]_ A)

denuncias son presentadas por la Victima
Segun quien presenta la denuncia en 2015  ante el Juzgado o la Policia €n €l conjunto del Estado
en Andalucia, el porcentaje mas elevado es el de la propia
victima (74,59%), que la presenta ante la policia (69,09%) o
en el Juzgado (5,50%). Las denuncias del personal sanitario 5 7 8
mediante parte judicial suponen el 14,49% vy la policia ] puntos
interpone directamente el 8,74%.

En Andalucia, las denuncias interpuestas por las Victimas ante
el Juzgado o la Policia es casi seis puntos superior a las
presentadas en el conjunto de Espana

DENUNCIAS. ORIGEN Al comparar las denuncias por violencia de género en Andalucia y en Espafa en 2015,
COMPARATIVA DE ' se observa que las denuncias presentadas en Andalucia directamente por la victima

ANDALUCIA cON ESPARA BE el 74,59%, mientras que en Espafna suponen el 68,81%, casi seis puntos menos
que en Andalucia.

Los atestados de policia por intervencion directa suponen el 8,74% de las denuncias en Andalucia, frente al 15,58% en
Espana. Destacan las denuncias presentadas directamente por victimas en juzgados en Andalucia que aportan el
29,43% del conjunto de Espana.

Los partes judiciales cumplimentados por el personal sanitario registran el 14,49% de las denuncias en Andalucia,
3,21 puntos porcentuales por encima del Estado, que cuenta con un 11,28%.

Fuente: Consejo General del Poder Judicial. Elaboracion propia
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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Andalucia

My, 070 \258 19.362 4.062 1 542

10,87% 16,17% 23,14% 27,86% 29,43%
Espafia 2.483 1.595 83.677 14575 5.238
Servicios de asistencia Atestados policiales Atestados policiales Partes judiciales Denuncias presentadas
y terceros en general con denuncia con denuncia por personal sanitario directamente por
que interponen familiar de la victima victimas en juzgados
denuncias

Andalucia supone el 18,08% de la poblacion espafola y aporta el 22,11% de todas las denuncias recibidas en
Espana. Segun el origen de la denuncia y con respecto al conjunto de Espafa, Andalucia presenta el 10,87% de las
denuncias procedentes de los servicios de asistencia y terceros en general, el 16,17% de los atestados policiales con
denuncia familiar, el 23,14% de los atestados policiales con denuncia de la victima, el 27,86% de los partes
judiciales por personal sanitario y el 29,43% de las denuncias presentadas directamente por victimas en juzgados.

Denuncias por violencia de género presentadas en Andalucia en 2015 por su origen y

DENUNCIAS. ORIGEN. o
por provincias:

DISTRIBUCION POR
PROVINCIAS

ATESTADOS POLICIALES

- PARTE JUDICIAL SERVICIOS

PRESENTADA PRESENTADA CON CON INTERVENCION CUMPLIMENTADO ASISTENCIA-

DENUNCIAS DlRECTAMENTE DIRECTAMENTE DENUNClA DENUNCIA DIRECTA POR EL PERSONAL TERCEROS
RECIBIDAS POR VICTIMA POR FAMILIARES VICTIMA FAMILIAR POLICIAL SANITARIO EN GENERAL
Almeria 2.306 4 0 1522 3 129 580 38
% 0.2% 0.0%  660% 1,4% 5 6% 25.2% 1,6%
Cadiz 3917 532 2 2427 38 330 483 105
% 13.6% 01%  62.0% 1,0% 8.4% 12,3% 27%
Cérdoba 1638 28 0 1.461 5 23 118 3
% 1,7% 00%  89.2% 0,3% 1,4% 7.2% 0.2%
Granada 3.486 49 9 2897 3 81 387 30
% 1,4% 03%  831% 0,9% 2.3% 11,1% 0,9%
Huelva 1616 66 7 1.094 2 198 229 0
% 1% 04%  67.7% 1,4% 12,3% 14,2% 0,0%
Jaén 1.482 52 0 1112 18 104 187 9
% 3.5% 00%  75.0% 1,2% 7.0% 12,6% 0.6%
Malaga 6.468 296 28 3787 9% 1.100 1.099 59
% 46% 04%  585% 1,5% 17,0% 17,0% 0,9%
Sevilla 7.111 515 29 5062 10 480 979 2%
% 7.2% 05%  712% 0,1% 6,8% 13.8% 0,4%
Andalucia 28.024 1.542 85 19.362 258 2.445 4.062 270
% 5,50% 030%  69,09%  0,94% 874% 14,49% 0,96%
Espafia 129.193 5.238 1.504 83.667 1.595 20.131 14.575 2.483
% 4,05% 116%  6476%  124% 15,59% 11,28% 1,92%
% Andalucia 21,69% 29,43% 565%  2314%  16,17% 12,14% 27.86% 10,87%

respecto a Espafa

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO pg. 9



e — Segup donde se Ipresenta' la dengnma en Apdaluma en 2@15, se
ATESTADOS POLICIALES mantiene la tendencia de acudir a la policia. El 78,73% de las denuncias son
atestados policiales: 87,74% son con denuncia de la victima, el 1,16% con denuncia

de familiar y el 11,08% con intervencion directa policial.

Denuncias en Andalucia en 2015 interpuestas mediante atestado policial y por provincias:

ATESTADOS POLICIALES

TOTAL % RESPECTO o N INTERVENCION N
ATESTADOS AL TOTAL DE CON DENUNCIA % DE CON DENUNCIA % DE DIRECTA % DE
POLICIALES DENUNCIAS VICTIMA ATESTADOS FAMILIAR ATESTADOS POLICIAL ATESTADOS
Almeria 1684 73,03% 1.622 90,38% 33 1,96% 129 7,66%
Cadiz 2.795 71,36% 2.427 86,83% 38 1,36% 330 11,81%
Coérdoba 1.489 90,90% 1.461 98,12% 5 0,34% 23 1,54%
Granada 3.011 86,37% 2.897 96,21% 33 1,10% 81 2,69%
Huelva 1.314 81,31% 1.094 83,26% 22 1,67% 198 15,07%
Jaén 1.234 83,27% 1.112 90,11% 18 1,46% 104 8,43%
Malaga 4.986 77,09% 3.787 75,95% 99 1,99% 1.100 22,06%
Sevilla 5.552 78,08% 5.062 91,17% 10 0,18% 480 8,65%
Andalucia 22.065 78,73% 19.362 87,74% 258 1,16% 2.445 11,08%
Espafia 105.393 81,57% 83.667 79,38% 1.595 1,51% 20.131 19,10%
: 2 9: 29 renuncias al proceso judicial
. de las 28.024 denuncias en Andalucia
10,45% N
2.929
y 0]
renuncias respecto a las denuncias 19,119 [ del fotal de renuncias

presentadas en Andalucia en Espana

(11,85% en el conjunto del Estado)

15.321

Datos comparativos de Andalucia entre 2013y 2015:

Renuncias
. 2.929 3.360 3.466
10% 13% 13%
2015
28024 27.452 27.056
Denuncias

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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En 2015 en Andalucia, 2.929 mujeres renunciaron a continuar con el proceso judicial que habian iniciado por violencia
de género (el 19,11% del total de renuncias del conjunto del Estado). Las renuncias suponen el 10,45% de las 28.024
denuncias interpuestas por violencia de género, cifra inferior al 11,85% que suponen en el conjunto del Estado.

RENUNCIAS
POR PROVINCIAS Renuncias en Andalucia por provincias

Ratio renuncias/denuncias

Las provincias andaluzas con menor ratio de renuncias al
proceso judicial tras la denuncia son Granada con 0,02 vy
Cordoba con 0,04.

En cambio, el mayor nimero de renuncias se produce en
Malaga con 1.050 y en Sevilla con 835. Sus valores son
superiores a los de las demas provincias, y sus ratios de
renuncia las mas elevadas con 0,16 y 0,12 respectivamente.

RENUNCIAS En Andalucia en 2015, renunciaron 2.186 espafiolas y 743 extranjeras.
POR NACIONALIDAD

Renuncias espafolas Renuncias extranjeras

AL 101 AL 88

o CA 324 CA 51

2.180 (74,63%) S o
de las renuncias en GR 52 GR 23
, _ HU 109 HU 74
Andalucia son de espanolas. A 116 A 36
. MA 726 MA 324

9.641 (62,92%) en Espana SE 700 SE 133

ORDENES DE PROTECCION A VICTIMAS

3.020

Ordenes de Proteccion incoadas en Andalucia
(son 1.663 mas que en 2014: las 6rdenes aumentan un 26%)

23,037 N

., m del total de Ordenes
. . 22,11% _ -
Ordenes incoadas respecto incoadas en Espana

a las denuncias presentadas en Andalucia 36.292
(y el 22,11% de las ¢rdenes del conjunto del Estado)

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género. Elaboracion propia
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Datos comparativos de Andalucia entre 2013y 2015:

Ordenes de Proteccion
8.026

Se han incoado 8.026 ¢rdenes de
proteccion en Andalucia en 2015.
Se ha dictado orden de proteccion
para el 29% de las denuncias
registradas para este afo (28.024).

Las 8.026 ordenes de 2015 28 004

suponen un 26% mas que las Denuncias
incoadas en 2014 (6.363).

ORDENES INCOADAS Ordenes incoadas en Andalucia por provincias
POR PROVINCIAS Ratio ordenes/denuncias

o % sobre total Andalucia 501
En 2015, las provincias andaluzas

| licit . AL 9,43%
elzn as que se 50|cl|’aron mas CA 14 449% 515
Ordenes de proteccion  fueron CO 6.24% 0,32 2(.)02281
Jaén, con una ratio de 0,43, y GR 9,98% ’
Almeria con 0,33. HU 6,42% 1.641
A 7,86% 1.152j 0,25
! o MA 20,45% 0,30
Con la ratio menor se situan SE 25 18%

Granada y Malaga, con 0,23 vy
0,25 respectivamente.

Destaca el aumento del numero de ordenes de proteccion incoadas en todas las
provincias andaluzas respecto al ano anterior.

En Andalucia, el 77,83% de las victimas de violencia de género que solicitan una
orden de proteccion en 2015 son mayores de edad y espafolas. El denunciado es
espanol en el 80,88% de los casos.

ORDENES INCOADAS

POR SEXO'Y
NACIONALIDAD

En Espana, el 69,44% de las solicitantes son mujeres mayores de edad, de las que un 59,20% son espafolas y un
40,80% extranjeras. El denunciado es espanol en el 71,10% de las ocasiones y extranjero en el 28,90%.

Datos comparativos de Andalucia en 2015 por provincia, sexo y edad y nacionalidad de victima y denunciado:

VICTIMA DENUNCIADO

ORDENES DE MUJER ESPANOLA MUJER EXTRANJERA HOMBRE HOMBRE

PROTECCION MAYOR DE EDAD ~ MENORDE EDAD  MAYORDE EDAD  MENOR DE EDAD ESPANOL EXTRANJERO
Almeria 757 355 38 345 19 412 345
Cadiz 1.159 997 23 137 2 1.044 115
Cordoba 501 451 8 41 1 456 45
Granada 801 631 6 158 6 636 165
Huelva 515 409 10 96 0 421 94
Jaén 631 477 4 149 1 515 116
Malaga 1.641 1.135 61 445 0 1.176 465
Sevilla 2.021 1.790 19 211 1 1.832 189
Andalucia 8.026 6.245 169 1.534 31 6.492 1.534

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género. Ratio: Elaboracion propia
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ORDENES INCOADAS. En Andalucia, en 2015, se ha interpuesto Solicitud de orden de proteccion

VIR e contra 8.026 hombres. De ellos, el 32,43% son hombres con los que la victima

ENTRE VICTIMA Y habia tenido una relacion afectiva ya terminada (exrelacion), el 29% mantenian una

AGRESOR relacion afectiva con la victima en el momento de la solicitud, el 25,65% eran
conyuges y el 13% eran exconyuges.

CONYUGE EXCONYUGE RELACION AFECTIVA EXRELACION AFECTIVA TOTAL
Andalucia 2.059 (25,65%) 1.043 (13,00%) 2.321 (28,92%) 2.603 (32,43%) 8.026
Espaiia 8.848 (24,38%) 4.415 (12,16%) 10.786 (29,72%) 12.243 (33,73%) 36.292
% Andalucia respecto a Espafia 23,27% 23,62% 21.51% 21,26% 22,11%

Datos comparativos de Andalucia entre 2013 y 2015 por vinculacién afectiva:

= 2013 -2014 - 2015

S S N

— 2 28

<t on N

— — o
Coényuge Exconyuge Relacion afectiva Exrelacion afectiva

En Andalucia, en 2015, los agresores con los que las victimas ya no mantienen relacion afectiva contintian siendo el
grupo contra el que las mismas solicitan mayor nimero de érdenes de proteccion (32,43%).

Con respecto al afo anterior, el porcentaje de conyuges sobre los que las victimas han solicitado 6rdenes de proteccion
aumenta en un punto porcentual (24,52% en 2014). Se mantienen los porcentajes de exconyuges y hombres que

mantuvieron o aun mantienen relaciones afectivas para los que las victimas solicitan 6rdenes.

Datos comparativos de Andalucia en 2015 de las érdenes de proteccion incoadas, por vinculacion afectiva y provincias:

NUMERO (%)
CONYUGE EXCONYUGE RELACION AFECTIVA EXRELACION AFECTIVA TOTAL
Almeria 191 (25,23%) 107 (14,13%) 345 (45,57%) 114 (15,06%) 757
Cadiz 321 (27,70%) 132 (11,39%) 270 (23,30%) 436 (37,62%) 1.159
Cordoba 141 (28,14%) 44 (8,78%) 134 (26,75%) 182 (36,33%) 501
Granada 275 (34,33%) 116 (14,48%) 219 (27,34%) 191 (23,85%) 801
Huelva 107 (20,78%) 36 (6,99%) 184 (35,73%) 188 (36,50%) 515
Jaén 178 (28,21%) 129 (20,44%) 193 (30,59%) 131 (20,76%) 631
Malaga 402 (24,50%) 246 (14,99%) 447 (27,24%) 546 (33,27%) 1.641
Sevilla 444 (21,97%) 233 (11,53%) 229 (26,18%) 815 (40,33%) 2.021
Andalucia 2.059 (25,65%) 1.043 (13,00%) 2.321 (28,92%) 2.603 (32,43%) 8.026

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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m ORDENES DE PROTECCION A VICTIMAS. ADMITIDAS RESUELTAS

ORDENES
RESUELTAS ADMITIDAS. Ordenes Adoptadas

ADOPTADAS Y ,
DENEGADAS son el 63,74% de las 8.026 Ordenes incoadas admitidas

en Aﬂda | ucCla (57,38% en el conjunto del Estado)

. Adoptad
4 90 1 son el 23,53% del total de las Ordenes Adoptadas Z,%Slas

en Espaﬁa (20.827 en el conjunto del Estado)
, 63,74%
2 7 88 son el 20,27% del total de las Ordenes Denegadas Denegadas

~ 2.788
en Espana (13.749 en el conjunto del Estado)

De las 8.026 drdenes de proteccion que se incoaron en Andalucia en 2015, fueron 7.689 admitidas y 337 inadmitidas
(4,20%). De las incoadas admitidas, 4.901 ordenes se han resuelto adoptandolas, lo que supone el 63,74% de ellas y
se sitlia casi cuatro puntos por encima del 57,38% del conjunto del Estado. Las denegadas son 2.788 (36,26% de las
resueltas admitidas), reduciéndose en tres puntos y medio porcentuales respecto a 2014 al aumentar
proporcionalmente las adoptadas.

Datos comparativos de Andalucia Denegadas

sobre Ordenes de proteccion a 2-7088 2,535 2.224

victimas de violencia contra la 0% 39,84% 37,10%

mujer, resueltas entre 2013 vy

2015: 2015 2014 2013
4,901 63681268/ 3.770
63,74% 16% 62,90%

Adoptadas

Datos comparativos de Andalucia sobre ordenes de proteccion a victimas de violencia
contra la mujer, resueltas admitidas por provincias:

ORDENES
RESUELTAS ADMITIDAS.

ADOPTADAS Y
DENEGADAS
POR PROVINCIAS

Ordenes de proteccion admitidas adoptadas denegadas

% adoptadas % denegadas
AL 82,20% AL 17,80%
CA 73,17% CA 26,83%
CO 72,36% CO 27,64%
GR 94,18% GR 5,82%
HU 85,47% HU 14,53%
JA  83,87% JA 16,13%
MA 46,01% MA 53,99%
SE  38,59% SE 61,41%

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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La provincia de Granada es la que consigna mayor porcentaje de 6rdenes de proteccion adoptadas (94,18%) respecto
a las incoadas resueltas admitidas, seguida por Huelva (85,47%), Jaén (83,87%) y Almeria (82,20%).
Consecuentemente, destaca la provincia de Granada por su baja tasa de ordenes de proteccion resueltas admitidas
denegadas en porcentajes del 5,82%, seguida por Huelva (14,53%), Jaén (16,13%) y Aimeria (17,80%).

En valores absolutos, Cadiz es la que registra el mayor numero de 6rdenes de proteccion adoptadas (848) seguida por
Granada con 744, Sevilla con 739 y Malaga con 703.

PERSONAS ENJUICIADAS

2 3 3 7 (y Hombres enjuiciados
] O por violencia de género

en Andalucia

del total en ESpana
(18.965 enjuiciados por violencia de género)

’ 27% de los enjuiciados en Andalucia l 16% de los condenados en Andalucia
J 3.247 condenados . 2.730 espafioles
4 1.187 absueltos 4 517/ extranjeros

ENJUICIADOS. Hombres enjuiciados en 2015 en Andalucia por violencia de género, por provincias:

DISTRIBUCION
PROVINCIAL

CONDENADO ABSUELTO
TOTAL
ESPANOL EXTRANJERO TOTAL ESPANOL EXTRANJERO TOTAL
Almeria 334 165 125 290 33 11 44
Cadiz 883 605 84 659 185 9 194
Cordoba 288 203 9 212 72 4 76
Granada 789 592 93 685 91 13 104
Huelva 425 264 58 322 91 12 103
Jaén 267 204 16 220 47 0 47
Malaga 700 321 114 435 239 26 265
Sevilla 748 376 18 304 342 12 354
Andalucia 4.434 2.730 517 3.247 1.100 87 1.187
Espafia 18.965 10.863 3.666 14.529 3.768 668 4.436
% Andalucia 23.37% 25 13% 14,10% 22.34% 20.19% 13,02% 26.75%

respecto a Espana

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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Porcentaje de Condenas entre los enjuiciados en cada provincia

% espanoles condenados % extranjeros condenados

. AL  83,33% AL 91,91%

. SR CA 76,58% CA  90,32%

75,76% CO 73,82% CO  69,23%
¥ 52,67% GR 86,68% GR  87,74%
. 86,83% ’ HU 74,37% HU  82,86%

o JA 81,27% JA 100%

MA 57,32% MA  81,43%

SE 52,37% SE  60,00%

En Andalucia en 2015, han sido condenados 3.247 hombres, el 73,23% de los
enjuiciados por violencia de género. Para el conjunto del Estado el porcentaje es de
76,60%. En el caso de los espafoles enjuiciados en Andalucia, son condenados
2.730 hombres, lo que supone el 71,27%, frente al 74,24% en el Estado. Y respecto a
los extranjeros enjuiciados, son condenados en el 85,59% en Andalucia (517
hombres) frente al 84,58% estatal.

ENJUICIADOS.

PORCENTAJE
DE CONDENAS

Absueltos Absueltos
1.100 87
2.730 7~ 517
el 71,27% delos espanoles El 85,59% de los extranjeros
enjuiciados son condenados enjuiciados son condenados
en Andalucia (74,24% en Espaia) en Andalucia (84,58% en Esparia)
Condenados Condenados
2.730 517

Destaca el porcentaje de condenas a los enjuiciados por violencia de género en Aimeria y Granada (86,83% y 86,82%).
Resulta significativo el salto porcentual entre las condenas de extranjeros y las de espafoles, exceptuando el caso de
Granada, donde se observa el mismo porcentaje para ambos grupos. En Malaga, se condena al 81,43% de extranjeros
enjuiciados frente al 57,32% de los espafoles, casi 25 puntos de diferencia.

En 2015 en Andalucia se registraron 40 casos de menores enjuiciados por violencia
MENORES contra la mujer en los Juzgados de Menores. De los casos resueltos, el 97,5% fueron
en sentido condenatorio mediante imposicion de medidas, siendo el 80% espanoles y

el 17,5% extranjeros.

0 Menores enjuiciados
2 7 3 9 / por violencia de género
/ 0 en Andalucia

Porcentaje de enjuiciados en Andalucia (52 en 2014)
respecto al total de 146 en Espafia

Fuente: Consejo General del Poder Judicial
Observatorio contra la violencia doméstica y de género
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VICTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE GENERO
2-EN ANDALUCIA EN 2015

MUJERES VICTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE GENERO

_ _ En 2015, se han registrado 14 victimas
Mujeres Mujeres mortales por violencia de género en Andalucia,
en Andalucia en Espana que suponen el 23,33% de las 60 computadas

para el conjunto del Estado.

Datos comparativos de Andalucia respecto a Espana entre 2013 y 2015:

Andalucia
14 10 11
2015 2014 2013
60 54 54

Espana

VICTIMAS MORTALES En 2015, el nimero de victimas mortales por violencia de género en Andalucia
EVOLUCION HISTORIéA aumenta un 40% con respecto al afo anterior (10 victimas mortales en 2014). Y se
eleva en un 11% el numero de victimas mortales por violencia de género para el

conjunto del Estado con respecto a 2014.

e (\dalucia — 5paiia

71 72 69 71 /6 73

54 57 55 o1 52 54 54 60

1

21
o 1B Dy 8 g W 6 o o 14

—/\/\ I —

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSI)
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VICTIMAS MORTALES. En 2015, el numero mas elevado de victimas mortales por violencia de género se
DISTRIBUCION registro en Malaga y Sevilla con 4 casos cada una (28,6%), seguida de Almeria y
PROVINCIAL Granada, con 2 casos (14,3%) y Jaén y Cordoba con 1 caso (7,1%). Las provincias de
Huelva y Cadiz no registraron ninguna victima mortal en 2015.

La provincia con la tasa mas elevada de casos es Almeria (7), seguida de Malaga (5,7), Granada (5,0) y Sevilla (4,8).
Jaén tiene una tasa de 3,5y Cordoba de 2,9.

Victimas mortales en Andalucia por provincias
Porcentaje provincial respecto al total de Andalucia

Tasa por millén de mujeres
mayores de 15 afos

AL 7,0

0 CA 0,0

0% CcO 29

x GR 5,0

HU 0,0

JA 35

MA 5,7

SE 48

Datos comparativos de Andalucia entre 2013 y 2015 por provincias:
ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA ANDALUCIA

2015 2 0 1 2 0 1 4 4 14
2014 2 2 1 2 0 0 3 0 10
2013 1 1 2 1 0 2 3 1 11
Total acumulado 5 3 4 5 0 3 10 5 35

Segln el total acumulado entre 2013 y 2015, Malaga es la provincia con mayor nimero total de victimas mortales, con
10, seguida de Sevilla, Aimeria y Granada con 5, Cérdoba con 4 y Cadiz y Jaén con 3. Llama la atencion Huelva con
ninguna victima mortal en los ultimos tres afos. En porcentajes, destacan las provincias de Malaga (28,57%), Sevilla,
Almeria 'y Granada (14,28%), seguidas de Cordoba (11,42%) y Cadizy Jaén (8,57%).

VICTIMAS MORTALES. En 2015, igual que el afno ante~rior, destaca QI hecho de que no ha habido victimas
DISTRIBUCION MENSUAL mortales en cuatro meses del afo: enero, abril, septiembre y octubre. Casi el 80% de
las victimas mortales (11 casos) se ha concentrado entre junio a diciembre.

En el conjunto del Estado, la tendencia es distinta dado que se registraron victimas mortales en todos los meses del
ano, siendo el maximo numero en julio y en diciembre, con 9 y 10 respectivamente. EI minimo se dio en abril, con
1 caso, y en los meses de febrero y septiembre, con 2 casos cada uno.

Datos comparativos de Andalucia respecto a Espana en 2015, por victimas mortales por violencia de género y meses:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC TOTAL
Andalucia 0 1 1 0 1 2 1 2 0 0 3 3 14
Espaiia 3 2 4 1 4 5 9 6 2 7 7 10 60
% Andalucia _ 5000% 2500% -  2500% 40.00% 1111% 3333% - _ 1285% 3000% 2333%
respecto Espafa

Fuente: MSSSI, Boletin Estadistico Anual Violencia de Género 2015
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Datos comparativos de Andalucia entre 2013 y 2015, por evolucion mensual:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
2015 0 1 1 0 1 2 1 2 0 0 3 3 14
2014 1 0 2 1 1 1 1 2 1 0 0 0 10
2013 0 0 1 1 2 2 1 0 1 1 2 0 11
Total Acumulado 1 1 4 2 4 5 3 4 2 1 5 3 35

MUJERES VICTIMAS MORTALES: DATOS SOCIODEMOGRAFICOS

NACIONALIDAD Extranjera 1

DE LAS VICTIMAS ’ my Ny, '
MORTALES 21% 10% 9%
En 2015, el 786% de las victimas 2015 2014 2013

mortales por violencia de género en
Andalucia han sido de nacionalidad
espafiola 'y el 21,4% restante de
nacionalidad extranjera.

11 9 10
Espafiola

) En 2015 en Andalucia, el grupo de edad con mayor nimero de victimas mortales por

EDAD DE LAS VICTIMAS . . . . . ~
violencia de género ha sido el de mujeres entre 41 y 50 afos. Con 5 casos suma el

MORTALES . . .

35,7% del total, aumentando en uno respecto al afio anterior.
Le siguen 3 victimas en los tramos entre 21 y 30 afios y 31 y 40 afos, 2 en el tramo entre 51 y 64 afios y 1 mas en
mujeres mayores de 65 afos. Porcentualmente con respecto a 2014, se observa que se duplica el nimero de las
victimas mortales en el tramo de 21 y 30 afos, se mantiene el porcentaje en el tramo 31 a 40 afos y 65 a 74 anos,

mientras en el de 41 a 50 se reduce en cuatro puntos. Continua sin registrarse casos mortales en el tramo de 18 a 20
afos por cuarto afno consecutivo.

Numero de casos de muerte por violencia de género en Andalucia entre 2013 y 2015, segun grupos de edad de la
victima mortal:

18-20 21-30 31-40 4150 51-64 6574 7584 >85

A0S % CASOS % CASOS % CASOS % CAsos % oAsos % Chsos % ohsos # o-
2015 0 - 3 2142% 3  214% 5  35.70% 2 1430% 1 714% 0 - o - 14
2014 0 - 1 1000% 2 2000% 4 4000% 2 2000% 1 10,00% O : o - 10
2013 0 - 4 3636% 1  909% 1 909% 2 1818% 2 1818% 1 909% 0 - 11

5
4 4 - 2013 -2014 - 2015
3 3 3
2 2 2 2
chadlwn .
—_— | | | 1| [ —_
1820 2130 31-40 4150 5164 6574 7584 > 85

Fuente: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSI)

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO pg. 19



En tres casos (21,43%) existia denuncia CASOS %

VICTIMAS MOR,TALES' interpuesta en 2015. En 1 caso, presentada estApo DE LAS DENUNCIAS
DENUNC|ASY,ORDENES por la victima mortal y en 2 por otras Con denuncia 3 21,43%
DIE FROVACERON personas, mientras que las 11 restantes no Con denuncia refirada 0 0

Sin denuncia 11 78,57%

habia denuncia (78,57%). En el 92,85% (13) EDIDA DE PROTECCION

de los casos en 2015 no habia Orden de

» ] Tenian medida en vigor 1 7,14%
Proteccion en vigor. TOTAL 4 100%
AMBITO RURAL De los 14 casos de mujeres victimas mortales por violencia de género ocurridos en
Y URBANO Andalucia en 2015, 12 tienen lugar en municipios rurales (85,7%) mientras 2 (14,3%)
corresponden a municipios urbanos, es decir, de mas de 50.000 habitantes.

Municipios urbanos

]}2 60% X 55%
2015 2014 2013
12 4 5

Municipios rurales

Fuente: Junta de Andalucia, Direccion General de Violencia de Género

AGRESORES: DATOS SOCIODEMOGRAFICOS

En Andalucia en 2015, el 85,70% de los agresores de las victimas mortales por
NACIONALIDAD violencia de género han sido de nacionalidad espafiola y el 14,30% restante de
DE LOS AGRESORES nacionalidad extranjera. Se mantiene el mismo numero de agresores de nacionalidad

extranjera que en 2013 y 2014 si bien disminuye el porcentaje que representan.

Extranjero
2 2 2
2015 2014 2013
12 8 9

Espariol
Fuente: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSI)

Los grupos de edad de los agresores mas numerosos en Andalucia en 2015
EDAD DE LOS corresponden a hombres entre los 51 a 64 afos, con 9 casos (64%). Se reduce el
AGRESORES numero de agresores en los grupos de 31 a 40 afos y ascienden los agresores en el

tramo de 41 a 50, que pasa de 2 a 3 respecto al ano anterior. Se mantienen sin
agresores de victimas mortales los grupos de edad de 18 a 20 afios, de 75 a 84 afnos
y mayores de 85 afnos.
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Numero de casos de muerte por violencia de género en Andalucia entre 2013 y 2015, seglin grupos de edad del
agresor:

- 2013 - 2014 - 2015

9
4
3 3 3
2 2 2
1 1
000 . II [] 1l .’ llo 0o 0
—— 0 mm_ = - m__m. -
18-20 21-30 31-40 41-50 51-64 65-74 75-84 > 85

RELACION AFECTIVA ENTRE LA VICTIMA MORTAL Y EL AGRESOR

RELACION AFECTIVA CASOS % En 2015, se observa que en el 42,86% de casos con victima
Relacion de pareja 8  57,14% mortal la relacion afectiva de la victima con su agresor era de
Relacion de expareja o fase de ruptura 6 42,86% expareja o en fase de ruptura.

Total 14 100%

En el restante 57,14% de los casos, la victima mortal y su
agresor mantenian una relacion de pareja.

MENORES VICTIMAS POR VIOLENCIA DE GENERO

Desde junio de 2013, con la aprobacion del Procedimiento de Coordinacion y Cooperacion Institucional para la Mejora
en la Actuacion ante la Violencia de Género en Andalucia, pionero en Espafa, se incluyen como victimas directas del
maltrato a las hijas e hijos de mujeres victimas, tanto en caso de muerte como en caso de orfandad de menores. Ello
permite su correcta inclusion en las estadisticas, y, en consecuencia, el incremento de las medidas de proteccion y
atencion a dichas victimas.

CASOS DE ORFANDAD
DE MENORES
Andalucia
9 3
Ny Ny
18% 7% 10%

personas menores huérfanas 2015 2014 2013

en Andalucia (51 en Esparia)
51 41 42

Espafia

Fuente: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSI)
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CASOS DE MENORES En 2015 no se han registrado casos de menores victimas mortales de violencia de
VICTIMAS MORTALES género en Andalucia.

Andalucia
O 0 0 2
menores victimas mortales 2015 2014 2013
en Andalucia (4 en Esparia)
4 4 6

Espana

Fuente: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSI)
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2.

Medidas y actuaciones llevadas a cabo
por la Junta de Andalucia en 2015
para la erradicacion de la Violencia de Género

ESTRUCTURA, TRANSVERSALIDAD Y COORDINACION
1 nEN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

La Administracion de la Junta de Andalucia cuenta con el marco normativo mas avanzado del Estado para hacer frente
a la violencia de género, con la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género, y la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas y Actuaciones para la Erradicacion de la
Violencia de Género en Andalucia.

El Gobierno Andaluz ha marcado las lineas estratégicas y entre ellas se han establecido las que implementan las
politicas encaminadas a la erradicacion de la violencia de género de forma transversal en todas las consejerias y en
todo el ambito competencial de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Ademas, Andalucia se ha dotado de herramientas de analisis, control y mejora constante de las acciones realizadas,
como el Procedimiento de Coordinacion y Cooperacion Institucional para la Mejora en la Actuacion ante la Violencia de
Género en Andalucia, el Observatorio Andaluz de la Violencia de Género o el Informe Anual de medidas y actuaciones
llevadas a cabo por la Junta de Andalucia para la erradicacion de la Violencia de Género.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

En 2015 la Administracion de la Junta de Andalucia redobla su compromiso
con la erradicacion de la violencia de género que abarca transversalmente El nuevo

todos los ambitos de actuacion del Gobierno Andaluz, reforzando una vez Gobierno Andaluz
mas la cartera de servicios que ya ofrece y los proyectos de mejora continua

en la materia, y realizando valiosas aportaciones en materia de violencia de mantiene
genero al conjunto del Estado. su compromiso
contra la

El Decreto de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio (BOJA num. 117, de 10
de junio) establece la reestructuracion de la Administracién de la Junta de
Andalucia. La necesidad de acompasar su actividad con la ejecucion del
conjunto de politicas publicas que conforman el programa politico del Gobierno Andaluz preciso la redistribucion de las
competencias de las consejerias, buscando la maxima eficiencia en el empleo de los recursos publicos para hacer
frente a las circunstancias de orden politico, economico y social en las que se encontraba Andalucia.

violencia de género
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El Decreto referido determina que las competencias relativas a violencia de género corresponden a la Consejeria de
lgualdad y Politicas Sociales y que el desarrollo, coordinacion, promocion de iniciativas e impulso de las actuaciones
que se realicen en materia de violencia de género corresponden al Instituto Andaluz de la Mujer y a la Direccion
General de Violencia de Género.

Hasta el mes de junio, con la entrada en vigor del mencionado Decreto 12/2015, de 17 de junio, las competencias
sobre la coordinacion en el ambito juridico y de seguridad de todas las actuaciones en materia de violencia de género
correspondian a la Consejeria de Justicia e Interior a través de la Direccion General de Violencia de Género y Asistencia
a Victimas (Decreto 148/2012, de 5 de junio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia e Interior, BOJA nim. 115, de 13 de junio).

COORDINACION EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO
DEL GOBIERNO ANDALU/

La cartera de servicios ofrecida por la Administracion de la Junta de Andalucia en materia de violencia de género se
encuentra residenciada en la Direccion General de Violencia de Género y en el Instituto Andaluz de la Mujer desde julio
de 2015. Son los organismos encargados de la coordinacion integral y multidisciplinar de las instituciones responsables
de la atencion a las mujeres y de la prevencion de la violencia de género, que es uno de los ejes primordiales en la
accion del Gobierno Andaluz.

La consecucion de una politica publica de caracter integral, orientada a
* Politicas publicas sumar los esfuerzos de las instituciones, asociaciones y colectivos que
. . trabajan en la erradicacion de la violencia de género, requiere de la
de caracter integral, y . o o
- promocion de acciones para la coordinacion y cooperacion institucional,
para la cooperacion como queda establecido en la Ley 13/2007, de 26 de noviembre.

y coordinacion . | -
institucional: E|, compromiso del Gotygrno Andgluz con la Iuc'ha contra Ila ylolenua de

. o género, y con las politicas de igualdad de género que inciden en su
atencion a victimas prevencion, queda de manifiesto con la implementacion del Programa G+. Se
y prevencion de la trata de la estrategia de presupuestacion con perspectiva de género en
Andalucia que cimenta la transversalidad de género en todas las politicas
publicas de la Administracion de la Junta de Andalucia y proporciona
estabilidad en las partidas presupuestarias que permite la implementacion de actuaciones encaminadas a la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres y a la erradicacion de la violencia de género.

violencia de género

Objetivos de la sinergia institucional:

=>» Garantizar los derechos de las mujeres victimas de violencia de género exigibles ante las Administraciones
Publicas, asi como asegurar un acceso rapido, transparente y eficaz a los servicios establecidos al efecto

=>» Incidir en la actuacion de las Administraciones Publicas implicadas conforme a los Principios de Cooperacion,
Coordinacion y Colaboracion

=>» Dar a conocer las Instancias con competencias especificas en atencion y prevencion de la violencia de género

=>» Llevar a cabo la funcion de hacer realidad la ordenacion de los recursos para la atencion y asistencia a las
victimas de violencia de género a través del Procedimiento de Coordinacion Institucional

=>» Asumir el compromiso de desarrollar protocolos de intervencion, valoracion y de derivacion a otras instituciones
desde las diferentes instancias competenciales
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Personas destinatarias:

=>» 28.024 muijeres victimas de violencia de género que presentaron denuncia en Andalucia en 2015 (victimas de
violencia de género que hayan denunciado un delito o falta por violencia de género, con independencia de su
edad, condicion étnica, lugar o pais de nacimiento o discapacidad, de su formacion o profesion)

=>» Menores hijas e hijos de las mujeres victimas de violencia de género, que también son victimas directas

=>» Mujeres victimas de cualquier forma de violencia de género

PROCEDIMIENTO DE COORDINACION Y COOPERACION INSTITUCIONAL

En Andalucia se cuenta con el Procedimiento de Coordinacién y Cooperacion Institucional para la Mejora en la
Actuacion ante la Violencia de Género en Andalucia desde 1998. Ha sido actualizado en dos ocasiones: en 2005 tras
la aprobacion de la Ley integral contra la Violencia de Género (Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre) y en 2013
mediante la firma de un acuerdo considerado pionero en Espafa por las novedades incluidas.

El Procedimiento de Coordinacion Institucional fue refrendado por siete consejerias de la Junta de Andalucia con
competencias en violencia de género, la Delegacion del Gobierno en Andalucia, el Consejo General del Poder Judicial,
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, la Fiscalia Superior de Justicia de Andalucia, la Federacion Andaluza de
Municipios y Provincias (FAMP), la Confederacion del Empresariado de Andalucia (CEA) y los sindicatos mayoritarios,
UGT-Ay CCOO-A.

En él se recogen los principios de actuacion y derechos de las victimas exigibles ante las administraciones publicas,
para asi garantizar un acceso rapido y eficaz a los servicios, reforzando la coordinacion institucional incorporando a los
agentes sociales y reconociendo a sus hijas e hijos menores como victimas directas de violencia de género por primera
vez en Espana.

El Procedimiento permite delimitar claramente las competencias y responsabilidades de cada ambito de actuacion para
la erradicacion de la violencia de género en Andalucia, a través del articulado del Protocolo Marco y del Reglamento
para el funcionamiento de las comisiones locales y provinciales, que ha continuado elaborandose en 2015 y cuya
aprobacion esta prevista para 2016.

Objetivos:

=>» \Vertebrar y cohesionar las politicas publicas, =>» Mejorar la atencion (social, sanitaria, policial,
institucionales y organizativas en materia de judicial, etc.) a la victima de violencia de género,
violencia de género reduciendo el procedimiento y las repeticiones del

=>» Mejorar la atencion a menores descendientes de relato de su situacion (evitando con ello contribuir
victimas, que son también victimas directas a la victimizacion secundaria)

El Acuerdo contemplaba:

=>» Incluir como victimas directas de la violencia de género a las hijas e hijos de mujeres victimas

=>» Adadir a la Consejeria competente en materia de educacion al procedimiento institucional

=>» Incorporar por primera vez a los agentes sociales (sindicatos y empresas) en un procedimiento institucional para
la prevencion y actuacion frente a la violencia de género

=>» Elaborar un Protocolo Marco Andaluz de coordinacion y cooperacion institucional

=>» Elaborar un Reglamento para el funcionamiento de las comisiones locales y provinciales

=>» Crear una Comision de seguimiento, que elabore el citado protocolo marco, evalle resultados y proponga
medidas correctoras
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Actuaciones en 2015:

=>» Implementacion del Proyecto Integral Andaluz de Seguridad y Proteccion a Victimas de violencia de género
P|ASP/\/G para aumentar la eficacia en la intervencion mediante un sistema de informacion coordinado de la
actuacion institucional.

<> Elaboracion del borrador del Protocolo Marco Andaluz de Coordinacion y Cooperacion Institucional para la
mejora en la actuacion ante la violencia de género en Andalucia.

= Elaboracion del borrador del Reglamento de las Comisiones Locales y Provinciales de
seguimiento para unificar el funcionamiento de las comisiones existentes en materia de coordinacion de
actuaciones en violencia de género en el ambito municipal y provincial.

En conclusion, en 2015 se ha avanzado significativamente en la consecucion de los objetivos y acciones planteados.

ELABORACION Y DIFUSION DEL INFORME ANUAL
EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO DE ANDALUGIA

En orden a realizar el seguimiento y evaluacion del cumplimiento de las actuaciones contempladas en la Ley 13/2007,
de 26 de noviembre, de Medidas de Prevencion y Proteccion Integral contra la violencia de género de Andalucia, se
realiza el Informe anual sobre el conjunto de actuaciones llevadas a cabo en materia de violencia de género por la
Junta de Andalucia. La Consejeria competente en materia de igualdad, cumpliendo con lo dispuesto en la Disposicion
adicional primera de la citada Ley 13/2007, de 26 de noviembre, y el Decreto 1/2009, de 7 de enero, que regula la

elaboracion y contenido del Informe Anual, es la encargada de su remision preceptiva al Parlamento de
Andalucia.

Objetivo: El Informe Anual pretende difundir el trabajo desarrollado en materia de violencia de género durante el afo,
permitiendo obtener una vision de conjunto de todas las actuaciones e intervenciones publicas implementadas, asi
como valorar las medidas adoptadas desde un analisis multidisciplinar, favoreciendo la reflexion para la optimizacion
en la respuesta. Ademas, exige la utilizacion y mejora continua del sistema de indicadores sobre violencia de género.

Datos de interés en 2015: Se ha elaborado el Informe Anual 2014 en materia ~ d¢

de violencia de género en la Comunidad Autonoma de Andalucia, que fue El informe anual de

presentado al Parlamento de Andalucia en noviembre. La publicacion fue de violencia de género

150 ejemplares en formato papel para remision al Parlamento de Andalucia. L s .
emp papetp esta disponible

Difusion: publicacion digital en los sitios web de la Junta de Andalucia con en version digital

seccion en materia de violencia de género y remision por via telematica a

profesionales y agentes intervinientes en la erradicacion de la violencia de

género, especialmente al personal técnico y politico.
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PROTECCION Y ATENCION A LAS VICTIMAS
2 .0E LAVIOLENCIA DE GENERO

La Administracion de la Junta de Andalucia, dentro de su compromiso con la sociedad andaluza, mantiene la dotacion
de la amplia cartera de servicios para la proteccion y atencion a victimas de violencia de género. Destaca el Servicio
Integral de atencion y acogida a victimas de violencia de género de Andalucia, al que acuden las mujeres y menores o
Personas a su cargo que se encuentran en situacion de riesgo. Se dispone de 471 plazas en Centros de Emergencia,
Casas de Acogida y Pisos Tutelados.

El sistema de informacion y atencion a las victimas y a la ciudadania en general del Instituto Andaluz de la Mujer,
permanece en todo momento disponible a través de la Red de Centros Provinciales y Municipales de Informacion a la
Mujer. Ademas el Teléfono de Informacién 900 200 999, que funciona 24 horas 365 dias al afo y es gratuito, atiende
las consultas de las personas que llaman, realiza las derivaciones que procedan a otros servicios y gestiona
acogimientos en los casos que lo requieran.

Existe un extenso nimero de recursos y servicios especificos segin las necesidades planteadas en los diversos ambitos
de actuacion a disposicion de las victimas, menores a su cargo, familiares y ciudadania en general. Destacan
especialmente los existentes en el ambito social, juridico y judicial, psicologico, sanitario y en el ambito del apoyo a
colectivos especialmente vulnerables segln el articulo 45 de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de
Prevencion y Proteccion Integral contra la Violencia de Género de Andalucia (inmigracion, discapacidad, mayores,
colectivos desfavorecidos, trata de personas, etc.).

El Punto de Coordinacion de Ordenes de Proteccion de violencia domeéstica y de género en Andalucia (PCOP) vy el
Servicio de Asistencia a las Victimas en Andalucia (SAVA) se han reforzado con el desarrollo del Proyecto Integral
Andaluz de Seguridad y Proteccion a Victimas de violencia de género (PIASP/VG) y con la publicacion del Estatuto de
la Victima de Delito.

El Instituto Andaluz de la Mujer ofrece servicios y programas de atencion psicolégica, juridica, acompanamiento,
atencion social, proteccion, etc. a las mujeres victimas de violencia de género. Colabora de forma transversal con todas
las consejerias competentes en la materia para la atencion a victimas y realiza las actuaciones de prevencion.

Andalucia sigue siendo un referente por la cantidad y calidad de servicios prestados a las victimas de violencia de
género en el ambito sanitario. El apoyo a proyectos de atencion a menores y mujeres victimas en situacion de mayor
vulnerabilidad ha sido redoblado, con especial atencion a mujeres inmigrantes, con discapacidad, mayores, o victimas
de trata de personas para explotacion sexual.

SERVICIO INTEGRAL DE ATENCION Y ACOGIDA
A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

La Administracion de la Junta de Andalucia ofrece una extensa red de recursos de calidad a través del Servicio Integral
de atencion y acogida a victimas de violencia de género que gestiona el Instituto Andaluz de la Mujer. Esta dirigido a la
atencion integral a las mujeres victimas de violencia de género que se ven obligadas a alejarse de su entorno por
seguridad, por falta de apoyo familiar, red socioafectiva y/o0 recursos econdémicos. Dicha atencion se presta por un
equipo multidisciplinar con intervencion social, psicologica y juridica.
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Plazas Personas  1.074 Mujeres 49,5%
47 en Andalucia 2 . ]_ 68 atendidas  1.094 Menores 50,5%

La red de recursos para la atencion integral y recuperacion de las victimas consta de centros de emergencias, casas de
acogida y pisos tutelados para las victimas, disponiendo de 471 plazas. En 2015 han sido atendidas 2.168 personas,
creciendo el porcentaje de mujeres del 47% al 49,5% respecto al afio y pasando el de menores del 53% al 50,5%.

El Servicio mantiene su nivel de consolidacion, competencia y presupuesto
dado el caracter prioritario que éste tiene para el Gobierno Andaluz

Centros de emergencia 146 plazas
1.530 personas atendidas en Andalucia. Por provincias:

Mujeres Menores
AL 49 AL 43
CA 69 CA 59
Alg. 50 Alg. 31
142 co 83 CO 84
\ GR 110 GR 100
y HU 71 HU 71
JA 75 JA 83
MA 95 MA 73
SE 202 SE 182
Casas de Acogida 234 plazas
b84 personas atendidas en Andalucia. Por provincias:
Mujeres Menores
72
AL 25 AL 16
46 CA 36 CA 44
(6f0) 29 CcO 43
" GR 32 GR 53
\ HU 26 HU 20
JA 27 JA 51
MA 27 MA 52
SE 45 SE 58
Pisos tutelados 91 plazas
54 personas atendidas en Andalucia. Por provincias:
Mujeres Menores
AL 0 AL 0
CA 2 CA 4
(6f0) 5 CO 7
GR 1 GR 2
HU 3 HU 3
JA 1 JA 2
MA 1 MA 2
SE 10 SE 11

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer. SIAM
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PERSONAS
INMIGRANTES ACOGIDAS

ACTUACIONES EN
EL SERVICIO INTEGRAL

DE ATENCION Y ACOGIDA
DE ViCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO

En Andalucia, fueron acogidas 340 mujeres extranjeras en 2015 (el 31,66% de las
1.074 mujeres). El porcentaje aumenta en mas de 2 puntos (29,33% en 2014), y se

sitUa en torno a un tercio en los tres tipos de recursos existentes.
33,20% ' 30,43% i
Pisos Tutelados

Casas de Acogida

Poblacion Inmigrante

31,22% '

Centros de Emergencia

: Las hijas e hijos de mujeres victimas que se ven
ESCOLARIZACION obligadas a cambiar de residencia, tienen
INMEDIATA garantizada la escolarizacion inmediata en los

centros docentes publicos y privados concertados

ASIGNACION
DE PEDIATRA

ATENCION
SOCIOEDUCATIVA

A MENORES EN
ATENCION Y ACOGIDA

para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacion infantil, educacion
primaria, educacion especial, educacion secundaria obligatoria y bachillerato. Incluye
los servicios vinculados, como actividades extraescolares, comedor, etc. Cuentan con
la confidencialidad y proteccion de los datos pertinentes como corresponde a los
casos de violencia de género.

Las hijas e hijos de mujeres victimas que se ven obligadas a cambiar de residencia,
tienen garantizada la asignacion de pediatra de manera automatica cuando llegan a
un nuevo centro con sus madres. Se realiza al dia siguiente del ingreso, tramitandose
en el centro de salud de referencia.

Programa innovador del IAM iniciado en 2012 como “Programa de apoyo escolar y
animacion a la lectura”. Ante los buenos resultados obtenidos y la elevada demanda,
se amplié y mejord en 2013 a todas las casas de acogida y en 2014 a todos los
recursos de la Red Integral de Atencion y Acogida. En 2015 se ha contado con
personas monitoras de refuerzo a los equipos profesionales existentes.

Objetivo: Subsanar posibles problemas de integracion

en el entorno escolar o retraso en materias educativas,
consecuencias habituales de la exposicion de menores

a la violencia de género.
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Menores
que acompanan
a mujeres victimas

309
1.048

3.144

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer. SIAM

sesiones
(662 en 2014,
aumento del 58%)

horas de intervencion
(1.628 en 2014,
se duplica el numero)
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PROGRAMA 5 6 4 (personas ’ 372 en verano (66%)
VACACIONANTES mujeres acogidas . 0
y mtlenores a fu cargo) 192 en Navidad (44%)

Programa de ocio, tiempo libre, aprendizaje y convivencia, que tiene lugar coincidiendo con el periodo vacacional
escolar. En 2015, el programa ha continuado, aumentando la dotacion de medios y recursos, asi como el nimero de
horas de intervencion socioeducativa ofrecida por un equipo ampliado de personas monitoras, lo que ha derivado en la
mejora del programa en los dos periodos vacacionales, el de navidad y el de verano.

Objetivo: Integrar a las mujeres y sus menores en el ambito afectivo, social y cultural de la ciudad donde residen y
crear un ambiente ludico y educativo para menores en los periodos no lectivos a fin de facilitar que las mujeres
acogidas sigan con su formacion o su empleo en estos periodos.

Proyecto iniciado en 2013 y en vigor que consigue reducir el impacto producido por
las experiencias vividas y la disgregacion del grupo familiar, asi como facilitar el
proceso de entrada a hijas e hijos menores de las mujeres que ingresan en el Servicio
Integral. Consiste en un mural grafico colocado en todos los centros que da la bienvenida a nifias y nifios y en un
cuento ilustrado que narra la historia de una nina para trabajar con menores su proceso de acogimiento.

PROYECTO
EL VIAJE EN GLOBO

ATENCION E INFORMACION A VICTIMAS Y CIUDADANIA EN GENERAL

Los servicios de informacion, asistencia y atencion especializada e integral para las
CON,SULTAS ATENDIDAS mujeres en situacion de violencia de género y sus hijas e hijos se ofrecen a través de
DE VICTIMAS DE, una amplia red en Andalucia de centros provinciales y municipales de la mujer, del
VIOLENCIA DE GENERO Teléfono gratuito 900 200 999 de informacion a la mujer y del sitio web y las redes

Y CIUDADANIA sociales, gestionados todos ellos por el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM).
EN GENERAL

Los servicios de atencion presencial han sido proporcionados en 2015
fundamentalmente por los 8 Centros Provinciales de la Mujer (CPM) localizados en las
capitales de provincia y por los 165 Centros Municipales de Informacion a la Mujer
(CMIM) de Andalucia.

RED DE CENTROS
DE INFORMACION
A LA MUJER DEL IAM

La red de centros del Instituto Andaluz de la Mujer da respuesta a las mujeres victimas de violencia de género y
asesora e informa sobre los recursos y servicios que éstas tienen a su disposicion en Andalucia en la materia.

En 2015 en total, fueron atendidas 119.690 mujeres: 100.161 han acudido a los CMIM y 19.529 a los CPM.
Plantearon 190.882 consultas, 161.856 en los CMIM y 29.026 en los CPM.

Las 21.316 mujeres que han
sido informadas y asistidas en

materia de violencia de género \
suponen el 17,81% casi un .

punto mas que el afo anterior _ , , _ , ’
(16,92% en 2014). Acudieron mujeres atendidas por violencia de género en Andalucia

13789 a CMIM (12,52% del en los Centros Provinciales y los Centros Municipales
totél 2 estos centros) y 7 5027 3 17,81% del total de las 119.690 mujeres atendidas

CPM (40%).
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Consultas
31.864
consultas en CPM y CMIM
relativas a Violencia de Género (malos tratos) Consultas totales
- 16,69% el total

190.882

En 2015 se han realizado 31.864 consultas en materia de violencia de género, el 16,69% del total de las recibidas.
Las provincias andaluzas con mayor numero de consultas en esta materia fueron Sevilla, Granada y Mélaga.

Mujeres atendidas por Violencia de Género
(21.316 mujeres, 17,81% del total)
% provincial sobre total de atendidas VG en Andalucia

Total mujeres atendidas % VG sobre consultas
119.690 en cada provincia
2.3602 AL 12.048 AL 9,94%
e CA 11177 CA  23,16%
CO  21.693 CO  10,89%
GR  13.943 GR  25,48%
HU 11.088 HU 1582%
JA 13,623 JA18,64%
MA  12.354 MA  26,06%
SE 23764 SE 17,26%
Total mujeres Total mujeres
. ) atendidas por VG atendidas por VG
El rede de centros funciona como referencia para en CMIM: 13.789 en CPM: 7527

las mujeres que quieren consultar en la materia

. AL 702
gracias a que: CA 2298 éLA ;‘2?
=» lLas campaflas de sensibilizacion estan CO 1564 o 703
impregnando a la ciudadania GR 2425 GR 1127
= Las mujeres conocen los recursos disponibles y JHAU : ;32 HU 958
los mecanismos para denunciar WA 1o JA /62
=>» La capacidad de reaccion de las victimas ha SE 2624 g/'EA 1'2?2
aumentado, lo que permite activar antes el '
sistema integral de proteccion
Consultas por VG en los Centros Provinciales
% provincial sobre el total de Andalucia (11.600 consultas, 40% del total)
Total consultas % VG sobre consultas
1.215 29.026 en cada provincia
10,47%
ot AL 1.633 AL 43,05%
1é,98% CA 2.418 CA  28,74%
cO 3.794 CO 32,02%
| GR  3.113 GR 50,21%
HU 5.373 HU 28,03%
JA 3.870 JA 31,63%
MA 5.315 MA  50,14%
SE 3.510 SE 5781%

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer
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Consultas por VG en los Centros Municipales
% provincial sobre el total de Andalucia (20.264 consultas, 12,52% del total)

Total consultas % VG sobre consultas
2.551 161.856 en cada provincia

13%
AL 17.302 AL 541%

1.094

o CA 15324 CA  20,78%
CO 34691 co  7,35%

) o R 20.336 GR  20,09%
0 ’ HU 12879 HU  849%

3185/ 1% A 17.213 A 14,09%

16% MA 12928 MA  17,37%

SE 31.183 SE 12,00%

Los Centros Municipales de Informacion a la Mujer

(CMIM) constituyen la puerta de entrada al sistema
. . de atencion integral a las mujeres y en especial a las

consultas realizadas por consultas realizadas por victimas de violencia de género de las zonas rurales.
mujeres INMigrantes mujeres con discapacidad Su papel sera reforzado a traves de la reforma de la
por malos tratos 13,40% por malos tratos 3,46% Ley Andaluza de !gga|da_(j’ que preve garantizar que

(810 en 2013) todas las administraciones locales desarrollen

periodicamente sus propios planes estratégicos de
actuacion en materia de igualdad de género, con el fin de llevar a cabo iniciativas concretas a nivel territorial para la
prevencion de la violencia machista y el impulso de la igualdad real entre mujeres y hombres.

El Teléfono de Informacion a la Mujer 900 200 999 de Andalucia para atender
consultas e informar, funciona 24 horas diarias los 365 dias del afo, es gratuito,
permanente, andnimo y confidencial y ofrece atencion especializada en 51 idiomas.

TELEFONO 900 200 999
DE INFORMACION

A LAS MUJERES
EN ANDALUCIA

La Junta de Andalucia, a través del Instituto Andaluz de la Mujer, y el Gobierno de
Espana, a través de la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género, dependiente del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, mantiene un acuerdo por el que |as llamadas al 016 teléfono contra el maltrato
recibidas desde Andalucia son derivadas al Teléfono 900 200 999. Igualmente se reciben llamadas
derivadas desde el 112, servicio telefonico de emergencias, y se realizan derivaciones al Servicio de Asesoramiento
Legal, telefonico y online, y al Servicio de Atencidn Integral y Acogida a Mujeres Victimas de Violencia de Género.

Se proporciona informacion y asesoramiento juridico para las mujeres en materia de violencia de género a quienes
llaman; actua como servicio de urgencias en situaciones de malos tratos o de agresion sexual contra mujeres; y
gestiona acogimientos de victimas y sus hijas e hijos. También asesora e informa sobre recursos y servicios a
disposicion de las mujeres en Andalucia, y recoge denuncias y demandas (discriminacion laboral, publicidad sexista
etc.). Se atiende a residentes en Andalucia y a andaluzas residentes en Espafa, Francia, Alemania, Argentina y Brasil.

Consultas VG

Consultas en Teléfono 900
relativas a Violencia de Género 11.490
" 50,7% del total

Consultas totales
aumento del 9,5% respecto a 2014 22 665

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer
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En 2015 el Teléfono 900 200 999 atendid 31.672 llamadas, siendo 22.276 recibidas directamente, 8.524 de ellas
transferencias desde el Teléfono 016 y 872 desde el Teléfono 112. El total de consultas recibidas es de 22.656, siendo
11.490 sobre violencia de género y representando el 50,7% del total, lo que supone un aumento del 9,5% respecto al
ano anterior (fueron 8.897 consultas en 2014, sumando el 41,9%). Se realizaron 9.705 consultas por mujeres y 1.015
por hombres. Se recibieron 777 solicitudes de las que se procedid a la gestion completa de un global
de 403 acogimientos, aumentando un 18% (fueron 341 en 2014). El porcentaje mas alto fue registrado en el
mes de agosto. Y se transfirieron 3.320 llamadas al Servicio de Asesoramiento Legal Telefénico (ALT), siendo 1.240 por
violencia de género (37,3%).

Consultas por VG en el Teléfono 900 200 999

% provincial sobre el total de Andalucia (11.490 consultas, 51% del total)

Total consultas % VG sobre consultas
22665 en cada provincia
831
AL 1.562 AL 55,89%
640 CA 2.662 CA  52,22%
5% CcO 1.790 CO  46,42%
X GR 2.509 GR 54,76%
2 481 HU 1.351 HU 47,37%
1.390 22% JA 1.486 JA  4556%
12% MA 4937 MA  50,25%
SE 6.368 SE 50,63%

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer. Elaboracion propia

El Sistema de Traduccion Simultanea es un servicio que presta el Instituto Andaluz de
la Mujer desde 2008, para facilitar el acceso a la informacion de las mujeres
extranjeras y la atencion e intervencion con mujeres inmigrantes usuarias de los
Centros Provinciales del IAM, del Teléfono 900 200 999, asi como de los centros de
emergencia y casas de acogida del Servicio de Atencion Integral y Acogida para mujeres victimas de violencia de
género. El servicio estd habilitado para prestar interpretacion de 51 idiomas. Se cuenta con disponibilidad
inmediata para los idiomas mas solicitados, 24 horas 365 dias al afio, y los demas se atienden bajo demanda.

SERVICIO

DE TRADUCCION
SIMULTANEA

ACTUACION JUDICIAL

Durante 2015, 18 Juzgados Juzeados exclusivos
JUZGADOS EXCLUSIVOS de Violencia sobre la Mujer 1 en Agndalucia
DE VIOLENCIA han funcionado en Andalucia.

SOBRE LA MUJER

Fueron  establecidos para
garantizar un tratamiento adecuado y eficaz de la situacion
juridica, familiar y social de las victimas de violencia de género
en las relaciones intrafamiliares.

Juzgados de Violencia sobre la Mujer por provincias

Son especificos y exclusivos. Cada uno cuenta con una plantilla
de 10 personas, sumando 180 profesionales. Con i
caracter excepcional se puede extender la jurisdiccion de un

Juzgado de Violencia sobre la Mujer a dos o mas partidos

judiciales.

Fuente: Direccion General de Oficina Judicial y Fiscal
Consejeria de Justicia e Interior
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Ademas, todas las Audiencias Provinciales cuentan, dentro de la jurisdiccion penal, con una seccion que asume con
caracter exclusivo el conocimiento de las materias de violencia contra la mujer. Y las Audiencias de Cadiz, Granada y
Sevilla, cuentan también con una seccion en la jurisdiccion civil, exclusivas en violencia contra la muijer.

En virtud del articulo 98 de la LOPJ, en Andalucia existen 5 Juzgados de lo Penal especializados en Violencia sobre la
Mujer (VSM): Algeciras, Penal 4; Jaén, Penal 4; Malaga, Penal 12 y 13; Motril, Penal 2. Los de Algeciras y Motril son
exclusivos si bien no excluyentes.

En los 18 Juzgados de Violencia sobre la Mujer de Andalucia ingresaron 26.200 asuntos durante 2015.

Juzgados compatibles

en Andalucia
(2 mas que en 2014)

JUZGADOS

mujer son abordados también en
COMPATIBLES

los Juzgados de Instruccion o de
Primera Instancia e Instruccion.

Los asuntos de violencia contra la 7

DE VIOLENCIA
SOBRE LA MUJER

Asi en Andalucia existen 75 juzgados compartidos y compatibles que compatibilizan el conocimiento exclusivo de los
temas de violencia contra la mujer con otros. Esto se produce en los partidos judiciales donde no existe un juzgado
exclusivo, por lo que se asignan competencias en esta materia a un Juzgado de Primera Instancia e Instruccion o un
Juzgado de Instruccion.

En total suman 93 juzgados competentes, 18 exclusivos y 75 compartidos, en violencia sobre la mujer en Andalucia
contando con una plantilla de 694 profesionales. En 2015 han ingresado 45.053 asuntos, divididos en 40.032
asuntos penales y 5.021 de orden civil.

En 2015 el numero de menores enjuiciados en Andalucia por delitos relacionados con la violencia sobre la mujer fue
de 41, de los cuales 40 finalizaron con imposicién de medidas por la comision de conductas tipificadas como delito
y 1 sin imposicion de medidas.

La Junta de Andalucia y el Ministerio Fiscal coordinan sus actuaciones mediante un
convenio de colaboracion, firmado en 2014, que renueva el anterior de 2011.

FISCALIAS DELEGADAS

PARA LA VIOLENCIA
SOBRE LA MUJER

El Instituto Andaluz de la Mujer, la Direccion General competente en materia de
Violencia de Género, la Fiscalia Delegada para la Violencia sobre la Mujer de Andalucia
y las Fiscalias Delegadas territoriales, mantienen un contacto continuo. Se procede a unificar criterios comunes
mediante reuniones de trabajo sobre la formacion técnica y juridica de profesionales y especialistas de la carrera fiscal
y 6rganos jurisdiccionales. La coordinacidn entre ellas se refuerza a través del Punto de Coordinacion de Ordenes de
Proteccién de violencia doméstica y de género (PCOP).

ATENCION JURIDICA A VICTIMAS

po0e PR 3899 [
COORDINACION . 6% Violencia de Género

DE LAS ORDENES Procedimientos
DE PROTECCION

judiciales de Po registrad Procedimientos
DE VIOLENCIA fen el Punto de Csordinr:isér:a " 86% 64]— Incoados por
DOMESTICA'Y (6.132 registrados en el SIRAJ) 14% Violencia Doméstica

VIOLENCIA DE GENERO
DE ANDALUCIA

Fuente: Direccion General de Violencia de Género. Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
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4-540 y Victimas atendidas
32% Ordenes de Proteccion (68%) en el Punto de Coordinacion

(3.899 en violencia de género (85,9% de OP) (4.548 victimas registradas)
y 641 en violencia doméstica)

medidas judiciales
68% 2 ]_ ]_ 2 8 1 8 5 adoptadas y 2.670 penas
. . por sentencia condenatoria
Medidas cautelares

de alejamiento y de incomunicacion (32%)

denunciados grupos de profesionales

en procesos judiciales en las 9 oficinas del SAVA,

registrados (algunos 8 Centros Provinciales del Instituto Andaluz
en varios procesos) de la Mujer y en la Direccion General de

Violencia de Género

Fuente: Direccion General de Violencia de Género. Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales

Objetivo: El Punto de Coordinacion es el canal Unico de notificacion de las resoluciones judiciales
desde los organos judiciales a los centros, unidades, organismos, e instituciones competentes en garantizar la
proteccion social a las victimas que sufren la violencia doméstica y de género.

Caracteristicas:

=» Es Unico, con una sola aplicacion telematica =>» Garantiza la efectiva recepcion de la orden de
centralizada de acceso por certificado digital y con proteccion desde los organos judiciales a los
perfiles segmentados por territorios y tipologia de organismos competentes en la asistencia y
violencia proteccion social a las victimas, por notificaciones

=>» Permite distinguir el itinerario de atencion seguido telematicas
con cada victima a lo largo de todo el proceso =>» Permite evaluar medidas adoptadas y reportar la

situacion de proteccion y asistencia a victimas,
informando a los 6rganos judiciales
Regulacion normativa:
=>» Convenio de colaboracion, firmado entre la Junta de Andalucia, el Consejo General del Poder Judicial vy el
Ministerio de Justicia, vigente desde 2011 para la actuacion coordinada y la plena operatividad del Punto de
Coordinacion de las Ordenes de Proteccién en violencia doméstica y de género (PCOP) en Andalucia.
=» Convenio de Colaboracion entre el Ministerio del Interior y la Junta de Andalucia firmado en septiembre de 2014
para realizar la interconexion de la aplicacion telematica del PCOP con el Sistema de Seguimiento Integral en los
casos de Violencia de Género del Estado, conocido como Sistema VioGén. Se ha iniciado su desarrollo en 2015.

El Punto de Coordinacion es una actuacion en el ambito juridico, de seguridad y de atencién social que surge en el
marco del Procedimiento de Coordinacion y Cooperacion Institucional para la mejora de la actuacion ante la violencia
de género en Andalucia. La gestion y seguimiento se realiza desde la Direccion General competente en materia de
violencia de género de la Junta de Andalucia, en colaboracion con el Ministerio de Justicia y el Instituto Andaluz de la
Mujer.

Ademas de ser registro y base de datos de procedimientos judiciales, su importancia reside en que es un

recurso de proteccion y acompanamiento a la victima, y a traves de €l
se presta la asistencia adecuada a las necesidades de las victimas,
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La adopcion de una orden de proteccion conlleva que, a través de un rapido y sencillo procedimiento judicial, la
victima puede obtener un estatuto integral de proteccion que concentre de forma coordinada una accion
cautelar de naturaleza civil y penal. Supone, por tanto, que las distintas Administraciones publicas, estatal,
autonomica y local, se coordinaran para activar inmediatamente los instrumentos de proteccion social establecidos en
sus respectivos sistemas juridicos.

El Punto de Coordinacion desarrolla su actuacion a través de un servicio telematico que garantiza la comunicacion y
notificacion inmediata de la orden de proteccion durante las 24 horas al dia, 365 dias al afo, desde el érgano judicial
que la resuelve, esto es secretarias de los juzgados y tribunales de Andalucia, a las oficinas del SAVA y a los Centros
Provinciales del IAM, segun la provincia en la que se emita la orden de proteccion y la tipologia del asunto judicial de la
misma (violencia doméstica o violencia de género), garantizando, igualmente, el acuse de recibo de las notificaciones
efectuadas. La orden proteccion se comunica, en un plazo nunca superior a 24 horas desde su adopcion, por via
telematica o electronica (o en su defecto, por fax o correo urgente), al Punto de Coordinacion.

La correcta labor de las personas profesionales que registran los procedimientos es esencial para que las victimas
obtengan la asistencia y proteccion social a la que tienen derecho conforme a normativa vigente. EI posterior
seguimiento a estas mujeres también es grabado en el Punto de Coordinacién, por profesionales del Servicio de
Asistencia a Victimas (SAVA) o del Centro Provincial del Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) que las atienden.

PROCEDIMIENTOS, Indicadores estadisticos en 2015: Se han registrado 4540 procedimientos
ORDENES DE judiciales en el PCOP, que gestionan 2 478 6rdenes de proteccion. Se ha atendido
PROTECCION, a 1./86 victimas con datos de contacto, en procedimientos por violencia
SEGUIMIENTOS doméstica y de género.

Y ACTUACIONES

EN 2015

PROCEDIMIENTOS En Andalucia, durante 2015, se han registrado 4.540 procedimientos judiciales
JUDICIALES: siendo 3.899 por violencia de genero (85,88% del total) y 641 por violencia
DISTRIBUCION domeéstica.

PROVINCIAL

Procedimientos en el Punto de Coordinacion
registrados 4.540 (85,88% por Violencia de Género)

Violencia de Género Violencia Doméstica

451
508 AL 532 AL 38
348 CA 448 CA 69
665 CO 408 o 43
X 442 570 GR 252 GR 190
1.039 } HU 325 HU 23
517 = a0 JA 442 JA 66
MA 882 MA 157
SE 610 SE 55

Fuente: Direccion General de Violencia de Género. Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
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Datos comparativos en Andalucia en 2015, por provincias y partes intervinientes en los procedimientos registrados:

ALMERIA CADIZ CORDOBA  GRANADA HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA ANDALUCIA
Victimas (distintas) 560 518 450 441 350 513 1. 047 674 4548
Con Orden de Proteccion 261 382 315 101 311 298 320 480 2.467
Sin Orden de Proteccién 302 143 143 342 39 219 733 196 2.115
Denunciados (distintos) 561 511 434 442 346 498 1.016 661 4.466
Con Orden de Proteccion 261 378 303 99 307 283 311 470 2411
Sin Orden de Proteccién 302 139 140 343 39 221 713 194 2.090
Total intervinientes (distintos) 1.120 1.029 882 883 696 1.007 2.062 1.333 9.004

ORDENES DE
PROTECCION

Y ATENCION A VICTIMAS
DE 2009 A 2015

COMISION MIXTA
DE SEGUIMIENTO
DEL CONVENIO DE

ACTUACION
COORDINADA Y LA
PLENA OPERATIVIDAD
DEL PUNTO

DE COORDINACION

COLABORACION PARA LA

INTERCONEXION
DE LA APLICACION

DE COORDINACION
Y EL SISTEMA VIOGEN

TELEMATICA DEL PUNTO

Datos desde 01/01/2015 a 31/12/2015
Fuente: Direccion General de Violencia de Género. Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales

Entre 2009 y 2015, hay 36.495 procedimientos judiciales registrados. Del total de
16.504 érdenes de proteccion registradas, 15.311 son por violencia de género
(92.8% del total; /,2% por violencia doméstica).

La Comision Mixta de Seguimiento del convenio de colaboracién que rige el Punto de
Coordinacion (PCOP) se establece como marco formal de colaboracion entre la Junta
de Andalucia, el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de Justicia que
garantiza la coordinacion entre los drganos judiciales y los organismos que deben
procurar las medidas de asistencia y proteccion social a las victimas de violencia
doméstica y de género con orden de proteccion en Andalucia, favoreciendo el
adecuado funcionamiento del PCOP. La reunion anual se ha celebrado el 30 de
noviembre de 2015.

La Comision, constituida desde 2012, se centra tanto en las mejoras del Punto de
Coordinacion como en los avances en el correcto envio de las ordenes de proteccion y
para el aumento de d6rganos judiciales que registran procedimientos.

En 2015 se ha desarrollado el convenio de colaboracion suscrito en septiembre de
2014 para integrar la aplicacion telematica que sustenta el Punto de Coordinacion de
las Ordenes de Proteccion (PCOP) en Andalucia con el Sistema de Seguimiento
Integral en los casos de Violencia de Género (Sistema VioGén) de la Secretaria de
Estado de Seguridad del Ministerio del Interior.

Dentro del Proyecto Integral Andaluz de Seguridad y Proteccion a Victimas de violencia de género (PIASP/VG), se han
realizado actuaciones siguiendo lo establecido en el convenio de colaboracion en el marco de su ejecucion:

= Se ha trabajado en la interconexion de

a victimas SIAM (Instituto Andaluz de la Mujer) y

ambos sistemas telematicos para que
compartan la informacion de la que disponen y, de
esta forma, mejorar y hacer mas eficaz la
proteccion de las mujeres maltratadas. Asi, el
Punto de Coordinacion mostrara informacion
policial relativa a la valoracion del riesgo de la
victima. También se ha avanzado para que el
PCOP muestre de manera unificada, con las
debidas garantias relativas a la proteccion de
datos, informacion de las aplicaciones de atencion
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SISAVA (Consejeria competente en justicia)

=>» Para facilitar el manejo de las aplicaciones Punto

de Coordinacion y VioGén, personas expertas de la
Secretaria de Estado de Seguridad y de la
Consejeria competente en materia de justicia e
interior, impartieron una accion formativa
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= Se ha habilitado a 23 personas usuarias de
la aplicacion que sustenta el PCOP para que
puedan acceder a la informacion que se considere
necesaria del Sistema VioGén. La Direccion
General competente en materia de violencia de
género asume la administracion de perfiles
usuarios adscritos de la Administracion de la Junta

de Andalucia para que puedan acceder a la
informacion del sistema estatal

=» Las 23 profesionales de los Centros Provinciales de
la- Mujer de Andalucia se distribuyen
territorialmente, residiendo 3 en Almeria, 3 en
Cadiz, 4 en Cordoba, 3 en Granada, 2 en Huelva,
3 en Jaén, 2 en Malaga y 3 en Sevilla

mujeres atendidas en el SAVA
(80% del total de 10.667 personas)
3 5 9 5 mujeres atendidas por violencia de genero
. (42% del total de mujeres y el 34% del total de personas)

El Servicio de Asistencia a Victimas en Andalucia (SAVA) es un servicio de caracter publico, de ambito andaluz,
universal y gratuito que ofrece asistencia juridica, psicologica y social a las victimas de delitos en Andalucia. Desde

SERVICIO DE ASISTENCIA

A VICTIMAS
EN ANDALUCIA (SAVA)

su creacion en 1997, depende de la Consejeria competente en materia de justicia.

Desarrolla sus funciones segun lo establecido por la regulacion normativa:

=> Ley 35/1995, de 11 de diciembre, de ayuda y
asistencia a las victimas de delitos violentos y
contra la libertad sexual (BOE num. 296, de 12 de

diciembre)

=>» Decreto 375/2011, de 30 de diciembre, por el que
se regula el Servicio de Asistencia a Victimas en
Andalucia (SAVA) (BOJA nim. 8, de 13 de enero)

=> Ley de 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la
victima del delito (BOE num. 101, de 28 de abril)

=>» Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por
el que se desarrolla la Ley 4/2015, de 27 de abril,
y se regulan las Oficinas de Asistencia a victimas
del delito (BOE num. 312, de 30 de diciembre)

Obijetivos: Prestar atencion y/o asistencia integral, coordinada y especializada, a las victimas de delito y dar respuestas
a sus necesidades especificas en los ambitos juridicos, psicologico y social, mediante una intervencion interdisciplinar

de su equipo técnico.

Objetivos especificos:

=>» Velar y promover los derechos de las victimas
recogidos en la Ley 4/2015, de 27 de abril, del
Estatuto de la victima del delito, con
independencia de que sean parte en un proceso
penal 0 hayan decidido o no ejercer algin tipo de
accion, e incluso con anterioridad a la iniciacion
del proceso penal
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=>» Prevenir todas las formas de victimizacién: proteger
a la victima reduciendo y evitando los efectos de la
victimizacion secundaria

=» Facilitar la colaboracién, coordinacion y derivacion
entre todos los organismos, instituciones y servicios
que puedan estar implicados en la asistencia a
victimas

=>» Evaluar la actuacion del propio servicio que se
presta
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Datos de interés en 2015: Los SAVA realizaron 73.254 actuaciones y atendieron a 10.667 personas, siendo 8.544 de
mujeres (80,10%), 1.645 hombres y 478 instituciones. Las 3.595 mujeres atendidas por violencia de género
suponen el 33,70% del total y el 42,07% de las mujeres atendidas. La mitad de ellas, casi 1.800, tenian entre 30
y 44 anos. E 84% de estas mujeres presentd denuncia contra su presunto agresor (en el 32% de los casos era su ex

pareja y en el 27% de las situaciones su pareja).

Existen 9 sedes territoriales del SAVA, una en cada capital de provincia y una en Algeciras, con 36 profesionales que
trabajan en 9 equipos técnicos multidisciplinares que prestan atencion integral y coordinada, especializada en
intervencion interdisciplinar y asistencia a victimas, compuestos por profesionales juristas, de la psicologia y de trabajo
social, con formacion especifica en criminologia y victimologia.

El Servicio de Asistencia a Victimas (SAVA) de la Consejeria competente en materia de
justicia continta incorporando novedades en la actuacion coordinada en Andalucia
que suponen un cambio profundo en el sistema de funcionamiento del propio Servicio
a lo largo de la geografia andaluza y en la percepcion que la ciudadania tiene del

ACTUACION
COORDINADA
DE LOS SAVA

EN ANDALUCIA: ,
SISAVA, MEMORIA ANUAL [ERAESIES
Y PROTOCOLOS

Actuaciones para la coordinacion de los SAVA:

=>» Publicacion del Decreto 375/2011, de 30 de =>» Protocolos para la coordinacion del SAVA. La

diciembre, por el que se regula el Servicio de
Asistencia a Victimas en Andalucia (BOJA num. 8,
de 13 de enero de 2012). Entro en funcionamiento
en 2012

Memoria anual del SAVA. Se elabora desde 2013y

elaboracién de los 3 protocolos se inicié en 2014,
en el marco del Proyecto Integral Andaluz de
Seguridad y Proteccion a Victimas de violencia de
género (PIASP/VG). Su objetivo es la coordinacion
del SAVA con otras instituciones implicadas en

. , . materia de violencia de género
desde 2014 se realiza segun las Instrucciones g

establecidas para la unificacion de las memorias
anuales de la actividad de las sedes territoriales del
SAVA. Se pretende obtener informacion de la
asistencia a victimas en Andalucia y de las
especificidades de cada territorio

En 2015, se han establecido las bases para avanzar en la interconexion del sistema informatico de atencion y
proteccion integral a la victima. El objetivo es que el Punto de Coordinacion de las Ordenes de Proteccion de violencia
domeéstica y de género (PCOP) muestre de forma unificada, con las debidas garantias relativas a la proteccion de
datos, la informacion contenida en los sistemas informaticos de atencion a victimas del SIAM (Instituto Andaluz de la
Muijer) y del SISAVA (Consejeria competente en materia de justicia).

La Administracion de la Junta de Andalucia, segln se establece en el articulo 38 de la
Ley 13/2007, de 26 de noviembre, podrad personarse, de acuerdo con la legislacion
procesal vigente, en los procedimientos por actos de violencia de género cometidos en
Andalucia en los que se cause la muerte a mujeres.

PERSONACION DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA
EN PROCEDIMIENTOS

PENALES DE MUJERES

VICTIMAS MORTALES o ) , y
POR VIOLENCIA DE Objetivo: Ejercer la representacion procesal de la Junta de Andalucia (acusacion

GENERO EN ANDALUCIA particular) en los juicios por casos de violencia de género con muerte de la victima
ocurridos en Andalucia.
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Consejeria competente en materia de igualdad, se persona a
través del Personal Letrado de los Servicios Centrales y los
Servicios Juridicos Provinciales en los procedimientos penales
que se siguen como consecuencia de la muerte de mujeres
por violencia de género.

El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, a solicitud de la .
6 Personaciones

Personaciones en procedimientos en curso:

En 2015, la Junta de Andalucia se ha personado en

4 nuevos procedimientos tramitados. E total de las
personaciones en  procedimientos penales ha sido de:

6 procedimientos en Curso (incluye 4 en la primera
instancia y 2 mas en apelacion).

*Los Datos del SJP de Granada incluyen los recursos de apelacion que se
sustancian ante la Sala de lo Penal del TSJA que tiene competencia en

Personaciones en 93 procedimientos Deﬂa|eS entre | todo el territorio de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

2003, afo de inicio de las actuaciones, y 2015. Fuente: Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia

Consejeria de la Presidencia

UNIDAD DE POLICIA 3 2 O Actuaciones 1 2 5 Mujeres
ADSCRITA (UPA) en 2015 protegidas
A LA COMUNIDAD 42 con menores dependientes de victimas

AUTONOMA
DE ANDALUCIA

31% 39 Extranjeras

Mujeres atendidas y protegidas por provincias
69% 86 Espafolas

La Unidad del Cuerpo Nacional de Policia Adscrita a la
Junta de Andalucia (UPA) depende de la Consejeria
competente en materia de interior, Direccion General de
Interior, Emergencias y Proteccion Civil. Es un grupo
policial especifico al servicio de Andalucia vy, entre otras,
tiene encomendadas tareas de prevencion, investigacion y
persecucion de cualquier modo de violencia contra las

muijeres.

Regulacion normativa: Las funciones de la UPA estan enumeradas en el articulo 38.1 de la Ley Organica 2/1986, de
13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Objetivo: Las actuaciones relacionadas con la violencia de género se centran en la proteccion a las victimas de

violencia de género y menores dependientes, mediante acompafnamientos y servicios de proteccion. La coordinacion
para la asistencia se realiza con la Direccion General competente en materia de violencia de género.
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ASISTENCIA JURIDICA Colegios Profesionales en
GRATUITA. de la Abogacia . TO VG (9,7% aumento)

TURNO DE OFICIO

ESPECIALIZADO EN ) , , _ . . - .
VIOLENCIA DE GENERO En Andalucia se garantiza la Asistencia Juridica Gratuita para las victimas a través del

Turno de Oficio especializado en violencia de género. El Servicio se presta en
Andalucia desde la Consejeria competente en materia de justicia en colaboracion con
los Colegios de la Abogacia y Colegios de Procuradores.

Regulacion normativa: Decreto 67/2008, de 26 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Asistencia Juridica
Gratuita en la Comunidad Autonoma de Andalucia, modificado por Decreto 537/2012, de 28 de diciembre.

Obijetivo: Posibilitar la libre eleccién de abogados o abogadas del turno de

o o n o oo ) Expedientes
oficio especializado, permitir a las victimas de violencia de género tener 1

acceso a una segunda opinion si manifiestan su disconformidad con la de libre eleCC'Qn,
. L . o (28 de segunda opinion)
estrategia procesal planteada, atencion inmediata, prioridad en la

tramitacion de sus solicitudes. 1 980
Datos de interés en 2015: Los 11 Colegios de la Abogacia proporcionan a9% Letrados

4.015 profesionales (aumento 9,7%), siendo 2.035 letradas y 1.980 , 2 035
letrados, con adscripcion al Turno de Oficio especializado de violencia de 1% ’
género. Se han tramitado 180 expedientes de libre eleccion y 28 de Letradas

segunda opinion.

El Instituto Andaluz de la Mujer, complementando los servicios juridicos anteriormente
mencionados, pone a disposicion de las mujeres que sufren violencia de género, y de
sus hijas e hijos, otros programas tanto de atencion juridica como psicologica que les
ayudan a salir de la espiral de violencia y que promueven su recuperacion integral.

PROGRAMAS DE

ATENCION JURIDICO
-PSICOLOGICA

El derecho a la informacion y asesoramiento adecuados a la situacion personal constituye una necesidad vital para
mujeres gque viven casos de violencia de género o se encuentran en situaciones de riesgo de exclusion social. En el
caso de las mujeres victimas de violencia de género el asesoramiento juridico se convierte en el primer paso para salir
de la violencia, sea de forma telefonica, en linea o presencial.

La consolidacion de los programas y de las actuaciones, especialmente para las mujeres mas jovenes y de hijas e hijos

de victimas de violencia de género, demuestra el compromiso adquirido para recuperar a mujeres y menores a su
cargo.

SERVICIO | Ye
DE ASESORAMIENTO consu tas |
LEGAL TELEFONICO . 45% del total atendidas en ALT

(aumenta 28% respecto a 2014)

El Servicio ALT ofrece informacion y asesoramiento legal especializado en violencia de género y en materias de derecho
penal y civil de familia. Se atiende a mujeres residentes en Andalucia y a las andaluzas que residan en Espafa a través
del Teléfono 900 200 999 que deriva las consultas a este servicio juridico para una atencion especializada y
personalizada.
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SERVICIO El Servicio de asesoramiento juridico online
DE ASESORAMIENTO 168 especializado en violencia de género esta
JURIDICO ONLINE, consultas disponible a través del sitio web del Instituto
EN VIOLENCIA DE Andaluz de la Mujer, en la plataforma de
GENERO asesoramiento online (telematico). Se publica

informacion relevante en la materia y se
responde a consultas de forma personalizada por correo electronico sobre violencia de género que plantean
profesionales, las victimas y sus familiares.

Las Unidades de Valoracion Integral de Violencia de Género (UVIVG) son unidades
especializadas de caracter técnico, de apoyo a la Fiscalia y a los Juzgados de Violencia
sobre la Mujer y al resto de Juzgados que investigan este tipo de hechos, encargadas
de la valoracion global e integral en casos de violencia de género. El servicio es

ATENCION A TRAVES
DE LAS UNIDADES

DE VALORACION
INTEGRAL DE VIOLENCIA ofrecido por un equipo multidisciplinar integrado por personal médico forense,

DE GENERO (UVIVG) psicologo y trabajador social adscrito a los Servicio de Clinica Médico Forense a través
de las Direcciones de los 8 Institutos de Medicina Legal y Ciencias ,
Forenses de Andalucia, donde se ubican. Se residencian en la mujeres
Consejeria competente en materia de justicia, que refuerza y potencia valoradas
el Servicio de forma continua. ) durante el .
servicio de guardia

Corresponde a estas unidades la valoracion integral de los efectos de .

la violencia fisica, psiquica y sexual sobre las mujeres en las mUJerQS

denuncias por violencia de género; la valoracion de los efectos de la . atendidas

exposicion a la violencia y de las agresiones sufridas por hijas e hijos en consulta
programada

y menores a su cargo; la valoracion de la incidencia, la peligrosidad

objetiva y el riesgo de reincidencia del agresor, asi como la valoracion .
relativa a los procedimientos civiles que afecten a las victimas de denunciados
violencia de género contemplados en la legislacion vigente. . valorados
Regulacion normativa: Las UVIVG fueron creadas en virtud de la disposicion adicional 2° de la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, y Andalucia ha sido pionera en su desarrollo.

Caracteristicas:

=» Garantizar una valoracion integral de mujeres =>» Trabajar para garantizar que todas las victimas

victimas de la violencia de género y de menores en
exposicion al proceso de violencia que permita
abordar cuestiones relativas a existencia 0 no de
lesiones fisicas y tipo de tratamiento precisado,
valoracion del dafno psiquico y su alcance, tiempos
de curacion y existencia de secuelas

Reforzar la formacion y especializacion del personal
médico forense, de los profesionales de la
psicologia y del trabajo social que forman las
UVIVG, en colaboracién con otras instituciones y
organismos
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tengan derecho en condiciones de igualdad al
recurso con independencia de su lugar de
residencia, reduciendo la inasistencia a las UVIVG
entre las victimas de partidos judiciales por tener
que ir a la capital, disminuyendo el numero de
traslados de mujeres en estado de vulnerabilidad
desde su lugar de residencia a la UVIVG si es un
problema anadido

Desarrollar medidas para facilitar la valoracion de
la mujer victima de violencia de género por el
equipo multidisciplinar de la UVIVG en sus
instalaciones o en instalaciones apropiadas del
partido judicial
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Datos de interés en 2015: Las 8 unidades territoriales de UVIVG, compuestas por 52 profesionales de la medicina
forense, la psicologia y el trabajo social (39 mujeres y 13 hombres) que atendieron a 93 juzgados, exclusivos y
compatibles, valoraron en consulta programada a 2.368 mujeres y 173 menores para reconocer el dafio causado asi
como a 1.146 denunciados. Fueron atendidos 3.384 casos mediante el desplazamiento del personal médico forense
de guardia a requerimiento del Juzgado de Guardia, evitando asi el traslado de la denunciante a la sede central o la
sede del area comarcal que correspondiera. Se emitieron 3.367 informes de valoracion psicosocial, siendo 1.910
informes psicologicos.

Novedades en 2015:

=>» Publicacion de la Instruccion de 19 de marzo de 2015, de la Direccion General de Oficina Judicial y Fiscal, por la
que se aprueban las pautas basicas de funcionamiento de las Unidades de Valoracion Integral de Violencia de
Género (UVIVG) relativas a la emision del informe de valoracion integral de violencia de género. Destaca la
inclusién de las conclusiones de los trabajos y estudios de los Foros Provinciales de las UVIVG en 2014.
Pretende garantizar el funcionamiento homogéneo de las UVIVG preservando la finalidad y la utilidad del recurso.

=>» Tras la publicacion del Estatuto de la Victima, se ha comenzado la revision de los protocolos de actuacion de las
UVIVG y de los equipos psicosociales de apoyo a la Administracion de Justicia, para garantizar que los derechos
reconocidos en él se recogen adecuadamente. Se pone especial énfasis en los procesos judiciales con
intervencion de menores, velando por sus derechos y procurando evitar la doble victimizacion. Para ello, se
busca seguir fomentando la existencia de espacios adecuados y de profesionales con formacion especializada
que sepan escucharles asi como facilitarles la informacioén de su interés en los procedimientos judiciales o
administrativos (por ejemplo, la disponibilidad de servicios médicos, psicologicos y sociales, su papel en el
procedimiento, la forma del interrogatorio etc.).

=>» La valoracion del Protocolo Andaluz de Actuacion Sanitaria ante la violencia de género, en concreto las

actuaciones previstas en casos de agresiones sexuales, desde la perspectiva médico-forense y legal, ha sido

realizada por profesionales de las UVIVG, con perfil de medicina forense especialistas en violencia de género, a

peticion de la Consejeria competente en materia de salud. La valoracién ha sido muy positiva porque el

Protocolo:

=>» Considera la especificidad de las agresiones sexuales desde el punto de vista del procedimiento judicial

=>» Establece mecanismos eficaces de coordinacion que garantizan preservar los medios de prueba y la
inmediata comunicacion al Juzgado de Guardia e intervencion del personal médico forense, y que evitan
duplicar actuaciones y la doble victimizacion de la mujer

SERVICIO 4 Menores Expedientes
PUNTOS DE ENCUENTRO con Orden de Proteccion por VG con OP por VG

FAMILIAR (PEF) (21% del total de menores)

Los Puntos de Encuentro Familiar (PEF) permiten el cumplimiento de resoluciones judiciales en las que se establece el
régimen de visitas de menores con sus progenitores y otros familiares no custodios en un espacio neutral. Es un
recurso publico de Andalucia, de caracter asistencial, temporal y excepcional, que se coordina desde la Consejeria
competente en materia de justicia.
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Regulacion normativa: se desarrolla a través del Decreto 79/2014, de 25 de marzo (BOJA num. 69, de 9 de abril), por
el que se regulan los Puntos de Encuentro Familiar de la Junta de Andalucia, que incluye como objetivo especifico en el
articulo 4, prevenir y evitar situaciones de violencia en los regimenes de visita y sensibilizar en materia de violencia de
género. Asi mismo, se establece que, para regimenes de visita con orden de alejamiento, se especializaran los
programas de intervencion. lgualmente, se tiene en consideracion el documento marco de minimos para la calidad de
los PEF, vigente desde el 13 de noviembre de 2008 por acuerdo de la Comision Interautondmica de Directores y
Directoras Generales de Infancia y Familias.

Objetivo: Cumplir el régimen de visitas acordado y establecido por resolucion judicial cuando las relaciones familiares
son de dificil cumplimiento o se desenvuelven en un ambiente de alta conflictividad.

Objetivos especificos:

=» Favorecer el cumplimiento del derecho de las =» Salvaguardar la integridad y bienestar de la
personas menores de edad a mantener relacion persona menor en 10s casos en que las visitas
con las personas progenitoras y familiares, deban ser tuteladas
estableciendo los vinculos necesarios para su buen 50D . .
otar a las personas progenitoras de técnicas que

desarrollo psiquico, afectivo y emocional, actuando
en su beneficio y defendiendo sus derechos,
teniendo como prioridad su bienestar y desarrollo

les permitan el ejercicio positivo de la parentalidad
y consiguiente independencia respecto al servicio,
mediante  pautas educativas, directrices vy

integral o . .
g habilidades parentales, y para prevenir y evitar
=» Proporcionar un espacio idoneo y neutral que situaciones de violencia
favorezca el adecuado desarrollo del régimen de , . .
=>» Reducir las tensiones y conflictos que puedan

visitas acordado por resolucion judicial, para la
normalizacion de las relaciones familiares,
prestando para ello una atencion profesional
multidisciplinar

producirse con ocasion de procesos de ruptura
conyugal, a fin de que las mismas no interfieran en
el adecuado desarrollo y bienestar de las personas
menores

Datos de interés en 2015: Los 10 Equipos Tecnicos multidisciplinares estan compuestos por
30 profesionales de la psicologia, pedagogia, trabajo social y educacion, con formacion especifica para la
atencion de casos de conflictividad familiar y menores en riesgo, asi como en mediacion familiar. Hay 10 sedes de

servicio PEF, ubicadas en cada una de las ocho capitales de provincia, mas una en Algeciras y otra en Marbella.
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PROGRAMAS DE ATENCION PSICOLOGICA A VICTIMAS

En 2015, sumando muijeres adultas y menores, 3.380 supervivientes a la violencia de género, lograron
empoderarse y escapar de la dependencia emocional de su agresor gracias a la atencion psicologica prestada por el
Instituto Andaluz de la Mujer (IAM). Este servicio es gratuito y confidencial, como los demas recursos que ofrece la
Administracion de la Junta de Andalucia en materia de violencia de género, y puede acceder cualquier victima que lo
necesite, sin requisito previo de interposicion de denuncia. Permite proporcionar atencion, asistencia y actuaciones de
respuesta ante esta necesidad social grave.

El IAM ofrece atencion psicoldgica a través de cuatro programas especiﬂcos dirigidos a victimas de violencia
de género:

PROGRA'MA oE Mujeres Aumento del 5% respecto a 2014 (2.341)
ATENCION . 939 en CMIM de 56 municipios rurales
PSICOLOGICA GRUPAL atendidas 1.528 en Centros Provinciales

A MUJERES VICTIMAS

DE VIOLENCIA

DE GENERO 2 8 9
Mujeres Atendidas en 2015 Intervenciones

Aumento del 5% respecto a 2014 (276)
175 en CMIM (1.930 horas de mtervenuon)
114 en Centros Provinciales (2.064 horas)

El Programa de atencion psicologica grupal a mujeres
victimas de violencia de género es un recurso
especializado en el tratamiento, presente en las

8 capitales andaluzas y en 56 municipios
para evitar desplazamientos y acercar 10s servicios
publicos a las mujeres.

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer

Objetivos:
=>» Valorar posibles sefiales de alarma y detectar los riesgos que pueda ocasionar ser victima de violencia
=>» Proceder a la derivacion al Programa de intervencion psicoldgica grupal

El Programa cuenta para su desarrollo con dos herramientas fundamentales: el Protocolo de intervencion psicologica

grupal y la aplicacion informatica correspondiente. Estas han facilitado y mejorado la coordinacion del servicio, la
estabilidad del mismo y la homogeneizacion en la intervencion con las mujeres.

Datos de interés en 2015: Se han realizado 3.994 horas de intervencion (un 13% mas que en 2014) y se ha
atendido a 2.467 mujeres (un 5% mas). Y las 136 actuaciones de coordinacion técnica han sumado 201 horas.

El compromiso de las instituciones publicas consiguiendo mantener estos programas desde su creacion, se traduce en

12.419 muijeres atendidas entre 2011 y 2015.
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PROGRAMA DE Menores Nuevas derivaciones
ATENCION 166 en CMIM (+11%) 250 en Centros Provinciales en 2015

PSICOLOGICA 618 en C. Provinciales 166 en CMIM en 2015
A HIJAS E HIJOS
DE MUJERES VICTIMAS
DE VIOLENCIA Madres Nuevas incorporaciones
DE GENERO 110 en CMIM (+14%) 175 en Centros Provinciales en 2015
437 en C. Provinciales 110 en CMIM en 2015
El Programa de atencion psicologica a menores hijas e hijos de Casos Atendidos de Menores en 2015
mujeres victimas de violencia de género se dirige a la (Casos Atendidos en 2014)
descendencia, de entre 6 y 17 afos, de aquellas mujeres que
esten siendo atendidas en el Programa de atencion psicologica 111

grupal en los Centros Provinciales (CPM). Es ofrecido desde
2009 por el IAM.

Ademas, desde 2014 se ha ampliado a los Centros
Municipales de Informacion a la Mujer (CMIM), para acercar
los servicios publicos a las poblaciones de residencia y evitar
los desplazamientos de mujeres y menores, donde sigue
aumentado el numero de atenciones.

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer

Objetivo: Mejorar el bienestar psicosocial y atender las necesidades socioeducativas de las hijas e hijos de mujeres que
sufren o han sufrido violencia por parte de sus parejas o exparejas. Y proporcionar también atencion y asesoramiento a
las madres.

Novedad en 2015: Ampliacion de los requisitos de acceso al programa, para asegurar la legalidad de la intervencion de
las profesionales. Asi, las madres deberan acreditar: a) la no convivencia con el agresor; b) estar realizando, o haber
finalizado con éxito, un proceso terapéutico para superar los efectos de la violencia vivida; ¢) ser victimas de violencia
de género conforme a la Ley 13/2007 de 26 de noviembre, es decir, contar con sentencia condenatoria, con orden de
proteccion u otras medidas cautelares (como orden de alejamiento) vigentes, Informe del Ministerio Fiscal, o certificado
acreditativo de atencion especializada.

Datos de interés en 2015: Han recibido atencion 784 menores, 399 nifios y 385 nifias, y 547 madres.

PROGRAMA DE El Programa de atencion psicologica a las mujeres menores de edad victimas de
ATENCION PSICOLOGICA violencia de género en Andalucia, interviene de forma experta, mediante tratamiento
A MUJERES MENORES individual y grupal, con victimas de entre 14 y 18 afos. Se configura asi como una red
Vel 2R le® de atencion especializada y gratuita para estas menores atendidas y ademas
DE GENERO proporciona orientacion e informacion a sus madres, padres y/o personas tutoras
legales.

Puesto en funcionamiento por el IAM en 2012 como experiencia innovadora, se desarrolla en los Centros Provinciales
(cPMm)y en 2015 destaca el aumento de menores atendidas (37%) y grupos realizados (28%). Ademas, se ha
continuado la sensibilizacion y formacion de diversos colectivos profesionales implicados con menores y la elaboracion
de recursos derivados del analisis del objeto de intervencion, como la Guia para madres y padres con hijas
adolescentes que sufren violencia de género.
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Novedad en 2015: Se ha iniciado el proyecto de sistematizacion de las intervenciones adaptadas a las menores y de
elaboraciéon de un modelo de intervencion psicolégica con mujeres adolescentes que sufren violencia de género en
Andalucia. Las conclusiones de este estudio de investigacion permitiran disefiar actuaciones especificas para su
implementacion a partir de 2016 en las areas de coordinacion institucional y formacion de profesionales.

Casos Atendidos de Adolescentes en 2015 Datos de interés en 2015: El equipo de psicologas se
compone de 9 profesionales. Cada itinerario de

intervencion se distribuye en 28 horas por menor. Y
las sesiones de madres y padres, ya consolidadas, se
complementan con los 9 talleres grupales con
madres y padres de usuarias del programa, iniciados
en 2013 con 3 impartidos. Por edades, tenia 17 afos el
42.6% de victimas atendidas, 16 afos el 25%, 15 afios el
16,3%, 14 anos el 14,6% y un 1,5% cumplio 18 afos

durante la terapia.

Desde el inicio del programa, entre 2012 v 2015, 318 menores han sido atendidas por ser victimas

de violencia de género. El incremento ha sido constante en el numero de menores y de actuaciones.

e 3.162 . 8630
: . juridicas y psicoldgicas atendalaas
,IAI\ISFISOEEI\TV/?:?LOPEéL:\EIS 1B (3.309 en 2014) (790 en 2014, 9% mas en 2015)
ATENCION PSICOLOGICA 6 3 8
A MUJERES VICTIMAS - u
DE VIOLENCIA SEXUAL ACtuaC|OneS juridicas
Y ABUSOS SEXUALES 7
/ consuﬁas
EN ANDALUCIA i . 5 2 4 juridicas y psicologicas

. . , . 55% mas que en 2014 (con 3.718)
SeSIOﬂeS pSICO|OgICaS

El Servicio de informacion juridica, asistencia legal y atencién psicolégica a mujeres victimas de violencia sexual y
abusos sexuales se configura como una red de atencion especializada y gratuita a las mujeres mayores de 18 afios con
domicilio en Andalucia, que son victimas de violencia sexual y abusos sexuales en el territorio, y a sus familiares. Desde
el Instituto Andaluz de la Mujer, en colaboracién con AMUVI se proporciona informacion juridica, asistencia legal y
atencion psicologica gratuita a las victimas de agresiones y abusos en todas las provincias andaluzas.

Datos de interés en 2015: Fueron atendidas 863 mujeres victimas de agresiones y/o abusos sexuales y 91 familiares
(sobre todo madres, porque méas de la mitad de los casos se producen en dmbito intrafamiliar). 3.162 actuaciones en
total para las 2 areas: 1.638 actuaciones juridicas y 1.524 sesiones de intervencion psicologica. Se atendieron 5.773
consultas telefénicas y telematicas (3.058 al Teléfono de Informacion Especializada, 560 consultas por correo
electronico y 2.155 consultas presenciales).

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer
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m PROGRAMAS DE ATENCION A MENORES
EN EXPOSICION A LA VIOLENCIA DE GENERO

PROGRAMA En 2015 se ha puesto en funcionamiento el nuevo Programa de Tratamiento a
DE TRATAMIENTO Familias con Menores en situacion de riesgo o desproteccion de la Direccién General
A FAMILIAS competente en materia de infancia y familias de la Consejeria competente en materia

CON MENORES EN de politicas sociales.

SITUACION DE RIESGO
O DESPROTECCION Regulacion normativa: Decreto 494/2015, de 1 de diciembre, por el que se regula y

gestiona el Programa de Tratamiento a Familias con Menores en situacion de riesgo o
desproteccion (BOJA nim. 237, de 9 de diciembre).

Objetivo:

=>» Regular el programa, su financiacion y su gestion =» Otorgar rango normativo a un modelo de atencion
mediante la cooperacion entre las administraciones consolidado en los ultimos 15 afos, haciendo
implicadas a través de convenio estable su sistema de financiacion y garantizar la

autonomia local, pasando de un sistema de

=>» Sistematizar la organizacion y gestion del programa ) ,
subvenciones a uno de transferencia.

que la Junta de Andalucia y las Entidades Locales
desarrollan desde el afio 2000 para evitar la
separacion del entorno familiar y reducir el numero
de tutelas por parte de la Administracion

Es de aplicacion a las diputaciones provinciales y ayuntamientos de municipios de mas de 20.000 habitantes de
Andalucia que suscriban el correspondiente convenio, en el constaran las obligaciones que contraen las parte, forma
de pago y vigencia del mismo, de caracter prorrogable cumpliendo las condiciones que se establecen.

En el preambulo del Decreto se recoge lo siguiente en materia de violencia de género: “Cabe destacar que el presente
Decreto tiene en cuenta el principio de transversalidad en la igualdad de género, conforme al articulo 5 de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocién de la Igualdad de Género en Andalucia; ademas, y dadas las
posibles situaciones de violencia en el seno familiar, se tendra en cuenta en la aplicacion de este Decreto la Ley
13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas para la Prevencion y Proteccion Integral contra la Violencia de Genero”.
Asi, las menores victimas de violencia de genero son protegidas especialmente en este ambito de
actuacion.

Datos de interés en 2015: Son 143 los Equipos de Tratamiento Familiar (ETF) que participan en el
programa en Andalucia, adscritos a las Entidades Locales, integrados por 550 profesionales de la psicologia, el
trabajo social y la educacién social (461 en puestos técnicos y 89 de coordinacion). La colaboracion se materializa a
traves de 90 CONVENIos, 8 con diputaciones provinciales y 82 con municipios de mas de 20.000 habitantes.

El Programa preventivo para la atencion, orientacion e intervencion a familias con
PROGRAMA PREVENTIVO menores en situacion de conflicto o dificultad social en la provincia de Cordoba es

PARA FAMILIAS una actuacion de atencion e intervencion social @ menores que estan en exposicion a
CON MENORES la violencia de género.

EN SITUACION

DE CONFLICTO

0 DIFICULTAD SOCIAL
EN CORDOBA

Se desarrolla por la Consejeria competente en materia de politicas sociales, a través
de la Delegacion Territorial en Cordoba y la Direccion General competente en materia
de infancia y familias. Lo gestiona la Asociacion de Mujeres Profesionales
EncuentrAcuerdos, de Cordoba.
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Desde 2015 se ha modificado la denominacion del proyecto (anteriormente era Programa de Intervencién con Menores
victimas de violencia o maltrato familiar y funciono de 2008 a 2014) y se ha producido un giro en la concepcion y
caracter del programa ampliando los perfiles beneficiarios y el tipo de conflictos objeto de intervencion.

Objetivos:

=>» Prevenir la aparicion o el mantenimiento de =>» Promover el desarrollo 6ptimo y el adecuado

factores de riesgo o conflicto social que puedan
desencadenar en conductas de inadaptacion en la
poblacion  menor destinataria, mediante una
intervencion  sistematica individualizada en los
ambitos  personal,  familiar, educativo vy
sociosanitario y la promocion de factores de
proteccion, derivando a los recursos, programas o
servicios disponibles y necesarios, en su caso

Prevenir conductas delictivas en la poblacion
menor, que redunde en una disminucion del
numero de menores que pasan por el sistema de
reforma

funcionamiento de las familias y menores a su
cargo, dando respuesta a las necesidades
planteadas por los padres y madres en relacion
con las dificultades para ejercer sus funciones
parentales como consecuencia de la conflictividad
con sus hijas o hijos, orientandolos en la
resolucion de las problematicas manifestadas en
las relaciones conflictivas con sus hijas o hijos,
cuya caracteristica definitoria sea la agresividad

Ser un espacio para las familias en el que
compartir experiencias en situaciones similares con
el objetivo de encontrar soluciones comunes,

mediante la expresion de las propias experiencias,
dificultades y necesidades relacionadas con la
familia

Entre los perfiles a los que se dirige el programa en esta nueva etapa ampliada, se encuentran las familias con
menores que hayan estado en exposicion de forma indirecta a la violencia de género, o de forma directa por la
violencia ejercida por progenitores a sus hijas o hijos, y que no sea susceptibles de atencion por parte de otros recursos
disponibles, y a aquellas victimas menores de acoso en el ambito socio-familiar.

Datos de interés en 2015: Se ha atendido a 21 menores por violencia de genero (17% del total de
123 casos en intervencion), procediendo 16 del afio anterior y siendo 5 de nueva entrada, residentes en Cérdoba y
su provincia. El equipo técnico multidisciplinar estd compuesto por 3 profesionales (una persona profesional de la
Psicologia, una de Educacion Social y una de Trabajo Social).

ATENCION SANITARIA EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

En Andalucia se desarrolla una importante labor desde el ambito sanitario para prestar la debida atencion a las
muijeres victimas de violencia de género y sus hijas e hijos, dando respuesta a lo establecido al respecto en la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género, y la Ley
13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género de
Andalucia.

El personal de salud que atiende a la poblacion desde los centros asistenciales actua
a través de actividades de prevencion, de deteccion precoz, de atencion sanitaria a los
casos existentes y realiza seguimiento de la recuperacion de estas mujeres, y de sus
hijas e hijos.

PLANIFICACION PARA LA
ATENCION SANITARIA

EN MATERIA DE
VIOLENCIA DE GENERO
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Objetivos de la planificacion sanitaria:

=» Promover e impulsar las actuaciones relacionadas con la contribucion del sector sanitario en la lucha contra la
violencia de género.

=>» Desarrollar objetivos especificos en los distintos documentos de planificacion de la Consejeria competente en
materia de salud, como queda reflejado en el Plan de Salud, el Plan de Calidad, los Protocolos, los Contratos
Programa, la Cartera de Servicios y en los Mapas de Competencias elaborados para profesionales del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia (SSPA) o en los Planes Provinciales de Salud en los que se han priorizado las
actuaciones relacionadas con la violencia de género y distintas estrategias especificas para la intervencion.

Caracteristicas:

=>» Las areas de especial incidencia son deteccion precoz, atencion sanitaria, informacion sobre recursos disponibles,
derivaciones a otros niveles asistenciales o sociales, a las fuerzas y cuerpos de seguridad, a los juzgados de
guardia, etc.

=» Se actua desde los centros sanitarios de Andalucia, de Atencion Primaria y Atencion Hospitalaria, y desde el ambito
de las Urgencias y Emergencias Sanitarias.

=>» Se desarrollan las politicas publicas y lineas estratégicas desde la Consejeria competente en materia de salud, el
Servicio Andaluz de Salud, las Empresas Publicas Sanitarias (EPES), el servicio de Salud Responde, etc.

El personal médico de los servicios de salud de Andalucia que trabaja en los centros
sanitarios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA) vy del sector privado,
emite partes de lesiones cuando detecta casos de violencia de género, en aplicacion
del Protocolo andaluz para la actuacion sanitaria ante la violencia de género y del
Protocolo andaluz para la actuacion sanitaria desde el ambito de las urgencias ante la violencia de género, vigentes en
Andalucia, y los remite a los Juzgados de Guardia. La Consejeria competente en materia de salud es la administracion
responsable de generar las condiciones propicias para ello.

4 8 5 6 Partes de LeSiQﬂeS 49,7 % por violencia fisica
. al JUZgado emitidos 26,8% por violencia fisica y psicologica

(aumenta 25,8% respecto a 2014)

PARTES DE LESIONES

AL JUZGADO
DE GUARDIA

13,3% por violencia psicoldgica

Datos de interés en 2015:
= Se emitieron 4.856 partes de lesiones por violencia de género al Juzgado de Guardia.

Las provincias que mas partes emitieron fueron Sevilla con 1.280, Malaga con 983, Cadiz con 639 y Almeria
con b11, seguidas de Granada 455, Huelva 428, Cordoba 342 y Jaén 218.

= Partes de lesiones emitidos segin tipologia de la violencia: 2.412 de tipo fisico (49,7%), 1.300 por violencia
fisica y psicoldgica (26,8%) y 645 de tipo psicoldgica (13,3%). En el 8,3% no se especifica y en el 2%
restante de los partes indican violencia fisica, sexual y psicoldgica; violencia fisica y sexual; violencia psicolégica y
sexual; y agresion sexual.

<> Por grupos de edad, el /1,8% se encuentra entre los 20 y 44 afios. EI mayor niimero, 840 muijeres, esta en el
intervalo entre 30 y 34 afos, 771 de 35 a 39 afos, 698 de 25 a 29 afos, 619 entre 40 y 44 anos, y 558 entre
20y 24 anos. Son 40 mujeres las menores de 14 anos y 290 estan entre los 15 y 19 afos. Hay 894 mujeres
entre 45y 64 anos y 121 a partir de 65 anos.

= Ademas, se han emitido 234 partes de lesiones por agresion sexual no ocurrida en relaciones de pareja o
expareja, que no pueden encuadrarse en el concepto de violencia de género segun la LO 1/2004 y que estan
protegidas por la Ley 13/2007. Esta emision de partes ha aumentado un /3% respecto a 2014. El 50,4% han
sido a menores, 118 casos.
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m APOYO A PROYECTOS DE ATENCION SOCIAL A COLECTIVOS DE MUJERES
EN SITUACION DE ESPECIAL VULNERABILIDAD ANTE LA VIOLENCIA DE GENERO

mujeres proyectos abordan expresamente
8 5 5 O atendidas la violencia de genero
) (en los proyectos subvencionados) (supone el 57% de los proyectos
ejecutados en 2014y 2015)
El Instituto Andaluz de la Mujer promueve y financia el desarrollo de programas de entidades, oenegés y asociaciones
sin animo de lucro, que prestan servicios de continuidad a los colectivos de mujeres con mayores dificultades con
especial atencion a las victimas de violencia de género. En 2015 ha continuado la ejecucion de proyectos concedidos
el afo anterior en la linea de violencia de género y también en las otras dos lineas existentes, empoderamiento y

liderazgo de las mujeres y fomento de la participacion de las jovenes en asociaciones y del uso de las tecnologias.

Regulacion normativa:

=» Orden de 10 de octubre de 2011, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujer en régimen de concurrencia competitiva (BOJA nim. 210, de 26
de octubre)

=>» Orden de 15 de abril de 2014, por la que se convoca la concesion de subvenciones por el Instituto Andaluz de la
Mujer a entidades sin animo de lucro para la atencion a mujeres en situacion de riesgo de exclusion social, para el
ano 2014 (BOJA nim. 85, de 6 de mayo)

= Orden de 5 de noviembre de 2014, por la que se modifican determinadas Ordenes de convocatorias de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en el ambito de la Consejeria de lgualdad, Salud y Politicas
Sociales para el ejercicio 2014. (BOJA num. 221, de 12 de noviembre), que ampliaba el plazo de ejecucion a 2015

Objetivo: Impulsar actuaciones e intervenciones dirigidas a colectivos de mujeres en situacion de especial
vulnerabilidad desde la perspectiva de los factores estructurantes de las relaciones de género que dan lugar a
situaciones de discriminacion, para intentar revertir el riesgo y alentar su recuperacion integral.

m ATENCION SOCIAL A MUJERES MAYORES VICTIMAS
DE VIOLENCIA DE GENERO

TELEFONO DE ATENCION El Teléfono de Atencion a las Personas Mayores 900 85 83 81 es un servicio publico y
A PERSONAS MAYORES gratuito desde 2006. Se presta a personas con residencia en Andalucia, ofrece
900 85 83 81 atencion continua, personalizada y a cualquier punto geografico andaluz, realizada por
personas profesionales cualificadas. Es de caracter permanente las 24 horas del dia,
los 365 dias al ano.

Es prestado por la Consejeria competente en materia de politicas sociales, a través de la Direccidn General competente
en materia de personas mayores, en el marco de las politicas de promocion de la autonomia personal y prevencion de
posibles situaciones de riesgo que puedan sufrir las personas mayores en Andalucia.

Regulacion normativa:

=> Ley 6/1999, de 7 de julio, de atencion y proteccion a las personas mayores (BOJA num. 87, de 29 de julio)

=>» Decreto 23/2004, de 3 de febrero, por el que se regula la proteccion juridica a las personas mayores (BOJA nim.
25, de 6 de febrero), que indica que se establecera un teléfono gratuito y especifico para las denuncias de
situaciones de maltrato y desasistencia a personas mayores.
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Objetivos: Detectar situaciones de riesgo o de maltrato a mayores (fisico, psicologico, sexual, financiero, violencia de
género o cualquier otro que suponga vulneracion de derechos), promoviendo de forma rapida la investigacién y la
intervencion; facilitar informacion de servicios y recursos existentes en Andalucia dirigidos a personas mayores; recoger
quejas sobre el funcionamiento de centros de atencion especializada e instar a los servicios de inspeccion
correspondientes para su estudio e intervencion.

El funcionamiento del Servicio supone la actuacién coordinada de la Administracion de la Junta de Andalucia
(incluyendo a la Direcciéon General, las Delegaciones Territoriales de la Consejeria y las Inspecciones Provinciales de
Servicios Sociales), la Administracion Local (Servicios Sociales Comunitarios) y, en su caso, el Ministerio Fiscal y las
fuerzas de seguridad. Existe un protocolo de funcionamiento para los casos de presuntas situaciones de desatencion o
maltrato detectadas a través del Teléfono 900 85 83 81.

Datos de interés en 2015: Se han atendido 25 llamadas en las que la persona usuaria ha informado sobre
situaciones de posible violencia de género, siendo todas ellas trasladadas al Misterio Fiscal y derivadas a la Seccién de
Violencia sobre la Mujer (32 llamadas atendidas en 2014, 13 en 2013y 32 en 2012).

La Consejeria competente en materia de politicas sociales realiza, con caracter
continuo y permanente, actuaciones de atencion e intervencion social a personas
mayores en riesgo de exclusion social que puedan sufrir alguna forma de maltrato y en
especial violencia de género. Se gestiona su ingreso en un centro residencial,
proporcionando la atencion integral requerida en cada caso.

INGRESO EN
CENTRO RESIDENCIAL
DE MUJERES MAYORES

EN SITUACION
DE EXCLUSION SOCIAL
Y VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO

Para prestar este Servicio, la Direccion General competente en materia de personas
mayores cuenta con el apoyo de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria,
ayuntamientos (Servicios Sociales Comunitarios), fiscalias provinciales, servicios sanitarios, recursos y servicios
especializados para personas sin hogar, personas con drogodependencias, muijer, etc.

Regulacion normativa: Orden de 11 de febrero de 2008 (BOJA num. 39, de 25 de febrero), por la que se regula el
procedimiento y requisitos para el ingreso en Centro Residencial de Personas Mayores en situacion de exclusion social
en Andalucia.

Requisitos para el acceso a un centro:

=» Tener residencia en Andalucia de mas de un afio
de antigledad o ser personas oriundas de
Andalucia que residan actualmente en el extranjero

=» Tener 60 afos cumplidos, encontrarse en
condiciones  fisico-psiquicas que le permitan
realizar las actividades basicas de la vida diaria y
haber agotado los recursos de intervencion
comunitaria y de proximidad

=>» La situacion de la persona debe ser encuadrable
dentro de los parametros considerados de
exclusion social de conformidad con los criterios
recogidos en la Orden

=» La excepcionalidad en los supuestos de maltrato
es que unicamente es necesario que cumpla con
los requisitos previstos en el apartado 1 anterior,
no necesitando el concurso del resto, al
establecerse la existencia de maltrato como causa
suficiente para el ingreso debido a su gravedad.
Consecuentemente, las victimas de violencia de
género se englobarian en este supuesto

La Consejeria competente en materia de politicas sociales se hace cargo de las plazas en centros que se concedan a
personas mayores en situacion de exclusion social, pudiendo realizarse el ingreso tanto en centros residenciales de
titularidad de la Administracion de la Junta de Andalucia como en centros residenciales con plazas conveniadas o
concertadas con dicha Administracion.
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Datos de interés en 2015: Han sido tramitados y resueltos favorablemente 3 expedientes en los que el motivo de
la solicitud era violencia de género. Existen 11 profesionales asignados al Servicio: 2 personas técnicas y una
jefatura de servicio en Servicios Centrales y al menos una persona técnica de referencia en cada territorio de Andalucia,

ubicadas en las Delegaciones Territoriales.

ESTRATEGIA ANDALUZA CONTRA LA TRATA DE MUJERES
Y MENORES CON FINES DE EXPLOTACION SEXUAL

La Junta de Andalucia desarrolla la Estrategia Andaluza contra la trata de mujeres y menores con fines de Explotacion
Sexual, a través de la Direccion General competente en materia de violencia de género de la Junta de Andalucia, con la
colaboracion de oenegés, la Universidad de Granada, el Turno de Oficio especializado en trata de personas, la
Direccion General competente en materia de victimas y el Turno de Oficio especializado en violencia de género. Se
enmarca dentro de un plan de colaboracion entre instituciones con competencia en la materia y de participacion de
organizaciones, asociaciones y oenegés que tengan como objetivo directo o indirecto, la atencion, la asistencia o
cualquier otra relacion con mujeres y menores victimas de trata con fines de explotacion sexual asi como las hijas e
hijos menores de edad de estas muijeres.

El caracter transnacional del delito de trata ha hecho necesaria la colaboracion entre gobiernos para crear mecanismos
que palien los efectos de esta realidad a través de la generacion de recursos en el ambito judicial, policial, de igualdad
y otras areas, asi como de la adopcion de politicas que garanticen a las victimas: proteccion y seguridad; informacion
sobre sus derechos; un alojamiento seguro; atencién médica y psicologica; atencion social; asesoramiento juridico legal
en su idioma; planificaciéon formativa; recuperacion integral, etc.

En 2015 se ha avanzado en la elaboracion del acuerdo de formulacion de la Estrategia, tramite preceptivo para la
posterior aprobacion de la misma mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de Andalucia. La Estrategia tiene
ambito de actuacion en Andalucia y un plazo de ejecucion a determinar a partir de su aprobacion.

Regulacion normativa:

=>» La Estrategia se implementa a partir de la Proposicion No de Ley, de 21 de noviembre de 2012, del Parlamento de
Andalucia

=>» La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, recoge la explotacion sexual como una situacion de riesgo extremo y
contempla la idoneidad del tratamiento multidisciplinar en la lucha contra la violencia de género: areas de
prevencion, sensibilizacion, seguridad, atencion juridica, atencion social, atencion sanitaria y asistencia a victima

=» El'| Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2010-2013, recoge las medidas “para
prevenir y atender a mujeres victimas de la explotacion sexual y trata de seres humanos con fines de explotacion
sexual”

=» Directiva 2012/29/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, por la que se establecen
normas minimas sobre los derechos, el apoyo y la proteccion de las victimas de delitos; y Directiva 2011/36/UE
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de abril de 2011, relativa a la prevencion y lucha contra la Trata de
Seres Humanos y a la Proteccion de las Victimas

=>» Estrategia de la UE para la erradicacion de la trata de seres humanos (2012-2016) y Estrategia Nacional para la
erradicacion de la Violencia contra las Mujeres (2013-2016)
Convenio del Consejo de Europa sobre la prevencion y lucha contra la violencia de género y la violencia doméstica
(Convenio de Estambul), firmado el 6 de agosto de 2014

=>» Nueva Ley de 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito (BOE num. 101, de 28 de abril). Es la
transposicion de la Directiva 2012/29/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012
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Objetivos:

=» Promover planes, programas y actuaciones
orientados a dotar de informacion veraz a la
ciudadania sobre la realidad de la trata de mujeres
y menores con fines de explotacion sexual, con el
fin de visibilizar la grave vulneracion de los
derechos humanos que supone

=» Sensibilizar a la ciudadania andaluza sobre la
proximidad de este fenomeno

=» Empoderar a la poblacion andaluza frente a este
grave delito

=» Promover la identificacion correcta y eficaz de las
victimas para posibilitar su proteccion y asistencia
integrales

=> Intensificar los mecanismos de deteccion,
proteccion y asistencia a victimas de colectivos
especialmente vulnerables (menores de edad,
personas con discapacidad, victimas con hijas e
hijos menores y otras situaciones)

=>» Acentuar la coordinacion publico-privada, a nivel
autonomico, potenciando el papel fundamental de
las organizaciones especializadas que ofrecen
atencion continuada a las mujeres y menores
victimas de trata con fines de explotacion sexual

2>

>

Facilitar la investigacion del delito a los organismos
responsables de su persecucion

Desarrollar mecanismos de coordinacion a todos
los niveles para avanzar en la lucha contra la trata
de seres humanos vy la activa participacion de la
sociedad

Potenciar las relaciones internacionales de
cooperacion destinadas a la ayuda a las mujeres y
menores victimas de trata con fines de explotacion
sexual

Desarrollar mecanismos de informacion,
investigacion y estudios a fin de realizar un analisis
pormenorizado de las causas, modalidades,
tendencias y consecuencias de la trata con fines
de explotacion sexual

Coordinar a nivel institucional y fterritorial la
relacion con otros organismos estadisticos que
elaboren informacion relativa a la realidad
andaluza en materia de trata con fines de
explotacion sexual

Ejes Estratégicos:
=>» Prevencion, sensibilizacion y visibilizacion
=>» Deteccion, proteccion y asistencia a las victimas

=>» Cooperacion y coordinacion con los distintos agentes
=>» Investigacion, transferencia del conocimiento y formacion

=>» Promocion de la tolerancia O ante las situaciones de trata con fines de explotacion sexual

Lineas esenciales a seguir por la Direccion General competente en materia de violencia de género en sus actuaciones:

=>» Elaboracion 'y puesta en funcionamiento del
Protocolo Andaluz de actuacion institucional sobre
adopcion de medidas de prevencion, investigacion
y tratamiento a las mujeres victimas de trata de
mujeres y menores con fines de explotacion sexual

=» Proteccion a las victimas y sensibilizacion social,
dado el alto grado de vulnerabilidad y silencio al
que son sometidas
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Coordinacion y colaboracion con instituciones 'y
entidades como herramienta clave para la
erradicacion de la trata de mujeres y menores con
fines de explotacion sexual

=» Formacion  especializada  de  profesionales

intervinientes, con capacidad de sensibilizacion,
deteccion y actuacion ante esta violencia
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APOYO A ASOCIACIONES PARA PROGRAMAS RELACIONADOS

CON LAS MUJERES INMIGRANTES EN ANDALUCiA
EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO Y/O VICTIMAS DE TRATA

La Consejeria competente en materia de interior ha concedido subvenciones a entidades privadas sin animo de lucro
en 2015 para el desarrollo de diversos programas relacionados con las mujeres inmigrantes en Andalucia, a través de
la Direccion General competente en materia de coordinacion de politicas migratorias.

En 2015, se han otorgado subvenciones a través de dos cauces:

=>» Convocatoria FSE. Convocatoria financiada por el Fondo Social Europeo (FSE). Orden de 15 de julio de 2014, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades sin animo de lucro en
régimen de concurrencia competitiva, para proyectos de ambito regional destinados al fomento de la cohesion
social entre la sociedad andaluza y la poblacion inmigrante y la integracion social y laboral de las personas
procedentes de la inmigracion, y se efectia su convocatoria para 2014. Fecha de resolucion de concesion 4 de
diciembre de 2014, e inicio de la ejecucion de los proyectos subvencionados.

=» Convocatoria FDGCPM. Resolucion de 27 de marzo de 2015 de la Direccion General de Coordinacion de Politicas
Migratorias, por la que se convoca para el ejercicio 2015, la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, para la linea 1 en materia de politicas migratorias dirigidas a entidades sin animo de
lucro (al amparo de la Orden de bases reguladoras de 28 de mayo de 2009). En dicha convocatoria se contempla
dotacion presupuestaria para financiar proyectos de ambito uniprovincial. Se convoca con fondos de la Direccién
General y se gestiona desde las respectivas Delegaciones del Gobierno de Andalucia, teniendo por tanto fechas de
concesion diferenciadas segun territorios.

Objetivo: Desarrollar proyectos dirigidos a la atencion y asistencia de mujeres inmigrantes prostituidas y/o trata con
fines de explotacion sexual.

Proyectos Mujeres Personas
realizados ]_ 8 5 9 atendidas beneficiadas
Datos de interés en 2015: 9 proyectos subvencionado. 2 son cofinanciados por FSE. 7 son financiados por FDGCPM

con gestion descentralizada a través de las Delegaciones del Gobierno. A continuaciéon se detalla la informacion
individualizada de los proyectos.

El proyecto “Integracion social y apoyo residencial a la mujer inmigrante” se dirige a
aquellas en contexto de prostitucion y trata con fines de explotacion sexual. Es
realizado por la entidad sin animo de lucro Comunidad RR. Adoratrices de Almeria,
mediante subvencion de la Direccion General competente en materia de politicas
migratorias y la Delegacion del Gobierno en Almeria. Contintia desde 2013.

PROYECTO

DE INTEGRACION SOCIAL
Y APOYO RESIDENCIAL

A LA MUJER INMIGRANTE

EN CONTEXTO DE
PROSTITUCION Y TRATA.
CON FINES DE
EXPLOTACION SEXUAL
ALMERIA

Objetivo: Conocer y analizar el fendmeno de la trata y de la prostitucion asi como la
situacion de las mujeres inmigrantes para mejorar en su medio sus condiciones de
vida, favoreciendo su acceso a la red de servicios sociales, sanitarios y laborales
normalizados mediante acercamiento a los lugares donde ejercen la prostitucion, la
acogida residencial de aquellas que lo demanden, prestacion de atencion sanitaria,
psicologica, juridica, social y laboral.
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Regulacion normativa:

=» Orden de 28 de mayo de 2009 (BOJA num. 130, de 7 de julio) de subvenciones para programas e infraestructuras
destinados al arraigo, la insercion y la promocion social de personas inmigrantes, dirigidas a entidades privadas sin
animo de lucro.

=>» Resolucion de 27 de marzo de 2015, de la Direccion General de Coordinacion de Politicas Migratorias, por la que
se convoca para el ejercicio 2015 la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, para la
Linea 1, en materia de politicas migratorias dirigidas a entidades privadas sin animo de lucro (BOJA num. 72, de
16 de abril).

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Almeria desde noviembre de 2015 a diciembre de 2016, en el medio donde
se ejerce la prostitucion. Se prevé que el proyecto beneficie a 30 mujeres migrantes victimas de explotacion sexual
de forma directay 300 mas de manera indirecta

El proyecto “Intervencion con mujeres migrantes victimas de explotacion sexual” viene
desarrollandose de forma continuada desde 2013. Es implementado por la Asociacion
para la Atencion Integral de las Mujeres en Riesgo Social (AIMUR), mediante
subvencion de la Direccion General y la Delegacion del Gobierno en Aimeria.

PROYECTO
INTERVENCION
CON MUJERES

MIGRANTES ViCTIMAS
DE EXPLOTACION
SEXUAL. ALMERIA

Objetivo: Reducir la vulnerabilidad de las mujeres migrantes victimas de explotacion
sexual, acercando el recurso a los lugares en los que ejercen la prostitucion y
prestandoles asesoramiento, atencion social, psicologica, sanitaria, juridica y laboral
para procurar su rehabilitacion y reinsercion en la sociedad.

Regulacion normativa:

=» Orden de 28 de mayo de 2009 (BOJA num. 130, de 7 de julio) de subvenciones para programas e infraestructuras
destinados al arraigo, la insercion y la promocion social de personas inmigrantes, dirigidas a entidades privadas sin
animo de lucro

=>» Resolucion de 27 de marzo de 2015, de la Direccion General de Coordinacion de Politicas Migratorias, por la que
se convoca para el ejercicio 2015 la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, para la
Linea 1, en materia de politicas migratorias dirigidas a entidades privadas sin animo de lucro (BOJA num. 72, de
16 de abril)

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Almeria capital y Zona del Poniente de la provincia de Almeria, en
localidades como El Ejido, Vicar, Roquetas de Mar, etc., entre junio y diciembre. Se han beneficiado

1.000 mujeres y 10 hombres migrantes victimas de explotacion sexual, entendida como violencia de género.

El “Proyecto Encuentro” esta desarrollado por la Asociacion Qviedo y Jorbalan,

ARG mediante subvencion de la Direccion General y la Delegacion del Gobierno en Almeria.

ENCUENTRO.
ALMERIA

Objetivos: Acoger y acompafar a mujeres inmigrantes que ejercen la prostitucion,
mujeres de trata con fines de explotacion sexual 0 mujeres que se encuentran en proceso de exclusion social, con el fin
de mejorar su calidad de vida y generar dinamicas de transformacion social mediante el establecimiento de contacto
directo con las beneficiarias, acompafnamiento a los recursos como a los centros de salud o a las oficinas del SAE, etc.

Regulacion normativa: Orden de 28 de mayo de 2009 (BOJA nim. 130, de 7 de julio y Resolucion de 27 de marzo de
2015, de la Direccion General de Coordinacion de Politicas Migratorias (BOJA num. 72, de 16 de abril)

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Almeria capital y periferia, durante 2015. Se han beneficiado
350 Mujeres migrantes victimas de explotacion sexual.
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El proyecto “Desarrolla tus Actitudes y Aptitudes” se enmarca en el Programa Fuente
de Vida de Acogida, Atencidn integral, promocion e insercion para mujeres en
contextos de prostitucion, victimas de trata con fines de explotacion sexual, victimas
de violencia de género que se encuentran en estado de gestacion y familias
monoparentales en exclusion social. Es una actuaciéon de la Comunidad RR.
Adoratrices de Cordoba mediante subvencion de la Direccion General competente en
materia de politicas migratorias y la Delegacion del Gobierno en Cordoba.

PROYECTO
DESARROLLA

TUS ACTITUDES
Y APTITUDES. CORDOBA

Objetivo: Desarrollar habitos y habilidades domésticas y de cuidado e higiene personal y habilidades para la
elaboracion de comidas y presupuesto.

Regulacion normativa: Orden de 28 de mayo de 2009 (BOJA niim. 130, de 7 de julio y Resolucion de 27 de marzo de
2015, de la Direccion General de Coordinacion de Politicas Migratorias, (BOJA num. 72, de 16 de abril)

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Cérdoba capital, entre julio y septiembre de 2015. Se han beneficiado
16 mujeres de forma directa y 0tras 16 mujeres y 16 hombres de manera indirecta. Las mujeres eran
migrantes en estado de gestacion o familia monoparental, entre 18 y 40 afos, victimas de trata y/o explotacion sexual,
entendiendo esta como violencia de género en situacion de desempleo, gestantes en contextos de prostitucion.

El proyecto “Apoyo juridico mujeres en contexto de prostitucion y trata” es
desarrollado por la Fundacion Solidaridad Amaranta mediante subvencién de la
Delegacion del Gobierno en Granada y la colaboracion de la Direccion General
competente en materia de politicas migratorias. Continta desde 2013.

PROYECTO
APQYO JURIDICO
A MUJERES

EN CONTEXTO
DE PROSTITUCION
Y TRATA. GRANADA

Objetivos: Crear un itinerario de apoyo juridico a mujeres inmigrantes que ejercen la
prostitucion que incluye orientacion, intermediacion, derivaciones de acciones de
acompafnamiento individualizadas. Y proporcionar asesoramiento y apoyo en procesos
judiciales.

Regulacion normativa: Orden de 28 de mayo de 2009 (BOJA num. 130, de 7 de julio) de subvenciones para
programas e infraestructuras destinados al arraigo, la insercion y la promocion social de personas inmigrantes, dirigidas
a entidades privadas sin animo de lucro

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Granada capital, durante 2015. Se han beneficiado 29 personas, siendo
24 mujeres inmigrantes indocumentadas que ejercen la prostitucion, victimas de explotacion y trata, mas 1 nifa
y 4 nifos que acuden a la sede de la asociacion, que es centro de acogida, atencion e informacion y como casa de
acogida para 10 personas. EI 100% de las mujeres recibe informacion juridica y asesoramiento y el 83% recibe apoyo
especifico e intermediacion.

El proyecto “Reduccién de riesgos en mujeres inmigrantes prostituidas” es una
actuacion de la Asociacion Pro Derechos Humanos de Andalucia (APDHA) en
Granada, financiada mediante subvencién de la Delegacion del Gobierno en Granada y
en colaboracién con la Direccion General. Continta desde 2013.

PROYECTO
REDUCCION DE RIESGOS

EN MUJERES
INMIGRANTES.
GRANADA

El proyecto consta de tres lineas de actuacion: mediacion y orientacion social a
mujeres inmigrantes que ejercen la prostitucion, informacion juridica y laboral, derivacion a servicios sociales;
formacion y charlas sobre orientacion social, empoderamiento de la mujer inmigrante, prevencion y lucha contra la
trata de personas, asesoramiento y acompanamiento a las victimas; e intervencion en los clubes de alterne.
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Regulacion normativa: Orden de 28 de mayo de 2009 (BOJA num. 130, de 7 de julio) de subvenciones para
programas e infraestructuras destinados al arraigo, la insercion y la promocién social de personas inmigrantes, dirigidas
a entidades privadas sin animo de lucro.

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Granada capital, de marzo a diciembre de 2015. Se han beneficiado 446
personas, siendo 97 hombres y 349 MmuJjeres inmigrantes indocumentadas que ejercen la prostitucion. La difusién
se realiza a través de charlas, cineforos, talleres informativos, actos en la calle, tripticos y carteles. La asociacion
cuenta con un punto de atencién y asesoramiento permanente y ha organizado 8 eventos.

PROYECTO El proyecto denominado Programa “Camina” aborda el asesoramiento integral a las
PROGRAMA CAMINA. muijeres inmigrantes en riesgo de exclusion social en todos los ambitos de actuacion:
MALAGA ambito juridico, de la informacion, seguridad, salud, atencion social, planificacion
formativa, recuperacion integral, etc. Contintia desde 2012.

Es desarrollado por la Comunidad RR. Adoratrices de Méalaga, mediante subvencion de la Delegacion del Gobierno en
Malaga y la colaboracion de la Direccion General competente en materia de politicas migratorias.

Objetivo: Acompanar a mujeres inmigrantes en exclusion social con la finalidad de mejorar su calidad de vida.

Regulacion normativa:

=>» Orden de 28 de mayo de 2009 (BOJA num. 130, de 7 de julio) de subvenciones para programas e infraestructuras
destinados al arraigo, la insercion y la promocion social de personas inmigrantes, dirigidas a entidades privadas sin
animo de lucro

=» Orden de 10 de diciembre de 2012 (BOJA num. 251, de 26 de diciembre), por la que se convoca, para el ejercicio
2013, la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, para la Linea 1, en materia de
politicas migratorias dirigidas a entidades privadas sin animo de lucro.

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Malaga capital, durante 2015. Se han beneficiado 35 mujeres
inmigrantes en exclusion social, incluyendo casos de poblacion reclusa o exreclusa, violencia de género, en
prostitucion, en drogadiccion. 20 personas asignadas al proyecto

El proyecto “Empoderamiento de la mujer migrante frente a la exclusion social” es
realizado por la Asociacion para la atencion integral de mujeres en riesgo social
(AIMUR) mediante subvencion de la Direccion General. Continta desde 2014.

PROYECTO DE
EMPODERAMIENTO
DE LA MUJER MIGRANTE

FRENTE A LA
EXCLUSION SOCIAL.
ANDALUCIA

Objetivo: Lograr que las mujeres inmigrantes se responsabilicen en el desarrollo de sus
capacidades, potencialidades, estrategias y usos de recursos.

Regulacion normativa: Orden de la Consejeria de Justicia e Interior de 15 de julio de 2014 (BOJA num. 146, de 29 de
diciembre), que convoca subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos de ambito regional destinados al
fomento de la cohesidn social entre la sociedad andaluza y la poblacion inmigrante y la integracion social y laboral de
las personas procedentes de la inmigracion, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, y se efectiia su convocatoria
para el ano 2014.

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Andalucia durante 2015. Se han beneficiado 35 MUJErES inmigrantes
victimas de explotacion sexual de forma mayoritaria en situacion de desempleo.
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El proyecto “Integracion socio-laboral para mujeres victimas de trata. Construyendo
alternativas” estd desarrollado por la Asociacion para la Prevencion, Reinsercion y
Atencion de las Mujer Prostituida (APRAMP) mediante subvencién de la Direccion
General competente en materia de politicas migratorias. Contintia desde 2014.

PROYECTO DE
INTEGRACION SOCIO-
LABORAL PARA MUJERES

ViCTIMAS DE TRATA.
CONSTRUYENDO
ALTERNATIVAS.
ANDALUCIA

Objetivo: Favorecer la cohesion social, la igualdad de género, la inclusion social, la
igualdad de oportunidades y combatir las dificultades educativas, culturales sociales y
laborales.

Regulacion normativa:

Orden de la Consejeria de Justicia e Interior de 15 de julio de 2014 (BOJA num. 146, de 29 de diciembre), que
convoca subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos de ambito regional destinados al fomento de la
cohesion social entre la sociedad andaluza y la poblacion inmigrante y la integracion social y laboral de las personas
procedentes de la inmigracion, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, y se efectlia su convocatoria para 2014.

Datos de interés en 2015: Se desarrolla en Andalucia durante 2015. Se han beneficiado 20 MUJjeres inmigrantes
victimas de explotacion sexual de forma mayoritaria en situacion de desempleo.

APOYO A PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL AMBITO
DEL BIENESTAR SOCIAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

La Consejeria competente en materia de politicas sociales ha apoyado, a través de subvenciones a entidades sin animo
de lucro, proyectos y programas dirigidos a colectivos con necesidades especiales y a personas inmigrantes, en el
marco de lo establecido en la Orden de 28 de mayo de 2014, por la que se convocan subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva para el ejercicio 2014 en el ambito de la Consejeria (BOJA nim. 106, de 4 de junio),
modificada por la Orden de 5 de noviembre de 2014 (BOJA num. 221, de 12 de noviembre).

En 2015 se han financiado 13 programas en materia de violencia de género (fueron 3 proyectos en 2014,
7 en 2013y 1 en 2012), divididos en 3 actuaciones de sensibilizacion y prevencion y 9 de proteccion y atencién a las
victimas de violencia de género.

Proyectos Mujeres Personas
]_ 3 realizados 3 5 45 atendidas 3 63 7 beneficiadas
(191 en 2014)

(3en2014) (759 en 2014)

3 663 Actuaciones 1 02 Profesionales

Programa de accion formativa implementado por profesionales de la salud de la
entidad sin animo de lucro Médicos del Mundo, que ocupan una situacion privilegiada
en la deteccion de la violencia de género en los ambitos de prostitucion en espacios
abiertos, incluyendo la violencia de género comunitaria y la violencia en general
(agresiones, robos, violaciones).

PROGRAMA
DE EMPODERAMIENTO
DE MUJERES

EN PROSTITUCION
FRENTE A LA VIOLENCIA
DE GENERO Y LA TRATA.
ANDALUCIA
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Objetivos: Mejorar el estado de salud bio-psico-social de las mujeres en situacion de prostitucion; empoderar a las
mujeres en prostitucion atendidas, sobre violencia de género, trata con fines de explotacion sexual, asi como sobre los
recursos especializados de asistencia a victimas; mejorar la prevencion y deteccion y atencion a casos de violencia de
género y trata y promover la mejora de la salud en las mujeres en situacion de prostitucion.

Datos de interés en 2015:

=>» En Andalucia, en concreto en Aimeria, Malaga y Sevilla, dirigido a colectivos con necesidades especiales

=>» Actuaciones de sensibilizacion y prevencion. Se efectuan desde 2009

=» Realizacion de acciones formativas sobre aspectos legales, de acceso a recursos especializados, informacion sobre salud,
instruccion en seguridad personal, atencion psicologica, sensibilizacion de la poblacion general, asi como formacion de
profesionales en la deteccion de la violencia de género y sobre la trata con fines de explotacion sexual

=>» Talleres e intervenciones de asesoramiento, informacion, etc., dirigidos a mujeres en situacion de prostitucion. Se han
realizado 7 talleres grupales de violencia de género con mujeres inmigrantes (2 en Méalaga, 2 en Sevilla y 3 en Almeria) y
569 talleres individuales sobre violencia de género. Se han formado 98 mujeres en prevencion de agresiones

=>» Personas usuarias Unicas beneficiarias de todas las acciones (talleres, charlas, mesas redondas): 1.576 personas -1.516
muijeres y 60 transexuales-

=>» Perfil de las personas atendidas: muijeres inmigrantes en situacion de prostitucion, expuestas a la violencia de género. Por
edad, mas del 70% entre 25 a 44 anos. Por origen, el 33,12% proceden de Latinoameérica y el 32% de Europa del Este.
Mas del 60% tienen hijas e hijos y en torno al 97% manifiestan que comenzaron a ejercer la prostitucion en Espana

=» Se detecta una disminucion en el nimero de muijeres en prostitucion desde la llegada de la crisis. Causas:

a) muchas mujeres inmigrantes han retornado a sus paises

b) han sido trasladadas a pisos privados, donde no pueden ser controladas y es mas dificil llegar a ellas para que

denuncien su situacion

Difusion: Exposiciones, charlas, comunicados de prensa, material impreso en diversos idiomas

Ejecucion: enero a diciembre de 2014 mediante subvencidon con cargo al presupuesto 2015 de la Direccion General de

Servicios Sociales y Atencion a la Drogadiccion

vV

El Programa Lilith. Proyecto de sensibilizacion y fortalecimiento del trabajo en red en
materia de trata de personas especialmente con fines de explotacion sexual, es
desarrollado por la Asociacion Mujeres en Zona de Conflicto, entidad sin animo de
lucro, para la sensibilizacion directa de mujeres en situacion de prostitucion, victimas
de violencia de género.

PROGRAMA LILITH.
TRABAJO EN RED
EN MATERIA DE TRATA

DE PERSONAS CON
FINES DE EXPLOTACION
SEXUAL. ANDALUCIA

Objetivo: Combatir la trata de seres humanos mediante la sensibilizacion, el trabajo
en red y la intervencion directa con las victimas.

Datos de interés en 2015:

=>» En Andalucia, especialmente en Aimeria, Cordoba y Huelva, dirigido a colectivos con necesidades especiales

=>» Actuaciones de sensibilizacion y prevencion. Se implementan desde 2010

=>» Actividades de formacion interna del area de accion social de la entidad en materia de seres humanos y la coordinacion
interna de la entidad en esta materia, asi como tareas de sensibilizacion con las personas usuarias de la entidad

=>» Personas beneficiarias: colectivo de muijeres victimas de trata con fines de explotacion sexual

=>» Formacion en la materia a 12 personas trabajadoras de la entidad: 11 mujeres y 1 hombre

=>» Ejecucion: diciembre de 2014 a marzo de 2015, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Direccion
General de Servicios Sociales y Atencion a la Drogadiccion
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El proyecto Integracion social y apoyo a la mujer inmigrante en contextos de
prostitucion, estd enfocado a la problematica de la prostitucion y la trata y es
abordado en Almeria por la Entidad Congregacion Religiosas Adoratrices Esclavas
Santisima Caridad, entidad sin animo de lucro.

PROYECTO
INTEGRACION SOCIAL
Y APOYO A LA MUJER

INMIGRANTE
EN CONTEXTOS
DE PROSTITUCION
EN ALMERIA

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de las personas que ejercen la prostitucion,
facilitando su acceso a servicios sanitarios, sociales y laborales, a la vez que se les
acoge y ofrece un lugar de residencia, siendo un espacio de referencia y apoyo social
a las mujeres.

Datos de interés en 2015:

=» En Almeria, dirigido a personas inmigrantes. Actuaciones de sensibilizacion y prevencion implementadas desde 2008

=>» Talleres y apoyo a las mujeres que se encuentran en el Centro Casa Adoratrices en Aimeria y piso de acogida

=>» Imparticion de talleres de empleo, cocina, informatica, orientacion y acompafiamiento en materia sanitaria y social e
insercion laboral

=>» Las mujeres acceden a la casa de acogida por varios canales, entre ellos el acercamiento en los lugares donde las muijeres
ejercen la prostitucion, asi como la derivacion de otras entidades publicas y privadas, con las que se trabaja en red.

=>» De las 30 mujeres acogidas, 24 estaban en una situacion de prostitucion o de haber sido victimas de trata con fines de
explotacion sexual (85%) en el momento de acceder al Centro

=> Perfil de las 30 mujeres atendidas: mayoritariamente menores de 30 afios, mayoritariamente inmigrantes de nacionalidad

marroqui, que han sufrido violencia de género. Por nivel de estudios, 4 con bachillerato, 11 con estudios secundarios, 9

con estudios primarios y 6 sin estudios. Y 16 estaban en situacion administrativa irregular

Ejecucion: enero a diciembre de 2014, mediante subvencidn con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion Territorial en

Almeria de la Consejeria competente en politicas sociales

7

’ El proyecto de Atencion Integral e Intervencion con personas en situacion de
PROYECTO DE ATENCION prostitucion y explotacion sexual es desarrollado por Asociacion almeriense para la
INTEGRAL , Atencion integral a mujeres en riesgo Social (AIMUR), entidad sin animo de lucro. Es
E INTERVENCION una actuacion orientada al asesoramiento juridico a victimas y gestion de
CON PERSONAS, documentacion en materia de extranjeria, orientacion laboral, asesoramiento social,
EN PROST”U,C'ON mediacion y actividades formativas y educativas.

Y EXPLOTACION SEXUAL

EN ALMERIA Objetivo: Proporcionar a las muijeres en situacion de prostitucion y explotacion sexual
una primera acogida, diagnostico, plan de actuacion, seguimiento y evaluacion

Datos de interés en 2015:

=>» En Almeria y su territorio, dirigido a colectivos con necesidades especiales. Proteccion y atencién desde 2009

=>» Centro de atencion integral, departamento de atencion social, programa de capacitacion personal e intervencion socio-
laboral, asesoramiento juridico

=>» Personas beneficiarias: 5 en tratamiento pro-intervencion y 282 asesoradas, todas mujeres inmigrantes que ejercen la

prostitucion victimas de explotacion sexual

Perfil de las 282 mujeres por edad: 56 mujeres de 18 a 30 afios, 155 de 30 a 45 afos, 69 de 45 a 65 afios y 2 de mas de

65 afnos

Perfil de las 282 mujeres por nivel de estudios: 99 con estudios primarios; 62 con secundarios, 21 con grado de

Universidad, 26 con Formacién Profesional, 21 sin estudios y 53 sin registro

Ejecucion: mayo a diciembre de 2014, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion Territorial en

Almeria de la Consejeria competente en politicas sociales

2
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El proyecto Mantenimiento de Pisos de Acogida es desarrollado por la Congregacion
LAEY Hermanas Oblatas del Santisimo Redentor. Comunidad Oblatas Virgen del Mar,
DE MANTENIMIENTO DE entidad sin animo de lucro, en Almeria y se trata de una actuacion dirigida a la
atencion social y recuperacion integral de mujeres que ejercen la prostitucion o
victimas del trafico de personas con fines de explotacion sexual y mujeres en
exclusion social.

PISOS DE ACOGIDA
EN ALMERIA

Obijetivos:

=>» Ofrecer a las mujeres alojamiento residencial, acogida, apoyo social, atencion integral, acompafiamiento
alternativas laborales.

=>» Realizar el seguimiento de atencion social y laboral a las mujeres que han dejado los pisos residenciales para su
integracion en la sociedad.

=» Funcionar como recurso no residencial: servicio de atencion social y orientacion e intermediacion laboral. Y lograr
el acercamiento al medio en contexto de prostitucion.

Datos de interés en 2015:

En Almeria y su territorio, dirigido a personas inmigrantes. Actuaciones de proteccion y atencion desde 2009

Recursos residenciales y sus areas de intervencion (sanitaria, social, psicologica, formacion, insercion laboral y area de

cultura), atencion y orientacion laboral, talleres de formacién interna y externa y acercamiento al medio de prostitucion

Personas beneficiarias de las 8 plazas residenciales: 29 mujeres en acogida residencial (ocupacion directa)

Personas beneficiarias de atencion: 474 muijeres en actuaciones externas del programa (ocupaciones indirectas)

Perfil de las mujeres: que ejercen la prostitucion o victimas del trafico de personas con fines de explotacion sexual y

muijeres en exclusion social. Entre los colectivos de especial vulnerabilidad se detecta inmigracion, poblacion reclusa o

exreclusa, y victimas de violencia de género

=> Perfil de las 29 mujeres de ocupacion residencial por nivel de estudios: 7 sin estudios, 10 con estudios primarios sin
terminar, 4 con Graduado Escolar, 3 con Formacion Profesional, 5 con ESO/Bachillerato

=>» Hay 18 profesionales en el proyecto: 6 personas (Directora, Trabajadora Social, Psicologa, 2 Educadoras sociales,
Administradora) y 12 personas voluntarias

=» Ejecucion: enero a diciembre de 2014, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion Territorial en
Almeria de la Consejeria competente en politicas sociales

L2 2 I

Programa de Atencion a mujeres con necesidades especiales con especial atencion a
PROGRAMA DE mujeres victimas de violencia de género, desarrollado por la Asociacion de Mujeres
ATENCION A MUJERES Progresistas Victoria Kent, entidad sin animo de lucro. La atencion a las mujeres
CON NECESIDADES atendidas se realiza mediante una intervencion integral, centrada en dotarlas de los
ESPEC'ALE& CON recursos y las habilidades necesarias para mejorar su proceso de reconstruccion
ATENC|ON A LAS personal y reinsercion social.

VICTIMAS DE VIOLENCIA

EN CADIZ Objetivo: Proporcionar orientacion psicologica a la mujer, asesoramiento legal,
promocion de recursos para la prevencion, deteccion y/o intervencion ante maltratos
y sensibilizacion de la poblacion.

Datos de interés en 2015:

=>» Enla Comarca del Campo de Gibraltar (Cadiz), dirigido a colectivos con necesidades especiales

=>» Estas actuaciones de proteccion y atencion a las victimas de violencia de género se realizan desde 2009

=>» Realizacion de actuaciones sociales (valoraciones, prestaciones), psicologicas (terapias individuales y grupales), juridicas
(asesoramientos, apoyo), formativas y laborales (orientacion, itinerarios), etc.

=>» Personas beneficiarias: 600 mujeres en exclusion social, especialmente las que son victima de violencia de género, que
han recibido 643 acciones de atencion
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=>» Perfil de las mujeres atendidas: 49% entre 30 y 44 afios

=>» Hay 3 profesionales que abarcan las areas de asesoria juridica, psicologia y trabajo social

=>» Ejecucion: septiembre de 2014 a agosto de 2015, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion
Territorial en Cadiz de la Consejeria competente en politicas sociales

PROGRAMA Programa de Atencion a personas victimas de explotacion sexual, también
DE ATENCION A implementado por la Asociacion de Mujeres Progresistas Victoria Kent, entidad sin
PERSONAS VICTIMAS DE animo de lucro. Se centra en la atencion de personas en exclusion social que ejercen

EXPLOTACION SEXUAL  [RGRECRUCEIS
EN CADIZ

Objetivos: Dotar a las personas atendidas de instrumentos diversos, como es la
atencion social, laboral-formativa, juridica, psicologica, sanitaria y de mediacion intercultural para el normal desarrollo
de sus vidas; generar recursos para hacer frente a la violencia estructural que sufre el colectivo; eliminar los factores
que propician su situacion de exclusion social y vulnerabilidad.

Datos de interés en 2015:

=>» En la Comarca del Campo de Gibraltar (Cadiz), dirigido a colectivos con necesidades especiales. Proteccion y atencion

=>» Elaboracion de un diagndstico del campo de actuacion con las victimas de violencia de género, proporcionando atencion
integral al colectivo y actividades de difusion del programa y sensibilizacion en materia de salud y prevencion de la violencia
a través de charlas y talleres, coordinacion con organismos y entidades y estrategias de analisis de la situacion del colectivo
asi como la evaluacion y analisis del programa

Personas beneficiarias: 290 personas (279 mujeres y 11 hombres) en exclusion social, que ejercen la prostitucion, que han
recibido 290 acciones de atencion

Perfil de las mujeres atendidas: 50% de 36 a 45 afos 'y 22,8% de 26 a 35 afios

Hay 3 profesionales que abarcan las areas del derecho, la psicologia y el trabajo social

Ejecucion: septiembre de 2014 a agosto de 2015, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion
Territorial en Cadiz de la Consejeria competente en politicas sociales

L0 2

El programa Atencion socio-sanitaria a mujeres prostituidas en Coérdoba, es una
actuacion de atencion social y recuperacion integral de Cruz Roja Espafola, entidad
sin animo de lucro.

PROGRAMA
DE ATENCION SOCIO-

SANITARIA A MUJERES
PROSTITUIDAS EN

) Objetivo: Prestar atencion y realizar intervencion sociosanitaria de prostituidas en pisos
CORDOBA

encubiertos y en la calle (Poligonos Industriales).

Datos de interés en 2015:

=>» Enla ciudad de Cordoba, dirigido a colectivos con necesidades especiales

=>» Actuaciones de proteccion y atencion a las victimas de violencia de género

=>» Se realiza una intervencion integral individualizada en diversos ambitos, social, sanitario y laboral. Entre las distintas
intervenciones que llevan a cabo, una es la realizacion de Test de diagnostico rapido de VIH

Personas beneficiarias: 118 mujeres, prostituidas expuestas a la violencia de género. 1.201 intervenciones realizadas con
ellas

Perfil de las 118 mujeres por edad: franjas mayoritarias son 18-25, 25-40 y 40-65 afos

Perfil de las 118 mujeres por nacionalidad: espafiola, rumana, rusa, paraguaya y brasilena

Personal asignado al proyecto: 1 trabajador social y 53 personas voluntarias

Ejecucion: enero a diciembre de 2015, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion Territorial en
Cordoba de la Consejeria competente en politicas sociales

7
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El Programa de atencion integral y empoderamiento de mujeres en situacion de
vulnerabilidad, realizado por la Asociacion Mujeres en Zona de Conflicto, entidad sin
animo de lucro, es una actuacion que abarca diversos ambitos: el juridico, el de
informacion, atencion social, planificacion formativa y recuperacion integral de las
mujeres atendidas.

PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL Y
EMPODERAMIENTO DE

MUJERES EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD
EN CORDOBA

Obijetivo: Ofrecer una via de salida a todas aquellas mujeres que puedan encontrarse
en situacion de vulnerabilidad social, como inmigracion,  prostitucion,
drogodependencias, victimas de violencia de género.

Datos de interés en 2015:

=>» El programa se desarrolla en Cordoba, dirigido a colectivos con necesidades especiales

Actuacion de proteccion, atencion y empoderamiento de las victimas de violencia de género. Se realiza desde 2013

Se realiza a través de un servicio integral que procura atencién social, psicoldgica, juridica, formativa, cultural y de ocio
Personas beneficiarias: 118 mujeres, especialmente inmigrantes expuestas a la violencia de género y victimas de trata de
personas. 405 actuaciones realizadas con ellas

Personal asignado al proyecto: 1 monitor

Ejecucion: abril a noviembre de 2015, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion Territorial en
Cordoba de la Consejeria competente en politicas sociales

L2 2 A

Programa de Acogida a posibles victimas de trata de personas con fines de explotacion
sexual, laboral y trafico ilicito, desarrollado por la Asociacion Comision Catdlica
Espafola de Migraciones (ACCEM), entidad sin &nimo de lucro.

PROGRAMA DE ACOGIDA
A POSIBLES VICTIMAS DE
TRATA DE PERSONAS

CON FINES DE
EXPLOTACION SEXUAL,
LABORAL Y TRAFICO
ILICITO, EN CORDOBA

Objetivos:  Proporcionar atencion social y recuperacion integral, incluyendo la
localizacion y toma de contacto de las mujeres, hacerles entrega de material de
higiene personal, realizar entrevistas con ellas vy, si fuera posible, iniciar la busqueda
de recursos para que abandonen esa situacion.

Datos de interés en 2015:

=>» En la ciudad de Cdrdoba, concretamente en el Poligono de las Quemadas, en el Poligono de la Torrecilla y en las calles
Caldereros y Rey Heredia. Dirigido a colectivos con necesidades especiales

=>» Actuaciones analogas de proteccion y atencion de mujeres en prostitucion victimas de violencia de género desde 2013

=>» Personas beneficiarias: 45 muijeres, prostitutas y victimas de trata con fines de explotacion sexual. 74 actuaciones
realizadas con ellas

=> Perfil de las 45 mujeres por nacionalidad: espafiola, nigeriana, rumana, congolefia y marroqui
=>» Personal asignado al proyecto: 1 mediador intercultural

=>» Ejecucion: diciembre de 2014 a abril de 2015, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion
Territorial en Cordoba de la Consejeria competente en politicas sociales

Programa de mantenimiento de la Casa de Acogida “Damaris”, gestionada por las
PROGRAMA DE Religiosas Adoratrices Esclavas del Santisimo Sacramento y de la Caridad - Centro
MANTENIMIENTO Juvenil Santa Maria Micaela, entidad sin animo de lucro.

DE LA CASA DE ACOGIDA
“DAMARIS™ EN SEVILLA

Obijetivo: Proporcionar atencion social y recuperacion integral a mujeres victimas de
explotacion sexual, prostitucion y ex-reclusas, en la Casa de Acogida “Damaris”.
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Datos de interés en 2015:

En Sevilla, dirigido a colectivos con necesidades especiales

Estas actuaciones de proteccion y atencion a las victimas de violencia de género se realizan desde 2014

La Casa de acogida y el piso tutelado son espacios de acogida integral donde se trabaja la adquisicion de habilidades y
herramientas necesarias para la emancipacion desde las areas psicopedagogicas y sociolaboral

Primer contacto, acogida, derivacion, talleres formativos, de idiomas, de cultura general, busqueda de empleo,
acompanamiento, asesoramiento, educacion afectivo-sexual, taller de autoestima, de tabaquismo y otras drogas, cocina
saludable, higiene y aseo personal, habilidades interpersonales, salud bucodental, ocio y servicio doméstico

Personas beneficiarias: 73 muijeres, victimas de explotacion sexual, prostitucion y ex-reclusas

Personal asignado al proyecto: directora, educadoras, monitoras, administrativa, psicologa, trabajadora social,
mantenimiento, limpieza y cocinera

Ejecucion: junio a diciembre de 2014, mediante subvencidn con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacién Territorial en
Sevilla de la Consejeria competente en politicas sociales

vy

vV

v

Programa de mantenimiento del Centro para la Mujer “Al Alba”, gestionada por la

PO DI Congregacion Hermanas Oblatas del Santisimo Redentor, entidad sin animo de lucro.

MANTENIMIENTO

DEL CENTRO PARA
LA MUJER “AL ALBA”
EN SEVILLA

Objetivo: Proporcionar atencion social y recuperacion integral en el Centro para la
Mujer “Al Alba” y apoyo para la insercion sociolaboral a mujeres en situacion de
desigualdad social y/o prostitucion/trata con fines de explotacion sexual.

Datos de interés en 2015:

=» En Sevilla, dirigido a colectivos con necesidades especiales. Estas actuaciones de proteccion y atencion a las victimas de
violencia de género se realizan desde 2010 en la capital hispalense, y en Aimeria y Cadiz

=>» Contacto directo con las muijeres, Informacion sobre los recursos ofrecidos por el Centro, entrega de preservativos y
material preventivo. Atencion integral en el centro “Al Alba”: sociolaboral, promocion para la salud, escuela de madres,
herramientas para el empleo, curso de corte y confeccion, curso de empleo domeéstico, curso de atencién sociosanitaria a
personas en el domicilio, curso de catering, bolsa de empleo, microcréditos, intervencion socioeducativa con madres y con
sus hijas e hijos, sensibilizacion, voluntariado

=>» Personas beneficiarias: 175 mujeres en situacion de desigualdad social y/o de prostitucion o de trata con fines de

explotacion sexual

Personal asignado al proyecto: director, técnico en intervencion social, 2 trabajadoras sociales, educador social, 3

monitoras de taller y asesor laboral

=>» Ejecucion: enero a diciembre de 2014, mediante subvencion con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion Territorial en
Sevilla de la Consejeria competente en politicas sociales

7

Programa de mantenimiento de Casa Hogar “Villa Teresita”, centro gestionado por las
Religiosas Auxiliares Diocesanas del Buen Pastor “Villa Teresita”, entidad sin animo de
lucro.

PROGRAMA DE
MANTENIMIENTO

DE LA CASA HOGAR
“VILLA TERESITA”
EN SEVILLA

Objetivo: Prestar atencion integral a mujeres en situacion de prostitucion y exclusion
social, mediante actuaciones de atencion social y recuperacion integral.
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Datos de interés en 2015:

=> El programa se desarrolla en Sevilla, dirigido a colectivos con necesidades especiales

=>» Estas actuaciones de proteccion y atencion a las victimas de violencia de género se realizan desde 2012

=» Atencion integral en la Casa Hogar “Villa Teresita”: acogida, alojamiento y manutencién, acompariamiento servicios de
salud y talleres de salud y habitos saludables; clases de espafol; cursos de formacion variados para el empleo y
derivaciones a los servicios normalizados de empleo

Personas beneficiarias: 8 mujeres en situacion de prostitucion y exclusién social

Personal asignado al proyecto: 2 trabajadoras sociales

Ejecucion: enero a diciembre de 2014, mediante subvencién con cargo al presupuesto 2015 de la Delegacion Territorial en
Sevilla de la Consejeria competente en politicas sociales

LA

APOYO A PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL AMBITO
DE LA DISCAPACIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

En 2015 se han desarrollado 5 proyectos en materia de discapacidad, mediante subvenciones concedidas por Ia
Orden de 28 de mayo de 2014, de convocatoria en régimen de concurrencia competitiva en el ambito de la Consejeria
de lgualdad, Salud y Politicas Sociales para el ejercicio 2014 (BOJA num. 106, de 4 de junio), que dedica la Linea 16
a actuaciones especificas con mujeres con discapacidad en Andalucia. El apoyo de la Direccion General competente en
materia de discapacidad y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria se ha circunscrito al | Plan de Accion
Integral para Mujeres con Discapacidad de Andalucia (2008-2013).

Los b proyectos se organizan en dos lineas de actuacion: la prevencion a través del empoderamiento para la igualdad
de oportunidades real y efectiva, y de la formacion en violencia de género.

Las actuaciones, que se dirigen

directamente  a las  mujeres  con 8 1 4 personas 5 proyectos
discapacidad, favorecen su beneficiadas con apoyo
empoderamiento, integracion, seguridad,

autoestima 'y les permiten adquirir . .
habilidades para  prevenir  posibles 66 profesmnales 203 ZCtuaCICl)lngs
situaciones de violencia o enfrentarse a esarroliadas
ellas con mayor conocimiento.

La Asociacion de Asistencia a Mujeres Violadas (AMUVI) ha realizado un proyecto de

“Formacién a profesionales en nuevos escenarios de violencia a mujeres con
discapacidad en Andalucia”, con el apoyo de la Direccién General.

PROYECTO FORMACION
A PROFESIONALES
EN NUEVOS ESCENARIOS

A MUJERES
CON DISCAPACIDAD
EN ANDALUCIA

Objetivo: Formar a profesionales que trabajan con personas con discapacidad en
deteccion de violencia de género y violencia sexual ejercida a través de las redes
sociales y mensajeria rapida.
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Objetivos especificos:

=» Formar a profesionales desde una perspectiva de género y enfoque multidisciplinar sobre violencia contra la mujer
y los nuevos escenarios donde se estan produciendo otras expresiones de violencia de género, especialmente,
entre las mujeres con discapacidad mas jovenes, al disponer éstas de acceso a las tecnologias de informacion y
comunicacion online.

=>» Dotar de herramientas para la deteccion y evaluacion de casos de violencia de género.
=>» Proporcionar habilidades y recursos para la intervencion asi como instrumentos para la prevencion.

Datos de interés en 2015:

=>» Curso de 14 horas lectivas, distribuidas en dos jornadas formativas

=>» 2 ediciones del curso, con 28 horas lectivas cada uno

=>» Ejecucion en septiembre de 2015: edicion en Sevilla el dia 28 y edicion en Cordoba el dia 29

=>» Personas destinatarias: personas con discapacidad y profesionales que trabajan con ellas

=» Personas beneficiarias del curso: 60 profesionales, 30 profesionales por cada accion formativa

=» Personas beneficiarias de los talleres de formacion: 30 personas con discapacidad, 15 por cada taller

La Asociacion de Mujeres Sordas de Cordoba Magdalena Carmona ha promovido el
taller denominado “Evolucion de las mujeres sordas en Cordoba y provincia”,
contando con el apoyo de la Delegacion Territorial en Cérdoba.

TALLER EVOLUCION

DE LAS MUJERES
SORDAS EN CORDOBA

Objetivo: Escuchar a un grupo de mujeres de diferentes edades que cuentan su experiencia vital y la evolucion que
ellas han observado en diferentes sectores, como el laboral, el social y el familiar, transmitiendo la importancia de la
deteccion y prevencion de la violencia de género entre las asistentes.

Las mujeres que han participado son mujeres experimentadas, luchadoras, con larga trayectoria vital, que han
superado barreras y que se sienten capacitadas para expresarlo ante la sociedad.

Datos de interés en 2015:

=>» Proyecto social dirigido a mujeres con discapacidad auditiva que viven en Cordoba y provincia

=» Se desarrolla en la ciudad de Cérdoba, en el Salén Social de la Asociacion Provincial de Personas Sordas de Cordoba
=>» Ejecucion: de 1 de abril a 30 de junio del 2015, con dos sesiones semanales de dos horas cada una. 50 horas lectivas
=>» Personas beneficiarias: 200 personas

=» 2 profesionales asignadas al proyecto: perfil de personas monitoras o técnicas

=>» Difusion: Tablén de anuncios de la Asociacion de Muijeres Sordas de Cordoba

PROYECTO NUTRICION, El proyecto “Nutricion, salud y pilates” es realizado por Ia'Asociac'ién' Agrupacion de
SALUD Y PILATES Mujeres Sordas 10 de Febrero con el apoyo de la Delegacion Territorial en Granada.
EN GRANADA Se organiza en dos actividades dirigidas a mujeres con discapacidad auditiva de
Granada y su provincia: el “Curso de salud y pilates” y el “Taller Nutricional”.

Objetivos: Conseguir que las participantes logren un control preciso del cuerpo de la forma mas saludable y eficiente
posible: lograr que las mujeres aprendan a elaborar platos cardiosaludables y conozcan los valores nutricionales de los
alimentos y su influencia en nuestro organismo; conocer para detectar y prevenir la violencia de género.
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Datos de interés en 2015:

=>» 2 eventos realizados: Curso de salud y pilates y Taller nutricional. Curso de una sesion semanal de una hora de duracion
=>» 3 profesionales asignadas: monitora de pilates e intérprete de Lengua de Signos Espafiola; monitora en nutricion

=>» Se desarrolla de 1 de octubre de 2014 a 25 de febrero de 2015

=>» Personas beneficiarias: 30 muijeres con discapacidad auditiva

=>» Difusion: a través de correo electronico, redes sociales y pagina web

El proyecto “Talleres inclusivos: igualdad de oportunidades”, de caracter social, es una
iniciativa de la Fundacion AFIM con la colaboracion institucional del Ayuntamiento de
Malaga y la Delegacion Territorial en Malaga, mediante subvenciones de ambas.

PROYECTO TALLERES
INCLUSIVOS: IGUALDAD

DE OPORTUNIDADES
EN MALAGA

Objetivos: Potenciar las habilidades individuales de las personas con diversidad
funcional, especialmente a través de los talleres inclusivos y de estimulacion cognitiva, y abordar la violencia de género
de forma transversal para su deteccion y prevencion.

Los talleres se imparten en lenguajes accesibles y de género, adaptados a las capacidades individuales de cada
asistente. Se han adoptado estrategias personalizadas y espacios adecuados para la comunicacion y la relacion con
todas las personas, para conseguir una capacitacion individual, gue ha facilitado el avance en el desarrollo personal y
la inclusion en el entorno familiar y social.

Datos de interés en 2015:

=>» Proyecto social en Malaga capital. Asistencia de personas de todos los distritos municipales

=>» Ejecucion: Proyecto anual de la entidad. Primera fase de septiembre a diciembre 2014 y continuacion durante 2015
=>» Se benefician 35 personas con discapacidad, de 6 asociaciones y entidades beneficiarias participantes

=» 4 talleres tematicos diferentes realizados, una edicion de cada uno. 100 asistentes

=>» 100 intervenciones personales y 63 intervenciones grupales

=>» 9 actividades ludico-culturales. 193 asistentes

=» En 2015 se han realizado nuevas ediciones de los 4 talleres y se han continuado las 9 actividades ludico-culturales
=>» Difusion: Revista y web de la Fundacion; transmision oral entre las personas participantes en el proyecto

La Asociacion Nacional para Problemas del Crecimiento CRECER ha realizado el
proyecto Competencia social nifias con discapacidad: somos una familia con
discapacidad, con apoyo de FEDER y la Delegacion Territorial en Malaga.

PROYECTO
COMPETENCIA SOCIAL

PARA NINAS
CON DISCAPACIDAD
EN MALAGA

Objetivos: Reducir la falta de competencia social de los nifias y niflos con
discapacidad fisica que se detecta en el ambito escolar y universitario, que se refleja
en el alto indice de absentismo escolar y casi nula presencia en las universidades. Desarrollar, durante la infancia,
habilidades sociales necesarias para conseguir una adaptacion plena y en sus padres y madres los estilos educativos
adecuados que eviten la sobreproteccion. Se aborda la violencia de género de forma transversal.

Datos de interés en 2015:
=>» Se desarrolla en Malaga y provincia, de enero de 2014 a marzo de 2015
=>» 4 1alleres tematicos, una edicion de cada uno. 5 camparias en centros escolares

=>» Se benefician 160 personas (siendo 60% mujeres y 40% hombres) de la Asociacion CRECER, 5 colegios de primaria del
territorio, centros atencion temprana. Asociacion Comenta Malaga

=>» Personas destinatarias: padres, madres, familiares y personas de talla baja familiar. Profesionales del ambito sanitario,
escolar y social

=>» Difusion: Redes sociales, web y boletin informativo de la Asociacion. Correo electronico a las personas socias
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ABORDAJE INTEGRAL DE VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
CON PROBLEMAS DE ADICCION

Il PLAN ANDALUZ El NI Elan Andglgz ;obre Droga§ .y Adicciones 2016 - 2021 (PASDA) contiene entre
SOBRE DROGAS sus lineas prioritarias y prmmpms rectores la perspectwa de género de forma
Y ADICCIONES (PASDA) transversal a todas las actuaciones y programas a implementar dentro de este marco

Y VIOLENCIA DE GENERO [RASAUCESS

El Plan ha sido desarrollado por la Consejeria competente en materia de politicas
sociales. En el proceso han colaborado las consejerias de la Junta de Andalucia
40 O competentes en materia de justicia, salud, educacion y empleo. Han participado mas
de 400 profesionales, instituciones, agentes sociales, movimientos asociativos y
profesionales ayuntamientos de municipios de mas de 20.000 habitantes. Destaca la labor de la
Direccion General competente en materia de violencia de género.

En el PASDA se otorga especial prioridad a la poblacion adolescente y joven y a las personas en riesgo de exclusion,
entre ellas las victimas de violencia de género. Se prevé su aprobacion por el Consejo de Gobierno en 2016.

HISTORIA CLINICA La Historia Clinica Digital es un sistema informatico que permite compartir la historia
DIGITAL con todos los recursos de la Red Publica de Atencion a las Adicciones y esta incluida
en el Sistema de Informacion del Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones (SIPASDA).

La Consejeria competente en materia de politicas sociales encargo el desarrollo del proyecto de disefio y programacion
del SIPASDA en 2013 a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia (ASSDA).
Las mujeres drogodependientes o con adicciones son un colectivo de especial vulnerabilidad, habiéndose detectado
cientificamente que existe una relacion entre las adicciones y la violencia contra las mujeres.

Objetivos:

=» Ser implantada en los centros de tratamiento ambulatorio de la Red Publica de Atencion a las Adicciones de
Andalucia, orientada a profesionales de la red asistencial a las adicciones, red sanitaria, instituciones penitenciarias
y profesionales de la medicina forense, para facilitar y mejorar los resultados del trabajo.

=>» Incluir un bloque especifico en materia de violencia de género para aplicar de forma efectiva el Protocolo de
Coordinacion para la deteccion y derivacion de las drogodependientes a los centros de atencion a victimas de
violencia de género cuando se detecte.

Actuaciones en 2015:

=» Se ha adaptado al marco normativo del lll Plan =» Se ha definido el modelo de Historia Clinica,
Andaluz sobre Drogas y Adicciones, concluido este desarrollando los modulos sobre consumo de
ano. Se prevé su aprobacion en 2016 sustancias psicoactivas y de adicciones y su

=» Se ha implantado en todos los centros de tratamiento. En una segunda fase esta prevista su
tratamiento ambulatorio y en las 6 comunidades revision incluyendo el apartado especifico sobre
terapéuticas gestionadas por ASSDA. Para 2016 se violencia de género, con especial atencion al
preve implantar en las otras 17 comunidades mantenimiento de la confidencialidad

terapéuticas que estan integradas en la Red
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RECUPERACION INTEGRAL DE LAS VICTIMAS
3.DE LA VIOLENCIA DE GENERO

La Administracion de la Junta de Andalucia pone a disposicion de las victimas de violencia de género los recursos y
ayudas que le faciliten una recuperacion integral. Para ello, ofrece ayudas econdmicas directas, ayudas para el acceso
y alquiler de viviendas asi como programas de formacion para el empleo que permitan su insercion laboral. Todas
estas actuaciones estan orientadas a que las mujeres obtengan su independencia econémica y puedan recuperar su
vida de forma plena.

AYUDAS ECONOMICAS

El Instituto Andaluz de la Mujer, con el objetivo de .
-~ , . Ayudas concedidas
promover la recuperacion y autonomia de las mujeres 112 en 2014
victimas de violencia de género, otorga ayudas

economicas en dos modalidades:

euros
=» Ayudas economicas para mujeres victimas de

violencia de género (Ley 13/2007, de 26 de 522.365,20 euros en 2014
noviembre, de Medidas de Prevencion y Proteccion
Integral contra la Violencia de Género en Andalucia).

=» Ayudas econdmicas para mujeres victimas de violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos y
especiales dificultades para obtener un empleo (articulo 27 de la L.O. 1/2004, de 28 de diciembre).

Las ayudas asignadas en 2015 han sido 122 (fueron 112 en 2014 y 122 en 2013). EI montante concedido es de

475.087,20 euros (siendo de 522.365,20 euros en 2014 y 583.969,20 euros en 2013). Destaca que:

=» El importe de las ayudas economicas esta condicionado a lo solicitado por las mujeres beneficiarias y no
condicionado a limitacion presupuestaria del Instituto Andaluz de la Mujer.

=>» La situacion de las mujeres solicitantes resulta ser mejor en 2015 que el afio anterior. Por ello, si bien aumenta el
nimero de mujeres que reciben ayuda, disminuye el montante total que han solicitado concedido.

Ayudas IAM concedidas en 2015

A'YU Dis [ WL ERES Cuantia de las ayudas en euros
VICTIMAS DE VIOLENCIA Ayudas
DE GENERO concedidas :
(32% inmigrantes) 19.458.00 6
46 en 2014, aumenta 50% 11 10.377,60
22.701,00 6
. 715.566,40 1 .

! 7 ! : 2 euros 12.972,00 8.431,8y
]_ O 4 O 38.267/?}' P
" 7 13

101.957,20 euros en 2014, aumenta el 48%

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer
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AYUDAS PARA MUJERES Ayudas por art.27 L.O. 1/2004 concedidas en 2015

VICTIMAS DE VIOLENCIA Ayudas Cuantia de las ayudas en euros

Dls (G0 5 concedidas

CON INSUFICIENCIA DE (15% inmigrantes) o 1?0 0 !

RECURSOS Y 0 o 2.556,00

DIFICULTAD PARA - 5

EMPLEABILIDAD 7-25-560'00 13 0
66.456,00

324.612,00™

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer

ACTUACIONES EN EL AMBITO DEL EMPLEO

PROGRAMA . -
(8.140 horas lectivas)

(84 con empleo al terminar)

Cualifica es un programa de formacién para el empleo dirigido a mujeres que estan siendo o han sido atendidas en el
Servicio Integral de atencion y acogida a victimas de violencia de género de Andalucia. Esta promovido y financiado por
la Consejeria competente en materia de educacion, el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) y el Instituto Andaluz de la
Muijer (IAM), mediante la firma de un convenio de colaboracién el 24 de julio de 2014 para desarrollar la 13° edicién
durante el curso 2014/2015. Se coordina desde la Direccion General competente en materia de formacién para el
empleo.

El programa cuenta con la cofinanciacion del Fondo Social Europeo, en el marco del Programa Operativo del FSE
integrado en el “Marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2007-2013", para la concesion de
prestaciones economicas a participantes en actuaciones de Formacion Profesional para el Empleo (FPE).

Regulacion normativa: Resolucion de 4 de julio de 2014 del Instituto Andaluz de la Mujer y por la Orden de 14 de
febrero de 2012 de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social (BOJA nim. 46, de 7 de marzo de 2012).

Objetivo: Facilitar la insercion laboral de dichas mujeres, mediante un proceso integral de cualificacion, para la
adquisicion de habilidades sociales y competencias profesionales, que incluye una fase de formacion profesional para
el empleo, seguida de un periodo de préacticas profesionales no laborales en empresas. Dicho programa complementa
los Planes anuales de actuacion para la red de centros y los Planes Individuales de Actuacion (PIA) elaborados para
cada muijer que accede a las casas de acogida.
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Cursos realizados en la 13¢ edicion del Programa Cualifica

Participantes en 2014/2015 Participantes en 2012
AL 22 AL 14
CO 25 co 15
GR 24 GR 15
U2 HU 15
SE 37 SE 28

Fuente: Servicio Andaluz de Empleo (SAE) / Instituto Andaluz de la Mujer (IAM)

INSERCION Cursos
SOCIOLABORAL:
CURSOS DE FORMACION

realicen cursos de formacién a

El proyecto se centra en la concesion de becas de
formacion por el Instituto Andaluz de la Mujer a mujeres
acogidas en el Servicio Integral de atencion y acogida a
victimas de violencia de género de Andalucia para que
distancia para la mejora de sus competencias

profesionales. Estan encaminados a la insercion laboral en el mercado de trabajo de las participantes y son impartidos
por el centro de estudios Adams, mediante un acuerdo entre las dos entidades.

El proyecto, iniciado en 2013 con buenos resultados para las 12 usuarias, continud en 2014 con 17 usuarias que

finalizaron satisfactoriamente los cursos de formacion.

Datos de interés en 2015: 48 cursos, 12 solicitados en 2014 y 36 de los 39 solicitados este afio. Los 3 restantes se
concluiran en 2016, afio en que se mantiene abierta la opcidn de solicitar otros nuevos a las usuarias interesadas.

GESTION DEL INFORME
DE EMPLEABILIDAD

PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA
DE GENERO

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, establece en su articulo 27 el derecho a percibir una
ayuda econdmica a las victimas de violencia de género que se sitlen en un nivel de
rentas determinado y respecto de las que se presuma que, debido a circunstancias
personales y sociales, tendran especiales dificultades para obtener empleo.

. Regulacion normativa: Real Decreto 1452/2005, de 2 de diciembre (BOE num. 301,
informes " . - S
de 17 de diciembre), que regula la ayuda economica a las victimas de violencia de
género contemplada en el citado articulo 27 de la LO 1/2004, de 28 de diciembre.

Para la tramitacion de estas ayudas en Andalucia, debe incorporarse informe del Servicio Andaluz de Empleo (SAE), en
el que se especifique que la mujer victima de violencia de género, debido a su edad, falta de preparacion general o
especializada y circunstancias sociales, no va a mejorar de forma sustancial su empleabilidad por su participacion en
los programas de empleo especificos para su insercion profesional.

Datos de interés en 2015: emitidos 73 informes de empleabilidad para mujeres victimas de violencia de género.
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El Servicio Andaluz de Empleo (SAE) ha definido e implementado los procedimientos
necesarios para facilitar la incorporacion de las muijeres victimas de violencia de
género en las diferentes acciones de Politicas Activas de Empleo.

INSERCION
SOCIOLABORAL:

GARANTIA DE ATENCION
PERSONALIZADA
Y CONFIDENCIALIDAD

Regulacion normativa: Real Decreto 1917/2008, de 21 de noviembre, regula el
Programa para la insercién laboral para mujeres victimas de violencia de género (BOE
num. 297, de 10 de diciembre)

Objetivo: Ofrecer una adecuada atencion a las mujeres victimas de violencia de género y posibilitar la confidencialidad
de los datos de caracter personal de las mismas.

En el Sistema de Intermediacion Laboral de Andalucia, HERMES, se implantan

CONFIDENCIALIDAD DE
LOS DATOS DE LAS
MUJERES VICTIMA DE
VIOLENCIA DE GENERO

PUNTOS DE ATENCION

MEDIDAS

PARA GARANTIZAR LA medidas especificas para garantizar la atencion personalizada y confidencialidad de
ATENCION los datos de las mujeres victima de violencia de género de acuerdo con lo dispuesto
PERSONALIZADA Y en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter

Personal. Ademas, cuando la demanda de empleo se ponga en conocimiento de
terceras personas, solo se podra dar a conocer la situacion de violencia de género con
el consentimiento expreso de la mujer.

La atencion especializada y confidencial se desarrolla través de los Puntos de Atencion

a muijeres victimas de la violencia de género, con el objeto principal de acompanar a

A MUJERES VICTIMAS DE . L . . . . L .
las mujeres victimas de la violencia de género en su proceso de insercion sociolaboral.

VIOLENCIA DE GENERO

En dichos Puntos son atendidas aquellas mujeres inscritas en el SAE, que hayan optado por la confidencialidad de sus
datos. Para ofrecer esta atencién se cred la Red de Personas Tutoras de mujeres victimas de violencia de
género, integrada por personal técnico del propio SAE con formacion especifica en materia de violencia de género.

3.132
363
109

Evoluciéon de la implantacion del proyecto en el SAE: el numero de mujeres inscritas como demandantes con la
condicion de victimas de violencia de género ha fluctuado. Desde el inicio hasta 2012 se inscribieron 5.131 mujeres,
de las que 298 solicitaron la confidencialidad de sus datos personales. En 2013, se registraron 3.801 nuevas
inscripciones de mujeres victimas y 314 solicitaron confidencialidad. Y en 2014 las nuevas inscripciones ascendieron a
3.814, optando 408 muijeres por la confidencialidad.

Nuevas inscripciones de

mujeres demandantes
(gestion de 2.555 acciones de PAE)

Datos de interés en 2015: se han registrado
3.132 nuevas inscripciones de mujeres
victimas de violencia de género en Andalucia.
De ellas, 383 han solicitado la
confidencialidad de sus datos personales,
destacando en las provincias de Sevilla y
Cadiz. Hay en funcionamiento 45 Puntos de
Atencion especificos con 109 tutoras que
atienden a las mujeres. Desde el SAE se han
gestionado 2.555 acciones de Politicas
Activas de Empleo (itinerarios, tutorias, etc.).

Mujeres que marcaron el indicador

de confidencialidad en 2015
(12,23% del total de inscritas)

Personas tutoras
que atienden a mujeres inscritas

en 45 Puntos de Atencion
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N° DE MUJERES INSCRITAS
COMO DEMANDANTES
CON LA CONDICION DE VICTIMAS
DE VIOLENCIA DE GENERO

N° DE ACCIONES DE POLITICAS
ACTIVAS DE EMPLEO
(ITINERARIOS, TUTORIAS, ETC.)

N°® DE MUJERES QUE SOLICITARON
LA CONFIDENCIALIDAD DE SUS
DATOS PERSONALES

% DE SOLICITUDES DE  N° PERSONAS
CONFIDENCIALIDAD TUTORAS

2012 5.131 298 5,81 97 2.152 tutorias
2013 3.801 314 8,26 109 12.500 tutorias
2014 3.814 408 10,70 142 7.528 tutorias
2015 3.132 383 12,23 109 2.555 acciones

Fuente: Servicio Andaluz de Empleo (SAE)

Desde el curso 2014/2015 las victimas de la violencia de género gozan de exencion
en el pago de precios publicos por servicios académicos universitarios en las
Universidades Publicas de Andalucia.

EXENCION DE
MATRICULA EN

UNIVERSIDADES
PUBICAS DE ANDALUCIA

Objetivo: Facilitar su retorno a la formacion y sus opciones de reinsercion sociolaboral

para una recuperacion integral.

Regulacion normativa:

=>» Decreto 113/2014, de 15 de julio de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de
Andalucia, en el que se fijan los precios publicos a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y
administrativos universitarios de las Universidades publicas andaluzas para el curso 2014/2015. El articulo
3,6-f) dispone la exencion para las victimas de violencia de género (BOJA num. 138, de 17 de julio).

=>» Decreto 203/2015, de 14 de julio, por el que se autorizan para el curso 2015/2016 las ensefianzas universitarias,
los centros universitarios publicos y privados y se fijan los precios publicos de los servicios académicos y
universitarios administrativos de las Universidades Publicas de Andalucia. El articulo 2.6.f).1° contempla la
exencion en el pago a victimas de violencia de género. (BOJA nim. 138, de 17 de julio de 2015).

FOMENTO . .
DEL EMPRENDIMIENTO mujeres MUJETes
COOPERATIVO emprendedoras participantes
FEMENINO (2 cooperativas creadas)

¥ SHUACIONES BE El to de F to del dimient tivo f ' ituaci d
EXCLUSION SOCIAL proyecto de Fomento del emprendimiento cooperativo femenino y situaciones de

exclusion social es desarrollado por AMECOOP Andalucia (Asociacion de Mujeres
Empresarias Cooperativistas de Andalucia), para la reinsercion laboral y recuperacion econémica de victimas de
violencia de género entre 2014 y 2016. La Consejeria competente en materia de economia, a través de la Direccion
General competente en materia de economia social, es la entidad promotora y financiadora.

Objetivos:

=» La finalidad ultima es el triple empoderamiento de las mujeres participantes, que son o han sido victimas de
violencia de género: el personal, el econdmico y el social.

=» Proporcionar formacion basica de iniciacion al emprendimiento bajo la formula cooperativa.

=» Realizar un trabajo previo de fortalecimiento de su autoestima, con la finalidad de que entiendan el autoempleo
como salida laboral posible.

=» Dotar a las participantes de mas alternativas y otras herramientas ante situaciones de desempleo, vitales para las
mujeres que tratan de salir del circulo de la violencia de género.

Regulacion normativa: Decreto Ley 8/2013, de 28 de mayo, de medidas de creacion de empleo y fomento del
emprendimiento, y segun lo establecido en la Orden de 6 de junio de 2014, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones del programa de apoyo a la promocion y el desarrollo de la economia
social para el empleo (BOJA nim. 113, de 13 de junio).
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Tras la primera fase de formacion tedrico-practica, se establecen encuentros con mujeres empresarias cooperativistas
que ya han emprendido, empoderandose personal, economica y socialmente. Con ellos, las participantes conocen la
existencia de oportunidades reales para un cambio de vida y estas experiencias actuan como espejo para descubrir su
propio potencial como empresarias.

El programa finaliza con la tutorizacion, seguimiento, asesoramiento y apoyo a los proyectos que han iniciado, o
pretender iniciar en un futuro proximo, redundando en la creacion de nuevas cooperativas constituidas y formadas por
muijeres. Una vez constituida la empresa se realiza un seguimiento garantizando la continuidad de las empresas
creadas.

Datos de interés en 2015:

El programa se desarrolla en Andalucia, dirigido a mujeres en exclusién social. En 8 municipios con alta tasa de desempleo
Personas beneficiarias: 80 mujeres en exclusion social, formadas para el emprendimiento

Se ha realizado el seguimiento de las 9 emprendedoras y 2 cooperativas creadas en 2014 dentro del proyecto

Se han realizado tareas preparatorias del proyecto para continuar la ejecucion a inicios de 2016

Personal asignado al proyecto: 2 técnicas y grupo de personas expertas con distintas titulaciones tales como psicologia,
derecho y género, con nivel académico y experiencia profesional en el desarrollo de proyectos de similares caracteristicas
en materia de emprendimiento femenino

Instituciones colaboradoras: Universidad de Sevilla, Area de la Mujer del Ayuntamiento de Sevilla, Centros de Informacién a
la Mujer (CPM y CMIM), Diputacion de Granada, Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) y Servicio Andaluz de Empleo (SAE) de
la Junta de Andalucia

=>» Ejecucion: 2014 a 2016

v VY

7

ACTUACIONES EN MATERIA DE VIVIENDA

El Gobierno Andaluz
promueve procesos especificos de adjudicacion o permuta de viviendas protegidas para victimas
y concede ayudas economicas para las personas inquilinas que las necesiten

La Consejeria competente en materia de vivienda cuenta desde 2008 con ficheros automatizados que recogen la
circunstancia de ser victima de violencia de género para los programas de gestion de vivienda protegida, rehabilitacion
y fomento del alquiler con la suficiente confidencialidad.

ACCESO A LA VIVIENDA L‘a.s victimas de wolenua de género son‘grupo de espeuall proteccion para el acceso a
PROTEGIDA viviendas protegidas y hay cupos destinados para cubrir sus necesidades. El Plan
Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012 de Andalucia recoge la opcion de los

cupos especificos y la Orden de 26 de enero de 2010, que lo desarrolla, establece
que las victimas son grupo de especial proteccion.

El proyecto del nuevo Plan Andaluz de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia 2016-2020, en proceso de tramitacion,
considerara también a las victimas de violencia de género como grupo de especial proteccion a los efectos de acceso a
las medidas contempladas en el Plan. A la finalizacion de 2015 se ha firmado el acuerdo de inicio de la tramitacion del
Decreto por el que se regula el Plan y se ha comenzado el tramite de audiencia y de solicitud de informes preceptivos.
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SELECCION o

DE PERSONAS 2 Municipios andaluces Incorporados
ADJUDICATARIAS adheridos 80,2% en 2015

A TRAVES DE LOS

o e 2 8 Viviendas adjudicadas 2 9 6 Solicitudes
' en 83 municipios
VIVIENDA PROTEGIDA con la herramienta on 2015 P

Los Registros Publicos Municipales de Demandantes de Vivienda Protegida, que vienen constituyéndose desde 2009,
realizan la seleccion de personas adjudicatarias, de acuerdo con lo establecido en su Reglamento regulador, aprobado
mediante Decreto 1/2012, de 10 de enero, y segun sus propias Ordenanzas municipales. En la solicitud de
inscripcion, para cumplir la normativa, se contempla poder indicar grupos de especial proteccion en que se incluya la
familia de la persona solicitante, siendo uno de ellos victimas de violencia de género.

Los Registros Municipales tienen asi conocimiento de las familias del municipio necesitadas de vivienda por casos de
violencia de género:

=» No se exige empadronamiento a las victimas =» Se reserva a las victimas las viviendas que mejor
=>» Se establece el cupo destinado a este colectivo se adapten a sus circunstancias familiares vy
seglin la demanda existente econémicas  (superficie, régimen de cesion,

propiedad o alquiler, precio, adaptacion a personas
con movilidad reducida en su caso, etc.)

La Consejeria competente en materia de vivienda coordina las actuaciones de los citados Registros Municipales
mediante una herramienta informatica a disposicion de todos ellos para la gestion de los Registros, que estos
cumplimentan. Ademas permite coordinar unos Registros con otros y también extraer datos estadisticos desagregados
y de forma global para Andalucia, siempre que los municipios los graben o remitan.

Entre 2009 y 2015, 23/ de los Registros Publicos Municipales de Demandantes de Vivienda Protegida

(RPMDVP) de Andalucia registraron en la herramienta informatica 3.138 solicitudes de victimas de violencia de
género.

La permuta de las viviendas protegidas adjudicadas a las mujeres victimas de
PERMUTAS DE VIVIENDA violencia de género, son consideradas por ley una excepcion a la prohibicion de
PROTEGIDA transmision de este tipo de viviendas y se ordena a las Administraciones publicas de
Andalucia que faciliten su efectividad.

Las victimas pueden transmitir su vivienda protegida antes del transcurso del plazo fijado de diez afos, tanto del Plan
Concertado 2008-2012 como de planes de vivienda anteriores, como se recoge en la Orden de 26 de enero de 2010.

El Plan Concertado 2008-2012 permite a las victimas de violencia de género recibir
una autorizacion expresa para alquilar la vivienda protegida de la que sean
propietarias, para que puedan trasladarse de domicilio y residencia. Esta opcion
continua vigente.

ALQUILER DE LA
VIVIENDA PROTEGIDA

QUE POSEAN CON
ANTERIORIDAD
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AYUDAS PARA Concesiones euros
EL ALQUILER de alquiler social .
El Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012 y el Plan Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012 de

Andalucia establecian ayudas de hasta el 40% del importe de la renta para personas inquilinas que sean victima de
violencia de género.

El Plan Estatal 2009-2012 termind su vigencia el 31 de diciembre de 2012 y en 2015 no se ha concedido ninguna
ayuda a personas inquilinas de las solicitadas durante su vigencia y a su amparo, por falta de dotacion presupuestaria.

=» La Orden de 29 de julio de 2014 (BOJA num. 151, de 5 de agosto), por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a personas en situacion de especial
vulnerabilidad para el alquiler de viviendas gestionadas por entidades publicas y se efectlia su convocatoria para el
ejercicio 2014 en Andalucia, establece una priorizacion para el acceso a las subvenciones, que otorga puntuacion
a las familias en las que alguno de sus miembros sea victima de violencia de género. Durante 2015 se ha resuelto
la concesion de dicha ayuda para el alquiler de viviendas a 94 mujeres victimas de violencia de género, por un
importe total de 135.462,7 euros.

=>» El Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas,
la rehabilitacion edificatoria, y la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, contempla un programa de
ayudas al alquiler de viviendas. Permite a las Comunidades Autdnomas establecer criterios de preferencia en la
seleccion de los solicitantes, por lo que Andalucia ha determinado entre ellos tener la condicion de victima de
violencia de género. La Orden de 3 de marzo de 2015 (BOJA niim. 46, de 9 de marzo), por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de ayudas para el alquiler de
viviendas a personas con ingresos limitados en Andalucia, y se efectla convocatoria para el ejercicio 2015. La
resolucion de concesion de dichas ayudas no se produjo en 2015, estando prevista para fechas proximas.

=>» El Plan Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012 de Andalucia ha sido prorrogado hasta la publicacion del nuevo
Plan, actualmente en tramitacion, a efectos de calificacion de actuaciones pero sin que se puedan solicitar ayudas
al amparo del mismo. Durante 2015, en todo caso, se han visado 24 contratos de arrendamiento de viviendas
protegidas calificadas para el alquiler, cuyas destinatarias han sido mujeres victimas de violencia de género. Las
arrendatarias de las mismas no han obtenido ayudas directas al alquiler, aunque se han beneficiado del alquiler
social de estas viviendas, gracias a las subvenciones concedidas a las promociones.

Continta siendo escaso el numero de victimas de violencia de género que solicitan estas ayudas. Deciden no indicar
en la solicitud esta circunstancia, sino otras de especial proteccion y similar cuantia como jovenes, familias
monoparentales, familias numerosas, etc.

AYUDAS PARA El Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012 consideraba a las mujeres
LA COMPRA victimas de violencia de género beneficiarias con derecho a proteccion preferente,
regulando un incremento de la ayuda a la entrada en la adquisicion de viviendas

protegidas. Entre 2010 y 2015 se han concedido 58 ayudas para la

compra de vivienda protegida a victimas de violencia de género.
Es escaso el numero de victimas de violencia de género que solicitan estas ayudas. Deciden no indicar en la solicitud

esta circunstancia, sino otras de especial proteccion y similar cuantia como jovenes, familias monoparentales, familias
numerosas, etc.
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El Plan Estatal 2013-2016 y el proyecto del Plan de Vivienda y Rehabilitacion 2016-2020 de Andalucia no contemplan
ayudas directas para la compra de viviendas, apostandose por fomentar el acceso a la vivienda en arrendamiento y por
la rehabilitacion.

’ El Plan Concertado 2008-2012 prevé una ponderaciéon mayor de los ingresos
PONDERACION DE LOS percibidos por las unidades familiares con victimas de la violencia de género. Esto
INGRESOS FAMILIARES permite que estas familias puedan acceder a distintos programas de viviendas

protegidas, tanto en venta como en alquiler, y optar a un mayor numero de las
ayudas que se regulan. Se viene aplicando dicho coeficiente ponderador desde la
aprobacion del Plan. El proyecto del nuevo Plan Andaluz de Vivienda y Rehabilitacion
contempla también este tipo de ponderaciones.

ACTUACIONES ORIENTADAS A EMPLEADAS PUBLICAS

Para los casos de violencia de género ocurridos en Andalucia, la Consejeria
competente en materia de administracion publica facilita el cambio de localidad de la
trabajadora o funcionaria afectada, mediante el traslado y la asignacion de un nuevo
puesto de trabajo.

PROGRAMA DE
MOVILIDAD ORIENTADO

AL MANTENIMIENTO DE
LA RELACION LABORAL

Con ello se da cumplimiento a la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra
la Violencia de Género, y a las previsiones establecidas en el articulo 40.3 bis del Estatuto de los Trabajadores (sic) y
articulo 82 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico (sic). Se trata de actuaciones
que tienen como finalidad el mantenimiento de la relacion de servicios, mediante la movilidad o cambio de destino de
la persona interesada.

Datos de interés en 2015: Se han recibido 2 Solicitudes de movilidad, adoptando las resoluciones para 1
funcionaria y 1 laboral durante 2015.

La Consejeria competente en materia de educacion autoriza el traslado del puesto de
TRASLADO DEL PUESTO trabajo al personal docente y no docente que sea victima en Andalucia, en virtud en
DE TRABAJO AL del articulo 29 del Decreto 302/2010 (BOJA num. 108, de 4 de junio), de 1 de junio.
PERSONAL DOCENTE Y Las funcionarias victimas de violencia de género obligadas a abandonar la plaza o
puesto donde venian prestando sus servicios para la Consejeria competente en
materia de educacion, tienen derecho al traslado a otra plaza o puesto propio de su
cuerpo de analogas caracteristicas. ElI organo competente adjudica una plaza o
puesto propio de su cuerpo y especialidad, y del mismo caracter, si es el caso. Se
vela por la proteccion de la intimidad de las victimas, de sus datos personales, de sus
descendientes y de las personas bajo su guarda o custodia.

NO DOCENTE QUE SEA
VICTIMA DE VIOLENCIA
DE GENERO
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SENSIBILIZACION, PREVENCION, INVESTIGACION Y FORMACION
4-EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

De acuerdo con los articulos 8 a 10 de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion
integral contra la violencia de género, y en el desarrollo competencial de la Junta de Andalucia, se llevan a cabo un
conjunto de actuaciones planificadas y dirigidas a la sensibilizacion y prevencion de las victimas de violencia de género.
lgualmente, en desarrollo de los articulos 5 a 7, se fomentan las acciones que permiten seguir avanzando en el
conocimiento y la investigacion de las causas, las caracteristicas y consecuencias de la violencia de género, asi como
su difusion. En este apartado del informe quedan recogidas todas las actuaciones y medidas que guardan relacion con
este mandato legislativo.

SENSIBILIZACION Y PREVENCION

CAMPANA:

25 DE NOVIEMBRE “YO NO Soy CC’)m p||Ce”

CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO

En 2015, la campafa anual de sensibilizacion con motivo del 25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacion de
la Violencia contra las Mujeres ha consistido en la emision de un spot televisivo en el que aparecen hombres
conocidos, del mundo de la cultura, el deporte y el periodismo apostando por la erradicacion de dicha violencia, y la
difusion del mensaje en las redes sociales. Es disefiada y organizada por el Instituto Andaluz de la Mujer.

Obijetivos:

=» Realizar la campafa institucional de la Junta de =>» Dirigir el mensaje a la poblacion en general y de
Andalucia con motivo del 25 de Noviembre para modo especial a los hombres para trabajar en
fomentar la implicacién y la union ciudadana torno a la accion de "quitarse la venda" ante el
contra la violencia de género maltrato machista

En el spot televisivo, con el subtitulo “La violencia de genero existe aunque no la queramos ver”,
los hombres van retirandose unas vendas que inicialmente les cubren los ojos y van denunciando todo aquello que
esta vinculado al maltrato machista: dominio, control, posesion, insultos, gritos, desprecio, descrédito...

La campafa se ha reforzado con la participacion activa de instituciones, asociaciones, agentes sociales, el tejido
asociativo de mujeres y la ciudadania en general, mediante la difusion del mensaje a través de medios en linea y
tradicionales, principalmente de sus web y redes sociales, con la etiqueta o hashtag #YoNoSoyComplice.

Se ha completado con la actuacion “Quitate la venda” consistente en que las personas participantes
compartieron en sus perfiles de redes sociales un mensaje de repulsa, de llamada a la implicacion, con la etiqueta
#YoNoSoyCoémplice junto con una fotografia o video realizando la accién; y con una campana especifica de prevencion
de la violencia de género para el ambito educativo.

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO pg. /9



3.800.004  87.500 3.210

Impresiones con el hashtag Impresiones Visualizaciones
en Twitter en Facebook en Youtube

Datos de interés en 2015:

Emision en Canal Sur Television, Canal Sur Radio y en internet de CanalSurWeb: spot televisivo de
20 segundos, cufa radiofonica de 20 segundos y audiovisual disponible en el sitio web de Canal Sur

Audiovisual “Yo no soy complice” disponible en el sitio web del IAM y en el canal de Youtube

Campania #YONoSoyComplice en redes sociales entre el 25 de noviembre y el 31 de diciembre

Twitter: 30 mensajes publicados en la cuenta del IAM, 42.052 impresiones de los tuits, 1.131 interacciones en los
tuits, 1.654 tuits con el hashtag, 3.850.654 impresiones con el hashtag

Cuentas con mas repercusion: Alejandro Sanz, cantante, Jesus Castro, actor, y Susana Diaz, presidenta de la
Junta de Andalucia

Youtube: Audiovisual con 3.210 visualizaciones y 35 me gusta

Facebook: 17 mensajes publicados, 87.500 impresiones y 1.988 clics en los mensajes

L 20 0 B A

. Las funciones de supervision y asesoramiento a las consejerias y entidades
SUPERVISION instrumentales de la Administracién de la Junta de Andalucia, en campanas de
Y ASESORAMIENTO publicidad institucional y en contenidos institucionales, recaen sobre la Consejeria
INSTITUCIONAL competente en materia de Presidencia, a través del Gabinete de Comunicacion de la
SOBRE Direccion General competente en materia de comunicacion social.

VIOLENCIA DE GENERO

EN ANDALUCIA En desempeno de dichas funciones se presta especial atencion para evitar toda forma
de violencia de género y se difunde el beneficio que para las instituciones publicas
supone contribuir a su erradicacion en la sociedad andaluza.

Regulacion normativa: Ley 12/2007, de 26 de noviembre, y Ley 13/2007, de 26 de noviembre, que instan a las
instituciones publicas a velar por una publicidad y contenidos libres de violencia de género.

Objetivos en materia de supervision y asesoramiento en campanas institucionales:

=» Efectuar la coordinacion y asesoramiento en materia de violencia de género en las campafas de publicidad
institucional

=>» Velar por el correcto uso no sexista del lenguaje y la transmision de una imagen de igualdad entre mujeres y
hombres, libre de estereotipos sexistas

=>» Realizar la supervision desde el enfoque de igualdad, que incluye el analisis de mensajes e imagenes que pudieran
mostrar o generar violencia de género para evitarla

Objetivos en materia de supervision y asesoramiento en contenidos institucionales:

=» Proceder a la organizacion y normalizacion del respaldo que se presta a las consejerias y entidades instrumentales.

=» Homogeneizar las paginas, perfiles y canales de las redes sociales y la Web TV de la Junta de Andalucia, incluidas
todas en el portal web de la Junta de Andalucia, cuyos contenidos son gestionados por esta Direccion General.

=>» Apoyar el desarrollo de las campafias de concienciacion que se implementan durante el afio en las provincias.

=» Dar apoyo preferente a toda la informacion y comunicacion institucional que se elabore y proponga por la Direccion
General competente en materia de violencia de género y por el Instituto Andaluz de la Muijer.
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- La campana “Ante la violencia de género, no guardes silencio” esta dirigida a mujeres
CAMPANA: victimas y a su entorno, para que puedan ser atendidas en los centros de salud. Es
ANTE LA VIOLENCIA una campana atemporal de sensibilizacion realizada por el Instituto Andaluz de la
NO GUARDES SILENCIO Mujer en colaboracion con la Consejeria competente en materia de salud.

EN EL AMBITO

SANITARIO

“Ante [a violencia de genero,
no guardes silencio”

El mensaje "Pide Ayuda. En tu centro de salud, estamos para ayudarte” se afiade con el fin de
enfatizar el lema de la campafa. Los centros de salud son recursos cercanos y presentes en las rutinas familiares, y
también el primer lugar donde una mujer acude para ser atendida tras una agresion y donde primero reconocen su
situacion de maltrato en un alto porcentaje.

Objetivos: Ofrecer ayuda a las victimas de violencia de género que acuden a los centros de salud de Andalucia, asi
como a las personas de su entorno que puedan tener conocimiento de la situacion, poniendo a su disposicion toda la
red de recursos de la Junta de Andalucia, a la que pueden acceder pidiendo apoyo en los propios centros de salud.

Los centros sanitarios publicos andaluces disponen de protocolos de actuacion sanitaria ante la violencia de género
tanto en el ambito de Atencion Primaria como en los servicios de urgencias de los hospitales. Desde 2009, se han
llevado a cabo labores de formacion y/o sensibilizacién contra el maltrato a cerca de 18.000 profesionales
(preferentemente personal de medicina y de enfermeria) a través del programa Red Formma.

Datos de interés en 2015:
=>» La red de la Junta de Andalucia cuenta con 1.500

centros de salud
=» Colocacion de 10.000 carteles en las salas de 1 O OOO

espera y espacios estratégicos de los centros de . carteles

atencion primaria de Andalucia
=» Publico diana: los centros realizan mas de 41,5

millones de atenciones médicas al afio. El 60,6% de 1 5 O O

ellas son a mujeres . centros de salud
=» Se ha implementado durante el primer semestre

El proyecto de Grupos Socioeducativos de Atencién Primaria para mujeres (GRUSE) es
una actividad de promocion de la salud. Los GRUSE estan integrados en el Plan
) Integral de Salud Mental de Andalucia (PISMA), en la linea de actuacién “Promocion
DE ATENCION PRIMARIA de la salud y prevencion de la enfermedad mental de la poblacién andaluza”. Es
PARA MUJERES realizado por la Consejeria competente en materia de salud desde 2010, en
(GRUSE) colaboracion con los centros de salud de Atencion Primaria del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia (SSPA).

GRUPOS
SOCIO-EDUCATIVOS
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Los GRUSE se conciben como una estrategia de trabajo que se ha orientado a los grupos vulnerables y que se centra
en las mujeres mayores de edad hiperfrecuentadoras de las consultas de Atencion Primaria con patologias no clinicas y
problemas sociofamiliares, para ayudarles a activar sus propias habilidades y recursos de afrontamiento. A través de
talleres, se les ofrece un espacio de ayuda a la reflexion sobre qué les pasa, con qué factores lo relacionan y con qué
“recursos y/o activos” cuentan para cambiar esta situacion.

Obijetivos:

=>» Potenciar los talentos y habilidades personales de =» Capacitar a las personas participantes a utilizar

las mujeres destinatarias e incrementar asi su
capacidad de afrontamiento ante las dificultades
de la vida cotidiana, entre ellas las diversas formas
de violencia de género

Dotar a las mujeres que participan en estos grupos
de un espacio que facilita la potenciacion de sus
habilidades emocionales y permite el abordaje de
los determinantes de género

Dotar de herramientas a personas con una
situacion social en riesgo en el proceso de
desmedicalizar la vida cotidiana para hacer frente
al dia a dia

ademas de sus recursos personales, aquellos
disponibles en su comunidad, para tomar el
control de su salud y mejorar su calidad de vida,
asi como convertirse en agentes generadores de
salud de su entorno

Empoderar a las mujeres, desde una perspectiva
de género y enfoque de desigualdades, para hacer
frente a su salud y bienestar, favoreciendo los
activos  individuales  (competencia  social,
autoestima, compromiso con el aprendizaje),
comunitarios  (redes de apoyo, solidaridad,
cohesion comunitaria...) e institucionales

Datos de interés en 2015:

Publico destinatario: mujeres mayores de edad que consultan a los servicios sanitarios con signos de malestar y/o
sintomas somaticos que no se explican por una enfermedad organica.

Cualquier profesional de una Unidad de Gestion Clinica de Atencion Primaria que asuma la atencion directa a
pacientes, puede ofertar el programa a la mujer que considere con un perfil beneficiario de la actividad grupal.
Impartido por profesionales de trabajo social en centros de Atencion Primaria.

Taller: actividad grupal de al menos 8 sesiones por edicion, 15 personas maximo
Duracion de 8 semanas: sesion inicial, 6 sesiones de contenidos relacionados con la 5 O O
potenciacion de activos en salud mental y sesion de cierre

Jaén en 2015: Las Unidades de Gestion Clinica de Atencion Primaria de la provincia mujeres
han formado 54 grupos. 500 mujeres, de 30 a 65 afos, han sido atendidas por 38

profesionales (32 mujeres y 6 hombres)

L 2 7N L

En 2015 se ha celebrado el | Encuentro provincial de mujeres participantes en Grupos
Socioeducativos de Atencion Primaria para mujeres (GRUSE) en Jaén. Al evento,
organizado por la Delegacion Territorial de Salud en Jaén y el Servicio Andaluz de
Salud (SAS), acudieron mujeres del territorio que han sido atendidas en los GRUSE

creados en las Unidades de Gestién Clinica (UGC).

mujeres
en b9 UGC

| ENCUENTRO
PROVINCIAL

DE MUJERES
PARTICIPANTES
EN GRUSE

Objetivo: Promocionar la salud mental y prevencion de los
trastornos mentales en el marco de la Promocién de la salud de la Secretaria General de
Salud Publica y del Plan Integral de salud mental de Andalucia.

Datos de interés en 2015:

=> Celebrado el 15 de abril de 2015 en el Antiguo Hospital San Juan de Dios y Centro cultural Bafios Arabes, Jaén
=>» Asistentes: Mas de 150 mujeres de la provincia participantes en los GRUSE

=» 59 Unidades de Gestion Clinica (UGC) de Atencion Primaria de la provincia de Jaén cuentan con GRUSE
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=» El encuentro ha permitido compartir experiencias, contadas en primera persona por las protagonistas
=» Se han realizacion de tres talleres simultaneos de risoterapia, reiki y pensamiento positivo

’ El “Taller sobre género: conceptos basicos en perspectiva de género” esta dirigido a
TALLER SOBRE GENERO mujeres que asisten a los Grupos socioeducativos de Atencion Primaria (GRUSE) vy
PARA MUJERES esta impartido por profesionales que las atienden. Se organiza desde la Consejeria
ATENDIDAS EN competente en materia de salud, en colaboracion con el Servicio Andaluz de Salud
LOS GRUPOS GRUSE (SAS).

DE ATENCION PRIMARIA

Los GRUSE estan conformados por mujeres mayores de edad hiperfrecuentadoras de las consultas de Atencion
Primaria con patologias no clinicas y problemas sociofamiliares, que durante 8 sesiones grupales son guiadas por
personas trabajadoras sociales de manera organizada y homogénea buscando la mejora de su autoestima vy
empoderamiento para hacer frente a los problemas sociales, familiares y de pareja.

Obijetivos:

=>» Trabajar los conceptos de sexo, género y roles de =>» Trabajar la construccion social de roles de género
género con las personas profesionales que las =>» Entender la influencia que ejercen las
atienden desigualdades de género en la salud

Datos de interés en 2015:

=>» Impartido por trabajadoras sociales de grupos socioeducativos de Atencion Primaria

=» Celebrado en el centro de salud del Distrito Sanitario Huelva Costa

=>» 8 mujeres beneficiarias, pertenecientes a un grupo GRUSE

=» El grupo ha sido seleccionado por el personal de medicina de familia y la trabajadora social del centro

El Proyecto Sensibilizacion contra la Violencia de Género,
PROYECTO , pSVG, es una intervencién comunitaria a través del 1 46
SENSIBILIZACION Servicio Andaluz de Salud (SAS), el Distrito Sanitario de
CONTRA LA VIOLENCIA Atencion Primaria Aljarafe-Sevilla Norte y su Unidad de asistentes

DE GENERO, PS\,/G’ Gestion Cliniga de Prevencion, Promocic’m ){Vigilancia de de 25 entidades
EN INTERVENCION la Salud. Es implementado por la Consejeria competente

COMUNITARIA en materia de salud.

Objetivo: Realizar una accién participativa de sensibilizacion sobre violencia de género dirigida a la poblacion mayor de
15 afos en los municipios sevillanos de Guadalcanal, Alanis y Cazalla de la Sierra.

El pSVG parte de la experiencia de teatro “Ante el Espejo” como instrumento de sensibilizacion contra la violencia de
género, representando esta obra en los 3 municipios y elaborando una Guia Didéactica con la técnica de video férum
grupal sobre dicha obra para su utilizacion como vehiculo de sensibilizacion en colectivos, asociaciones, instituciones y
otros agentes locales de los citados municipios. Se complementa con acciones de difusion y formacion sobre violencia
de género, incluyendo una campafna de sensibilizacion, jornadas, talleres, apoyo y subvenciones a asociaciones,
actividad cultural y artistica, cine, premios, entre otras.

Se ha contado con la colaboracion del Area de Gestion Sanitaria Sevilla Sur, ayuntamientos, diversos colectivos,
entidades culturales (Compania Artemisia Teatro de Sevilla y el portal web Grupo Apuleyo Espacio Abierto
www.apuleyo.es), asociaciones ciudadanas e instituciones locales (Institutos de Educacion Secundaria y Centros
Guadalinfo).
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Actuaciones en 2015:

=» Difusion de notas de prensa y carteles sobre =» Representaciones de la obra de teatro “Ante el
acciones de violencia de género en los medios de Espejo” en Alanis, Cazalla de la Sierra vy
comunicacion local y sitios web de colectivos. Guadalcanal. Noviembre 2015
Junio, noviembre y diciembre 2015 =» Presentacion y entrega de la Guia de Uso Didéactico

=» Elaboracion de la “Guia Didactica Ante el Espejo “Ante el Espejo” a colectivos y agencias locales,
de sensibilizacion contra violencia de género” por como material audiovisual de trabajo de
el grupo interdisciplinar constituido por 7 personas sensibilizacion en grupos. Alanis, diciembre 2015
profesionales expertas en violencia de género de =>» Taller de formacion sobre violencia de género para
diferentes instituciones (Universidad Pablo Olavide, sensibilizacion de representantes colectivos 'y
Area de Gestion Sanitaria Sevilla Sur, Distrito agentes locales participantes en el pSVG. Alans,
Sanitario Aljarafe-Sevilla Norte, etc.). Edicion vy enero 2016 (prevision)

publicacion en diciembre 2015

Datos de interés en 2015:

Las lineas de trabajo han sido dos: de accion comunitaria e integracion en objetivos y programas y de elaboracion
de una Guia Didactica y puesta en escena de Ante el Espejo

Se ha creado un grupo de trabajo para cada una, sumando 38 profesionales de diversas disciplinas

Es un proyecto de intervencion intersectorial comunitaria de 12 meses de duracién, de junio 2015 a julio 2016

Se han beneficiado 25 asociaciones y entidades y la poblacién mayor de 15 afos de los 3 municipios implicados:
Guadalcanal, Alanis y Cazalla de la Sierra, con especial incidencia en Institutos de Educacion Secundaria (IES)

146 asistentes: 117 personas en representaciones de la obra “Ante el Espejo” y 29 en el taller de formacion

En el desarrollo de la 9° edicion de la Diplomatura de Especializacion en Salud Publica y Género de la Escuela
Nacional de Sanidad en Madrid, se ha realizado un trabajo final sobre el pSVG. El proyecto se ha presentado en
octubre de 2015 vy la presentacion de conclusiones se prevé para octubre de 2016

El proyecto esta en formato de libre acceso en el sitio web www.apuleyo.es
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Actividades de sensibilizacion contra la violencia de género

MAS ACTUACIONE,S en el Distrito Sanitario (DS) Aljarafe-Sevilla Norte. En 18 1 58
DE SENSIBILIZACION unidades de gestion clinica (UGC) de este distrito sanitario,
EN EL AMBITO DE LA dependiente de la Consejeria competente en materia de actividades
SALUD salud, se han realizado 158 actividades especificas en

materia de violencia de género durante 2015 orientadas a la en 18 UGC

sensibilizacion de la ciudadania. Las UGC implicadas ha sido Los Alcores, Camas, Castilleja
de la Cuesta, Gines, Brenes, Cantillana, Sanlucar la Mayor; Pilas, La Rinconada, Coria del Rio, Carmona, Lora del Rio,
Algaba / Alcala, Guillena, Santa Olalla, Olivares, Mairena del Aljarafe y Cazalla / Constantina.

Jornadas de sensibilizacion comunitaria en materia de violencia de género desde el ambito de la salud. La Consejeria
competente en materia de salud ha organizado en el territorio de Sevilla diversas actuaciones dirigidas a la ciudadania,
a jovenes y a profesionales:
=» 2 Jornadas de Sensibilizacion Comunitaria, en colaboracion con los ayuntamientos de Montellano y Arahal, en los
meses de marzo y noviembre respectivamente
=>» 1 Jornada de Sensibilizacion Comunitaria, en colaboracidn con la Comision de
Participacion Comunitaria, en Montequinto en el mes de mayo
=>» Talleres sobre Relaciones Igualitarias en 8 IES de Dos Hermanas, en colaboracion con el 1 6

Servicio de Informacién a la Mujer (SIM) del municipio o
actividades
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=>» Talleres “El amor no es ciego” en 3 Institutos de Ensefianza Secundaria (IES) de Montequinto.

=» 2 Sesiones Clinicas sobre “Procedimiento de Atencidon a personas en situacion de Riesgo Social en la UGC de
Cuidados Criticos y Urgencias (UGC_CCU)”. Accién formativa dirigida al personal facultativo de la unidad de
gestion clinica (UGC) de Urgencias. Organizada por la Unidad de Trabajo Social Hospitalaria. 19 de febreroy 4 de
noviembre de 2015

Seguimiento del protocolo de atencion directa a las victimas de violencia de género por parte de la Unidad de Trabajo
Social Hospitalaria (UTSH) del Hospital de Valme (Sevilla), dependiente de la Consejeria competente en salud, e
implementacion de la actuacion integral de “Abordaje, valoracion social, derivacion y seguimiento de victimas de
violencia de género (VWG) que son atendidas en el Hospital”.

Fases:

=>» Derivacién de mujeres victimas de violencia de
género a las trabajadoras sociales de Atencion
Primaria y las que son detectadas en el Hospital a
través de partes de lesiones

=» Remision a la Direccion General de Asistencia
Sanitaria y Resultados en Salud, de datos
cuantitativos anuales sobre mujeres atendidas en
el hospital por violencia de género y agresion

=>» Registro de partes de lesiones por violencia de sexual, detectados por los partes de lesiones que
género que son remitidos al Juzgado de Guardia de desde el Registro se envian a la UTSH (actuacion
Sevilla vinculada al informe de partes de lesiones)

De forma complementaria, se desarrollan proyectos de divulgacion de informacion. En 2015, se ha elaborado un
diptico informativo de la UTSH donde se recoge la atencion en casos de muijeres victimas de violencia de género.

La Red de Centros Guadalinfo / Centros de Acceso Publico a Internet Guadalinfo
(CAPI) es una red publica de centros de acceso ciudadano a la sociedad de la
informacion en Andalucia. Se ubican en ayuntamientos menores de 20.000
habitantes, Entidades Locales Autonomas y en las barriadas urbanas menos
favorecidas, trabajan desde 2003 en la igualdad de oportunidades en el acceso a las
TIC y la promocion del talento y la inteligencia colectiva. Es un programa de la Junta
de Andalucia y las diputaciones provinciales, que se gestiona a través del Consorcio
Fernando de los Rios desde 2007.

SENSIBILIZACION
A TRAVES DE LA

RED GUADALINFO
EN ANDALUCIA

La sensibilizacion y prevencion de la violencia de género es una accion transversal en las actuaciones de los Centros
Guadalinfo, ubicados en municipios ubicados en entornos rurales. La red cuenta con alrededor de 800 centros fisicos
enraizados en sus comunidades, interconectados y vinculados a www.guadalinfo.es, dirigidos por Agentes de
Innovacion Local que conocen las necesidades y potencialidad de su mas de un millon de personas usuarias. Se
ofrecen servicios TIC y de capacitacion en competencias digitales, de asesoramiento a personas emprendedoras, de
impulso de iniciativas colectivas en empleabilidad, alfabetizacion digital, cultura innovadora, digitalizacion empresarial,
acelerador de iniciativas ciudadanas, innovacion social, etc.

Objetivos:

=>» Generar alfabetizacion digital, detectar el talento y =>» Eliminar la brecha digtal de género puede

>

el fomento de la empleabilidad con las TIC como
elemento catalizador

Reducir la brecha digital en los municipios
menores de 20.000 habitantes, Entidades Locales
Autonomas y en las barriadas urbanas menos
favorecidas
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considerarse un objetivo de promocion de la
igualdad de género y de prevencion de la violencia
de género puesto que tiende a disminuir la
desigualdad de género que muestra la actual
sociedad digital
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Actuaciones en 2015:
=>» Actividades realizadas en la Red de Centros .

Guadalinfo en la Categoria de Mujeres. 531.007 ; ; .
mujeres inscritas en la red. Incorporacion de mu1ere§ inscritas
21.119 nuevas usuarias. Media anual de en torno a (21.119 nuevas usuarias en 2015)
18.000 usuarias conectadas/mes en la red

=>» Entre las actividades de dinamizacion y formacion
durante el afo en la Red, se han realizados 107
actividades y 2 proyectos en materia de violencia

de género actividades y 2 proyectos

sobre violencia de género

Actividades de sensibilizacion en relacion a la violencia de género. En la Red de Centros Guadalinfo y CAPIs se han
realizado 107 actividades sobre violencia de género. Destacan:

Semana cultural contra la violencia de género y las TIC. Noviembre. Bacares, Almeria

Dia internacional contra la violencia de género. Noviembre. EI Carpio, Cérdoba

Curso “Prevencion de la violencia de género a través de las TIC”. Enero. Agron, Granada

Curso “Informate sobre recursos en internet en prevencion de la violencia de género”. Enero. Moclin, Granada
Curso “25N contra violencia de género en las redes sociales”. Noviembre. Alosno, Huelva

Taller “Contra la violencia de género en las TIC”. Noviembre. Cafaveral de Ledn, Huelva

Accion “Creacion de murales en contra de la violencia de género”. Noviembre. Cabra del Santo Cristo, Jaén
Accion “Cuentacuentos contra la violencia de género a través de las TIC”. Noviembre. Cazalilla, Jaén

Gala del deporte contra la violencia de género. Junio. Villanueva de Algaidas, Malaga

Curso “La violencia de género a través de internet”. Junio. Vifuela, Malaga

Curso “Concienciados con la violencia de género”. Noviembre. Castilleja del Campo, Sevilla

Jornadas “Violencia de género en redes sociales”. Noviembre. Estepa, Sevilla

LA R R R R

Realizados 2 proyectos en los Centros Guadalinfo en materia de violencia de género:

=» Proyecto de jornadas de “Ciberbullying y violencia de género a través de las redes sociales”. Objetivo: analizar el
problema del ciberacoso en la juventud y componer una vision general del fendmeno. En Mollina, Malaga, y
Casariche, Sevilla. Proyecto bianual con 37 actividades, 28 de dinamizacion y 9 de formacion. En 2015, 13
actuaciones realizadas, 9 de dinamizacion y 4 de formacion, con 102 horas lectivas y 103 participantes.

=» Proyecto “Guadalinfo contra la violencia de género”. En los Centros de Purullena, Lugros, Marchal y Policar, en la
provincia de Granada. Objetivo: dar a conocer a la poblacion las diferentes formas en que se manifiesta la violencia
de género, y concienciar y solidarizar a toda la ciudadania sobre esta lacra social. Desarrollo de 32 actividades, 30
de dinamizacion y 2 de formacion, estando 8 de ellas relacionadas directamente con la violencia de género con
motivo del dia 25 de noviembre. En 2015 se llevaron a cabo 3 actividades de dinamizacion con 19 horas lectivas y
19 asistentes.

Datos de interés en 2015:

=» 531.007 mujeres inscritas en la red Guadalinfo y 107 actividades en materia de violencia de género
=>» Personas beneficiarias en las 12 actividades VG destacadas: 48 horas lectivas, 181 asistentes

=» Personas beneficiarias en las 16 actividades VG de proyectos: 121 horas lectivas, 122 participantes
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ASOCIACIONISMO

EN ANDALUCIA

El tejido asociativo andaluz promociona valores solidarios y de transformacion social;
brinda oportunidades de participacion en diversos campos de actuacion, incluida la
igualdad entre mujeres y hombres y la erradicacion de la violencia de género; y facilita

el acceso a los recursos a quien los requiere.

La ciudadania juega un papel esencial para la sensibilizacion y prevencion de la violencia de género en Andalucia. Las
asociaciones son importantes transmisoras del mensaje necesario para el cambio social que rechace la permisividad
ante las actitudes y costumbres que perpettian la violencia contra las mujeres.

ASOCIACIONISMO El Instituto Andaluz de la Mujer desarrolla el Programa Asocia desde 2005 realiza
DE MUJERES actuaciones formativas en el marco de Mujeres Asociadas y se mantiene en
EN ANDALUCIA permanente contacto con el Consejo Andaluz de Participacion de las Mujeres.

Regulacion normativa: Decreto 346/2011, de 22 de noviembre, por el que se crea y se regula el Censo de entidades
colaboradoras con el Instituto Andaluz de la Mujer para la promocion de la igualdad de género en Andalucia (BOJA
num. 241 de 12 de diciembre).

Objetivos:

2>

2>

Apoyar la configuracion de un movimiento
asociativo de mujeres que sea solvente vy
sostenible

Reforzar el contacto entre el IAM vy las entidades,
asociaciones y federaciones de mujeres que estan
inscritas en el mismo a través del Censo de
entidades colaboradoras y el CAPM

Computar las entidades que tienen entre sus
intereses la violencia de género, de forma directa
0 transversal

Colaborar en el desarrollo de proyectos de
sensibilizacion de la ciudadania, de prevencion de
la violencia de género y de apoyo en la
recuperacion de las victimas

organizaciones de mujeres
recogidas en el Programa Asocia
" (152 asociaciones existentes en 1989)

270 8H ke

Ademas, el Instituto Andaluz de la Mujer concede subvenciones a proyectos desarrollados por las asociaciones de
muijeres, a través de tres areas preferentes, siendo una de ellas para actuaciones en materia de violencia de género.

El voluntariado es una estrategia Optima para facilitar el acceso a recursos de
VOLUNTARIADO , gla optima para ooeo @ e
ANDALLZ aquellos colectivos y grupos sociales en situacion de vulnerabilidad, incidiendo en

las circunstancias socioeconomicas, culturales y emocionales que desencadenan la

violencia de género, y paliando las consecuencias sobre las mujeres victimas de
violencia de género.

Ademas, la sociedad civil organizada, una de cuyas expresiones es el movimiento de voluntariado, desempefa un
papel destacado en el control de los recursos publicos destinados a la prevencion y/o recuperacion de las victimas de

la violencia de género.

Objetivo: Prevenir la violencia de género y procurar atencion a las victimas mediante actuaciones de voluntariado.
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Actuaciones en 2015:

=» Consulta del Registro General de Entidades de Voluntariado, que cuenta con el indicador especifico sobre
entidades vinculadas con el movimiento asociativo a favor de las victimas de violencia de género

=» Sensibilizacion y concienciacion a favor de la participacion ciudadana y el voluntariado en materia de violencia de
género, a través de la participacion. Diseno y planificacion de futuras ediciones del Congreso Andaluz del
Voluntariado y la Participacion

=» Fortalecimiento del tejido asociativo a favor de las victimas de la violencia de género a través del analisis de las
subvenciones en materia de violencia de género. En 2015 se ha procedido a la convocatoria para la concesion de
ayudas a entidades de voluntariado, incluyendo las destinadas a proyectos especificos sobre violencia de género

=» Evaluacion del Il Plan Andaluz del Voluntariado 2010-2014 de la Junta de Andalucia, el instrumento a través del
cual se coording el conjunto de politicas publicas en materia de voluntariado en ese periodo, y elaboracion del IV
Plan

1 4 asoCiaciones inscritas que desarrollan 2 2 3 6 PErsonas voluntarias registradas
programas solidarios vinculados que colaboran en programas
con la violencia de género " vinculados con la violencia de género
(aumento del 1/ % respecto a 2014) (aumento del 2/ % respecto a 2014)

Datos de interés en 2015: 14 asociaciones inscritas que desarrollan programas solidarios vinculados con la violencia
de género (0,5% del total de las entidades de voluntariado en el Registro). Se registraron 2.236 personas voluntarias
que colaboran en programas vinculados con la violencia de género, siendo 1.840 mujeres (82%) y 396 hombres (18%).

PROGRAMA El Programa Forma Joven (PFJ) para la promocion de la salud en la adolescencia vy la
juventud, se desarrolla mediante asesorias individuales y actividades grupales en los
centros de Educacion Secundaria y Universitaria, y en otros entornos juveniles. Se
cred y se desarrolla mediante acuerdo entre las consejerias de la Junta de Andalucia
con competencias en salud y en educacion, es de caracter transversal y de ejecucion
anual durante el curso escolar en los centros que lo solicitan.

FORMA JOVEN

Regulacion normativa: Instrucciones de 30 de junio de 2014 de la Secretaria General de Educacion sobre programas
educativos.

Puntos Forma Joven alumnado
en centros educativos y otros . beneficiado

inscritos en el programa 2014/15 en el curso 2014/2015)
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Objetivos:
=» Promocionar el reconocimiento de la salud como

derecho fundamental de la persona entre la
poblacion joven y adolescente, dotandoles de
competencias para promover su desarrollo
positivo, saludable y pacifico

Implicar y formar al resto de la comunidad
educativa, profesorado y familias, incorporando
conocimientos, actitudes y habitos positivos para
la salud de menores y mayores

Fomentar la igualdad entre chicos y chicas y la
prevencion de la violencia de género en parejas
jovenes

Incorporar un método que desarrolle una
mentalidad critica para identificar y eliminar los
riesgos para la salud

Profundizar en la promocion de relaciones sanas,
seguras y satisfactorias, la igualdad entre hombres
y mujeres, la eliminacion de comportamientos
sexistas, la prevencion del SIDA, ETS y embarazos
no deseados, la prevencion e intervencion eficaz
contra la violencia de género

Comprender que la salud es una responsabilidad
compartida, desarrollando la capacidad de
participar en la busqueda conjunta de soluciones

=» Contextualizar la salud en las situaciones sociales
y en las condiciones de vida que influyen en ella

Caracteristicas:

=» Programa implementado en los Institutos de Ensefianza Secundaria (IES) y Universidades, al que se han
incorporado los centros juveniles de otros entornos.

=» Va dirigido a jovenes de 12 a 25 afos de los IES, Universidades y otros centros juveniles. Destaca el alumnado de
Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) y Formacion Profesional y Bachillerato.

=>» Es desarrollado por personal del Programa Forma Joven del Servicio Andaluz de Salud (SAS) en colaboracion con
el personal orientador de los centros educativos, profesorado con enfoque integrador y mediadores o mediadoras
juveniles.

La actividad de los PFJ aborda la violencia de género en el area tematica de sexualidad y relaciones
igualitarias que incluye la sexualidad como parte de la vida, orientacion y diversidad sexual, practicas sexuales
responsables y prevencion de riesgos derivados, y relaciones igualitarias en prevencion de la violencia de género.

Datos de interés en 2015: Hay 932 Puntos de Forma Joven (PFJ) en el curso 2014/2015: 779 en centros educativos
(84%) y 153 en asociaciones/instituciones juveniles (16%). 7.635 asesorias individuales del area de sexualidad vy
relaciones igualitarias, beneficiandose 7.635 jovenes, siendo 4.467 mujeres (58,5%) y 3.168 hombres (41,5%). 7.384
actividades grupales del area de sexualidad y relaciones igualitarias, con participacion de 230.320 jovenes, siendo
103.644 mujeres (45%) y 126.676 hombres (55%).

actividades asesorias
7 . 384 grupales 7 _ 63 5 individuales

45% mujeres y 55% hombres 58,5% mujeres y 41,5% hombres
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Novedades en 2015: Se ha actualizado la perspectiva de la Promocion de la Salud en el Sistema Educativo, que
aporta una vision integradora y salutogénica en el Programa Joven en el Ambito Educativo. Caracteristicas:
=>» Permite trabajar en el dmbito de la Promocion y la Educacion para la Salud en la Escuela, para ampliar el

conocimiento de la comunidad educativa (alumnado, profesorado y grupos relevantes del entorno inmediato) en
relacion con la salud y desarrollar los valores y las habilidades personales necesarias para sentar las bases del
cuidado y mantenimiento de la salud desde los 12 afnos y a lo largo de la vida de cada persona

Se configura como una herramienta para favorecer el desarrollo de las competencias clave del alumnado en la
promocion de la salud y la prevencion de la violencia de género y de las adicciones, y en un cambio en
conductas saludables y que incida en la practica educativa diaria, entre otras cuestiones

Queda reflejado normativamente en el acuerdo de 2015 entre las consejerias competentes y en el dossier

informativo del Programa del curso 2015/2016

VII ESCUELA
DE IGUALDAD

PARA JOVENES

Actividad de sensibilizacion y formacion para promover la igualdad de género y
prevencion de la violencia de género entre la juventud andaluza que organiza
anualmente el Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ) con la colaboracion del Instituto
Andaluz de la Mujer, ambos de la Consejeria competente en materia de igualdad. En

2015 se ha modificado la organizacion, pasando de una actividad unica, de caracter andaluz con jovenes de todos los
territorios en un fin de semana, a & talleres provinciales que se desarrollan a lo largo de un mes.

Obijetivos:

>

Convertir la Escuela de Igualdad en un espacio de
sensibilizacion y aprendizaje, donde poder
desarrollar acciones informativas e formativas que
favorezcan la  participacion, promocion e
informacion de la juventud en materia de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres

Crear un espacio de encuentro para favorecer la
reflexion conjunta sobre la igualdad de género
entre la juventud andaluza

Datos de interés en 2015:
La VIl Escuela de Igualdad se ha desarrollado provincialmente. Cada territorio ha dedicado un fin de semana
Actuaciones celebradas entre el 17 de octubre y el 22 de noviembre de 2015

8 talleres para fomentar la igualdad en la juventud: charlas y talleres dinamicos sobre igualdad de género,
violencia de género y el sexismo, analizando la musica, las noticias, la publicidad, los videojuegos, etc.

L2 2

Impartidos por 16 personas formadoras y monitoras

=>» Mejorar el conocimiento de qué es y que significa

la igualdad entre mujeres y hombres, integrando
dichos conocimientos en la aplicacion practica y
cotidiana en los distintos espacios en los que los
jovenes se desenvuelven

Crear una red social de jovenes andaluces vy
andaluzas por la igualdad y contra la violencia de
género

50 plazas por provincia, participando 384 jovenes estudiantes de toda Andalucia

Difusion en el marco del Plan de Formacion del 1AJ, a través del sitio web Patio Joven del Instituto Andaluz de la
Juventud y en soporte publicitario Mural Informativo, en prensa y otro medios de comunicacion

personas formadoras jovenes participantes de 14 a 17 afnos
]_ 6 en 8 talleres 384 278 mujeres y 106 hombres
)

(se cuadruplica respecto a 2014 (se cuadruplica respecto a 2014)
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CAMPANA:
IMPLICATE POR LOS

BUENOS TRATOS

El proyecto “Implicate por los Buenos Tratos” es un programa que fomenta la
educacion en valores dirigido a la poblacion joven de Andalucia para la prevencion de
la violencia de género. Esta campaha de sensibilizacion es desarrollada por la
Asociacion Accion en Red, mediante subvencion del Instituto Andaluz de la Juventud.

Regulacion normativa: Orden de 24 de julio de 2014 por la que se modifica la Orden de 17 de mayo de 2013 (BOJA
num. 101, de 27 de mayo), por la que se regulan y convocan las ayudas del Instituto Andaluz de la Juventud a
Asociaciones Juveniles, Federaciones de Asociaciones Juveniles, Secciones Juveniles de otras asociaciones, Entidades
sin fines de lucro y Grupos de Corresponsales Juveniles en materia de Juventud de Andalucia.

Objetivos:

2>

agentes
6 5 sociales

Fomentar en la poblacion joven una educacion en
valores basicos como la igualdad entre mujeres y
hombres, la autonomia de las personas, el respeto
de los derechos vy libertades fundamentales, la
responsabilidad y resolucion pacifica de los
conflictos, para prevenir la violencia de género en
la juventud andaluza, particularmente en las
relaciones de noviazgo o pareja

46 mujeres y 19 hombres

Actuaciones:

2>

Intervenciones en ensefianza media y superior:
labor formativa en Institutos de Educacion
Secundaria desde 4° curso de la ESO y primeros
cursos de universidad, durante dos cursos
académicos

Formacion de personas formadoras y entidades
sociales; Investigacion social y evaluacion

Datos de interés en 2015:
Se desarrolla en IES, Asociaciones y Comercios de Sevilla, Almeria, Granada, Malaga; y también en 5
Universidades, las de Almeria, Granada, Huelva, Malaga y Sevilla durante el curso escolar 2015/2016

Intervienen en el proyecto 65 agentes sociales, siendo 46 mujeres y 19 hombres

Se han beneficiado 3.769 jovenes, un 66% mas de personas jovenes que en el curso anterior, siendo 2.073
mujeres y 1.696 hombres. Y también favorece a las personas voluntarias, personal docente de ensefianzas media
y superior, las AMPA, etc. de los centros y zonas donde se desarrolla el programa

>

4
4

ACTUACIONES
DE SENSIBILIZACION
Y PREVENCION

DE LA VIOLENCIA
DE GENERO EN

MENORES INFRACTORES
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>

2>

3.769

L2

Cultivar una actitud civica, solidaria y de
corresponsabilizacion con los asuntos publicos
Estimular la accion y capacidades colectivas,
incentivar el voluntariado y fortalecer el tejido
asociativo como mejor forma de contribuir a la
sociedad que la poblacion joven andaluza desea

jovenes beneficiados
2.073 mujeres 'y 1.696 hombres

(aumenta un 66% respecto a 2014)

Campana de sensibilizacion social

Estudio y promocion de propuestas dirigidas a las
Administraciones Publicas (AAPP)

Informacion y asesoramiento en caso de violencia
Difusion del cortometraje “Hechos son amores”,
realizado el curso anterior

La rehabilitacion de menores y jovenes infractores en materia de violencia de género
se organiza a través de talleres, cursos y programas dirigidos a esta poblacion que
con frecuencia ha vivido en entornos sociofamiliares que como forma habitual de
relacionarse entre sus miembros utilizan la violencia. Se coordina desde la Consejeria
competente en materia de justicia, a través de la Direccién General competente en
materia de justicia juvenil.
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Objetivo: Formar a menores y jovenes infractores para su sensibilizacion en materia de violencia de género, para que
aprendan a detectarla y rechazarla, tanto hombres como mujeres.

Actuaciones:

=» En Centros de Internamiento: Talleres dirigidos a =» En Centros y Servicios de Medio Abierto: Talleres
menores y jovenes infractores de toda Andalucia dirigidos a menores y jovenes infractores de toda
que cumplen medida privativa de libertad en Andalucia que cumplen medidas judiciales no
centros de internamiento, a través del servicio privativas de libertad en estos centros y servicios

integral de guarda, reeducacion e insercion de
menores infractores en CIM

En 2015, se han realizado 136 acciones formativas y de concienciacion en materia de violencia de

género en total, impartiéndose 88 acciones en 28 centros y servicios de medio abierto cuando la medida judicial no es
de privacion de libertad y 48 en 15 centros de internamiento de menores y jovenes infractores.

Indicadores del Servicio de Medidas de Medio Abierto y Reinsercion en 2015:

actuaciones formativas 1 08 2 menores participantes
88 en 28 centros y servicios .

=>» Se han organizado 88 actuaciones en 28 centros y servicios de medio abierto
=>» Se han beneficiado 1.082 menores con medidas judiciales no privativas de libertad
=>» Se han realizado actuaciones en las mismas tres lineas de intervencion sobre violencia de género:
=>» Formacion de profesionales: 16 cursos de formacion, 69 profesionales participantes
=>» Prevencion: se han organizado tres tipos de actuaciones
e Programa Forma Joven: 106 participantes
e Talleres especificos de prevencion de la violencia de género: 387 participantes
e QOtras actividades preventivas de violencia de género: 569 participantes
=>» Tratamiento: Programas especificos de intervencion sobre violencia de género: 39 menores

actuaciones formativas menores participantes
48 ) ) 1.384 hombres y 192 mujeres
en 15 centros de internamiento .

Indicadores de Centros de Internamiento en 2015:
=» Se han organizado 48 actuaciones en 15 centros de internamiento
=» Se han beneficiado 1.576 menores, 1.384 hombres'y 192 mujeres
=» Se ha realizado actuaciones en tres lineas de intervencion sobre violencia de género:
=>» Formacion de profesionales: 16 cursos de formacion, 108 profesionales participantes
=>» Prevencion: se han organizado tres tipos de actuaciones
e Programa Forma Joven: 888 participantes
e Talleres especificos de prevencion de la violencia de género: 101 participantes

e QOtras actividades preventivas de violencia de género: 494 participantes
=>» Tratamiento

e Intervenciones grupales sobre violencia de género: 7 menores
e Programas especificos de intervencion sobre violencia de género: 4 menores
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En 2015 se ha continuado impulsando, difundiendo y realizando programas y
ALTUACIENES . campanas coeducativos que se dirigen a todos los sectores de la comunidad
DE COEDUCACION educativa de Andalucia, profesorado, alumnado y familias, con la finalidad de
DEL IAM ANTE LA sensibilizar, formar y proporcionar recursos que hagan posible la educacion para la
VIOLENCIA DE GENERO igualdad.

EN EL AMBITO

EDUCATIVO Los programas y campafas coeducativos del Instituto Andaluz de la Mujer (IAM)
responden al convencimiento de la necesidad de educar en igualdad desde las
edades mas tempranas, que supone la base para la prevencion de la violencia de
genero.

En el marco del acuerdo de colaboracion entre el IAM y la Consejeria competente en materia de educacion, se trabaja
especificamente desde el Area de Coeducacion del IAM para la sensibilizacion, la formacion del profesorado v de las
AMPA, la imparticion de talleres dirigidos al alumnado, la edicion de materiales didacticos elaborados para facilitar al
profesorado, familias y alumnado, recursos para la formacion y herramientas para trabajar diversos temas relacionados
con la igualdad y la prevencion de violencia.

FORMACION 4 2 7 3 personas participantes
EER(;OAESDOUCCIQS:SEES . en formacion en coeducacion a AMPA
DE MADRES Y PADRES entre 2005 y 2015

(AMPA)

El programa formativo en coeducacion para las Asociaciones de Madres y Padres (AMPA) para la prevencion de la
violencia de género en menores y adolescentes se realiza desde 2005. Las nueve ediciones celebradas se han dirigido
a AMPA de las capitales andaluzas, a las familias en general y a profesionales de los centros educativos sostenidos con
fondos publicos de Andalucia y centros municipales de informacion a la mujer (CMIM).

Un equipo de formadoras imparte talleres en materia de coeducacion y en prevencion de la violencia de género en
menores y adolescentes trabajando en dos ambitos de gran importancia: en el entorno familiar y escolar. Cada jornada
provincial consta de dos sesiones: una primera de ponencias generales sobre coeducacion, y una segunda de talleres
practicos en los que se forman grupos de trabajo simultdneos para tres niveles educativos: infantil, primaria y
secundaria.

Objetivo: Organizar acciones de sensibilizacion y formacion en materia de coeducacion, igualdad y violencia de género
para ofrecer habilidades y estrategias a fin de promover desde el entorno familiar y educativo relaciones igualitarias, la

corresponsabilidad y prevenir la violencia de género en menores y adolescentes.

Objetivos especificos:

=» Sensibilizar a las familias en la necesidad de =» Dotar de herramientas y recursos para coeducar
coeducar desde las edades mas tempranas desde las familias

=» Mostrar que mediante la coeducacion y la =» Fomentar la participacion de las familias en el
corresponsabilidad se mejora la vida de las Plan de lgualdad del Centro Educativo de nifas y
personasy se promueve la convivencia pacifica nifos, chicas y chicos

=» Impulsar la corresponsabilidad en las familias =» Sensibilizar ante el problema de la violencia de
reflexionando sobre las ventajas que conlleva en la género para prevenirla, prestando una atencion
vida de cada una de las personas que la especial a la juventud
componen
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La Campana 25 de Noviembre en el ambito educativo en 2015 se ha realizado de
CAMPANA 25 forma complementaria a la campafa general del Instituto Andaluz de la Mujer,
DE NOVIEMBRE EN titulada “Yo no soy complice”, dado que la educacion en valores de igualdad, la
EL AMBITO EDUCATIVO coeducacion, es el pilar fundamental para construir una sociedad libre de violencia
machista mediante la prevencion.

La campafa general ha consistido en un spot televisivo en el que aparecen hombres conocidos denunciando todo
aquello que esta vinculado a la violencia de género. Se ha completado con la campana en redes sociales con el
hashtag #YoNoSoyComplice centrada en "quitarse la venda" ante el maltrato machista.

Las acciones de sensibilizacion y propuestas ~
de actividades especificas para el ambito cam pana

educativo han sido difundidas a través del - | i
sitio web del IAM y del Portal de Igualdad de en e| am blto educatlvo

la Consejeria competente en materia de “Y ! | 17
educacion, para uso de los Institutos de O no SOy CO' | 'p |Ce
Educacion  Secundaria (IES) y Centros

Educativos de Andalucia, con el fin de
sensibilizar a la poblacion juvenil.

~ La Campana 8 de Marzo en el ambito educativo en 2015 ha conmemorado esta
CAMPANA8DE MARZO sefalada fecha con el lema "Yo miro desde la lgualdad, ;y tu?”, dirigida a
EN EL AMBITO profesorado y responsables de coeducacién de los centros sostenidos con fondos
EDUCATIVO publicos de Andalucia.

Se promociona la sensibilizacion y el compromiso personal de quienes tienen la responsabilidad de educar a menores
en los centros, para que adopten y transmitan los valores de la cooperacion, creando redes interpersonales e
interprofesionales, aunando recursos materiales y humanos que faciliten el impulso, el disefio y la planificacion de
Programas Coeducativos insertados de forma transversal en los Planes Educativos de Centro.

La campafa ha constado de una publicacion didactica '"Yo miro desde la Igualdad, ;y tu?” con propuestas de
materiales en torno a diferentes aspectos clave de la igualdad y organizados por niveles educativos. Asi mismo, se ha

propuesto al profesorado participar en un mural interactivo en el que compartir experiencias sobre los materiales
didacticos editados.

campana
en el ambito educativo

“Yo miro desde la igualdad jy tu?”

Se trata de un recurso didactico electronico en linea editado por el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM), que se
encuentra disponible en su pagina web en el Area Tematica de Coeducacion.
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_ La campafia para prevenir la violencia de género en la juventud, EI amor no se
CAMPANA mide, es una iniciativa especifica dirigida al empoderamiento de las jovenes frente a
"EL AMOR NO SE MIDE” situaciones incipientes de relaciones insanas, que desarrollan de forma conjunta el
Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) y el Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ) en los
Institutos de Educacién Secundaria (IES).

Objetivos:

=>» Aportar los conocimientos y mecanismos suficientes para que las jovenes (ellas) sepan detectar rapido cuando una
relacion no es sana.

=» Dotar de herramientas suficientes para los jovenes (ellos) sepan reconocerse dentro del uso de determinados
comportamientos adquiridos en una sociedad machista y puedan eliminar sus conductas y roles machistas.

“El' Amor no se Mide” hace referencia a las
relaciones entre adolescentes y su impacto en
las redes sociales (cuantos “me gusta” tiene mi
foto o comentario, cuantas “visitas” ha tenido
mi perfil, donde hacer “check in”, numero de
followers o seguidores, etc.).

campana
en el ambito educativo

“El amor no se mide”

Actuaciones en 2015:

=>» Talleres impartidos por personal técnico de los Centros Municipales de la Mujer (CMIM) durante el curso escolar en
los Institutos de Educacion Secundaria (IES) de Andalucia, para abordar las claves para detectar las relaciones
toxicas y los comportamientos machistas que llevan a la violencia de género, con el fin de motivar a la poblacion
adolescente andaluza hacia nuevos roles igualitarios y relaciones sanas y basadas en el respeto.

=>» Acciones de comunicacion como acto de presentacion de la misma, espacios web en los sitios del 1AM y el 1AJ,
difusion a través de las redes sociales de ambos organismos (Facebook, Twitter, Youtube, etc.).

En 2015, el Instituto Andaluz de la Mujer ha difundido la nueva guia didactica
de la App DetectAmor, una aplicacion para teléfonos inteligentes de caracter ludico
dirigida principalmente a adolescentes que fue elaborada durante 2014 con caracter
pedagogico en la deteccion y prevencion de la violencia de género.

GUIA DIDACTICA
DE LA APP
"DETECTAMOR”

Obijetivo: Dotar al profesorado de Educacion Secundaria de una herramienta didactica para extraer el maximo partido a
la aplicacion DetectAmor cuando la utiliza con el alumnado.

Caracteristicas:

= La app se compone de 10 juegos que abordan =>» La guia aporta ademas 10 dinamicas a partir de

temas como el amor, las relaciones de parejas
adolescentes, etc., por lo que resulta una
aplicacion ludica a la vez que un recurso de
sensibilizacion 'y prevencion de la violencia
machista en el noviazgo. El valor anadido de
DetectAmor es que es una app basada en los
actuales y rigurosos datos del estudio “Andalucia
Detecta” del IAM, sobre el diagnostico actual de la
juventud en relacion con el sexismo interiorizado,
los mitos de amor romantico, la percepcion de
abuso o el riesgo de violencia machista
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cada juego de la app para poder trabajar los
contenidos en grupo vy utiliza el simulador de la
aplicacion proyectable en pantalla grande. La App
DetectAmor, el simulador y el manual de uso se
encuentran disponibles en la web del IAM

Los datos-teoria y dinamicas se estructuran dentro
de cada nivel de la APP (que incluye Test de Amor,
Test Pareja, Test Detecta y + Ligue) en dos
apartados: “Lo que hay detras” y “Para jugar en
grupo”. Tras la descripcion de los 4 niveles, con su
marco tedrico, estadisticas y dinamicas concretas,
la guia se complementa con 20 sugerencias
didacticas para optimizar el uso didactico de
DetectAmor
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La App DetectAmor esta disefiada para llegar a la poblacién juvenil con el fin de ofrecerle de una forma ludica,
dinamica y pedagogica las claves para desarrollar relaciones afectivas sanas e igualitarias y prevenir la violencia de
género, mediante una herramienta educativa no formal, cercana e innovadora, a través de la telefonia maovil. Permite
jugar para la reflexion de forma individual o en pareja, dando la opcion ademas de compartir si se desea. Y ademas
también se puede jugar en grupos guiados por profesionales.

3 La violencia no es un juego es una campafna de coeducacion y prevencion de
CAMPANA violencia de género del Instituto Andaluz de la Mujer desde 2011 para acercarse a la
“LA VIOLENCIA infancia y juventud por las redes sociales. Al mismo se vinculan la Campafa 25 de
NO ES UN JUEGO” Noviembre y la Campana del Juego y el Juguete No Sexista, No violento.

Obijetivos:

=>» Transmitir valores no sexistas e igualitarios para la resolucion de conflictos sin hacer uso de la violencia, con la
intencion vy la finalidad de prevenir conductas violentas y relaciones de poder basadas en el sexo vy, por tanto, la
violencia de género.

=» Concienciar sobre la necesidad de cambiar el uso de juegos y juguetes como elementos coeducativos para
impulsar nuevos valores mas igualitarios.

Se han editado los siguientes materiales y recursos didacticos:

= Decalogo para elegir juegos y juguetes no sexistas, no violentos
10 puntos que ayudan a seleccionar aquellos juegos y juguetes que promueven la igualdad entre las nifas y nifos,
evitando roles y estereotipos.

= Decalogo interactivo para elegir juegos y juguetes no sexistas, no violentos
Un banco de recursos interactivos para trabajar cada punto del decalogo, en casa y en el aula con recursos
didacticos dirigidos al profesorado, alumnado y familias.

= Calendario de juegos y juguetes no sexistas, no violentos
Actividad dirigida a que las personas menores realicen su propio calendario de juegos, seleccionando aquellos que
prefieren para divertirse en cada estacion del afio.

> Carta de deseos
Desde el Instituto Andaluz de la Mujer se ha propuesto esta actividad para trabajar en el aula 'y en casa durante el
periodo navidefio, en la que las personas menores son invitadas a escribir su carta de deseos con juegos y
juguetes que les hacen especial ilusion por poder compartirlos con sus amigas y amigos. El objetivo de la actividad
es que entiendan que no hay juegos y juguetes de nifas o de nifios. Los mejores juegos y juguetes son aquellos
que les hacen felices y ayudan a crecer y formarse como personas en igualdad.

Esta dirigida a la ciudadania en general, y especialmente dentro del ambito educativo a:

=>» Profesorado: para trabajar en ello desde los centros educativos

=» Alumnado: para despertar el interés por juegos y juguetes no sexistas y promover una actitud critica con el
sexismo

=>» AMPA: con el fin de llegar a las familias, que son las responsables de las compras de juegos y juguetes

Los recursos electronicos en linea se encuentran disponibles en el sitio web del IAM.
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El XI Encuentro Intercambia, se ha desarrollado en -
XI ENCUENTRO torno al tema “Una mirada de género en la 8 matenalgs
INTERCAMBIA convivencia escolar”, en noviembre de 2015. compartidos
2015

Objetivo:  Compartir  experiencias, proyectos vy
materiales sobre practicas educativas, con especial
atencion a la violencia de género.

Los encuentros se realizan anualmente desde 2005 y se circunscriben al Programa Intercambia, iniciativa del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte a través del Centro Nacional de Investigacion e Innovacion Educativa
(CNIIE) y del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad a través del Instituto de la Mujer y para la lgualdad
de Oportunidades, en colaboracion con los organismos de igualdad y las administraciones educativas de las
comunidades autonomas.

La Junta de Andalucia participa en el programa a través del Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) y la Consejeria
competente en materia de educacion.

El Portal Intercambia se concibe como un "centro virtual de recursos tematicos", un espacio web de intercambio de
informacion y conocimiento sobre practicas educativas que recoge, reconoce y difunde aquellas aportaciones a la
educacion cuyo fin es contribuir a educar en y para la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres.

Materiales coeducativos presentados en 2015:

=>» Presentacion de coeducacion para la convivencia =» Conclusiones de las Jornadas Construyendo

2>

escolar, con motivo del 8 de marzo ""Yo miro desde
la lgualdad, ;y tu?” (IAM)

Materiales y programas propios e innovadores que
transmiten la necesidad de establecer relaciones
saludables para la prevencion de la violencia de
género: la app DetectAmor y su Guia de uso, el
programa El amor no se mide, la Guia para
madres y padres con hijas adolescentes que sufren
violencia de género, y el Programa de atencion
psicoldgica a las menores victimas de violencia de
género en Andalucia (IAM)

PROGRAMA FORMACION
A PROFESIONALES:
PROYECTO RELACIONA

lgualdad de 2015 sobre Educacion afectiva y
educacion sexual desde la infancia. Prevencion de
la violencia de género (IAM y Consejeria
competente en materia de educacion)

Materiales elaborados en 2014: el Protocolo de
identidad de género en el Sistema Educativo
Andaluz, y la Guia de buen trato y prevencion de la
violencia de género (Consejeria competente en
materia de educacion)

El Proyecto Relaciona es un programa de formacion dirigido a profesionales de la
educacion dentro de las actuaciones de sensibilizacion y prevencion recogidas en la
normativa contra la violencia de género. Esta desarrollado por el Instituto de la Mujer
y para la lgualdad de Oportunidades y cuenta con la colaboracion del Instituto
Andaluz de la Mujer (IAM) y de la Consejeria competente en materia de educacion

para su realizacion en Andalucia.
Objetivos: Promover mediante talleres formativos y participativos
el dialogo y la reflexion en torno a la sensibilizacion y la personas,
prevencion de la violencia a través de la educacion y apoyar entre 2009y 2015
acciones dirigidas a eliminarla, prestando especial atencion a la (512 mujeres y 132 hombres)
que se ejerce contra las mujeres.
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Los talleres son impartidos anualmente por asesoras del proyecto y se distribuyen materiales didacticos especificos.
Las asesoras y el profesorado participante aportan sus conocimientos y experiencias, asi como las buenas practicas

implementadas en sus propios centros educativos.

Datos de interés en 2015:

=>» Los talleres correspondientes al curso 2015/2016
se celebran durante el ultimo trimestre escolar

=>» Taller con 8 ediciones de 12 horas lectivas cada
una, uno por provincia andaluza

=» Taller participativo dividido en 3 sesiones de
trabajo de 4 horas lectivas cada una

=» Grupos de 15-20 personas maximo: profesorado
de centros educativos sostenidos con fondos

publicos de Andalucia

Los proyectos de coeducacion son

realizados por las Asociaciones de Madres 1 2 AMPA

y Padres (AI\/IPA). de alumnado de clen.tros seleccionadas
docentes sostenidos con fondos publicos o

de Andalucia, mediante subvenciones (9% mas que en 2014)
concedidas por la Consejeria competente en materia de educacion.

PROYECTOS DE

COEDUCACION
DE LAS AMPA

Regulacion normativa: El | Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en Educacion, la Orden de 15 de abril de 2011
de convocatoria de la Direccion General competente en materia de participacion y equidad y las Resoluciones de 23 de
marzoy 15 de octubre de 2015.

Obijetivos: Desarrollar estrategias de colaboracion entre la familia y la escuela para fomentar una educacion en igualdad
entre ambos sexos, con la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa.

Tipos de proyectos existentes:

=» Programas de formacion sobre las actividades que
desarrolla la entidad solicitante, dirigidos al
fomento, promocion y sensibilizacion sobre la
igualdad de género y la coeducacion

=>» Proyectos de actividades complementarias 'y
extraescolares dirigidos al fomento de los principios
de igualdad de género y coeducacion

Las AMPA promueven y ejecutan los proyectos seleccionados, que tienen un afo de duracion. Los 121 proyectos
implementados durante el curso 2015/2016 en centros educativos de niveles no universitarios, se dirigen al alumnado
y comunidad educativa en general (es un 9% maéas que el curso anterior). Complementan las actuaciones en
coeducacion que estan incluidas en el Plan de cada Centro educativo.

En 2015 se ha celebrado la IX edicion de los Premios Rosa Regas a materiales
curriculares coeducativos que promuevan la igualdad entre hombres y mujeres en
educacion y que destaquen por su valor coeducativo, con especial atencion a la
violencia de género. Son organizados por la Consejeria competente en materia de
educacion.

IX EDICION DE LOS
PREMIOS ROSA REGAS A

MATERIALES
CURRICULARES
COEDUCATIVOS

Pueden presentarse a concurso materiales curriculares inéditos, presentados y
realizados por el profesorado de los niveles no universitarios que preste sus servicios en centros docentes publicos
dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia.
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En octubre de 2015 se ha celebrado la entrega de premios de la VIII edicion correspondiente al curso 2013/2014. 3
de los galardones estan relacionados directamente con la prevencion de la violencia de género: Exposicion
"Reacciona", ""Un Cancionero Petrarquista" y el programa "Vivir en Igualdad". Posteriormente se ha procedido a la
publicacion y distribucion de los trabajos premiados en dicha edicion.

En la IX edicion de los premios, correspondiente al curso 2014/2015, que se entregaran en 2016, el primer y segundo

premios en la Modalidad A han recaido en trabajos que abordan la violencia de género.

=>» Primer premio a “Rosa mas azul igual a violenta”, =» Segundo premio a “Campafias mensuales para

que incluye los siguientes materiales: cortometraje
con gran valor pedagogico titulado «Pequefos
machismos»; videoclip no sexista «Happy no
sexista»; reportaje documental «Grandes mujeres;
spot relacionado con las familias diversas «Si hay
amor, hay familia»; guias didacticas y otros
materiales informativos. Se han editado vy

educar en la igualdad y prevenir la violencia de
género desde los centros educativos: invitacion a
un Compromiso para que ninguna mujer mas
soporte el peso de la violencia” por promover la
igualdad de género y la prevencion y erradicacion
de la violencia de género mediante una educacion
en valores, una cultura de la paz y del cuidado, asi

distribuido 250 ejemplares como una formacién en el manejo de las

emociones y la resolucion de los conflictos

Los materiales coeducativos estan disponibles como recursos electronicos en

el sitio web de la Consejeria competente en materia de educacion y en el materiales premiados
Portal de Igualdad de dicha consejeria. Se beneficia de esta actuacion el 5 b iolencia
profesorado de centros educativos sostenidos con fondos publicos de S0 re, vio

Andalucia, el alumnado de niveles no universitarios y la comunidad educativa de género
de Andalucia en general.

Programa de sensibilizacion para la prevencion de la violencia de género consistente
en la realizacion de un monumento contra la violencia de género por parte de

. estudiantes de la Escuela de Arte José Nogué de Jaén y que sera ubicado en la ciudad
VIOLENCIA DE GENERO: de Jaén.

CREACION DE UN
MONUMENTO EN JAEN

PROGRAMA
DE PREVENCION DE LA

Es una iniciativa de la Delegacién del Gobierno en Jaén, en colaboracion con la
Escuela de Arte José Nogué de Jaén y otras instituciones como el Instituto Andaluz de
la Mujer (IAM), el Instituto de Medicina Legal (IML), el Servicio de Atencién a Victimas (SAVA), la Fiscalia de Violencia
de Género, el Punto de Encuentro Familiar (PEF), la Asociacién de Mujeres Juristas Themis y la Asociacion AMUVI.
Para erigir el monumento ganador ante la fachada de la Delegacion del Gobierno, se firmé un acuerdo de colaboracion
que recoge la actuacion.

Obijetivos:

=» Realizar un proyecto de monumento contra la violencia de género, mediante un 5 9
concurso entre el alumnado de la Escuela de Arte José Nogué de Jaén
=» Desarrollar un programa de sensibilizacion para la prevencion de la violencia de
género en el mismo ambito educativo donde se celebra el concurso personas
implicadas

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO pg. 99



Datos de interés en 2015:

=» Convocatoria del concurso durante el curso =» Premio al proyecto ganador: erigir el Monumento
2014/2015 entre estudiantes de la Escuela de contra la Violencia de Género en la fachada de la
Arte José Nogué Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia

=>» En el concurso han participado 9 proyectos vy en Jaén, que se inaugurara institucionalmente en
3 han resultado finalistas el afio 2016

=>» El proyecto ganador debe elaborar el monumento, =>» Materiales propios de la escuela de arte (escayola,
dentro del programa de prevencion maderas, aluminio etc.)

=>» 59 personas beneficiadas, todas alumnas de la =» Campafa de sensibilizacién: difusion a través de
Escuela. Han recibido la campafia y colaborado en los medios de comunicacion local

la construccion del proyecto de monumento
ganador como proyecto de fin de curso

PROGRAMA Programa | de prevencién' de la 6 IESO
. delincuencia en los Institutos de
DE PREVENCION Educacion  Secundaria  Obligatoria en Jaen
DE LA DELINCUENCIA (ESO) de Jaén, que pretende
EN LOS CENTROS incrementar la sensibilizacion ante la 42 5 participantes
DE ESO DE JAEN delincuencia en general, y que aborda en 16 eventos

la prevencion de violencia machista.
Esta organizado y coordinado por el
Servicio de Justicia de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén, en colaboracion con la Delegacion Territorial de
Educacion, el SAVA y los recursos de Justicia Juvenil realizan las
actuaciones de sensibilizacion.

(6,2% aumento)

Objetivos:
=» Promover una campafa de prevencion de la =» Dotar de herramientas y habilidades para prevenir
delincuencia y violencia dirigida a menores, y solucionar positivamente situaciones de conflicto
llevandola a cabo en la comunidad educativa =» Crear un espacio de reflexion, debate vy
(alumnado, padres y madres y profesorado) comunicacion sobre conductas y comportamientos
=» Detectar las formas de violencia mas habituales delictivos y  concienciar acerca de las
entre menores consecuencias judiciales para menores infractores
=» Disefar estrategias de intervencién para prevenir la
delincuencia

Datos de interés en 2015:

=» Programa implementado en 6 Institutos de Educacion Secundaria Obligatoria (IESO) de Jaén

=» Ejecucion durante el curso académico 2014/2015. Comenzo en 2011/2012 y continuara en el curso 2015/2016
=>» Eventos realizados. 5 sesiones de 1 hora en cada centro

=>» 425 personas menores beneficiarias: estudiantes de 2° de ESO, de 14y 15 afos

=>» Materiales: utilizacion de medios audiovisuales

=» Difusion del proyecto a través de medios de comunicacion locales y de la Delegacion Territorial de Educacion
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RED CIUDADANA

DE VOLUNTARIADO

PARA LA DETECCION

Y APOYO A LAS VICTIMAS

DE VIOLENCIA

DE GENERO EN LA
UNIVERSIDAD DE
SEVILLA

La Red Ciudadana de Voluntariado para la Deteccion y Apoyo a las Victimas de
Violencia de Género en la Universidad de Sevilla se incluye como medida en el
Il Plan de Igualdad de esta universidad, tras la destacada acogida que alcanzo la red
en la comunidad universitaria y los resultados obtenidos con su implantacion inicial.

Objetivo: Utilizar la red de personas voluntarias como recurso inestimable de
sensibilizacion para el resto de la poblacion universitaria, contribuyendo a visibilizar
posibles situaciones de violencia contra las mujeres y facilitando apoyo en el
acompanamiento, y también en el asesoramiento y divulgacion de recursos.

La Universidad de Sevilla, que aborda este proyecto con la colaboracién del Instituto Andaluz de la Mujer, ha realizado

en 2015 la segunda edicion de formacion a personas voluntarias.

Datos de interés en 2015:

2>

4
4
4

7

RTVA: CAMPANAS
DE SENSIBILIZACION,

Formacion dirigida al alumnado de la Universidad
de Sevilla en grupos de 60 personas

La segunda edicion se ha desarrollado durante los
meses de noviembre y diciembre de 2015
Duracion: 25 horas (20 tedricas y 5 practicas)
Formacion teodrica impartida en 4 Campus:
Macarena, Reina Mercedes, Ramon vy Cajal
Pirotecnia y Central

Contenidos de la formacion tedrica: presentacion
de la Red Ciudadana de voluntariado; conceptos
sobre las violencias machistas hacia las mujeres y
menores; violencia de género en las relaciones de
pareja: proceso de instauracion y mantenimiento y
consecuencias derivadas; taller de parejas
saludables; acoso sexual y por razon de sexo

INFORMACION Y

PROGRAMACION
EN MATERIA DE
VIOLENCIA DE GENERO

Objetivos:
=» Desarrollar actuaciones a través de sus servicios informativos y de la programacion de la RTVA para colaborar en la

erradicacion de la violencia de género

=» Formacién practica: 5 horas de duracion en cada

campus universitario. Centrada en el acercamiento
a la poblacién universitaria para informar vy
posibilitar la deteccion de posibles casos de
victimizacion procurando su derivacion a los
recursos pertinentes. Ha incluido tareas de difusion
del voluntariado, de sus funciones, de informacion
relevante para la prevencion de la violencia de
género y de los recursos disponibles para hacerle
frente

Se ha trabajado en la planificacion para la creacion
de un espacio permanente de informacion
actualizada y de asesoramiento, para el
mantenimiento de la web (creada en la primera
edicion) y para la gestion de actividades que
proponga el alumnado voluntario que resulten
adecuadas a los fines previstos en la Red de
Voluntariado

La radio, television e internet de la RTVA unen su contrastado compromiso social al
cumplimiento de su funcion de servicio publico y a su labor de divulgacion de los
derechos, principios y valores convivenciales, igualitarios y democraticos.

=» Incluir publicidad institucional para la sensibilizacion de la ciudadania sobre esta lacra social
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Regulacion normativa:

2>

Ley 18/2007, de 17 de diciembre, de la radio y =>» Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre
television de titularidad autondémica gestionada por (articulos 13 y 14) y Ley 13/2007, de 26 de
la Agencia Publica Empresarial de la Radio vy noviembre (articulo 17)

Television de Andalucia (RTVA), vigente desde el 15 =» Codigo de Autorregulacion y Codigo de Buenas
de enero de 2008. El articulo 4, apartado 3.i, Practicas para uso de Canal Sur Television,
ordena expresamente a los medios de la RTVA ratificado en 2011 por la RTVA. Se presenta como
favorecer la erradicacion de la violencia de género demostracion de férreo compromiso con las
en Andalucia practicas igualitarias y de prevencion de la

violencia contra las mujeres

Actuaciones:

>

Cualquier noticia o informacion en materia de =>» Informacion relativa al teléfono igualmente gratuito
violencia de género recogida en el territorio andaluz 900 116 016 para mujeres con discapacidad
y estatal se acompana de difusion e informacion auditiva y/o del habla

de los teléfonos gratuitos habilitados por las =>» Intensa labor de sensibilizacion a través de las
administraciones publicas competentes actuaciones realizadas en 2015, dirigidas al
En todos los programas informativos se insertan fomento de la conciencia ciudadana contra la
rotulos con el mensaje “Contra la violencia de violencia machista, mediante la produccién propia
género, llama al 016. No deja rastro en la factura” y coproduccion de programas, realizacion vy
(las llamadas recibidas en el 016 se derivan al 900 emision de campafas publicitarias en colaboracion
200 999 -Teléfono de Informacion a la Mujer de la con organismos publicos y asociaciones, y apoyo a
Administracion de la Junta de Andalucia-) actividades culturales (cine, pintura y escultura)

contra la violencia machista

Campanas: Fomento de la conciencia ciudadana contra la violencia machista

La RTVA fomenta la sensibilizacién contra la violencia machista a través de campafas de concienciacion ciudadana y
de divulgacion de valores civicos a lo largo del afio y, especialmente, en torno al 25 de noviembre, Dia Internacional
contra la Violencia hacia la Mujer. En 2015 se ha actuado igualmente en el ambito interno de la RTVA y Canal Sur
impulsando la prevencion y erradicacion de potenciales mensajes publicitarios sexistas.

2>

v v vV

Campana “1.000 nifas con educacion, 1.000 nifas con futuro” de Plan Internacional, organizacion sin animo de
lucro con especial dedicacion a los abusos que sufren ninas victimas de mutilacion genital y de violencia por razén
de sexo. En television y radio. Emisién: 14 abril a 9 mayo de 2015

Campanfa “Contra la violencia de género” del Instituto Andaluz de la Mujer con motivo del 25 de noviembre, Dia
Internacional contra la Violencia hacia la Mujer. En radio, television y sitio web. Noviembre de 2015

Campana permanente “Canal Sur Por/Con la Igualdad” de la RTVA en Canal Sur Radio, para difundir los derechos
de la mujer y las ayudas y apoyo social existentes para las victimas de violencia de género. Desde octubre de 2015
Campana “Alzamos la voz porque las estan matando” de la RTVA en CanalSurWeb, en ventana especifica del sitio
web para Andalucia y el mundo. Del 25 de noviembre al 10 de diciembre de 2015

Campana “Pinta el mundo de naranja: pon fin a la violencia contra mujeres y ninas” de la ONU con motivo del 25
de noviembre. En 5 programas de television, 6 de radio y sitio web. Emision del documental “Punto de partida”
dedicado a las 52 casas de acogida de Andalucia para mujeres victimas de violencia machista. Del 25 de
noviembre al 10 de diciembre de 2015

Servicio publico de informacion a la ciudadania en relacion a los casos de violencia machista

Noticias e informacion sobre casos de violencia de género, en todos los programas de noticias e ilnformativos diarios y
no diarios, en Canal Sur Television y Andalucia Television, en Canal Sur Radio y Radio Andalucia Informacion (RAI), y
CanalSurWeb.
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Programacion propia: fomento de la conciencia ciudadana contra la violencia machista

La RTVA fomenta la sensibilizacion contra la violencia machista a través de programas, de elaboracion propia y de
coproduccion, para la concienciacion ciudadana y la divulgacion de valores civicos, a lo largo del afo y especialmente
en torno al 25 de noviembre, Dia Internacional contra la Violencia hacia la Muijer.

=>» Programacion transversal especial de Canal Sur Radio por el Dia Internacional contra la Violencia hacia la Muijer, el
25 de noviembre de 2015

=» Programacion especial “Jaén en Hora Sur” de Canal Sur Radio con motivo del 25 de noviembre de 2015

=» Programa “Compromiso Canal Sur” en Andalucia Television. Difusion de acciones de Responsabilidad Social
Corporativa (RSC), con especial dedicacion a las campafas y actuaciones realizadas contra la violencia de género
desde la RTVA. Produccion iniciada en 2015

=>» Programa “Encuentros por la igualdad” en Andalucia Television. Produccion iniciada en 2015

=>» Programas informativos y divulgativos de produccion propia de Canal Sur Television con tematica divulgativa de la
lucha contra la violencia machista. 8 programas y 13 reportajes y documentales especificos en 2015

=>» Programas informativos y divulgativos de produccion propia de Canal Sur Radio y Radio Andalucia Informacion
(RAI) con temaética divulgativa de la lucha contra la violencia machista. 9 programas en 2015

Coproducciones: fomento de la conciencia ciudadana contra la violencia machista

Las coproducciones audiovisuales participadas por Canal Sur Television con tematica divulgativa de la lucha contra la
violencia machista se realizan en colaboracion con empresas del tejido audiovisual de Andalucia para su posterior
emision en Canal Sur Television y Andalucia Television. En 2015 fueron contratadas 5 coproducciones.

Apoyo a proyectos: fomento de la conciencia ciudadana contra la violencia machista

<> Exposicion del proyecto pictorico y escultdrico “Animo, esta es la hora y el mejor momento, mujer valiente” de la
Asociacion Humanos con Recursos, con la asistencia del Instituto Andaluz de la Mujer. Se celebré en la sede de la
RTVA, sita en la Isla de la Cartuja de Sevilla, estando abierta al publico durante julio de 2015.

=>» Premio de la RTVA “El Dilema” a la mejor creacion audiovisual andaluza en el Ill Festival de Cortometrajes contra
la violencia de género celebrado en Jaén. Apoyo y participacion activa de la RTVA a este festival andaluz desde su
creacion en 2013. Las 3 obras premiadas fueron emitidas en Canal Sur Television.

El Consejo Audiovisual de Andalucia (CAA) debe velar para que los medios
ACTUACIONES EN audiovisuales sobre los que ejerce sus funciones traten y reflejen la violencia de género
MATERIA DE VIOLENCIA en toda su complejidad, de acuerdo a lo dispuesto en la normativa sobre violencia de
DE GENERO DEL geénero y en los codigos de autorregulacion.

CONSEJO AUDIOVISUAL
DE ANDALUCIA

Objetivos:

=» Adoptar indicadores y herramientas para evaluar los avances y retrocesos de los medios de comunicacion en su
funcion de promocioén de la igualdad, informacion sobre la violencia de género y sensibilizacion a la poblacion.

=» Realizar acciones concertadas, estudios o investigaciones que permitan evaluar de forma homogénea la
discriminacion de género en los contenidos audiovisuales.

=» Colaborar de forma activa y proactiva con los medios audiovisuales, instituciones, otras autoridades reguladoras y
agentes implicados con el proposito de conseguir que todos los medios de comunicacion y sus profesionales
asuman normas de autorregulacion para informar sobre la violencia de género.
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Regulacion normativa:

=>» Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género,
que establece en el capitulo IV que los medios de comunicacion, publicos y privados, estan obligados a contribuir a
la sensibilizacion de la poblacion, asi como a la prevencion y erradicacion de los malos tratos hacia las mujeres
difundiendo una informacion adecuada.

=» Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de Comunicacion Audiovisual (BOE num. 79, de 1 de abril), que prohibe en
Espana desde 2012 la emision abierta de programas con escenas de violencia de género, maltrato, violencia
gratuita y pornografia.

Actuaciones en 2015:
El CAA ha culminado las acciones previstas en el plan estratégico 2011-2016 en materia de igualdad y lucha contra la
violencia de género en el ambito de los medios de comunicacion y de la publicidad. Se detallan a continuacion:

Convenio de colaboracion entre el CAA'y la Acutel

El CAA vy la Acutel (Asociacion de Operadores de Telecomunicaciones Locales de Andalucia) integrada por mas de 90
medios audiovisuales publicos y privados, suscribieron en marzo un acuerdo de colaboracion para promover la
sensibilizacion de la sociedad, asi como la proteccion y apoyo a las victimas, con los siguientes compromisos:

=» En todas las informaciones que se realicen sobre episodios de violencia de género, se incluird una mencion
expresa, verbal o escrita, al teléfono contra los malos tratos 016, dejando claro a toda la sociedad v,
especialmente, a las mujeres que puedan estar sufriendo violencia que ese recurso esta a su disposicion las 24
horas del dia los 365 dias del afio

=>» Los prestadores del servicio de comunicacion audiovisual informaran de las sentencias recaidas en casos de
violencia de género que hubieran difundido en su dia con el propdsito de contribuir a erradicar cualquier
sensacion de impunidad que pueda existir en la sociedad respecto de estos crimenes

=>» EI CAA se compromete a adoptar medidas para facilitar la difusion y remision de sentencias u otros
pronunciamientos judiciales que puedan ser de utilidad, en el marco del protocolo de colaboracion suscrito en
2003 con el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia y el Colegio de Periodistas

=» Se acuerda garantizar el tratamiento informativo adecuado de la violencia de género mediante el seguimiento de
las recomendaciones incluidas en la Guia para el tratamiento informativo de los procesos judiciales, editada por el
Consejo Audiovisual de Andalucia

Informe sobre la violencia de género como asunto de actualidad informativa
El CAA realiza un seguimiento sistematico de las noticias sobre violencia de género desde 2010. Evalta el tratamiento
informativo televisivo mediante ocho indicadores. Remite informes periédicos al Parlamento de Andalucia, a
Corporaciones Locales que gestionan televisiones municipales y a prestadores del servicio televisivo. Para el informe de
2015 se analizaron 3.242 horas de programacion informativa emitidas en 2014 por la RTVA, desconexiones de RTVE
para Andalucia y 10 televisiones locales publicas. Conclusiones generales:

=» Las noticias sobre violencia de género han aumentado un 37% en cuatro afios y un 46% el tiempo que los
telenoticiarios dedican a este asunto. En Andalucia, pasa del sexto al tercer lugar en relevancia informativa

=>» EI 30% de las noticias se refieren a agresiones o asesinatos a mujeres. Ello denota que las noticias sobre violencia
de género responden a la tarea encomendada a los medios de informar y sensibilizar a la sociedad sobre la
violencia de género, no solo cuando se produce una agresion o un asesinato

=» Las instituciones lideran la voz en los medios contra la violencia de género en Andalucia. Sus mensajes suponen
el 60% del tiempo de palabra en las noticias del tema. El 66% de las intervenciones estan protagonizadas por
representantes del Gobierno Andaluz, del Gobierno de Espafa y ayuntamientos, con un progresivo y positivo
incremento de la Administracion de Justicia. Esta relevancia institucional es muy superior a la que se registra en
otro tipo de noticias (30%)
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=>» Persiste la feminizacién del tema a través de las televisiones. El 67% de las personas que intervienen en las
noticias son mujeres (solo un 31% en el resto de las noticias). El 78% de las personas expertas entrevistadas en
noticias sobre violencia de género son mujeres (sélo un 23,5% en el resto de las informaciones)

=» En la representacion de la Administracion de Justicia, las mujeres copan el 80% de las noticias sobre violencia de
género y sélo un 14% en el resto de los casos. En la Administracion de la Junta de Andalucia, la brecha es del 95%
frente al 30%

Informe sobre tratamiento informativo dado al asesinato de una victima de violencia de

género en Sanlucar la Mayor (Sevilla). EI CAA ha analizado los telenoticiarios emitidos en noviembre de
2015 por 11 televisiones publicas y privadas de ambito estatal, andaluz y local, asi como 13 programas magazines y
de actualidad informativa. El informe concluyd que solo la RTVA respetd las normas deontologicas. Actuaciones:

=>» Se advirtio a los medios sujetos a la competencia del CAA su incumplimiento de las normas deontoldgicas

=» Se pidi6 al organo regulador nacional que actuase con los medios de ambito estatal

=>» Se remitio el informe al Colegio de Periodistas (que ha suscrito un protocolo con el CAA para promover la
autorregulacion), al Observatorio de Violencia de Género de Andalucia y al Parlamento de Andalucia

Barometro Audiovisual de Andalucia. En la encuesta de opinion de 2015, el CAA incluyd preguntas
especificas para conocer la percepcion de la ciudadania andaluza sobre la utilidad de algunas medidas para poder
reforzar la lucha contra la violencia de género a través de los medios de comunicacién y de la publicidad.
La poblacion es claramente partidaria de actuar. En este sentido, se arrojan las siguientes conclusiones:

=>» 88,1% considera que eliminar el sexismo en la publicidad contribuiria a erradicar la violencia machista

= 87,9% cree que deben imponerse normas obligatorias para el tratamiento informativo de la violencia de género

=> 87,9% cree muy util que se difundan las sentencias condenatorias

=>» 85,3% opina que resulta necesario cambiar los mensajes de las campafas de sensibilizacion con el fin de
concienciar mas a los hombres

Modificacion del Codigo de Autorregulacion de Contenidos Televisivos e Infancia. Mediante Ia
colaboracion en 2015 del CAA con CNMC, drgano regulador nacional, se modificd el Codigo de Autorregulacion,
pasando a incluir la violencia de género, la violencia doméstica y violacion o abusos sexuales entre los criterios que
determinan la calificacion por edades de la programacion televisiva, cumpliendo la legislacion.

Premio Meridiana. Iniciativas contra la violencia de género.
En marzo de 2015 se ha celebrado la 187 edicion de este premio. El Instituto Andaluz
de la Mujer ha reconocido con este galardon a dos mujeres que destacan por su labor:

MAS ACTUACIONES

DE SENSIBILIZACION
Y PREVENCION EN 2015

=» Amparo Diaz Ramos, en reconocimiento a su
amplia trayectoria en la atencion a mujeres

=>» Maria Jesus Cala Carrillo, en reconocimiento a su
amplia trayectoria como docente e investigadora

en temas de género, y por su contribucion en la
puesta en marcha de la Red Universitaria Andaluza
para la igualdad y la Red Ciudadana de
Voluntariado para la deteccion y apoyo a las
victimas de violencia de género en la Universidad
de Sevilla
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victimas de violencia de género a través del Turno
de Oficio de Violencia de Género en la pareja, y en
el Turno de Oficio contra la Trata y la Explotacion
Sexual de mujeres, asi como por su contribucion
en la persecucion de la ciberdelincuencia de
genero
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OV \VESTIGACION

El Observatorio Andaluz de la Violencia de Género es un érgano colegiado de ambito
andaluz, transversal, ademas de una herramienta multidisciplinar de observacion,
estudio y analisis de la realidad. Es gestionado por el Instituto Andaluz de la Mujer
desde su creacion en 2008. En 2015 se ha constituido el nuevo Observatorio, vigente
hasta 2018.

OBSERVATORIO
ANDALUZ

DE LA VIOLENCIA
DE GENERO

Se centra en las causas que originan el fendmeno de la violencia de género, para poder afrontarlas, analizando
igualmente sus consecuencias, los factores de riesgo que inciden en él y su prevalencia social; establece un sistema
integrado de informacion y analisis. En su seno, se realizan estudios especificos e investigaciones sobre la violencia
contra las muijeres, estadisticas, analisis de las nuevas formas de violencia y sus manifestaciones, diagnosticos y se
examinan las buenas practicas, actuaciones dirigidas a preparar estrategias concretas de prevencion y valoracion de la

eficacia y efectos de las politicas puestas en marcha para combatir esta forma de violencia.

Regulacion normativa:

=» Creado en aplicacion de la Ley 13/2007, de 26 de
noviembre, de medidas de prevencion y proteccion
integral contra la violencia de género

=>» Se rige por el Decreto 298/2010, de 25 de mayo,
por el que se crea el Observatorio Andaluz de la
Violencia de Género y se regula su composicion y
funcionamiento (BOJA num. 116, de 15 de junio)

PROYECTO PILOTO
DE DETECCION PRECOZ

DE LA VIOLENCIA
DE GENERO
EN ANDALUCIA

Objetivos:

=» Analizar la incidencia y evolucion del fenémeno de
la violencia de género

=>» Ofrecer asesoramiento y evaluar de la repercusion
y los resultados de las politicas publicas disefiadas
para prevenir y erradicar este tipo de violencia

=» Generar una mayor coordinacion multisectorial y
una mayor efectividad en la prevencion integral de
la violencia de género

El Proyecto Piloto de Deteccion Precoz de la Violencia de Género es una iniciativa de la
Junta de Andalucia que se constituye como un espacio de ayuda en la generacion de
nuevos procesos y formas de trabajo en materia de violencia de género para
profesionales, principalmente policias locales, en relacion a su proximidad con la
ciudadania, al manejo de informacion que poseen del municipio, al conocimiento del
entorno y a la permanente coordinacion con otros operadores y profesionales con

implicacion en la proteccion (servicios sociales comunitarios o especializados, servicios
de salud o educativos, organismos de igualdad, organos judiciales, otros cuerpos de seguridad, etc.). Se desarrolla de
forma conjunta por la Direccion General competente en materia de violencia de género y la Direccion General
competente en materia de Interior, Emergencias y Proteccion Civil.

Objetivos:

=>» Dar visibilidad a los hechos de violencia de género
en sus etapas iniciales a través de la deteccion en
fases previas a dicho hecho (entendido conforme a
los tipos penales) por parte de agentes de Policia
Local de Andalucia y la intervencion en los mismos

=» Proceder a la creacion y pilotaje de un modelo de
intervencion temprana en materia de violencia de
género desde la practica profesional de los
Cuerpos de Seguridad
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=» Homogeneizar estrategias y definir protocolos para
aumentar la eficacia policial en la lucha contra la
violencia de género desde la intervencion temprana

=>» Reforzar la coordinacion y la colaboracion
permanente de todos los recursos y agentes
implicados en el proyecto piloto

=» Crear, mantener e impulsar la Comision Local de
Seguimiento de la Violencia de Género en los
municipios vinculados al proyecto
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Lineas de actuacion:

=» Formar a agentes de la Policia Local y de la
Unidad de Policia adscrita a Andalucia (UPA),
siempre desde la perspectiva de género, en
materia de violencia contra la mujer

=» Especializar a profesionales de la UPA para su
colaboracion en el proyecto piloto

=» Formar, en el marco del proyecto piloto, a
profesionales de los cuerpos de Policia Local para
desarrollar las acciones especializadas de
deteccion precoz

=» Dar a conocer las técnicas de analisis y recogida
de informacion y documentacion en los casos de
violencia de género, a los agentes de Policia Local
y de la UPA

En 2015 se han realizado dos actuaciones de formacion
relacionadas con la implementacion del Proyecto Piloto de
Deteccion Precoz. Estan dirigidas a policias locales y a
miembros de la policia adscrita a Andalucia (UPA) y se
imparten en colaboracion con la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia (ESPA).

=>» Definir, disefiar, impulsar y coordinar un protocolo

especializado para la alerta temprana y la
deteccion precoz centrado en la recogida
sistematica y el analisis de indicios de violencia de
género en los municipios a través de sus Policias
Locales

=» Coordinar las actuaciones llevadas a cabo en el

ambito del proyecto piloto

Evaluar cada una de las fases del proyecto piloto
asi como las acciones iniciadas con el objetivo de
poder generar, tras su finalizaciéon, un catalogo de
buenas practicas

profesionales
en formacion

(52 muijeres y 507 hombres)

En 2015 ha concluido la elaboracion del Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en

PROYECTO DE . Educacion 2016-2021, por la Direccion General competente en materia de
Il PLAN ESTRATEGICO participacion y equidad de la Consejeria competente en materia de educacion. Se
DE IGUALDAD prevé su aprobacion por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a

DE GENERO EN principios de 2016.
EDUCACION 2016-2021

El [l Plan Estratégico consolida las medidas del | Plan de lgualdad y profundiza e incluye nuevas acciones orientadas a
la prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres y a evitar cualquier otra discriminacion por motivo de
identidad de género, orientacion sexual, modelos de familia o formas de convivencia.

La Consejeria competente en materia de educacion apuesta firmemente por contribuir a la eliminacion de
desigualdades por cuestion de género en el ambito educativo, impulsando entornos igualitarios en los centros docentes

y en la propia administracion andaluza.

Regulacion normativa:

=>» Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de
prevencion y proteccion integral contra la violencia
de género en Andalucia, que insta a contribuir
desde la Administracion educativa a la prevencion

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO

=» Orden de 20 de junio de 2011 (BOJA num. 132,

de 7 de julio), por la que se adoptan medidas para
la promocion de la convivencia en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos y se
regula el derecho de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijas e hijos. En su Anexo
[l se detalla el protocolo de actuacion ante casos
de violencia de género en el ambito educativo
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Objetivos:

=>» Establecer las condiciones necesarias para que los
centros  implementen  Planes de  Centro
coeducativos a través de una organizacion escolar
y un curriculo sin sesgos de género

=» Realizar acciones de sensibilizacion, formacion e
implicacion de la comunidad educativa en materia
de igualdad de género, coeducacion y prevencion
de la violencia de género

Actuaciones previstas:

=>» Elaborar Planes de centro con perspectiva de
género

=» Promover la  sensibilizacion, formacion e
implicacion de la comunidad educativa

=>» Contribuir a erradicar la violencia de género

=» Promover actuaciones de sensibilizacion 'y
prevencion de la violencia de género para
contribuir a su erradicacion, asegurando una
intervencion adecuada ante posibles casos de
violencia de género en el ambito educativo

=>» Fomentar la integracion de la perspectiva de
género en el funcionamiento de la Administracion
educativa, sus organismos adscritos y los centros
docentes dependientes de ella

=» Implementar medidas estructurales dentro del
propio sistema educativo

=» Elaborar, difundir y actualizar indicadores para
facilitar la deteccion de posibles situaciones de
violencia de género en el ambito educativo

El Il Plan Estratégico estara vigente para los niveles educativos no universitarios de Andalucia sostenidos con fondos
publicos por un periodo de cuatro afos, entre 2016y 2021, para los cursos 2016/2017 a 2020/2021.

Periddicamente, la Comision de lgualdad en Educacion realizara un informe de seguimiento y evaluacion

del Il Plan Estratégico que permitira:

=>» Analizar y valorar periodicamente el desarrollo de
cada una de las medidas y actuaciones que en él
se recogen, identificando y valorando los avances y
las dificultades, a través de los indicadores

=» Recabar la informacion de las diferentes
estructuras, agentes 'y recursos humanos
participantes

=» Realizar propuestas de mejora

establecidos en el mismo y cualesquiera otros que
consideren necesarios

“Nuevas estrategias en Salud para el abordaje integral y la coordinacion
interinstitucional contra la violencia de género” en Andalucia. Se trata de una
experiencia pionera que recoge resultados positivos tras la aplicacion de los protocolos
de actuacion sanitaria ante la violencia de género, las ventajas de la existencia de
comisiones interdisciplinares y la participacion del personal de salud en las
comisiones intersectoriales a nivel local. Ha sido desarrollada por el Hospital de Alto
Rendimiento (HAR) de Puente Genil, en la provincia de Cordoba, con el apoyo de la
Consejeria competente en materia de salud y las entidades locales del municipio.

EXPERIENCIA PIONERA
NUEVAS ESTRATEGIAS
EN SALUD PARA

EL ABORDAJE INTEGRAL

Y LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL
CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN
ANDALUCIA

El proyecto se ha ejecutado entre 2011 y 2015 en el propio HAR de Puente Genil y
por extension en el municipio, siendo beneficiarias las mujeres rurales, uno de los
grupos de personas especialmente vulnerables a la lacra de la violencia de género
detallados en la Estrategia Nacional para la Erradicacion de la violencia contra la
mujer 2013-2016 (ENEVG).

Resultados significativos: Desde la implantacion de los protocolos y la creacion de las comisiones en 2011, se han
detectado 166 mujeres en situacion de maltrato. Se ha activado el protocolo de violencia de género en el 100% de los
casos en los anos 2014 y 2015; en todos ellos, han sido derivados a instituciones de ayuda y el 100% han acudido a
las citas programadas de seguimiento.
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La proporcion de denuncias ha sido del 100% y solamente el 6,60% de las mujeres las han retirado. En 2015 se ha
realizado seguimiento del 100% de los casos con resto de instituciones, destacando que el 92% de las mujeres se han
beneficiado de medidas de proteccion y atencion psicologica y el 33% de recursos econdmicos y sociales.

La experiencia andaluza ha sido incluida en el Banco de Buenas Practicas del Observatorio de Violencia de Género del
Sistema Nacional de Salud (SNS) en el marco de la convocatoria estatal de Buenas Practicas correspondiente a 2015

para la transferencia de las practicas exitosas.

) Estudio de investigacion elaborado de forma complementaria al proyecto de
INVESTIGACION: sistematizacion de las intervenciones terapéuticas adaptadas a las menores en el
MODELO DE marco del Programa de atencion psicologica a las mujeres menores de edad victimas
INTERVENCION de violencia de género en Andalucia del Instituto Andaluz de la Mujer. El estudio se
PSICOLOGICA desarrolla entre 2014 y 2016.

CON ADOLESCENTES
QUE SUFREN Las caracteristicas de las menores atendidas en el Programa (por edad, proceso de

socializacion, modelo de relaciones de parejas, influencias del grupo de iguales,
actuacion de las familias, etc.) y el propio proceso de violencia sufrido, han hecho
necesario que las terapeutas adapten el modelo de intervencion terapéutica con
muijeres que sufren violencia de género, configurando un modelo especifico y especializado.

VIOLENCIA DE GENERO

El estudio de investigacion se inicié a finales de 2014, con la colaboracion del IAM, procediendo a un analisis global.
Durante 2015 se ha abordado el trabajo de campo, consistente en realizar entrevistas a mujeres menores atendidas en
el Programa, con el objetivo de profundizar en sus caracteristicas personales asi como en el conocimiento acerca de
las parejas violentas con las que se han relacionado, contribuyendo asi a profundizar y estudiar la expresion de la
violencia machista en la poblacién adolescente. De forma complementaria, también se ha entrevistado a hombres
menores infractores.

Resultados significativos: Del anélisis y evaluacion del programa del IAM, se ha constatado que un 10% de las menores
usuarias de dicho programa estaban tuteladas por la Junta de Andalucia. Como resultado, en 2015 se ha impulsado la
coordinacion entre la Direccion General competente en materia de infancia y familias y el Instituto Andaluz de la Mujer,
que se ha concretado, por un lado, en actuaciones para informar y formar a profesionales que trabajan con menores
con medidas de proteccion y, por otro, en el disefo de talleres especificos cuya imparticion esta prevista para 2016.

La investigacion “Desarrollo de estudios descriptivos e investigaciones sobre las

INVESTIGACION: . , . . . .
causas, efectos, tipologia y frecuencia de la violencia contra mujeres con problemas de
ESTUDIO SOBRE, adicciones y ofras mujeres especialmente vulnerables” es una actuacion
VIOLENCIA DE GENERO implementada por la Consejeria competente en materia de politicas sociales, a través
EN MUJERES de la Secretaria General de Servicios Sociales en colaboracién con la Agencia de
CON ADICCIONES Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia (ASSDA). Se inicio en 2013.
Objetivos:
=» Detectar casos de violencia de género en mujeres =» Conocer la prevalencia de victimas de violencia de
que acceden a la Red Publica de Atencion a las género entre las atendidas en la RPAA, lo que
Adicciones (RPAA) a través de un cuestionario y la permitira una mejor planificacion de los recursos y
aplicacion del Protocolo de Coordinacion para la programas destinados a estas mujeres
deteccion y derivacion de mujeres =» Profundizar en el conocimiento de la génesis y de
drogodependientes a los centros de atencion a los efectos derivados de la violencia, con objeto de
victimas de violencia de género elaborar actuaciones de prevencion e implementar

mejoras en la atencion a estos fendmenos
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Regulacion normativa:

=>» Il Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones

=» Plan de Actuacion del Gobierno Andaluz para avanzar en la erradicacion de la violencia contra las mujeres
=>» | Plan para la Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en Andalucia

=> Ley 4/1997, de 9 de julio, de prevencion y asistencia en materia de drogas (BOJA nim. 83, de 19 de julio)

El proyecto se desarrolla en los centros de tratamiento ambulatorio de la RPAA, en todas las provincias de Andalucia y
en las comunidades terapéuticas. En la fase correspondiente a 2015, se ha disenado un cuestionario especifico para la
deteccion de casos de violencia de género.

Las mujeres drogodependientes o con adicciones son un colectivo de especial vulnerabilidad. Se ha detectado una
fuerte relacion entre el consumo de sustancias adictivas y la violencia contra las mujeres. Ademas, se observan tasas
de consumo de sustancias entre las mujeres victimas de violencia notablemente superiores a las encontradas en la
poblacion femenina en general. Por otro lado, las mujeres que son victimas de violencia pueden recurrir al consumo de
sustancias adictivas (alcohol, psicofarmacos o drogas) para afrontar el sufrimiento experimentado, constituyendo un
factor de riesgo para el abuso de sustancias y las adicciones.

La investigacion “Masculinidades y consumo de prostitucion en Andalucia” ha sido
desarrollada durante 2015 por profesionales de la psicologia de la Fundacién Iniciativa
Social, por encargo de la Fundacion Publica Andaluza Centro de Estudios Andaluces,
Y CONSUMO dependiente de la Consejeria competente en materia de Presidencia.

DE PROSTITUCION

EN ANDALUCIA Se trata de un estudio cientifico pionero de caracter cualitativo que aborda las
razones, posiciones y actitudes de los hombres hacia el comercio del sexo. Reune las
opiniones de mas de 40 hombres, seleccionados de acuerdo con criterios de muestreo estructural del universo
estudiado: hombres andaluces de entre 18 y 70 afios que consumen prostitucion agrupados en cinco categorias:
propietarios rurales, trabajadores manuales, empleados urbanos, jovenes precarios metropolitanos y homosexuales
urbanos.

INVESTIGACION
MASCULINIDADES

Premisas: La investigacion se planted a partir de premisas contrastadas sobre consumo masculino de prostitucion: uno
de cada cuatro hombres espafoles ha pagado alguna vez por mantener relaciones sexuales; no existen diferencias
significativas entre los hombres que pagan por sexo por edades, tamafo de habitat, nivel de estudios, estatus o
condicion socioeconémica; entre los espafoles, aunque sea minoritario, es un fenémeno bastante generalizado que no
parece asociado a ningun perfil o caracteristica sociodemografica.

Conclusiones:

=» Destaca que todos los participantes en los grupos =» En todos los casos el consumo de sexo de pago se
de discusion, con independencia de su origen asocia con frecuencia a las celebraciones de ocio
social, coinciden en sefnalar la necesidad sexual en grupo, celebracion de fiestas y juergas de
como una condicién innata a la condicion hombres, y se considera una exaltacion de la
masculina o una condicion fisiolégica a la que se masculinidad
debe dar salida =» Las opiniones de los hombres en el debate sobre la

=» Afirman que pagar por sexo es un acto social que prostitucion son mayoritariamente favorables a su
no es rechazable en si mismo. En todos los casos legalizacion aunque por diferentes razones. Estos
se condena enérgicamente tanto la trata de motivos varian desde la necesidad de un control
personas como el abuso de menores sanitario y fiscal de quienes la ejercen, hasta la

=>» Aexcepcion de estos dos puntos, la reserva moral proteccion de los derechos de las mujeres que la
ante la prostitucion solo se advierte si se convierte ejercen voluntariamente

en una infidelidad a la pareja
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En 2015 se ha elaborado el informe de conclusiones del Il Plan Integral de Juventud
(2011-2014) Plan GYGA, que reune los datos globales de las dimensiones analizadas.
La igualdad entre mujeres y hombres y el rechazo a la violencia de género han sido
Il PLAN INTEGRAL DE lineas transversales a todas las actuaciones.

JUVENTUD (2011-2014)

EN ANDALUCIA

INFORME FINAL
DE EVALUACION DEL

Las actuaciones relacionadas con la violencia de genero, especificas y transversales, estan incluidas
en la dimension “Participacion y Formacion en Valores” que se compone de tres grandes tipos de
actuaciones: participacion en actividades de promocion de valores, dotacion de recursos para la accion juvenil y
voluntariado.

Participacion de jovenes en actividades de promocion de valores. Medidas orientadas a mejorar el nivel de
conocimiento de la poblacion joven andaluza sobre la importancia de vivir de conformidad con valores sociales, tales
como la igualdad vy la violencia de género. 163.000 anuales, 650.000 participaciones en total.

Prestacion directa de recursos a jovenes para que puedan acceder a informacion de su interés

(portales web, centros y teléfonos de informacion juvenil, etc.) y concesion de subvenciones a entidades,

asociaciones y colectivos juveniles para proyectos y actividades de fomento de participacion activa de jovenes.

=>» Estimacion del numero de usos de los servicios y recursos a disposicion de jovenes: 5 millones de utilizaciones

=>» Numero de participaciones de jovenes en acciones de informacion y/o asesoramiento especifico o de la difusion
de cuestiones de interés a través de medios digitales: promedio anual de 1.200.000 jovenes

=>» Numero de ayudas a entidades, asociaciones y colectivos juveniles o que trabajan con jovenes: cercano a
4.200 subvenciones. Se destinaron a proyectos a favor de la integracion de personas con discapacidad, seguidas
por el fomento del deporte, las mujeres y las organizaciones estudiantiles

=» Numero de entidades, asociaciones y colectivos juveniles con subvenciones: cerca de 1.100 entidades

Acciones de voluntariado. Implicacion de aproximadamente 16.400 personas, lo que supone una media anual
de mas de 4.000 personas voluntarias participantes en campos de trabajo o servicios de atencion.

A partir de este documento de analisis de las actuaciones entre 2011 y 2014, se han iniciado los trabajos para la
formulacion del Ill Plan Integral de Juventud y su posterior elaboracion. Recogera todas las acciones que desde la Junta
de Andalucia vayan dirigidas a la poblacion joven andaluza y estén relacionadas con la erradicacion de la violencia de
género, igual que en los anteriores planes.

En el nuevo Plan se afianzaran los logros conseguidos en el que finaliza y se estableceran nuevas propuestas, para que
la poblacion juvenil en Andalucia reafirme su intencion de vivir en una sociedad justa, equitativa e inclusiva, que
contemple la diversidad de las mujeres y que interiorice la prevencion de la violencia de género.

; La investigacion “Intérpretes de aqui y alla. Migracion femenina, estrategia familiar y
INVFSTlGACION . respuesta institucional desde el Trabajo Social” ha sido reconocida con el primer
INTERPRETES DE AQUI'Y premio de la décima edicion del Premio a la mejor Tesis Doctoral en Andalucia,
ALLA. MIGRACION correspondiente a 2015. Este premio es una iniciativa de la Fundacion Publica
FEMENINA... Andaluza Centro de Estudios Andaluces, dependiente de la Consejeria competente en
materia de Presidencia de la Junta de Andalucia.

Aborda la situacion sociolaboral que viven las mujeres de origen boliviano, asi como el impacto que la decision de
emigrar genera en su vida familiar, en dos contextos espaciales concretos: Jaén como lugar de destino y la ciudad de
Santa Cruz de la Sierra en Bolivia como lugar de origen.
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El estudio es novedoso por su enfoque transnacional y por la incorporacion de la perspectiva de género, atendiendo a
la manera en que son pensadas y realizadas las migraciones femeninas frente a las masculinas, y analizando las
formas de violencia de género existentes en dichas migraciones. Destaca, asimismo, la difusion en redes sociales y web
del Centro de Estudios Andaluces, asi como las listas de distribucién en linea y medios de comunicacion.

PUBLICACIONES

La elaboracion del Informe Anual en materia de Violencia de Género en la Comunidad
Autonoma de Andalucia responde al mandato legislativo establecido en la Ley
13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra
la violencia de género.

INFORME ANUAL
EN MATERIA DE

VIOLENCIA DE GENERO
DE ANDALUCIA 2014

Objetivo: Proceder a la publicacion anual de un informe donde deben figurar
contempladas y detalladas todas las actuaciones que el Gobierno de la Junta de Andalucia ha llevado a cabo para
garantizar el cumplimiento y desarrollo de lo establecido en la citada ley.

El Informe contiene un andlisis de la magnitud de la violencia de género en Andalucia (denuncias, actuaciones
judiciales, victimas mortales, percepcion de la sociedad respecto de la violencia de género), ademas de medidas y
actuaciones llevadas a cabo por la Junta de Andalucia para la erradicacién de la misma (investigacion, sensibilizacién y
prevencion; proteccion y atencion a las victimas; recuperacion integral de las victimas; coordinacion y cooperacion
institucional en la erradicacion de la violencia).

En 2015 se ha elaborado vy editado el Informe Anual correspondiente a 2014. Se ha presentado en el Parlamento de
Andalucia en el mes de noviembre. Se ha publicado en soporte electronico.

Datos de interés en 2015: Tirada: 150 ejemplares en formato papel y 1.500 envios en formato pdf.

La elaboracion y publicacion del Informe de Magnitudes en materia de Violencia de
Género en Andalucia, da cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2007, de 26 de
noviembre. La Direccion General competente en materia de violencia de género de la
; Junta de Andalucia es la encargada de generar el informe, actualizando las tablas de
DE GENERO datos e ilustraciones de forma permanente.

EN ANDALUCIA

INFORME DE
MAGNITUDES EN
MATERIA DE VIOLENCIA

Para su elaboracion se analiza y explota la informacion de Andalucia aportada por el
Consejo General del Poder Judicial y por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad, organismos considerados como fuentes primarias.

Objetivos:

=» Presentar las magnitudes de la violencia de género =» Ser un instrumento Util de informacién numérica

en Andalucia de forma permanentemente
actualizada a través del analisis detallado de sus
principales indicadores, de acuerdo con las propias
competencias

relevante que incida en el fenomeno de la violencia
de género, dando una vision de sus magnitudes en
Andalucia, bajo criterios de uniformidad vy
homogenizacion en los indicadores que se analizan

Datos de interés en 2015: El informe actualizado es publicado en el sitio web de la Consejeria competente en materia
de igualdad y de la Consejeria competente en materia de justicia. También se realizan informes de evaluacion y
seguimiento con caracter semestral. Se encuentra disponible para profesionales que desarrollan su labor en el ambito
de la violencia de género principalmente y, por extension, a la ciudadania andaluza en general.
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ARTICULOS PREMIADOS Recopilaciéon de articulos de investigacion premiados por el comité cientifico en las
EN EL CONGRESO

cinco ediciones del Congreso para Estudio de la Violencia contra las Mujeres. Ha sido
elaborada y publicada por la Direccion General competente en materia de violencia de

PARA EL ESTUDIO género de la Junta de Andalucia.

DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Datos de interés en 2015: Publicacion realizada en
edicion digital en formato pdf, dirigida a profesionales
que realizan su labor en el ambito de la violencia de
género y ciudadania en general

Objetivo: Profundizar en el estudio y divulgacion de
materias relacionadas con la prevencion, intervencion y
erradicacion de la violencia de género

Publicacion del nuevo Protocolo Andaluz para la Actuacion Sanitaria ante la Violencia
de Género 2015 y de sus Guias Rapidas. Incluye una revision bibliogréfica exhaustiva
PROTOCOLO ANDALUZ con las evidencias disponibles hasta 2015 y asume e integra las medidas establecidas
PARA LA ACTUACION en la Estrategia Nacional para la Erradicacion de la violencia contra la mujer 2013-
SANITARIA 2016 (ENEVG). Ha sido editado por la Consejeria competente en materia de salud de
ANTE LA VIOLENCIA la Junta de Andalucia y el Servicio Andaluz de Salud (SAS).

DE GENERO 2015

PUBLICACION DEL

Objetivos: Datos de interés en 2015:
=» Actualizar el Protocolo Andaluz para la Actuacion =» Publicacion doble: Protocolo Andaluz para la

Sanitaria ante la Violencia de Género editado de
2008 y el Protocolo andaluz de actuacion sanitaria
desde el ambito de las Urgencias ante la violencia
de género de 2012

Proporcionar pautas de actuacion homogéneas al
personal profesional sanitario a fin de disminuir la
variabilidad interprofesional, mediante  la
actualizacion del conocimiento, basado en nueva
experiencia y evidencia cientifica

Proporcionar al personal sanitario mas y mejores
herramientas para la toma de decisiones en la
intervencion con las mujeres en situaciones de
violencia de género, resaltando la colaboracion y
coordinacion con profesionales y recursos dentro y
fuera del sistema sanitario

Fomentar la sensibilizacion 'y formacion del
personal sanitario sobre la gravedad de la violencia
contra las mujeres como problema de salud

Dar a conocer al personal sanitario las
consecuencias de la violencia contra las mujeres
en la salud y en el desarrollo fisico, psicologico y
social de sus hijas e hijos para que se les
proporcione la atencion sanitaria que precisen
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Actuacion Sanitaria ante la Violencia de Género
2015y Guias Répidas

Personas destinatarias: personal sanitario y no
sanitario del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia (SSPA)

Publico objetivo: mujeres residentes en Andalucia
que viven en situacion de violencia de género, asi
como sus hijas e hijos

Edicion digital, publicada en la web de la
Consejeria competente en materia de salud,
incluida en la aplicacién Diraya. Comunicacion a
las direcciones-gerencias de los centros sanitarios
de Atencion Primaria y Hospitalaria. Envio en
archivo digital
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La publicacion de la Guia de uso didactico Ante el Espejo para la sensibilizacion
contra la violencia de género es un material audiovisual de sensibilizacion grupal para
su uso en colectivos, asociaciones e instituciones locales. Forma parte del Proyecto de
Sensibilizacion contra la Violencia de Género, pSVG, una intervencion comunitaria
inserta en el marco de la formacion interna del Distrito Sanitario de Atencion Primaria
Aljarafe-Sevilla Norte de la Consejeria competente en materia de salud.

GUIA DE USO DIDACTICO
ANTE EL ESPEJO

DE SENSIBILIZACION
CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO

Objetivo: Sensibilizar contra la violencia de género mediante la elaboracion y publicacion de una guia didactica que
toma como base la obra de teatro “Ante el Espejo”.

Editada en 2015 por el Servicio Andaluz de Salud (SAS) y la Consejeria competente en materia de salud, ha sido
desarrollada por el Distrito Sanitario Aljarafe-Sevilla Norte a partir del trabajo realizado por el Area de Gestion Sanitaria
Sevilla Sur. Comprende un contenido tedrico sobre violencia de género, los contenidos y guion de la obra, una parte
practica de propuesta de actividades grupales de sensibilizacion, direcciones y recursos de interés y un CD con la obra
de teatro completa.

Datos de interés en 2015:

=» Elaborada por un grupo interdisciplinar con =» Edicion: Sevilla, noviembre 2015. Impresién en

7 personas profesionales expertas en violencia de
género de la Universidad Pablo Olavide, el AGS
Sevilla Sur y el DS Aljarafe-Sevilla Norte

=» Se crea a partir de la experiencia de la obra de
teatro Ante el Espejo (investigacion realizada en
2008/2009)

=» Personas destinatarias: mayores de 15 afos de
Guadalcanal, Alanis y Cazalla de la Sierra (Sevilla)

=» Ejecucion del proyecto completo: 1 junio 2015 al
30 julio 2016. La evaluacion sera posterior

papel y CD por la UGC de Prevencion, Promocion y
Vigilancia de la Salud de Distrito Aljarafe-Sevilla
Norte. 50 ejemplares en papel

=>» Presentacion: diciembre 2015 en el Ayuntamiento
de Alanis

=>» Distribucion: la guia se entrega a los colectivos,
asociaciones e instituciones locales participantes
en el pSVG a través de los 3 ayuntamientos
colaboradores

=>» La edicion digital de la publicacién esta disponible

en el portal www.apuleyo.es

La publicacion del nuevo Protocolo de deteccion e intervencion en la atencion a
victimas de ciberdelincuencia de género es una iniciativa impulsada por el Instituto
Andaluz de la Mujer (IAM).

PUBLICACION DEL
PROTOCOLO DE
DETECCION E

INTERVENCION EN LA
ATENCION A VICTIMAS
DE CIBERDELINCUENCIA
DE GENERO

Objetivo: Ofrecer a profesionales del 1AM las herramientas y pautas necesarias para
atender de manera adecuada a las victimas que acuden a su red y que en algun
momento del proceso de atencion presentan sintomas de sufrir violencia de género a
través de las redes sociales.

El protocolo prevé la deteccion y recogida de informacion de los casos en sus
formularios de atencion (psicoldgica, juridica y social), su valoracién, la elaboracion de un diagndstico al respecto y la
planificacion para la intervencion en el ambito de la seguridad informatica, en coordinacion con el area juridica para la
adopcion de las medidas legales necesarias, ademas de la puesta en marcha de estrategias psicologicas terapéuticas
para paliar los efectos y dar el apoyo necesario a las victimas durante la exposicion grafica de las pruebas electronicas
en el procedimiento judicial.

Datos de interés en 2015: Se trata de un recurso electronico en linea, editado por el IAM en 2015, disponible en su
catalogo de publicaciones en formato digital.
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Publicacion de la Guia de introduccion y recursos para la atencion a mujeres victimas

PUBLICACION DE LA de trata en Andalucia, elaborada por la Asociacién Amiga por los Derechos Humanos

VINVRINIODIVOOIEN i |5 Mujeres y editada con el apoyo del Instituto Andaluz de la Muier.
Y RECURSOS PARA LA

ATENCION A MUJERES Objetivo: Proporcionar a las personas profesionales de intervencion directa con
VICTIMAS DE TRATA mujeres victimas o potenciales victimas de trata, y especialmente las de trata con
EN ANDALUCIA fines de explotacion sexual, una serie de herramientas que apoyen su labor de
prevencion, identificacion y derivacion a las entidades y recursos especializados.

En la guia se define la trata desde una perspectiva de género; se recoge el marco normativo; se exponen planes,
protocolos y mecanismos de coordinacion; se explica como detectarla; se desarrollan los derechos de las victimas vy,
finalmente, se recopilan los recursos en Andalucia al respecto.

Datos de interés en 2015: Recurso electronico en linea, editado por el IAM en 2015, disponible en su catalogo de
publicaciones en formato digital.

GUIA PARA MADRES Eublicqcién dg la Guia para madres.y padres coh hijas adolescentes que suffgn
violencia de género, elaborada a partir de la experiencia del Programa de atencion

Y PADRES CON HIJAS psicoldgica a las mujeres menores de edad victimas de violencia de género en

ADOLESCENTES Andalucia que implementa el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) desde 2012. Este es

QUE SUFREN un proyecto pionero que esta resultando eficaz y beneficioso.

VIOLENCIA DE GENERO

Objetivo: Crear una herramienta que ayude a otras familias a detectar a tiempo vy
afrontar adecuadamente la violencia de género que sufren sus hijas, y que, ademas,
sirva de apoyo a profesionales que trabajen en este ambito.

La guia, realizada durante 2014, es fruto de la experiencia vivida durante dos afos en el Programa de atencion
psicologica a las mujeres menores de edad victimas de violencia de género y especialmente el trabajo con las familias
asistentes a los grupos de apoyo. En estos se detectd la demanda de formacion, de apoyo y de orientacion ante un
problema que les resultaba nuevo y desconocido. Sus dudas, sus miedos, sus experiencias, etc. han servido de base
para realizar una guia sistematizada. Se encuentra a disposicion publica como material de trabajo en los programas de
coeducacion que se realiza con AMPA 'y con docentes.

Datos de interés en 2015: Recurso electronico en linea, editado por el IAM en 2015, disponible en su catalogo de
publicaciones en formato digital.

’ Elaboracion del cuaderno “El novio de mi hija la maltrata ;qué podemos hacer?”
PUBLICACION dentro de la Guia para madres y padres con hijas adolescentes que sufren violencia
EL NOVIO DE MI HIJA de género. El Instituto Andaluz de la Mujer ha promovido esta publicacion en formato
LA MALTRATA ;QUE divulgativo, asociada al programa de atencién a menores victimas y a la guia para

PODEMOS HACER? familias.

Obijetivo: Proporcionar una version reducida de la guia que sirva como herramienta de
ayuda a las familias para afrontar la violencia de género que sufren sus hijas, v
facilitar la labor de profesionales que trabajen en este ambito.
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Esta publicacion, realizada durante 2014 de forma analoga a la guia citada y al programa de talleres orientados a
madres y padres de menores victimas de violencia de género del IAM, organiza sus contenidos para orientar en positivo
a personas progenitoras, ya que la implicacion de las familias se revela indispensable para la adecuada recuperacion
de las menores.

Datos de interés en 2015: Recurso electronico en linea, editado por el 1AM en 2015, disponible en su catélogo de
publicaciones en formato digital a través de la web del Instituto Andaluz de la Mujer. Difusion en entornos digitales.

) Publicacién de la Guia de buen trato y prevencion de la violencia de género. Protocolo
GUIA DE BUI—;N TRATO de actuacion en el dambito educativo, numero 11 de la Coleccion Plan de Igualdad que
Y PREVENCION D'E LA coordina la Direccion General competente en materia de participacion y equidad de la
VIOLENCIA DE GENERO. Consejeria competente en materia de educacion.

PROTOCOLO

DE ACTUACION EN EL Objetivo: Ayudar, desde el buen trato, a la aplicacion del protocolo de actuacion ante
AMBITO EDUCATIVO casos de violencia de género en el ambito educativo y, a la vez, dotar de una
dimension formativa, que orienta en la intervencion e invita a la reflexion, tan
necesaria para la sensibilizacion de la comunidad educativa y el avance hacia la
igualdad real en la sociedad andaluza.

El @mbito educativo tiene un papel decisivo en la sensibilizacion, la prevencion y deteccion temprana de la violencia de
género. Actuar ante la violencia de género es un imperativo, maxime en los centros educativos donde hay que tener
muy claro qué hacer para que la intervencion sea eficaz y educativa, ofreciendo una respuesta adecuada al alumnado
del centro ante posibles casos de violencia de género.

Datos de interés en 2015: Recurso electronico en linea, editado por la Consejeria competente en educacion en 2015.

Elaboracion de la Guia para la concienciacion sobre las mutilaciones genitales

GUIA PARA LA . femeninas por la Asociaciéon Mujeres Entre Mundos con apoyo de la Consejeria
CONCIENCIACION competente en materia de igualdad, a través del trabajo coordinado de la Direccion
SOBRE LAS General competente en materia de violencia de género vy el Instituto Andaluz de la
MUTILACIONES Mujer. Se dirige a profesionales del ambito sanitario, educativo, social y juridico, entre
GENITALES FEMENINAS otros, como agentes claves en la prevencion de la mutilacion genital femenina (MGF).
Obijetivos:
=» Concienciar a diversos sectores profesionales =» Contribuir a prevenir la mutilacion genital
tanto publicos como privados respecto de la femenina de mas de 1.500 nifias menores de 14
problematica que supone la mutilacion genital anos que viven en Andalucia y que pertenecen a
femenina (MGF) y la situacién actual de la misma familias procedentes de paises donde se realiza
en nuestro entorno sociocultural esta practica

La guia sigue las pautas marcadas por el Convenio del Consejo de Europa sobre prevencion y lucha contra la violencia
contra la mujer y la violencia doméstica (Convenio de Estambul), que considera la mutilacién genital femenina como
una forma de violencia contra las mujeres, en consonancia con la ONU. A nivel estatal, esta practica es tipificada como
delito en el Codigo Penal, asi como en el Estatuto de la Victima del Delito y en la Ley de Proteccion del Menor (sic).

Datos de interés en 2015: En 2016 estan previstas las fases de maquetacion, impresion de una tirada de 6.000
ejemplares, presentacion a los medios de comunicacion y publicacion en entornos digitales de la Junta de Andalucia.
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Desarrollo del sitio web del Observatorio Permanente Andaluz de las Migraciones
OPAM: VIOLENCIA DE (OPAM), en el que se recogen publicaciones especializadas y el estudio OPIA
GENERO (Opiniones y Actitudes de la poblacién andaluza ante la inmigracion), entre otros
Y PERSPECTIVA documentos. Es una iniciativa de la Consejeria competente en materia de interior, a
DE GENERO EN EL través de la Direccion General competente en materia de politicas migratorias.

HECHO MIGRATORIO

EN ANDALUCIA La violencia de género en la poblacién migrante se aborda en el tema 10 del OPAM,

denominado “De los datos desagregados por sexo, a la perspectiva de género del
hecho migratorio en Andalucia”.

Datos de interés en 2015: Elaboracion y publicacion del sitio web del OPAM, incluyendo el tema 10 sobre violencia de
género disponible en entornos digitales y como recurso electronico. Edicion de 500 ejemplares de sus publicaciones en
papel.

, La Radio Television de Andalucia (RTVA), el ente publico de radio y televisién andaluz,

CODIGO dispone del Codigo de profesionales de Canal Sur para la elaboracion de

DE PROFESIONIALES informaciones sobre violencia machista. La publicacién se encuentra disponible de

DE CANAL SUR forma permanente en su intranet corporativa, con directriz de aplicacion efectiva.

PARA LA ELABORACION

DE INFORMACIONES Objetiyo: Con.tar cqn una Publicacién de c.onsulta sobre' gl tratamiento infornj’ativo en

SOBRE VIOLENCIA materia de’ vllolenua de género, q.ue funuonel cqmo codigo de autorregulacion y de
buenas practicas, y que sea de obligado cumplimiento para la RTVA.

MACHISTA

El documento surgi® como una iniciativa dirigida a profesionales de Canal Sur Television. Posteriormente se ha
planteado la necesidad de hacerlo extensivo de manera que esté a disposicion de profesionales que trabajan en los
servicios informativos de todos los medios de la RTVA. EI cumplimiento del cédigo se esta mostrando beneficioso para
la sensibilizacion del personal profesional del ente publico y, por extension, para la RTVA y la ciudadania andaluza.

Datos de interés en 2015: Recurso electronico en linea, editado por la RTVA y disponible en la intranet corporativa
desde su elaboracion en 2014.

PUBLICACION El Libro de Estilo de Canal Sur es una publicaciéon de la Radio Television de Andalucia
LIBRO DE ESTILO DE (RTVA), el ente pUblico de radio y television andaluz, que esta disponible de manera
permanente en su intranet.

CANAL SUR

EN ANDALUCIA Objetivo: establecer, entre otras, normas para el tratamiento informativo de la violencia
machista y para fomentar los valores civicos y de respeto a los derechos de la muijer.

La publicacion, editada en 2004, funciona como codigo de autorregulacion y buenas practicas y beneficia a todas las
personas profesionales que trabajan en los medios de la RTVA y, por extension, a la ciudadania andaluza.

Resultados significativos: La utilizacion de ambas publicaciones por profesionales de Canal Sur queda reflejada en los
avances positivos registrados en los informes y estudios que se realizan. En noviembre de 2015, EI Consejo Audiovisual
de Andalucia publicé el Informe sobre tratamiento informativo dado al asesinato de una victima de violencia de género
en Sanlucar la Mayor (Sevilla), que concluia, tras el analisis de los telenoticieros de 11 televisiones publicas y privadas
de ambito estatal, andaluz y local, y de 13 programas magazines y de actualidad informativa, que la RTVA fue el tnico

medio audiovisual que cUMplio el codigo deontologico demostrando asi su implicacion para lograr erradicar
la violencia de género en Andalucia.
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Diptico informativo sobre violencia de género de la UTSH del Hospital de Valme de
OTRAS PUBLICACIONES Sevilla. La Unidad de Trabajo Social Hospitalaria (UTSH) ha elaborado un diptico
SOBRE VIOLENCIA informativo donde se recoge, entre otras, la atencion que desarrolla dicha unidad en
DE GENERO casos de muijeres victimas de violencia de género. Se trata de una actuacion dentro de
EN ANDALUCIA los proyectos de divulgacion de informacion que desarrolla la UTSH, complementarios
al seguimiento del protocolo de atencién directa a las victimas de violencia de género
de la unidad. El objetivo es que llegue a conocimiento del personal profesional del Hospital y que este pueda remitir a
las mujeres a la UTSH cuando detecte posibles casos de maltrato.

FORMACION A PROFESIONALES

La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género en
Andalucia, considera la formacion a profesionales un eje transversal que permite favorecer y establecer un espacio de
encuentro, coordinaciéon y trabajo en red técnico y metodoldgico, entre las diferentes administraciones publicas,
entidades locales, instituciones, agentes sociales, profesionales y servicios que, desde sus ambitos de actuacion,
desarrollan actuaciones en la atencion, asistencia y proteccion a las victimas de violencia de género.

El Congreso para el Estudio de la Violencia contra las Mujeres es una cita cientifica de
VI CONGRESO caracter anual dirigida a profesionales desde 2010. Destaca por el alto numero de
PARA EL ESTUDIO participantes y por su difusion e incidencia en entornos digitales, convirtiéndose en
DE LA VIOLENCIA una herramienta esencial para profesionales del sector.

CONTRA LAS MUJERES.

SITUACIONES DE Esta organizado por la Junta de Andalucia, a través de la Direccion General
competente en materia de violencia de género. Se celebra coincidiendo con la
conmemoracion del 25 de noviembre, Dia Internacional contra la Violencia de Género.

VULNERABILIDAD. Es referente andaluz y estatal en las politicas dirigidas a la erradicacion de la violencia
SEVILLA, 9Y 10 de género.

DE NOVIEMBRE DE 2015

ESPECIAL

En 2015 se ha celebrado el VI Congreso sobre Situaciones de especial vulnerabilidad, en Sevilla,
los dias 9y 10 de noviembre. En esta edicion se han abordado las situaciones de doble discriminacion que inducen
a una especial vulnerabilidad ante la violencia de género.

A través de un enfoque integrado de género y una vision multidisciplinar, este encuentro ha permitido crear un espacio
de didlogo y reflexion sobre un tema de relevancia social y politica, a fin de encontrar soluciones conjuntas
encaminadas a detectar y prevenir sus consecuencias. Asi, se ofrece formacion a profesionales con especializacion en
la intervencion con las victimas de violencia de género, con especial atencion en esta edicion a quienes atienden a las
mujeres mas vulnerables. Puede asistir, igualmente, la ciudadania con interés en la materia.

Previamente, se ha realizado un proceso de deteccion de necesidades y expectativas a través de un sondeo entre las
posibles personas asistentes con el objetivo de extraer conclusiones y disefar el evento de forma ajustada a los
colectivos contactados. La encuesta ha permitido identificar las tematicas de mayor interés que permitan a las
personas participantes obtener recursos y herramientas encaminados a la lucha contra la violencia de género. Las
materias mas demandadas fueron las relacionadas con menores, jovenes y educacion, agresores, homosexualidad,
nuevas tecnologias, medios de comunicacion, nuevas masculinidades, violencia economica, crisis, prostitucion,
inmigracion y discapacidad.
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Obijetivos:
=» Profundizar en el estudio de la violencia contra las

mujeres en situacion de mayor vulnerabilidad y
como intervenir desde su entorno educativo y
comunicativo

=» Detectar las principales carencias en los entornos

educativos para prevenir la violencia de género
Analizar e investigar sobre las nuevas formas de
ejercer la violencia contra la mujer tanto en los
medios tecnologicos como en el entorno de la
juventud

Difundir la importancia de los medios de
comunicacion para la erradicacion de la violencia
de género y concienciar acerca de los estereotipos
machistas adquiridos por la sociedad

Analizar a nivel juridico los nuevos retos y valorar
posibles mejoras para ejercer un mayor control

=>» Dotar a profesionales de un espacio formativo y de

comunicacion donde amplien su conocimiento y
generen sinergias intraprofesionales

64 496 impactos
. en redes sociales

El Congreso ha constado de tres fases:
=» Fase virtual, utilizando una plataforma de

comunicacion en la que las personas participantes
han tenido acceso a los articulos cientificos y a los
materiales elaborados por ponentes del congreso
sobre las materias a debatir; en este espacio han
podido plantearse dudas, formular preguntas y
remitir comentarios en los foros virtuales
habilitados para ello, permitiendo ampliar
conocimientos e intercambiar experiencias que
ayuden a mejorar las practicas profesionales

Se han celebrado dos jornadas presenciales en el
Palacio de Congresos y Exposiciones FIBES de
Sevilla, para el estudio integral desde el enfoque de
género mediante conferencias magistrales de
profesionales de reconocido prestigio y el desarrollo
de diversos grupos de trabajo que permiten crear
redes y reforzar las existentes para continuar
avanzando en la erradicacion de la violencia de
género

Finalizadas las sesiones presenciales, el congreso
continua en una plataforma virtual, incorporando
las ponencias presentadas y prolongandose la
participacion y el debate a través de foros vy
espacios de conocimiento

personas
asistentes

presenciales

Datos de interés en 2015:

Asistieron 986 personas al Congreso, un 85,13% de mujeres y un 14,80% de hombres. Se conté con
31 ponentes. EI' IAAP homologo la accion formativa con 22 horas lectivas (presencial + en linea). Cumplimentaron
el cuestionario previo de deteccion de necesidades 1.063 personas en 15 dias. Fase virtual en la plataforma virtual
de la Junta de Andalucia: /// personas inscritas; 5 sesiones de seminarios web. Entrega de premios a articulos
cientificos: 39 articulos presentados, b premiados por su calidad en un total de 3 categorias. Alcance global de la
actividad del Congreso: ©0.496 Impactos en redes sociales solo en el acceso (Twitter, Facebook, Linkedin y
FourSquare). 295 registros al Congreso asociados a redes. En perfiles del Congreso durante los 2 dias presenciales:
Twitter: ~ 49.700  menciones, 1.118  cuentas  seguidoras, 3.469  menciones al  hashtag,
3 millones de impresiones del hashtag que fue tendencia toda la mafnana del dia 9 de noviembre. Facebook:
10.580 menciones. Linkedin: 6.216 menciones. Medios de comunicacion y blogs o bitacoras:
10 apariciones y resenas.
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El Programa Red Formma, Red andaluza de formacion a profesionales del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia (SSPA) en maltrato contra las muijeres, es una
actuacion formativa iniciada en 2008 por la Consejeria competente en materia de
salud de la Junta de Andalucia. Se desarrolla en los centros sanitarios propios con la
colaboracién del Servicio Andaluz de Salud (SAS), Empresas Publicas Sanitarias de Andalucia (EPS) y la Escuela
Andaluza de Salud Publica (EASP). La formacion se dirige al personal profesional que trabaja en el SSPA, sanitario y no
sanitario.

PROGRAMA

RED FORMMA

Objetivos:

=» Formar a profesionales de la salud en el uso de los protocolos andaluces de actuacion ante la violencia de género.

=» Sensibilizar y formar al personal del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA), sanitario y no sanitario, en
materia de violencia de género.

ediciones de formacion personas asistentes
1 1 1 con 1.305 horas lectivas y 2 1 1 7 en 2015
139 docentes en Red Formma ]

(1.513 mujeres y 604 hombres)

Caracteristicas:

=>» El programa formativo sobre maltrato contra las mujeres esta incluido en los objetivos prioritarios de los Contratos-
Programa entre la Consejeria competente en materia de salud con el Servicio Andaluz de Salud (SAS) y Empresas
Publicas Sanitarias y de los Acuerdos de gestion de la Consejeria competente en materia de salud con la Escuela
Andaluza de Salud Publica (EASP).

=>» Estd acreditado por la Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia (ACSA), habiéndose renovado la acreditacion en
2012 y en 2014 para cumplir los criterios exigidos a escala estatal por la Estrategia Nacional para la Erradicacion
de la Violencia de Género 2013-2016.

=» En 2015 se han elaborado y validado 2 nuevos cursos semipresenciales de formacion basica de 35 horas para
adaptar las actuaciones a las necesidades expresadas por el personal del SSPA en relacion a la asistencia en la
fase presencial. Por ello, los cursos pasan a configurarse con 8 horas presenciales y 27 de contenido en linea.

=>» Los tres grupos de personas médicas internas residentes de Medicina Preventiva que se crean anualmente, reciben
formacion acerca del maltrato, protocolos y partes de lesiones. Uno de los grupos realizd un trabajo de campo en
agosto de 2012 sobre el manejo de la violencia psicolégica titulado: “Manejo de la violencia psicologica: Una
revision bibliografica”.

=>» Desde 2014, la formacion y sensibilizacion en maltrato se ha incluido en los Manuales de Competencias como
evidencia para la acreditacion de la carrera profesional del personal de Medicina y de Enfermeria del SSPA a partir
de su publicacion.

Datos de interés en 2015: Actividad de formacion continuada, impartida por 139 profesionales del SSPA (personal
sanitario y de trabajo social con formacion en violencia de género adquirida especificamente entre 2010 y 2012
mediante el curso Formacion para formar). En 2015, se formaron 2.117 profesionales (1.513 mujeres y 604 hombres)
en 111 actividades formativas con 1.305 horas lectivas impartidas.

Se ha realizado un gran avance en concienciacion y sensibilizacion, mediante la formacion de
17.755 profesionales del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA) entre 2008 y

2015:17.755 en sensibilizacién, 2.438 en formacion basica y 139 en formacion avanzada.

Encuentros de la Red Formma
Por segundo afo, se han celebrado 9 encuentros, 8 provinciales y un encuentro general de ambito andaluz.
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Bloques de Sensibilizacion Curso de Formacion Basica

de la Red Formma de la red Formma

=» Sensibilizacion contra la violencia de género =» Formacién basica en violencia de género dirigido a
dirigida a personal, sanitario o no, que trabaja en personal especifico de Medicina, Enfermeria y de
centros sanitarios del SSPA Trabajo Social SSPA

=» Formacién: sesion de 4 horas. 70 ediciones. 280 =» Formacién: Curso de 25 horas lectivas (20
horas lectivas en total presenciales y 5 no presenciales). 1.025 horas

=>» Celebracion: en los centros sanitarios de atencion lectivas
primaria y hospitalarios del SSPA a lo largo de =» 41 ediciones del curso de formacion basica
2015 =» Celebracion: en los centros sanitarios de atencion

2 1651 personas beneficiadas:  1.144 primaria y hospitalarios del SSPA a lo largo de
mujeres y 507 hombres 2015

=> Perfil profesional: 534 de Enfermeria, 502 de = 466 personas asistentes: 369 mujeres y
Medicina, 218 de Auxiliar de Enfermeria, 117 de 97 hombres
Personal Administrativo, 60 de EIR, 33 de Gerencia =>» Perfil profesional: 178 de Enfermeria, 129 de
y Mandos Intermedios, 29 de Trabajo Social, 25 de Medicina, 52 de Auxiliar de Enfermeria, 28 de
personas Matronas y 79 de otras areas (choferes, Trabajo Social, 21 de personas especialistas
personal de atencion a la ciudadania, personal internas  residentes (EIR), 16 de personas
técnico de laboratorio, de rayos, anatomia Matronas, 15 de Personal Administrativo y 25 de
patologica, etc.) otros

e 9 4as|stentes de Ia.’UCO En 2Q15, la Consejeria competente en

alumnado en formacion materia de salud, a través de la
FORMATIVAS A de medicina y enfermeria Delegacion Territorial en Cordoba, ha
PROFESIONALES proporcionado formacion especifica a
DE LA SALUD profesionales de la salud mediante la
EN CORDOBA organizacion de actuaciones en materia

de violencia de género denominadas “El
maltrato contra las mujeres”.

Formacion de personal médico interno residente (MIR 4) de Medicina Familiar y Comunitaria

En colaboracion con la Unidad Docente de Medicina de Familia y Comunitaria de Cérdoba, con el objetivo de formar a
profesionales de la medicina residentes de familia, en materia de maltrato contra la mujer, esta formacion se centré en
abordar la cumplimentacion del Parte al Juzgado de Guardia en casos de violencia de género.

Celebrado en la Unidad docente de Medicina de Familia y Comunitaria de Cordoba, el 27 de marzo del 2015.
4 horas lectivas presenciales. Asistieron 19 personas (13 mujeres y 6 hombres), de 18 a 40 afios.

Seminario sobre Maltrato a la Mujer dirigido al alumnado de Medicina y Enfermeria de la UCO

En colaboracion con la Facultad de Medicina y de Enfermeria de la Universidad de Cordoba (UCQ), se celebrd en la
Facultad, el 17 de noviembre de 2015. 3 horas lectivas presenciales. Asistieron 20 personas (11 mujeres y 9
hombres), de 18 a 25 afos.

Clase docente sobre Maltrato a la Mujer al alumnado de Medicina y Enfermeria de la UCO

En colaboracion con la Facultad de Medicina y de Enfermeria de la Universidad de Coérdoba (UCO), dirigida a
estudiantes de medicina y de enfermeria. Se desarroll6 en la Facultad, el 17 de noviembre de 2015. 1 hora lectiva
presencial. Asistieron 55 personas (36 mujeres y 19 hombres), de 18 a 25 afios.
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’ El “Taller de formacién sobre Protocolo Andaluz para la Atencion Sanitaria sobre el
TALLER DE FORMACION Maltrato contra las Mujeres orientado a las trabajadoras sociales” se imparte en el
SOBRE PROTOCOLO Distrito de Atencion Primaria de Cordoba. Organizado por la Consejeria competente en
ANDALUZ PARA LA materia de salud a través de la Delegacion Territorial en Cordoba.
ATENCION SANITARIA
SOBRE EL MALTRATO Datos de interés en 2015:
CONTRA LAS MUJERES :)) ZSleddesar.rolIaben(;a 52%d1e5de;| EistritT dtg Atencion Pr.inlwaria de Cérdoba

e noviembre de . 3 horas lectivas presenciales
ORIENTADO ALAS =>» Asistentes: 21 personas (20 mujeres y 1 hombre), de 25 a 65 afios

TRABAJADORAS

SOCIALES. CORDOBA

Los talleres sobre violencia de género en el noviazgo son actuaciones formativas
FORMA JOVEN: dirigidas a personas profesionales sanitarias para el abordaje de la violencia de género

Vv

a 8 talleres

7

TALLERES SOBRE en el noviazgo en las asesorias del programa Forma Joven. Son organizados por la
PROFESIONALES QUE
5 horas lectivas presenciales por taller
asistentes Consejeria competente en materia de educacion en los 8 territorios de Andalucia.
del programa Forma Joven
FDEO NI a5 actuaciones han  sido una colaboracion  asistentes

VIOLENCIA DE GENERO Consejeria competente en materia de salud a través de sus Delegaciones Territoriales,
EN EL NOVIAZGO PARA con la colaboracion del Instituto Andaluz de la Muijer.
ATIENDEN ASESORIAS Datos de interfé’s en 2015:
Celebracion de 8 talleres
3 4 5 Personas beneficiarias: 345 (210 mujeres y 145 hombres)
Se desarrollan en los centros asignados por el Instituto Andaluz de la Mujer y la
Abril y mayo de 2015
Impartidos por personal del IAM para profesionales que atienden las asesorias
] Formacion dirigida a personas mediadoras en salud
FORMA JOVEN: del programa Forma Joven en la provincia de Jaén, 60
CURSOS PARA financiada por el Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ).
DEL PROGRAMA EN JAEN intersectorial del 1AJ y las Delegaciones Territoriales a3 acciones formativas
competentes en salud, educacion e igualdad. (40 mujeres 'y 21 hombres)

Curso de iniciacion para personas mediadoras de salud Forma Joven

=» Objetivos: conocer y aplicar las técnicas basicas de dinamicas de grupos en la relacion entre iguales. Utilizar
habilidades de comunicacion en la interrelacion con iguales como personas mediadoras de salud

=>» Celebrado en el Albergue Juvenil de Jaén. 21y 22 de marzo de 2015

=>» Publico objetivo: alumnado de 2° y 4° de la ESO que colabore activamente en la Asesoria Forma Joven de sus
centros educativos, con edades entre 13 a 14 afos y 16 a 17 afhos

=>» Asistentes: 22 personas jovenes (15 mujeres y 7 hombres)

Curso de especializacion de personas mediadoras de salud Forma Joven

=>» Objetivo: Proporcionar técnicas e instrumentos para el disefio de actividades en promocion de salud

=» Celebrado en el Albergue Juvenil de Jaén. 23 de mayo de 2015

=>» Publico objetivo: alumnado de 2° y 4° de la ESO que colabore activamente en la Asesoria Forma Joven de sus
centros educativos, con edades entre 13 a 14 aflosy 16 a 17 afios

=>» Asistentes: 14 personas jovenes (11 mujeres y 3 hombres)
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Proyecto piloto de formacion de personas mediadoras juveniles en salud Forma Joven

=>» Objetivo: Impulsar la creacion de un grupo de personas jovenes formadas como mediadoras juveniles en salud
para su posterior implicacion, presencia e intervencion, especialmente en los ambitos de proteccion y justicia
juvenil

=» Actuacion formativa de 7 sesiones, con 30 horas lectivas, realizadas durante el mes de abril de 2015

=» Publico objetivo: Alumnado de primer curso del Ciclo Formativo de Grado Superior de Integracion Social de los
Institutos de Ensefianza Secundaria (IES) Santa Catalina de Alejandria y Jabalcuz del municipio de Jaén; jovenes
de los recursos de Justicia Juvenil y Centros de Proteccion de menores

=>» Asistentes: 24 personas jovenes (14 mujeres y 11 hombres)

La Jornada “Forma Joven: violencia psicologica en jovenes y adolescentes” es una

JORNADA FORMA JOVEN: iniciativa de la Consejeria competente en salud a través de la Delegacion Territorial,

W[R0S (WOIROIE M (e ha contado con la colaboracion del Instituto Andaluz de la Muijer.
EN JOVENES

Y ADOLESCENTES, Los contenidos formativos se dividen en tres bloques: expectativas y experiencia en
EN JAEN prevencion de la violencia de género desde nuestro ambito de intervencion;
estereotipos vigentes sobre violencia de género en jovenes y adolescentes: evaluacion
e intervencion en violencia de género desde el Centro Provincial de la Mujer; y
propuestas didacticas: herramientas para la intervencion.

Datos de interés en 2015:

=>» Publico objetivo: Actuacion dirigida a profesionales =» Se han realizado 2 ediciones de la jornada: 19 de
de las Asesorias Forma Joven de centros febrero y 3 de diciembre de 2015
educativos, profesionales de los recursos de = Participantes: 31 Personas (22 mujeres y
Justicia Juvenil, Proteccion de Menores, Escuelas

- 9 hombres), entre 25y 50 afos
Tallery Casas de Oficios <> Perfil profesional: ambito  sanitario, servicios
sociales, educacion, proteccion de menores y

justicia juvenil

Las Jornadas Provinciales “Construyendo Igualdad”, de formacion en igualdad de
VIl JORNADAS género, se centran en la prevencion de la violencia de género desde 2012 y se
CONSTRUYENDO celebran ocho ediciones anualmente, una por provincia andaluza.

IGUALDAD

Se desarrollan en el marco del convenio de colaboracion entre la Consejeria
competente en materia de educacion y el Instituto Andaluz de la Mujer. Desde su
firma en 2008, entre otras actividades, promocionan la difusion de campanas y la formacion para la prevencion de la
violencia de género en el ambito educativo andaluz.

Las VIII Jornadas, celebradas durante el curso 2015/2016, se han dedicado a la violencia de género por cuarta edicion
consecutiva. La relevancia del tema y la demanda recibida en la materia determinan la necesidad de seguir
profundizando en los mecanismos de prevencion desde las distintas etapas educativas y ofrecer propuestas practicas y
recursos adaptados a todos los niveles educativos.

Esta edicion, titulada "'Educacion afectiva y educacion sexual desde la infancia.

Prevencion de la violencia de geénero”, se ha desarrollado entre octubre y noviembre de 2015,

con 80 horas lectivas (10 horas por provincia, de las que 8 han sido presenciales y 2 en linea). Los municipios que han
acogido las jornadas han sido Aimeria, La Linea de la Concepcion (Cadiz), Cordoba, Granada, Huelva, Baeza (Jaén),
Malaga y Sevilla.
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La educacion afectiva y la educacion sexual, ambas basadas en modelos igualitarios, son la premisa indispensable
para la prevencion de la violencia de género; hacerlo desde los cero anos, contando con todos los agentes
socializadores y trabajando en equipo, potenciara la eficacia de los resultados. Por este motivo, distintos colectivos
profesionales han participado en estas jornadas, para aunar conocimientos y experiencias e impulsar el trabajo en
redes, facilitando estrategias adaptadas a las diferentes edades, necesidades y desarrollo evolutivo del alumnado
para cada una de las etapas educativas.

Se ha realizado una conferencia marco comun en todas las jornadas, "Sexualidad(es): afectos, valores, género y
diversidad. Los puntos de partida de la Educacion Sexual" y dos talleres "Educacion afectivo sexual en Educacion
Infantil y Primaria: practicas pedagogicas y conceptos claves' y “Prevencion de Violencia Sexual en Adolescentes en
Educacion Secundaria”. Ademas, cada territorio ha completado su programa con talleres y experiencias coeducativas
destinadas a Educacion Infantil, Primaria y Secundaria; igualmente, se han ofrecido recursos y materiales para facilitar
el tratamiento de las tematicas y propuestas de trabajo dirigidas a los distintos niveles educativos.

personas Dersonas
7 47 formadas 1 O 6 Z_ participantes en 2015
| | ) .

(entre 2008 y 2015 (909 muijeres y 155 hombres)

son profesionales

9 4 del ambito educativo
(809 mujeres y 137 hombres)

Obijetivos: Perfil de profesionales asistentes:
=>» Fomentar la educacion afectiva y la educacion =>» Profesorado de los Centros Educativos sostenidos
sexual basada en modelos de relaciones con fondos publicos de Andalucia
igualitarias  en todas las etapas del sistema =» Equipos directivos, personas coordinadoras del
educativo Plan de lgualdad de los centros, personas
=>» Sensibilizar para prevenir la violencia de género en encargadas de impulsar la igualdad en el Consejo
el ambito educativo Escolar, equipos y departamentos de orientacion.
=» Profundizar en los mecanismos de prevencion de =» Gabinetes Provinciales de Asesoramiento sobre la
la violencia de género en las distintas etapas Convivencia Escolar
educativas =>» Personal Técnico del Instituto Andaluz de la Mujer
=» Intercambiar experiencias y buenas practicas en y de los Centros Municipales de Informacion
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria vy Municipal (CMIM)
educacion de personas adultas relacionadas con la =>» Personal técnico de Promocion de la Salud:
prevencion de la violencia de género profesionales del ambito de la salud que trabajan
=» Compartir materiales y recursos coeducativos con jovenes de Educacion Secundaria a través del

programa Forma Joven. Participan desde 2014 y
se ha repetido la invitacion dados los resultados
positivos obtenidos

=» Como novedad en 2015, se ha invitado a participar
a personas de las AMPA que desarrollan proyectos
de coeducacion
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FORMACION
A PROFESIONALES
QUE TRATAN CON

MENORES ViCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO

En 2015, han continuado las acciones de sensibilizacion y formacion especializada del
Instituto Andaluz de la Mujer (IAM), en el marco del Programa de atencion psicologica
a las mujeres menores de edad victimas de violencia de género en Andalucia.

Se han desarrollado diversas jornadas de profesionales
formacion p.a'ra la dg’FeFCién temprgna de en 2015
maltrato en jovenes dirigidas a profesionales

con vinculacion a la atencion a la infancia: (300 en 2014)

profesorado, personal técnico del servicio de protecciéon de menores,
participantes en el programa Forma Joven, profesionales del sector sanitario y de trabajo social, etc.

Datos de interés en 2015: Formacion especializada a 995 profesionales (fueron méas de 300 en 2014).

FORMACION
A PROFESIONALES
QUE TRATAN CON

MENORES ViCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO
TUTELADAS POR LA

JUNTA DE ANDALLUCIA

El Plan de formacion a profesionales que tratan con menores victimas de violencia de
género tuteladas por la Junta de Andalucia ha surgido como nueva medida de
sensibilizacion y prevencion en este ambito, tras constatar el Instituto Andaluz de la
Mujer (IAM) que un 10% de las menores usuarias del Programa de atencion
psicoldgica a las mujeres menores de edad victimas de violencia de género en
Andalucia estaban tuteladas por la Junta de Andalucia.

Es una actuacion coordinada entre el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) vy la
Direccion General competente en materia de infancia y familias, ambos centros
directivos de la Consejeria competente en materia de igualdad y en politicas sociales.

Objetivos: Concretar actuaciones para formar en materia de deteccién y prevencién de la violencia de género a
profesionales que trabajan con menores con medidas de proteccion; disefar talleres especificos sobre el tema para
profesionales que atienden a las menores tuteladas.

Actuaciones:

=>» Envio a los Servicios de Proteccion de Menores de =>» Preparacion, en cada territorio, de un Taller de
todas las Delegaciones Territoriales de informacion Deteccion e Intervencion en violencia de género
y documentacion sobre el Programa de atencion entre jovenes, impartido por profesionales del 1AM
psicologica a mujeres menores victimas de y la Asociacion de Estudios Sociales por la
violencia de género, para ser difundida en los lgualdad de la Mujer (AESIM). Se prevé su
centros de proteccion de menores de cada celebracion a partir de enero de 2016
provincia

FORMACION
A PROFESIONALES

QUE TRATAN CON
MENORES VICTIMAS
DE TRATA

Organizacion del curso “Menores Victimas de Trata para profesionales en el &mbito de
la atencion social”. La formacién ha sido impartida por la Asociacién Amaranta en la
plataforma virtual del Observatorio de la Infancia de Andalucia (OIA), con apoyo de la
Consejeria competente en materia de politicas sociales, a través de la Direccion
General competente en materia de infancia y familias, y con la colaboracion del OIA'y
la Escuela Andaluza de Salud Publica (EASP).

Objetivos: Formar e informar a profesionales sobre la realidad de la trata de nifas, nifios y adolescentes con fines de
explotacion, profundizar en las formas de deteccion y de intervencion, y vincular este fendmeno con la violencia de

género.
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Objetivos especificos:

=» Abordar conceptualmente el fendmeno de la trata
de ninas y ninos a nivel global y en el entorno

=» Conocer el marco normativo actual y los
mecanismos de proteccion internacional en este
ambito

=» Conocer la red de recursos disponibles para la
atencion a nifas y ninos victimas de trata

=» Compartir buenas practicas profesionales con
nifas y ninos victimas de trata

=» Reflexionar y proponer mejoras en la intervencion

=» Desarrollar habilidades que permitan detectar con este colectivo

posibles situaciones de trata en menores

Datos de interés en 2015: El curso virtual contd con 34 participantes (26 mujeres y 8 hombres), con perfiles
profesionales de los Equipos de Tratamiento Familiar de Andalucia, del programa de mediacion intercultural, personal
de los Centros de Acogimiento Residencial de Menores y profesionales de los Servicios de Proteccién de Menores de las
Delegaciones Territoriales de la Consejeria competente en materia de politicas sociales de la Junta de Andalucia.

Formacion en linea de 10 horas lectivas, impartida del 15 al 30 de junio de 2015.

FORMACION
AL TURNO DE OFICIO

ESPECIALIZADO EN
VIOLENCIA DE GENERO

En los Colegios Profesionales recae
la funcion de constatar la formacion realizada como requisito para

acceder al turno especializado.

Regulacion normativa:

=>» Decreto 67/2008, de 26 de febrero, modificado
por Decreto 537/2012, de 28 de diciembre, que
aprueba el Reglamento de la Asistencia Juridica
Gratuita en Andalucia y garantiza esta asistencia
para las victimas a través del Turno de Oficio
especializado en violencia de género

=>» Orden de 11 de junio de 2001 (BOJA num. 77, de
7 de julio), que establece los requisitos
complementarios de formacion y especializacion
necesarios para acceder a la prestacion del servicio
de asistencia juridica gratuita en determinados
procedimientos judiciales

FORO
PARA LA GOBERNANZA

EN MATERIA DE
VIOLENCIA DE GENERO

dentro del PIASP/VG.

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO

Los Colegios de la Abogacia se encargan de las actuaciones formativas destinadas a
profesionales del ambito juridico y la abogacia que atienden a las victimas en el Turno
de Oficio especializado en violencia de género. Cuentan con el apoyo y coordinacion
del Consejo Andaluz de Colegios de la Abogacia de Andalucia.

profesionales
4 2 9 1 en 13 acciones
- (aumenta 64%)

Objetivos:

=>» Dotar de formacién adecuada para su actividad a
profesionales del ambito juridico y la abogacia con
adscripcion al turno especializado de violencia de
género

=» (Garantizar la correcta atencion a las victimas de
violencia de género

Datos de interés en 2015:

=» 13 acciones formativas en sedes de los Colegios

=>» 4.291 participantes. En concreto, los Colegios de
la Abogacia de Almeria, Antequera, Cordoba, Jaén,
Jerez de la Frontera, Malaga y Sevilla facilitan los
datos de participacion a la formacion de forma
desagregada por sexo: 1.479 mujeres y 1.278
hombres

El “Foro para la Gobernanza en Materia de Violencia de Género: un enfoque desde la
coordinacion local”, es una actuacion formativa y de debate dirigida a la coordinacion
profesional. Ha sido organizado por la Direccion General competente en materia de
violencia de género como actuacion vinculada al proyecto Aplicacion Plan
Personalizado de Proteccion y Seguridad a mujeres victimas de violencia de género
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Las jornadas han abordado la formacién e implantacion del Protocolo Marco de especificaciones de las actuaciones
profesionales a quienes trabajan en el ambito de la seguridad, proteccion y justicia en Andalucia, y aplicar el Plan
Personalizado de Seguridad y Atencion Integral para victimas de Violencia de Género.

Objetivos:

=» Proporcionar formacion y homogeneizar procedimientos de actuacion en materia de violencia de género entre
profesionales que tratan con las victimas en sus ambitos de actuacion: Judicatura, Fiscalia, Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, Unidades de Valoracion Integral de la Violencia de Género (UVIVG), Servicio de Atencién a Victimas en
Andalucia (SAVA), Puntos de Encuentro Familiar (PEF) o Emergencias 112.

=» Mejorar y reforzar la coordinacion local y para poder intervenir en municipios de menos de 5.000 habitantes,
centrando el enfoque desde la coordinacion interinstitucional e interprofesional al ambito local, como via para dar
una respuesta adecuada a las victimas de violencia de género en su espacio mas cercano.

Datos de interés en 2015:

=>» Realizacion de 2 jornadas en Andalucia, en colaboracion con la Federacion 3 1 2
Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP) .

= Celebrado en Granada y en Sevilla, los dias 10 y 14 de diciembre de 2015 asistentes
respectivamente en 2 jornadas

=» Asistieron 312 personas: 138 en Granaday 164 en Sevilla 0
(fueron 213 en 2014, aumentando un 46%) (aumenta un 466)
Curso de Procedimiento y Gestion en la Orden de Proteccion a Mujeres Victimas de la

CURSO Violencia de Género, para formacion especifica dirigida a personal funcionarial y

DE PROQEDIMlENTO laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia.
Y GESTION EN LA ORDEN

DE PROTECCION Organizado por la Consejerfa competente en materia de justicia, se enmarca dentro
A MUJERES VICTIMAS del Plan de Formacion en materia de Violencia de Género y Asistencia a Victimas de la
DE LA VIOLENCIA consejeria.

DE GENERO

Datos de interés en 2015: Curso de formacion de perfeccionamiento sectorial de 20
horas, homologado por el IAAP. Celebrado en Sevilla, del 23 de marzo al 8 de abril de

2015, para 19 profesionales (12 mujeres y 7 hombres).

La Jornada formativa sobre el Punto de Coordinacion (PCOP) y el Sistema VioGén fue
JORNADA FORMATIVA organizada por la Consejeria competente en materia de justicia e interior, a través de
SOBRE EL PU’NTO DE la Direccion General competente en materia de violencia de género, e impartida por
COORDINACION (PCOP) personal experto de la Secretaria de Estado de Seguridad del Ministerio del Interior del
Y EL SISTEMA VIOGEN Gobierno de Espana y de la propia Direccion General.

EN ANDALUCIA

Fruto de la colaboracion con el Ministerio del Interior, la Direccion General competente
en materia de violencia de género ha habilitado el acceso al Sistema de Seguimiento
Integral en los casos de Violencia de Género (Sistema VioGén) de las personas usuarias adscritas a los Servicios
Sociales y Organismos de Igualdad de la Comunidad Autonoma de Andalucia, asumiendo la administracion de dichos
perfiles usuarios.

Objetivos: formar a profesionales en la gestion de las herramientas del Sistema VioGén y PCOP, facilitarles el acceso y
ayudarles en su cometido de contribuir a la administracion general a las mismas.

Datos de interés en 2015: Jornada celebrada en Cordoba en abril de 2015, con la asistencia de 23 profesionales
de los Centros Provinciales del Instituto Andaluz de la Mujer con acceso ya habilitado a las herramientas.
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El Curso “Juzgados de Guardia, enjuiciamiento rapido de delitos y faltas” ha sido
CURSO organizado por la Consejeria competente en materia de administracion publica, como
JUZGADOS DE GUARDIA, en ediciones de anos anteriores. EI SAVA de Jaén imparte la formacion, destacando la
S\NIVIOPNTITSNIORIVEIDION  ponencia "El Servicio de Asistencia a Victimas en Andalucia. Actuaciones que
DE DELITOS Y FALTAS comprenden la asistencia inmediata y la terapia leve, acompafamiento a la victima,
colaboracion con juzgados, fiscalia y colegio de abogados (sic). EI nuevo Estatuto de
la Victima".

Datos de interés en 2015: Curso de teleformacién de 30 horas lectivas, iniciado el 15 de noviembre de 2015.
Asistieron 25 profesionales del funcionariado de los distintos drganos judiciales en Andalucia.

PLAN DE FORMACION .,
_— ESPE\) ES(SUOELA cursos policias locales y UPA
. sobre violencia (64 mujeres y 609 hombres)

de género aumenta 25 % respecto a 2014

DE SEGURIDAD PUBLICA
DE ANDALUCIA EN 2015:
POLICIA LOCAL Y UPA

La Escuela de Seguridad Publica de Andalucia (ESPA), dependiente de la Consejeria
competente en materia de interior, incluye en su Plan Anual de Formacion acciones formativas en materia de violencia
de género, dirigida tanto a las Policias Locales como a la Unidad de la Policia Nacional adscrita a Andalucia (UPA). La
importancia de la intervencion de los cuerpos de seguridad en la lucha contra la violencia de género viene dada por el
hecho de que el 79% de las denuncias por malos tratos a las mujeres se tramitan a través de atestados policiales.

La formacion en el ambito de la seguridad esta disefiada por la Direccion General competente en materia de Interior,
Emergencia y Proteccion Civil, contando con la colaboracion de la Direccion General competente en materia de
violencia de género. Es impartida por profesionales de la ESPA.

Objetivo: Proporcionar formacion e informacion sobre la violencia de género (malos tratos y agresiones sexuales a las
mujeres) y sobre la trata de personas para desempenar su labor como agentes y para facilitar la deteccion precoz de la
violencia de género. Ensefnar las pautas de intervencion policial ante estos casos.

Obijetivos especificos:

=» Hacer visibles los hechos de violencia de género en sus etapas iniciales a través de la deteccion en las fases
previas, conforme a los tipos penales, por parte de agentes de Policia Local de Andalucia y UPA, asi como la
intervencion sobre los mismos

Crear un modelo de intervencion temprana en materia de violencia de género desde la practica profesional de los
cuerpos de seguridad

Homogeneizar estrategias y definir protocolos para aumentar la eficacia policial en la lucha contra la violencia de
género desde la intervencion temprana

Reforzar la coordinacion y la colaboracion permanente de todos los recursos y agentes implicados

Proporcionar formacién especializada a agentes de Policia Local de Andalucia y UPA

=>» Obtener el nivel de sensibilizacion adecuado de los cuerpos de la Policia Local de Andalucia y UPA, desde la
perspectiva de género, sobre los condicionantes de género en las situaciones de violencia contra las mujeres
Actualizar el conocimiento del marco legal de actuacion ante casos de violencia contra las mujeres

Conocer las pautas de intervencion policial que mejoren sus capacidades para combatir la violencia contra la
muijer y prestar apoyo y proteccion a las victimas

Incorporar mecanismos que faciliten la interaccion y el intercambio rapido de informacion entre autoridades e
instituciones competentes, garantizando una respuesta global para combatir la violencia contra la mujer
Capacitar para la difusién de los conocimientos adquiridos en el curso al resto de la plantilla a la que
pertenecen, propiciando asi la formacion especializada del personal de policia que trabaja con las victimas

28
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Los cursos, que son presenciales, semipresenciales y a distancia, estan dirigidos a profesionales de los cuerpos de la
Policia Local de Andalucia, con especial atencion a puestos de jefatura y mando, y a la Unidad de Policia adscrita a
Andalucia (UPA). Los contenidos, amplios y tratados en profundidad, abordan aspectos generales de la violencia de
género, aspectos psicosociales, aspectos legales y la intervencion unilateral policial de la Policia Local o en
coordinacion con otros cuerpos de seguridad y policia, especialmente la UPA y la Guardia Civil de Andalucia.

En 2015 ademas se ha incorporado formacion especifica sobre violencia de género en poblacion inmigrante y sobre las
novedades legislativas introducidas con la publicacion del Estatuto de la Victima de Delito.

Ediciones en 2015:
=>» Acciones formativas de ingreso o capacitacion. 3 ediciones. 70 horas lectivas
=>» Acciones formativas de perfeccionamiento. 6 ediciones. 168 horas lectivas. Se desglosan en:
=>» Curso “Actuacion policial ante la violencia de género en poblacion inmigrante”. Aznalcazar, Sevilla. Junio de
2015. Formacion presencial en la sede de la ESPA, de 21 horas lectivas. Realizado por 44 policias locales y
de la UPA: 40 hombres y 4 mujeres. Nueva tematica en 2015
=» Curso “Trata de seres humanos”. ESPA, Aznalcazar, Sevilla. Septiembre y octubre de 2015. Formacion
presencial de 21 horas lectivas. Realizado por 19 policias locales y de la UPA: 18 hombres y 1 mujer
=>» Curso “Violencia de género 2015 con actualizacion normativa”. ESPA, Aznalcézar, Sevilla. Noviembre de
2015. Formacion presencial de 35 horas lectivas. Realizado por 18 policias locales y de la UPA: 13 hombres
y b mujeres. Tematica actualizada en 2015
=» Curso avanzado “Gestion policial de la violencia de género para jefaturas y mandos”. ESPA, Aznalcazar,
Sevilla. Noviembre de 2015. Formacion presencial en la sede de la ESPA de 21 horas lectivas. Asistieron 28
policias locales y policias de la UPA: 27 mujeres y 1 hombre
=>» Curso “Actuacion policial ante la violencia de género. Nivel | Proyecto Deteccion precoz de la violencia de
género”. Aznalcazar, Sevilla. Formacion en red de 35 horas lectivas. Realizado por 559 policias locales: 507
hombres y 52 mujeres. Detalle por ediciones:
e Curso 1? edicion. Octubre y noviembre de 2015. 259 policias locales: 236 hombres y 23 mujeres
e Curso 2° edicion. Noviembre y diciembre de 2015. 300 policias locales y policias de la UPA: 271
hombres y 29 mujeres

Datos de interés en 2015:

=>» Celebracion de 9 cursos, con 238 horas en total =>» Actualizacion del material didactico del curso
=» Realizacion de 7 cursos presenciales en la sede de “Actuacion policial ante la violencia de género”
la ESPA, en Aznalcazar, Sevilla, y 2 en =» Se promueve la formacion entre los efectivos
teleformacion hombres
Personas beneficiarias: 673 profesionales: 64 =» Presencia de policias de la UPA en todas las
mujeres y 609 hombres actuaciones formativas

=>» Perfil profesional: policias locales (oficiales vy
mandos en materia de violencia de género) y
policias de la UPA

Es indiscutible la necesidad de profundizar en la formacion en materia de violencia de género en los términos
anteriormente mencionados y extenderla a la mayoria de las plantillas en los municipios. Se trata de una formacion
orientada al ejercicio de sus funciones que contemple tanto aspectos tedricos como practicos y, fundamentalmente,
que impulse la toma de conciencia con respecto a lo que significa la violencia contra la mujer, sin olvidar las multiples
implicaciones que a nivel personal y social conlleva esta situacion de violencia. La violencia contra la mujer afecta a
aspectos del ambito econdmico, social, educativo, sanitario, psicologico, juridico, etc. Todos estos ambitos han de ser
atendidos de forma conveniente para poder ofrecer una atencion de calidad, eficaz e integral a las victimas.
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El Instituto Andaluz de
Administracién ~ Publica  (IAAP),
EN V'QLENCM dependiente de la  Consejeria
DE GENERO competente  en  materia  de

administracion publica, tiene como
mision la gestion de la formacion del personal de las
administraciones publicas de Andalucia, a través del Plan de
Formacion del IAAP anual, y la homologacion de las actividades
formativas realizadas por terceros dirigidas al personal de la
Administracion.

FORMACION DEL IAAP

3 1 2 horas lectivas
en 12 actividades
de formacion
(120 en 2014)

Participantes
(323 en 2014)

Regulacion normativa: Resolucion de la Direccion del IAAP por la que se publica el Plan de Formacion para 2015 y se
convocan los cursos de los Programas de Formacion General, de Especializacion y de Justicia.

Datos de interés en 2015: Se han realizado 12 actividades formativas en materia de violencia de género dentro del
Plan de Formacion 2015, con 312 horas lectivas y beneficiando a 422 participantes. Se han agrupado en cuatro

bloques:

ACCIONES FORMATIVAS

PUBLICA

ACCIONES FORMATIVAS

ADMINISTRACION DE

Acciones Formativas del IAAP en violencia de género para Profesionales de la
Administracion Publica: “Procedimiento y Gestion en la Orden de Proteccion a Mujeres
PARA PROFESIONALES Victimas de la Violencia de Género”. Datos de interés en 2015: 20 horas lectivas.
DE LA ADMINISTRACION Imparte IAAP. 16 participantes (9 mujeres y 7 hombres).

Acciones Formativas del IAAP en violencia de género para Personal no judicial de la
Administracion de Justicia: “Proteccion Integral contra la Violencia de Género,
PARA PERSONAL NO Aspectos Penales y Procesales” se dirige a funcionariado no judicial en tramitacion
JUDICIAL DE LA procesal y administrativa, gestion procesal y administrativa, y medicina forense.

JUSTICIA Objetivos: Dar a conocer la actuacion de las distintas instituciones frente a la violencia
de género para asi poder informar correctamente a las victimas que lo soliciten; dar a

conocer las competencias y funcionamiento de los Juzgados de Violencia sobre la Mujer y las medidas de proteccion

de las victimas para poder ejercer sus funciones con mayor eficacia.

Datos de interés en 2015: Curso de teleformacion. 40 horas lectivas. 4 de marzo al 30 de abril de 2015. Imparte IAAP
y la Consejeria competente en materia de justicia e interior. Participan 165 personas (121 mujeres y 44 hombres).

Acciones Formativas en violencia de género para Profesionales de la Administracion
ACCIONES FORMATIVAS Publica. Homologadas por IAAP a la Consejeria competente en materia de igualdad:

PARA PROFESIONALES

DE LA ADMINISTRACION =>» VI Congreso para el Estudio de la Violencia contra las Mujeres. 22 horas lectivas.
PUBLICA. 36 participantes

HOMOLOGADAS =» Curso Sensibilizacién sobre prevencion del acoso laboral, sexual y por razén de

sexo. 25 horas lectivas. 8 ediciones impartidas. 175 participantes en total

=» Curso Prevencion y abordaje del acoso laboral, sexual y por razon de sexo. 15 horas lectivas. 30 participantes
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’ Actuacion formativa FORINTER2, Formacién en Interculturalidad y Migraciones,
CURSO DE FORMACION promovida por la Consejeria competente en materia de interior, a través de la
S\R\MISHOUREGARIZEDEN  Direccion General competente en materia de politicas migratorias, en colaboracion con
Y MIGRACIONES la Comision Espafola de Ayuda al Refugiado CEA(R).

Se realiza en el marco del Ill Plan Integral para la Inmigracion en Andalucia Horizonte 2016.

Objetivos: Dotar de competencias en interculturalidad, migraciones y derecho de extranjeria mediante distintas
acciones de formacién, a personas profesionales de los distintos niveles y areas de las entidades publicas, privadas,
oeneges y otras que trabajan de manera directa o indirecta con poblacion migrada en Andalucia, a nivel andaluz,
territorial y local.

Datos de interés en 2015:

=>» 6 acciones formativas, de 20 horas lectivas cada una, desarrolladas en 2 cursos presenciales con 3 ediciones de

cada uno de ellos:

=> “Migraciones y Género. La feminizacion de la Migracién Transnacional”, con un modulo especifico de
“acercamiento a la Trata de personas con fines de explotacion sexual”

=>» “Asilo y Proteccion Internacional. La situacion de las personas Refugiadas”, con un modulo especifico
“Condiciones de acogida y efectos de la resolucion. La practica espafiola en la proteccion de las Mujeres
Victimas de Trata”

Celebradas en Almeria, Granada, Huelva, Jaén y Sevilla

Ejecucion en octubre y noviembre 2015

Asistentes: 135 personas (90 mujeres y 45 hombres)

Publicacién de 2 materiales didacticos digitales, de libre acceso en la web de la Consejeria competente en materia

de interior

actuaciones formativas 1 35 participantes
6 y 2 materiales didacticos (90 mujeres y 45 hombres)

El taller “La trata de seres humanos y la prostitucion: un problema invisible” se
TALLER LA TRATA celebrd en el marco del Dia Internacional de la Mujer para profundizar en esta forma
DE SERES HUMANOS de violencia de género. Fue organizado e impartido por la Fundacién Publica Andaluza
Y LA PROSTITUCION: Centro de Estudios Andaluces, dependiente de la Consejeria competente en materia
NPl N2 NINIS = de Presidencia, con la colaboracion de Universidad de Cérdoba.

(A AN

Objetivos:

=» Analizar el alcance del marco competencial de Andalucia para la resolucién de los problemas inherentes a la trata
de personas con fines de explotacion sexual

=» Analizar las causas sociales y antropoldgicas de la prostitucion y la eficacia de los instrumentos juridicos
implementados para su contraste y/o regulacion

=» Estudiar y analizar la probleméatica desde el punto de vista del analisis empirico de los consumidores de
prostitucion

El taller ha ofrecido una perspectiva global sobre la prostitucién partiendo de los aspectos legislativos, que en Espana
no son homogeéneos; la relacion entre la masculinidad y las violencias contra las mujeres; y el papel de la prostitucion
en la economia.
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La actuacion formativa ha promovido la reflexion sobre la dramatica de éste fendmeno, asi como sobre el papel de los
poderes publicos y los agentes sociales en la asistencia a las mujeres en situacion de exclusion social y en riesgo de
explotacion sexual, analizando temas como el patriarcado como fundamento y origen de las violencias contra las
mujeres y la construccion social, cultural y juridica del sujeto "hombre" desde el triangulo de la masculinidad
patriarcal/poder/violencia.

Datos de interés en 2015:
=» Celebrado en la Facultad de Derecho y Ciencias Economicas y Empresariales de la Universidad de Cordoba

>

10 de marzo de 2015, con 2 horas lectivas

=» Difusion: redes sociales, web del Centro de Estudios Andaluces, listas de distribucion, medios de comunicacion

CURSO
ENVEJECIMIENTO
ACTIVO

COMO ESTRATEGIA
DE PREVENCION

DE LA VIOLENCIA
INTERGENERACIONAL

Objetivos:

El curso “Envejecimiento activo como estrategia de prevencion de la violencia
intergeneracional” es una accion formativa impartida por la Asociacion AMUVI con
apoyo de la Consejeria competente en materia de politicas sociales, a través de la
Direccion General competente en materia de personas mayores.

=» Formar sobre las acciones que afectan a la salud integral de las personas
mayores y a su seguridad, dirigida a profesionales que trabajan en los centros de
atencion a mayores

=» Formar en las formas de violencia de género ejercidas contras las mujeres

mayores

=» Generar cauces para crear redes de trabajo y coordinacién entre profesionales

Contenidos en materia de violencia de género:
Las intervenciones que han abordado la violencia de
género durante el curso fueron 4 ponencias:

2>

v

NUEVOS PLANES
DE IGUALDAD

Violencia intergeneracional. Ley Organica 1/2015,
de 30 de marzo, por la que se modifica el Codigo
Penal

Indicadores de denuncia, medidas de proteccion y
victimizacion secundaria

Herramientas para la deteccion y evaluacion
Intervencion y prevencion en casos de maltrato a
personas mayores

EN RTVA'Y CANAL SUR:

FORMACION A
PROFESIONALES SOBRE
VIOLENCIA DE GENERO

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO

Datos de interés en 2015:

L 2 L N T

Edicion de 10 horas lectivas. Curso presencial con
posterior seguimiento y tutorizacion

Se desarrolla en la sede de ADOREA Sevilla, en
octubre de 2015, en Sevilla

Formato multimedia con proyecciones,
presentaciones dinamicas y documentacion
Valoracion de 4,93 sobre 5

Personas beneficiarias: 22 profesionales que
trabajan en centros de atenciéon a mayores (86%
de mujeres y 14% de hombres) y, de forma
indirecta, las personas usuarias de los centros y
sus familias

Perfil profesional: profesionales de Trabajo Social
(27%), de la Psicologia (23%), de perfiles
sanitarios (14%), responsables de gestion (9%),
monitores de taller (9%) y otros (18%)

En noviembre de 2015, se han aprobado los nuevos planes de igualdad para la
Agencia Publica Empresarial de la Radio y Television de Andalucia (RTVA), Canal Sur
Radio, S.A. y Canal Sur Television, S.A.

Objetivo: Marcar las pautas, de aplicacion permanente, en materia de igualdad de
género y contra la violencia de género a las personas profesionales empleadas y
directivas que trabajan en el ente publico de la RTVA 'y sus medios de comunicacion.
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Caracteristicas:

=» Minucioso proceso de redaccion: iniciado en 2014 y finalizado con la aprobacion de los documentos en 2015
=>» Incluye formacion en materia de igualdad de género y contra la violencia machista

=>» Incorpora como anexo un Protocolo de acoso sexual y por razén de sexo en el trabajo

Practicas curriculares del Master de Género y Desarrollo Profesional en la Direccion
OTRAS ACTUACIONES General de Personas con Discapacidad. Tutorizacion de préacticas académicas
DE FORMACION externas, desarrolladas por una alumna, en los servicios centrales de la Direccion
A PROFESIONALES General. Duracion 100 horas, a realizar durante maximo doce meses.

EN ANDALUCIA

En 2015, en virtud del Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales y la Universidad
Hispalense de Sevilla, se ha promovido la realizacion de préacticas de alumnado universitario en esta consejeria. La
actuacion gueda regulada normativamente por la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y por el Real Decreto 1497/1981,
que regula las practicas académicas externas de estudiantes de nivel universitario a través de los correspondientes
convenios de colaboracion asi como por la normativa de practicas académicas externas de la Universidad Hispalense
de Sevilla.

Formacion en igualdad de género de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, con especial atencion a la violencia
de género. En 2015, dentro del Plan de Formacion en Igualdad de Género anual, se han desarrollado actividades
formativas dirigidas al personal empleado publico de la Consejeria en Servicios Centrales y en las Delegaciones
Territoriales de Andalucia, asi como de organismos adscritos a la misma. Los 17 cursos impartidos dentro del
programa formativo han sido coordinados por la Unidad de lgualdad de Género con la colaboracion del Instituto

Andaluz de Administracion Publica (IAAP). Se han beneficiado 3/ 1 PErsonas (268 mujeres y 103 hombres).
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COOPERACION INSTITUCIONAL ,
5-EN LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

La Administracion de la Junta de Andalucia promueve la cooperacion institucional como estrategia clave para abordar
la violencia hacia las mujeres y avanzar hacia su erradicacion en la sociedad. Sus actuaciones en este sentido se
encaminan a reforzar la coordinacion entre instituciones y organismos andaluces, asi como con instituciones del
Estado y de otros territorios.

Actuar contra la violencia de género solo es posible desde la actuacion conjunta y la colaboracion interinstitucional de
todas las instancias implicadas publicas y privadas y de la sociedad civil. Esta colaboracion y cooperacion va a suponer
asimismo una gestion mas eficiente de los recursos y garantizar actuaciones eficaces y eficientes frente a la violencia.

El Proyecto Integral Andaluz de Seguridad y Proteccion a Victimas de violencia de género (PIASP/VG), implementado
durante 2015, ha reforzado la colaboracion interinstitucional en esta materia para mejorar la seguridad y proteccion
integral de las mujeres victimas de violencia de género en Andalucia y sus hijas e hijos.

Los convenios de colaboracion ratifican la voluntad de coordinacion y cooperacion interinstitucional. Se han realizado
las actuaciones contempladas en el convenio entre el Ministerio del Interior y la Junta de Andalucia para integrar la
aplicacion telematica que sustenta el Punto de Coordinacion de las Ordenes de Proteccion en Andalucia (PCOP) con el
Sistema de Seguimiento Integral en los casos de Violencia de Género del Estado (Sistema VioGén). Se ha ampliado el
ambito de actuacion del convenio sellado con el Ministerio de Defensa y han seguido implementandose el convenio con
el Ministerio Fiscal, para el funcionamiento del Punto de Coordinacion que refuerza la proteccion de las victimas de
violencia de género, vy los dirigidos al ambito educativo, al empoderamiento de las mujeres en las TIC y a la atencion
sanitaria y de atencion en las urgencias.

Ademas, se han elaborado protocolos especificos de actuacion ante casos de violencia de género en diversos ambitos
de aplicacion, especialmente en el de la seguridad, en el ambito sanitario y en el de atencion a las victimas, y se ha
trabajado en dos protocolos dirigidos a menores victimas de trata de personas. Se mantiene igualmente la actividad de
las comisiones interdisciplinares e interinstitucionales en el ambito sanitario andaluz. Y se ha avanzado en la
elaboracion del reglamento que unifica el funcionamiento de las comisiones locales y provinciales de violencia de
género.

Un afio mas, Andalucia se abre al mundo como tierra solidaria y pionera en iniciativas contra la violencia de género,
continla generando concienciacion en la poblacion andaluza y apoyando las redes internacionales de cooperacion
contra la violencia hacia las mujeres en paises en vias de desarrollo, a través de proyectos que cuentan con el apoyo
de la Agencia Andalucia de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AACID).
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IMPLICACION Y COMPROMISO INSTITUCIONAL

EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

PROYECTO
INTEGRAL ANDALUZ
DE SEGURIDAD Y

PROTECCION A VICTIMAS
DE VIOLENCIA

DE GENERO

(PIASP/VG)

Obijetivo:

El Proyecto Integral Andaluz de Seguridad y Proteccion a Victimas de Violencia de
género (PIASP/VG) ha sido cofinanciado por la Junta de Andalucia, promotora del
mismo, y el Mecanismo Financiero del Espacio Econdémico Europeo a través del
Programa de Igualdad de Género y Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar, operado
en Espana por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad.
El proyecto ha sido elaborado, coordinado y supervisado por la Direccién General
competente en materia de violencia de género de la Junta de Andalucia.

=>» Mejorar la seguridad y proteccion integral de las mujeres victimas de violencia de género y sus hijas e hijos.

=>» Mejorar la coordinacion interinstitucional y la eficiencia y eficacia de los recursos dispuestos en Andalucia para la
proteccion de las victimas y sus hijas e hijos.

=>» Primar criterios de calidad en la gestion y formacion para profesionales que atienden a victimas, activando
protocolos de atencion individualizados y un sistema de informacion compartido.

Regulacion normativa:

Actuaciones:

=» Andalucia ha resultado beneficiaria de las ayudas =» |dentificacion de procedimientos administrativos

destinadas a proyectos dirigidos al cumplimiento
de los objetivos recogidos en el Memorandum de
Acuerdo sobre la Aplicacion del
Financiero del Espacio Economico Europeo (EEE),
suscrito entre el Reino de Noruega, Islandia y el
Principado de Liechtenstein (Estados donantes) y
el Reino de Espafia (Estado beneficiario), mediante
resolucion de fecha 22 de julio de 2014, en el
marco de la convocatoria para la mejora de la
coordinacion institucional y puesta en marcha de
un plan personalizado de atencion a victimas de
violencia de género con el proyecto del mismo
nombre, y por tanto se constituye como Promotor
del Proyecto segun la regulacion del Mecanismo
Financiero del EEE 2009-2014

Para cumplir la Regulacion del Mecanismo
financiero de EEE 2009-2014 procede la
formalizacion de un Convenio-Programa que tiene
por objeto establecer los términos y condiciones de
la subvencion. Se firmoé con fecha de 17 de
septiembre de 2014 y ha finalizado a 30 de agosto
de 2015
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relacionados con violencia de género

Integracion coordinada de las plataformas:
Mecanismo PCOP/Sistema VioGén
Formacion  especializada de las  personas

implicadas de las diferentes Administraciones
Disefio de un Plan Personalizado de Seguridad y
Atencion Integral para victimas de Violencia de
Género en el que se establezcan estrategias de
coordinacion y mejora de la intervencion publica
desde los diferentes ambitos de actuacion con las
victimas (judicial, policial, psicosocial, sociolaboral,
etc.)

Elaboracién de 3 protocolos especificos para el
Servicio de Asistencia a Victimas de Andalucia
(SAVA)
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El PIASP/VG ha alcanzado resultados superiores a los inicialmente establecidos. Lo mas destacable, entre todas las
actuaciones realizadas, ha sido la elaboracion de un Protocolo Marco, la Integracion de 2 plataformas
de gestién de datos, logrando la interconexion de los sistemas con competencias en Andalucia: el estatal,
Sistema VioGén, y el andaluz, Punto de Coordinacion, y el disefio de un Plan Personalizado de Seguridad y de

Atencion Integral a las victimas de Violencia de Género.

) Dentro del PIASP/VG, durante 2015 se ha procedido a integrar la aplicacion
INTEGRACION DEL telematica que sustenta el Punto de Coordinacién de las Ordenes de Proteccion en
PUNTO DE Andalucia (PCOP) con el Sistema de Seguimiento Integral en los casos de Violencia de
COORDINACION Género del Estado (Sistema VioGén).

Y EL SISTEMA VIOGEN

Regulacion normativa: Convenio de colaboracion entre el Ministerio del Interior y la Junta de Andalucia de 23 de
septiembre de 2014.

Objetivos:

=>» Mejorar la proteccion integral de las victimas de violencia de género mediante la interconexion de las dos
aplicaciones telematicas, favoreciéndose los planes de seguridad personal y avanzando en la ventanilla y
expediente Unicos en Andalucia.

=>» Profundizar en las medidas de proteccién a las victimas, a través de una adecuada coordinacion de las
actuaciones entre las Administraciones implicadas, con el fin de prevenir y evitar riesgos de nuevas agresiones por
violencia de género.

=>» Interconectar el Sistema VioGén de Seguimiento Integral en los casos de Violencia de Género de la Secretaria de
Estado de Seguridad del Ministerio del Interior con el Punto de Coordinacién de Andalucia (PCOP) que incluye a los
agentes involucrados en la proteccion social y activa los mecanismos de apoyo a la victima de los SAVA y del IAM.

Actuaciones realizadas:

= Se ha trabajado en la interconexion de los = Se ha administrado la gestion de perfiles de

sistemas telematicos PCOP y VioGeén
para que compartan la informacion de la que
disponen y, de esta forma, mejorar y hacer mas
eficaz la proteccion de las mujeres victimas de la
violencia machista. Asi, el Punto de Coordinacion
mostrara informacion policial, como la valoracion
del riesgo de la victima

personas usuarias adscritas a los Servicios
Sociales y Organismos de lgualdad de Andalucia
para que puedan acceder a la informacion del
Sistema VioGén

Se ha impartido una accion formativa
conjunta en abril de 2015 sobre el manejo de los
sistemas de informacion Punto de Coordinacion y

Sistema VioGén. Esta formacion fue impartida por
personas expertas de la Secretaria de Estado de
Seguridad del Gobierno de Espafa y de la
Consejeria competente en materia de justicia e
interior de la Junta de Andalucia

= Se ha habilitado a 23 profesionales de los
Centros Provinciales de la Mujer para que puedan
acceder a la informacion contenida en el Sistema
de Seguimiento Integral en los casos de Violencia
de Género (Sistema VioGén)

En el marco del proyecto, en 2015 la Direccion General de Violencia de Género ha facilitado el acceso al Sistema
VioGén a las personas usuarias adscritas a los Servicios Sociales y Organismos de lgualdad de la Comunidad
Autonoma de Andalucia. Se ha dado de alta a 23 profesionales de los Centros Provinciales de la Mujer, con una
distribucion provincial proporcionada: 3 en Almeria, 3 en Cadiz, 4 en Cdrdoba, 3 en Granada, 2 en Huelva, 3 en Jaén,
2 en Malaga y 3 en Sevilla. De forma complementaria se ha proporcionado formacién a las personas que acceden al
Sistema VioGén a través del Punto de Coordinacion de Andalucia para facilitar su acceso y utilizacion de estas nuevas
herramientas.
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APLICACION PLAN
PERSONALIZADO DE
PROTECCION Y
SEGURIDAD A MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA
DE GENERO EN
ANDALUCIA

Regulacion normativa:

El proyecto Aplicacion Plan Personalizado de Proteccion y Seguridad a Mujeres
victimas de violencia de género, realizado durante 2015, constituye parte de la
segunda fase para llevar a cabo la implementacion de aquellas actuaciones que se
han disefiado en la primera fase del PIASP/VG.

Objetivo: Disefiar un plan individual que sea parte del itinerario personalizado de las
victimas para su proteccion y seguridad, mientras se encuentren en situacion de
resgo.

=>» Resolucion de 21 de julio de 2015, de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, por la que se
publica la relacion certificada de proyectos a realizar por las Comunidades Autonomas y las Ciudades con Estatuto
de Autonomia, para la mejora de la coordinacion y puesta en marcha de planes personalizados para mujeres
victimas de violencia de género y sus hijos e hijas, en el afio 2015.

=>» Acuerdo del Consejo de Ministros de 29 de mayo de 2015, para formalizar los criterios de distribucion vy la
distribucion resultante para 2015 de los compromisos financieros aprobados para la financiacion de proyectos al
amparo de la Propuesta comun para la mejora de la coordinacion y puesta en marcha de planes personalizados
para mujeres victimas de violencia de género y sus hijos en hijas aprobada en la Conferencia Sectorial de Igualdad

de 17 de junio de 2013.

Actuaciones:

=>» Aplicacion Plan Personalizado de Proteccion y Seguridad a Mujeres victimas de violencia de género
=>» Foros de la Gobernanza en materia de violencia de género, formacion a profesionales

=>» Difusion del proyecto

LA APP

PLAN PERSONALIZADO
DE PROTECCION

Y SEGURIDAD

EN ANDALUCIA

El proyecto ha permitido disefiar una aplicacion informatica (app) para webs, tabletas
y moviles, destinada a que, tanto profesionales como las propias mujeres victimas de
violencia de género, puedan elaborar un plan personalizado de proteccion y seguridad
a través de la misma, como actuacion dentro del PIASP/VG.

Objetivo: Contribuir a aumentar la seguridad y proteccion de las mujeres en Andalucia

cuando sean victimas de violencia de género o crean que pueden serlo, mediante una aplicacion que sirva como
herramienta para empoderarlas y protegerlas, en el marco del Plan Personalizado de Proteccién y Seguridad.

Caracteristicas:

=» La aplicacion se plantea como una plataforma de

=» La actuacién se completa con la elaboracion de

gestion y monitorizacion de victimas de violencia
de género, donde se definan los planes
personalizados de proteccion y seguridad, se
asignen recursos y Sse supervisen alertas vy
notificaciones desde dispositivos moviles ante
situaciones de agresion o riesgo

La aplicacion movil permite alertar de una
situacion de riesgo a través del uso de SMS,
llamadas telefonicas y sefial sonora. Asimismo, la
aplicacion permite la grabacion de audio ante
situaciones de riesgo
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=>» Se ha propuesto un protocolo de actuacion para

homogenizar criterios de atencion y de
coordinacion, mejorar la eficacia y eficiencia de la
atencion  prestada  por  profesionales  al
implementarse los planes personales de seguridad

=» Se ha completado con un flujograma de actuacion

profesional en el ambito de los Centros de la
Mujer, para dar respuesta adecuada en materia de
seguridad y proteccion a las diferentes situaciones
de violencia y a las necesidades concretas de las

mujeres y de sus hijas e hijos

- Con el fin de dar a conocer el proyecto Aplicacion del Plan Personalizado de
DIFUSION Proteccion y Seguridad a las mujeres victimas de violencia de género y con ello los
DEL PROYECTO recursos y servicios con los que cuenta la Direccion General competente en materia
EN ANDALUCIA de violencia de género en la Junta de Andalucia, se pone en marcha una estrategia de
comunicacion y difusion en medios sociales.

Objetivos:

=>» Dar a conocer la Aplicacion Plan Personalizado de Proteccion y Seguridad a Mujeres victimas de violencia de
género, los recursos y servicios a disposicion de las victimas de violencia de género y su entorno mas cercano asi
como de la ciudadania en general.

=» Fomentar el intercambio de conocimientos, opiniones y experiencias en torno a la atencién a las victimas de
violencia de género, especialmente entre los y las profesionales relacionados con los servicios de atencion,
sensibilizacion y formacion.

Para ello, se recurre a los perfiles y espacios que la Direccion General competente en materia de violencia de género
tiene en diferentes redes sociales: Twitter y Facebook y la web de la Consejeria competente en materia de igualdad.

Acciones desarrolladas:

=>» Publicacion diaria en redes sociales de contenidos =» Seguimiento de acciones en redes sociales para

alusivos a los recursos y servicios dirigidos a las
mujeres victimas de violencia de género, a sus
familiares y entorno mas cercano asi como a los 'y
las profesionales relacionados con la atencion a las
mismas

dar a conocer el proyecto Aplicacion del Plan
Personalizado de Proteccién y Seguridad en los
siguientes eventos: | Foro Andaluz para la
Gobernanza en materia de Violencia de Género
y VI Congreso para el Estudio de la Violencia contra

las Mujeres

En Andalucia se considera la violencia de género como un problema de primera
magnitud que afecta a la sociedad en su conjunto. Por ello, en 2015 se ha procedido
a la elaboracion de la Propuesta Andaluza de un Pacto de Estado para la Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres.

PROPUESTA ANDALUZA
PARA EL PACTO
DE ESTADO PARA

LA ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

La iniciativa surgi¢ del Consejo Andaluz de Participacion de las Mujeres (CAPM) en el
Pleno del 27 de abril de 2015. La presidenta de la Junta de Andalucia, Susana Diaz,
asumio el compromiso de promover un Pacto de Estado para combatir la violencia de
género y el machismo que la sustenta y encargd al Instituto Andaluz de la Mujer, con el respaldo del CAPM, la
elaboracion del documento inicial.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia adoptd un Acuerdo el dia 17 de noviembre de 2015 por el cual
aprobd proponer al Gobierno de Espana un Pacto de Estado para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres.
Asimismo se acordd expresamente instar a la adhesion a dicho Pacto a las diferentes fuerzas politicas, colectivos,
entidades, agentes econdmicos y sociales, movimiento feminista y asociativo de muijeres, instituciones de Andalucia y
Gobierno de Espania, entidades representativas en la defensa de la igualdad y la lucha contra la violencia de género. Se
promovid la participacion formulando propuestas en desarrollo del mismo en el periodo abierto para alegaciones,
aportaciones y sugerencias.
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Durante el mes de diciembre se remitid la propuesta de Pacto de Estado solicitando la adhesion al mismo asi como
solicitando aportaciones para enriquecer el texto final. Se propicio un proceso rapido y eficaz, de forma que al iniciarse
2016 pudiera contarse con un compromiso general que comenzara a dar sus frutos a escala estatal a partir de cinco
areas de contenidos minimos para la Propuesta Andaluza de Pacto de Estado para la Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres y un paquete de medidas urgentes frente a la violencia de género.

La Propuesta Andaluza de Pacto de Estado para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, enviada por la
Junta de Andalucia al Gobierno de Espafia, plantea entre otras medidas urgentes:

=>» La suspension del régimen de visitas a las hijas e
hijos para las personas denunciadas o condenadas
por maltrato

=>» La reposicion del presupuesto estatal en
prevencion y asistencia social, recortado durante

=» La reactivacion inmediata de la actividad del
Instituto de la Mujer estatal

=>» El restablecimiento de la asignatura de Educacion
para la Ciudadania

=» La inclusion en las estadisticas oficiales de las

victimas indirectas (familiares, amistades y entorno
mas intimo de las mujeres) para conocer el
alcance real de esta lacra

los ultimos cuatro afios un 17%
=» El mantenimiento de la red de atencion directa en
todos los niveles territoriales

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

Convenio de colaboracion para la coordinacion institucional en materia de violencia
de género, entre la Junta de Andalucia y el Ministerio Fiscal, firmado en 2014 para
renovar el rubricado en 2011. Tiene una vigencia de tres anos y después prorrogable
anualmente por acuerdo expreso de las partes.

CONVENIO
DE COLABORACION
ENTRE LA

JUNTA DE ANDALUCIA

Y EL MINISTERIO FISCAL
EN MATERIA DE
VIOLENCIA DE GENERO

Regulacion normativa:

=» Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género

= Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion
integral contra la violencia de género, de Andalucia

=>» Convenio de colaboracion para la coordinacion institucional en materia de
violencia de género, entre la Junta de Andalucia y el Ministerio Fiscal, firmado el
27 de noviembre de 2011

Objetivos:

=>» Articular la cooperacion entre el Ministerio Fiscal y
la Junta de Andalucia

=» Potenciar la adquisicion de conocimientos técnicos
y juridicos de las personas pertenecientes a la
Carrera Fiscal y con destino en Andalucia que
desarrollen sus funciones en las Secciones contra
la Violencia sobre la Mujer o que prestan sus
funciones en cualquier Organo Jurisdiccional como
especialistas en esta misma materia

=» Establecer cauces concretos de Cooperacion
Institucional de dichas personas con la Junta de
Andalucia

=>» Mejorar la eficacia del convenio de colaboracion,
adaptandose a las nuevas formas de violencia de
género detectadas y una revision de las
competencias atribuidas en el ambito de actuacion
de la Administracion de la Junta de Andalucia
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El convenio establece la existencia de una comisién mixta de seguimiento, que se ha creado durante 2015 y que se
reline con caracter anual, estando programada para septiembre de 2016. En ella se tratara la formacion de fiscales y
otros drganos. Ademas, en 2015 se ha mantenido la comunicacion para la actuacion coordinada de la Direccion
General de Violencia de Género y la Fiscal Delegada de Violencia contra la Mujer de Andalucia.

El Convenio de Colaboracion entre la Junta de Andalucia, el Consejo General del
Poder Judicial y el Ministerio de Justicia para la actuacion coordinada y la plena
operatividad del Punto de Coordinacién de las drdenes de proteccién en violencia
domeéstica y de género en Andalucia, se firmd en 2011 y esta en vigor. La Comision
Mixta de Seguimiento del Convenio de Colaboracion, que analizar el funcionamiento
del Punto de Coordinacion, celebro su reunion anual el 30 de noviembre de 2015.

CONVENIO
DE COLABORACION
PARA LA ACTUACION

CONJUNTA DEL PUNTO
DE COORDINACION
EN ANDALUCIA

Regulacion normativa:

=>» Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de =» Convenio de Colaboracion entre la Junta de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia Andalucia, el Consejo General del Poder Judicial y
de Género el Ministerio de Justicia para la actuacion

= Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de coordinada y la plena operatividad del Punto de
prevencion y proteccion integral contra la violencia Coordinacion de las ordenes de proteccion en
de género, de Andalucia violencia doméstica y de género en Andalucia,

firmado el 28 de julio de 2011

Obijetivo: Establecer un marco formal de colaboracion entre las partes firmantes, que garantice la total coordinacion en
el desarrollo de todas y cada una de las medidas y actuaciones que favorezcan el adecuado funcionamiento del

Punto de Coordinacion de las ordenes de proteccion en Andalucia.

El Convenio de colaboracion entre el Ministerio del Interior y la Junta de Andalucia
para integrar la aplicacion telematica que sustenta el Punto de Coordinacion de las
Ordenes de Proteccion en Andalucia (PCOP) con el Sistema de Seguimiento Integral
en los casos de Violencia de Género del Estado (Sistema VioGén) se suscribio el 23 de
septiembre de 2014 y durante 2015 se han realizado actuaciones para la
implementacion de las acciones contenidas en el mismo.

CONVENIO DE
COLABORACION
ENTRE EL MINISTERIO

DE INTERIORY LA
JUNTA DE ANDALUCIA

Regulacion normativa:

=>» Ley 27/2003, de 31 de julio, reguladora de la =» Resolucion de 13 de noviembre de 2014, de la

2>

Orden de proteccién para las victimas de |la
violencia doméstica

Convenio de colaboracion entre la Junta de
Andalucia, el Ministerio de Justicia y el Consejo
General del Poder Judicial, firmado el 28 de julio
de 2011, para la actuacion coordinada y la plena
operatividad del Punto de Coordinacion de las
Ordenes de proteccion en violencia doméstica y de
geénero

Direccion General de Violencia de Género vy
Asistencia a Victimas de Andalucia, por la que
publica el Convenio de colaboracion para
interconectar el Punto de Coordinacion de
Andalucia y el sistema estatal, conocido como
Sistema VioGén (BOJA num. 226, de 19 de
noviembre)

Objetivo: Dar respuesta a la solicitud de la Junta de Andalucia de elaborar este convenio para mejorar la proteccion
integral de las victimas de violencia de género mediante la interconexion de las dos aplicaciones telematicas,
favoreciéndose los planes de seguridad personal y avanzando en la ventanilla y expediente Unicos en Andalucia.
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El 27 de febrero de 2015, se ha modificado mediante Adenda el Convenio Marco de
Colaboracion entre el Ministerio de Defensa y la Junta de Andalucia en materia de
prevencion de la violencia de género, firmado el 27 de enero de 2012, centrado en
actuaciones formativas.

CONVENIO

DE COLABORACION
ENTRE EL MINISTERIO
DE DEFENSA Y LA JUNTA

DE ANDALUCIA

EN MATERIA

DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

Regulacion normativa:

=>» Resolucion 420/38016/2012, de 6 de marzo, de =>» Resolucion de 21 de mayo de 2015, de la

la Secretaria General Técnica, por la que se publica
el Convenio de colaboracion con la Junta de
Andalucia en materia de prevencion de violencia de
género (BOE num. 64, de 15 de marzo de 2012)

Resolucion de 29 de febrero de 2012, de la
Viceconsejeria de la Consejeria para la Igualdad y

Direccion General de Violencia de Género vy
Asistencia a Victimas, por la que se publica la
Adenda de modificacion del Convenio Marco de
Colaboracion entre el Ministerio de Defensa y la
Junta de Andalucia, en materia de prevencion de la
violencia de género (BOJA num. 102, de 29 de

Bienestar Social, por la que se dispone la mayo)
publicacion del Convenio Marco de Colaboracion

entre el Ministerio de Defensa y la Junta de

Andalucia en materia de prevencion de la violencia

de género (BOJA nim. 51, de 14 de marzo)

Objetivo: Realizar campanas de sensibilizacion, jornadas y talleres, organizadas por los centros directivos con
competencias en materia de violencia de género dependientes de la Junta de Andalucia, en colaboracion con el
Ministerio de Defensa.

Objetivos especificos:

=» Permitir la participacion de personal destinado en =» Abordar la violencia de género en el sentido amplio
unidades, centros y organismos del Ejército de de la expresion, incluyendo conceptos de
Tierra ubicadas en Andalucia en actividades discriminacion sexual 0 acoso por razon de sexo,
promovidas, organizadas, financiadas o apoyadas violencia en el seno familiar y acoso sexual y
por la Junta de Andalucia, tanto informativas violacion
(conferencias, debates, dindmicas de grupos, =>» Contribuir a la prevencion de la violencia de género
tripticos, etc.) como formativas (formacion de en el seno del Ejército de Tierra
mediadores, cursos profesionales, talleres de =» Adquirir la necesaria experiencia que permita una
trabajos, etc.), destinadas a la prevencion de la reciprocidad entre ambas Administraciones
violencia de género

La Adenda de modificacion, entre otras cuestiones, amplia el ambito de aplicacion del

Convenio Marco que se circunscribia a las unidades de la Fuerza Terrestre y pasa a extenderse al total de
las unidades, centros y organismos del Ejército de Tierra ubicados en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Convenio de colaboraciéon entre la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
CONVENIO DE, Empleo y el Instituto Andaluz de la Mujer para la mejora del posicionamiento de las
COLABORACION ENTRE mujeres a través del uso de las TIC. EI convenio se firmé a 23 de diciembre de 2014 y
DNGAGRBIRARENERN o5 desarrollado  por la  Direccion  General competente en materia  de
EL EMPODERAMIENTO Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion.

DE LAS MUJERES EN TIC

Objetivos:

=>» Establecer un espacio comun de colaboracion y =>» Establecer un marco de colaboracion para
coordinacion, en aras a aunar y coordinar los promover la  mejora del posicionamiento
esfuerzos y recursos encaminados a promover y socioeconomico de las mujeres a través del
mejorar el posicionamiento de las mujeres en las fomento del uso de las TIC, asi como su
TIC representacion en el sector de las TIC como

directivas y creadoras

Las tecnologias de la informacion y la comunicacion permiten una participacion igualitaria de mujeres y hombres en el
acceso a la informacion. Las actuaciones se centran en extender los conocimientos tecnologicos basicos a las mujeres
de Andalucia, reconociéndolos como instrumento adecuado para reducir las diferencias de oportunidades entre
muijeres y hombres. EI Convenio tiene vigencia anual prorrogable y se contempla la constitucion de una Comision de
Seguimiento formada por cuatro personas.

Convenio de colaboracion entre el Instituto Andaluz de la Mujer y la Fundacion ONCE
CONVENIOS DEL para la cooperacion e inclusion social de personas con discapacidad para el
INSTITUTO ANDALUZ DE desarrollo de actuaciones conjuntas en materia de atencion a mujeres victimas de
LA MUJER CON violencia de género. El objeto del convenio es establecer las bases de colaboracion
INSTITUCIONES Y entre el Instituto Andaluz de la Mujer y la Fundacion ONCE para la Cooperacion e
ENTIDADES ANDALUZAS Incluspn Soual. de Personas cpn Dlscapa(?ldad con la finalidad de desarrollar
actuaciones conjuntas contra la violencia de género.

Convenio de colaboracion entre el Instituto Andaluz de la Mujer y la Asociacion para el Desarrollo Rural de Andalucia
(ARA). El convenio tiene la finalidad de promover la igualdad de género en las zonas rurales, a través de la formacion y
del impulso de proyectos de desarrollo local con perspectiva de género. Supone un avance para llevar la igualdad entre
mujeres y hombres y la prevencion de la violencia de género a aquellas zonas de Andalucia que no cuentan con
centros municipales de atencion a la mujer, ya que ARA aglutina a 52 Grupos de Desarrollo Rural (GDR) que dan
cobertura al 90% de la superficie total de la comunidad andaluza. ARA y el IAM se comprometen a colaborar en la
organizacion de jornadas, foros y otras actividades destinadas a la difusion e implantacion de la perspectiva de género
en el desarrollo territorial; promover la formacion del personal técnico de los Grupos de Desarrollo Local, con el fin de
que cuente con la cualificacion adecuada para ofrecer informacién en materia de género; difundir campanas de
igualdad entre mujeres y hombres y, sobre todo, trabajar en proyectos con perspectiva de género. También contempla
la realizacion conjunta de estudios e investigaciones dirigidas a analizar la situacion de las mujeres en los territorios
rurales de Andalucia. Asimismo, ambas entidades colaboraran en el intercambio de experiencias y conocimiento en
materia de igualdad de género en el ambito rural, con especial atencion a la violencia de género.
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COORDINACION INSTITUCIONAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

) En 2015 el Gobierno Andaluz ha continuado colaborando con el Parlamento de
COORDINACION Andalucia en los trabajos de la proxima reforma legislativa, a partir de las
INSTITUCIONAL conclusiones del proceso de andlisis y revision de la situacion y medidas para la
CON EL PARLAMENTO promocion de la igualdad de género y contra la violencia de género.

DE ANDALUCIA PARA EL

GRUPO DE TRABAJO El Grupo de Trabajo constituido en el seno de la Comision de Igualdad, Salud y
PARA ANALISIS Y Po::hoa: Sodmfles Sel dParlalr.nent.(,) rejhzo dltlJrante f'201'4 un Aandah|5|s’ C(()jmplletoL y
, exhaustivo del grado de aplicacion, desarrollo y eficacia en Andalucia de la Ley
REVISION DE LA LEY 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
13/2007 Andalucia, y de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y
proteccion integral contra la violencia de género. Y propuso la adopcion de las
medidas que estimé mas adecuadas para la mejora de los considerados aspectos de

ambas leyes y para la solucion de los problemas que al respecto se identificaran.

Del proceso, el Grupo de Trabajo extrajo la constatacion de la relevancia que tiene, para el conjunto de la sociedad
andaluza, el fomento de la igualdad y la lucha contra la violencia de género, asi como el necesario e imprescindible
fomento de las politicas publicas como fortalecimiento y garantia del cumplimiento de las Leyes.

El documento final de conclusiones y recomendaciones elaborado por el Grupo de Trabajo y presentado al Parlamento
Andaluz en noviembre de 2014, recogid6 que la Ley 12/2007 (Ley de lgualdad) y Ley 13/2007
(Ley Violencia de Género) son leyes avanzadas y Utiles, que han gozado de amplio consenso politico y social. No
obstante, se indico que la experiencia adquirida con su aplicacién durante estos afios, ha puesto en evidencia la
necesidad de adaptarlas mejor al contexto actual e introducir reformas que permitan profundizar en las politicas de
igualdad y erradicar la violencia de género en la sociedad andaluza.

Por ello, desde la Administracion de la Junta de Andalucia se recogid el informe de las 85 conclusiones y
recomendaciones y durante 2015 han comenzado los trabajos para la futura tramitacion parlamentaria de la
modificacion de las Ley de Igualdad y Ley de Violencia de Género.

En 2015 se ha publicado el nuevo Estatuto de la * L

ey de 4/2015
NUEVO ,ESTATUTO victima del delito como Ley de 4/2015, de 27 de y / . ’
DE LA VICTIMA abril (BOE num. 101, de 28 de abril de 2015). de 27 de abril:

DE DELITO reparar y minimizar

. - el daio
Supone la transposicion de la Directiva 2012/29/UE del Parlamento Europeo vy del

Consejo, de 25 de octubre de 2012, por la que se establecen normas minimas
sobre los derechos, el apoyo y la proteccion de las victimas de delitos.
Posteriormente, se ha publicado el Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por el que se desarrolla la Ley
4/2015b, de 27 de abril, y se regulan las Oficinas de Asistencia a victimas del delito.

a las victimas
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Obijetivos:

=>» Dotar de estatuto juridico a la victima del delito =» Reconocer la dignidad de las victimas, la defensa
=>» Ofrecer desde los poderes publicos una respuesta de sus bienes materiales y morales vy, con ello, los
lo mas amplia posible, no solo juridica sino del conjunto de la sociedad
también social, a las victimas, no sélo reparadora =>» Aglutinar en un texto legislativo estatal el catalogo
del dafio en el marco de un proceso penal, sino de derechos de la victima, transponiendo las
también minimizadora de otros efectos traumaticos Directivas de la Union Europea en la materia y
en lo moral que su condicion puede generar, todo recogiendo la demanda de la sociedad espafiola

ello con independencia de su situacion procesal

=>» Estar en linea con la normativa europea en la
materia y con las demandas que plantea la
sociedad esparfiola

COORDINACION
EN EL MARCO DEL

La Junta de Andalucia, a través de la Secretaria General de la consejeria competente
en materia de salud, participa en el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de
SISTEMA NACIONAL Salud (SNS). El personal técnico de Andalucia participa en los 5 grupos de trabajo
DE SALUD especificos en materia de violencia de género, creados en el seno de la Comision del
Consejo Interterritorial del SNS (CISNS).

Los grupos de trabajo son:

=>» De Aspectos éticos y legales de actuacion sanitaria ante la violencia de género
=» De Protocolos y Guias de actuacion sanitaria ante la violencia de género

=>» De Formacion de profesionales sanitarios en materia de violencia de género

=>» De Sistemas de Informacion y Vigilancia epidemioldgica de la violencia de género
=» De Evaluacion de actuaciones en dmbito sanitario frente a la violencia de género

OFA8 PROTOCOLOS DE ACTUACION EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

Los protocolos de actuacion han ido evolucionando. Sin duda las indicaciones incluidas en ellos, seguidas por el
personal profesional, han contribuido a aumentar el porcentaje de mujeres que salen de la espiral de la violencia de
género. Asi, segin el avance de resultados de la Macroencuesta 2015, han salido de la violencia el 77,60%, frente al
72,48% que mostraba la Macroencuesta 2011. La “Macroencuesta de violencia contra la mujer 2015” ha sido
realizada a una muestra de 10.171 mujeres mayores de 16 afos en todo el territorio espafol por el Centro de
Investigaciones Sociologicas y Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (diciembre 2014).
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El Protocolo de Actuacion para la elaboracion del Plan Personal de Seguridad se ha
PROTOCOLO, elaborado en 2015, enmarcado en el proyecto del Plan Integral Andaluz de Seguridad
DE ACTUACION y Proteccion de las victimas de violencia de género PIASP/VG, y en concreto en el
PARA LA ELABORACION Plan Personalizado de Seguridad, que estd gestionado por la Direccion General de
DEL PLAN PERSONAL Violencia de Género de la Consejeria competente en materia de igualdad de la Junta

DE SEGURIDAD de Andalucia.

Este proyecto da cumplimiento a lo dispuesto en la legislacion nacional y autonémica en

materia de violencia de género, asi como, a los compromisos institucionales adquiridos por Protocolo
la Junta de Andalucia en el Acuerdo por el que se aprueba el Procedimiento de
Coordinacién y Cooperacion Institucional para la Mejora en la Actuacion ante la Violencia de elaborado
Género en Andalucia aprobado en 2013. en 2015
Objetivos:
=» Coordinar la intervencién de profesionales que =» Unificar criterios de intervencion para la
intervienen en la atencion y asistencia a mujeres elaboracion del Plan Integral de Actuacion (PIA) y
victimas de violencia de género y a sus hijas e hijos del Plan Personalizado de Seguridad especifico
para cada victima y las personas que de ellas
dependan
Caracteristicas:

=>» Es de caracter interno y se plantea como apoyo para el disefio e implementacion de los Planes Personales de
Seguridad (PPS) a las victimas de violencia de género y a sus hijas e hijos que desarrolle el personal profesional
desde la red centros de atencion a la Mujer en Andalucia: Centros Provinciales y Centros Municipales de
Informacion a la Mujer.

=» Esta dirigido a la mejora del funcionamiento de los Centros de la Mujer a nivel provincial y municipal en la
elaboracion de los Planes Personales de Seguridad. Establece criterios homogéneos de actuacion e

incorpora una herramienta novedosa que es la Valoracion social del riesgo (VSR-VG).

Esta previsto que este Protocolo sea complementado dentro del Protocolo Marco Andaluz de Coordinacién Institucional
y en un Sistema de informacidn coordinado de Actuaciones que lleven a implantar en Andalucia la ventanilla Unica de
atencion a las mujeres victimas y a sus hijas e hijos.

En 2015 se han adoptado los 3 protocolos elaborados el afo anterior para la
coordinacion del Servicio de Asistencia a Victimas de Andalucia (SAVA) de la
Consejeria competente en materia de justicia con otras instituciones también
DEL SAVA implicadas en materia de violencia de género en Andalucia en el marco de actuacion
ANTE CASOS DE del Proyecto Integral Andaluz de Seguridad y Proteccion a Victimas de Violencia de
VIOLENCIA DE GENERO Género (PIASP/VG).

PROTOCOLOS
DE ACTUACION

PROTOCOLO El Protocolo de actuacion con victimas de violencia de género en el SAVA ha permitido
. unificar los criterios y pautar las actuaciones a realizar por las personas profesionales

DE AC,TUACION que atienden a victimas de violencia de género desde las oficinas del Servicio de

CON VICTIMAS Asistencia a Victimas de Andalucia (SAVA). Incluye todo el proceso y todos los

DE VIOLENCIA ambitos, para una adecuada atencién, seguimiento, acompafiamiento y derivacion,

DE GENERO hasta la conclusion del caso.

EN EL SAVA
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Objetivos:

=» Detallar las pautas de actuacion de las personas
integrantes de los Equipos Técnicos del SAVA en lo
relativo a la asistencia a mujeres victimas de
violencia de género en todos los ambitos, no
solamente en el de la pareja

=» Facilitar a estas personas profesionales su
compleja labor y garantizar la calidad de la misma
en beneficio de las victimas, cumpliendo con los
mandatos legales al respecto

Incluye informacion sobre:

=» Marco legal, funciones del Servicio de Asistencia a
Victimas de Andalucia (SAVA), Juzgados de
Violencia de sobre la Mujer y otros tribunales,
conceptos de Victimizacion primaria y secundaria

=» Forma de trabajo en Atencién de la victima de
violencia de género en las dependencias del SAVA
y en los juzgados de violencia sobre la mujer,
bases de datos e intervencion general

=» Atencion en el Juzgado de Violencia sobre la Mujer
del partido judicial en el que se encuentra la
oficina del SAVA y en otros tribunales

=» Seguimiento de los casos y derivacion

PROTOCOLO

DE ACTUACION

CON MENORES
VICTIMAS DE DELITOS
EN EL SAVA

Entre las personas usuarias del SAVA, se encuentra uno de los colectivos mas
vulnerables de la sociedad: menores que son victimas. Con este protocolo de
actuacion se pretende detallar la actuacion profesional de quienes atienden a las
victimas menores de edad, pues ademas de la atencion genérica que deben recibir
como todo sujeto pasivo de un delito, presentan particularidades en todos los ambitos
de actuacion, ya que su edad y nivel de madurez obligan necesariamente a realizar
una adaptacion tanto en lo concerniente al modelo de intervencion psicolégico, social

y juridico, como en el ambito procesal, donde se precisa una especial intervencion del SAVA en colaboracién con los

juzgados vy fiscalias.

Por sus caracteristicas especificas y por la gravedad del fendmeno se tendra especialmente en cuenta a las mujeres
menores victimas de violencia de género por parte de su pareja o expareja, o en el ambito escolar, o cualquier otro (por
ejemplo, captacion por internet, pornografia infantil, etc...); también a menores, nifias o nifios, en situacion de

inmersion en la violencia de género por parte de la pareja o expareja de su madre o mujer de la que dependen.

Objetivos:

=>» Dar una respuesta homogénea a todas las victimas
menores en Andalucia

=>» Ofrecer un procedimiento riguroso y garantista que
refuerce una coordinacion institucional lo mas
eficaz posible

=>» Redoblar el esfuerzo especialmente en aquellas
intervenciones dirigidas a atender a las personas
menores de edad y a evitar las consecuencias de
la victimizacion secundaria

Incluye informacion sobre:

=» Procedimiento de intervencion

=» Asistencia a personas victimas menores de edad
en el SAVA

=» Acompafiamiento y asistencia a victimas y testigos
menores de edad en el acto del juicio oral

=» Intervencion en declaraciones de menores victimas
de delitos contra la libertad sexual

=» Programa de colaboracion con los tribunales para

intervencion con victimas testigos menores de

edad

Asistencia a la practica de la prueba testifical

preconstituida con menores de edad victimas y/o

testigos

7

PROTOCOLO

DE COORDINACION
ENTRE EL SAVA

Y ORGANOS JUDICIALES
Y FISCALIAS

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO

El protocolo de Coordinacion entre el SAVA y érganos judiciales v fiscalias se elabora
como herramienta de coordinacion entre el Servicio de Asistencia a la Victima en
Andalucia (SAVA), los Organos Judiciales y Fiscalia, en aras a la salvaguarda integral
de la victima, con especial referencia a la victima de violencia de género dada la
gravedad del fendmeno.
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Objetivos:

2>

v v vV

2>

Establecer un marco de referencia asistencial de
coordinacion entre el Servicio de Asistencia a la
Victima, los Organos Judiciales y la Fiscalia en
Andalucia

Mejorar la eficacia y fortalecer la respuesta vy
asistencia a las victimas

Brindar una atencion integral, accesible y de
calidad a las victimas

Reducir y evitar los efectos de la victimizacion
secundaria

Incrementar la eficacia de la proteccion de las
victimas 'y de sus derechos, facilitando vy
promoviendo el ejercicio de éstos, teniendo
especial consideracion, en aquellas victimas de
especial vulnerabilidad (menores, personas con
discapacidad...)

Acercar la Justicia a la ciudadania

Incluye informacion sobre:
=>» Agentes que intervienen: Internos (Jefaturas de

Servicio de Justicia, Personas Coordinadoras del
SAVA, Equipos Técnicos del SAVA) y externos
(Organos Judiciales y Fiscalias)

Intervencion:  Con respecto a los  Organos
Judiciales; en lo referente al SAVA; en lo referente a
la colaboracion entre el SAVA, Organos Judiciales y
Fiscalias

Evaluacion: seguimiento y evaluacion anual del
protocolo por parte del Consejo Asesor de
Asistencia a las Victimas en Andalucia (Organo
Colegiado Consultivo establecido en el Decreto
375/2011, de 30 de diciembre, por el que se
regula el Servicio de Asistencia a Victimas en
Andalucia)

En el proceso de elaboracion de los 3 protocolos del SAVA, se han tenido en consideracion

las lineas estratégicas y de actuacion que se recogen en el Estatuto de la Victima del
Delito, publicado en 2015 como Ley. Destaca, entre otras cuestiones, el fomento de la

3 Protocolos
adoptados

participacion, por parte de los colectivos profesionales especializados en el trato, en la

atencion y proteccién a las victimas dentro del sistema de evaluacion del funcionamiento

de los propios protocolos.

PROTOCOLO

DE DETECCION

E INTERVENCION

EN LA ATENCION

A VICTIMAS DE
CIBERDELINCUENCIA
DE GENERO

en 2015

El Protocolo de deteccion e intervencion en la atencion a victimas de ciberdelincuencia
de género es una iniciativa del Instituto Andaluz de la Mujer.

Objetivo: Ofrecer al equipo de profesionales del IAM las herramientas y pautas
necesarias para atender de manera adecuada a las victimas que acuden a su red y
que en algun momento del proceso de atencion presentan sintomas de sufrir violencia
de género a través de las TIC y las Redes Sociales.

El protocolo prevé la deteccion y recogida de informacion
de los casos en sus formularios de atencién (psicolégica, *
juridica y social), su valoracion, la elaboracién de un diagnostico al respecto y la
planificacion para la intervencion en el ambito de la seguridad informaética, en coordinacién

Protocolo
publicado

con el area juridica para la adopcion de las medidas legales necesarias; ademas la puesta

en funcionamiento de estrategias psicologicas terapéuticas para paliar los efectos y dar el

en 2015

apoyo necesario a las victimas durante la exposicion grafica de las pruebas electronicas en
el procedimiento judicial.

Dedica un apartado muy amplio a las pautas que se deben dar a la usuaria para garantizar su seguridad
informatica y para recabar pruebas electrénicas que puedan servir en un juicio (imagenes, capturas de pantalla,
whatsapps, videos, etc.).

INFORME ANUAL 2015 VIOLENCIA DE GENERO
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Incluye informacion complementaria sobre:

2>

(A A A7

Los derechos de la Ley Organica de Proteccion de
Datos (LOPD)

La atencion especifica a menores de edad

Los derechos de la mujer

Las recomendaciones sobre la prueba electronica
Las pautas basicas de seguridad informatica
(custodia de informacion, copias de seguridad,
actualizacion y privacidad de las contrasenas,
cortafuegos, proteccion de la red wifi, consulta a
personas técnicas ante geolocalizadores o
aplicaciones espias, etc.)

= Los Signos de alarma para detectar

la ciberdelincuencia de género, que deben tener en
cuenta tanto la victima como el equipo profesional
que la atiende. Son sefiales como: publicar fotos
de la mujer o mensajes carifosos sin su
consentimiento, controlar las fotos, los mensajes o
las relaciones en las redes; presionar para
compartir contrasefias 0 para ver sus mensajes;
exigir que cambie el estado o fotos de su perfil:
insistir  para mantener relaciones  sexuales
mediante webcam, etc.

Se encuentra como recurso electronico disponible en linea en el sitio web del Instituto Andaluz de la Mujer

El Protocolo de coordinacion de actuaciones del Punto de Coordinacion de ordenes de
proteccion por violencia de género y doméstica en Andalucia quedo6 establecido en el
Convenio de Colaboracion entre la Junta de Andalucia, el Consejo General del Poder
Judicial y el Ministerio de Justicia de 2011, en el que fue incorporado como anexo.

PROTOCOLO

DE COORDINACION DE
ACTUACIONES DEL
PUNTO DE
COORDINACION

EN ANDALUCIA

De acuerdo con los itinerarios de actuaciones coordinadas en materia de asistencia
social integral a las victimas con ¢rdenes de proteccion por violencia de género y
domeéstica, las actuaciones de proteccion social son realizadas por los Centros
Provinciales del IAM y los SAVA e incluyen el seguimiento de las o6rdenes de
proteccion en violencia de género y de violencia doméstica incoadas por los 6rganos
judiciales.

Es una herramienta que la Consejeria competente en materia de educacion desarrolla
desde 2011 en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de Andalucia que
imparten las ensefianzas de segundo ciclo de Educacion infantil, Educacion primaria,
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional inicial.

PROTOCOLO

DE ACTUACION
ANTE CASOS

DE VIOLENCIA

DE GENERO EN EL
AMBITO EDUCATIVO

Segun el Protocolo de Actuacion ante casos de violencia de género en el ambito
educativo, cualquier miembro de la comunidad educativa que tenga conocimiento o
sospechas de una situacion de violencia de género ejercida sobre una alumna, tiene la
obligacion de ponerlo en conocimiento del director o directora del centro, a través de las vias ordinarias que el centro
tenga establecidas para la participacion de sus miembros. En cualquier caso, el receptor o receptora de la informacion
siempre la trasladara al director o directora o, en su ausencia, a un miembro del equipo directivo.

Objetivo: Promover la convivencia en los centros docentes, a través de la elaboracion, desarrollo y evaluacion de sus
planes de convivencia, de la mediacion en la resolucion de conflictos y del establecimiento de protocolos de actuacion
e intervencion ante situaciones de acoso escolar, maltrato infantil, situaciones de violencia de género en el ambito
educativo o agresiones al profesorado o al resto del personal de los centros docentes.
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Regulacion Normativa:

=» La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece, entre los principios del sistema
educativo andaluz, la convivencia como meta y condicion necesaria para el buen desarrollo del trabajo del
alumnado y del profesorado. En el articulo 5 se recogen los objetivos consistentes, entre otros, en favorecer la
democracia, sus valores y procedimientos, de manera que orienten e inspiren las practicas educativas y el
funcionamiento de los centros docentes, asi como las relaciones interpersonales y el clima de convivencia entre
todos los miembros de la comunidad educativa; promover la adquisicion por el alumnado de los valores en los que
se sustentan la convivencia democratica, la participacion, la no violencia y la igualdad entre hombres y mujeres;
promover la cultura de paz en todos los 6rdenes de la vida y favorecer la busqueda de férmulas para prevenir los
conflictos y resolver pacificamente los que se produzcan en los centros docentes.

=» Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo
de sus hijos e hijas (BOJA num. 132, de 7 de julio). El Anexo Il detalla el Protocolo de actuacion ante casos de
violencia de género en el ambito educativo, incluyendo la identificacion y comunicacion de la situacion.

En 2015 se ha elaborado, publicado e implantado el nuevo Protocolo Andaluz para la
PROTOCOLO ANDA,LUZ Actuacion Sanitaria ante la Violencia de Género, y sus Guias Rapidas, por la
PARA LA ACTUACION Consejeria competente en materia de salud de la Junta de Andalucia y el Servicio
SANITARIA Andaluz de Salud, que a su vez participa en los grupos de trabajo de la Comision
ANTE LA VIOLENCIA Interinstitucional del Sistema Nacional de Salud (SNS), en que se integran las
DE GENERO Comunidades Autonomas.

Tras el primer protocolo de 2008 y el segundo de 2012, que se centrd en el ambito

de las Urgencias e incorpord las innovaciones ocurridas, novedades cientificas y Protocolo
acuerdos con instituciones no sanitarias, se publica este tercero de 2015, que i

incluye una revision bibliografica exhaustiva con las Ultimas evidencias disponibles y publicado
asume e integra las medidas establecidas en la Estrategia Nacional para la e implantado

Erradicacion de la violencia contra la mujer 2013-2016 (ENEVG).
en 2015
En su redaccion y revision han contribuido personas expertas, el Instituto Andaluz de
la Mujer y otros sectores como la Fiscalia General de Violencia sobre la Mujer de Andalucia, el Instituto de Medicina
Legal de Sevilla y asociaciones que atienden a mujeres con discapacidad y a inmigrantes.

La ENEVG especifica que dentro de la lacra de la violencia de género, existen grupos de personas especialmente
vulnerables: menores hijas e hijos de las madres victimas de maltrato; las menores de edad en sus relaciones de
pareja; finalmente, las mujeres en situacion de especial vulnerabilidad, como las que tienen alguna discapacidad, las
muijeres de mayor edad, las que habitan en el entorno rural y las inmigrantes.

Regulacion normativa:

=>» Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de =» 3 protocolos de actuacion editados por la
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia Consejeria competente en materia de salud de la
de Género Junta de Andalucia, dos de ellos para Atencion

=> Ley 13/2007, de 26 de noviembre de medidas de Primaria y otro para el ambito de las Urgencias
prevencion y proteccion integral contra la violencia =>» Estrategia Nacional para la Erradicacion de la
de género de Andalucia violencia contra la mujer 2013-2016 (ENEVG)
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Objetivos:
=» Proporcionar pautas de actuacion homogéneas al

personal profesional sanitario a fin de disminuir la
variabilidad interprofesional, mediante la
actualizacion del conocimiento, basado en la
experiencia y las Ultimas evidencias cientificas
Proporcionar al personal sanitario mas y mejores
herramientas para la toma de decisiones en la
intervencion con las mujeres en situaciones de
violencia de género, resaltando la colaboracion y
coordinacion con profesionales y recursos dentro y
fuera del sistema sanitario

Novedades:
=>» Este nuevo documento se refiere a cualquier forma

de violencia y malos tratos ejercida contra las
muijeres, de acuerdo con la Ley 13/2007, de 26
de noviembre, aunque las actuaciones que se
proponen estan mas centradas en la violencia
ejercida por la pareja o expareja, por entender que
es la violencia mas frecuente y, al mismo tiempo,
invisibilizada en nuestros entornos; ademas, se
han caracterizado a los y a las menores como
victimas directas de la violencia de género

Se ha desarrollado un capitulo especifico para la
atencion a las mujeres que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad (mujeres que viven en
el medio rural -mediante la adaptacion a su
realidad, contemplando los recursos existentes y su
temporalizacion-; a mujeres mayores -respetando
su mentalidad y antecedentes lejanos y recientes- y
se ha orientado acerca de las peculiaridades en la
atencion a las mujeres inmigrantes, dependiendo
de su historia de vida y caracteristicas culturales y
laborales)

=» Fomentar la sensibilizacion y formacion del

personal sanitario sobre la gravedad de la violencia
contra las mujeres como problema de salud

Dar a conocer al personal sanitario las
consecuencias de la violencia contra las mujeres
en la salud y en el desarrollo fisico, psicologico y
social de sus hijas e hijos para que se les
proporcione la atencion sanitaria que precisen

También aporta como novedad la prevencion de la
mutilacion genital femenina, la atencion a mujeres
victimas de trata con fines de explotacion sexual y
a aquellas que viven en situacion de prostitucion
En el caso de agresiones sexuales, dadas las
medidas e implicaciones legales que conlleva, se
aborda ampliamente la coordinacion meédico-
forense 'y, por primera vez de manera
protocolizada, la buUsqueda y deteccion de
sustancias facilitadoras de la agresion (sumision
quimica)

Se han perfeccionado los mecanismos de
derivacion de mujeres desde los servicios sanitarios
a las redes de recursos de asistencia integral

Se completa con anexos que amplian el
conocimiento  sobre legislacion 'y temas no
contemplados en otros protocolos, tales como la
mutilacion genital femenina o el abordaje de la
trata de mujeres y una revision minuciosa de los
recursos existentes

En 2015, se ha trabajado en la realizacion de propuestas para dos protocolos relativos
a menores victimas de trata de personas que se estan elaborando a nivel andaluz y
estatal. La responsable es la Consejeria competente en materia de politicas sociales, a
través de la Direccion General competente en materia de infancia.

PROTOCOLOS
RELATIVOS A PERSONAS

MENORES VICTIMAS
DE TRATA

Resultados:

= Elaboracion de una propuesta inicial al borrador del "Protocolo Marco relativo a la deteccion vy atencion a las
personas menores victimas de trata". El borrador ha sido realizado por el Observatorio de la Infancia del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, aportando la Direccion General una propuesta inicial.
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<> Redaccion de una propuesta inicial de "Protocolo sobre la intervencion de proteccic’m de menores en la
trata de personas menores de edad". Se ha participado en reuniones de coordinacion sobre esta materia a nivel
andaluz en el marco de la Estrategia andaluza contra la trata de mujeres y menores con fines de explotacion
sexual, celebradas en la Direccion General de Violencia de Género vy, a nivel estatal, celebradas en el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

El Protocolo de Coordinacion para la deteccion y derivacion de mujeres
PROTOCOLO, drogodependientes a centros de atencion a victimas de violencia de género fue
DE DETECC!ON elaborado y puesto en funcionamiento en 2013 por la Consejeria competente en
Y DERIVACION materia de politicas sociales, a través de Servicios Sociales y Atencion a las
DE MUJERES Drogodependencias, con la colaboracion de la Direccién General competente en
CON ADICCIONES materia de violencia de género.

Y VIOLENCIA DE GENERO

Implantado en todos los centros y servicios de la red de drogodependencias de
Andalucia, el protocolo supone homogeneizar las pautas asistenciales y consolidar los circuitos de atencion
personalizada y especifica para mejorar la orientacion e informacion a las victimas, siendo beneficiarias todas las
mujeres atendidas en la red asistencial durante todo el proceso de tratamiento.

Obijetivos: Disponer de un documento de consenso para profesionales de la red asistencial de adicciones que permita
la deteccion, actuacion y derivacion en su caso de mujeres drogodependientes victimas de violencia de género.
Ademas, prestar una atencion personalizada en los Centros de la Red Andaluza de Tratamiento de Drogodependencias
y Adicciones (Red de Tratamiento).

El Protocolo estd incluido, desde 2014, en el Sistema de Informacion del Plan Andaluz sobre Drogas (SIPASDA) para
que esté disponible para profesionales de la Red de Tratamiento, cumpliendo los requisitos de confidencialidad.

PROCEDIMIENTOS Y MESAS DE COORDINACION
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN ANDALUCIA

El Gobierno Andaluz, para avanzar en la erradicacion de la violencia contra las mujeres, cuenta con el Procedimiento
de Coordinacion y Cooperacion Institucional para la Mejora en la Actuacion ante la Violencia de Género en Andalucia.
De forma complementaria a la actuacion coordinada para Andalucia, se impulsa la coordinacion institucional a nivel
territorial y local, y se promociona el desarrollo de procedimientos y la creacion de instrumentos de coordinacion que
permitan un tratamiento globalizado e integral de la asistencia a las mujeres victimas de malos tratos.

Entre ellos se encuentra el establecimiento en los municipios de una mesa de
coordinacion interinstitucional de los agentes implicados, para implementar las
directrices necesarias para la coordinacion, seguimiento y evaluacion de los local y territorial
casos de violencia de género que se produzcan en la localidad. Ademas, se
refuerza la coordinacion andaluza a escala provincial como elemento
aglutinador de coordinacion.

Coordinacion
para erradicar la

violencia contra
las mujeres
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En cuanto al ambito sanitario, para garantizar la actuacion coordinada de los

servicios de salud con otros servicios, por un lado se han determinado pautas de Coordinacion
actuacion recogidas en los documentos de planificacion sanitaria (acuerdos de interdisciplinar e
gest|o.n y”protocolos qe actuauor] sanitaria): por o'tr.o, sel ha 'est.abllemdo la interinstitucional
coordinacion de actuaciones a través de mesas o comisiones interdisciplinares en

el ambito de la salud. Con ellas se mejora la coordinacion entre niveles contra la violencia
asistenciales y la continuidad asistencial, aumentando la eficiencia de la de género desde el

intervencion en los centros sanitarios de Andalucia. . . .
ambito sanitario

) Los mandatos legales consagran, con caracter general, la coordinacion institucional
COORDINACION como principio basico de una politica publica de caracter integral, orientada a sumar
TERRITORIAL los esfuerzos de las instituciones, asociaciones y colectivos que trabajan en la
EN MATERIA DE erradicacion de la violencia de género. Esta necesidad de coordinacion, dirigida a
VIOLENCIA DE GENERO ofrecer un servicio mas eficaz, es ampliable a la asistencia a todo tipo de victimas,
EN ANDALUCIA especialmente menores, y ha de hacerse extensiva a la armonizacion del trabajo de
los distintos servicios entre si. Por ello, se ha impulsado la coordinacion provincial en
materia de violencia de género y asistencia a victimas, que se instrumenta mediante la comunicacion y los encuentros
entre representantes de los organismos implicados.

La Consejeria competente en materia de igualdad, a través de la Direccion General competente en materia de violencia
de género, en colaboracion con la Consejeria competente en materia de justicia y con las Delegaciones de Gobierno
territoriales, mantiene la coordinacion en materia de violencia de género.

Objetivos:

=» Coordinar, impulsar y evaluar las acciones y =» Fomentar la incorporacion de instituciones publicas
medidas que se desarrollan en cada provincia de encargadas de la proteccion y atencion de las
Andalucia en materia de violencia de género victimas en general y de violencia de género en

particular

Representantes: centros directivos competentes de la Administracion de la Junta de Andalucia, Unidad de Violencia
de Género de la Subdelegacion del Gobierno, Judicatura, Fiscalia, Cuerpos de Seguridad, Instituto Andaluz de la
Mujer, Colegios de la Abogacia y profesionales de la psicologia y, eventualmente, cualquier otro que, por la materia a
tratar, pudiera resultar de interés para debatir las cuestiones comunes, adoptar acuerdos e impulsarse la
cooperacion institucional.

Las comisiones se han creado progresivamente desde 2007 en las localidades
PROYECTO integrantes de la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP). En 2015 se
DE REGLAMENTO PARA ha avanzado en la elaboracion del reglamento para el funcionamiento de las
EL FUNCIONAMIENTO comisiones locales y provinciales de violencia de género, de forma conjunta entre la
DE LAS COMISIONES Consejeria competente en igualdad y la FAMP.

LOCALES Y
PROVINCIALES DE
VIOLENCIA DE GENERO
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Objetivos:

2>

Coordinar a los agentes locales que intervienen
ante casos concretos de violencia de género en
cada territorio (desde el centro de salud hasta la
policia local o el colegio), de modo que las mujeres
y menores victimas reciban una respuesta
unanime vy eficaz, evitando la desorientacion y la
doble victimizacion

=» Buscar iniciativas concretas adaptadas a la zona,
tanto a nivel provincial como local, para la
prevencion de la violencia machista

El nuevo reglamento marcara que las comisiones deberan elaborar protocolos locales de coordinacion para la
prevencion y la atencion, implicando al ambito sociolaboral de la victima y al educativo, en los casos con hijos e hijas,
que también son consideradas victimas.

El papel de las comisiones locales y provinciales, asi como el de los Centros Municipales de Informacion a la Mujer
(CMIM), se vera reforzado a través de la reforma de la Ley andaluza de lgualdad, que prevé garantizar que todas las
administraciones locales desarrollen periédicamente sus propios planes estratégicos de actuacion en materia de
igualdad de género, con el fin de llevar a cabo iniciativas concretas a nivel territorial para la prevencion de la violencia
machista y el impulso de la igualdad real entre mujeres y hombres.

COMISIONES
INTERDISCIPLINARES
EN CENTROS

SANITARIOS
CON ACTIVIDADES
ESPECIFICAS

Obijetivos:

2>

2>

>

Procurar que los servicios sanitarios y sus
profesionales den una respuesta homogénea vy
eficaz a las mujeres en situacion de maltrato, sus
hijas e hijos y personas dependientes de ellas, de
acuerdo con los protocolos de actuacion

Adaptar los protocolos de actuacion a sus
entornos, realizar el seguimiento de los casos,
actualizar y difundir los recursos existentes
Promover la sensibilizacion y formacion de
profesionales y la representacion institucional en
las comisiones intersectoriales

Las comisiones interdisciplinares son érganos de representacion, incluidos en el plan
de cada centro sanitario, para abordar los problemas relacionados con la deteccion y
la actuacion ante los casos de violencia de género. La Consejeria competente en
materia de salud indica que las comisiones interdisciplinares, durante 2015, realizaron
las actividades especificas en materia de violencia de género encomendadas.

Datos de interés en 2015:

=>» Existen 25 Comisiones interdisciplinares: 6 en
Distritos Sanitarios de Atencion Primaria (DS de
AP), 6 en centros hospitalarios (H) y 13 en Areas
de Gestion Sanitaria (AGS)

=>» Hay comisiones en funcionamiento en 5 territorios
de Andalucia: Almeria, Cadiz, Cordoba, Jaén vy
Malaga

=» Los centros sanitarios cuentan con una persona
como referente para el resto de profesionales en
situaciones de violencia contra las mujeres

interdisciplinares 6 en Hospitales (H)

2 5 Comisiones 6 en Distritos Sanitarios Atencion Primaria (DS-AP)

13 en Areas de Gestion Sanitaria (AGS)

En 2015 se ha elaborado el Informe de Comisiones, donde se hace balance de las comisiones interdisciplinares
existentes en centros sanitarios de Andalucia y sus indicadores de actividad durante 2014.
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A partir del nuevo Protocolo Andaluz para la Actuacion Sanitaria ante la Violencia de Género 2015 y la Estrategia
Nacional para la Erradicacion de la Violencia de Género 2013-2016, se prevé la creacion de nuevas comisiones
interdisciplinares que sirvan para sensibilizar al personal de salud sobre la necesidad de lograr una atencion integral
para mejorar la vida de las mujeres en esta situacion atendiendo a su vulnerabilidad y a sus hijas e hijos.

La Consejeria competente en materia de salud, para garantizar la actuacion
COMISIONES coordinada de los servicios de salud con otros servicios en materia de violencia de
INTERINSTITUCIONALES género, continla participando en la coordinacion de actuaciones a través de
O INTERSECTORIALES comisiones interinstitucionales o intersectoriales creadas a nivel local o de zona,
A NIVEL LOCAL siguiendo las directrices de la Estrategia Nacional para la Erradicacion de la Violencia
O DE ZONA de Género 2013-2016.

CON PARTICIPACION . Ny o
DE LOS SERVICIOS Unidad de Gestion Clinica
DE SALUD (UGC) asisten a 20 reuniones

de 13 comisiones locales

Obijetivos: Facilitar a través de las comisiones la coordinacion
entre diferentes organismos con competencias y dar asi una
atencion integral en materia de violencia de género.

Participan profesionales de distintos ambitos como el sanitario, fuerzas y cuerpos de seguridad, servicios sociales y
organismos de igualdad, educacion, asociaciones, empleo, medicina legal, fiscalia y juzgados. En las comisiones se
establecen las directrices para la coordinacion y el seguimiento de los casos que se produzcan en cada localidad o
zona.

Datos de interés en 2015: Se comunica actividad el Distrito Sanitario Aljarafe-Sevilla Norte, en la provincia de Sevilla.
Profesionales de 10 Unidades de Gestién Clinica (UGC) asisten a 20 reuniones de las 13 comisiones locales ya
existentes y se participa en la creacion de la nueva comision en Burguillos.

Las Unidades de Gestion Clinica (UGC) asisten a las Comisiones Locales con actividad en 2015:

UGC de Brenes: asistencia a 2 comisiones de violencia de género

UGC de Cantillana: asistencia a una reunion de la comision de Cantillana, 2 reuniones de la de Tocina - Los
Rosales y 2 reuniones de Villanueva de Rio y Minas

UGC de Carmona: asistencia a una reunion de la comision de violencia de género

UGC de Coria del Rio: asistencia a las reuniones de la comision interinstitucional local de igualdad en Coria del
Rio y una reunion de la comision de violencia de género en Almensilla

UGC de Gines: asistencia a una reunién de la comision local

UGC de Guillena / Santa Olalla: asistencia a la reunion de la comision de violencia de género de Gerena

UGC de La Algaba / Alcala: reuniones cuatrimestrales de la comision de violencia de género en Castilblanco
de los Arroyos y creacion de la nueva comision de violencia de género de Burguillos

UGC de La Rinconada: asistencia a una reunion de la comision local de violencia de género

UGC de Pilas: asistencia a una reunion de la comision local de seguimiento de violencia de género

UGC de Olivares: asistencia a una reunion de la comisién local de violencia de género

L2 20 L 7 L
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m REDES DE COOPERACION INTERNACIONAL DESDE ANDALUCIA

Andalucia, pionera y a la vanguardia de las politicas activas en materia de violencia de género, mantiene su
compromiso con la promocion de proyectos en diferentes lugares del mundo, para la prevencion de la violencia sobre
las mujeres, mediante la sensibilizacion de la poblacion asi como para la atencion, proteccion y recuperacion de las
victimas. El reconocimiento de la violencia de género como violacion de los derechos humanos de las mujeres y como
factor inhibidor del desarrollo, son temas coincidentes en las agendas de trabajo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y de la cooperacion internacional para el desarrollo.

En 2015, se ha publicado el Plan Andaluz de Cooperacién para el Desarrollo 2015-2018, en linea con la Ley Andaluza
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (Ley 14/2003, de 22 de diciembre) que marca como objetivo general
de la politica andaluza contribuir a la erradicacion de la pobreza y a la consolidacion de procesos encaminados a
asegurar un desarrollo humano sostenible, incidiendo en la defensa de los derechos humanos y la promocion de la paz
y los valores democraticos en América Latina, el Mediterraneo y el conjunto de Africa.

El articulo 2.1 b) de la Ley 14/2003, establece el derecho a la equidad de todos los seres humanos sin distincion de
Sexo, raza, cultura o religion entre los principios rectores de la politica de cooperacion internacional para el desarrollo.
Asi, la integracion de la perspectiva de género parte de un compromiso firme de construccion de una politica publica
basada en la equidad de género.

La cooperacion andaluza considera el género como eje vertebrador de la estrategia disenada por la Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AACID) en el Plan Andaluz de Cooperacion para el Desarrollo vigente;
en él, se fija el claro objetivo de promover una vida libre de violencia como un derecho propio de las mujeres, puesto
que las violencias por razon de género (sea cual sea su expresion: fisica, patrimonial, sexual, simbdlica, etc.) son
incompatibles con el desarrollo humano sostenible.

La AACID, dependiente de la Consejeria competente en materia de igualdad y politicas
; sociales, en coherencia con las demas politicas de la Junta de Andalucia, actua desde
DE COOPERACION un enfoque integral para la erradicacion y la mitigacion de la violencia de género,
INTERNACIONAL promoviendo la sinergia y el fortalecimiento mutuo entre las actuaciones que dan
PARA EL DESARROLLO respuesta a las necesidades practicas derivadas de la violencia de género e incidiendo
(AACID) sobre las causas estructurales de esta grave violacion de los derechos humanos de las

ACTIVIDAD EN 2015 mujeres y las nifas.

AGENCIA ANDALUZA

Las violencias basadas en el género son un ambito de especial interés y atencion para la cooperacion andaluza como
lo muestran entre otros, el nimero de iniciativas presentadas por los actores de la cooperacion (ONGD, universidades,
entidades locales, sindicatos y empresas) asi como que la erradicacion y la mitigacion del impacto de las violencias
basadas en el género es uno de los 3 ejes prioritarios del Area de Equidad de Género de la AACID. En 2015, la AACID
ha triplicado el numero de proyectos que apoya, pasando de 3 a 9 actuaciones para contribuir a la erradicacion de las
violencias basadas en el género. Estos proyectos han sido presentados por organizaciones no gubernamentales de
desarrollo que realizan intervenciones de cooperacion internacional. Se han regulado por la convocatoria de
subvenciones a ONGD siguiendo la Orden de 20 de febrero de 2012.
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49 9 5 personas 4 1 2 5 6 mujeres
. beneficiadas . beneficiadas (83%)

en 8 paises y 8.698 hombres (17%)

33% 3 Proyectos en Africa y Gaza proyectos internacionales
financiados en 2015

. y una investigacion en Andalucia
67% 6 Proyectos en América

Los 9 proyectos con intervenciones relativas a la violencia de género financiados en 2015 han sido:

Proyecto: Garantizado el derecho a la salud materno infantil y

PROYECTO L. . . . oo o
erradicacion de la violencia contra mujeres, nifios, y niflas en Rafah,
EN RAFAH, GAZA
Gaza
=>» Pais: Zona geografica de la Franja de Gaza. Proyecto: 0CC017/2015 %
=>» ONGD: Asociacion Europea de Cooperacion con Palestina (ASECOP) 3.110 personas
=» Ejecucion: 15 meses; inicio previsto en julio de 2016 beneficiarias:

=» Objetivos: Poner el foco en la salud materno-infantil y en la lucha contra la
violencia basada en género (VbG) en Al Khibet aladas (Rafah, Gaza): en Gaza hay 1.955 son
45.000 mujeres embarazadas por lo que la salud materno-infantil es la clave para mujeres
garantizar el derecho a la sanidad de mujeres, nifios y ninas.

Lineas principales de la intervencion: i) se prestaran servicios de salud materno-infantil a 600 embarazadas, 510
neonatos, 200 mujeres lactantes, 200 bebés lactantes y 1.600 menores de 5 afios; ii) el equipo médico derivara los
casos de VbG identificados al equipo de género, que prestara una atencion personalizada a mujeres, nifias y nifos de
caracter multidisciplinar (incluyendo asistencia legal), dotando asi a las mujeres de herramientas de superacion de la
violencia; iii) se informara a las mujeres y a sus maridos de aspectos relacionados con el cuidado y educacion de las
criaturas, la equidad de género, etc.; iv) se realizara un amplio trabajo de testimonio y proteccion orientado a tres
cuestiones: 1. Proteger a las mujeres y sus hijas e hijos que han roto la convivencia con el marido agresor, a través de
una labor de interlocucion con las familias que llevaran a cabo las CLB, las mujeres lideresas, la Municipalidad de
Rafah y el Ministerio de Asuntos Sociales; 2. Concienciar a la sociedad, a través de la base social de entidades
gazaties, sobre los derechos de las mujeres y la erradicacion de la VbG; 3. Constituir un Observatorio permanente de
evaluacion de los avances en las leyes relacionadas con la VbG. v) se celebrard un curso de formacion en textil para
fomentar que las mujeres alcancen la independencia econdmica y la constitucion de un dérgano permanente de
interlocucion con las familias y proteccion de las mujeres victimas de VbG: vi) se realizaran talleres de coordinacion con
diversas entidades, como el centro médico RSC, organizaciones ambientalistas, proveedores de salud de Rafah, etc.,
para garantizar el éxito de la estrategia de salida.
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Proyecto: Promoviendo el derecho a una vida libre de violencia en ocho
municipios de San Salvador y Sonsonate, con la participacion de la
sociedad civil y gobiernos locales, en El Salvador

PROYECTO
EN EL SALVADOR

=» Pais: El Salvador. Proyecto: 0C004/2015 %

=» ONGD: Fundacion para la Cooperaciéon APY Solidaridad en Accidn 2.372 personas
=>» [jecucion: 24 meses; inicio previsto en abril de 2016 beneficiarias:
=>» Objetivos: Disminuir la violencia de género en ocho municipios de los

departamentos de San Salvador y Sonsonate articulando esfuerzos con actores 2.111 son
sociales e institucionales a nivel local, departamental y nacional. Este objetivo se mujeres
concreta en la promocion de la aplicacion efectiva de la Ley Especial Integral

para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres (LEIV) desde las competencias

de las instituciones publicas y la incidencia de ocho organizaciones de mujeres

salvadorefas.

Lineas principales de la intervencion: i) se trabajara en el fortalecimiento de las organizaciones de mujeres mediante su
participacion en las Mesas Municipales de Prevencion de la Violencia de género; ii) se fortalecera a los 8 gobiernos
municipales para que puedan cumplir la parte que el Cédigo Municipal y la LEIV les mandata para brindar atencion y
prevencion a la violencia de género en sus municipios; iii) se mejoraran las capacidades de la Policia Nacional Civil
(PNC) para la prevencion de la violencia de género y para habilitar Unidades Institucionales de Atencion Especializada
a las Mujeres en Situacion de Violencia (UNIMUJER), iv) 60 policias se especializaran en atencion de casos de violencia
contra las mujeres para atender dos nuevas UNIMUJER y 150 lo hardn en la aplicacion del Instructivo de
comunicacion con equidad de género; v) implementaran el proyecto de creacion de una Red de 37 policias promotoras
de derechos de las mujeres en el interior de la PNC.

Proyecto: Empoderamiento social y politico de las mujeres indigenas Alto

EEOFT;FSUTO Andinas para el ejercicio de sus derechos y la reduccion de la violencia
de género, en Peri
=>» Pais: Pertl. Proyecto: 0C074/2015 %*
=» ONGD: Fundacién Ayuda en Accion 1.113 personas
=> Ejecucion: 24 meses; inicio previsto en 2016 beneficiarias:
=>» Objetivos: Abordar el problema de la brecha de género y el alto indice de 53 1mujeres

violencia machista (fisica, psicologica y sexual) existentes en cuatro distritos de
cultura predominantemente indigena de la provincia de Cangallo, Peru; reducir
las brechas de género con énfasis en la prevencion y atencion a la violencia
(fisica, psicolégica y sexual) en 757 familias indigenas (531 mujeres y 582
hombres) de 36 comunidades en los distritos de Paras (8), Totos (8), Chuschi
(12) y Maria Parado de Bellido (8), en la provincia de Cangallo.

y 582 hombres

Lineas principales de la intervencion: se intervendra en 5 medidas de impacto para abordar la problematica en sus
multiples dimensiones, que son i) empoderamiento individual y organizativo de las mujeres de las comunidades, para
que puedan hacer frente a la violencia que se ejerce sobre ellas; i) impulso a la visibilizacién y reconocimiento de los
aportes economicos que realizan las mujeres en el dmbito productivo (gracias a la agricultura agroecoldgica y la
ganaderia), asi como en la economia de los cuidados, promoviendo la distribucion de las cargas con mayor
corresponsabilidad; iii) potenciacion de la funcion de 6 instituciones publicas (Juzgados de Paz, Gobernacion, Policia,
DEMUNA, Salud y Educacion) en la atencion y prevencion de la violencia de género en los cuatro distritos, en el marco
del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual del Ministerio de la Mujer.
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Proyecto: Niias, nifios y adolescentes (NNA) conviven en escuelas
PROYECTO . _— . .
seguras ejerciendo su derecho a una vida libre de violencia en La Paz, El
EN BOLIVIA ..
Alto, Sucre y Cochabamba, en Bolivia
=» Pais: Bolivia. Proyecto: 0€230/2015 %
=>» ONGD: Intered 5.621 personas
=> Ejecucion: 24 meses; inicio previsto en septiembre de 2016 beneficiarias:
=>» Objetivos: Mejorar las condiciones de aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes 3.154 son

(NNA), especialmente nifas, para el ejercicio del derecho a una vida libre
de violencia con enfoque de género y cultura en escuelas publicas de La Paz,
El Alto, Sucre y Cochabamba: tomar conciencia acerca de los alarmantes datos en
varios estudios del Ministerio de Educacion de Bolivia sobre la violencia en el ambito escolar: el 60% del alumnado
dice haber recibido alguna vez agresion fisica o verbal en la escuela y cerca del 50% participa en actos de acoso
escolar, ya sea como victimas, agresores o espectadores, siendo en su mayor parte, las nifias quienes las sufren.

mujeres

Lineas principales de la intervencion: i) en las comunidades socioeducativas, se estableceran o mejoraran los sistemas
integrales de proteccion ante situaciones de violencias en el ambito escolar, con espacios de denuncias, atencion,
derivacion y apoyo psicolégico, que se regiran bajo protocolos de calidad y de enfoque de género que son inexistentes
en la actualidad; ii) .se propiciara la creacion de entornos escolares seguros, mediante el desarrollo de capacidades y
estrategias que involucren a toda la comunidad socioeducativa y permita que nifias, nifios y adolescentes se
desarrollen integralmente con actitudes y valores positivos de convivencia pacifica, equidad de género e
interculturalidad, iii) se favorecera, entre los titulares de obligaciones y responsabilidades en la proteccion de los
derechos de la nifiez y adolescencia -instituciones publicas, escuelas, servicios de salud, direcciones distritales y
entidades de la sociedad civil en cada municipio- la coordinacion para el establecimiento de protocolos comunes de
deteccion y atencion ante casos de violencias del &mbito escolar, con énfasis en la violencia de género y cultural; iv) se
trabajara para lograr que estas estrategias sirvan para consolidar las escuelas como espacios seguros y protegidos.

Proyecto: Mejorar desde la Salud Publica, la prevencion y atencion

PROYECTO . . . i . . .
integral de la violencia basada en género integrando la diversidad

EN GUATEMALA

cultural de Alta Verapaz, en Guatemala

=» Pais: Guatemala. Proyecto: 0C093/2015 %

= ONGD: Médicos del Mundo 3.577 personas
=» Ejecucion: 24 meses; inicio previsto en 2016 beneficiarias:
=>» Objetivos: Fortalecer, desde la perspectiva de la salud publica, la prevencion y

atencion integral de la violencia basada en género (VBG), mediante la participacion 3.409 son
comunitaria y la mejora de las capacidades del Ministerio de Salud y del Comité mujeres
Ejecutivo de Justicia de Alta Verapaz (CEJAV), en Nicaragua.

Lineas principales de la intervencion: i) se profundizarad en aspectos culturales que orienten la aplicacion de contenidos
y métodos para la prevencion y atencion integral de la violencia basada en género; ii) se realizaran investigaciones para
conocer como se concibe la VbG en la cosmovision de los pueblos Q “eqchi y Pogomchi, y asi contar con elementos
que sirvan para promover la incorporacion de la poblacion masculina en las politicas publicas de prevencion y atencion
de la VbG:; para ello, se contara con el asesoramiento de la Universidad, una de las contrapartes de este proyecto; iii)
se fortalecera el ambito institucional centrandose en el sector de la Salud y en el CEJAV, que es el ente coordinador de
las politicas en VBG en Alta Verapaz; iv) se trabajard, en el &mbito comunitario de los ocho municipios implicados, con
las Redes Municipales de Mujeres para incidir a nivel comunitario, municipal y departamental; v) se recurrira a
metodologias que estimulen la creatividad de la poblacion en torno a las manifestaciones de la violencia de género y
sus determinantes culturales; vi) se realizara un certamen audiovisual que convocara a la participacion de toda la
poblacion de Alta Verapaz y de Nicaragua en general.
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Proyecto: Estrategia educativa comunicacional integral Loma Verde para
PROYECTO

EN NICARAGUA
=» Pais: Nicaragua. Proyecto: 0C155/2015

el derecho a una vida libre de violencias en Nicaragua

=» ONGD: Asociacion de Investigacion y Especializacion sobre Temas Iberoamericanos %*

(AIET) 965 personas
=>» Ejecucion: 24 meses; inicio previsto en 2016 beneficiarias:
=» Objetivos: Promover el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres y nifias 579 son

en Nicaragua, formando una opinion publica favorable que reconozca y denuncie las
violencias de género y que tome conciencia del incremento de casos de trata de
mujeres y ninas.

mujeres

Lineas principales de la intervencion: i) se realizara el disefio y validacion de la “estrategia educativa comunicacional
integral multinivel y multimétodo” basada en productos audiovisuales; ii) se promoverd la sensibilizacion de la
poblacion en general; iii) se fortaleceran los medios de comunicacion, nacionales y locales, proporcionando productos
de educacion y entretenimiento de calidad que posicionen la violencia de género; iv) se abordara un proceso formativo
para el fortalecimiento de capacidades de 60 personas relacionadas con el ambito de la comunicaciéon, 60 del
liderazgo y 60 de magisterio; v) se promoveran las alianzas de lideres y lideresas de OSC, medios de comunicacion y
personas comunicadoras de organizaciones de base; vi) se impulsaran acciones conjuntas en los diez municipios
implicados; vii) en Andalucia, se realizara la difusion de la estrategia educativa comunicacional y se llevara a cabo el
intercambio con organizaciones que trabajan a favor de una vida libre de violencias para las mujeres y contra la trata
de mujeres y nifias.

Proyecto: Contribuir a una vida libre de violencias mediante la
PROYECTO

generacion de capacidades comunitarias, en Nicaragua
EN NICARAGUA

=» Pais: Nicaragua. Proyecto: 0C089/2015 %*

=» ONGD: Entrepueblos 3.170 personas
=>» Ejecucion: 24 meses; inicio previsto en 2016 beneficiarias:
=> Objetivos: Trabajar para la prevencion de la violencia contra las mujeres, 2.300 son

incorporando estrategias innovadoras y sostenibles como, por ejemplo, el activismo
a través del teatro, la radio comunitaria, la autodefensa feminista y la capacitacion
laboral.

mujeres

Lineas principales de la intervencion: i) se fortaleceran los procesos de empoderamiento individual y colectivo, para que
los grupos organizados afiancen sus acciones comunitarias; ii) los grupos implicados recibiran formacion para mejorar
sus capacidades, para asimilar la herramienta del teatro, aprender a planificar y desarrollar programas de radio
comunitaria, cursos de defensa feminista que les permitan analizar la indefension aprendida y la fuerza como un
atributo masculino (desarrollando asi su poder personal y colectivo), y para desarrollar capacidades laborales de las
mujeres albergadas, en orden a su supervivencia economica; ii) se articularan acciones de prevencion, promocion y
denuncia con las comisiones locales dirigidas a la defensa de los derechos humanos de las mujeres, con énfasis en la
lucha contra la violencia sobre las mujeres; iv) se visibilizara, desde el movimiento amplio de mujeres, su agenda y
posicionamiento comun, asi como la denuncia publica de distintas violaciones y retrocesos en materia de derechos
humanos; v) se realizara, a escala regional, un 3° Encuentro sobre derechos sexuales y reproductivos, para favorecer el
debate y las propuestas articuladas con organizaciones de mujeres preocupadas porque los estados mesoamericanos
desarrollen programas vy estrategias para avanzar, no solo en las politicas publicas nacionales, sino también en los
compromisos firmados y ratificados en las convenciones internacionales.
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Proyecto: Disminucion de la prevalencia de la violencia basada en
género (VbG) a través de los actores publicos y la sociedad civil en el DS
de Sig-Noghin, en Burkina Faso

PROYECTO
EN BURKINA FASO

=» Pais: Burkina Faso. Proyecto: 0C188/2015 o

=» ONGD: Medicus Mundi 29.545 personas
=>» Ejecucion: 18 meses; inicio previsto en julio de 2016 beneficiarias:

=>» Objetivos: Tomar conciencia de que en Burkina Faso, persisten diferentes formas

y manifestaciones de Violencia basada en Género (fisica, psicoldgica, sexual, 26.928 son
econdmica, simbdlica e institucional), que incluye la violencia dentro de la mujeres

pareja, el matrimonio precoz y/o forzado, y distintas formas de VbG ligadas a las

tradiciones como la mutilacién genital femenina (MGF-E), el levirato, los ritos relacionados con la viudedad vy la
exclusion social por brujeria. Contribuir a disminuir la prevalencia de la VbG en el Distrito Sanitario (DS) de Sig-
Nohin, Uagadugl, a través del fortalecimiento de las politicas publicas y de los actores implicados en la lucha
contra las violencias contra las mujeres y nifas, por medio de la puesta en marcha de una experiencia piloto para
su prevencion, deteccion, referencia y atencion integral.

Lineas principales de la intervencion: 1. El establecimiento de procedimientos estandarizados para la deteccion,
valoracion del riesgo, asistencia y derivacion de casos de VbG, a partir del sistema publico de salud, los servicios del
Ministerio de la Accion Social y de la Solidaridad Nacional (MASSN), la policia y la gendarmeria, para aportar una
asistencia integral a las victimas. 2. La implicacion de la comunidad en la prevencion de la VbG y la sensibilizacion de
la poblacion a través de la realizacion de actividades de IEC. Esta accion ira acompanada de formaciones a miembros
de las asociaciones locales en técnicas de animacion de grupos, VbG y perspectiva de género.

PROYECTO Proyecto: Integracion socioecondémica de poblacion desplazada, en
especial mujeres vulnerables y victimas de violencia sexual y de género,
EN RD CONGO .
en Nord Kivu, RD Congo
=>» Pais: Republica Democratica del Congo. Proyecto: 0€238/2015 %
=» ONGD: Fundacion Entreculturas - Fé y Alegria 481 personas
=>» Ejecucion: 15 meses, iniciado en octubre de 2015 beneficiarias:
=>» Objetivos: Mejorar la educacion y capacitacion laboral de estas personas

desplazadas para promover su integracion socioeconémica y contribuir a su 289 mujeres

autonomia y empoderamiento. Promover la equidad de género a través del y 192 hombres
reconocimiento de las necesidades practicas y estratégicas de mujeres

vulnerables, y en especial de mujeres victimas de violencia sexual y de género, asi como mediante la integracion de
los hombres como aliados estratégicos para la transformacion de las barreras de género en el acceso y control de
los recursos.

Lineas principales de la intervencion: i) alfabetizacion para el empoderamiento y la mejora de las capacidades
educativas; ii) capacitacion laboral para la diversificacion de los medios de subsistencia; iii) dotacion de capital semilla

(kit de insercién) para la creacion de actividades generadoras de ingreso; iv) capacitacion y acompafamiento en la
gestion de negocios para garantizar la sostenibilidad y mantenimiento de los ingresos.

Ademas, contintia Un proyecto de investigacion sobre victimas de trata en Andalucia, iniciado en 2013:
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PROYECTO Proyecto: Prevencién, represion, proteccion, reparacion y asistencia a

EN ANDALUCIA las victimas de trata en Andalucia

ONGD: Se trata de un proyecto de investigacion desarrollado por la Organizacion no gubernamental de desarrollo
Mujeres en Zona de Conflicto (MZC).

Ejecucion: Iniciado en septiembre de 2013, el proyecto continlia en ejecucion hasta febrero de 2017.

Objetivo: Generar una mayor comprension y conocimiento de la trata de mujeres, nifas y nifos para facilitar la
adopcion de medidas de prevencion.

Investigacion: Se ha realizado con participacion de diferentes organizaciones de la sociedad civil que trabajan con
victimas de trata y entidades publicas con responsabilidad en la investigacion, represion y atencion a victimas de
trata. Durante 2015 se ha elaborado el diagndstico que aborda el fendmeno de la trata en Andalucia y se ha
planificado de la difusion de la investigacion con los agentes de la cooperacion andaluza, ademas de una campana
de sensibilizacion mediante charlas y representaciones teatrales en cinco territorios de Andalucia (Almeria,
Granada, Méalaga, Cordoba y Huelva) y especialmente en Algeciras.

v Yy
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