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Técnica

Fuerzas armadas

Trabajadores cualificados en la agricultura y la pesca

Técnicos y profesionales de apoyo
Peones de la agricultura y de la pesca

Empleados domésticos y otro personal de limpieza de interior de edificios

Trabajadores cualificados de artes graficas, textil y confeccion,
elaboracion de alimentos, ebanistas, artesanos y asimilados

Otros empleados de tipo administrativo
Peones del transporte y descargadores

Trabajadores de servicios personales y de proteccién y seguridad

Trabajadores cualificados de las industrias extractivas, metalurgia,
construccion de maquinaria y asimilados

Operadores de instalaciones y maquinaria, montadores y conductores

Peones de la mineria e industrias manufactureras
Trabajadores de servicios de restauracion
Peones de la construccion

Dependientes de comercio y asimilados
Trabajadores cualificados de la construccidn, excepto operadores de maquinaria

Ocupacion desarrollada, como primer empleo significativo, por las personas que abandonaron la
educacion secundaria obligatoria en el curso 2000-2001 en Andalucia
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  Ficha Técnica
Ocupación desarrollada, como primer empleo significativo, por las personas que abandonaron la Educación Secundaria Obligatoria en el curso 2000-2001 en Andalucía 

Fuente: Encuesta de Transición Educativo Formativa e Inserción Laboral. Instituto Nacional de Estadística. Extraído de: www.ine.es 

Observaciones: La población objeto de esta encuesta, realizada por el Instituto Nacional de Estadística en el año 2005, son las personas que terminaron estudios del sistema educativo no universitario en el curso 2000-2001 o abandonaron la Educación Secundaria Obligatoria sin obtener su titulación en el mismo curso, y las personas que completaron programas del sistema de formación ocupacional en el año 2000, todas ellas, personas que a 31 de diciembre de 2001 no habían cumplido los 25 años. Básicamente, los objetivos de esta encuesta se centran en conocer los itinerarios educativos y laborales seguidos por cada uno de los colectivos en el momento de la entrevista, así como las características de los empleos encontrados, la adecuación a la formación recibida y las motivaciones a la hora de participar o no en el sistema educativo. 



