Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcién Publica

Secretaria General de Servicios Judiciales
Junta de Andalucia

PROCEDIMIENTO PARA AUTORIZAR LA REPRESENTACION PARA LA SOLICITUD DE INCLUSION DE LAS
LISTAS DE RESERVA DE PERSONAL INTERINO

Para autorizar que otra persona actlie como representante para la solicitud de inclusién de la persona interesada en
las Listas de Reserva de personal interino, debera tener en cuenta lo siguiente.

En primer lugar, en la solicitud de la Presentacion Electrénica de la Junta de Andalucia, debera completarse todos los
datos identificativos de la persona que actie como REPRESENTANTE:

0 Limpiar formulario @ Guardar y cerrar

@ Instrucciones relativas a la cumplimentacion del presente formularia

REPRESENTANTE (5olo rellenar en caso de gue el representante y el solicitante sean distinios)

NOMBRE/RAZON SOCIALDENOMINACION () PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: SEXO: (") DNINIESCIF ()

L | B

QUE ACTUA EN CALIDAD DE: (*)

DATOS DE CONTACTO

NUMERO DE TELEFONO: TELEFONO MOVIL (°) CORREO ELECTRONICO (%

Por otra parte, junto al modelo de solicitud de inclusion en la Listas de Reservay de eleccion de cuerpo y provincia, se
deberd adjuntar la autorizacién de representacion, de acuerdo al siguiente modelo:

AUTORIZACION DE REPRESENTACION PARA LA SOLICITUD DE INCLUSION EN LAS LISTAS DE RESERVA DE PERSONAL
INTERINO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN ANDALUCIA, CONVOCADAS MEDIANTE RESOLUCION DE FECHA
29/09/23 DE LA SECRETARIA GENERAL DE SERVICIOS JUDICIALES

D.°/D.? autoriza a D.°/D.2 ,a presentar la
solicitud de inclusidn en las listas de reserva del personal interino de la Administracién de Justicia, convocadas
mediante Resoluciéon de fecha 29/09/23 de la Secretaria General de Servicios Judiciales, y a actuar en su
representacion durante todas la fases del procedimiento hasta la resolucidon y publicacion de las Listas de Reserva
definitivas.

Lugary fecha.

Fdo.: (persona que autoriza la representacion )
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