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Hombres Mujeres Total
ALMERIA 15.870 12.065 27.935
CADIZ 29.873 20.068 49.941
CORDOBA 29.548 17.138 46.686
GRANADA 27.877 20.085 47.962
HUELVA 33.884 26.524 60.408
JAEN 26.189 11.253 37.442
MALAGA 37.696 29.256 66.952
SEVILLA 50.863 37.587 88.450
ANDALUCÍA 251.800 173.976 425.776

Gráfico 1. Distribución porcentual de los contratos  totales por género

La contratación aumenta en todas las provincias excepto en Córdoba y Jaén que disminuyen en 1.250 y 18.770 contratos respectivamente.

Destaca el descenso en términos absolutos de la contratación registrada producida en la provincia de Jaén con 18.770 contratos menos. Jaén
también destaca por tener la mayor variación intermensual relativa con un 33,39% menos de contratación.

CONTRATOS REGISTRADOS

Cuadro 1. Distribución de los contratos totales rea lizados por género

Durante el mes de marzo de 2019 se han registrado en Andalucía 425.776 contratos (iniciales, conversiones en indefinidos y adscripciones de
colaboración social) que suponen 28.615 contratos más que en el mes anterior, un 7,20% más.

Por género, el número de contratos registrados a hombres ha experimentado un aumento del 3,31% que equivale a 8.063 contratos más. En el caso
de la mujer la contratación registrada ha experimentado una subida cifrada en 20.552 contratos, lo que supone en términos relativos un 13,40% más
respecto al mes anterior.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ALMERIA

CADIZ

CORDOBA

GRANADA

HUELVA

JAEN

MALAGA

SEVILLA

ANDALUCÍA

Hombres

Mujeres

1Datos Básicos del Mercado Laboral
Contratos Registrados

Marzo de 2019



ALMERÍA CÁDIZ CÓRDOBA GRANADA HUELVA JAÉN MÁLAGA SEVILLA ANDALUCÍA
Menores de 25 años 4.436 6.932 6.551 7.650 8.696 4.325 10.277 14.248 63.115
De 25 a 29 años 4.207 7.949 6.718 7.359 7.467 5.123 10.588 14.694 64.105
De 30 a 39 años 7.987 14.528 11.487 12.305 17.124 9.193 18.609 24.380 115.613
De 40 a 44 años 3.911 6.833 5.547 6.007 9.814 4.565 8.725 11.560 56.962
45 y más años 7.394 13.699 16.383 14.641 17.307 14.236 18.753 23.568 125.981

Cuadro 2. Distribución de los contratos totales reg istrados por Grupo de Edad

El 29,88% de los contratos registrados en Andalucía en el mes analizado se han realizado a personas que tienen menos de 30 años. También se
registra un importante número de contrataciones en los grupos de personas de 30 a 39 años con un 27,15% y los de 45 y más años que alcanzan el
29,59% del total de los contratos registrados.

Gráfico 2. Distribución porcentual de los contratos  totales por edad
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Nota: Sólo se indican los contratos que tienen informado el nivel formativo.

ALMERÍA CÁDIZ CÓRDOBA GRANADA HUELVA JAÉN MÁLAGA SEVILLA ANDALUCÍA
Sin estudios 4.158 2.786 5.692 2.926 19.873 5.525 3.191 7.365 51.516
Estudios primarios incompletos 4.177 2.967 4.458 3.574 7.599 4.622 4.059 6.764 38.220
Estudios primarios completos 6.547 10.721 10.076 10.326 12.567 7.907 15.993 20.024 94.161
Programa Formación Profesional 1.238 2.302 1.261 1.218 854 734 2.364 5.218 15.189
Educación General 9.606 26.811 22.706 26.485 17.683 17.101 34.959 40.499 195.850
Técnico Profesional Superior 526 1.206 646 790 518 312 1.334 2.412 7.744
Primer Ciclo 595 932 583 679 458 360 1.376 1.671 6.654
Segundo y Tercer Ciclo 856 1.845 1.063 1.721 642 788 2.900 3.732 13.547
Otros estudios 223 352 172 221 205 83 633 665 2.554

Gráfico 3. Distribución porcentual de los contratos  totales realizados por nivel de instrucción

Cuadro 3. Distribución de los contratos totales por  nivel de instrucción

El nivel de instrucción que destaca en Andalucía entre la mayoría de personas contratadas es Educación General con el 46,04%.
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Nota: los contratos iniciales no contabilizan las conversiones en indefinidos y adscripciones de colaboración social.

Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla Andalucía

Grupo A: Directores y gerentes 34 50 62 36 30 33 104 122 471

Grupo B: Técnicos y profesionales 
científicos e intelectuales de la 
salud y la enseñanza

628 1.087 712 957 497 484 1.707 2.078 8.150

Grupo C: Otros técnicos y 
profesionales científicos e 
intelectuales

586 1.654 824 1.027 328 358 1.901 3.002 9.680

Grupo D: Técnicos; profesionales 
de apoyo

978 2.530 1.365 2.577 974 839 3.746 4.715 17.724

Grupo E: Empleados de oficina 
que no atienden al público

544 889 526 954 318 330 1.052 1.854 6.467

Grupo F: Empleados de oficina 
que atienden al público

467 1.397 553 660 368 343 2.955 2.437 9.180

Grupo G: Trabajadores de los 
servicios de restauración y 
comercio

3.536 12.272 6.410 6.916 5.452 4.154 14.406 15.616 68.762

Grupo H: Trabajadores de los 
servicios de salud y el cuidado de 
personas

1.216 2.273 1.522 1.682 1.191 981 3.705 4.122 16.692

Grupo I: Trabajadores de los 
servicios de protección y 
seguridad

175 602 394 289 184 248 835 836 3.563

Grupo J: Trabajadores cualificados 
en el sector agrícola, ganadero, 
forestal y pesquero

311 685 2.785 1.051 3.224 5.988 660 1.283 15.987

Grupo K: Trabajadores 
cualificados de la construcción, 
excepto operadores de máquinas

1.199 4.215 2.726 1.978 1.869 2.178 4.805 6.621 25.591

Grupo L: Trabajadores 
cualificados de las industrias 
manufactureras, excepto 
operadores de instalaciones y 
máquinas

1.011 2.989 1.073 1.276 1.610 733 1.499 4.217 14.408

Grupo M: Operadores de 
instalaciones y maquinaria fijas, y 
montadores

225 380 414 378 603 333 661 1.578 4.572

Grupo N: Conductores y 
operadores de maquinaria móvil

1.357 3.973 2.293 1.590 1.488 2.567 2.851 3.294 19.413

Grupo O: Trabajadores no 
cualificados en servicios (excepto 
transportes)

2.131 5.977 2.608 4.840 2.915 2.420 9.690 8.627 39.208

Grupo P: Peones de la agricultura, 
pesca, construcción, industrias 
manufactureras y transportes

12.373 7.901 21.727 20.848 39.042 14.993 14.045 25.723 156.652

Grupo Q: Ocupaciones militares 1 1 0 0 1 1 1 0 5

El Grupo de Ocupación donde se han producido mayoritariamente la contratación en Andalucía durante el mes de marzo de 2019 ha sido el Grupo
P: Peones de la agricultura, pesca, construcción, industrias manufactureras y transportes.

El segundo grupo más contratado en Andalucía es el Grupo G: Trabajadores de los servicios de restauración y comercio.

Cuadro 4. Distribución de los contratos iniciales p or Grupo de Ocupación (CNO11)
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Gráfico 4. Distribución porcentual de los contratos  iniciales por Grupo de ocupación
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Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla Andalucía

 Sección A: Agricultura, Ganadería, 
Silvicultura y Pesca 7.962 4.535 22.438 18.294 40.092 17.751 9.434 19.289 139.795

Sección B: Industrias Extractivas 16 23 6 13 41 20 27 13 159

 Sección C: Industria manufacturera 800 3.707 2.264 1.643 1.683 2.361 2.130 6.011 20.599

 Sección D: Suministro de Energía 
Eléctrica, Gas, Vapor y Aire 
Acondicionado

1 7 11 8 9 12 25 14 87

 Sección E: Suministro de Agua, 
Actividades de Saneamiento, Gestión de 
Residuos y Descontaminación

60 237 57 380 81 312 511 253 1.891

 Sección F: Construcción 1.686 5.100 4.154 3.673 2.517 3.100 7.155 9.805 37.190

 Sección G: Comercio el por Mayor y al 
por Menor; Reparación de Vehículos de 
Motor y Motocicletas

5.160 3.676 2.057 2.718 1.766 1.349 5.827 6.761 29.314

Sección H: Transporte y Almacenamiento 1.304 4.669 805 1.222 1.118 912 2.675 3.267 15.972

Sección I: Hostelería 3.946 12.947 5.780 7.922 6.458 4.220 15.598 13.704 70.575

Sección J: Información y Comunicaciones 101 189 141 348 54 44 1.712 1.510 4.099

Sección K: Actividades Financieras y de 
Seguros 106 111 72 63 35 71 249 321 1.028

Sección L: Actividades inmobiliarias 36 132 44 64 22 17 284 196 795

Sección M: Actividades Profesionales, 
Científicas y Técnicas 481 926 543 1.049 334 278 1.508 2.483 7.602

Sección N: Actividades Administrativas y 
Servicios Auxiliares 1.170 4.186 1.692 2.444 1.280 1.093 6.461 7.676 26.002

 Sección O: Administración Pública y 
Defensa; Seguridad Social Obligatoria 1.292 2.469 2.073 1.940 2.405 3.159 1.985 4.188 19.511

 Sección P: Educación 417 1.045 704 1.056 285 302 1.579 1.952 7.340

 Sección Q: Actividades Sanitarias y de 
Servicios Sociales 1.248 2.101 1.473 1.360 1.063 1.052 3.183 3.038 14.518

Sección R: Actividades Artísticas, 
Recreativas y de Entretenimiento 610 2.034 962 2.196 553 591 2.463 3.798 13.207

Sección S: Otros Servicios 273 587 578 376 236 192 1.086 1.309 4.637

Sección T: Actividades de los hogares 
como empleadores de personal 
doméstico; Actividades de los hogares 
como productores de bienes y servicios 
para uso propio

103 184 131 276 60 147 677 526 2.104

Sección U: Actividades de 
Organizaciones y Organismos 
Extraterritoriales

0 10 9 14 2 0 54 11 100

Cuadro 5. Distribución de los contratos iniciales p or Sección de Actividad Económica

La sección de actividad con más contratos iniciales en marzo de 2019 ha sido la Agricultura, Ganadería, Silvicultura y Pesca, siendo esta sección
mayoritaria en todas las provincias excepto Cádiz y Málaga, donde sección con más contratos ha sido la Hostelería.
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Gráfico 5. Distribución porcentual de contratos ini ciales por Sección de Actividad Económica
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Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla Andalucía
Indefinidos Ordinarios 1.100 1.103 723 1.459 449 440 2.754 2.584 10.612
Indefinido Fomento Empleo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Discapacitado 10 24 13 11 13 10 38 44 163
Obras 16.570 17.940 22.955 20.247 50.195 19.523 25.134 45.400 217.964
Eventual 7.546 26.620 20.582 23.008 8.106 15.500 31.556 32.973 165.891
Interinidad 1.371 2.617 1.383 1.919 1.189 1.231 4.624 3.922 18.256
Temporal de Insercción 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Temporal para Discapacitado 37 49 25 30 22 31 90 106 390
Relevo 7 15 3 8 6 0 11 17 67
Jubilado Parcial 11 14 9 10 6 5 15 25 95
Sustitución por Jubilación 0 0 0 0 0 0 3 1 4
Prácticas 56 124 95 100 23 46 148 295 887
Formación 50 151 157 136 13 22 176 264 969
Otros 14 218 49 131 72 175 74 494 1.227

Gráfico 6. Distribución porcentual de los contratos  iniciales por Tipo de Contrato

Cuadro 6. Distribución de los contratos iniciales p or Tipo de Contrato
* Desde marzo de 2007, el epígrafe de contrato "Indefinido Ordinario" incluye tanto el bonificado como los no bonificado.

El tipo de contrato mayoritario en marzo de 2019 ha sido el contrato por obra o servicio seguido por el contrato eventual. La tipología de contratación
que más se ha registrado en las provincias de Almería, Córdoba, Huelva, Jaén y Sevilla ha sido la de por obra o servicio, mientras que en el resto de
provincias ha sido el contrato eventual. Destaca la importante presencia del contrato por obra o servicio en Huelva con el 83,53% de la contratación
registrada en esta provincia.
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