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El Observatorio Argos (Sistema de Prospeccién Permanente del Mercado de Trabajo
de Andalucia) del Servicio Andaluz de Empleo, analiza de nuevo a través de este
estudio la situacion y comportamiento de las personas mayores de 45 afios en su
relacion con el mercado laboral en Andalucia durante 2019.

El estudio examina en primer lugar el peso que representa este colectivo de

personas mayores de 45 afos respecto al resto de Comunidades Auténomas, asi

como su presencia en cada una de las provincias y municipios de nuestra Comunidad,

revelandonos ademas la proporciéon de personas extranjeras que se significan en el
citado colectivo, asi como su procedencia y distribucion en los distintos ambitos territoriales
andaluces.

Las personas mayores de 45 afios en el mercado de trabajo andaluz son analizadas a través de la
encuesta de poblacion activa, del paro registrado, de la demanda de empleo y de la contratacion,
explorando las caracteristicas de las personas contratadas mayores de 45 afos, segun género, edad
y nivel formativo, reflejando el tipo de contrato y las ocupaciones mas demandadas.

El estudio también describe su participacidon en cuanto a las politicas activas de empleo se refiere y
en concreto respecto a los Programas de Orientacidn e Insercion Laboral que se llevan a cabo desde
el Servicio Andaluz de Empleo para favorecer su empleabilidad y en definitiva su integracion laboral.

El estudio concluye en un breve resumen, sefialando a grandes rasgos las especificidades de las
personas mayores de 45 afios en el mercado de trabajo andaluz en 2019, desde una perspectiva
provincial y municipal.
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LA POBLACION DE 45 A 65 ANOS EN ANDALUCIA

Las cifras oficiales de Poblacidon, con referencia a 1 de enero de cada afio, se obtienen del Padron
municipal de Habitantes, registro administrativo donde constan los vecinos de cada municipio.

Segun esta fuente de informacion, se contabilizan a 1 de enero de 2019 en Andalucia un total de
8.414.240 personas, de las cuales 3.840.672 personas, el 45,64%, tienen 45 afios o0 mas.

Considerando la poblacion potencialmente activa, es decir, la poblacion en edad de trabajar,
2.400.570 personas tienen entre 45 y 64 afos, representando el 28,53% de la poblacién andaluza.

La siguiente grafica, conocida como piramide de poblacién, es un elemento imprescindible para
conocer la estructura de la misma, mostrando la distribucién por sexo y grupos quinquenales de
edad a 1 de enero de 2019 en Andalucia.
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Por su forma, la piramide de poblacién andaluza es una piramide regresiva, que en demografia se
traduce por una sociedad que tiende al progresivo envejecimiento, con una natalidad muy reducida

y una mortalidad también baja.

Analizando los grupos de edad por sexo vemos como hay mas nifios al nacer, pero la mujer supera
al hombre a partir de los 50 anos de edad hasta la cuspide de la piramide.

Mujeres mHombres

-200.000  -100.000 0 100.000 200.000 300.000 400.000

-400.000  -300.000

Piramide de la poblacidon andaluza en 2019. Fuente: Padrdn continuo de Habitantes. INE.
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2.1 Representacion de la poblacion de 45 a 65 afios segun &mbito territorial

Atendiendo al peso de las personas de 45 afos a 64 afios en la poblacion, Andalucia es la novena
Comunidad Autonoma con menor representacion de este colectivo.

Total Pob. de 45-65 afios | Representacion pobla- | Distribucion pobla-
cion de 45-65 anos cion de 45-65 arnos

Asturias, principado de 1.022.800 324.119 31,69% 2,45%
Canarias 2.153.389 659.079 30,61% 4,97%
Castillay Le6n 2.399.548 733.060 30,55% 5,53%
Cantabria 581.078 177.315 30,51% 1,34%
Pais Vasco 2.207.776 662.929 30,03% 5,00%
Extremadura 1.067.710 316.683 29,66% 2,39%
Galicia 2.699.499 794.639 29,44% 6,00%
Rioja, La 316.798 92.238 29,12% 0,70%
Aragoén 1.319.291 382.992 29,03% 2,89%
Comunitat Valenciana 5.003.769 1.444.654 28,87% 10,90%
Andalucia 8.414.240 2.400.570 28,53% 18,11%
Castilla - La Mancha 2.032.863 578.538 28,46% 4,36%
Navarra, Comunidad Foral de 654.214 186.158 28,46% 1,40%
Madrid, Comunidad de 6.663.394 1.870.388 28,07% 14,11%
Balears, llles 1.149.460 319.326 27,78% 2,41%
Cataluiia 7.675.217 2.131.849 27,78% 16,08%
Murcia, Regién de 1.493.898 404.735 27,09% 3,05%
Ceuta 84.777 22.100 26,07% 0,17%
Melilla 86.487 21.449 24,80% 0,16%

Poblacion por Comunidades Auténomas ordenadas por la representacion de personas de 45 a 65 afos.
Fuente: Padron Continuo de Habitantes. Afio 2019. INE
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2.1 Representacion de la poblacién de 45 a 65 afios segun ambito territorial

Como hemos citado en el apartado anterior, el 28,53% de personas residentes en Andalucia tienen
entre 45 y 64 afos. Esta proporcidn es algo inferior al 28,76% que representan las personas de 45 a
64 afios a nivel nacional.

Por provincia, la proporcion de personas de 45 a 64 afos es superior en Jaén, siendo Almeria la
provincia que destaca en sentido contrario.

Total Pob. de 45-65 aiios Distribucién pobla-
cion de 45-65 afnos

Almeria 716.820 192.399 26,84%
Cadiz 1.240.155 361.157 29,12%
Coérdoba 782.979 227.370 29,04%
Granada 914.678 262.445 28,69%
Huelva 521.870 147.969 28,35%
Jaén 633.564 185.698 29,31%
Malaga 1.661.785 475.901 28,64%
Sevilla 1.942.389 547.631 28,19%

Representacidon de las personas de 45 a 65 afios en la poblacion provincial. Andalucia.
Fuente: Padrdén Continuo de Habitantes. Afio 2019. INE
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2.1 Representacion de la poblacion de 45 a 65 afios segun &mbito territorial

Descendiendo al ambito geografico municipal, en dos de cada tres municipios andaluces la
proporcion de las personas de 45 a 64 afios supera el 28,53% de referencia a nivel autondmico.

Los municipios con mayor representacion de la poblacion de 45 a 64 afios -por encima del 35%- se
encuentran mayormente en la provincia de Almeria. En concreto son municipios situados en la
Alpujarra, tanto almeriense (Almdcita, Alsodux, y Santa Cruz de Marchena) como granadina (Bubién
y Murtas), en las comarcas almerienses de Levante (Bédar) y Poniente (Felix), de Almanzora
(Laroya, Partaloa y Sufli), y de Tabernas (Alcudia de Monteagud, Castro de Filabres, Senes y
Turrillas), en la costa granadina (Rubite), en la comarca de Granada (Dudar) y de Alhama (Fornes),
en la sierra de Aracena (Castafio del Robledo, Cumbres de Enmedio y Valdelarco), en la sierra de
Cazorla (Hinojares), en la sierra norte de Sevilla (San Nicolds del Puerto) y Sevilla (Castilleja de
Guzman), en las comarcas malaguefias de Antequera (Cafiete la Real) y en la Serrania de Ronda
(Jazcar).

Representacion de las personas de 45 a 64 anos en la poblacion andaluza
Bl Mayor del 30%
B Entre el 28,53% vy el 30%
71 Menor del 28,53%

Distribucién municipal de la representacion de la poblacion de 45 a 65 afios.
Fuente: Padrén Continuo de Habitantes. Afio 2019. INE
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2.2 Personas extranjeras en la poblacion de 45 a 65 afios en Andalucia.

De las 2.400.570 personas de 45 a 64 afios empadronadas a 1 de enero de 2019 en Andalucia,
159.604 no tienen nacionalidad espafiola. Es decir, siete de cada cien personas de 45 a 64 afios que
residen en Andalucia provienen del extranjero.

mmmm Pob. Extranjera de 45 a 64 afios

165.000 T T 30,00%
Representacion 159.604
24,35%
160.000 + 4 25,00%
155.000 | 19.94% I =
1 20,00%
150.000 +
1 15,00%
145.000 +
140.388 4 10,00%
140.000 1
135.000 1 1 0%
130.000 - 0.00%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Evolucidn de la poblacion extranjera de 45 a 65 afios y su representacion en el total de personas
extranjeras. Andalucia 2010-2019
Fuente: Padron Continuo de Habitantes. INE
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2.2 Personas extranjeras en la poblacion de 45 a 65 afios en Andalucia.

Atendiendo a su lugar de origen, mas de la mitad de las personas extranjeras de 45 a 64 afios
residentes en Andalucia proceden de la Union Europea, un 23,24% proviene de Africa y un 11,89%
es originario de América del Sur.

Rep.
45 a 65 | Pob. de | Extranjera | Extranjera
45 a 65 | de 45 a 65

anos

Africa 185.935 34.675 18,65% 23,24% 29,92% EUROPA NO
COMUNITARIA

América 19.658 3.343 17,01% 2,24% 3,16% UNION
Central —_ EUROPEA (27)

= APATRIDAS
Ameérica 9.588 2.607 27,19% 1,75% 1,54%
del Norte

= AMERICA DEL /
América 80.848 17.746  21,95% 11,89% 13,01% SUR
del Sur
Apatridas 312 46  14,74% 0,03% 0,05% AMERICA DEL

NORTE
Asia 39.856 9.010 22,61% 6,04% 6,41%
AMERICA

Europa no 41.325 12.361 29,91% 8,28% 6,65%
comunita- CENTRAL
ria
Oceania 524 165 31,49% 0,11% 0,08%
Unién Eu- 277.509 79.651  28,70% 53,38% 44,66%
ropea (27)

Procedencia de la poblacidn extranjera, distribucion por continente y representacion de personas de
45 a 65 afios.
Fuente: Padréon Continuo de Habitantes. Afio 2019. INE
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2.2 Personas extranjeras en la poblacion de 45 a 65 afios en Andalucia.

Analizando la distribucion de la poblaciéon extranjera de 45 a 64 afios en el territorio andaluz,
destaca Malaga con el 43,27% del total de extranjeros en el citado tramo, seguida de la provincia de
Almeria en la que reside el 19,65%.

Por otro lado, si en Andalucia la proporcion es de siete personas extranjeras por cada cien personas
de 45 a 64 anos, en Malaga y Almeria esta cifra se eleva hasta 15 y 16 personas que proceden del
extranjero por cada 100.

Distribuciéon provincial de poblacidén extranjera de 45 a 65 afios.
Fuente: Padrén Continuo de Habitantes. Afio 2019. INE

80.000 18%
Almeria 70.000 + 16,30% T 16%
T 0,
19,65% Cadiz 50,000 | n14,51/o 1 149
7,21%

Cérdoba 50.000 - + 12%
2,86% T 10%
_\ 40.000
\Granada 7 25% T 8%

Sevilla
9,28%

\8,75% 30.000 T il
N 5,32% 2,7198%
20.000 + 1 4%
3,19%
Huelva10.000 T . 2,010. . 1,939 l 2%
6.72% o WLy — - - - : - 0%
Jaén 8 5 38 3 s & S S
2,25% 0 S 8 g g S £ 3
< S o T = 2}
Malaga © o
43,27%
I Personas de 45 a 64 afios extranjeras Peso en el total de de 45 a 64 afios

NUmero de personas extranjeras de 45 a 65 afos y peso en la poblacién
extranjera por provincia.
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2.2 Personas extranjeras en la poblacion de 45 a 65 afios en Andalucia.

Como consecuencia, de los veinte municipios con mayor nimero de personas extranjeras de 45 a 64
afos empadronadas, 12 pertenecen a la provincia de Malaga y 3 a la de Almeria. Concretamente,
destaca el nUmero de personas extranjeras de 45 a 64 afios empadronadas en cinco de las capitales
de provincia: Almeria, Cordoba, Granada, Malaga y Sevilla capital. Cabe resaltar también las cifras
que presenta la zona del litoral andaluz, como es el caso de Marbella, Fuengirola, Mijas o
Benalmadena en la provincia de Méalaga, Roquetas de Mar y El Ejido en Almeria y Algeciras en la
provincia de Cadiz. (Anexo 1).

Se ha analizado la distribuciéon de la poblacidn extranjera de 45 a 64 afios en los municipios
andaluces, sin embargo, otro aspecto importante a observar es el peso de las personas extranjeras
en la poblacion de 45 a 64 anos en cada municipio. Es decir, en un municipio concreto, qué
porcentaje tienen las personas extranjeras entre las personas empadronadas de edades
comprendidas entre los 45 y los 64 afios. En este sentido, los municipios almerienses de Arboleas
(74,61%), Partaloa (73,09%), Bédar (61,43%) y Zurgena (50,57%) y los municipios malaguefios de
Benahavis (66,8%), Competa (53,16%) y Sayalonga (50,27%) son los que tienen los mayores
porcentajes, superando el 50% (Anexo 2).
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2.2 Personas extranjeras en la poblacion de 45 a 65 afios en Andalucia.

Representacion de la poblacion extranjera sobre la poblacion de 45 a 64 anos
B Mayor del 30%
B Entre el 6,65% v el 30%

Entre el 3% y el 6,65%

[ Menor del 3%

1 Municipio sin poblacién extranjera entre 45 y 64 afios

Distribucidn territorial de la representacion de la poblacién extranjera en el total poblacional

| Fuente: Padrén Continuo de Habitantes 2019. INE
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LA PARTICIPACION DE LAS PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS EN EL

MERCADO DE TRABAJO ANDALUZ

Existen multitud de fuentes estadisticas para el estudio del mercado de trabajo que pueden
clasificarse formalmente en fuentes primarias (encuestas y censos) y fuentes derivadas (registros).

Las encuestas y censos constituyen la informacién estadistica en sentido estricto, al haber sido
recabada con el objetivo concreto de ampliar el conocimiento de la realidad social objeto de estudio.
De ahi su denominacion como fuentes primarias.

Por su parte, las fuentes derivadas nacen como consecuencia de la explotacién estadistica de los
registros asociados a procedimientos administrativos.

Para conocer la participacion de las personas mayores de 45 afios en el mercado de trabajo andaluz
usaremos la principal fuente primaria para el estudio del mercado de trabajo, la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA) vy las fuentes derivadas de los siguientes procedimientos administrativos:

. Afiliacién de trabajadores a la Seguridad Social
Registro de contratos de trabajo en los Servicios Publicos de Empleo
o Inscripcidon de demanda de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo

La Encuesta de Poblacion Activa es una encuesta de periodicidad trimestral realizada por el Instituto
Nacional de Estadistica (INE). Esta Encuesta tiene como principal objetivo conocer la situacién de las
personas de 16 o mas afios en relacion con el empleo. En concreto, agrupa a las personas de 16 o
mas anos en dos categorias: las personas activas y las personas inactivas. Las personas activas son,
basicamente, aquellas que se encuentran trabajando (poblacidon ocupada) o las que sin trabajar,
desean hacerlo (poblacion parada). En contraposicion, se clasifican como inactivas a las personas
que no trabajan y, aunque estan disponibles para trabajar, no buscan empleo; y a aquellas que no
trabajan ni estan disponibles para hacerlo.
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La Estadistica de Afiliacion de Trabajadores al Sistema de la Seguridad Social es una fuente utilizada
para la medicién del empleo. En este caso se consideran personas ocupadas a los trabajadores que
estan dados de alta en algunos de los regimenes de la Seguridad Social por motivos laborales. Se ha
de tener en cuenta que esta fuente contabiliza puestos de trabajo ocupados, por lo que una persona
puede estar incluida dos veces si tiene dos trabajos.

Respecto a los contratos de trabajo, las empresas tienen la obligacion de registrar todos los
contratos que realizan por cuenta ajena en los servicios publicos de empleo. Las estadisticas
basadas en los contratos registrados se utilizan para medir los procesos de acceso o entrada al
empleo por cuenta ajena.

Por ultimo, las estadisticas derivadas de los registros de demanda de empleo en los servicios
publicos de empleo, y mas concretamente la estadistica de Paro Registrado, sirven para medir el
desempleo. El principal motivo para utilizar esta fuente de informacion es que permite medir el
desempleo a nivel municipal, ambito geografico para el que la Encuesta de Poblacién Activa no
proporciona resultados.

3.1 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun la Encuesta de Poblacion
Activa

3.1.1 La poblacion ocupada mayor de 45 afios en Andalucia y caracteristicas del empleo de las personas mayores de
45 afos

3.1.2 La poblacion parada mayor de 45 afios en Andalucia y perfil de la persona parada mayor de 45 afios

3.2 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afos segun la afiliacion de
trabajadores al Sistema de la Seguridad Social

3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de
Empleo
3.3.1 La contratacion a personas mayores de 45 afios en Andalucia

3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios
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3.1 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun la Encuesta de Poblacion Activa

Segun la Encuesta de Poblacion Activa, en el afio 2019 la poblacién activa mayor de 45 afios en
Andalucia, es decir, el nUmero de personas de 45 afios o mas que trabajan o desean hacerlo,
asciende a 1.699.893 personas. En consecuencia, de cada cinco personas activas en Andalucia, dos
son mayores de 45 afnos.

La tasa de actividad es el indicador que mide la participaciéon de las personas en el mercado de
trabajo, definiéndose como la proporcion de personas de 16 o mas afos que trabajan o desean
hacerlo.

En 2019 la tasa de actividad de mayores de 45 afios andaluza se cifra en el 44,10%, en concreto, de
cada cinco personas andaluzas mayores de 45 afios, dos estan trabajando o buscando empleo.

Tasa de Actividad de 45 afios o mas

50% -

o 44,10%

45% 0
9

40% - 42,29%

39,36%

35% -

30% -

25% T T T T T T r r r

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Evolucién de la tasa de actividad de mayores de 45 afios. Andalucia. 2010-2019.
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE.
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3.1 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun la Encuesta de Poblacion Activa

Si se compara la participacion de las personas de 45 afios en el mercado laboral en Andalucia y en
Espana, se tiene que dicha participacion es similar: de cada cien personas mayores de 45 afios, 44
trabajan o estan buscando trabajo en Andalucia frente a las 46 personas mayores de 45 afios en
esta situacién en Espaia.

Analizando la evolucion de la participacion de las personas mayores de 45 afios en el mercado de
trabajo andaluz respecto al ano anterior, la poblacion activa mayor de 45 afios ha crecido en 49.303
personas durante el afio 2019. En términos relativos, para realizar comparaciones, el incremento ha
sido del 2,99%; a nivel nacional ha experimentado un aumento del 3,47%, la participacion del total
de personas de 16 o mas anos en el mercado laboral andaluz no ha sido tan favorable un 0,58%
(Anexo 3).

Por nivel formativo, la participacidon de las personas mayores de 45 afos en el mercado de trabajo
se eleva a medida que aumenta la cualificacion de las mismas. Asi, la tasa de actividad de mayores
de 45 afios oscila entre el 6,19% en el caso de las personas mayores de 45 afios sin estudios y el
67,62% entre aquellas que han cursado Estudios Universitarios.

- » 77,83%
Universitarios y otros 67,62%

62,82%

Técnicos-profesionales 59,49%

61,22%
54,04%

Estudios Secundarios

25,44%
18,49%

Estudios Primarios

8,51%
6,19%

Sin Estudios

|

Total B Mayores de 45 afios

Tasas de actividad por nivel formativo y edad. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE.
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3.1 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun la Encuesta de Poblacion Activa

La Encuesta de Poblacion Activa también permite conocer los motivos por los que las personas
mayores de 45 afios no participan en el mercado de trabajo. En 2019 el principal motivo para que
una persona mayor de 45 afos que no trabaja no busque empleo es la dedicacién a las tareas del
hogar, causa citada por el 42,80% de las personas andaluzas mayores de 45 afos inactivas. El
segundo motivo es el cobro de una pensién de jubilacidon o unos ingresos de prejubilacion, con el
28,91%.

0,77%
1,26%

No sabe / No refiere estado de inactividad

1,43%

Otras situaciones
1,90%

Realizando sin remuneracion trabgjos sociales, 1,02%

actividades benéficas,...
1,11%

Percibiendo una pension distinta a la de jubilacion (o 16,02%

prejubilacion) 13,31%
Incapacitado permanente 8.57%
P P 7,44%

)0/
Dedicado a las labores del hogar 42,80%
40,97%

28,91%

Percibia una pension de jubilacién o unos ingresos
de prejubilacion

21,84%

" 0,48%
Estudiante 12,18%

® Mayores de 45 afios Total

Distribucion de las personas mayores de 45 afios inactivas por clase principal de inactividad. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE.
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3.1 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun la Encuesta de Poblacion Activa
3.1.1 La poblacién ocupada mayor de 45 afios en Andalucia y caracteristicas del empleo de las personas mayores de 45 afios

Segun las estimaciones de la Encuesta de Poblacion Activa para el afio 2019, el niumero de personas
trabajadoras mayores de 45 anos, o poblacion ocupada mayor de 45 afios, asciende a 1.373.411
personas en Andalucia: el 44% de las personas trabajadoras es mayor de 45 afos.

La tasa de empleo de los mayores de 45 afios es el indicador que mide la proporcion de trabajadores
entre las personas de 45 o mas anos. En 2019 la tasa de empleo de personas mayores de 45 afios
se cifra en Andalucia en el 35,63%, es decir, de cada 100 personas mayores de 45 afios en
Andalucia, casi 36 se encuentran trabajando. Esta proporcion es inferior a las 45 personas
trabajadoras por cada cien en edad de hacerlo en el mercado de trabajo andaluz.

Si comparamos la tasa de empleo de mayores de 45 afios a nivel nacional, vemos que la proporcion
en Andalucia es inferior a los casi 41 trabajadores por cada cien personas mayores de 45 afios en
Espafa.

Por sexo, la tasa de empleo masculina para mayores de 45 afios, con un 44,17%, supera a la
femenina en mas de 16 puntos porcentuales.

Tasa de Empleo

Mayores de 45 anos

Andalucia 35,63% 44,76% poblacién. Andalucia y Espafia Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacidon Activa. INE.

Tasa de empleo para mayores de 45 afios y total de la

Espafia 40,59% 50,37%
Tasa de Empleo
o | e | o |
Mayores de 45 afios 44,17% 27,89% 35,63%
Total 52,12% 37,71% 44,76%

Tasa de empleo para mayores de 45 afios y total por sexo. Andalucia. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE.
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La Encuesta de Poblacion Activa proporciona informacién sobre la situacion laboral de las personas
ocupadas o trabajadores. En concreto, distingue entre trabajadores asalariados o por cuenta ajena y
trabajadores por cuenta propia. Estos Ultimos se clasifican en empresarios con asalariados,
empresarios sin asalariados y trabajadores independientes, ayudas familiares (personas que
trabajan sin remuneracidon reglamentada en la empresa de un familiar con el que conviven) y
miembros de cooperativas (son los socios que trabajan en las mismas, incluidos los de Sociedades
Anodnimas Laborales).

Respecto a la situacion laboral de las personas mayores de 45 afios trabajadoras en Andalucia, el
54,56% son trabajadores asalariados del sector privado, seguido de los trabajadores asalariados del
sector publico con el 24,83%. Comparando con la situacién laboral del total de trabajadores, se
aprecia una mayor tendencia al trabajo por cuenta propia entre los mayores de 45 anos (un 20,19%
para el colectivo que nos ocupa frente al 16,84% para la poblaciéon ocupada en general).

Mayores de 45 anos

Empleador 6,97% 5,43%
Empresario sin asalariados o trabajador independiente 13,23% 11,42%
Miembro de cooperativa 0,07% 0,05%
Ayuda familiar 0,35% 0,41%
Asalariado del sector publico 24,83% 18,31%
Asalariado del sector privado 54,56% 64,37%
Otra situacion 0,01% 0,02%

Poblacidon ocupada mayor de 45 afios y Poblacion ocupada total segun situacion profesional. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE.
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Centrandonos exclusivamente en los trabajadores por cuenta ajena, el 23,65% de las personas
asalariadas mayores de 45 afios en Andalucia estan contratadas con caracter temporal. La tasa de
temporalidad del mercado laboral andaluz es de un 35,30%, por lo que se puede afirmar que existe
una mayor estabilidad laboral para las personas asalariadas mayores de 45 afios que para el resto
de los trabajadores andaluces.

Personas mayores Indefinido Temporal Total Tasa de
de 45 ainos temporalidad

Asalariados del sector 288.009 53.000 341.010 15,54%
publico
Asalariados del sector 544.411 204.865 749.276 27,34%
privado

Total Indefinido Temporal Total Tasa de
temporalidad

Asalariados del sector 416.714 154.538 571.253 27,05%
publico
As_ala(rj'iados del sector 1.252.291 755.902 2.008.193 37,64%
privado

Poblacidn asalariada total y mayor de 45 afios segun tipo de contratacion. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE.
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Respecto a la ocupacion desempefiada, los trabajos de los servicios de restauracion, personales,
proteccion y vendedores de comercio (Gran Grupo de Ocupacion 5) es el que mas ejercen las
personas mayores de 45 anos.

Asimismo, se ha de destacar que mas de la mitad (el 55,99%) de los trabajadores que desempefian
la ocupacion Directores y gerentes (Gran Grupo 1) son personas mayores de 45 anos. Muy cerca se
encuentran los que tienen Trabajos cualificados en el sector agricola, ganadero, forestal y pesquero
(Gran Grupo de Ocupaciéon 6) con un 54,74%. También hay una alta representacién de este
colectivo en las ocupaciones mas cualificadas: Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales
(Gran Grupo 2) y Técnicos; profesionales de apoyo (Gran Grupo 3) .

La variacidon, es decir, el crecimiento o decrecimiento de la poblacion ocupada en un periodo suele
tomarse como medida del empleo creado o destruido en el periodo de referencia.

El uso de las variaciones en términos relativos permite comparar la evolucién de la poblacién
ocupada por grupos de edad en Andalucia y comparar la evolucion de la poblaciéon ocupada de
mayores de 45 afos en Andalucia y en Espafa.

En 2019, la poblacion ocupada ha crecido en Andalucia un 2,94%, siendo superior la subida que se
ha producido en la poblacién ocupada mayor de 45 afios, 4,76%, presentandose en Andalucia una
evolucidn de tendencia positiva similar a la nacional (Anexo 3).
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Mayores de Total Representacion mayores Distribucion de
45 afos de 45 aiios mayores de 45
anos

Directores y gerentes 57.222 102.197 55,99% 4,17%
Técnicos y profesionales cientificos e 220.867 504.216 43,80% 16,08%
intelectuales

Técnicos; profesionales de apoyo 124.619 276.204 45,12% 9,07%
Empleados contables, administrativos y 121.635 266.831 45,58% 8,86%
otros empleados de oficina

Trabajadores de los servicios de res- 301.065 773.400 38,93% 21,92%
tauracion, personales, proteccion y

vendedores

Trabajadores cualificados en el sector 46.551 85.037 54,74% 3,39%

agricola, ganadero, forestal y pesquero

Artesanos y trabajadores cualificados 170.580 356.173 47,89% 12,42%
de las industrias manufactureras y la

construccion (excepto operadores de

instalaciones y maquinaria)

Operadores de instalaciones y maqui- 98.895 215.185 45,96% 7,20%
naria, y montadores

Ocupaciones elementales 223.918 512.550 43,69% 16,30%
Ocupaciones militares 8.061 27.946 28,84% 0,59%

Personas ocupadas mayores de 45 afos por Gran Grupo de Ocupacion. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE.
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La poblacién parada la forman aquellas personas que no trabajan, estan disponibles para trabajar y
buscan empleo activamente.

Segun la Encuesta de Poblacién Activa, el nimero de personas mayores de 45 afios en esta
situacion en Andalucia en 2019 es de 326.500, representando el 38,93% de la poblacién parada.

La tasa de paro, calculada como el cociente entre la poblacion parada y la poblacion activa, nos
indica qué proporcién de personas en el mercado laboral (desean trabajar y estan en condiciones de
hacerlo) no encuentran un puesto de trabajo. En concreto, la tasa de paro de mayores de 45 afos
en Andalucia es del 19,21%, lo que quiere decir que de cada cinco personas mayores de 45 afios
que participan en el mercado de trabajo andaluz, una no accede al empleo.

Este indicador permite comparar la incidencia del desempleo por grupo de edad (u otras
caracteristicas poblacionales) y ambitos geograficos.

Asi, en nuestra Comunidad Autéonoma, la incidencia del desempleo es menor entre las personas
mayores de 45 anos. La tasa de paro, o proporcion de personas que queriendo trabajar no
encuentran trabajo, se cifra en el 21,19% en el mercado de trabajo andaluz y en el ya citado
19,21% entre las personas mayores de 45 afios andaluzas.

La dificultad de encontrar empleo para las personas mayores de 45 afios ha sido mayor en Andalucia
(19,21%) que, en Espafia durante 2019, ya que la tasa de paro de mayores de 45 afos se cifra en
el 12,09% para el total nacional.
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Andalucia

Mayores de 45 anos Total Mayores de 45 Total
afos
Personas Tasa de paro Personas Tasa de Tasa de paro Tasa de paro
paradas paradas paro

Hombres 148.800 15,52% 385.800 17,84% 10,46% 12,45%

Mujeres 177.700 23,97% 452.900 25,22% 14,02% 15,99%

Tasa de paro total y mayores de 45 afios. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE.

Atendiendo a las caracteristicas de las personas mayores de 45 afios que no trabajan y quieren
hacerlo, las mujeres forman el grupo mayoritario, con el 54,43%.

Mayores de 45 ainos Distribucion de mayores de 45 Representacion de mayores de
anos 45 aiios

Hombres 148.800 45,57% 38,57%

Mujeres 177.700 54,43% 39,24%

Distribucidn de la poblacion parada mayores de 45 afios por sexo. Afio 2019.
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE.
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Respecto al tiempo de blUsqueda de empleo, destaca la mayor proporcidon de personas que se
encuentran paradas desde hace mas de 1 afio (54,78%) entre las personas mayores de 45 afnos,
porcentaje superior al del total de la poblaciéon parada de mas de 1 ano (44,55%).

Mayores de 45 anos Total
[ Fombres | ujeres | ot | Fombres | ujeres | ot
Ya lo ha encontrado 4,59% 4,27% 8,86% 5,36% 5,20% 10,56%
Menos de 6 meses 13,13% 12,00% 25,13% 16,02% 15,76% 31,78%
De 6 a 11 meses 4,92% 6,31% 11,23% 5,86% 7,24% 13,11%
1 afio o mas 22,92% 31,86% 54,78% 18,76% 25,80% 44,55%

Personas paradas mayores de 45 afios segun tiempo de busqueda de empleo y sexo. Afio 2019.
Fuente: IECA. Explotacion de la EPA del INE.

Analizando la evolucién de la poblacién parada entre 2018 y 2019, la poblacién parada mayor de 45
afos ha disminuido un 3,84%, algo menos que el paro registrado para este colectivo en Espafia, que
desciende un 5,48% al igual que en la poblacién parada en el mercado de trabajo andaluz que
registra una variacion de un 7,29% menos, como se puede comprobar en el Anexo 3.
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3.2 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun la afiliacion de trabajadores al
Sistema de la Seguridad Social

El nUmero de trabajadores afiliados en alta laboral a la Seguridad Social se utiliza en el estudio del
mercado de trabajo como un indicador del volumen de empleo. No obstante, se ha de tener en
cuenta que no todas las personas que trabajan cotizan a la Seguridad Social y que las estadisticas
derivadas de este registro administrativo contabilizan puestos de trabajo ocupados, por lo que una
persona puede estar incluida dos veces si tiene dos trabajos.

Para obtener el nimero medio de personas mayores de 45 afios afiliadas a la Seguridad Social, se
han utilizado los datos publicados por el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia, relativos
a los cuatro trimestres del afo 2019, asi como del 2018 con el fin de poder ver la evolucidén de este
indicador.

De este modo, el numero medio de personas mayores de 45 afios trabajadoras afiliadas en alta
laboral a la Seguridad Social para el ano 2019 en Andalucia es de 1.431.027 personas, suponiendo
el 45,31% del total de afiliados. Con respecto al ano anterior la afiliacion de personas mayores de
45 afios ha crecido un 5,07%.

Mujer
46%

Distribucion de las personas mayores de 45 afos afiliadas a la Seguridad Social segin sexo. Media anual 2019.
Fuentes: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Tesoreria General de la Seguridad Social.
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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Diferenciando por sexo, el nimero de mujeres mayores de 45 anos afiliadas a la Seguridad Social ha
sido algo menor que el de hombres. El niumero medio de mujeres mayores de 45 afios afiliadas en
2019 se cifra en 658.149, representando el 46% del total de afiliaciones de personas mayores. El
hombre mayor de 45 afios tiene un peso del 54%, que se traduce en 772.878 afiliados mayores de
45 afos.

En Cadiz, Cdérdoba, Granada y Jaén la proporcion de personas mayores de 45 anos entre los
trabajadores afiliados es superior al 45,31% de referencia para la totalidad de Andalucia. En sentido
contrario, destaca Almeria como la provincia en la que el peso de las personas mayores de 45 afios
en el total de la afiliacion a la Seguridad Social es menor, un 42,42%.

Afiliacion Total Afiliacion >45 aios Representacion >45 afios

Almeria 295.875 125.510 42,42%
Cadiz 378.813 172.049 45,42%
Cérdoba 301.281 148.858 49,41%
Granada 338.097 159.459 47,16%
Huelva 217.089 94.630 43,59%
Jaén 251.209 121.853 48,51%
Malaga 631.102 278.801 44,18%
Sevilla 744.634 329.867 44,30%

Distribucidn de trabajadores afiliados en alta laboral a la Seguridad Social por edad en las provincias andaluzas.
Media anual 2019.
Fuentes: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Tesoreria General de la Seguridad Social.
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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Menores de 45 afios = Mayores de 45 afios
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Almeria  Cadiz Cordoba Granada Huelva Jaén Malaga  Sevilla

Distribucidn de trabajadores afiliados en alta laboral a la Seguridad Social por edad en las provincias andaluzas.
Media anual 2019.
Fuentes: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Tesoreria General de la Seguridad Social.
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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La provincia andaluza que tiene el mayor nimero de trabajadores afiliados mayores de 45 afios es
Sevilla, que cuenta con el 23,05% del total de afiliaciones de personas mayores de 45 afios en
Andalucia. Le sigue la provincia de Malaga con el 19,48% del total de afiliaciones. En sentido
contrario, destaca la provincia de Huelva con solo el 6,61% de las afiliaciones de trabajadores
mayores de 45 afios.

Sevilla | 23,05%

Malaga | 19,48%

Cadiz : : | 12,02%

Granada | 11,14%

Cérdoba | 10,40%

Almeria | 8,77%

Jaén | 8,50%

Huelva | 6,61%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

Distribucién provincial de las personas mayores de 45 afios afiliadas a la Seguridad Social. Media anual 2019.
Fuentes: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Tesoreria General de la Seguridad Social.
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo

Dedicamos este apartado al analisis de la participacidn de las personas mayores de 45 afios en el
mercado de trabajo andaluz a través de la siguiente informacidn estadistica derivada de
procedimientos administrativos del Servicio Andaluz de Empleo:

o La Estadistica de Contratos Registrados, que permite medir los procesos de acceso o entrada al
empleo por cuenta ajena.
o La Estadistica de Paro Registrado, fuente basica de informacién respecto al desempleo de

origen administrativo.
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.1 La contratacion a personas mayores de 45 afios en Andalucia

Los registros administrativos de contratos contienen, para cada contrato, informacion sobre las
caracteristicas basicas de las persona contratada (edad, sexo, nivel de estudios, nacionalidad), del
puesto de trabajo que se cubre (tipo de contrato, jornada laboral, ocupacién) y del empleador
(actividad econdmica, municipio del centro de trabajo) que seran analizadas en este apartado.

Caracteristicas de las personas contratadas

En el ano 2019 el empresariado andaluz registré 1.461.939 contratos a mayores de 45 afos, el
28,10% del total de contratos registrados en centros de trabajo de nuestra Comunidad Auténoma y
el 4,12% mas de los registrados en el afio 2018.

Atendiendo a las caracteristicas de las personas mayores de 45 afios contratadas, concretamente al
sexo, el 60,39% son hombres y el 39,61% restante mujeres.

Mayores de 45 afios
28,10% Mujeres
39,61%

Menores de 45 afios

71,90%
Hombres

60,39%

Representacidon de la contratacion de personas mayores de 45 afios. Andalucia 2019
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3.1 La contratacion a personas mayores de 45 afios en Andalucia

Si se analiza la contratacion de mayores de 45 afos segun el nivel formativo de la persona
contratada, se tiene que la mayoria de los contratos corresponden a personas con estudios
secundarios (47,56%); al igual que en el total de contratos registrados donde representan el
50,88%. El menor nimero de contratos registrados a personas mayores de 45 afios se realiza a los
que tienen estudios postsecundarios, un 3,98%, siendo esta proporcidn inferior a la presentada en el
total de la contratacién de este nivel de estudios (7,51%).

Comparando el peso de la contrataciéon registrada a mayores de 45 afios sobre el total de la
contratacion por nivel formativo, se observa que uno de cada tres contratos registrados se celebra
con personas mayores de 45 afos para los niveles educativos mas basicos (hasta estudios
primarios), mientras que si tienen estudios secundarios el peso de estas personas cae al 26,27%, y
en el caso de los trabajadores con mayor formacidn es solo del 14,91%.

Contratos a Distribucion ma- Contratos Distribucion Representacion
mayores de 45 yores de 45 totales total
afios afos
No especificado 1.502 0,10% 3.623 0,07% 41,46%
Sin estudios 183.751 12,57% 546.660 10,51% 33,61%
Estudios Primarios 523.094 35,78% 1.614.827 31,04% 32,39%
Estudios Secundarios 695.354 47,56% 2.647.111 50,88% 26,27%
Estudios Postsecundarios 58.238 3,98% 390.613 7,51% 14,91%

Contratacién por nivel formativo de personas mayores de 45 afios. Andalucia 2019
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.1 La contratacion a personas mayores de 45 afios en Andalucia

De cada cien contratos registrados a mayores de 45 afios, doce corresponden a personas
extranjeras. Este porcentaje de personas extranjeras en la contratacion a mayores de 45 afios es
similar al observado en la contratacion general, en la que trece de cada cien contratos se firman con

personas extranjeras.

La proporcién de personas extranjeras en la contratacion de personas mayores de 45 afios varia
segun la provincia del centro de trabajo. Asi, oscila entre el 2,85% en la provincia de Cadiz hasta el
32,32% de la provincia de Huelva o el 35,44% de Almeria.

Total Andalucia 11,80%

4,65%

Sevilla

-

Malaga ?,40%

Jaén 0
10,96% 32.32%

Huelva
Granada
Cérdoba

Cadiz 5 44%

Almeria

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Proporcion de contratos a personas extranjeras en la contratacion de mayores por provincia. Afio 2019
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo

Por procedencia, el 38,33% de los contratos a personas extranjeras mayores de 45 afos
corresponden a personas originarias de la Uniéon Europea. Segun la nacionalidad que consta en el
contrato, destacan la marroqui y la rumana con el 28,04% y el 24,05% de los contratos firmados
con personas mayores de 45 afios extranjeras, respectivamente (Anexo 4).
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Caracteristicas de los puestos de trabajo

Basicamente, el contrato de trabajo es el acuerdo entre la empresa y la persona trabajadora en el
que se detallan las condiciones en las que la persona trabajadora se compromete a realizar un
determinado trabajo por cuenta de la empresa, a cambio de una retribucidén o sueldo.

El contrato puede realizarse por tiempo indefinido (fijo) o por una duracién determinada (contrato
temporal); esta duracidon dependera del tipo de contrato y de lo establecido en el mismo.

La alta temporalidad en la contratacion registrada, es decir, el alto porcentaje de contratos
temporales, es una caracteristica del mercado laboral, tanto en Espafia como en Andalucia. En
concreto, el 95,27% de los contratos en centros de trabajo ubicados en nuestra Comunidad
Auténoma son de caracter temporal. Esta proporcién es similar entre los trabajadores mayores de
45 afios, que se cifra en un 95,65%.

Contratos mayores de 45 Contratos totales Representacion de mayores de
afnos 45 aiios

Indefinido 63.659 246.017 25,88%

Temporal 1.398.280 4.956.817 28,21%

o Distribucién de los
Distribucion de contratos contratos registrados a
totales personas mayores de 45

afos por duracion del
Distribucion de contratos a %
mayores de 45 afos 95,65%

contrato. Afo 2019
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fuente: Servicio Andaluz de
Empleo

OIndefinido B Temporal
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La temporalidad de la contratacién es analoga en las mujeres (95,38%) y los hombres (95,82%)
entre las personas mayores de 45 afios, encontrandose el mismo comportamiento en la contratacion
general (las mujeres 95% y los hombres 95,46%).

96,0%
95,8% -
95,6%
95,4% -
95,2%
95,0%
94,8%
94,6%
94,4%

Hombre Mujer

Porcentaje de contratacion ~ —®— Porcentaje de contratacién a mayores de 45 afios

Porcentaje de contratos temporales segiin sexo y colectivo. Afio 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3.1 La contratacion a personas mayores de 45 afios en Andalucia

Analizando la relacién entre la temporalidad de la contratacion y el nivel formativo, se puede
concluir que la temporalidad disminuye a medida que aumenta el nivel formativo. Asi, el porcentaje
de contratos temporales registrados a mayores de 45 afios en 2019 oscila entre el 97,64% de los
trabajadores Sin Estudios y el 87,88% entre los trabajadores con Estudios Postsecundarios.

Total 95,65%

Estudios Postsecundarios _ 87,88%

96,36%

Estudios Primarios

Sin estudios )7,64%

82% 84% 86% 88% 90% 92% 94% 96% 98% 100%

Porcentaje de contratos temporales segun el nivel formativo de las personas mayores de 45 afios contratadas. Afio 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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Respecto al tipo de contrato de trabajo, este se establece segln las necesidades de la empresa vy la
causa de la contratacidn registrada. Entre los tipos de contratos en vigor, los mas utilizados en la
contratacion de trabajadores mayores de 45 afios es el de Obra y Servicio (el 52,84% de los
contratos registrados a mayores en 2019 han sido de este tipo), cuya duracion es el tiempo que
dure la obra o servicio para el que se contrata al trabajador y el contrato Eventual (37,91%), tipo de
contrato utilizado por la empresa para atender circunstancias de la produccion, acumulaciéon de
tareas, excesos de pedidos y situaciones similares y cuya duracidon maxima es de 6 meses dentro de
un periodo de 12 (aunque por convenio colectivo la duracién puede ser hasta de 12 meses dentro de
un periodo de 18 meses).

De manera similar se comporta la contratacién en general, registrandose el 47,96% de los contratos
para el de Obra y Servicio y el 42,05% para el Eventual.

Obviamente, el tipo de contrato con mayor representacién de personas mayores de 45 afios es el de
Jubilacién parcial, con un 99,79% de contratos registrados a personas mayores de 45 afios entre los
contratos de esta tipologia, ya que se emplea con trabajadores que se jubilan parcialmente (Anexo
5).

La jornada laboral, o las horas de trabajo ordinarias a realizar por el trabajador diaria, semanal,
mensual o anualmente, es otra de las condiciones que se pactan en el contrato de trabajo. Se
distingue entre jornada completa (la ordinaria laboral de la empresa) y jornada parcial (la inferior a
la habitual en la empresa).

El bajo porcentaje de contratos a jornada parcial es una caracteristica de la contratacion registrada a
personas mayores de 45 afios, siendo este peso aproximadamente 10 puntos porcentuales menor
que el de los contratos a jornada parcial en el total de la contratacion registrada.
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Contratos amayores de 45afios Contratos totales

Parcial
21,56%

Parcial
31,34%

Completa
68,66%
Completa
78,44%

Distribucidon de la contratacion registrada por tipo de jornada segun grupo de edad. Afio 2019.
Fuente: Observatorio Argos. Servicio Andaluz de Empleo.

La dltima caracteristica del puesto de trabajo que analizamos es la ocupacion o profesién a
desempefiar para la que un trabajador es contratado por la empresa.

Atendiendo a dicha caracteristica, predomina la profesion de Pedn agricola (excepto en huertas,
invernaderos, viveros y jardines), a la que corresponde uno de cada cuatro contratos registrados a
mayores de 45 afios. Camareros, Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos y
Albafiles y Peones agricolas en huertas, invernaderos viveros y jardines, son otras profesiones
destacadas en la contratacién a mayores de 45 afios.

Entre las ocupaciones con mas proporciéon de contratos a mayores de 45 anos, sobresalen los
Peones de obras publicas, Empleados domésticos, Albafiles, Operadores de maquinaria agricola
movil, Conductores de autobuses y tranvias, Conductores asalariados de camiones y Trabajadores
cualificados en actividades agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) con mas
del 40% de los contratos registrados para el desempefio de estas profesiones en Andalucia a
mayores de 45 afios.
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Contratos a mayores de 45 | Distribucion por ocupacion Peso de los contratos a
afos mayores en la ocupacion

Peones agricolas (excepto 359.604 24,60% 36,53%
en huertas, invernaderos,
viveros y jardines)

Camareros asalariados 100.549 6,88% 14,70%

Personal de limpieza de 86.960 5,95% 38,51%
oficinas, hoteles y otros
establecimientos similares

Albafiles 82.757 5,66% 50,95%
Peones agricolas en huer- 74.403 5,09% 29,75%
tas, invernaderos, viveros y

jardines

Peones agropecuarios 48.010 3,28% 36,24%
Trabajadores cualificados en 44.812 3,07% 40,69%

actividades agricolas
(excepto en huertas, inver-
naderos, viveros y jardines)

Cocineros asalariados 38.073 2,60% 39,50%
Ayudantes de cocina 36.534 2,50% 30,82%
Peones de obras publicas 32.143 2,20% 54,31%
Peones de la construccion 32.092 2,20% 39,12%
de edificios

Conductores asalariados de 29.063 1,99% 43,05%

camiones
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Contratos a mayores de 45 | Distribucion por ocupacion Peso de los contratos a
afos mayores en la ocupacion

Operadores de maquinaria 25.739 1,76% 45,52%
agricola movil

Trabajadores de los cuida- 21.246 1,45% 36,38%
dos personales a domicilio

Otro personal de limpieza 17.961 1,23% 38,83%
Conductores de autobuses y 12.079 0,83% 44,00%
tranvias

Empleados domésticos 10.651 0,73% 51,81%
Conductores asalariados de 10.370 0,71% 28,62%
automoviles, taxis y furgo-

netas

Resto de ocupaciones 398.893 27,29% 20,10%

Ocupaciones con mayor numero de contratos registrados a personas mayores de 45 anos (al menos un 0,7% de los
contratos). Andalucia 2019
Fuente: Observatorio Argos. Servicio Andaluz de Empleo.
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En sentido contrario, es decir, como profesiones en las que las personas mayores de 45 afios tienen
una menor contratacion, destacan los Vendedores en tiendas y almacenes, Camareros asalariados y
Peones de las industrias manufactureras. En todas estas ocupaciones el peso de los contratos a
trabajadores mayores de 45 aios es inferior al 19%.

Otra perspectiva de interés es el analisis evolutivo en dichas ocupaciones. Tomando como referencia
aquellos empleos en los que se ha tenido un mayor crecimiento del nimero de contratos, destacan
las subidas —en términos relativos- entre los Operadores de gruas, montacargas y de maquinaria
similar de movimientos de materiales (40,40%), Trabajadores de los cuidados personales a domicilio
(11,93%), Trabajadores cualificados en actividades agricolas (excepto en huertas, invernaderos,
viveros y jardines) (11,71%) y Ayudantes de cocina (10,97%).
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Datos 2019 Var. Interanual 2018

N© de contratos Absoluta Relativa
a mayores de 45
afios

Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardi- 5 249
nes) 359.604 17.916 R
Trabajadores cualificados en actividades agricolas (excepto en huer- 11.71%
tas, invernaderos, viveros y jardines) 44.812 4.698 g °
Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 5 559

74.403 3.910 122740
Ayudantes de cocina

36.534 3.613 10,97%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos o
similares 86.960 3.580 g2
Camareros asalariados

100.549 3.335 3,43%

Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 11,93%

21.246 2.265 12370
Peones agropecuarios

48.010 2.091 4,55%
Operadores de gruas, montacargas y de maquinaria similar de movi- 40.40%
miento de materiales 6.103 1.756 (Radit
Peones de las industrias manufactureras 5 96%

28.492 1.603 12970

Ocupaciones con mayores crecimientos interanuales del nimero de contratos registrados a personas
mayores de 45 afios (subidas superiores a 1.600 contratos). Afio 2019.
Fuente: Observatorio Argos. Servicio Andaluz de Empleo.
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Caracteristicas del empleador

Analizando los sectores econdmicos de las empresas que han contratado a mayores de 45 en el afio
2019, la mayoria de los contratos a mayores han sido registrados por empresas del sector Servicios:
23 de cada 50 contratos a mayores de 45 afios en Andalucia durante 2019 se adscriben a este
sector.

En segundo lugar, y con una diferencia de casi ocho puntos porcentuales, se encuentran las
empresas de la Agricultura y Pesca, con el 38,23% de los contratos registrados a mayores en 2019
pertenecientes a este sector.

Comparando con la distribucién de la contratacion registrada por sector de actividad econémica en

Andalucia, destaca la mayor concentracion de contratos en la Agricultura y Pesca en detrimento del
sector Servicios entre las personas mayores de 45 anos.

Contratos a mayores de 45 afios Contratos totales

29,91%
38,23%

45,84%

56,98%

7,72%

5,39%

11,24%

4,70%
B Agricultura y Pesca B Construccion Industria B Servicios
Distribucién de la contratacion registrada en mayores de 45 afios frente al total de contratos por sectores

de actividad econdmica. Andalucia 2019
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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Descendiendo a las actividades econdmicas, predominan la Actividades de los hogares como
empleadores de personal doméstico, Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria,
Construccion de edificios, Transporte terrestre y por tuberia, los Servicios a edificios y actividades de
jardineria, Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas y Actividades de
construccion especializada, en las que uno de cada tres contratos registrados se hace a trabajadores
mayores de 45 afios (Anexo 6).

El porcentaje de contratos a mayores de 45 afios sobre la contratacidon registrada en cada rama de
actividad permite detectar las actividades en las que la contratacion de estos trabajadores es
mayoritaria.

Si en las 86 ramas de actividad en las que las empresas son clasificadas y que han registrado algun
contrato en Andalucia, definimos “para mayores” a aquellas actividades en las que el porcentaje de
contratos es superior al 33,10%'; como “para jovenes” a aquellas en las que este porcentaje es
inferior al 23,10%? y como igualadas por edad a las que el porcentaje de contratos a mayores de 45

afnos se encuentra entre los dos valores citados, se puede concluir que:

o En 49 de las 86 ramas (el 57%) distinguidas son ramas “para jovenes”, 15 ramas pueden
considerarse “para mayores” y en las 22 ramas restantes se puede afirmar que la contratacion
se encuentra igualada por edad.

o Las actividades con mayor proporcion de personas de mas de 45 afios -teniendo en cuenta las
que aglutinan al menos 10.000 contrataciones a este colectivo- son Actividades de los hogares
como empleadores de personal doméstico, Administracién publica y defensa; seguridad social
obligatoria, Construccion de edificios, Transporte terrestre y por tuberia, Servicios a edificios y
actividades de jardineria, Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas
y Actividades de construcciéon especializada .

1 Al menos cinco puntos porcentuales mas que el peso de los mayores de 45 afios en la contratacion registrada en Andalucia en 2019
(28,10%).

2 M’a's de cinco puntos porcentuales por debajo del peso de la contratacion a mayores de 45 afios en la contratacion registrada en Andalucia en
2019.
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o Las actividades con menor proporcién de contratos a mayores de 45 afios son, en orden
ascendente, Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento, el Comercio al por
menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas, Almacenamiento y actividades anexas al
transporte, Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas,
Actividades sanitarias, Educacion, Actividades de creacion, artisticas y espectaculos, Servicios
de comidas y bebidas, Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehiculos de motor y motocicletas e Industria de la alimentacion.

(Véase el Anexo 7)

Atendiendo a la distribucién municipal de los centros de trabajo a los que se han incorporado los
trabajadores contratados a lo largo de 2019, se observa que en 630 del total de municipios
andaluces (el 81%), el porcentaje de mayores de 45 afios entre los contratos registrados supera el
28,10% de referencia para Andalucia.

Ademas, en 249 de estos municipios, el porcentaje de mayores de 45 afios supera el 40%, y en 13
de estos casos, el 65%. Centrandonos en estos ultimos, se trata de municipios ubicados en las
comarcas almerienses de Almanzora (Sierro, Sufli, Bacares, Partaloa), la Alpujarra (Almdcita,
Alsodux) y el Campo de Tabernas (Castro de Filabrés, Olula de Castro, Velefique, Benizalén),
granadina de la Alpujarra (Carataunas) y en la Sierra de Aracena de Huelva (Cumbres de Enmedio,
La Nava).
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Distribucion por municipios del porcentaje de contratos a personas mayores de 45 anos
Bl Mayor del 40%
Bl Entre el 30% y e 40%
[E= Entre el 28,10% y el 30%
[ Menor del 28,10%

Distribucidon municipal del peso de los mayores de 45 afios en la contratacion registrada. Andalucia 2019

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo

>
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El registro del domicilio del trabajador y del centro de trabajo a la firma de un contrato permite
analizar la movilidad geografica de los trabajadores. En nuestro caso nos permite cuantificar cuantas
personas mayores de 45 afos andaluzas han sido contratadas fuera de Andalucia y cudantas
personas mayores de 45 afios residentes en otras Comunidades Autdonomas han sido contratadas en
centros de trabajo andaluces. La diferencia entre ambas cantidades es el saldo de movilidad
geografica que sera positivo cuando el nimero de trabajadores que entra en nuestra Comunidad
supere al de trabajadores que sale de ella.

En concreto, para el colectivo que nos ocupa, el saldo de movilidad geografica durante 2019 ha sido
negativo en cuatro de las provincias andaluzas: Cadiz, Cérdoba, Granada y Sevilla, ya que la
cantidad de personas de mas de 45 afos que han salido para trabajar fuera de su provincia de
residencia es superior al de personas que entran (Anexo 8).

Si analizamos esta movilidad interprovincial en funcion del peso de los mayores de 45 aros,
destacan las provincias de Almeria, Cadiz, Sevilla y Cérdoba en el que el porcentaje de personas de
esta edad que se desplazan a trabajar a otras provincias estan por encima del 13,00% (un 17,20%,
14,76%, 13,82 y 13,35% respectivamente) (Anexo 9).

Atendiendo a la movilidad intermunicipal, destaca la proporcién de trabajadores mayores de 45 afos
que han sido contratados en un municipio distinto al de residencia en las provincias de Almeria
(56,41%), Granada (52,50%), Sevilla (52,33%) y Huelva (51,36%) (Anexo 10).
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Aunque los expertos coinciden en que el seguimiento coyuntural del mercado de trabajo debe
basarse en la poblacién parada proporcionada por la Encuesta de Poblacion Activa, se utiliza el dato
de Paro Registrado por su inmediatez (se publica a los dos dias de que finalice el mes de referencia)
y porque permite una desagregacién municipal, dado su caracter registral.

Se ha de tener en cuenta que no todas las personas inscritas como demandantes de empleo son
parados registrados, porque no todas las personas inscritas buscan un empleo, ni todas las que
buscan empleo tienen disponibilidad inmediata para aceptarlo.

Asi, hay personas trabajando que se inscriben en un Servicio Publico de Empleo para mejorar su
empleo, otras solo lo hacen para recibir servicios (como Formacion Profesional para el Empleo) o
una prestacion por desempleo (en este caso es obligatoria la inscripcidon), o porque esperan poder
acceder a algun tipo de ayuda de la Administracién Publica, local o autondmica.

Con el objetivo de contabilizar en el Paro Registrado solo a aquellas personas sin empleo y con plena
disponibilidad para trabajar, la Orden Ministerial de 11 de marzo de 1985 que establece los criterios
estadisticos para su medicion, excluye del mismo a :

. Las personas inscritas que se encuentran trabajando

o Las personas inscritas sin disponibilidad inmediata para el trabajo o en situacién incompatible
con este

o Las personas que demandan un empleo de caracteristicas especificas (a domicilio; de duracion
inferior a tres meses; de jornada inferior a 20 horas semanales; solo en el extranjero...)

o Los trabajadores eventuales agrarios beneficiarios del subsidio especial por desempleo

Por convenio, cuando ha de proporcionarse el dato de Paro Registrado anual, se toma como
referencia el mes de diciembre. En nuestro caso, la informacion relativa al Paro Registrado para las
personas mayores de 45 afos en Andalucia esta referida al mes de diciembre de 2019.
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A esta fecha, el nimero de personas mayores de 45 afios paradas en Andalucia es de 380.767,
representando el 48,95% del Paro Registrado en nuestra Comunidad Auténoma.

A lo largo de 2019 el nimero de personas mayores de 45 afios paradas registradas en Andalucia ha
aumentado en 3.388 personas, un 0,9%. Para la poblacién total ha descendido un 1,37% el paro
interanual.

Caracteristicas de las personas mayores de 45 aiios parados registrados

La mayoria de las personas mayores de 45 afios paradas registradas en Andalucia (58,13%) son
mujeres. El Paro Registrado respecto al afio anterior se ha mantenido igual en los hombres y ha
aumentado en las mujeres (un 1,56%).

Personas paradas registra- | Representacion por sexo Variacion interanual
das mayores de 45 anos

Hombre 159.435 41,87% -0,01%
Mujer 221.332 58,13% 1,56%

Distribucién y variacion interanual del paro registrado a mayores de 45 afos por sexo. Diciembre 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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Atendiendo a su formacién, el 64,4% de las personas mayores de 45 afios paradas registradas han
cursado estudios secundarios, el 23% estudios primarios, el 10,1% posee estudios postsecundarios
y el 2,5% no tiene estudios. De este modo, se observa algo de menos cualificacion entre las
personas en desempleo de mayor edad, en tanto que hay mas concentracién en los niveles
formativos inferiores y menos en los estudios postsecundarios si comparamos con las personas de

menor edad.

Nivel formativo

Sin Estudios

Estudios primarios

Estudios secundarios

Estudios postsecundarios

Menores de 45 aiios Mayores de 45 anos

Personas
menores de
45 afios pa-

Personas
mayores de
45 aios pa-

radas regis- radas regis-
tradas tradas
9.848 2,5% 9.374 2,5%
65.926 16,6% 87.723 23,0%
245.937 61,9% 245.261 64,4%
75.456 19,0% 38.409 10,1%

Total

Personas para-
das registradas

19.222 2,5%
153.649 19,8%
491.198 63,1%
113.865 14,6%

Distribucidn del paro registrado segln nivel de estudios y grupo de edad. Diciembre 2019.

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

Respecto a su nacionalidad, el 6,03% de las personas mayores de 45 afios paradas registradas
proceden del extranjero. Este porcentaje es inferior al 7,36% que representan las personas
extranjeras en el Paro Registrado en Andalucia.

Como se puede observar en la siguiente tabla, la marroqui y la rumana son las principales
nacionalidades de las personas mayores paradas registradas procedentes del extranjero en nuestra
Comunidad Auténoma, siendo las personas llegadas de Italia, Ucrania, Bulgaria y Reino Unido otras
nacionalidades destacadas.

Nacionalidad Personas mayores de 45 % Nacionalidad
afos paradas registradas
extranjeras

Marruecos 6.073 37,31%
Rumania 4.834 40,04%
Italia 1.058 46,04%
Ucrania 865 52,97%
Bulgaria 852 52,59%
Reino Unido 801 58,64%
Colombia 624 33,57%
Rusia, Federacion de 588 41,03%
Portugal 516 58,31%
Argentina 512 40,54%
Alemania 463 67,20%
Francia 459 55,43%
Venezuela 385 33,33%

Principales nacionalidades de las personas mayores de 45 afios paradas registradas extranjeras.
Diciembre 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

Localizacion geografica de las personas mayores de 45 aifios paradas

En 345 municipios (el 44% de los municipios andaluces), el porcentaje de los mayores de 45 afios
en el Paro Registrado supera el 48,95% de referencia para Andalucia. En 281 municipios andaluces
este porcentaje es mayor al 50%.

Los municipios con mayor representacion de mayores de 45 anos en el Paro Registrado -superando
el 70%- estan ubicados en la provincia Almeria (Alicin, Alcudia de Montegud, Almdcita, Fondon y
Felix), de Granada (Turdon, Gor, Lobras, Trevélez y Rubite), de Malaga (Atajate, Comares y
Alfarnate) y Hornos en Jaén.

Distribuciéon municipal
de la representacion
de mayores de 45
afos en el Paro
Registrado. Afo 2019.
Fuente: Observatorio
Argos, Servicio
Andaluz de Empleo

Representacion de las personas mayores de 45 anos en el Paro Reglstrado
W Mayor del 50%
Bl Entre ¢l 48,95% y o 50%
[T Entre ¢ 253 y ¢l 48,95%
] Menor del 25%

>
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

Experiencia profesional de las personas mayores de 45 ainos paradas registradas

La actividad econdmica en el registro de la demanda de empleo indica aquella en la que trabaja la

persona demandante de empleo (en el caso de la mejora de empleo) o en la que esta realizd su
ultimo trabajo.

Gracias a esta informacidén se puede afirmar que dos de cada tres personas mayores de 45 afios
andaluzas paradas registradas proceden del sector Servicios.

Comparando la experiencia profesional de menores y mayores de 45 afios parados registrados, no
se observan grandes diferencias entre ambos colectivos. Se puede destacar un menor peso de las
personas mayores (65,90%) que entre los menores de 45 afos (67,23%) con experiencia
profesional en el sector servicios. Por el contrario, el peso es mayor en el sector de la construccion,
12,38% en personas mayores de 45 afos frente a 7,66% de las personas menores.

Personas paradas menores de 45 afios Personas paradas mayores de 45 afios
Agriculturay
Pesc . .
; ; Agricultur; i
Sin empleo 7,01°/E§Jon7S gg;uon Sin empleo anterior 9 |cu6tu9$0>/ Pesca Construccion
i ,00% . 7,87% 12070 0
anterior Industria ) 12,38%,

Industria

12,85% 6,88%

5,25%

Servicios

Servicios 65,90%

67,23%

Distribucion del Paro Registrado por sector de actividad econdmica segun grupo de edad. Diciembre 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

Si atendemos a las actividades econdmicas en las que desempefiaron su ultimo trabajo las personas
mayores de 45 anos paradas registradas con experiencia profesional, sobresalen Administracién
Publica, los Servicios de comidas y bebidas, el Comercio al por menor, excepto de vehiculos de
motor y motocicletas y Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas
(Anexo 11).

Otro aspecto interesante al analizar la experiencia profesional de las personas paradas registradas
mayores de 45 afos es conocer cudles son las ramas de actividad de la economia andaluza con
mayor porcentaje de mayores en esta situacion. En este sentido destacan las Actividades de los
hogares, Extraccién de crudo de petréleo y gas natural, la Extraccion de antracita, hulla y lignito y la
Industria textil. En todas las actividades econdmicas citadas el peso de los mayores en el Paro
Registrado supera el 80%, es decir, mas de cuatro personas de cada cinco personas paradas
registradas que han trabajado con anterioridad en estas actividades econdmicas son mayores de 45
afos.

En sentido contrario, como actividades econdmicas en las que se da la menor proporcion de
personas paradas mayores de 45 afios, se han de citar las Actividades de organizaciones y
organismos extraterritoriales, las de Investigacién y desarrollo y las Veterinarias. En ninguno de
estos casos el peso de los mayores en el Paro Registrado llega al 30% (Anexo 12).
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

Caracteristicas de la demanda de empleo de las personas mayores de 45 afios paradas

Dos son las caracteristicas a analizar respecto a la demanda de empleo de los mayores de 45 afios
parados registrados: las ocupaciones solicitadas y el tiempo de inscripcion como demandante de
empleo, también conocido como duracion de la demanda.

Cuando una persona se inscribe como demandante de empleo puede solicitar varias ocupaciones en
las que querria trabajar. Por lo tanto, cuando hablamos de ocupaciones en el caso de los
demandantes de empleo se debe entender cada ocupacion de forma independiente, ya que se
cuenta para cada ocupacion a todas las personas que la hayan solicitado en alguna de las
mencionadas opciones. Esto da lugar a que una misma persona demandante de empleo sea
contabilizada varias veces, en distintas ocupaciones.

Personal de limpieza, Dependientes de comercio, Peones de la construccion, Empleados
administrativos, en general, Jardineros y Ordenanzas son las profesiones mas solicitadas por las
personas mayores de 45 afos paradas registradas a la hora de inscribir su demanda.

Conserjes, Ordenanzas, Albafiiles, Camareros de pisos (hosteleria) y Pinches de cocina, son las
ocupaciones, entre las mas demandadas (al menos 31.000 solicitantes) en las que la presencia de
los mayores supera el 61% en la ocupacion.
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

Ocupacion Personas mayores de 45 Representacion de la persona
afos paradas registradas mayor de 45 aiios en la
ocupacion
Personal de limpieza o limpiadores en general 149.269 53,29%
Dependientes de comercio, en general 67.175 36,91%
Peones de la construccion de edificios 62.731 49,52%
Empleados administrativos, en general 57.305 45,12%
Jardineros, en general 49.896 45,33%
Ordenanzas 41.283 64,94%
Conserjes, en general 37.361 66,16%
Albaniles 36.583 64,79%
Pintores y/o empapeladores 36.397 45,64%
Peones de horticultura, jardineria 34.399 42,38%
Camareros de pisos (hosteleria) 33.342 61,91%
Barrenderos 33.181 45,71%
Peones de obras publicas, en general 32.493 46,41%
Pinches de cocina 31.609 61,38%
Cocineros, en general 28.771 58,48%
Peones de la industria manufacturera, en general 28.681 51,81%
Camareros, en general 28.407 31,70%

Principales ocupaciones solicitadas por los mayores de 45 afios parados registrados. Diciembre 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

La segunda caracteristica a analizar es la duracidon de la demanda, o tiempo transcurrido en meses
desde que la persona se inscribe como demandante en una oficina de empleo hasta la fecha de
referencia (en nuestro caso, 31 de diciembre de 2019).

Tres de cada diez personas mayores de 45 afos paradas llevan demandando empleo menos de 6
meses. El 53,01% son personas demandantes de larga duracion, es decir, llevan demandando
empleo al menos un afo.

Si se analizan conjuntamente las caracteristicas duracion de la demanda y sexo de la persona
demandante, podemos afirmar que tres de cada cinco mujeres demandantes de empleo mayores de
45 afios permanecen inscritas mas de un ano. Esta proporcion es menor en el caso de hombres
parados registrados de esta edad, siendo uno de cada dos los demandantes de larga duracion. La
diferencia porcentual entre las mujeres y hombres en esta situacion es de casi 13 puntos.

I R

Menos de 1 mes 10,55% 5,07% 7,37%
De 1 a 3 meses 16,01% 11,58% 13,44%
De 3 a 6 meses 13,10% 11,14% 11,96%
De 6 a 9 meses 8,49% 7,41% 7,86%
De 9 a 12 meses 6,37% 6,36% 6,36%
De 12 a 24 meses 14,91% 17,10% 16,18%
Mas de 24 meses 30,57% 41,34% 36,83%

Distribucidn de las personas demandantes mayores de 45 afios por sexo segun duracidén de la demanda.
Diciembre 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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3.3 La participacion laboral de las personas mayores de 45 afios segun el Servicio Andaluz de Empleo
3.3.2 Paro Registrado en personas mayores de 45 afios

Comparando la duracion de la demanda de las personas paradas registradas por grupo de edad, los
mayores de 45 afos permanecen mas tiempo inscritos como demandantes de empleo que los
menores de 45 afios. De hecho, el porcentaje de menores parados registrados con mas de un afio
demandando empleo se cifra en el 25,22%, aumentando al 53,01% la proporcion de mayores de 45
afnos paradas con el mismo tiempo de inscripcion de la demanda de empleo.

Mas de 12 meses ) ) 100.148 ]
] ] 1]
i 24.227 i
E ]
De 9 a12 meses : 24.281 i
: : 24.937 ;
H
De 6 a9 meses 35.134 ;
_‘ ; 45.537 i
De 3 a6 meses 76.563 :
. . " 79.211
H
Menos o igual a 3 meses ,j 161.041 } ]
- P - 7 L~ _” -~ y - L -
0 25.000 50.000 75.000 100.000 125.000 150.000 175.000 200.000 225.000 250.000
= Mayores de 45 afios Menores de 45 afios

Distribucidn del paro registrado segun duracion de la demanda por grupo de edad. Diciembre 2019.
Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo
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El Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Empleo, define las politicas activas de empleo como el conjunto de servicios y programas de
orientacién, empleo y formacion profesional para el empleo en el ambito laboral dirigidas a mejorar
las posibilidades de acceso al empleo, por cuenta ajena o propia, de las personas desempleadas, al
mantenimiento del empleo y a la promocién profesional de las personas ocupadas y al fomento del
espiritu empresarial y de la economia social.

Alcanzar la igualdad efectiva entre las personas de todos los grupos de edad en todos los ambitos es
un objetivo prioritario del Gobierno andaluz. En el dambito laboral, el Servicio Andaluz de Empleo,
como organo gestor de las politicas de empleo de la Junta de Andalucia, siempre han tenido
presente la situacién de desigualdad de las personas mayores de 45 afnos.

Se dedica este apartado a analizar la participacién de las personas mayores de 45 afios en las
politicas activas de empleo desarrolladas por el Servicio Andaluz de Empleo durante 2019.

4.1 Personas Beneficiarias de los Programas para la Insercion Laboral
4.1.1 Itinerarios Personalizados de Insercion
4.1.2 Programa de Acompafiamiento a la Insercion

4.1.3 Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES)
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral

Las actuaciones en el ambito de la orientacion y la insercién son una eficaz medida para promover la
empleabilidad de las personas demandantes de empleo, prestando orientaciéon y asesoramiento
especializado y personalizado acerca de su eleccion profesional, cualificacion necesaria, necesidades
y opciones formativas y la bisqueda de empleo, asi como para mejorar el conocimiento del mercado
de trabajo.

Dedicaremos este apartado a analizar la presencia de las personas mayores de 45 afos en los
denominados Programas para la Orientacién e Insercion Laboral, en concreto en los Itinerarios
Personalizados de Insercion (IPIS), en el Acompafiamiento a la Insercion y Experiencias
Profesionales para el Empleo (EPES) .
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral
4.1.1 Itinerarios Personalizados de Insercion

El Itinerario Personalizado de Insercion (en adelante IPI) se define como el disefio, la realizacion y
seguimiento de una secuencia concatenada de acciones, destinadas a mejorar la empleabilidad de
las personas demandantes de empleo inscritas en el Servicio Andaluz de Empleo.

Durante el afo 2019 se iniciaron 73.058 IPIs para personas mayores de 45 afios, esto supone el
44,68% del total de IPIs iniciados, siendo una mayoria de mujeres 61% por un 39% de hombres.

Itinerarios Personalizados de
Insercién por sexo

Mujer 28.669

Hombre 44.389
61%

Itinerarios Personalizados de Insercion Iniciados en 2019 a personas mayores de 45 afios por sexo.
Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral
4.1.1 Itinerarios Personalizados de Insercion

Atendiendo al nivel de estudios de las personas beneficiarias, la mayoria de las personas mayores de
45 afios que iniciaron un IPI durante 2019 (el 69,63%) poseen Estudios Secundarios, repartidos
entre un 28% de hombres y un 42% de mujeres.

O Hombre H Mujer

(.) 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000
Sin Estudios n6§536
Estudios Primarios 528?_012
Estudios Secundarios I =Bbes 30.345
Estudios Postsecundarios % 6.076

Distribucién de las personas mayores de 45 afios beneficiarias de Itinerarios Personalizados de Insercidn Iniciados
en 2019 por sexo y nivel formativo.
Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral
4.1.1 Itinerarios Personalizados de Insercion

En cuanto al ambito territorial, destacan las provincias de Sevilla, Cérdoba, Malaga y Cadiz con
porcentajes de personas beneficiarias de los programas de orientacion profesional (IPI) del 20,49%,
14,61%, 14,42% vy 14,03% respectivamente. Por otro lado, Jaén es la provincia que menos
personas mayores de 45 afos beneficiarias de IPIs concentra, con solo el 6,61% de las beneficiarias

en Andalucia.
Total mayores de 45
anos

Almeria 9,03% 9,25% 9,60%
Cadiz 14,52% 14,33% 14,03%
Cérdoba 13,53% 13,95% 14,61%
Granada 11,57% 11,82% 12,22%
Huelva 7,97% 8,00% 8,03%
Jaén 7,19% 6,96% 6,61%
Malaga 16,26% 15,54% 14,42%
Sevilla 19,94% 20,15% 20,49%

Itinerarios Personalizados de Insercion para personas mayores de 45 afos iniciados en 2019 por provincia.
Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral
4.1.2 Programa de Acompafiamiento a la Insercion

Durante el afio 2019, 1.878 personas mayores de 45 afios fueron derivadas desde un Itinerario
Personalizado de Insercién al Programa de Acompanamiento a la Insercion con el objetivo de
promover su insercién laboral. El 40,17% del total de las personas participantes del programa eran
mayores de 45 afios. De ellas, el 55,86% eran hombres y el 44,14% mujeres.

Estas personas fueron apoyadas intensivamente en las tareas relativas a su candidatura a las
ofertas de empleo y durante las etapas iniciales de su incorporacién a un puesto de trabajo (los seis

primeros meses).
Total mayores
de 45 aios

Almeria 60,95% 39,05%

Cadiz 160 52,81% 143 47,19% 303
Cérdoba 124 57,94% 90 42,06% 214
Granada 63 49,22% 65 50,78% 128
Huelva 88 52,69% 79 47,31% 167
Jaén 100 55,25% 81 44,75% 181
Mélaga 158 50,97% 152 49,03% 310
Sevilla 62,32% 37,68%

Distribucion de las personas mayores de 45 afios beneficiarias del Programa de Acompafiamiento a la Insercion
por provincia y sexo. Afo 2019.
Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral
4.1.2 Programa de Acompafiamiento a la Insercién

Las personas mayores de 45 afios que se acogen a los programas de Acompafiamiento a la Insercion
residen principalmente en las provincias de Sevilla, Malaga y Cadiz con el 21,62%, 16,51% y 16,13
de los beneficiarios, respectivamente.

Sevilla Almeria

9,00% :
21,62% ° Cadiz
16,13%

Coérdoba

) Granada 11,40%
Jaén Huelva 6,82%

9,64% 8,89%

Malaga
16,51%

Distribuciéon de las personas beneficiarias mayores de 45 afios del Programa de Acompafiamiento a la Insercion
por provincia. Afo 2019.
Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral
4.1.3 Personas beneficiarias del Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES)

En 2019, el 17,03% de las personas participantes en el Programa de Experiencias Profesionales para
el Empleo era mayor de 45 afios.

En concreto, y a través del citado programa, 657 personas mayores de 45 anos realizaron practicas
en empresas con tutorias que les acercaron al mundo laboral, proporcionandoles el conocimiento de
los habitos, practicas y valores propios de los entornos laborales a los que aspiraban.

Considerando el sexo de las personas beneficiarias de Experiencias Profesionales para el Empleo
mayores de 45 afios, el 34,86% eran hombres y el 65,14% mujeres.

Total mayores
de 45 anos

Almeria 46,15% 53,85%

Cadiz 39 37,86% 64 62,14% 103
Cérdoba 23 25,56% 67 74,44% 920
Granada 22 38,60% 35 61,40% 57
Huelva 20 37,04% 34 62,96% 54
Jaén 15 48,39% 16 51,61% 31
Mélaga 45 32,61% 93 67,39% 138
Sevilla 31,06% 68,94%

Distribucion de las personas mayores de 45 afios beneficiarias del Programa de Experiencias Profesionales para el
Empleo por provincia y sexo. Afio 2019.
Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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4.1 Personas beneficiarias de los programas para la Insercion Laboral
4.1.3 Personas beneficiarias del Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES)

Por provincia, es Malaga la que concentra a mas personas beneficiarias de Experiencias
Profesionales para el Empleo mayores de 45 afios, con el 21%. Hay que destacar que en la provincia
de Jaén la participacion ha sido muy baja con el 4,72% respectivamente.

Malaga Jaén

21,00% Almeria

7,91% Huelva
. 822%

Granada
8,68%

Sevilla
20,09%
Coérdoba
Cadiz 13,70%

15,68%

Distribucion de las personas beneficiarias mayores de 45 afos del Programa de Experiencias Profesionales para el
Empleo por provincia. Afio 2019.
Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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LA POBLACION MAYOR DE 45 ANOS EN ANDALUCIA

. Segun el Padréon Municipal de Habitantes, a 1 de enero de 2019, residen en Andalucia
2.400.570 personas de entre 45 afios y 65 anos que representan el 28,53% de la poblacién
andaluza .

LA PARTICIPACION DE LAS PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS EN EL MERCADO LABORAL
ANDALUZ

Segun la Encuesta de Poblacidon Activa

Actividad

o Se estima que en Andalucia existen 1.699.893 personas activas mayores de 45 afios, dos de
cada cinco.

o La tasa de actividad entre las personas mayores de 45 afios es del 44,10%.

o Si se compara la participacion de las personas de 45 anos en el mercado laboral en Andalucia y

en Espafia, se tiene que dicha participacion es similar, 44 trabajan o estan buscando trabajo
en Andalucia frente a las casi 46 personas mayores de 45 afios en esta situacién en Espafia.

Ocupacion

o La poblaciéon ocupada mayor de 45 anos, asciende a 1.373.411 personas: el 44% de las
personas trabajadoras en Andalucia son mayores de 45 afios.

. La tasa de empleo de personas mayores de 45 afios se cifra en el 35,63%. Esta proporcion es

inferior a los 41 trabajadores por cada cien personas mayores de 45 afios en Espafia y a las 45
personas trabajadoras por cada cien en edad de hacerlo en el mercado de trabajo andaluz.

o Por sexo, la tasa de empleo masculina (44,17%) supera a la femenina en mas de 16 puntos
porcentuales.

>
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ANDALUZ

Paro

o El nimero de personas paradas mayores de 45 afios, segun la EPA, es de 326.500 personas, el
38,93% de la poblacién parada en Andalucia en 2019.

o La tasa de paro se cifra en el 21,19% en el mercado de trabajo andaluz, por encima del
19,21% entre las personas mayores de 45 afios andaluzas.

o La dificultad de encontrar empleo para las personas mayores de 45 afios ha sido mayor en

Andalucia que en Espafia, ya que la tasa de paro de las personas de este tramo de edad se
cifra en el 12,09% para el total nacional.

Seqgun las Estadisticas de afiliacion a la Sequridad Social

o El nimero medio de personas trabajadoras afiliadas en alta laboral a la Seguridad Social
mayores de 45 afios en 2019 es de 1.431.027.

o El porcentaje de personas mayores de 45 afos afiliados a la Seguridad Social en Andalucia con
respecto al total de trabajadores afiliados es del 45,31%.

o El 46% son mujeres y el 54% hombres mayores de 45 afos.

o Durante 2019 ha crecido el nimero medio de afiliaciones en este colectivo en un 5,07%.

Seqgun el Servicio Andaluz de Empleo

Contratacion Registrada

o A lo largo de 2019 se registraron 1.461.939 contratos a personas mayores de 45 afios, el
28,1% de los contratos formalizados en centros de trabajo de nuestra Comunidad Auténoma.

o Respecto a 2018 la contratacion crece en el colectivo de personas mayores de 45 afos en un
4,12%.

o El 60,39% de los contratos a mayores se ha realizado a los hombres y el 39,61% a las
mujeres.

o El 11,80% de los contratos registrados a personas mayores de 45 afios se formalizaron con

personas extranjeras, siendo los principales paises de procedencia Rumania y Marruecos.
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ANDALUZ

o Al igual que en el mercado laboral andaluz, en el colectivo que nos ocupa, predomina la
contratacion en el sector Servicios (45,84%), seguido de la Agricultura y Pesca (38,23%).
o Por actividades econdmicas, el mayor volumen de contratos a personas mayores de 45 afios

en 2019 corresponde a Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico,
Administracidon publica y defensa; seguridad social obligatoria, Construccién de edificios,
Transporte terrestre y por tuberia, los Servicios a edificios y actividades de jardineria,
Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas y Actividades de
construccién especializada con mas de un 30% de representacion.

. Las personas mayores de 45 afios son contratadas principalmente como Peones agricolas,
excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines (24,60%), Camareros (6,88%), Personal
de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares (5,95%) y Albafiles
(5,66%).

Paro Registrado

o El nimero de personas mayores de 45 afios paradas en Andalucia es de 380.767 personas, el
48,95% del Paro Registrado en nuestra Comunidad Autonoma.

o La mayoria de las personas mayores de 45 anos paradas registradas en Andalucia son mujeres
(el 58,13%).

o El nimero de personas mayores de 45 afios paradas registradas en Andalucia ha aumentado
en 3.388 personas respecto a 2018, un 0,9%.

o El 64,4% de las personas mayores de 45 afios paradas registradas han cursado estudios
secundarios.

o Personal de limpieza, Dependientes de comercio y Peones de la construccidon son las

profesiones mas solicitadas por las personas mayores de 45 afios paradas registradas a la hora
de inscribir su demanda.

o El 53,01% de las personas mayores de 45 afios en Andalucia llevan mas de un afio
demandando empleo.
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Itinerarios Personalizados de Insercion

o Durante el afio 2019 se iniciaron 73.058 IPIs para personas mayores de 45 afios, 61% de
hombres y 39% de mujeres.

o Por provincias, Sevilla acoge al 20,49% de IPIs a personas mayores de 45 afios en Andalucia y
Jaén la provincia donde menos personas mayores de 45 anos iniciaron un IPI (6,61%).

o Estudios Secundarios es el nivel formativo de la mayoria de las personas mayores de 45 afios

gue iniciaron un IPI en 2019. Tienen esta formaciéon como maximo nivel alcanzado el 69,63%.

Programa de Acompafamiento de Insercion

o En el afio 2019, el 17,03% de personas participantes en el Programa de Experiencias
Profesionales para el Empleo, tenian mas de 45 afios.

o Por provincia, Sevilla tiene el mayor porcentaje de las personas beneficiarias del programa de
Acompaifiamiento a la Insercién con el 21,62%; y Granada el menor con el 6,82%.

Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES)

o A lo largo de 2019, 1.878 personas mayores de 45 afios fueron derivadas desde un Itinerario
Personalizado de Insercion al Programa de Acompafiamiento a la Insercion. De ellas, el
55,86% eran hombres y el 44,14% mujeres.

o Malaga es la provincia que concentra a mas personas beneficiarias de Experiencias
Profesionales para el Empleo mayores de 45 afios, con el 21%.

>




' pepePPPRPRRPRE |
PEPeDPEORDRER

ANEXOS




INICIO SUMARIO

ANEXOS

ANEXO 1
ANEXO 2
ANEXO 3
ANEXO 4
ANEXO 5
ANEXO 6
ANEXO 7
ANEXO 8
ANEXO 9
ANEXO 10
ANEXO 11
ANEXO 12




INICIO SUMARIO

ANEXOS

ANEXO 1. MUNICIPIOS CON MAYOR POBLACION EXTRANJERA DE 45 A 65 ANOS.

m Personas extranjeras de 45 a 65 anos % municipio sobre total Andalucia

Malaga (capital) 11.481 7,19%
Marbella 9.374 5,87%
Fuengirola 7.926 4,97%
Mijas 7.446 4,67%
Sevilla (capital) 7.250 4,54%
Roquetas de Mar 5.330 3,34%
Ejido (El) 5.173 3,24%
Benalmadena 4.489 2,81%
Almeria (capital) 4.307 2,70%
Torremolinos 3.855 2,42%
Granada (capital) 3.318 2,08%
Algeciras 2.307 1,45%
Cérdoba (capital) 1.870 1,17%
Vélez-Malaga 1.801 1,13%
Benahavis 1.650 1,03%
Manilva 1.528 0,96%
Alhaurin el Grande 1.495 0,94%
Torrox 1.494 0,94%
Moguer 1.493 0,94%
Nerja 1.471 0,92%

Fuente: Padron Continuo de Habitantes 2019. INE.
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ANEXO 2. MUNICIPIOS CON MAYOR PROPORCION DE PERSONAS EXTRANJERAS EN LA
POBLACION DE 45 A 65 ANOS.

Personas extranjeras de 45 a 65 afios | Representacion de las personas extran-
jeras en la poblacion de 45 a 65 aiios

Arboleas 1.161 74,61%
Partaloa 315 73,09%
Benahavis 1.650 66,80%
Bédar 223 61,43%
Cémpeta 690 53,16%
Zurgena 446 50,57%
Sayalonga 278 50,27%
Vifiuela 294 45,51%
Mojacar 855 42,88%
Comares 179 39,60%
Sedella 85 39,17%
Albanchez 78 36,45%
Gallardos (Los) 271 36,42%
Frigiliana 338 36,00%
Manilva 1.528 35,87%
Alcaucin 229 35,50%
Fuengirola 7.926 34,74%
Turre 331 34,59%
Lucena del Puerto 295 34,34%
Casares 609 33,35%

Fuente: Padron Continuo de Habitantes 2019. INE.
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ANEXO 3. VARIACION INTERANUAL DE LA POBLACION DE 45 Y MAS ANOS SEGUN LA RELACION
CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y SEXO. ANO 2019.

PObIaCIon de 45 2.021.190 2,00% 1.833.221 2,06% 2, 03% 0,74% 0,98%
Y mas afios

Ocupados 563.651 4,95% 809.760 4,62% 4,76% 2,94% 2,34%
Inactivos 1.279.803 1,17% 874.715 1,44% 1,28% 0,94% 1,01%

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE.
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ANEXO 4. PRINCIPALES NACIONALIDADES DE LAS PERSONAS CONTRATADAS EXTRANJERAS
MAYORES DE 45 ANOS (AL MENOS UN 1% DE LOS CONTRATOS). ANDALUCIA 2019.

Contratos a mayores de 45 aifios

Rumania 41.473 24,0%
T ) =)
Bulgaria 6.119 3,5%
Argelia 4.760 2,8%
I T
Ucrania 4.165 2,4%
N " T
Ecuador 3.282 1,9%
= ) I
Bolivia 2.408 1,4%
eelewtee | aoel o
Argentina 2.224 1,3%

‘ Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 5. DISTRIBUCION DE LA CONTRATACION REGISTRADA POR TIPO DE CONTRATO SEGUN
GRUPO DE EDAD. ANO 2019.

Tipo contrato Mayores de 45 aios Menores de 45 aifios Representacion mayores
de 45 aiios

No especificado 0,00% 0,00% 26,67%
Indefinido ordinario 2,37% 2,34% 28,39%
Minusvalido 0,05% 0,02% 47,50%
Obra y servicio 52,84% 46,05% 30,96%
Eventual 37,91% 43,67% 25,33%
Interinidad 4,22% 4,51% 26,76%
Temporal Minusvalido 0,12% 0,06% 43,19%
Relevo 0,04% 0,02% 42,99%
Jubilacién parcial 0,13% 0,00% 99,79%
Sustitucion Jubilacion 0,00% 0,00% 30,77%
Practicas 0,01% 0,30% 1,04%
Formacion 0,05% 0,25% 7,42%
Otros 0,33% 0,24% 34,25%
Adscripciones en colaboracion 0,01% 0,00% 69,48%
social

Conversiones en indefinido 1,94% 2,52% 23,12%
Personal investigador predoctoral 0,00% 0,01% 1,06%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 6. PRINCIPALES ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CONTRATACION A PERSONAS MAYORES DE
45 ANOS (AL MENOS UN 0,8% DE LOS CONTRATOS) ORDENADAS POR REPRESENTACION.
ANDALUCIA 2019.

Contratos a mayores | Representacion | % del total
de 45 aiios

Actividades de los hogares como empleadores de personal 12.083 49,16% 0,83%
doméstico

Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria 87.441 47,28% 5,98%
Construccion de edificios 97.978 45,08% 6,70%
Transporte terrestre y por tuberia 41.774 37,51% 2,86%
Servicios a edificios y actividades de jardineria 51.105 36,47% 3,50%
Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las 551.827 35,89% 37,75%
mismas

Actividades de construccion especializada 61.074 35,46% 4,18%
Actividades de servicios sociales sin alojamiento 23.940 30,89% 1,64%
Asistencia en establecimientos residenciales 14.691 25,82% 1,00%
Servicios de alojamiento 50.038 23,85% 3,42%
Industria de la alimentacion 22.380 21,68% 1,53%
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto 28.758 21,23% 1,97%
de vehiculos de motor y motocicletas

Servicios de comidas y bebidas 161.697 19,79% 11,06%
Actividades de creacidn, artisticas y espectaculos 12.506 18,49% 0,86%
Educacion 20.598 18,01% 1,41%
Actividades sanitarias 12.551 16,99% 0,86%
Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxi- 17.051 15,22% 1,17%

liares a las empresas

Almacenamiento y actividades anexas al transporte 11.663 15,03% 0,80%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 7. PORCENTAJE DE MAYORES DE 45 ANOS SOBRE LA CONTRATACION REGISTRADA POR
RAMA DE ACTIVIDAD. ANO 2019.

Rama de actividad econémica Contratos totales Contratos a Representa-
mayores de 45 | cion de mayo-
afnos res de 45 anos
Actividades de los hogares como empleadores de personal 24.581 12.083 49,16%
domeéstico
Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria 184.958 87.441 47,28%
Construccion de edificios 217.341 97.978 45,08%
Ingenieria civil 12.131 5.266 43,41%
Recogida y tratamiento de aguas residuales 1.055 442 41,90%
Pesca y acuicultura 5.629 2.305 40,95%
Otras industrias extractivas 1.453 564 38,82%
Transporte terrestre y por tuberia 111.374 41.774 37,51%
Industria del cuero y del calzado 5.015 1.880 37,49%
Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos; valorizacion 25.220 9.366 37,14%
Captacion, depuracién y distribucién de agua 3.933 1.458 37,07%
Silvicultura y explotacion forestal 12.833 4.709 36,69%
Servicios a edificios y actividades de jardineria 140.148 51.105 36,47%
Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las 1.537.634 551.827 35,89%
mismas
Actividades de construccion especializada 172.241 61.074 35,46%
Actividades postales y de correos 30.049 9.849 32,78%
Actividades de servicios sociales sin alojamiento 77.491 23.940 30,89%
Actividades de descontaminacién y otros servicios de gestion 560 173 30,89%
de residuos

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 7. PORCENTAJE DE MAYORES DE 45 ANOS SOBRE LA CONTRATACION REGISTRADA POR

RAMA DE ACTIVIDAD. ANO 2019.

Rama de actividad econémica Contratos totales Contratos a Representa-
mayores de 45 | cion de mayo-
afos res de 45 anos
Confeccion de prendas de vestir 6.029 1.795 29,77%
Actividades de seguridad e investigacién 30.204 8.907 29,49%
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; ceste- 5.161 1.493 28,93%
ria y esparteria
Actividades inmobiliarias 11.135 3.191 28,66%
Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo 17.743 4.967 27,99%
Actividades de apoyo a las industrias extractivas 90 25 27,78%
Fabricacion de otros productos minerales no metalicos 8.432 2.235 26,51%
Industria textil 2.317 612 26,41%
Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y 25.368 6.700 26,41%
equipo
Asistencia en establecimientos residenciales 56.902 14.691 25,82%
Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servi- 12.457 3.089 24,80%
cios de reservas y actividades relacionadas con los mismos
Fabricacion de muebles 9.122 2.250 24,67%
Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de 2.903 715 24,63%
uso doméstico
Actividades cinematograficas, de video y de programas de 25.295 6.208 24,54%
television, grabacidn de sonido y edicién musical
Otras industrias manufactureras 2.143 524 24,45%
Actividades asociativas 21.408 5.182 24,21%
Extraccion de minerales metalicos 807 194 24,04%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 7. PORCENTAJE DE MAYORES DE 45 ANOS SOBRE LA CONTRATACION REGISTRADA POR
RAMA DE ACTIVIDAD. ANO 2019.

Rama de actividad econémica Contratos totales Contratos a Representa-
mayores de 45 | cion de mayo-
afios res de 45 anos

Servicios de alojamiento 209.829 50.038 23,85%
Actividades de programacion y emision de radio y television 2.177 513 23,56%
Fabricacion de otro material de transporte 6.355 1.464 23,04%
Actividades juridicas y de contabilidad 9.638 2.167 22,48%
Transporte maritimo y por vias navegables interiores 2.636 588 22,31%
Industria de la alimentacion 103.235 22.380 21,68%
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondiciona- 1.151 249 21,63%
do

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto 135.439 28.758 21,23%
de vehiculos de motor y motocicletas

Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroa- 4.859 1.021 21,01%
leaciones

Transporte aéreo 620 126 20,32%
Fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos 599 120 20,03%
Artes graficas y reproduccidon de soportes grabados 4.873 973 19,97%
Servicios de comidas y bebidas 817.222 161.697 19,79%
Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los segu- 4.462 882 19,77%
ros

Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto seguridad 887 174 19,62%
social obligatoria

Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p. 5.954 1.167 19,60%
Actividades de creacion, artisticas y espectaculos 67.644 12.506 18,49%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 7. PORCENTAJE DE MAYORES DE 45 ANOS SOBRE LA CONTRATACION REGISTRADA POR

RAMA DE ACTIVIDAD. ANO 2019.

Rama de actividad econémica Contratos totales Contratos a Representa-
mayores de 45 | cion de mayo-
afios res de 45 anos
Industria del papel 3.701 680 18,37%
Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 23.945 4.375 18,27%
Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras activida- 3.258 595 18,26%
des culturales
Fabricacion de productos de caucho y plasticos 7.196 1.314 18,26%
Educacion 114.352 20.598 18,01%
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 20.493 3.689 18,00%
Fabricacion de bebidas 9.583 1.718 17,93%
Actividades relacionadas con el empleo 27.661 4.914 17,77%
Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y ana- 19.027 3.339 17,55%
lisis técnicos
Servicios de informacion 3.290 572 17,39%
Actividades sanitarias 73.870 12.551 16,99%
Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremol- 7.580 1.266 16,70%
ques
Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria 10.395 1.692 16,28%
de gestidn empresarial
Edicidn 1.981 314 15,85%
Telecomunicaciones 3.589 568 15,83%
Fabricacion de material y equipo eléctrico 1.617 251 15,52%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 7. PORCENTAJE DE MAYORES DE 45 ANOS SOBRE LA CONTRATACION REGISTRADA POR
RAMA DE ACTIVIDAD. ANO 2019.

Rama de actividad econémica Contratos totales Contratos a Representa-
mayores de 45 | cion de mayo-
afios res de 45 anos

Otros servicios personales 38.948 5.954 15,29%
Industria quimica 8.907 1.361 15,28%
Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxi- 112.051 17.051 15,22%
liares a las empresas

Actividades de alquiler 30.116 4.546 15,09%
Almacenamiento y actividades anexas al transporte 77.587 11.663 15,03%
Actividades de juegos de azar y apuestas 5.316 763 14,35%
Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y mo- 254.790 32.325 12,69%
tocicletas

Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 106.901 13.140 12,29%
Industria del tabaco 25 3 12,00%
Fabricacion de productos farmacéuticos 349 41 11,75%
Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 1.673 188 11,24%
Investigacion y desarrollo 4.596 504 10,97%
Publicidad y estudios de mercado 24.910 2.718 10,91%
Actividades veterinarias 1.879 202 10,75%
Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con 15.395 1.611 10,46%
la informatica

Extraccion de antracita, hulla y lignito 15 1 6,67%
Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 8.999 593 6,59%

Coquerias y refino de petroleo 4,12%

97 4

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 8. SALDO DE MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LAS CONTRATACIONES DE PERSONAS
MAYORES DE 45 ANOS. ANDALUCIA 2019

Permanecen Saldo mayores de 45
afios

Almeria 76.295 15.849 16.792

Cadiz 158.070 27.373 10.125 -17.248
Cdrdoba 167.741 25.853 18.997 -6.856
Granada 135.770 19.981 15.153 -4.828
Huelva 118.744 17.690 19.016 1.326
Jaén 180.536 20.719 27.574 6.855
Malaga 187.851 21.921 28.152 6.231
Sevilla 265.301 42.527 35.822 -6.705

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 9. PORCENTAJE DE CONTRATOS DE PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS RESIDENTES EN
ANDALUCIA CON CENTRO DE TRABAJO EN UNA PROVINCIA DISTINTA A LA DE RESIDENCIA POR
PROVINCIAS. ANDALUCIA 2019.

Jaén 10,29%

Mélaga 10,45%
Granada 12,83%
Huelva 12,97%
Cérdoba 13,35%
Sevilla 13,82%
Cadiz 14,76%

Almeria 17,20%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 10. PORCENTAJE DE CONTRATOS DE PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS RESIDENTES EN
ANDALUCIA CON CENTRO DE TRABAJO EN UN MUNICIPIO DISTINTO AL DE RESIDENCIA POR
PROVINCIA. ANDALUCIA 2019.

Jaén 35,66%

Cérdoba 38,45%
Mélaga 43,59%
Cédiz 44,00%
Huelva 51,36%
Sevilla 52,33%
Granada 52,50%

Almeria 56,41%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.

<
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ANEXO 11. DISTRIBUCION DE PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS PARADOS REGISTRADOS SEGUN SU
EXPERIENCIA PROFESIONAL. ANDALUCIA 2019.

Actividad Econémica Parados mayores | Representacion % del total
de 45 aios

Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria 49.800 58,64% 13,08%
Servicios de comidas y bebidas 35.335 42,06% 9,28%
Sin empleo anterior 29.953 36,99% 7,87%
Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y mo- 28.539 41,57% 7,50%
tocicletas

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las 25.142 48,52% 6,60%
mismas

Construccion de edificios 24.887 61,99% 6,54%
Servicios a edificios y actividades de jardineria 20.429 56,52% 5,37%
Actividades de construccion especializada 20.300 59,04% 5,33%
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto 13.042 48,85% 3,43%
de vehiculos de motor y motocicletas

Servicios de alojamiento 9.382 41,74% 2,46%
Actividades relacionadas con el empleo 8.989 40,26% 2,36%
Actividades de los hogares como empleadores de personal 8.376 69,70% 2,20%
domeéstico

Educacion 7.464 40,92% 1,96%
Industria de la alimentacion 6.580 50,21% 1,73%
Transporte terrestre y por tuberia 5.968 56,60% 1,57%
Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxi- 5.722 41,31% 1,50%

liares a las empresas

Actividades de servicios sociales sin alojamiento 5.269 51,83% 1,38%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 11. DISTRIBUCION DE PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS PARADOS REGISTRADOS SEGUN SU
EXPERIENCIA PROFESIONAL. ANDALUCIA 2019.

Actividad Econémica Parados mayores | Representacion % del total
de 45 aios

Otros servicios personales 5.149 43,15% 1,35%
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 4.291 70,66% 1,13%
Actividades sanitarias 3.859 46,44% 1,01%
Asistencia en establecimientos residenciales 3.700 49,46% 0,97%
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 3.454 37,34% 0,91%
Resto de actividades 55.137 49,48% 14,48%

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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ANEXO 12. ACTIVIDADES ECONOMICAS DE PROCEDENCIA DE LAS PERSONAS PARADAS

REGISTRADAS CON MAYOR Y MENOR REPRESENTACION DE MAYORES DE 45 ANOS.
DICIEMBRE 2019.

Actividad Econémica % menores de 45 % mayores de 45
afos afos

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 75,88% 24,12%
Investigacion y desarrollo 72,61% 27,39%
Actividades veterinarias 71,81% 28,19%
Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 26,04% 73,96%
Industria del tabaco 23,33% 76,67%
Industria textil 19,91% 80,09%
Extraccion de antracita, hulla y lignito 15,38% 84,62%
Extraccion de crudo de petréleo y gas natural 15,38% 84,62%
Actividades de los hogares como productores de bienes y servicios para 11,11% 88,89%
uso propio

Fuente: Observatorio Argos, Servicio Andaluz de Empleo.
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INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA
CADIZ
CORDOBA
GRANADA
HUELVA
JAEN
MALAGA
SEVILLA




INICIO

PADRON MUNICIPAL DE HA-
BITANTES

Poblacién mayores total

Poblacion mayores hombres

Poblacion mayores mujeres.

Poblacion mayores extranjera

SEGURIDAD SOCIAL

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA

1 DE ENERO DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA

ALMERIA ANDALUCIA ALMERIA ANDALUCIA

192.399 2.400.570 2,66% 1,97%
98.107 1.187.213 2,57% 1,94%
94.292 1.213.357 2,75% 1,99%
31.361 159.604 6,70% 6,97%

MEDIA ANUAL 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA

ANDALUCIA ALMERIA

ALMERIA

ANDALUCIA

SUMARIO

REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A |EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL

8,01% 26,84%
8,26% 26,83%
7,77% 26,85%
19,65% 21,49%

REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL

Afiliacién mayores total

Afiliacion mayores hombres

Afiliacién mayores mujeres

125.510 1.431.027 5,94% 5,07%
70.409 772.878 5,91% 4,79%
55.102 658.149 5,97% 5,38%

8,77% 42,42%
9,11% 42,23%
8,37% 42,66%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ALMERIA ANDALUCIA ALMERIA ANDALUCIA

CONTRATOS REGISTRADOS

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 93.087 1.461.939 6,22% 4,12% 6,37% 24,98%
Hombre 54.427 882.833 6,26% 2,95% 6,17% 25,44%
Mujer 38.660 579.106 6,17% 5,95% 6,68% 24,37%
No especificado 1.502 -10,67% -7,85% 4,46% 49,26%
Sin estudios 16.562 183.751 10,66% 3,62% 9,01% 27,74%
Estudios primarios 39.825 523.094 5,85% 5,96% 7,61% 27,75%
Estudios secundarios 32.652 695.354 3,83% 2,70% 4,70% 23,35%
Estudios postsecundarios 3.981 58.238 13,03% 7,06% 6,84% 13,54%
Agricultura y pesca 32.033 558.841 10,90% 6,04% 5,73% 28,26%
Construccion 6.899 164.318 6,02% -0,86% 4,20% 34,39%
Industria 2.565 68.691 -6,86% 3,59% 3,73% 23,13%

Servicios 51.590 670.089 4,24% 3,88% 7,70% 22,62%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ALMERIA ANDALUCIA ALMERIA ANDALUCIA

Ocupaciones militares 66,67% 0,00% 0,00%
Directores y gerentes 169 2.077 19,86% 5,49% 8,14% 36,74%
Tecnicos y profesionales cientificos e inte- 2.299 38.823 13,59% 6,23% 5,92% 13,39%
Técnicos; profesionales de apoyo 2.126 37.251 7,37% 7,37% 5,71% 14,42%
Elijplezdles Coriziias, SUMINEIEies v 2.756 40.717 13,74% 2,69% 6,77% 20,89%

otros empleados de oficina

Trabajadores de los servicios de restaura-
cion, personales, proteccién y vendedores 15.328 241.110 8,03% 5,04% 6,36% 18,15%

Trabajadores cualificados en el sector
agricola, ganadero, forestal y pesquero 950 57.403 7,59% 10,24% 1,65% 29,40%

Artesanos y trabajadores cualificados de

las industrias manufactureras y la cons-
truccion (excepto operadores de instala- 8.286 169.680 1,97% 1,65% 4,88% 32,07%

ciones y maquinaria)

Operadores de instalaciones y maquina-

ria, y montadores 8.781 102.439 7,10% 1,25% 8,57% 35,53%
Ocupaciones elementales 52.392 772.434 5,48% 4,17% 6,78% 27,75%
Indefinido 8.745 63.659 9,99% -4,86% 13,74% 28,69%
Temporal 84.342 1.398.280 5,85% 4,57% 6,03% 24,65%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA

ACUMULADO 2019
OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 20.340 21,85%
Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 9.861 10,59%
Peones de las industrias manufactureras 7.419 7,97%
Conductores asalariados de camiones 6.108 6,56%
Camareros asalariados 5.116 5,50%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 4.689 5,04%
Albafiiles 3.281 3,52%
Peones de la construccién de edificios 2.984 3,21%
Ayudantes de cocina 2.719 2,92%

Cocineros asalariados 1.712 1,84%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ALMERIA ANDALUCIA ALMERIA ANDALUCIA

PARO REGISTRADO

Total 26.333 380.767 0,24% 0,90% 6,92% 48,08%
Hombre 12.057 159.435 -2,07% -0,01% 7,56% 50,46%
Mujer 14.276 221.332 2,29% 1,56% 6,45% 46,24%
Sin estudios 2.083 9.374 10,97% 4,69% 22,22% 42,39%
Estudios primarios 7.848 87.723 -3,75% 3,54% 8,95% 55,04%
Estudios secundarios 14.345 245.261 1,07% -0,76% 5,85% 48,74%
Estudios postsecundarios 2.057 38.409 0,59% 5,07% 5,36% 33,33%
Agricultura y pesca 3.127 26.531 1,96% 5,73% 11,79% 48,62%
Construccion 3.358 47.142 -7,08% -0,35% 7,12% 61,85%
Industria 1.272 26.214 -6,13% -3,19% 4,85% 57,43%
Servicios 16.950 250.927 2,86% 1,96% 6,75% 47,21%

Sin empleo anterior 1.626 29.953 -7,35% -5,82% 5,43% 33,90%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ALMERIA ANDALUCIA ALMERIA ANDALUCIA

Menos o igual a 3 meses 5.452 79.211 2,67% 6,82% 6,88% 32,45%

De 6 a 9 meses 2.167 29.937 -0,87% 5,72% 7,24% 44,04%

Mas de 12 meses 13.822 201.855 -1,76% -3,06% 6,85% 66,82%

PARO REGISTRADO




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

Total municipio 26.333 93.087

Abrucena 37 200

Albanchez 13 71

Alcontar 12 57

Alhabia 32 51

Armuna de Almanzora 7 47

Bayarcal 8 34

Benahadux 175 342

Benizalon 7 69

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Bentarique 5 52

Canjayar 46 117

Carboneras 307 486

Garrucha 478 660

Huécija 12 24

Huercal-Overa 478 1.961

Instincion 15 87

Laujar de Andarax 81 225




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ALMERIA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Lijar 14 52

Mojacar 240 1.454

Nijar 870 5.883

Olula de Castro 3 18

Pechina 213 400
Purchena 55 123
Rioja 105 94

Santa Cruz de Marchena 10 20

Somontin 15 29

Taberno 21 96

Terque 16 122

Uleila del Campo 33 117

Velefique 8 20

Vélez-Rubio 200 523
Viator 203 1.138

Zurgena 65 374

Ejido, El 2.261 19.350

Balanegra 77 225




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CADIZ

1 DE ENERO DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA .
. REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
PR ON s D C HA® VINCIAL RESPECTO A | EXTRANJERAS RESPECTO
, ANDALUCIA AL TOTAL
ANDALUCIA ANDALUCIA

Poblacién mayores total 361.157 2.400.570 1,71% 1,97% 15,04% 29,12%
Poblacién mayores hombres 178.902 1.187.213 1,66% 1,94% 15,07% 29,24%
Poblacién mayores mujeres. 182.255 1.213.357 1,77% 1,99% 15,02% 29,00%
Poblacion mayores extranjera 11.514 159.604 6,72% 6,97% 7,21% 25,40%

MEDIA ANUAL 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA ,
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
SEGURIDAD SOCIAL VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL

ANDALUCIA ANDALUCIA

Afiliacion mayores total 172.049 1.431.027 5,20% 5,07% 12,02% 45,42%

Afiliacién mayores hombres 98.393 772.878 4,24% 4,79% 12,73% 47,52%

Afiliacion mayores mujeres 73.657 658.149 6,52% 5,38% 11,19% 42,88%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CADIZ

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ANDALUCIA ANDALUCIA

CONTRATOS REGISTRADOS

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 168.195 1.461.939 3,27% 4,12% 11,50% 26,06%
Hombre 101.579 882.833 0,55% 2,95% 11,51% 27,14%
Mujer 66.616 579.106 7,70% 5,95% 11,50% 24,57%
No especificado 1.502 -3,57% -7,85% 5,39% 37,50%
Sin estudios 12.291 183.751 -3,49% 3,62% 6,69% 33,16%
Estudios primarios 57.796 523.094 3,50% 5,96% 11,05% 31,67%
Estudios secundarios 89.047 695.354 3,53% 2,70% 12,81% 24,16%
Estudios postsecundarios 8.980 58.238 9,45% 7,06% 15,42% 15,75%
Agricultura y pesca 24.376 558.841 -2,62% 6,04% 4,36% 39,63%
Construccion 22.296 164.318 -2,06% -0,86% 13,57% 39,19%
Industria 12.216 68.691 6,72% 3,59% 17,78% 29,08%

Servicios 109.307 670.089 5,48% 3,88% 16,31% 22,54%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CADIZ

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ANDALUCIA ANDALUCIA

Ocupaciones militares -100,00% 66,67% 0,00% 0,00%
Directores y gerentes 246 2.077 9,82% 5,49% 11,84% 41,14%
Técnicos y profesionales cientificos e inte- 5.931 38.823 10.69% 6.23% 15 28% 18.89%
lectuales : : ! ! ! !
Técnicos; profesionales de apoyo 5.781 37.251 13,04% 7,37% 15,52% 16,57%
Empleados contables, administrativos y

otros empleados de oficina 5.290 40.717 -6,21% 2,69% 12,99% 19,39%
Trabajadores de los servicios de restaura-

cion, personales, proteccién y vendedores 42.897 241.110 6,31% 5,04% 17,79% 19,17%
Trabajadores cualificados en el sector 4.117 57.403 -4,30% 10,24% 7.17% 42,09%

agricola, ganadero, forestal y pesquero

Artesanos y trabajadores cualificados de
las industrias manufactureras y la cons- 30.111 169.680

truccién (excepto operadores de instala- 0,52% 1,65% L7, 05 38,53%
ciones y maquinaria)

Operadores de instalaciones y maquina-

ria, y montadores 13.603 102.439 12,10% 1,25% 13,28% 20,81%
Ocupaciones elementales 60.219 772.434 0,71% 4,17% 7,80% 34,57%
Indefinido 7.484 63.659 -1,58% -4,86% 11,76% 26,39%
Temporal 160.711 1.398.280 3,50% 4,57% 11,49% 26,05%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CADIZ

ACUMULADO 2019
OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Camareros asalariados 19.003 11,30%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 13.714 8,15%
Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 13.492 8,02%
Albafiles 11.759 6,99%
Cocineros asalariados 7.559 4,49%
Ayudantes de cocina 6.898 4,10%
Peones de la construccion de edificios 5.449 3,24%
Vendedores en tiendas y almacenes 3.782 2,25%
Conductores de autobuses y tranvias 3.500 2,08%

Operadores de grias, montacargas y de maquinaria similar de movimiento de materiales 3.193 1,90%




INICIO

PARO REGISTRADO

Total

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

31 DE DICIEMBRE DE 2019

“ R “ e

73.042

380.767

CADIZ

VARIACION INTERANUAL RELATIVA

0,43%

0,90%

REPRESENTACION PRO-
VINCIAL RESPECTO A
ANDALUCIA

19,18%

SUMARIO

PESO DE LAS PERSO-
NAS EXTRANJERAS
RESPECTO AL TOTAL

49,34%

Hombre

Mujer

29.810

43.232

159.435

221.332

0,00%

0,73%

-0,01%

1,56%

18,70%

19,53%

49,21%

49,43%

Sin estudios 9.374 -3,13% 4,69% 7,92% 52,66%
Estudios primarios 16.870 87.723 0,73% 3,54% 19,23% 60,62%
Estudios secundarios 48.418 245.261 -0,37% -0,76% 19,74% 49,18%
Estudios postsecundarios 7.012 38.409 5,92% 5,07% 18,26% 34,45%
e I I N S S
Agricultura y pesca 2.709 26.531 0,56% 5,73% 10,21% 47,96%
Construccién 9.614 47.142 1,66% -0,35% 20,39% 59,26%
Industria 5.248 26.214 -0,89% -3,19% 20,02% 56,64%
Servicios 47.284 250.927 1,82% 1,96% 18,84% 47,90%
Sin empleo anterior 8.187 29.953 -7,45% -5,82% 27,33% 45,01%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CADIZ

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
CADIZ ANDALUCIA CADIZ ANDALUCIA

Menos o igual a 3 meses 14.603 79.211 6,11% 6,82% 18,44% 32,97%

PARO REGISTRADO

De 6 a 9 meses 5.487 29.937 13,06% 5,72% 18,33% 47,44%

Mds de 12 meses 40.263 201.855 -3,17% -3,06% 19,95% 66,57%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CADIZ
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Total municipios 73.042 168.195

Alcala del Valle 132 1.418

Algeciras 6.541 10.865

Arcos de la Frontera 2.340 6.522

Barrios, Los 1.153 3.662

Bornos 323 1.211

Conil de la Frontera 1.097 3.578
Chipiona 1.309 4.382

Gastor, El 76 430
Jerez de la Frontera 14.415 33.332
Linea de la Concepciodn, La 4.056 3.324

Olvera 253 2.160

Prado del Rey 421 780

Puerto de Santa Maria, El 4.975 9.867

Puerto Serrano 161 737

San Fernando 5.429 5.064

San Roque 1.551 4.065

Tarifa 920 2.459

Trebujena 227 1.038

Vejer de la Frontera 963 2.334

Villamartin 704 2.816

Benalup-Casas Viejas 480 878




INICIO

PADRON MUNICIPAL DE HA-
BITANTES

Poblacién mayores total

Poblacion mayores hombres

Poblacion mayores mujeres.

Poblacion mayores extranjera

SEGURIDAD SOCIAL

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CORDOBA

1 DE ENERO DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA

CORDOBA ANDALUCIA CORDOBA ANDALUCIA

227.370 2.400.570 0,92% 1,97%
112.170 1.187.213 0,74% 1,94%
115.200 1.213.357 1,08% 1,99%

4.566 159.604 4,99% 6,97%

MEDIA ANUAL 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA

ANDALUCIA (o{0]:15Y0]:7.\

(o(0]:1570]:7.

ANDALUCIA

SUMARIO

REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A |EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL

9,47% 29,04%
9,45% 29,23%
9,49% 28,86%
2,86% 21,64%

REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL

Afiliacién mayores total

Afiliacion mayores hombres

Afiliacién mayores mujeres

148.858 1.431.027 2,89% 5,07%
77.810 772.878 2,63% 4,79%
71.048 658.149 3,17% 5,38%

10,40% 49,41%
10,07% 48,31%
10,80% 50,67%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CORDOBA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
(o(0]:170]:7. ANDALUCIA CORDOBA ANDALUCIA

CONTRATOS REGISTRADOS

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 186.738 1.461.939 2,66% 4,12% 12,77% 32,83%
Hombre 117.444 882.833 2,11% 2,95% 13,30% 33,39%
Mujer 69.294 579.106 3,62% 5,95% 11,97% 31,91%
No especificado 1.502 16,18% -7,85% 5,26% 37,26%
Sin estudios 28.395 183.751 -0,08% 3,62% 15,45% 40,30%
Estudios primarios 59.672 523.094 5,75% 5,96% 11,41% 35,62%
Estudios secundarios 93.837 695.354 1,52% 2,70% 13,49% 31,53%
Estudios postsecundarios 4.755 58.238 4,53% 7,06% 8,16% 14,39%
Agricultura y pesca 106.103 558.841 4,86% 6,04% 18,99% 40,05%
Construccion 19.656 164.318 -1,03% -0,86% 11,96% 45,27%
Industria 7.626 68.691 -1,08% 3,59% 11,10% 23,71%

Servicios 53.353 670.089 0,41% 3,88% 7,96% 23,37%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CORDOBA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-
CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
CORDOBA ANDALUCIA (oe]:1510]:7. ANDALUCIA
Ocupaciones militares 0 5 - 66,67% 0,00% 0,00%
Directores y gerentes 204 2.077 -6,85% 5,49% 9,82% 45,23%
Técnicos y profesionales cientificos e inte- 3.082 38.823 7,05% 6,23% 7,94% 15,67%
lectuales
Técnicos; profesionales de apoyo 3.010 37.251 12,15% 7,37% 8,08% 15,53%
Empleados contables, administrativos y 3.218 40.717 2,13% 2,69% 7,90% 21,08%

otros empleados de oficina

Trabajadores de los servicios de restaura-
cion, personales, proteccion y vendedores 22.713 241.110 4,69% 5,04% 9,42% 18,89%

Trabajadores cualificados en el sector G @ 8 8
agricola, ganadero, forestal y pesquero 9.785 57.403 10,28% 10,24% 17,05% 46,75%

Artesanos y trabajadores cualificados de

las industrias manufactureras y la cons- _ G 8 G G
truccién (excepto operadores de instala- 17.211 169.680 1,30% 1,65% 10,14% 39,95%
ciones y maquinaria)

Operadores de instalaciones y maquina-

ria, y montadores 13.542 102.439 -2,63% 1,25% 13,22% 40,96%
Ocupaciones elementales 113.973 772.434 2,63% 4,17% 14,76% 38,41%
Indefinido 4.765 63.659 -14,28% -4,86% 7,49% 27,35%
Temporal 181.973 1.398.280 3,20% 4,57% 13,01% 33,00%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CORDOBA

ACUMULADO 2019

OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 77.646 41,58%
Camareros asalariados 9.767 35,34%
Albafiiles 9.266 8,85%
Trabajadores cualificados en actividades agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 8.296 9,54%
Operadores de maquinaria agricola movil 7.319 8,24%
Peones agropecuarios 6.020 8,43%
Peones de obras publicas 5.905 5,61%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 5.744 7,24%
Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 4.939 7,59%

Cocineros asalariados 4.133 5,03%




INICIO

PARO REGISTRADO

Total

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

31 DE DICIEMBRE DE 2019

(o(0]:1570]:7. ANDALUCIA CORDOBA ANDALUCIA

32.991

380.767

CORDOBA

VARIACION INTERANUAL RELATIVA

1,68%

0,90%

REPRESENTACION PRO-
VINCIAL RESPECTO A
ANDALUCIA

8,66%

SUMARIO

PESO DE LAS PERSO-
NAS EXTRANJERAS
RESPECTO AL TOTAL

49,37%

Hombre

Mujer

13.886

19.105

159.435

221.332

1,90%

1,52%

-0,01%

1,56%

8,71%

8,63%

51,58%

47,88%

Sin estudios 9.374 21,26% 4,69% 6,39% 49,26%
Estudios primarios 5.243 87.723 -2,64% 3,54% 5,98% 65,24%
Estudios secundarios 23.373 245.261 1,99% -0,76% 9,53% 51,57%
Estudios postsecundarios 3.776 38.409 3,48% 5,07% 9,83% 30,83%
e I I R R R
Agricultura y pesca 2.876 26.531 11,09% 5,73% 10,84% 50,26%
Construccion 3.865 47.142 2,60% -0,35% 8,20% 62,35%
Industria 3.502 26.214 -2,01% -3,19% 13,36% 55,68%
Servicios 20.700 250.927 2,00% 1,96% 8,25% 49,36%
Sin empleo anterior 2.048 29.953 -7,83% -5,82% 6,84% 30,70%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CORDOBA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
CORDOBA ANDALUCIA CORDOBA ANDALUCIA

Menos o igual a 3 meses 6.576 79.211 7,24% 6,82% 8,30% 33,75%

PARO REGISTRADO

De 6 a 9 meses 2.846 29.937 6,63% 5,72% 9,51% 46,73%

Mas de 12 meses 17.335 201.855 -1,40% -3,06% 8,59% 66,01%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CORDOBA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Total municipio 32.991 186.738

Aguilar de la frontera 289 6.484

Almedinilla 46 1.176

Belalcazar 176 643

Benameji 77 1.892

Bujalance 166 3.482

Canete de las Torres 49 3.133

Cardena 54 281

Carpio, El 202 912

Conquista 12 63

Dofa Mencia 72 1.857

Encinas Reales 67 817

Espiel 124 458

Fernan-Nurez 296 1.477

Fuente Obejuna 355 674

Fuente-Téjar 14 413

Guadalcazar 36 364

Hinojosa del Duque 459 456

Iznajar 62 2.351

Luque 57 1.574
Montemayor 82 1.416
Montoro 317 3.591
Moriles 80 1.335

Obejo 102 255

Palma del Rio 630 12.199

Pedroche 57 201

Posadas 268 1.680




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

CORDOBA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO CONTRATOS 2019
2019

Pozoblanco 717 3.051

Puente Genil 1.194 7.321

Santaella 81 4.123

Torrecampo 38 160

Valsequillo 16 50

Villa del Rio 269 1.671

Villaharta 36 151

Villanueva del Duque 72 191

Villaralto 21 189

Viso, El 84 462




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA

1 DE ENERO DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA .
. REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
PR ON s D C HA® VINCIAL RESPECTO A | EXTRANJERAS RESPECTO
, ANDALUCIA AL TOTAL
GRANADA ANDALUCIA GRANADA ANDALUCIA

Poblacién mayores total 262.445 2.400.570 1,84% 1,97% 10,93% 28,69%
Poblacién mayores hombres 129.634 1.187.213 1,88% 1,94% 10,92% 28,77%
Poblacién mayores mujeres. 132.811 1.213.357 1,80% 1,99% 10,95% 28,62%
Poblacion mayores extranjera 13.971 159.604 8,51% 6,97% 8,75% 22,91%

MEDIA ANUAL 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA ,
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
SEGURIDAD SOCIAL VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL

GRANADA ANDALUCIA GRANADA ANDALUCIA

Afiliacion mayores total 159.459 1.431.027 4,39% 5,07% 11,14% 47,16%

Afiliacién mayores hombres 80.918 772.878 4,49% 4,79% 10,47% 45,97%

Afiliacion mayores mujeres 78.541 658.149 4,28% 5,38% 11,93% 48,47%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
GRANADA ANDALUCIA GRANADA ANDALUCIA

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 150.923 1.461.939 4,19% 4,12% 10,32% 28,32%
Hombre 87.360 882.833 2,74% 2,95% 9,90% 28,50%
Mujer 63.563 579.106 6,26% 5,95% 10,98% 28,08%
No especificado 1.502 -7,63% -7,85% 8,06% 39,67%
Sin estudios 10.895 183.751 4,70% 3,62% 5,93% 34,91%
Estudios primarios 49.221 523.094 9,24% 5,96% 9,41% 33,82%
Estudios secundarios 84.563 695.354 0,84% 2,70% 12,16% 27,00%
Estudios postsecundarios 6.123 58.238 13,52% 7,06% 10,51% 14,33%
Agricultura y pesca 63.555 558.841 7,79% 6,04% 11,37% 37,61%
Construccion 16.939 164.318 -2,15% -0,86% 10,31% 47,39%
Industria 5.474 68.691 -3,91% 3,59% 7,97% 21,63%

Servicios 64.955 670.089 3,30% 3,88% 9,69% 21,45%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-
CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
GRANADA ANDALUCIA GRANADA ANDALUCIA
Ocupaciones militares 0 5 -100,00% 66,67% 0,00% 0,00%
Directores y gerentes 231 2.077 15,50% 5,49% 11,12% 41,47%
Técnicos y profesionales cientificos e inte- 4.209 38.823 5,49% 6,23% 10,84% 16,41%
lectuales
Técnicos; profesionales de apoyo 3.219 37.251 6,52% 7,37% 8,64% 12,52%
Empleados contables, administrativos y
otros empleados de oficina 3.665 40.717 0,55% 2,69% 9,00% 18,78%
Trabajadores de los servicios de restaura- 22.518 241.110 6.09% 5 04% 9 34% 17.00%
cidn, personales, proteccién y vendedores . . oI o0 12770 e
e sees CETenes e o) Seer 3.196 57.403 16,94% 10,24% 5,57% 46,99%

agricola, ganadero, forestal y pesquero

Artesanos y trabajadores cualificados de

las industrias manufactureras y la cons- o 0 o o
truccién (excepto operadores de instala- 13.037 169.680 2,96% 1,65% 7,68% 38,86%
ciones y maquinaria)

Operadores de instalaciones y maquina-

ria, y montadores 8.606 102.439 -9,37% 1,25% 8,40% 33,64%
Ocupaciones elementales 92.242 772.434 4,97% 4,17% 11,94% 35,06%
Indefinido 6.890 63.659 -11,05% -4,86% 10,82% 25,49%
Temporal 144.033 1.398.280 5,05% 4,57% 10,30% 28,47%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA

ACUMULADO 2019

OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 45.187 29,94%
Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 12.749 8,45%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 10.916 7,23%
Camareros asalariados 8.771 5,81%
Albaniles 6.828 4,52%
Peones de obras publicas 4.849 3,21%
Cocineros asalariados 3.414 2,26%
Peones de la construccién de edificios 3.271 2,17%
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 3.200 2,12%

Ayudantes de cocina 3.066 2,03%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
GRANADA ANDALUCIA GRANADA ANDALUCIA

PARO REGISTRADO

Total 36.877 380.767 1,24% 0,90% 9,68% 46,27%
Hombre 17.251 159.435 0,14% -0,01% 10,82% 49,98%
Mujer 19.626 221.332 2,23% 1,56% 8,87% 43,44%
Sin estudios 9.374 -3,35% 4,69% 9,55% 47,81%
Estudios primarios 6.765 87.723 -0,24% 3,54% 7,71% 57,01%
Estudios secundarios 24.412 245.261 1,34% -0,76% 9,95% 47,62%
Estudios postsecundarios 4.805 38.409 3,82% 5,07% 12,51% 32,68%
Agricultura y pesca 2.940 26.531 8,61% 5,73% 11,08% 47,47%
Construccion 5.524 47.142 -1,37% -0,35% 11,72% 63,79%
Industria 2.286 26.214 -1,72% -3,19% 8,72% 54,48%
Servicios 23.918 250.927 1,69% 1,96% 9,53% 45,57%

Sin empleo anterior 2.209 29.953 -2,73% -5,82% 7,37% 27,03%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
GRANADA ANDALUCIA GRANADA ANDALUCIA

Menos o igual a 3 meses 7.587 79.211 4,65% 6,82% 9,58% 30,77%

PARO REGISTRADO

De 6 a 9 meses 2.981 29.937 -0,47% 5,72% 9,96% 43,93%

Mas de 12 meses 19.007 201.855 -1,32% -3,06% 9,42% 64,00%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Total municipio 36.877 150.923

Alamedilla 12 233

Albondon 21 107

Albufiol 179 799

Aldeire 32 128

Algarinejo 32 1.346

Alhendin 412 814

Almegijar 11 61

Alquife 33 35

Armilla 1.184 1.560

Beas de Guadix 18 37
Benalta de las Villas 14 209

Bérchules 25 158

Bubion 20 61

Cajar 192 312

Campotéjar 25 393

Céfiar 23 40

Carataunas 10 24

Castilléjar 44 169

Cenes de la Vega 432 664

Cogollos de Guadix 38 99

Colomera 38 677

Cortes y Graena 55 166

Cullar Vega 345 615

Chimeneas 41 686

Darro 46 188




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Dehesas de Guadix 6 81

Deifontes 64 818

Esclzar 28 281

Fonelas 25 130

Fuente Vaqueros 193 1.210

Gobernador 2 61

Granada 10.103 34.512
Guadix 794 2.012

Gléjar Sierra 104 268

Huélago 18 128

Huéscar 227 858

Huétor de Santillan 101 179

Huétor Vega 489 456

ftrabo 23 255

Calahorra, La 33 175

Lanjardn 171 605

Lecrin 69 494

Lobras 5 13

Lugros 5 31

Malah3, La 83 242

Marchal 18 69

Molvizar 69 940




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Monachil 364 1.367

Montejicar 12 731

Moraleda de Zafayona 74 1.158

Pedro Martinez 34 271
Peza, La 40 63
Pinos Puente 430 2.809
Policar 7 26
Pértugos 18 25

Pulianas 249 344

Purullena 102 281

Sorvilan 16 91

Torvizcon 21 117

Ventas de Huelma 25 238
Villanueva Mesia 43 933

Zafarraya 39 1.241

Zujar 85 1.360

Valle, El 22 761

Alpujarra de la Sierra 22 68




INICIO

m PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019
2019

Gabias, Las 963 747

Valle del Zalabi 49 346

Morelabor 10 133

Vegas del Genil 415 1.021

Zagra 16 515

Domingo Pérez de Grana- 16 81
da

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

GRANADA
MUNICIPIOS

SUMARIO




INICIO

PADRON MUNICIPAL DE HA-
BITANTES

Poblacién mayores total

Poblacion mayores hombres

Poblacion mayores mujeres.

Poblacion mayores extranjera

SEGURIDAD SOCIAL

SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

1 DE ENERO DE 2019

HUELVA ANDALUCIA

147.969 2.400.570
73.347 1.187.213
74.622 1.213.357
10.723 159.604

MEDIA ANUAL 2019

HUELVA ANDALUCIA

HUELVA

VARIACION INTERANUAL RELATIVA ;
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A |EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL
HUELVA ANDALUCIA

2,30% 1,97% 6,16% 28,35%
2,11% 1,94% 6,18% 28,38%
2,48% 1,99% 6,15% 28,32%
8,27% 6,97% 6,72% 23,91%

VARIACION INTERANUAL RELATIVA ,
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL
HUELVA ANDALUCIA

Afiliacién mayores total

Afiliacion mayores hombres

Afiliacién mayores mujeres

94.630 1.431.027
50.082 772.878
44.548 658.149

6,46% 5,07% 6,61% 43,59%
6,16% 4,79% 6,48% 43,76%
6,79% 5,38% 6,77% 43,40%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

HUELVA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
HUELVA ANDALUCIA HUELVA ANDALUCIA

CONTRATOS REGISTRADOS

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 137.760 1.461.939 4,88% 4,12% 9,42% 27,40%
Hombre 76.025 882.833 4,32% 2,95% 8,61% 27,12%
Mujer 61.735 579.106 5,58% 5,95% 10,66% 27,76%
No especificado 1.502 -10,53% -7,85% 3,40% 45,95%
Sin estudios 36.642 183.751 6,56% 3,62% 19,94% 28,12%
Estudios primarios 48.452 523.094 6,38% 5,96% 9,26% 30,08%
Estudios secundarios 49.147 695.354 1,82% 2,70% 7,07% 26,26%
Estudios postsecundarios 3.468 58.238 12,16% 7,06% 5,95% 14,38%
Agricultura y pesca 68.136 558.841 6,15% 6,04% 12,19% 27,84%
Construccion 11.477 164.318 0,00% -0,86% 6,98% 42,20%
Industria 5.357 68.691 0,41% 3,59% 7,80% 26,77%

Servicios 52.790 670.089 4,84% 3,88% 7,88% 25,04%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

HUELVA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-
CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
HUELVA ANDALUCIA HUELVA ANDALUCIA

Ocupaciones militares 2 5 100,00% 66,67% 40,00% 66,67%
Directores y gerentes 106 2.077 -16,54% 5,49% 5,10% 34,75%
Jenicos y profesionales clentificos e inte- 1.590 38.823 21,56% 6,23% 4,10% 16,04%
Técnicos; profesionales de apoyo 2.322 37.251 10,31% 7,37% 6,23% 17,72%
Empleados contables, administrativos y
otros empleados de oficina 1.673 40.717 -25,78% 2,69% 4,11% 18,80%
Trabajadores de los servicios de restaura- 20.148 241.110 3 349 5 04% 8 36% 19 .90%
cidn, personales, proteccién y vendedores . . 12770 o0 12970 2070
Trabajadores cualificados en el sector
agricola, ganadero, forestal y pesquero 5.561 57.403 12,32% 10,24% 9,69% 30,05%
Artesanos y trabajadores cualificados de
las industrias manufactureras y la cons- o 0 o o
truccién (excepto operadores de instala- 14.317 169.680 5,94% 1,65% 8,44% 41,47%
ciones y maquinaria)
Operadores de instalaciones y maquina-
ria, y montadores 6.868 102.439 1,60% 1,25% 6,70% 28,48%
Ocupaciones elementales 85.173 772.434 5,37% 4,17% 11,03% 29,15%
Indefinido 3.389 63.659 -14,53% -4,86% 5,32% 28,36%
Temporal 134.371 1.398.280 5,48% 4,57% 9,61% 27,38%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

HUELVA

ACUMULADO 2019
OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 38.288 27,79%
Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 21.623 15,70%
Camareros asalariados 9.317 6,76%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 6.984 5,07%
Albaniles 6.510 4,73%
Ayudantes de cocina 3.998 2,90%
Cocineros asalariados 3.884 2,82%
Peones de obras publicas 3.763 2,73%
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines 2.683 1,95%

Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 2.450 1,78%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

HUELVA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
HUELVA ANDALUCIA HUELVA ANDALUCIA

PARO REGISTRADO

Total 24.081 380.767 2,94% 0,90% 6,32% 47,83%
Hombre 10.614 159.435 1,70% -0,01% 6,66% 48,54%
Mujer 13.467 221.332 3,94% 1,56% 6,08% 47,29%
Sin estudios 1.996 9.374 21,56% 4,69% 21,29% 47,26%
Estudios primarios 4.087 87.723 2,07% 3,54% 4,66% 55,10%
Estudios secundarios 15.747 245.261 1,07% -0,76% 6,42% 49,75%
Estudios postsecundarios 2.251 38.409 3,92% 5,07% 5,86% 31,94%
Agricultura y pesca 4,692 26.531 10,69% 5,73% 17,68% 44,64%
Construccion 2.640 47.142 2,21% -0,35% 5,60% 58,47%
Industria 1.365 26.214 0,07% -3,19% 5,21% 52,68%
Servicios 14.184 250.927 1,88% 1,96% 5,65% 48,43%

Sin empleo anterior 1.200 29.953 -6,61% -5,82% 4,01% 34,86%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

HUELVA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
HUELVA ANDALUCIA HUELVA ANDALUCIA

Menos o igual a 3 meses 6.705 79.211 9,10% 6,82% 8,46% 35,48%

PARO REGISTRADO

De 6 a 9 meses 2.541 29.937 13,59% 5,72% 8,49% 46,94%

Mas de 12 meses 10.167 201.855 -3,65% -3,06% 5,04% 68,91%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

HUELVA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Total municipios 24.081 137.760

Aljaraque 818 2.056

Almonaster la Real 87 643

Alosno 211 369

Aroche 83 915

Ayamonte 964 3.580

Berrocal 13 29

Bonares 122 2.296

Campillo, El 124 506

Cafiaveral de Ledn 13 72

Castaino del Robledo 22 74

Corteconcepcion 33 130

Cortelazor 21 77

Cumbres de Enmedio 2 36

Cumbres Mayores 106 304

Encinasola 61 300

Fuenteheridos 44 249

Gibraledn 566 4.310

Granado, El 20 153

Hinojales 6 92

Huelva 7.936 15.105

Jabugo 167 917

Linares de la Sierra 22 79

Manzanilla 66 377

Minas de Riotinto 191 356

Niebla 209 1.742




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

HUELVA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Palma del Condado, La 438 3.109

Paterna del Campo 64 648

[HEE e
Puebla de Guzman 149 393
Punta Umbria 875 4.709
Rosal de la Frontera 57 350
San Juan del Puerto 343 882
San Silvestre de Guzman 15 235
Santa Barbara de Casa 31 184
Trigueros 343 902

Valverde del Camino 615 1.556

Villalba del Alcor 184 876

Villanueva de los Castillejos 91 2.532

Zalamea la Real 178 207




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

JAEN

1 DE ENERO DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA .
. REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
PR ON s D C HA® VINCIAL RESPECTO A | EXTRANJERAS RESPECTO
, ANDALUCIA AL TOTAL
ANDALUCIA ANDALUCIA

Poblacién mayores total 185.698 2.400.570 0,78% 1,97% 7,74% 29,31%
Poblacién mayores hombres 93.291 1.187.213 0,81% 1,94% 7,86% 29,77%
Poblacién mayores mujeres. 92.407 1.213.357 0,76% 1,99% 7,62% 28,86%
Poblacion mayores extranjera 3.586 159.604 5,97% 6,97% 2,25% 23,33%

MEDIA ANUAL 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA ,
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
SEGURIDAD SOCIAL VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL

ANDALUCIA ANDALUCIA

Afiliacion mayores total 121.853 1.431.027 2,51% 5,07% 8,52% 48,51%

Afiliacién mayores hombres 67.578 772.878 1,76% 4,79% 8,74% 47,22%

Afiliacién mayores mujeres 54.275 658.149 3,45% 5,38% 8,25% 50,21%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

JAEN

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ANDALUCIA ANDALUCIA

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 208.110 1.461.939 4,51% 4,12% 14,24% 34,42%
Hombre 146.222 882.833 4,94% 2,95% 16,56% 34,93%
Mujer 61.888 579.106 3,52% 5,95% 10,69% 33,27%
No especificado 1.502 -5,26% -7,85% 2,40% 39,13%
Sin estudios 37.654 183.751 6,66% 3,62% 20,49% 38,09%
Estudios primarios 77.050 523.094 5,91% 5,96% 14,73% 36,20%
Estudios secundarios 89.805 695.354 2,34% 2,70% 12,92% 33,27%
Estudios postsecundarios 3.565 58.238 8,56% 7,06% 6,12% 15,59%
Agricultura y pesca 130.332 558.841 9,21% 6,04% 23,32% 37,51%
Construccion 13.796 164.318 -7,26% -0,86% 8,40% 45,23%
Industria 8.853 68.691 3,39% 3,59% 12,89% 27,04%

Servicios 55.129 670.089 -2,16% 3,88% 8,23% 28,43%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

JAEN

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-
CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ANDALUCIA ANDALUCIA

Ocupaciones militares 0 5 - 66,67% 0,00% 0,00%
Directores y gerentes 134 2.077 47,25% 5,49% 6,45% 46,21%
Tecnicos y profesionales cientificos e inte- 1.708 38.823 1,67% 6,23% 4,40% 13,52%
lectuales
Técnicos; profesionales de apoyo 2.399 37.251 2,30% 7,37% 6,44% 18,99%
Empleados contables, administrativos y
otros empleados de oficina 2.284 40.717 4,34% 2,69% 5,61% 22,27%
Trabajadores de los servicios de restaura- 21.063 241.110 -4 50% 5 04% 8 74% 23299
cion, personales, proteccién y vendedores ' : 12070 o0 /570 14770
Trabajadores cualificados en el sector
agricola, ganadero, forestal y pesquero 25.570 57.403 12,26% 10,24% 44 ,54% 39,59%
Artesanos y trabajadores cualificados de
las industrias manufactureras y la cons- _ G 8 G G
truccién (excepto operadores de instala- 14.679 169.680 1,60% 1,65% 8,65% 43,74%
ciones y maquinaria)
Operadores de instalaciones y maquina-
ria, y montadores 17.490 102.439 2,68% 1,25% 17,07% 41,36%
Ocupaciones elementales 122.783 772.434 5,81% 4,17% 15,90% 36,33%
Indefinido 3.653 63.659 -6,93% -4,86% 5,74% 29,70%
Temporal 204.457 1.398.280 4,74% 4,57% 14,62% 34,52%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

JAEN

ACUMULADO 2019
OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 76.478 36,75%
Trabajadores cualificados en actividades agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 24.124 11,59%
Peones agropecuarios 20.531 9,87%
Camareros asalariados 11.637 5,59%
Operadores de maquinaria agricola movil 11.101 5,33%
Albafiiles 9.501 4,57%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 5.231 2,51%
Ayudantes de cocina 4.164 2,00%
Peones de obras publicas 3.616 1,74%

Peones de las industrias manufactureras 2.939 1,41%




INICIO

PARO REGISTRADO

Total

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

31 DE DICIEMBRE DE 2019

“ RS “ e

19.684

380.767

JAEN

VARIACION INTERANUAL RELATIVA

2,33%

0,90%

REPRESENTACION PRO-
VINCIAL RESPECTO A
ANDALUCIA

5,17%

SUMARIO

PESO DE LAS PERSO-
NAS EXTRANJERAS
RESPECTO AL TOTAL

46,88%

Hombre

Mujer

6.801

12.883

159.435

221.332

3,28%

1,83%

-0,01%

1,56%

4,27%

5,82%

49,41%

45,65%

Sin estudios 9.374 2,78% 4,69% 2,37% 49,89%
Estudios primarios 3.244 87.723 0,65% 3,54% 3,70% 61,83%
Estudios secundarios 14.301 245.261 2,52% -0,76% 5,83% 49,45%
Estudios postsecundarios 1.917 38.409 3,79% 5,07% 4,99% 26,00%
e I I R R R
Agricultura y pesca 2.624 26.531 9,33% 5,73% 9,89% 52,30%
Construccion 1.532 47.142 2,96% -0,35% 3,25% 60,87%
Industria 1.739 26.214 -1,47% -3,19% 6,63% 53,12%
Servicios 12.237 250.927 2,40% 1,96% 4,88% 46,27%
Sin empleo anterior 1.552 29.953 -4,96% -5,82% 5,18% 32,80%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

JAEN

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
ANDALUCIA ANDALUCIA

Menos o igual a 3 meses 4,135 79.211 12,76% 6,82% 5,22% 33,57%

PARO REGISTRADO

De 6 a 9 meses 1.496 29.937 1,29% 5,72% 5,00% 42,48%

Mas de 12 meses 10.083 201.855 -3,22% -3,06% 5,00% 62,50%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

JAEN
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Total municipios 19.684 208.110

Alcala la Real 385 8.215

Aldeaquemada 20 107

Arjona 72 3.982

Arquillos 37 926

Bailén 936 3.999

Beas de Segura 122 2.891

Bélmez de la Moraleda 57 847

Cabra del Santo Cristo 42 713

Campillo de Arenas 16 846

Carboneros 18 204

Castellar 51 1.822

Cazalilla 17 427

Chiclana de Segura 9 649

Chilluévar 11 1.189

Espelly 12 101

Fuensanta de Martos 31 1.624

Guarroman 136 755
Higuera de Calatrava 6 435

Hornos 12 263

Iruela, La 36 950

Jabalquinto 39 1.181

Jamilena 53 1.632

Linares 2.937 5.635

Lupién 13 653




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

JAEN
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Mancha Real 239 3.185

Montizon 14 1.380

Noalejo 10 673

Peal de Becerro 94 2.485

Porcuna 55 7.752

Puente de Génave 53 841

Quesada 89 1.916

Santiago de Calatrava 4 1.094

Santo Tomé 24 1.655

Torreblascopedro 38 1.008

Torredonjimeno 440 4.587

Torreperogil 265 2.399

Torres de Albanchez 16 541

Valdepenas de Jaén 18 1.378

Villacarrillo 163 6.426

Villanueva del Arzobispo 135 3.957

Villares, Los 71 2.505

Carcheles 15 584

Villatorres 48 2.218

Arroyo del Ojanco 31 1.413




INICIO

PADRON MUNICIPAL DE HA-
BITANTES

Poblacién mayores total

Poblacion mayores hombres

Poblacion mayores mujeres.

Poblacion mayores extranjera

SEGURIDAD SOCIAL

SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

1 DE ENERO DE 2019

MALAGA ANDALUCIA

475.901 2.400.570
233.094 1.187.213
242.807 1.213.357

69.067 159.604

MEDIA ANUAL 2019

MALAGA ANDALUCIA

MALAGA

VARIACION INTERANUAL RELATIVA ;
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A |EXTRANJERAS RESPECTO
; ANDALUCIA AL TOTAL
MALAGA ANDALUCIA

2,87% 1,97% 19,82% 28,64%
2,93% 1,94% 19,63% 28,62%
2,82% 1,99% 20,01% 28,65%
7,09% 6,97% 43,27% 27,28%

VARIACION INTERANUAL RELATIVA ,
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
, ANDALUCIA AL TOTAL
MALAGA ANDALUCIA

Afiliacién mayores total

Afiliacion mayores hombres

Afiliacién mayores mujeres

278.801 1.431.027
149.405 772.878
129.397 658.149

6,07% 5,07% 19,48% 44,18%
5,99% 4,79% 19,33% 44,75%
6,16% 5,38% 19,66% 43,53%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

MALAGA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
MALAGA ANDALUCIA A ANDALUCIA

CONTRATOS REGISTRADOS

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 216.003 1.461.939 5,29% 4,12% 14,78% 26,05%
Hombre 121.205 882.833 3,58% 2,95% 13,73% 26,55%
Mujer 94.798 579.106 7,56% 5,95% 16,37% 25,44%
No especificado 1.502 -9,69% -7,85% 42,81% 46,76%
Sin estudios 14.701 183.751 -2,55% 3,62% 8,00% 38,10%
Estudios primarios 73.525 523.094 7,82% 5,96% 14,06% 31,37%
Estudios secundarios 114.946 695.354 5,25% 2,70% 16,53% 24,03%
Estudios postsecundarios 12.188 58.238 2,00% 7,06% 20,93% 15,94%
Agricultura y pesca 39.689 558.841 1,84% 6,04% 7,10% 40,79%
Construccion 31.064 164.318 2,23% -0,86% 18,90% 40,55%
Industria 9.314 68.691 3,78% 3,59% 13,56% 23,84%

Servicios 135.936 670.089 7,19% 3,88% 20,29% 22,06%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

MALAGA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
MALAGA ANDALUCIA MALAGA ANDALUCIA

Ocupaciones militares 66,67% 60,00% 23,08%
Directores y gerentes 478 2.077 -1,65% 5,49% 23,01% 30,60%
Técnicos y profesionales cientificos e inte- 8.393 38.823 11.08% 6.23% 21.62% 18.34%
lectuales : : g g f g

Técnicos; profesionales de apoyo 8.677 37.251 5,68% 7,37% 23,29% 16,02%
Eliifpllealog Go zlolias, Gl E e 10.300 40.717 10,67% 2,69% 25,30% 18,05%

otros empleados de oficina

Trabajadores de los servicios de restaura-
cion, personales, proteccion y vendedores 45.035 241.110 5,38% 5,04% 18,68% 16,85%

Trabajadores cualificados en el sector 5 @ 8 8
agricola, ganadero, forestal y pesquero 2.800 57.403 7,44% 10,24% 4,88% 42,49%

Artesanos y trabajadores cualificados de

las industrias manufactureras y la cons- o 0 o o
truccién (excepto operadores de instala- 28.346 169.680 4,14% 1,65% 16,71% 38,94%

ciones y maquinaria)

Operadores de instalaciones y maquina-

ria, y montadores 13.759 102.439 1,36% 1,25% 13,43% 31,94%
Ocupaciones elementales 98.212 772.434 5,09% 4,17% 12,71% 34,96%
Indefinido 14.893 63.659 -6,07% -4,86% 23,39% 25,09%
Temporal 201.110 1.398.280 6,24% 4,57% 14,38% 26,12%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

MALAGA

ACUMULADO 2019
OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 26.120 12,09%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 21.437 9,92%
Camareros asalariados 15.862 7,34%
Albafiles 15.739 7,29%
Ayudantes de cocina 8.585 3,97%
Peones de obras publicas 7.749 3,59%
Cocineros asalariados 7.197 3,33%
Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 5.251 2,43%
Peones agropecuarios 5.216 2,41%

Vendedores en tiendas y almacenes 5.067 2,35%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

MALAGA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

PARO REGISTRADO VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
MALAGA ANDALUCIA MALAGA ANDALUCIA

Total 74.987 380.767 0,40% 0,90% 19,69% 50,50%
Hombre 30.790 159.435 -0,94% -0,01% 19,31% 50,59%
Mujer 44,197 221.332 1,35% 1,56% 19,97% 50,44%
Sin estudios 1.734 9.374 -6,72% 4,69% 18,50% 55,08%
Estudios primarios 22.688 87.723 7,99% 3,54% 25,86% 54,27%
Estudios secundarios 43.947 245.261 -3,56% -0,76% 17,92% 51,05%
Estudios postsecundarios 6.618 38.409 5,85% 5,07% 17,23% 37,91%
Agricultura y pesca 1.907 26.531 0,79% 5,73% 7,19% 54,78%
Construccion 9.453 47.142 -1,11% -0,35% 20,05% 63,11%
Industria 3.932 26.214 -5,82% -3,19% 15,00% 58,66%
Servicios 53.488 250.927 1,67% 1,96% 21,32% 49,51%

Sin empleo anterior 6.207 29.953 -3,86% -5,82% 20,72% 40,62%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

MALAGA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-
PARO REGISTRADO VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
MALAGA ANDALUCIA MALAGA ANDALUCIA
Menos o igual a 3 meses 16.011 79.211 5,66% 6,82% 20,21% 33,36%
De 6 a 9 meses 5.351 29.937 5,00% 5,72% 17,87% 48,27%
Mas de 12 meses 40.215 201.855 -3,22% -3,06% 19,92% 69,77%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

MALAGA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Total municipios 74.987 216.003

Alcaucin 75 281

Alfarnatejo 19 163

Algatocin 61 172

Alhaurin el Grande 1.219 1.193

Almargen 57 701

Ardales 84 583
Arriate 195 541
Benadalid 6 84
Benalauria 18 83

Benamargosa 34 269

Benamocarra 80 761

Benarraba 15 112

Burgo, El 81 489

Canillas de Aceituno 53 204

Canete la Real 81 714

Cartajima 8 70

Casabermeja 108 508

Casares 239 807
Colmenar 120 595

Competa 117 347

Cuevas Bajas 41 484

Cuevas de San Marcos 94 1.264

Estepona 2.817 6.405

Frigiliana 140 309




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

MALAGA
MUNICIPIOS

m PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019
2019

Fuengirola 3.392 7.570

Igualeja 12 885

Iznate 28 167

Jubrique 16 151

Macharaviaya 13 61

Manilva 645 1.439

Mijas 3.364 6.613

Mollina 133 1.721

Montejaque 33 113
Ojén 136 307

Periana 100 801

Pujerra 3 134

m PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019
2019

Rincon de la Victoria 1.890 2.393

Sayalonga 55 194

Sierra de Yeguas 87 1.618

Totalan 42 93

Vélez-Malaga 3.307 9.447

Villanueva del Rosario 85 866

Villanueva de Tapia 29 821

Yunquera 231 289

Villanueva de la Concepcion 100 351

Serrato 16 133




INICIO

PADRON MUNICIPAL DE HA-
BITANTES

Poblacién mayores total

Poblacion mayores hombres

Poblacion mayores mujeres.

Poblacion mayores extranjera

SEGURIDAD SOCIAL

SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

1 DE ENERO DE 2019

SEVILLA ANDALUCIA

547.631 2.400.570
268.668 1.187.213
278.963 1.213.357

14.816 159.604

MEDIA ANUAL 2019

SEVILLA ANDALUCIA

SEVILLA

VARIACION INTERANUAL RELATIVA ;
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A |EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL
SEVILLA ANDALUCIA

1,93% 1,97% 22,81% 28,19%
1,91% 1,94% 22,63% 28,30%
1,94% 1,99% 22,99% 28,09%
5,66% 6,97% 9,28% 21,51%

VARIACION INTERANUAL RELATIVA ,
REPRESENTACION PRO- | PESO DE LAS PERSONAS
VINCIAL RESPECTO A EXTRANJERAS RESPECTO
ANDALUCIA AL TOTAL
SEVILLA ANDALUCIA

Afiliacién mayores total

Afiliacion mayores hombres

Afiliacién mayores mujeres

329.867 1.431.027
178.283 772.878
151.584 658.149

5,73% 5,07% 23,05% 44,30%
5,58% 4,79% 23,07% 44,66%
5,91% 5,38% 23,03% 43,88%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

SEVILLA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
SEVILLA ANDALUCIA SEVILLA ANDALUCIA

Contratos registrados a personas ex-

tranjeras 301.123 1.461.939 3,40% 4,12% 20,60% 26,27%
Hombre 178.571 882.833 1,46% 2,95% 20,23% 27,43%
Mujer 122.552 579.106 6,37% 5,95% 21,16% 24,73%
No especificado 1.502 -8,82% -7,85% 28,23% 36,05%
Sin estudios 26.611 183.751 2,23% 3,62% 14,48% 33,07%
Estudios primarios 117.553 523.094 4,73% 5,96% 22,47% 32,00%
Estudios secundarios 141.357 695.354 2,38% 2,70% 20,33% 23,86%
Estudios postsecundarios 15.178 58.238 5,37% 7,06% 26,06% 14,46%
Agricultura y pesca 94.617 558.841 4,62% 6,04% 16,93% 36,71%
Construccion 42.191 164.318 -0,88% -0,86% 25,68% 37,91%
Industria 17.286 68.691 9,20% 3,59% 25,16% 22,11%

Servicios 147.029 670.089 3,27% 3,88% 21,94% 21,03%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

SEVILLA

ACUMULADO 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-
CONTRATOS REGISTRADOS VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
SEVILLA ANDALUCIA SEVILLA ANDALUCIA
Ocupaciones militares 0 5 - 66,67% 0,00% 0,00%
Directores y gerentes 509 2.077 5,82% 5,49% 24,51% 28,61%
Técnicos y profesionales cientificos e inte- 11.611 38.823 -1,20% 6,23% 29,91% 17,96%
lectuales
Técnicos; profesionales de apoyo 9.717 37.251 5,24% 7,37% 26,09% 15,49%
Enplegties eonibles, semiEirEnes ¥ 11.531 40.717 4,43% 2,69% 28,32% 19,57%

otros empleados de oficina

Trabajadores de los servicios de restaura-
cién, personales, proteccién y vendedores 51.408 241.110 7,57% 5,04% 21,32% 16,52%

Trabajadores cualificados en el sector 5 @ 8 8
agricola, ganadero, forestal y pesquero 5.424 57.403 9,71% 10,24% 9,45% 39,36%

Artesanos y trabajadores cualificados de

las industrias manufactureras y la cons- o 0 o o
truccién (excepto operadores de instala- 43.693 169.680 1,41% 1,65% 25,75% 35,53%

ciones y maquinaria)

Operadores de instalaciones y maquina-

ria, y montadores 19.790 102.439 -1,41% 1,25% 19,32% 31,07%
Ocupaciones elementales 147.440 772.434 3,24% 4,17% 19,09% 33,01%
Indefinido 13.840 63.659 -3,24% -4,86% 21,74% 23,41%
Temporal 287.283 1.398.280 3,75% 4,57% 20,55% 26,42%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

SEVILLA

ACUMULADO 2019

OCUPACIONES MAS CONTRATADAS EN 2019 (10 PRIMERAS)

N° CONTRATOS % TOTAL

Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 72.532 24,09%
Camareros asalariados 21.076 7,00%
Albafiiles 19.873 6,60%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 18.245 6,06%
Peones de la construccion de edificios 8.795 2,92%
Peones agropecuarios 8.283 2,75%
Cocineros asalariados 7.427 2,47%
Peones de las industrias manufactureras 7.334 2,44%
Conductores asalariados de camiones 6.422 2,13%

Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 5.527 1,84%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

SEVILLA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
SEVILLA ANDALUCIA SEVILLA ANDALUCIA

PARO REGISTRADO

Total 92.772 380.767 0,63% 0,90% 24,36% 49,40%
Hombre 38.226 159.435 -0,39% -0,01% 23,98% 49,40%
Mujer 54.546 221.332 1,36% 1,56% 24,64% 49,40%
Sin estudios 1.103 9.374 -6,05% 4,69% 11,77% 55,29%
Estudios primarios 20.978 87.723 8,04% 3,54% 23,91% 56,41%
Estudios secundarios 60.718 245.261 -2,46% -0,76% 24,76% 50,56%
Estudios postsecundarios 9.973 38.409 6,66% 5,07% 25,97% 34,98%
Agricultura y pesca 5.656 26.531 2,74% 5,73% 21,32% 49,66%
Construccion 11.156 47.142 -0,74% -0,35% 23,66% 58,54%
Industria 6.870 26.214 -4,90% -3,19% 26,21% 54,81%
Servicios 62.166 250.927 2,11% 1,96% 24,77% 49,69%

Sin empleo anterior 6.924 29.953 -5,63% -5,82% 23,12% 35,16%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

SEVILLA

31 DE DICIEMBRE DE 2019 VARIACION INTERANUAL RELATIVA
REPRESENTACION PRO-| PESO DE LAS PERSO-

VINCIAL RESPECTO A NAS EXTRANJERAS
ANDALUCIA RESPECTO AL TOTAL
SEVILLA ANDALUCIA SEVILLA ANDALUCIA

Menos o igual a 3 meses 18.142 79.211 8,40% 6,82% 22,90% 32,51%

PARO REGISTRADO

De 6 a 9 meses 7.068 29.937 3,88% 5,72% 23,61% 45,05%

Mas de 12 meses 50.963 201.855 -4,24% -3,06% 25,25% 66,74%




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

SEVILLA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Total municipios 92.772 301.123

Alanis 72 451

Alcald de Guadaira 4.274 9.457

Alcolea del Rio 88 1.145

Algamitas 55 380

Almensilla 283 375

Aznalcazar 149 1.523

Badolatosa 52 1.297
o |
Bollullos de la Mitacion 437 1.822
Brenes 380 3.591
Cabezas de San Juan, Las 801 5.238
Campana, La 78 1.106

Carmona 1.332 6.758

Casariche 144 1.484

Castilblanco de los Arroyos 286 814

Castilleja de la Cuesta 911 768

Castillo de las Guardas, El 94 233

Constantina 228 1.659

Coripe 39 272

Corrales, Los 59 976

Ecija 1.748 11.057

Estepa 381 5.478

Garrobo, El 40 54

Guillena 665 1.084
Huévar del Aljarafe 137 447

Lebrija 1.297 8.279




INICIO SUMARIO

TABLAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES

SEVILLA
MUNICIPIOS

PARO REGISTRADO ([ CONTRATOS 2019

PARO REGISTRADO | CONTRATOS 2019

Lora de Estepa 26 458

Luisiana, La 124 813

Mairena del Alcor 1.061 2.581

Marchena 761 4.545
Martin de la Jara 36 1.182
Montellano 220 1.237

Navas de la Concepcion, 38 654
Las

Osuna 558 3.851
Palomares del Rio 331 286
Pedrera 127 1.513

Pefiaflor 76 1.797

Puebla de los Infantes, La 78 1.287

Real de la Jara, El 92 302

Rinconada, La 2.058 7.008

Ronquillo, El 80 242

Salteras 295 1.295

Sanldcar la Mayor 711 1.952

Santiponce 525 1.090

Sevilla 35.504 92.940

Tomares 884 1.726

Villamanrique de la Condesa 126 864

Villanueva del Rio y Minas 273 577

Villaverde del Rio 256 3.287

Canada Rosal 80 1.071

Cuervo de Sevilla, El 464 960



