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PRESENTACION

El nimero de personas mayores de 45 afios en nuestra Comunidad Auténoma, as-
ciende a un total de 1.825.485, a 1 de enero de 2007.

Profundizar en el mercado laboral de la poblacién activa de Andalucia y en con-
creto de las personas mayores de 45 afios, es el objetivo de este Estudio, ofrecién-
donos la posibilidad de conocer de forma mds exhaustiva su participacién, asi como
su situacién respecto al mercado de trabajo andaluz.

En el Estudio, pretendemos significar a este segmento de poblacién, por cuanto que
es parte de la poblacién activa en Andalucia, siendo ademds favorecedor de medi-
das y actuaciones tendentes a promover su empleabilidad, asi como su acceso al
mercado laboral.

El Servicio Andaluz de Empleo, una vez mds y a través del Observatorio Argos,
pone a disposiciéon de organismos e instituciones, asi como de la ciudadania en ge-
neral, la serie de Estudios Monogréficos de periodicidad anual, que atienden tanto a
los diferentes sectores, como a colectivos, territorios, etc.., ofreciendo informacién
veraz y actualizada acerca de la situaciéon y comportamiento del mercado laboral
andaluz.



El Observatorio Argos (Sistema de Prospecciéon Permanente del Mercado de Tra-
bajo) del Servicio Andaluz de Empleo, produce informacién continua, aportdndonos
conocimientos sobre el mercado de trabajo andaluz, que son Utiles y necesarios
para dibujar escenarios posibles y propiciar politicas de empleo adecuadas a cada
circunstancia, territorio y colectivo de nuestra Comunidad.

Deseamos que este Estudio de nuevo sirva, como los ya publicados, para proporcio-
nar un conocimiento mas profundo y a la vez mas cercano de las personas mayores
de 45 afios en su relaciéon con el mercado de trabajo y pueda coadyuvar al disefio
de politicas y proyectos innovadores que faciliten su insercién laboral.

Antonio Toro Barba
Director Gerente del Servicio Andaluz de Empleo
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2. Metodologia

Para el desarrollo del presente Estudio se han utilizado
fuentes internas y fuentes externas al Servicio Andaluz
de Empleo. Argos (Sistema de Prospeccién Permanente
del Mercado de Trabajo) del Servicio Andaluz de Empleo
ha sido la fuente propia utilizada para la obtencién de in-
formacion sobre contratos registrados y demanda de em-
pleo, mientras que como fuentes externas al Servicio An-
daluz de Empleo se han tomado el Padrén municipal y la
Encuesta de Poblacién Activa, ambas del Instituto Nacio-
nal de Estadistica.

Padron municipal de habitantes

Es el registro administrativo donde constan los vecinos
de un municipio. Su formacién, mantenimiento, revisién y
custodia corresponde a los respectivos ayuntamientos y
de su actualizacién se obtiene la Revision del Padrén mu-
nicipal con referencia 1 de enero de cada afo, que es
aprobada por el Gobierno a propuesta del Instituto Nacio-
nal de Estadistica (INE). La explotacién estadistica del Pa-
dréon a 1 de enero de cada afio, se realiza a partir del fi-
chero derivado de la base padronal del INE del que se
obtiene la propuesta de las cifras oficiales, depurdndose
las variables bdsicas que contiene el Padrén susceptibles
de explotacién estadistica.

Ambito geogréfico: Se distribuye en funcién del munici-
pio de empadronamiento.

Ambito temporal: Las cifras para el afio de referencia re-
cogen el nimero de habitantes a 1 de enero del afio en
cuestion.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.



Mercado de Trabajo de Personas Ma

=

es de 45 anos en Andalucia 2007
2. Metodologia

Encuesta de Poblacion Activa

La Encuesta de Poblacién Activa (EPA) es una encuesta
continua realizada por el Instituto Nacional de Estadistica
cuya finalidad principal es conocer la actividad econé-
mica en lo relativo a su componente humano. Estd orien-
tada a dar datos de las principales categorias poblaciona-
les en relacién con el mercado de trabajo (personas
ocupadas, paradas, activas, inactivas) y a obtener clasifi-
caciones de estas categorias segun diversas variables.

El periodo de referencia de los resultados de la encuesta
es el trimestre ya que las entrevistas estdn repartidas
uniformemente a lo largo de las trece semanas de ese
periodo y los resultados que se obtienen estdn referidos
a una semana media del mismo.

Por otro lado, el periodo de referencia de la informacion
recabada es la semana inmediatamente anterior a la de
la entrevista segun el calendario.

Definiciones de términos de la Encuesta de Poblacién Ac-
tiva:

Poblacion econémicamente activa

Es el conjunto de personas de unas edades determinadas
que, en un periodo de referencia dado, suministran mano
de obra para la produccién de bienes y servicios econé-
micos o que estdn disponibles y hacen gestiones para in-
corporarse a dicha produccion.

En la EPA, la poblaciéon econémicamente activa comprende
todas las personas de 16 0 mds afios que durante la semana
de referencia (la anterior a aguella en que corresponde rea-
lizar la entrevista segun el calendario) satisfacen las condi-
ciones necesarias para su inclusion entre las personas ocu-
padas o paradas, segun se definen mas adelante.
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Poblacién ocupada

Son las personas de 16 y mds afios que durante la se-
mana de referencia han tenido un trabajo por cuenta
ajena (personas asalariadas) o ejercido una actividad por
cuenta propia, pudiendo haber estado durante dicha se-
mana:

» Trabajando al menos una hora a cambio de un sueldo,
salario, beneficio empresarial o ganancia familiar, en me-
talico o en especie.

» Con empleo pero sin trabajar, es decir, ausentes de su
trabajo pero manteniendo un fuerte vinculo con él. La
fuerza de este vinculo se determina de acuerdo con la
creencia de la persona entrevistada en reincorporarse o
no ala empresa y con la percepcién o no de algun tipo de
remuneracion.

Hay que destacar las siguientes situaciones:

» No son ocupadas las personas que cuidan de su hogar
sin remuneracion, las que prestan servicios sociales o de
caracter benéfico no remunerados y, en general, todas
las que ejerzan actividades sin un fin lucrativo. Tampoco
son personas ocupadas los trabajadores ocasionales, es-
tacionales o discontinuos en la época de menor actividad
gue no hayan trabajado en la semana de referencia.

» Son personas ocupadas los estudiantes que trabajan a
cambio de una remuneracién y los aprendices que reci-
ben una remuneracién en metdlico o en especie. También
lo son los suspendidos a causa de una regulaciéon de em-
pleo que crean poder reincorporarse a la empresa y, en
general, todos los que estdn ausentes de su trabajo por
motivos tales como vacaciones, enfermedad, permiso de
maternidad, etc., situaciones todas que implican la exis-
tencia de un vinculo fuerte con el empleo.
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Personas asalariadas son los trabajadores por cuenta
ajena que se subdividen en: asalariados del sector pu-
blico y asalariados del sector privado. Entre los primeros
estan incluidos tanto los funcionarios como los contrata-
dos laborales, ya trabajen con caracter fijo o temporal.

Las personas trabajadoras por cuenta propia se subdivi-
den en: empleadores, empresarios sin asalariados y tra-
bajadores independientes, ayudas familiares (personas
gue trabajan sin remuneracion reglamentada en la em-
presa de un familiar con el que conviven) y miembros de
cooperativas (son los socios que trabajan en las mismas,
incluidos los de Sociedades Anénimas Laborales).

Las personas ocupadas se clasifican segun el tipo de jor-
nada laboral en: trabajadores a tiempo completo y a tiempo
parcial. La base para esta clasificacion es la propia declara-
cion del entrevistado, si bien con los Iimites de que no
puede ser considerado trabajo a tiempo parcial el que habi-
tualmente sobrepasa las treinta y cinco horas semanales ni
trabajo a tiempo completo el que no Ilegue a las treinta.

Se considera que las personas asalariadas tienen un con-
trato o relacién laboral temporal cuando su terminacién
gueda fijada por condiciones objetivas, tales como la ex-
piracién de un plazo, la realizaciéon de una tarea determi-
nada, etc. En otro caso, se considera que el contrato (o la
relacién laboral) es indefinido.

En la EPA se estdn considerando subempleados por insu-
ficiencia de horas a las personas ocupadas que desean
trabajar mds horas, que estan disponibles para trabajar-
las (en las dos semanas siguientes a la de referencia) o
gue no pueden dejar su empleo actual debido al periodo
de preaviso y cuyas horas efectivas trabajadas en la se-
mana de referencia, tanto en el empleo principal como en
el posible empleo secundario, son inferiores a las horas
semanales que habitualmente trabajan las personas ocu-
padas a tiempo completo de la rama de actividad en la
que el subempleado tiene su empleo principal.
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Personas paradas

Se considerardn paradas todas las personas de 16 o0 mds
aflos que durante la semana de referencia hayan estado
simultdneamente:

» Sin trabajo, es decir, que no hayan tenido un empleo
por cuenta ajena o por cuenta propia durante la semana
de referencia.

» En busca de trabajo, es decir, que hayan tomado medi-
das concretas para buscar un trabajo por cuenta ajena o
hayan hecho gestiones para establecerse por su cuenta
durante el mes precedente.

» Disponibles para trabajar, es decir, en condiciones de
comenzar a hacerlo en un plazo de dos semanas a partir
del domingo de la semana de referencia.

También se consideran paradas las personas de 16 o mas
aflos que durante la semana de referencia hayan estado
sin trabajo, disponibles para trabajar y que no buscan
empleo porque ya han encontrado uno al que se incorpo-
rardn en fecha posterior a la semana de referencia. Por
lo tanto, en este caso no se exige el criterio de bldsqueda
efectiva de empleo.

Asimismo, son paradas las personas ausentes del trabajo a
consecuencia de una suspensién por regulacién de empleo
qgue no crean poder incorporarse a la empresa y que hayan
buscado trabajo y estén disponibles para desempefiarlo.

Si una persona satisface las condiciones de la definicién
de persona parada se considerard como tal, aunque com-
patibilice esta situaciéon con otras como la de estudiante
o labores del hogar.

Las personas paradas se subdividen en: personas para-
das que buscan primer empleo y personas paradas que
han trabajado anteriormente.
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Aunque la definicién formal de persona parada no cam-
bia, pues sigue las directrices de la Organizacién Interna-
cional de Trabajo (OIT), a partir del primer trimestre de
2002 entra en vigor el Reglamento 1987/2000 de la Co-
mision Europea que introduce nuevas instrucciones sobre
cdémo interpretar la busqueda activa de trabajo.

Segun dicho Reglamento, se consideran métodos activos
de busqueda, en las cuatro semanas anteriores a la en-
trevista, los siguientes:

» Estar en contacto con una oficina publica de empleo
con el fin de encontrar trabajo, cualquiera que sea la
parte gue haya tomado la iniciativa (la renovacién de la
inscripcion por razones puramente administrativas no
constituye un planteamiento activo).

» Estar en contacto con una oficina privada (oficina de
empleo temporal, empresa especializada en contrata-
cién,...) con el fin de encontrar trabajo.

» Enviar una candidatura directamente a los empleadores.

» Indagar a través de relaciones personales, por media-
cién de sindicatos...

» Anunciarse o responder a anuncios de periddicos.
» Estudiar las ofertas de empleo.

» Participar en una prueba, concurso o entrevista, en el
marco de un procedimiento de contratacién.

» Buscar terrenos, locales o material.

» Realizar gestiones para obtener permisos, licencias o
recursos financieros.
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Poblacién inactiva

La poblaciéon inactiva abarca a todas las personas de 16 y
mas afios, de uno y otro sexo, no clasificadas como ocu-
padas o paradas durante la semana de referencia.

Las personas entrevistadas pueden sefalar hasta tres si-
tuaciones o categorias de inactividad en la pregunta co-
rrespondiente del cuestionario entre las siguientes:

» Personas que se ocupan de su hogar: personas de uno
y otro sexo que, sin ejercer ninguna actividad econdémica,
se dedican a cuidar sin remuneracién sus propios hoga-
res; por ejemplo, las amas de casa y otros familiares que
se encargan del cuidado de la casa y de los nifios.

» Estudiantes: personas de uno u otro sexo que, sin ejer-
cer ninguna actividad econémica, reciben una instruccion
sistemadtica en cualquier grado de educacién.

» Jubilados o prejubilados: personas que han tenido una
actividad econémica anterior y que por su edad u otras
causas la han abandonado, percibiendo una pensién (o
unos ingresos de prejubilacién) con motivo de su activi-
dad anterior.

» Personas que perciben una pension distinta de la de ju-
bilacion y prejubilacién.

» Personas que realizan sin remuneracién trabajos socia-
les, actividades de tipo benéfico, etc. (excluidas las ayu-
das familiares).

» Personas incapacitadas para trabajar.

» Otra situacion: personas que, sin ejercer ninguna activi-
dad econdmica, reciben ayuda publica o privada y todas
aquellas que no estén incluidas en ninguna de las catego-
rias anteriores, por ejemplo los rentistas.
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A partir de estas categorias se derivan la 'inactividad
principal' y la 'inactividad auto percibida'.

Ambito geografico: Se distribuyen los resultados de la
encuesta en funciéon de la localizacion del hogar seleccio-
nado en la muestra, ddndose los resultados sélo para ho-
gares del territorio andaluz.

Ambito temporal: Las cifras para el afio de referencia son
las estimaciones de caracter anual (en funcién de la in-
formacién recogida en los cuatro trimestres) establecidas
por el organismo responsable de su publicacién.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

Contratos registrados

La Estadistica de Contratos se obtiene de la informacién
contenida en la base de datos corporativa de los Servi-
cios Publicos de Empleo, alimentada por las Oficinas de
Empleo donde se formalizan los registros de los contra-
tos y comunicaciones y con los registros efectuados di-
rectamente por las empresas a través de internet.

En cada mes se contabilizan los contratos introducidos
en la base de datos durante ese periodo de tiempo con
independencia de cuando fue presentado el contrato, por
lo que, en un mes determinado, pueden incluirse contra-
tos registrados con anterioridad y que, por causas técni-
cas o de otra indole, no pudieron ser incluidos en su dia
en la base de datos.

También incorpora informacién sobre adscripciones tem-
porales en Colaboracién Social que, sin ser contratacio-
nes, suponen la realizacién de trabajos para las Adminis-
traciones Publicas de trabajadores perceptores de
prestaciones por desempleo, sin pérdida de las mismas.
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Ambito geogréfico: Se distribuye en funcién del munici-
pio andaluz del centro de trabajo de la persona contra-
tada. Contabilizando Unicamente los municipios de Anda-
lucia.

Ambito temporal: Las cifras para el afio de referencia re-
cogen el total acumulado de 1 de enero a 31 de diciembre
del afio 2007.

Fuente: Observatorio Argos. Sistema de Prospeccién Per-
manente del Mercado de Trabajo, Servicio Andaluz de
Empleo, Consejeria de Empleo.

Demandas de empleo

Son las demandas de empleo en situacién de alta existen-
tes en la base de datos del Servicio Andaluz de Empleo
en la fecha de extraccién de la informacion.

Ambito geogréfico: Se distribuye en funcién del munici-
pio andaluz de residencia de la persona demandante de
empleo. Contabilizando Unicamente los municipios de An-
dalucia.

Ambito temporal: Las cifras para el afio de referencia re-
cogen la situacion existente a 31 de diciembre del afio
2007.

Fuente: Observatorio Argos. Sistema de Prospeccién Per-
manente del Mercado de Trabajo, Servicio Andaluz de
Empleo, Consejeria de Empleo.
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Paro Registrado (personas demandantes paradas)

El Paro Registrado estd constituido por el total de de-
mandas en alta existentes a fin de mes, excluyendo las ti-
pificadas como demandas de empleo pendientes no in-
cluidas en el Paro Registrado.

Ambito geogréfico: Se distribuye en funcién del munici-
pio andaluz de residencia de la persona demandante de
empleo. Contabilizando Unicamente los municipios de An-
dalucia.

Ambito temporal: Las cifras para el afio de referencia re-
cogen la situacién existente a 31 de diciembre del afio
2007.

Fuente: Observatorio Argos. Sistema de Prospeccién Per-
manente del Mercado de Trabajo, Servicio Andaluz de
Empleo, Consejeria de Empleo.

Demandas de empleo pendientes no incluidas
en el Paro Registrado (personas demandantes no paradas)

De acuerdo con el contenido de la Orden Ministerial de 11
de Marzo de 1985 (B.O.E. de 14/3/85) por la que se esta-
blecen criterios estadisticos para la mediciéon del Paro
Registrado, se excluyen de éste todas aquellas demandas
que al final del mes de referencia se encuentran en al-
guna de las siguientes situaciones:

» Personas demandantes que solicitan otro empleo com-
patible con el que ejercen (Pluriempleo).

» Personas demandantes que, estando ocupadas, solici-
tan un empleo para cambiarlo por el que tienen (Mejora
de empleo).
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» Personas demandantes perceptoras de prestaciones
por desempleo que participan en trabajos de Colabora-
cion Social (Colaboracién Social).

» Personas demandantes que son pensionistas de jubila-
cion, pensionistas por gran invalidez o invalidez absoluta
y personas demandantes de edad igual o superior a 65
aflos (Jubilados).

» Personas demandantes que solicitan un empleo para un
periodo inferior a 3 meses (Empleo coyuntural).

» Personas demandantes que solicitan un trabajo con jor-
nada inferior a 20 horas semanales (Jornada < 20 horas).

» Personas demandantes que estdn cursando estudios de
ensefianza oficial reglada siempre que sean menores de
25 afios o que, superando esta edad, sean demandantes
de primer empleo (Estudiantes).

» Personas demandantes asistentes a cursos de Formacion
Profesional Ocupacional, cuando sus horas lectivas superen
las 20 a la semana, tengan una beca al menos de manuten-
cién y sean demandantes de primer empleo (Estudiantes).

» Personas demandantes con demanda suspendida en tanto
permanezcan en esta situacién ya que la suspensién de la
demanda, que generalmente se tramita a peticién de la per-
sona demandante y por causa que lo justifique, interrumpe
la bisqueda de empleo (Demandas suspendidas).

» Personas demandantes beneficiarias de prestaciones por
desempleo en situacion de compatibilidad de empleo por
realizar un trabajo a tiempo parcial (Compatibilidad presta-
ciones).

» Personas demandantes que estdn percibiendo el subsi-
dio agrario o que, habiéndolo agotado, no haya transcu-
rrido un periodo superior a un afio desde el dia del naci-
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miento del derecho (Trabajadores Eventuales Agricolas
Subsidiados).

» Personas demandantes que rechacen acciones de inser-
cion laboral adecuadas a sus caracteristicas, segun se esta-
blece en el Art. 17, apartado 2 del Real Decreto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto. (Rechazo de acciones de insercion
laboral).

» Personas demandantes sin disponibilidad inmediata para
el trabajo o en situacién incompatible con el mismo, perso-
nas demandantes inscritas para participar en un proceso de
seleccidon para un puesto de trabajo determinado, personas
solicitantes de un empleo exclusivamente para el extran-
jero, personas demandantes de un empleo sélo a domicilio,
personas demandantes que, en virtud de un expediente de
regulacién de empleo, estdn en situacién de suspensién o
reduccién de jornada o modificacion de las condiciones de
trabajo, personas demandantes que son dadas de alta como
cotizantes a la Sequridad Social, etc... (Otras causas).

Las personas demandantes no paradas pueden serlo por
mds de una causa de las descritas. Las que presenten
esta circunstancia, estan contabilizadas solamente en
una de las causas tipificadas, incluyéndose de forma je-
rarquizada segun el orden en el que aparezcan en las ta-
blas en las que se describan las distintas causas.

Ambito geografico: Se distribuye en funcién del munici-
pio andaluz de residencia de la persona demandante de
empleo. Contabilizando Unicamente los municipios de An-
dalucia.

Ambito temporal: Las cifras para el afio de referencia reco-
gen la situacion existente a 31 de diciembre del afio 2007.

Fuente: Observatorio Argos. Sistema de Prospeccién Per-
manente del Mercado de Trabajo, Servicio Andaluz de
Empleo, Consejeria de Empleo.









3. Poblacion mayor de 45 anos

En este apartado se va a considerar la poblacién objeto
de este estudio, desde la perspectiva de su evolucién,
analizando el sexo, ademads de determinar la posicién que
ocupa nuestra Comunidad en relacién con el resto de Co-
munidades Auténomas.

También se profundiza en la poblacién extranjera, mayor
de 45 afios, teniendo en cuenta su lugar de origen.

3.1 Estructura y evolucion de la poblacion

En Andalucia se contabilizan a 1 de enero de 2007 un total
de 8.059.461 personas segun el Padrén de habitantes, de
las cuales, el 37,28% tiene mas de 45 afios, aunque sélo
suman el 22,65%, si nos centramos en aquellas que se
presuponen en edad de trabajar (hasta los 65 afios). De
esta forma, Andalucia tiene empadronadas a 3.004.793
personas mayores de 45 afios, de las cuales 1.825.485
tiene menos de 65 afios.

Es importante tener en cuenta que el envejecimiento de
la poblacién ha propiciado, no sélo que el nimero de per-
sonas mayores de 45 afios haya crecido de forma rela-
tiva, el doble que la poblacién en general respecto a 1998
(un 22,58% frente a un 11,37% de la poblacién total), sino
gue ademads el peso de este colectivo en la poblacién to-
tal se ha incrementado en 3,41 puntos porcentuales
(Anexo 1).
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Se puede observar que la poblaciéon andaluza a comien-
zos de 2007 presenta la siguiente estructura:

Poblacion por grupos de edad. Andalucia 2007

85y mas
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55255
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Fuente: Padrén municipal de habitantes. INE.
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Si analizamos segun el género de la persona, se contabili-
zan 1.408.323 hombres y 1.596.470 mujeres mayores de
45 afos, lo que supone una diferencia de 6,26 puntos
porcentuales entre las concentraciones de hombres y
mujeres a favor de éstas. No obstante, teniendo en cuenta
sélo a las personas que se presuponen en edad de traba-
jar (entre 45 y 64 afios) la diferencia es tan sélo de 0,75
puntos (49,62% de hombres y 50,37% de mujeres).

Segun se muestra en la pirdmide poblacional, observa-
mos que se estd produciendo un proceso de envejeci-
miento de la poblacién, que conllevard en los préximos
afos un aumento progresivo de las personas mayores de
45 afios, en detrimento de la presencia de las personas
por debajo de estas edades.

No obstante, este envejecimiento de la poblacién, lejos de
ser un fendmeno aislado que afecte de forma particular a
Andalucia, presenta un menor impacto en nuestra Comuni-
dad Auténoma, colocdndonos en quinto lugar entre las re-
giones de Espafia en cuanto a una menor representativi-
dad de la poblacién mayor de 45 afios (Anexo 2).

Ahora bien, en Andalucia, son las provincias de Cérdoba
y Jaén en las que se da una mayor presencia de personas
mayores de 45 afios, mientras que Almeria es la provin-
cia que destaca en sentido contrario.



Poblacion por provincias. Andalucia 2007

_ Pob. mayor de 45 afos | Representatividad

Almeria 646.633 219.454 33,94%
Cédiz 1.207.343 432.813 35,85%
Cérdoba 792182 315.953 39,88%
Granada 884.099 342.677 38,76%
Huelva 497.671 184.844 3714%
Jaén 664.742 263.893 39,70%
Mélaga 1.517.523 572193 37,711%
Sevilla 1.849.268 672.966 36,39%
Andalucia 8.059.461 3.004.793 37,28%

Fuente: Padrén municipal de habitantes. INE.

3.2

Poblacion extranjera

El fendmeno de la inmigracién ha tenido un comporta-
miento distinto, si comparamos lo sucedido en la poblacién
total y el colectivo de las personas mayores de 45 afios.

Asi, mientras que el nimero de personas extranjeras se ha
cuadruplicado entre 1998 y 2007 llegando a sumar 531.827
no espafioles empadronados (en 1998 eran 99.781), el nu-
mero de estas personas mayores de 45 afios (147.976 en
enero de 2007) ha tenido un incremento que ha sido practi-
camente la mitad en términos relativos. Es decir, el au-
mento de la poblacién extranjera en este periodo ha sido



del 432,99% mientras que la subida de ésta dentro del co-
lectivo que estamos analizando (personas mayores de 45

afnos) ha sido del 240,06%.

Este comportamiento conlleva que la representatividad
de las personas extranjeras mayores de 45 afios haya pa-

sado del 43,61% en 1998 al 27,82% en 2007.

Evolucion de la poblacion extranjera mayor de 45 afos y su representatividad
en la poblacién extranjera. Andalucia 1998-2007
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Fuente: Observatorio Argos, SAE. 1998-2007.
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Si nos centramos en la procedencia de las personas ex-
tranjeras mayores de 45 afios, coincide en gran medida y
como es de esperar, con la de la poblacién extranjera en
general, aunque en el caso del colectivo estudiado, son
mds numerosos los originarios de América del Norte,
frente a los de América Central.

Aungue obviemos el caso de las personas procedentes de
Oceania (hay un bajo nimero de personas), es destacable
cémo el porcentaje de personas mayores de 45 afios es
superior entre aquellas que vienen de zonas tradicional-
mente mas desarrolladas: Europa y América del Norte,
siendo notablemente inferior entre las llegadas de Amé-
rica del Sur y sobre todo de Africa.
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Procedencia de la poblacion extranjera y representatividad de las personas
mayores de 45 aios. Andalucia 2007

_ Pob. mayor de 45 aifos | Representatividad

Unién Europea (27) 252.633 105.083 41,60%
América del Sur 113.832 17104 15,03%
Africa 110.985 12.150 10,95%
Europa no comunitaria 25.643 7.360 28,70%
Asia 15.842 2713 1713%
Ameérica Central 6.807 1.250 18,36%
Ameérica del Norte 5.792 2.187 37,76%
Oceania 261 121 46,36%
Apéatridas 32 8 25,00%

39 2:4%
“‘ . Unién Europea

. América del Sur

‘ B Africa

20,9% B turopa no comunitaria
Asia

Resto

Fuente: Padrén municipal de habitantes. INE.










4. La poblacion mayor de 45 anos
en relacion con el mercado laboral,
segun la Encuesta de Poblacion Activa

En este bloque se realiza un andlisis del peso que ejerce la
poblacién mayor de 45 afios en el mercado laboral teniendo
en cuenta el lugar que ocupa respecto a las Comunidades
Auténomas, segun la Encuesta de Poblacién Activa.

La tasa de actividad, la tasa de empleo y la tasa de paro
también se exploran, ademds de desarrollar una caracteri-
zacion de las personas mayores de 45 afios, segun grupo
de edad, sexo, actividad econémica y situacién profesional.

4.1 Representatividad de las personas mayores de 45 ahos

Segun la Encuesta de Poblaciéon Activa, el 44,84% de la po-
blacién mayor de 16 afios es mayor de 45 afios, estimdn-
dose un total de 2.942.150 personas. No obstante, una
buena parte de estas personas se encuentran en situacion
de inactividad, cuestion Iégica si tenemos en cuenta que en
este cOmputo se incluye a las personas mayores de 64
aflos. Es por este motivo que debemos hacer distincién de
la relacion de las personas que componen el colectivo en
estudio, en funcién de que se encuentren o no dentro del
rango de edad establecido como 'en edad de trabajar' por
norma general.

Tomando como referencia a todas las personas mayores de
45 afios, se contabilizan 1.057.350 personas en situacién de
actividad en Andalucia, lo que posiciona a nuestra Comuni-
dad Auténoma en segundo lugar en nimero de personas
activas, justo por detras de Catalufia.
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Esta situacion es acorde con el crecimiento en el nimero de
personas activas de este grupo de edad desde 2006 en
nuestra Comunidad, que ademas de ser el mds cuantioso en
cifras absolutas (se estiman 69.350 activos mas en 2007),
ha sido el quinto mds importante en valores relativos (del
7,02%), habiéndose situado en 2,37 puntos porcentuales
por encima de la media nacional (Anexo 3).

Si se tiene en cuenta el peso especifico que juegan las per-
sonas de estas edades en el mercado de trabajo, es desta-
cable que en Andalucia, de las 3.690.300 personas activas
gue habia en 2007, el 28,65% eran personas mayores de
45 afios.

Poblacion activa por grupos de edad
Variacién con 2006
Total % Absoluta

De 16 a 19 afios 125,15 3,.39% 3,33 2,73%
De 20 a 24 afios 372,65 10,10% 7,50 -197%
De 25 a 34 afios 1123,68 30,45% 26,25 2,39%
De 35 a 44 afios 1.011,45 27,41% 36,58 3,75%
De 45 a 54 afios 730,20 19,79% 53,75 795%
De 55 y mas afios 32715 8,87% 15,60 5,01%
Total 3.690,28 100,00% 128,00 3,59%

Fuente: INE. Encuesta de Poblacién Activa. (Miles de personas).
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4.2 Situacion laboral de las personas mayores de 45 aifos

Es destacable que, contemplando las cifras sefialadas en
el apartado anterior, tendriamos una tasa de actividad
del 35,94%, estimando que se encuentran ocupadas
948.330 personas y en paro 109.030, marcando asi una
tasa de paro del 10,31% y una tasa de empleo del 32,23%.

En comparacién con 2006, aunque se observa una impor-
tante subida en el nimero de personas paradas, se debe
tener en cuenta que en términos absolutos el peso mds vo-
luminoso en cuanto al crecimiento en la actividad se ha
dado entre las personas ocupadas. Es por ese motivo que
esta subida del paro en las personas mayores de 45 afios
sélo supone un incremento en 1,07 puntos de la tasa de
paro, que aun siendo mas pronunciado que el observado
en términos generales para Andalucia en este mismo afio,
se sigue manteniendo esta tasa por debajo del 12,76% en
nuestra Comunidad Auténoma.

Poblacion mayor de 45 aios por relacion con la actividad econémica. 2007

Variacién con 2006

Poblacién mayor de 45 afios 294215 7790 2,72%
Poblacién activa 1.057,35 69,35 7,02%
Poblacién ocupada 948,33 51,63 5,76%
Poblacién parada 109,03 17,73 19,41%
Poblacién inactiva 1.884,78 8,55 0,46%
Tasa de actividad 35,94% 1,44 puntos
Tasa de empleo 32,23% 0,93 puntos
Tasa de paro 10,31% 1,07 puntos

Fuente: INE. Encuesta de Poblacién Activa. (Miles de personas).




Mercado de Trabajo de Personas Mayores de 45 anos en Andalucia 2007
4. La poblacién mayor de 435 afios en relacion con el mercado laboral,

segun la Encuesta de Poblacion Activa

No obstante, si analizamos la relacién con la actividad
econdmica de las personas de entre 45 y 64 afios, la si-
tuacién es notablemente distinta, y la diferencia estriba
bdsicamente en que presenta niveles muy superiores de
actividad. De este modo, la tasa de actividad se fija en el
57,83% y la de empleo en un 51,79%, que estan 1,58 pun-
tos y 2,72 puntos respectivamente por encima de las del
mercado laboral andaluz.

En cuanto a la evoluciéon, aunque las variaciones respecto
a 2006 no cambian significativamente en comparacion
con las registradas entre la poblacién mayor de 45 afios,
cabe destacar el descenso del 1,11% de la poblacién inac-
tiva de entre 45 y 64 afios.

Poblacion de entre 45 y 64 afos por relacion con la actividad econémica. 2007

Poblacién de 45 a 64 afios
Poblacién activa

Poblacién ocupada
Poblacién parada
Poblacién inactiva

Tasa de actividad

Tasa de empleo

Tasa de paro

Variacién con 2006

179794 59,02 3,39%
1.039,77 67,50 6.94%
931,12 49,57 5,62%
108,65 1793 19,77%
758,17 -8,48 -11%
57,83% 1,92 puntos
51,79% 1,09 puntos
10,45% 1,12 puntos

Fuente: INE. Encuesta de Poblacién Activa. (Miles de personas).
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Al analizar la poblacién activa mayor de 45 afios por sexo
y grupos de edad, destacamos una marcada diferencia en
primer lugar entre hombres y mujeres, en cuanto a que el
63,92% de las personas activas son hombres, diferen-
cidndose mds notablemente el grupo de los que tienen
entre 45 y 49 afios, que suponen casi la cuarta parte del
total de la poblacién activa mayor de 45 afios. Este valor
toma ademas una cierta relevancia, si tenemos en cuenta
qgue en el mercado laboral andaluz en 2007 (segun la En-
cuesta de Poblacién Activa) el porcentaje de hombres en
situacion de actividad era del 59,65%.

Por otro lado, con respecto al afio anterior, se han produ-
cido incrementos en la poblacién activa en el mercado la-
boral tanto entre los hombres como en las mujeres, ade-
mds de en todos los grupos de edad, siendo mas
pronunciado entre las mujeres (del 10,97%).

Evolucion de la poblaciéon activa mayor de 45 afos por sexo y grupos de edad.

2007

Poblacién activa Variacién respecto 2006
I T VI [ T

De 45 a 49 253,28 168,87 422,14 4,21% 8,26% 5,79%
De50a 54 196,47 m,59 308,06 7,63% 17,62% 11,04%
De 55 a 59 134,60 66,00 200,61 2,27% 10,68% 4,90%
De 60 a 64 7897 2998 108,96 391% 4,92% 4,18%
De 65 y mas 12,57 5,05 17,61 14,37% 7,00% 12,16%
Total 675,89 381,49 1.057,38 4,92% 10,97% 7,03%

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007. (Miles de personas).
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Distribucion de la poblacion activa mayor de 45 afios por sexo y grupos de edad.
2007
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Fuente: INE. Encuesta de Poblacién Activa.

Hay que destacar que la tasa de actividad es superior en
hombres y en todos los grupos de edad de personas ma-
yores de 45 afios, ddndose la relacién inversa en el caso
de la tasa de paro (menor siempre en el caso de los hom-
bres).

Asi, las mayores tasas de actividad se dan en la pobla-
cién de menos edad, descendiendo a medida que se
acerca la edad de jubilacion. No obstante, es significativo
que las personas incluidas en los grupos de edad de en-
tre 45 y 54 afios, tengan una tasa de actividad notable-
mente superior a la media de la Comunidad Auténoma,
destacando especialmente el grupo de los hombres de
entre 45 y 49 afios que llegan a alcanzar el 90,34%.

El hecho de que entre las personas de 65 afios exista una
tasa de paro tan baja, atiende a que en estos grupos de
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edad se suele dar la condicién de actividad sélo en los
casos concretos en los que, por las condiciones propias
de la profesién, se sigue trabajando a pesar de haber so-
brepasado la edad que se presupone ha marcado el fin de
la vida laboral, por lo que es l6gicamente infrecuente te-
ner mas de 65 afios y encontrarse en situacion de paro.

Tasa de actividad y paro de las personas mayores de 45 aiios por sexo y grupos

de edad. 2007
I P T I T

De 45 a 49 90,34% 60,27% 75,31% 7,45% 14,54% 10,29%
De 50 a 54 85,24% 47,69% 66,33% 7.80% 15,16% 10,47%
De 55 a 59 68,16% 32,10% 49,77% 9,22% 16,58% 1,64%
De 60 a 64 44,40% 15,62% 29,46% 8,22% 10,48% 8,84%
De 65 y mas 2,57% 0,77% 1,54% 196% 316% 2,30%

Total pob. mayor
de 45 afios 49,17% 24,34% 35,94% 7,89% 14,60% 10,31%

Total pob. mayor
de 16 afios 68,20%  44,67% 56,25% 9,48% 17,62% 12,76%

Fuente: INE. Encuesta de Poblacién Activa.
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4.3 Caracterizacion de las personas mayores de 45 ainos
en el mercado laboral

Segun la Encuesta de Poblacién Activa, la poblacién con
edad de trabajar en 2007 asciende a 6.560.832 perso-
nas. De éstas, el 44,84% tiene mas de 45 afios. Si reali-
zamos la distincién por nacionalidad de la poblacién an-
daluza, las personas mayores de 45 afios tienen una
presencia sobre las personas de nacionalidad espafiola
de un 38,19%, mientras que sobre la poblacién extranjera
representan el 20,64%. Se observa ademas que en el
resto de grupos de edad también difieren, de manera que
la poblacién de nacionalidad espafiola estd mas enveje-
cida, acumulando mas personas entre los mayores de 30
afios, mientras que la procedente del extranjero se con-
centra entre los 16 y los 45 afios.

Distribucion de la poblacion andaluza seguin grupo de edad y nacionalidad.

2007

Poblacién espafiola Poblacién no espafola

Menos de 16 afios 1.349,70 18,22% 43,69 799%
De 16 a 29 afios 1.454,39 19,63% 168,74 30,88%
De 30 a 44 afios 1774,27 23,95% 221,26 40,49%
Mas de 45 afios 2.829,39 3819% 12,78 20,64%
Total poblacion 7.407,75 100,00% 546,47 100,00%

Fuente: IEA. Explotacidn de la EPA del INE. (Miles de personas).
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El 55% de las personas mayores de 45 afios de proce-
dencia extranjera provienen de la Unién Europea y casi
una cuarta parte (23,33%) de América Latina.

Distribucion de la poblacion mayor de 45 afos

no espanola segin procedencia. 2007
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10%

UE 27 Resto de Africa América  Resto del
Europa latina mundo

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE.

En relacién con la actividad econémica, durante el 2007
mas de la cuarta parte (28,65%) de la poblacién activa
es mayor de 45 afios, peso que se ve reflejado también
en la poblacién ocupada (29,46%).
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Poblacion mayor de 45 afios por relacion con la actividad econémica. 2007

Poblacién mayor de 45 afios 2.94217 44,84%
Poblacién activa 1.057,38 28,65%
Poblacién ocupada 948,32 29,46%
Poblacién parada 109,06 23,15%
Poblacién inactiva 1.884,78 65,66%

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE. (Miles de personas).

Debido a que el colectivo de las personas mayores de 45
aflos incluye personas que tienen 65 afios o mas, repre-
senta el 65,66% del total de la poblacién inactiva en An-
dalucia en 2007. En concreto, el 41,31% de las personas
mayores de 45 afios en situacién de inactividad, se en-
cuentra percibiendo una pension de jubilaciéon o ingresos
de prejubilacidon. Sin embargo, sin tener en cuenta el
grupo de edad de las personas mayores de 65 afios, la
clase de inactividad mayoritaria es la de labores del ho-
gar (54,31%), representada en un 94,69% por mujeres
(Anexo 1).
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Las personas mayores de 45 afios representan el 28,65%
de la poblacién activa en Andalucia en 2007, concentran-
dose en su mayoria en el grupo de edad de entre 45 y 54
afios. Algo mds de un tercio de este colectivo de pobla-
cion activa es de mujeres (36,08%), frente al 63,92% que
alcanzan los hombres.

Poblacion inactiva mayor de 45 aios segun clase de inactividad percibida
por sexo y grupo de edad. 2007

Percibiendo Percibiendo
pensién jubi- Labores @ Incapaci- pension dis- Otras
lacién o ingre- del dad per- tinta de jubi- situa-
sos de preju- hogar manente lacién o pre- ciones Total
bilacién (%) (%) (%) jubilacién (%) (%) (%)
Hombres 9,28 76,33 5,31 57,10 28,57 8511 29,40
De 45
a64  Mujeres 90,72 23,67 94,69 4290 71,43 14,89 70,60
anes Total 1,99 16,44 54,31 13,68 9,89 3,69 100,00
De 65 Hombres 199 69,66 0,95 13,61 3,52 15,43 42,24
e
ymas yiieres 98,01 30,34 99,05 86,39 96,48 84,57 5776
afios
Total 0,63 58,05 14,35 6,43 20,08 0,46 100,00
Hombres 6,96 70,73 4,08 39,22 9,76 74,25 37,08
Total
Muijeres 93,04 29,27 95,92 60,78 90,24 25,75 62,92
Total 1,18 41,31 30,43 G5 15,98 1,76 100,00

Fuente: IEA. Explotacién EPA del INE.
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En cuanto al nivel educativo de la poblacién activa mayor
de 45 afios, el 59,16% tiene estudios primarios o secun-
darios de primera etapa. También destacan las personas
con estudios superiores, que significan casi la cuarta
parte de este colectivo.

Poblacion activa mayor de 45 aios por grupo de edad
y sexo. 2007

45%7  42,53%
40% 4
35% o

30%7 26,52%

0/ =
25% 20,20%
20% 1
15% 1
10%- 9,08%

5% 1 o
119%  0,48%

0%

De 45 a 54 De 55 a 64 De 65 y mas

|| Hombre [ Mujer

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE.
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4. La poblacion mayor de 45 afios en relacion con el mercado laboral,
segun la Encuesta de Poblacion Activa

Poblacion activa mayor de 45 afios por nivel formativo. 2007

-4

E. superior y doctorado
E. secundaria 22 etapa
E. secundaria 12 etapa

E. primaria

Sin estudios 1,09%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE.

Como ya se ha visto anteriormente, la proporcién de per-
sonas paradas en la poblacién activa (tasa de paro) de
este colectivo es de 10,31% (109.060 personas). Existen
diferencias significativas entre la tasa de paro de los
hombres mayores de 45 afios y la de las mujeres de este
colectivo, asi la tasa de paro de las mujeres estd casi 7
puntos por encima de la de los hombres.

Poblacion parada y tasa de paro de las personas

mayores de 45 afios segun sexo. 2007

Hombres 53,34 7,.89%
Mujeres 55,72 14,60%
Total 109,06 10,31%

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE.
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segun la Encuesta de Poblacion Activa

Segun el tiempo de blUsqueda de empleo, el 48,66% de
las personas mayores de 45 afios paradas ha encontrado
empleo o lleva buscando menos de seis meses, frente al
37,68% que busca empleo durante mds de un afio. Al dis-
tinguir por género, es destacable que las mujeres perma-
necen durante mds tiempo buscando empleo que los
hombres, ya que el 43,04% de éstas busca durante un
afio o mas frente al 32,08% de los hombres.

Personas paradas mayores de 45 afos sequn tiempo de bisqueda de empleo y
sexo. 2007

— 1 [ = 1 =

Ya lo ha encontrado 1,72% 9,99% 10,83%
Menos de 6 meses 42,90% 32,97% 37,82%
De 6 a 11 meses 13,30% 14,00% 13,66%
1afio o més 32,08% 43,04% 37,68%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE.

Como hemos analizado con anterioridad, el 29,46% de la
poblacién ocupada es mayor de 45 afios (948.324), distri-
buida en 622.548 hombres (65,65%) y 325.776 mujeres
(34,35%). El grupo de edad mayoritario es el de las perso-
nas que tienen entre 45 y 54 afios, siendo, como es 16-
gico, el minoritario el de personas mayores de 65 afios
(1,81%). Es también el grupo de las personas que tienen
entre 45 y 54 afios el que mayor representacion de muje-
res presenta, un 36,51% frente al 63,49% de hombres,
disminuyendo esta presencia femenina progresivamente a
mayor grupo de edad.
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segun la Encuesta de Poblacion Activa

Poblacion ocupada mayor de 45 afios segun grupo de edad y sexo. 2007

[ Hombre [ Mujer

45-54

55-64

+65
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Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE.

Al analizar la situacién profesional de las personas ocupa-
das mayores de 45 afios, mds de la mitad son personas asa-
lariadas del sector privado, siendo su peso inferior al de
este tipo de asalariados en el total de ocupados. Sin em-
bargo, las personas mayores de 45 afios asalariadas del
sector publico, empleadoras o empresarias sin trabajadores,
tienen mayor protagonismo que las mismas en el total de
poblacién ocupada.
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4. La poblacién mayor de 435 afios en relacion con el mercado laboral,
segun la Encuesta de Poblacion Activa

Distribucion de poblacion ocupada segun situacion profesional y representacion
de personas mayores de 45 afos

Empleador

Empresario sin asalariados
o trabajador independiente

Miembro de cooperativa
Ayuda familiar

Asalariado del sector publico
Asalariado del sector privado

Otra situacion

Poblacién ocu- Total poblacién
pada > 45 afos ocupada

Representacion

74,86 7.89% 176,93 5,50% 42,31%
139,60 14,72% 338,56 10,52% 41,23%
4an 0,43% 10,55 0,33% 38,96%
13,69 1,44% 45,21 1,40% 30,27%
227,63  24,00% 506,13 15,72% 44,98%
487,66 51,42% 213985  66,47% 22,79%
0,77 0,08% 2,04 0,06% 37,89%
948,32 100,00% 3.219,28 100,00% 29,46%

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE. (Miles de personas).

Las situaciones profesionales donde se da un mayor pre-
dominio de personas mayores de 45 afios, son las de Asa-
lariado del sector publico (44,98%), Empleador (42,31%)
y Empresario sin asalariados (41,23%).

En cuanto a la tasa de temporalidad en Andalucia en
2007, se ha situado en el 44,81%, sin embargo para las
personas mayores de 45 afios es inferior, situdndose en
el 28,36%. Este comportamiento se repite, tanto en el
sector privado como en el publico, siendo siempre mdas
alta en el primero que en el segundo.
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4. La poblacion mayor de 45 afios en relacion con el mercado laboral,
segun la Encuesta de Poblacion Activa

Personas asalariadas y tasa de temporalidad sequn tipo de contrato y sector

Personas mayores de 45 aiios

Tasa temporalidad

Asalariadas sector publico 198,1 29,5 12,96%
Asalariadas sector privado 314,3 173,4 35,55%
Total 512,4 202,9 28,36%

Total personas asalariadas

Indefinidos Tasa temporalidad

Asalariadas sector publico 374,8 131,3 25,94%
Asalariadas sector privado 1.085,4 1.054,5 49,28%
Total 1.460,2 1.185,8 44,81%

Fuente: IEA. Explotacién de la EPA del INE. (Miles de personas).

Por rama de actividad econdmica, el 26,24% de las per-
sonas ocupadas con mas de 45 afios, pertenece a la rama
de Administracién Publica, Sanidad, Educacién y Servi-
cios Sociales, y el 19,51% pertenece a la rama del Comer-
cio y la Hosteleria.
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segun la Encuesta de Poblacion Activa

Distribucién de la poblacion ocupada mayor de 45 afios segin rama
de actividad y sexo
I

Agricultura, ganaderia, caza, selvicultura y pesca 10,91% 6,33% 9,34%

Industrias de alimentacién, bebidas y tabaco;
textil y confeccién; cuero y calzado; madera y
corcho; papel, edicién y artes graficas 4,10% 2,99% 3,72%

Industrias extractivas; refino de petréleo; indus-
tria quimica; transformacién de caucho, meta-
lurgia. Energia y agua 4,60% 0,56% 3,.21%

Construccién de maquinaria, material eléctrico,
material de transporte e industrias manufactu-

reras diversas 3,88% 0,69% 2,78%
Construccién 17,66% 0,95% 1,92%
Comercio y hosteleria 18,44% 21,57% 19,51%
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 744% 1,44% 5,38%

Intermediacién financiera, actividades inmobi-
liarias y servicios empresariales 8,24% 11,55% 9,38%

Administracién publica, educacidn, actividades
sanitarias y veterinarias; servicios sociales 20,25% 38,26% 26,44%

Otros servicios; hogares que emplean personal
doméstico y organismos extraterritoriales 4,47% 15,68% 8,32%

Fuente: IEA. Explotacion de la EPA del INE. 2007

En este sentido, mientras que las mujeres ocupadas ma-
yores de 45 afios se concentran mas en las ramas de Ad-
ministracion Publica, Comercio y hosteleria, Otros servi-
cios e Intermediacién financiera; los hombres lo hacen en
las ramas de Administracién publica, Comercio y hostele-
ria, Construccién y Agricultura.









5. Las personas mayores de 45 anos
en el Servicio Andaluz de Empleo

La poblacién mayor de 45 afios es examinada en esta
seccién, teniendo en cuenta la contratacién registrada.

En este sentido, se describen las caracteristicas persona-
les y laborales de la citada poblacién, haciendo especial
énfasis en la actividad econdmica de las empresas con-
tratantes, asi como en las ocupaciones mds contratadas.

Por ultimo, la demanda de empleo de la citada poblacidon
también es analizada en detalle, realizando una caracteri-
zacién, tanto personal como laboral de la misma.

5.1 Contratacion registrada

A lo largo de 2007, se registraron 768.650 contratos a
personas de mds de 45 afos, suponiendo esta cifra el
18,34% de los contratos formalizados en centros de tra-
bajo de nuestra Comunidad Auténoma.

¢
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Representatividad de la contratacion de personas
mayores de 45 aifos. Andalucia 2007

[l Hasta 45 afios

[ Personas mayores
de 45 afios

81,66%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Esta cifra supone un incremento del 5,06% con respecto
al aflo anterior (37.023 contratos mds), muy superior a la
registrada a nivel general en nuestra Comunidad (del
0,34%).

La representatividad de la contratacién a este colectivo
en 2007 (cifrada en 18,34%), aunque no ha sufrido varia-
ciones notables desde 2003, muestra una tendencia cre-
ciente en los dos Ultimos afios que sitda el registro en
0,96 puntos por encima del valor computado al principio
de este periodo.
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Evolucion de la contratacion de personas mayores de

45 aiios y su representatividad. Andalucia 2003- 2007
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. Contratos personas mayores == Representatividad
de 45 afios

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Caracteristicas personales

El 43,17% de los contratos realizados a personas pertene-
cientes a este colectivo se formalizaron con mujeres
(331.853), frente a un 56,83% que se hicieron con hom-
bres (436.797), no variando de este modo la proporcién
de la contratacién por sexo con la observada en nuestra
Comunidad Auténoma en términos generales (44,33% de
contratos a mujeres).
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Contratacion por sexo en general y entre personas mayores de 45 afos.

Andalucia 2007

Contratacion de personas mayores de
45 afios por sexo en Andalucia. 2007

57%

Fuente: Observatorio Argos, SAE

Contratacién por sexo
en Andalucia. 2007

56%

[ Mujeres

Hombres

A pesar de ser inferior la contrataciéon de mujeres en este
grupo de edad, el incremento en la contratacion de éstas
ha sido del 8,84%, notablemente superior al registrado
en el caso de los hombres, un 2,36%.
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Evolucion de los contratos registrados a personas mayores de 45 afios por sexo.
Andalucia 2006-2007

Contratos
mayores de Var. absoluta Var. relativa Contratos Var. relativa
45 afios 2006 2006 2007 2006 total
Hombres 436.797 10.072 2,36% 2.332.956 -2,15%
Mujeres 331.853 26.951 8,84% 1.857.725 3,65%
Total 768.650 37.023 5,06% 4.190.681 0,34%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Mas concretamente, son las mujeres de 45 a 49 afios vy las
de 50 a 54 las que se han diferenciado respecto al incre-
mento de la contratacién en 2007, subiendo en compara-
cién con el afio anterior en mds del 10% en ambos grupos.
Este dato toma relevancia si tenemos en cuenta que, aun-
que los contratos a mujeres de entre 45 y 54 afios suman
el 3413% frente al 41,54% de los hombres de estas mis-
mas edades, el aumento registrado en cifras absolutas ha
sido cuatro veces superior en el caso de éstas.
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Evolucion de los contratos registrados a personas mayores de 45 afios por sexo
y grupo de edad. Andalucia 2006-2007

Contratos
mayores Var. absoluta Var. relativa
de 45 afios Distribucién 2006 2006
De 45 a 49 193.458 2517% 3.054 1,60%
De 50 a 54 125.866 16,37% 2937 2,39%
Hombre De 55 a 59 75.069 9 77% 2909 4,03%
60 0 mas 42.404 5,52% 1172 2,84%
Total 436.797 56,83% 10.072 2,36%
De 45 a 49 169.713 22,08% 15.630 10,14%
De50a 54 92.658 12,05% 9.016 10,78%
Mujer De 55 a 59 44.512 5,79% 1.758 411%
60 0 mas 24.970 3,25% 547 2,24%
Total 331.853 43,17% 26.951 8,84%
Total 768.650 100,00% 37.023 5,06%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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En cuanto al nivel formativo, hay que destacar que el
56,80% de las personas contratadas tiene educacién ge-
neral, un 12,43% no tiene estudios y sélo el 1,91% tiene
estudios universitarios. En este sentido, aunque no hay
importantes diferencias en la distribucién de la contrata-
cion de las personas mayores de 45 afios en cuanto a su
formacién, a medida que subimos a niveles formativos
superiores, se observa que se dan menores concentracio-
nes de contratos en el colectivo que nos ocupa, frente a
lo que se ha dado en términos globales en Andalucia.

Evolucion de los contratos registrados a personas mayores de 45 afios
por nivel formativo. Andalucia 2006-2007

Contratos
mayores de
45 afios
Sin estudios 95.574
Estudios primarios
incompletos 198.303
Programas de Forma-
cién Profesional 17736
Educacién general 436.605
Técnico-profesional
superiores 5784
Primer ciclo 7.828
Segundo y tercer ciclo 6.820
Total 768.650

Fuente: Observatorio Argos, SAE

Distribucién

12,43%

25,80%

2,31%
56,80%

0,75%
1,02%
0,89%
100,00%
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3.853,00
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-94,00
367,00
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2006

4,20%
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1,50%
8,20%

8,56%

-119%
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Distribucion por nivel formativo de los contratos registrados a personas
mayores de 45 aiios y del total de contratos. Andalucia 2007
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3,09%
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general
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incompletos

10,23%

Sin
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Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Por otro lado, si nos centramos en la nacionalidad de las
personas contratadas de mas de 45 afios, el 7,56% de los
contratos de 2007 se formalizaron con personas extran-
jeras (58.111), mientras que en Andalucia este porcentaje
fue del 11,11%.

De entre los contratos registrados a personas extranje-
ras, el nimero de éstos realizados a personas no comuni-
tarias es notablemente superior al de formalizados con
personas extranjeras comunitarias, y aunque este hecho
esté dentro de la generalidad del mercado de trabajo de
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Andalucia, la concentracién de contratos a personas no
comunitarias es 7,03 puntos mayor que en el caso de las
personas mayores de 45 afios. Aln asi, el incremento de
las contrataciones a personas comunitarias con respecto
al afio anterior ha sido del 24,54%, frente al 15,22% de
subida de la contratacién de las no comunitarias.

Evolucion de los contratos registrados a personas extranjeras mayores
de 45 afos segun procedencia. Andalucia 2006-2007

>

Contratos
mayores de Var. absoluta Var. relativa
45 afos Distribucién 2006 2006
Comunitario 14.943 1,94% 2944 24,54%
No comunitario 43168 5,62% 5703 15,22%
Espafiol 710.539 92,44% 28.376 416%
Total 768.650 100,00% 37.023 5,06%
Total Andalucia 81,32%
Personas mayores 74,29%
de 45 afios

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B comunitario No comunitario

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Los paises de procedencia de las personas contratadas son
principalmente Marruecos (20,56%), Rumania (9,24%),
Ecuador (7,54%) y Polonia (6,17%), destacando en este
grupo tanto el primero de estos paises por volumen de con-
tratacién, como el Ultimo (Polonia) por ser el que mayor
peso de la contratacién ha registrado con respecto al afio
anterior, doblando su presencia en Andalucia en este afio
2007 (Anexo 4).

Caracteristicas laborales

Desde el punto de vista de la actividad econdmica de las
empresas contratantes de personas mayores de 45 afios,
es significativo que la Agricultura y la pesca sea el sector
de actividad con mayor peso en Andalucia, cuando en el
mercado andaluz hay una importante presencia del sec-
tor Servicios.

Contratos a personas mayores de 45 afos frente al total de contratos

por sectores de actividad econémica. Andalucia 2007

Personas mayores de 45 afios Total contratos

45,75%

26,84%

32,94% 49,65%

B Agricultura
y pesca

18,86%

[l Construccién
3.13% 1817%

Industria

4,65% B servicios

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Como podemos observar en estos gréficos, el 45,75% de
los contratos a personas de mds de 45 afios (351.670 en
total) se realizan en el sector de la Agricultura y la pesca,
relegando al sector Servicios a un segundo lugar
(32,94%).

Es ademas el sector de la Agricultura y la pesca el que
mayor incremento de contratacién ha tenido con res-
pecto al afio anterior, acumulando una subida del 8,17%,
siendo la Construccidn el Unico sector en el que se han
registrado menos contratos (con un descenso del 2,85%).
Si comparamos ademds esta evolucién en relacién con el
mercado de trabajo en general, este descenso en la Cons-
truccién ha sido menos pronunciado que para la totalidad
de Andalucia (del 5,05%), destacando ademds que en el
caso de la industria, se han registrado 1.046 contratos
mas entre personas mayores de 45 afios (un 4,54% de
subida), frente al descenso del 2,39% producido en este
sector en nuestra Comunidad.
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Evoluciéon de la contratacion registrada a personas mayores de 45 afos
por sector de actividad econémica. Andalucia 2006-2007

Contratos Var. Var. Distribu- Var.
mayores de absoluta relativa Contratos cion relativa
45 afios 2006 2006 2007 total 2006 total

Agricultura
y pesca 351.670 26.569 817% 1.124.865 26,84% 4,01%
Construccion 139.695 -4.099 -2,85% 790.468 18,86% -5,05%
Industria 24.061 1.046 4,54% 194750 4,65% -2,39%
Servicios 253.224 13.507 5,63% 2.080.598 49,65% 0,86%
Total 768.650 37.023 5,06% 4.190.681 100,00% 0,34%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Si atendemos al nimero de contratos por actividad eco-
ndémica, destaca la Agricultura, ganaderia, caza y activida-
des relacionadas -con casi la mitad de éstos-, la Construc-
cién y las Otras actividades empresariales (epigrafe bajo
el que se encuentran tipificadas las actividades de las em-
presas de trabajo temporal).

Tomando como referencia las actividades con al menos
un uno por ciento de los contratos registrados en Andalu-
cia a personas mayores de 45 afios, sélo tres de ellas han
tenido descensos en su dindmica de contratacién en
2007: el Comercio al por mayor (8,48%), la Construccién
(2,85%) y el Comercio al por menor (2,78%), sobresa-
liendo por su crecimiento las Actividades sanitarias, vete-
rinarias y de seqguridad social (del 28,75%), la Hosteleria
(14,63%) y la Educacion (14,46%).
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atacion registrada a personas mayores de 45 aios
por actividad eco ica. Andalucia 2006-2007

Contratos Var. Repre-
mayores de f§ Distribu- relativa senta- | Contratos
45 afios cion 2006 tividad 2007

Agricultura, ganaderia,
caza y relacionadas 343128 44,64% 26.014 8,20% 31,29% 1.096.703

Construccién 139.695 1817% -4.099 -2,85% 17,67%  790.468

Otras actividades
empresariales 60.356 7,85% 4.210 7,50% 9,62% 627.532

Administracién
publica, defensa, s.s.
obligatoria 50.039 6,51% 389 078%  29.23% 171167

Hosteleria 40.337 5,25% 5147 14,63%  12,45% 324.038

Actividades sanitarias,
veterinarias, s. social 18.011 2,34% 4.022 28,75%  14,89% 120.949

Transporte terrestre,
transporte por tube-
rias 13.592 1,77% 504 3,85% 18,93% 71792

Educacién 1.852 1,54% 1.497 14,46%  12,59% 94137

Comercio por mayor
e intermedio no veh.
motor 10.805 1,41% -1.001 -8,48%  10,60% 101.886

Comercio menor no
veh. motor, r. perso-
nal, enseres dom. 10.182 1,32% -291 -2,78% 4,82% 211.258

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Un aspecto complementario al volumen de la contratacién,
es el peso que el colectivo que analizamos tiene en cada ac-
tividad con respecto a la dindmica de contratacién en gene-
ral. Destacan en este sentido las Actividades agricolas (Agri-
cultura, ganaderia y caza, selvicultura y explotacién forestal)
y las de la Administracién Publica, por tener una mayor con-
centracién de contrataciones a personas mayores de 45
afios, estando en torno al 30% en estos tres casos.

Principales actividades econémicas de contratacion a personas mayores
de 45 afios (al menos un 0,6% de los contratos). Andalucia 2007

Contratos Repre-
mayores sentativi- %
de 45 afios dad del total

Agricultura, ganaderia caza y relacionadas 343128 31,29%  44,64%
Construccion 139.695 17,67% 18,17%
Otras actividades empresariales 60.356 9,62% 7,85%
Administracién publica, defensa, s.s. obligatoria 50.039 29,23% 6,51%
Hosteleria 40.337 12,45% 5.25%
Actividades sanitarias, veterinarias, s. social 18.01 14,89% 2,34%
Transporte terrestre, transporte por tuberias 13.592 18,93% 1,77%
Educacion 1.852 12,59% 1,54%
Comercio por mayor e intermedio no veh. motor 10.805 10,60% 1,41%
Comercio menor no veh. motor, r. personal, enseres dom. 10.182 4,82% 1,32%
Industria de productos alimenticios y bebidas 6.993 13,92% 0.91%
Selvicultura, explotacién forestal y relacionado 6.507 28,70% 0,85%
Actividades recreativas culturales deportivas 6.433 7,60% 0,84%
Actividades de saneamiento publico 5.207 17,58% 0,68%
Actividades inmobiliarias 4.755 14,44% 0,62%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Las ocupaciones para las que se contrata de forma mds
frecuente a personas mayores de 45 afos en nuestra Co-
munidad Auténoma son la de pedn agricola (29,18%), tra-
bajador cualificado en actividades agricolas excepto
huertas, viveros y jardines (15,33%), albafiiles y mampos-
teros (9,79%) y personal de limpieza (8,09%).

No obstante, tomando como referencia las principales
ocupaciones en funciéon del nimero de contrataciones', y
centrandonos en el peso de personas de mds de 45 afios,
destacan empleos como encargados y jefes de equipo en
obras de la construcciéon (39,45%), operadores de maqui-
naria agricola mévil (39,18%), trabajadores cualificados
agricolas (33,03%), peones agricolas (30,69%) y asisten-
tes domiciliarios (30,33%) (Anexo 5).

En cuanto a la evolucién de estas ocupaciones, es muy sig-
nificativo el incremento de contrataciones para trabajar
como asistentes domiciliarios, que en 2007 registré una su-
bida del 28,04%, al igual que es destacable la variacién ob-
servada en los auxiliares de enfermeria hospitalaria
(25,25%), vigilantes, guardianes y asimilados (21,27%) y co-
cineros y otros preparadores de comidas (14,89%)).

En sentido contrario, son ocupaciones relacionadas con
la construccién las que han tenido descensos mas signifi-
cativos (peones de la construccidn, trabajadores del hor-
migoén vy jefes de equipos de obras), siendo ademas espe-
cialmente cuantioso en el caso de los peones de la
construccién (5.087 contratos menos).

De forma casi idéntica a como se reparte en términos ge-
nerales en el mercado de trabajo andaluz (ddndose una
variacion de tan sélo 1,30 puntos porcentuales), el 4,58%
de los contratos realizados en 2007 a personas mayores
de 45 afios son indefinidos.

' Al'menos un 0,5% de los contratos.
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No obstante, mientras que la contratacién indefinida des-
cendié en Andalucia en un 0,97% en 2007, entre las perso-
nas mayores de 45 afios ha subido en un 3,81%. Por otra
parte, la contratacion temporal ha aumentado en un 5,12%.

Contratos a personas mayores de 45 anos
por duracién. Andalucia 2007

Contratos Var. Var.
mayores de absoluta relativa
45 afos 2006 2006
Indefinido 35.174 1.292 3,81%
Temporal 733.476 35.731 512%
Total 768.650 37.023 5,06%

5%
. Indefinido
. Temporal

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Tomando como referencia sélo los contratos temporales
de duracion determinada, entre las personas mayores de
45 afios el tiempo medio de un contrato es de 45 dias, di-
ferenciandose en tan sélo 11 dias de la duracién en el
comportamiento general de Andalucia (56).
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La contratacién a jornada completa entre las personas
mayores de 45 afios en 2007 es del 88,28%, aumen-
tando la presencia de este tipo de jornada en 30.302 con-
tratos respecto al afio anterior (lo que supone un 4,67%
mas). Este dato toma relevancia si tenemos en cuenta
gue en Andalucia, la contratacién a jornada completa su-
pone el 79,05% (9,22 puntos menos) y que el nimero de
ésta es un 0,11% mds bajo que en 2006.

Evolucién de la contratacion registrada a personas mayores de 45 afos por tipo
de jornada. Andalucia 2006-2007

Completa
Parcial

No especificada
Total

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Contratos
mayores de Var. absoluta Var. relativa
45 afios Distribucion 2006 2006
678.533 88,28% 30.302 4,67%
79.447 10,34% 7.811 10,90%
10.670 1,39% -1.090 -9.271%
768.650 100,00% 37.023 5,06%

e




n Andaluci

Comparacion del tipo de jornada contratada a
personas mayores de 45 afios con respecto al total.
Andalucia 2007

88,28%
79,05%

19,21%
10,34%

- 1’39% 1'74‘%)

Completa ) Parcial " No especificada

[ Personas mayores de 45 afios Total contratos

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Si nos centramos en la modalidad de la relacién contrac-
tual, la mds destacada en 2007 entre las personas mayo-
res de 45 afios es la de ‘Eventual’ y por ‘Obra y servicio’,
acumulando entre ambas el 89,80% de los contratos re-
gistrados (690.260 en total) (Anexo 6).

De forma independiente al nimero de contratos, hemos
de tener en cuenta que la propia dindmica del mercado
de trabajo hace que durante un afio natural, una persona
pueda tener mds de un contrato, incluso habiendo tenido
en principio un contrato indefinido. Es por tanto impor-
tante que analicemos, ademds de la contratacién, que
nos da una imagen de las fluctuaciones y necesidades del
mercado, como se traduce esta situacidén en funcién de
las personas contratadas.
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En nuestra Comunidad Auténoma se calcula un indice de
rotacién contractual de 2,37 contratos por persona,
siendo este indice en el caso de las personas mayores de
45 afios de 2,35. En este sentido, vemos que no hay dife-
rencias significativas de como la temporalidad de los em-
pleos afecta al colectivo que estamos analizando en rela-
cion con el resto del mercado laboral.

indice de rotacién contractual de personas mayores

de 45 afios. Andalucia 2007

Mayores de Total
45 afios contratos

Personas contratadas 35174 1.292
Contratos registrados 733.476 35.731
indice de rotacién

contractual 768.650 37.023

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Si distribuimos el nimero de contrataciones por persona,
obtenemos que el 50,01% de las personas mayores de 45
afios que trabajaron en Andalucia tuvo un Unico contrato,
un 23,14% dos, y un 15,75% tuvo cuatro contratos o mas.

le Empleo 7\ (
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Distribucion de las personas mayores de 45 afos
contratadas por nimero de veces que han sido
contratadas. Andalucia 2007

1 contrato 163.848 50,01%
2 contratos 75.822 23,14%
3 contratos 36.338 1,09%
4 contratos o mas 51.616 15,75%
Total 327.624 100,00%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Por otro lado, aungue en Andalucia se registran mayor nu-
mero de contratos en las provincias de Sevilla, Malaga y Ca&-
diz siguiendo este orden, en el caso de las contrataciones a
personas mayores de 45 afios es la provincia de Cérdoba la
gque ocupa el sequndo lugar en importancia, alcanzando
también la provincia de Jaén un volumen considerable.



as Mayores

afos en el Servi

claluua 200

Evolucion de la contratacion registrada a personas mayores de 45 afos por pro-
vincia. Andalucia 2006-2007

Contratos
mayores de
45 afos
Almeria 45.334
Cédiz 86.481
Cérdoba 116.546
Granada 76.998
Huelva 53.699
Jaén 105.385
Malaga 13.863
Sevilla 170.344
Total 768.650

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Var.

absoluta

2006

-574
3.001
6.416

3.436
2974
15.333
95
6.342
37.023

Var. Distribucién con-
relativa tratos a mayores
2006 de 45 afos
-1,25% 5,90%
3,59% 11,25%
5,83% 15,16%
4,67% 10,02%
5,86% 6,99%
17,03% 13,71%
0,08% 14,81%
3,87% 22,16%
5,06% 100,00%

Distribucién
total
contratos

7.21%
12,99%
10,92%

9,718%
7.80%
10,23%
16,45%
24,62%
100,00%

e
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Comparativa de las distribuciones del total de contratos y de los contratos a

personas mayores de 45

afios

Distribucién contratos a personas Distribucion

mayores de 45 afos

Sevilla
Cérdoba
Malaga
Jaén
Cadiz
Granada
Huelva

Almeria

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

total contratos

Sevilla
Malaga
Cédiz
Cérdoba
Jaén
Granada
Huelva

Almeria

Este hecho afectard al porcentaje de contratos de perso-
nas de este colectivo con respecto al total en cada pro-
vincia (representatividad), destacdndose notablemente
en este aspecto las provincias de Cérdoba y Jaén (25,48%
y 24,58% respectivamente) que estdn muy por encima
del resto de las provincias. Granada es la provincia que
completa el grupo de las que tienen una concentracion
de contratos a personas mayores de 45 afios por encima
de la media de Andalucfa.
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Representatividad de contratos de personas mayores

de 45 aiios por provincia. Andalucia 2007

>

% de contratos a personas mayores de 45 afios

Cérdoba
Jaén
Granada
Andalucia 18,34%

Malaga
Sevilla
Huelva
Cédiz
Almeria

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Tomando este indicador como referencia, cabe destacar
gue entre los municipios con un nimero importante de
contratos registrados? destacan localidades como Palma
del Rfo, Ecija, Antequera, Utrera y Sanltcar de Barra-
meda por tener ratios de contratacién por encima del
20% (Anexo 7).

Si observamos el mapa que sigue, es en los municipios
costeros y las capitales de provincia (salvo en Jaén)
dénde se localizan concentraciones de contratos a perso-
nas mayores de 45 afios inferiores a la media andaluza
(del 18,34%), mientras que en zonas del interior, (en
cierta medida mas relacionadas con la actividad agricola
y ganadera) se dan las mas altas, sobre todo en las pro-
vincias de Jaén, Granada y Almeria.

2 Se han considerado aquellos con al menos un 0,6% de los contratos to-
tales registrados en Andalucia (aproximadamente 25.000).
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Distribucion por municipios del porcentaje de contratos de personas mayores
de 45 aiios (representatividad). Andalucia 2007

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

B Més del 40% (63)

[ Del 30% al 40% (186)
Del 18,34% al 30% (362)
Menos del 18,34% (158)

Otro aspecto a tener en cuenta desde el punto de vista
de la territorialidad y la distribucién de la contratacién es
la diferenciacién entre la residencia de la persona contra-
tada y la localizacién del centro de trabajo.

En 2007, se realizaron 2.001.757 contratos de personas
residentes en Andalucia, elevandose a un 46,98%, los
contratos realizados a personas que tenian que salir de
su municipio para trabajar. En el caso de las personas
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mayores de 45 afios, el nimero de contratos de personas
residentes que necesitaban desplazarse para trabajar as-
ciende a 334.737, lo que supone un 43,38%. En consecuen-
cia, no podemos establecer que existan diferencias signifi-
cativas en la movilidad de los trabajadores en funciéon de
gue superen esta edad.

Esta movilidad intermunicipal se da en proporciones mas
elevadas entre las personas mayores de 45 afios en las
provincias de Sevilla y Almeria, siendo menos pronun-
ciada en Cérdoba y Jaén.

Porcentaje de contratos de personas mayores
de 45 aiios residentes en Andalucia con centro

de trabajo en un municipio distinto al de residencia
por provincias. Andalucia 2007

34,94%

Jaén

Cérdoba 39,76%

41,16%

Mdlaga

Andalucia

43,75%

Cadiz

Granada 44,53%

Huelva 45,21%

48,88%

Almeria

Sevilla

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

le Empleo 7\ (
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Si nos centramos exclusivamente en la movilidad inter-
provincial, el porcentaje de contratos a personas residen-
tes en Andalucia que trabajan fuera de su provincia es
del 13,35%, siendo sélo del 10,08% en el caso de las per-
sonas mayores de 45 afios.

Cadiz es la provincia que prevalece, por su mayor propor-
cién de contrataciones en las que hay que desplazarse a
otra provincia (3,49 puntos por encima de la media), mien-
tras que en el extremo contrario se encuentra Mélaga.

Porcentaje de contratos de personas mayores de 45
anos residentes en Andalucia con centro de trabajo

en una provincia distinta a la de residencia
por provincias. Andalucia 2007

Malaga 7,78%
Jaén 817%

Granada 8,85%

Cérdoba 9,27%

Andalucia
11,03%

Huelva

Sevilla 1,19%

1,74%

Almeria

13,57%

Cédiz

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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En cuanto al saldo de movimientos del mercado de perso-
nas mayores de 45 afios en las provincias andaluzas, Alme-
ria, Jaén y sobre todo Malaga son las que tienen un saldo
de movimiento interprovincial positivo, es decir, entran mas
trabajadores en estas provincias que los que salen, mien-
tras que el resto de provincias computan un saldo negativo,
destacando el caso de Cadiz, en la que se dan 12.593 con-
tratos de personas residentes en esta provincia que traba-

jan fuera de ella frente a 6.282 que entran.

Saldo de movilidad interprovincial de las contrataciones de personas mayores

de 45 afos. Andalucia 2007

Almeria
Cédiz
Cérdoba
Granada
Huelva
Jaén
Malaga

Sevilla

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

39.850
80.199
106.298
70.251
47987
95.857
99.968
153.345

5.302
12.593
10.865

6.823

5.947

8.523

8.431
19.322

5.484
6.282
10.248
6.747
5712
9.528
13.895
16.999

182
-6.311
-617
76
-235
1.005
5.464
-2.323
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5.2 Demanda de empleo

Al finalizar 2007 (a 31 de diciembre) se encontraban en
Andalucia un total de 335.595 personas demandantes de
empleo mayores de 45 afios.

Este colectivo ha experimentado una subida del 6,61% en el
numero de personas demandantes con respecto al mismo
mes del afio anterior, colocdndose 3,26 puntos por encima
del registrado para la totalidad de nuestra Comunidad Auté-
noma. Este incremento es el resultado de una tendencia de
crecimiento, observada a lo largo de los Ultimos dos afios.

Evolucion de las personas demandantes de empleo mayores de 45 afios.

Andalucia 2006-2007

[ § 2006 J 2007 360.00

Ene 302962  315.205 350000 N
Feb 310078 320782 340.000 N
Mar 313797 328957 130000 |

Abr 3M315 330141

May 310.679 329.314 320.000 e N
Jun  317.854 336994 30000

Jul 326400 345113 100000

Ago 327450 348918 :

Sep 321819  340.838 290,000

Oct 323395 342121 280000

Nov 325553  344.503

Dic 314786 335595 210.000

Ene ’ Feb .Mar. Abr.May.Jun. Jul .Ag0.Sep. Oct ’ Nov. Dic ’
2006 B 2007

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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El hecho de que se haya dado un crecimiento mas acusado
estd directamente relacionado con la presencia notable de
las personas mayores de 45 afios entre las personas de-
mandantes de empleo, que desde comienzos de 2006 ha
venido incrementdndose de forma casi constante, teniendo
como consecuencia que en diciembre de 2007 llegase al
38,81%, 1,19 puntos porcentuales mds que en el mismo mes
del afio anterior y 2,95 mas que en diciembre de 2005.

Evolucion de la representatividad de las personas mayores de 45 afios

en la demanda de empleo. Andalucia 2006-2007

%

39,50
39.00 38,81%
38,50 /\/
38,00 /\/

37,62% /
37,50 _ M A

37,00 /\/ \/ \/

36,50 /

36,00

35,50

35,66%
34,00

34,50

34,00

2006

Fuente: Observatorio Argos, SAE

L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L]
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic JEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2007
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De las personas demandantes de empleo mayores de 45
afios, el 53,09% formaba parte del Paro Registrado en
esta fecha (concretamente 178.159 personas). Este por-
centaje es practicamente idéntico al de personas paradas
en el total de personas demandantes registradas, esta-
blecido en el 53,07%.

Proporcion de Paro Registrado entre las personas
demandantes de empleo mayores de 45 afios.
Andalucia diciembre 2007

[l Personas paradas

[ Resto de personas
demandantes

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Caracteristicas personales

El 62,30% de las personas demandantes pertenecientes
a este colectivo son mujeres (209.081), frente a un 37,70%
de hombres (126.514), siendo estas proporciones practi-
camente idénticas a las observadas en nuestra Comuni-
dad Auténoma en términos generales.
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Personas demandantes de empleo por sexo en general y entre personas mayores

de 45 aios. Andalucia diciembre 2007

Total
personas demandantes

Personas demandantes
mayores de 45 afios

Hombre [ Mujer
[ [ [
37,95%
37,70%
\ \ |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

A pesar de existir importantes diferencias entre el nu-
mero de hombres y mujeres demandantes de empleo de
mas de 45 afios, la variacion con respecto al mismo mes
del aflo anterior apenas varia en medio punto porcentual
entre ambos grupos, siendo del 6,85% en el caso de los
hombres y del 6,47% en el caso de las mujeres.

Evolucién de la demanda de empleo de personas
mayores de 45 afos por sexo. Andalucia 2006-2007

Demandan- Var. Var.

tes mayores absoluta relativa

de 45 afios 2006 2006
Hombre 126.514 8.109 6,85%
Mujer 209.081 12.700 6,47%
Total 335.595 20.809 6,61%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

>



Mercado de Trabajo'dePersonas Mayores de Andalug
5. Las personas mayores de 45 anos en el Servicio Andaluz d

Si analizamos mads concretamente la evolucidn respecto
del afio anterior de hombres y mujeres, es llamativo que
sean las mujeres de mds de 60 afios las que en mayor
medida han experimentado la subida en el nimero de
personas demandantes, tanto en cifras absolutas como
relativas, llegando a registrar en diciembre de 2007 un
10,48% mds de personas demandantes (Anexo 8).

De las personas inscritas, 126.514 hombres y 209.081 mu-
jeres formaban parte del Paro Registrado, suponiendo
respectivamente el 56,21% y el 51,20% de las personas
demandantes de empleo mayores de 45 afos.

Si analizamos la incidencia del Paro Registrado con ma-
yor detalle por edades, es significativo que existe una
presencia mas importante de personas paradas regis-
trada entre los hombres de entre 45 y 54 afios, aunque
bien es cierto que en cifras absolutas, casi cuatro de
cada diez de las personas paradas de mds de 45 afios son
mujeres que estdn entre esas mismas edades.

En cuanto al crecimiento del Paro Registrado entre las per-
sonas mayores de 45 afios, cabe destacar que ha sido mas
pronunciado que el aumento dado en la demanda de empleo
(10,56% de subida de paro frente a un 6,61%) (Anexo 9).

Al analizar el nivel formativo, destacamos que el 53,30%
de los demandantes de empleo tiene educacién general y
un 31,44% tiene estudios primarios incompletos.

Si comparamos las distribuciones de las personas deman-
dantes mayores de 45 afios y el total de demandantes en
funcion de su nivel formativo, destaca que entre las per-
sonas mayores de 45 afios hay mas registradas en nive-
les formativos inferiores que en el total. De este modo,
mientras que un 10,78% de las personas demandantes de
empleo de nuestra Comunidad tienen estudios técnicos-
profesionales o universitarios, en el caso del colectivo
gue nos ocupa, este porcentaje es tan sélo del 3,73%.
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Evoluciéon de las personas demandantes de empleo mayores de 45 afios
por nivel formativo. Andalucia diciembre 2006-diciembre 2007

Peronas deman-

dantes mayores

Sin estudios

Estudios primarios
incompletos

Estudios primarios
completos

Programas de Forma-
cién Profesional

Educacién general

Técnicos-profesionales
superiores

Primer ciclo

Segundo y tercer ciclo
Otros

Total

Fuente: Observatorio Argos, SAE

de 45 afios

12.443

105.505

15.336

10.947
178.861

3.956
4742
3.736

69
335.595

Distribucién

3,711%

31,44%

4,57%

3,26%
53,30%

118%
1,41%
1M%
0,02%
100,00%

Var. absoluta
2006

40

3.097

4.067

932
n.etl

592
129
329

20.809

Var. relativa
2006

0,32%

3,02%

36,09%

9,31%
6,94%

17,60%
2,80%
9,66%
21,05%
6,61%
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Distribucion por nivel formativo de las personas demandantes de empleo mayo-
res de 45 ainos y total de personas demandantes. Andalucia diciembre 2007

Sin
estudios

Estudios primarios
incompletos

Estudios primarios
completos

Programas de For-
macién Profesional

Educacién
general

Técnicos-profesio-
nales superiores

Primer
ciclo

Segundo y tercer
ciclo

Otros estudios
superiores

1,99%
371%

17,04%

4,57%

557%
3,26%

61,32%

3,88%
118%

3,45%
1,41%

3,40%
111%

0,04%
0,02%

Total personas demandantes

[l Personas demandantes mayores
de 45 afios

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Son también mayoria las personas paradas registradas con
mas de 45 afios que tienen como maximo nivel formativo la
educacion general (el 60,12%). No obstante, son las perso-
nas demandantes de empleo con estudios primarios incom-
pletos las que tienen una mayor proporcién de Paro Regis-
trado (del 74,11%).

Distribucion por nivel formativo del Paro Registrado entre personas mayores

de 45 aios. Andalucia diciembre 2007

Paro R. mayo- Var. absoluta Var. relativa
res de 45 afios [§ Distribucién 2006 2006

Sin estudios

Estudios primarios
incompletos

Estudios primarios
completos

Programas de Formacion
Profesional

Educacién general

Técnicos-profesionales
superiores

Primer ciclo

Segundo y tercer ciclo
Otros

Total

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

3.919

40.626

1.366

7160
10715

2.626
2984
2.330
B8
178.159

2,20%

22,80%

6,38%

4,02%
60,12%

1,47%
1,67%
1,31%
0,02%
100,00%

15,43%

8,50%

33,75%

1,51%
8,95%

21,80%

6,34%
12,29%
26,92%
10,56%

31,50%

38,51%

741%

65,41%
59,89%

66,38%
62,93%
62,37%
47,83%
53,09%
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En cuanto a la nacionalidad de las personas demandantes
de empleo de mds de 45 afios, sélo el 2,56% de las per-
sonas demandantes mayores de 45 afios a 31 de diciem-
bre de 2007 son extranjeras. En Andalucia, este porcen-
taje es 2 puntos porcentuales superior.

Al examinar las personas demandantes extranjeras que
pertenecen al colectivo, observamos que es superior el
nimero de no comunitarias frente a las extranjeras comu-
nitarias (5.353 y 3.226 respectivamente). No obstante, el
principal aspecto diferenciador estd en la evolucién res-
pecto a 2006, en comparacién con lo que se ha dado a ni-
vel andaluz ya que, mientras que en el caso de las perso-
nas extranjeras extracomunitarias se ha dado un
crecimiento muy similar al de las personas demandantes
andaluzas en general (del 33,52% y en Andalucia del
32,27%), entre las comunitarias el incremento ha sido del
44,02%, 32,18 puntos inferior a la media.

Personas demandantes de empleo mayores de 45 afos por procedencia.

Andalucia diciembre 2007

Demandante nacional

Demandante extranjero
comunitario

Demandante extranjero
extracomunitario

Demandantes
mayores de Var. absoluta Var. relativa
45 afios Distribucion 2006 2006
327.016 97,44% 18.479 599%
3.226 0,96% 986 44,02%
5.353 1,60% 1.344 33,52%
335.595 100,00% 20.809 6,61%

Total

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Variacion relativa con respecto al mismo mes del afio
anterior por procedencia de las personas demandan-
tes extranjeras. Andalucia diciembre 2007

76,2%

44%

33,5% 32,3%
T
Persona demandante Persona demandante
extranjera comunitaria extranjera extracomunitaria
[ Var. relativa personas demandantes Var. relativa total
mayores de 45 afios personas demandantes

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Los paises de procedencia de las personas demandantes
de empleo de mds de 45 afios son principalmente Ma-
rruecos (21,63%), Reino Unido (7,59%), Colombia (6,43%)
y Argentina (6,27%).

Es destacable también que salvo contados casos (como el
de Filipinas o Ucrania) de entre los principales paises de
procedencia, la mayoria de los que tienen las mds altas
tasas de personas demandantes con mds de 45 afios son
paises desarrollados con economias que no se asemejan
a lo que tradicionalmente se ha relacionado con la inmi-
gracién (Reino Unido, Estados Unidos, Holanda, Suecia,
Alemania, Bélgica, etc.) (Anexo 10).
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Caracteristicas laborales

La experiencia profesional de las personas demandantes de
mads de 45 afios tiene un comportamiento similar a la del
total de personas demandantes, asi, el sector Servicios y el
sector de la Agricultura y la pesca ocupan los primeros lu-
gares. La Unica diferencia entre el colectivo de personas
mayores de 45 afios y la demanda total estriba en el sector
de la Construccién, que ocupa el tercer lugar en experiencia
profesional de las personas demandantes, mientras que en
la demanda total ocupa el cuarto puesto.

Distribucion de las personas demandantes de empleo mayores de 45 afos
por sector de actividad econémica. Andalucia embre 2007

Demandantes
mayores de
45 anos % Sector Demandantes % Sector
Servicios 128.092 3817% 391.671 45,29%
Agricultura y pesca 96.081 28,63% 188.704 21,82%
Construccién 40.946 12,20% 107.763 12,46%
Sin empleo anterior 40135 11,96% 111.191 12,86%
Industria 30.341 9,04% 65.428 7.57%
Total BR5IE05 100,00% 864.757 100,00%

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.
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De las 208.091 mujeres mayores de 45 afios que deman-
dan empleo en Andalucia, el 40% tiene experiencia en el
sector de los Servicios, el 32% en la Agricultura y pesca
y un 17% no tiene experiencia profesional.

De los 126.514 hombres mayores de 45 afios que deman-
dan empleo en Andalucia, el 37% tiene experiencia en el
sector Servicios, el 25% en la Construccion y el 23% en
la Agricultura y pesca.

Distribucion de las personas demandantes mayores de 45 afios segun

experiencia profesional por sexo

Mujeres > 45 aiios

Hombres > 45 afios

B Agricultura
y pesca

[l Construccién
Industria
[l servicios

[ sin empleo
anterior

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.

La demanda de empleo de la poblacién mayor de 45 afios
ha aumentado respecto a 2006 en un 6,83%, siendo las ac-
tividades que definen la experiencia profesional que mdas in-
cremento han sufrido la de la Construccién (13,77%), la de
las Actividades inmobiliarias (12,72%) y las personas sin ex-
periencia anterior (11,44%). Sin embargo, las que han expe-
rimentado descensos son la de industrias extractivas
(4,48%) y la pesca (1,93%) (Anexo 11).
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Las ocupaciones mds demandadas por las personas de
mas de 45 afios en Andalucia son las de trabajador agri-
cola y la de personal de limpieza, siendo éstas también
las mds demandadas por las mujeres de este colectivo.
Los hombres sin embargo, demandan, ademds de la de
trabajador agricola, la de albafiil y pedn de la construc-
cion (Anexo 12).

Existen ciertas ocupaciones en las que la demanda de
empleo de la poblacién mayor de 45 afios representa
mads del 90% en la demanda total, son ocupaciones como
la de operador de redes y centros de distribuciéon de
energia eléctrica, agente de maniobras ferroviarias, ope-
rador de mdquinas para elaborar cigarros, armador de
blindaje de buques, trabajador de la elaboracién del ta-
baco, minero, trabajador agricola del olivo, reparador de
instalaciones y/o equipos de comunicacion, etc.

Distribucién de las personas demandantes mayores de 45 afos seqgun

duracién de la demanda

Mds de 24 meses

De 12 a 24 meses

De 9 a 12 meses

De 6 a 9 meses

De 3 a 6 meses

De1a 3 meses

Menos de 1 mes

0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.




dalucia 200

La duracién media de la demanda de empleo de las per-
sonas mayores de 45 afios se aproxima a los 25 meses,
mientras que la del total de personas demandantes se
encuentra estimada en 15 meses. Al distinguir por gé-
nero, la duracién de la demanda de las mujeres, supera
en cuatro meses a la de los hombres (27 meses respecto
a 23 de los hombres), mientras que en la demanda total
la duraciéon media de la demanda de empleo para las mu-
jeres es de 16 meses y para los hombres de 12.

El 4119% de los hombres y el 48,6% de las mujeres ma-
yores de 45 aflos son personas demandantes de larga du-
racién, ya gque demandan empleo durante mds de un afio.

Distribucién de las personas demandantes mayores de 45 afnos por sexo segun

duracion de la demanda

— 1 = [ o= [

Menos de 1 mes
De 1a 3 meses
De 3 a 6 meses
De 6 a 9 meses
De 9 a 12 meses
De 12 a 24 meses
Mas de 24 meses
Total

12,37%
18,51%
13,76%
795%
6,21%
12,52%
28,66%
100,00%

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.

7,70% 9,46%
15,14% 16,41%
12,39% 12,91%
8,87% 8,52%
7,30% 6,89%
14,04% 13,47%
34,56% 32,34%
100,00% 100,00%
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La provincia de Sevilla es la que acapara mayor nimero
de personas demandantes andaluzas de mds de 45 afios,
seguida de Cadiz y Mdlaga. Almeria y Huelva son las que
menos personas demandantes de este colectivo acumu-
lan, con el 6,36% y el 4,88% respectivamente.

Distribucion de las personas demandantes mayores
de 45 aios por provincia

4,9%

17,6%

B Almeria B Huelva

B cédiz [ Jaén

B cordoba Mélaga

161% 121%

10,7%

Granada Sevilla

6,4%

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.

El nimero de personas demandantes mayores de 45 afios
en Andalucia representa el 38,81% de las personas de-
mandantes, siendo las provincias de Cérdoba (42,49%),
Jaén (39,87%) y Sevilla (39,34%) las que presentan un
mayor predominio de este colectivo en la demanda.

Con respecto a 2006, todas las provincias han experi-
mentado un incremento en la demanda de personas ma-
yores de 45 afios, siendo Almeria (13,63%), Cadiz (10,1%),
Mdlaga (9,21%) y Jaén (6,76%) las que mayor aumento
han experimentado, creciendo por encima del valor de
referencia para Andalucia (6,61%).
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Representacion de las personas mayores de 45 afos en la demanda total provincial

L

- Demandantes mayores de 45 afios

Almeria
Cédiz
Cérdoba
Granada
Huelva
Jaén
Malaga

Sevilla

Andalucia

16.393
59.040
40.604
36.053

21.352

24.241
54.039

83.873

335.595

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.

Representacion en la demanda provincial

34,35%
38,48%
42,49%
38,29%

35,41%
39,87%

38,711%
39,34%
38,81%

Variaciones interanuales de la demanda

de las personas mayores de 45 afios por provincia

Cérdoba
Granada
Sevilla
Huelva
Jaén
Malaga
Cadiz

Almeria

0%

L
2%

L
4%

L
6%

T T
8%  10%

L
12%

L
13% 14%

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2006-diciembre 2007.
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En cuanto a la distribucién por municipios, el 70% de los
municipios andaluces supera el valor de referencia de
Andalucia (38,81%), en lo relativo al peso de la demanda
de personas mayores de 45 afios sobre la demanda total.
El 30% restante se distribuye, en su mayoria, por la zona
litoral de Andalucia.

Representacion de la demanda de personas mayores de 45 aifios sobre
la demanda total por municipio
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[ Del 42% al 60% (382)
Del 38,81% al 42% (107)

Menos del 38,81% (230)
Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.
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6. Resumen

6.1 Poblacion

A 1de enero de 2007, el 37,28% de la poblacién andaluza
es mayor de 45 afios, sumando 3.004.793 personas.

Desde 1998, la poblaciéon mayor de 45 afios ha experi-
mentado un crecimiento en términos relativos del doble
gue la poblacién en general, aumentando el nimero de
personas empadronadas en un 22,58%.

6.2 Personas mayores de 45 anos en la Encuesta
de Poblacion Activa

La Encuesta de Poblacién Activa estima que en 2007 el
28,66% de la poblacién activa andaluza es mayor de 45
afios, lo que supone un total de 1.057.350 personas. De
entre esta poblacién activa, destaca el hecho de que el
63,92% son hombres frente a un 36,08% de mujeres.

La tasa de actividad entre las personas mayores de 45
afios es del 35,94%, debido en gran medida a que en este
grupo se encuentran las personas que han llegado a la ju-
bilacion, que forman parte de la poblacién inactiva. Esta
misma tasa se sitla en el 57,83% si tomamos sélo la po-
blacién entre 45 y 64 afios.

La tasa de empleo de las personas mayores de 45 afios
se sitla en el 32,23% y la de paro en el 10,31%, siendo en
este caso 2,45 puntos inferior a la media andaluza.
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6. Resumen

6.3 Personas mayores de 45 anos en el Servicio Andaluz

de Empleo

Contratacion

A lo largo de 2007, se registraron 768.650 contratos a per-
sonas de mas de 45 afios, suponiendo esta cifra el 18,34%
de los contratos formalizados en centros de trabajo de
nuestra Comunidad Auténoma. Esta cifra nos da un au-
mento del 5,06% con respecto al afio anterior, muy supe-
rior al registrado a nivel general en nuestra Comunidad (del
0,34%).

El 4317% de los contratos realizados a personas pertene-
cientes a este colectivo se formalizaron con mujeres, frente
a un 56,83% que se hicieron con hombres, aunque el incre-
mento experimentado con respecto al afio anterior ha sido
superior entre las mujeres (del 8,84%) que entre los hom-
bres (2,36%).

El 7,56% de los contratos registrados con personas mayo-
res de 45 afios se formalizaron con personas extranjeras,
siendo los principales paises de procedencia Marruecos, Ru-
mania, Ecuador y Polonia.

Mientras en el mercado laboral andaluz destaca el sector
Servicios como el predominante en la contratacién, en
2007 el 45,75% de la contratacién de personas mayores de
45 afios se formalizd con empresas del sector de la Agricul-
tura y la pesca. Por actividades econdmicas, las que presen-
tan un mayor volumen de contratacién en 2007 son la Agri-
cultura, ganaderia, caza y relacionadas (44,64%); en
segundo lugar, la Construccion (18,17%), sequida de Otras
actividades empresariales (7,85%).

Las ocupaciones a desempefiar mds contratadas en nuestra
Comunidad Auténoma entre las personas mayores de 45
afios, son la de pedn agricola (29,18%), trabajador cualifi-
cado en actividades agricolas, excepto huertas, viveros y
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Demanda de empleo

jardines (15,33%), albafiles y mamposteros (9,79%), y per-
sonal de limpieza (8,09%).

De forma casi idéntica a como se reparte en términos gene-
rales en el mercado de trabajo andaluz, el 4,58% de los
contratos de 2007 a personas mayores de 45 afios son in-
definidos.

Aungue las provincias con mayor nimero de contratos a
personas mayores de 45 afios son Sevilla, Cérdoba y Ma-
laga, las que presentan una mayor proporcion de éstos con-
tratos son Cérdoba (el 25,48% de los contratos son regis-
trados con personas de estas edades), Jaén (24,58%) y
Granada (18,78%),).

En 2007, el porcentaje de contratos a personas residentes
en Andalucia que trabajan fuera de su provincia de residen-
cia es del 13,35%, siendo sélo del 10,08% en el caso de las
personas mayores de 45 afios.

Al finalizar 2007 (a 31 de diciembre), habia en Andalucia un
total de 335.595 personas demandantes de empleo mayo-
res de 45 afios (el 38,80%). Este colectivo ha experimen-
tado un crecimiento con respecto al mismo mes del afio an-
terior del 6,61%.

De estas personas demandantes, el 53,09% formaban parte
del Paro Registrado (concretamente 178.159 personas).
Cabe destacar que el aumento en la cifra de paro ha sido
mads pronunciado que el aumento dado en la demanda de
empleo (10,56% de subida).

El 62,30% de las personas demandantes de empleo mayo-
res de 45 afios son mujeres, frente a un 37,70% de hom-
bres. Si diferenciamos ademas por grupos de edad, destaca
gue las mujeres de mds de 60 afios son las que en mayor
medida han experimentado la subida en el nimero de per-
sonas demandantes, tanto en cifras absolutas como en rela-
tivas, llegando a registrar en diciembre de 2007 un 10,48%
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mas de personas demandantes que en el mismo mes del
afio anterior.

En cuanto al nivel formativo, mientras que un 10,78% de las
personas demandantes de empleo de nuestra Comunidad
tiene estudios técnicos-profesionales o universitarios, en el
caso del colectivo que nos ocupa, este porcentaje es tan
sélo del 3,73%, no habiendo diferencias importantes en el
resto de niveles formativos.

En cuanto a la nacionalidad de las personas demandantes
de empleo de mas de 45 afios, sélo el 2,56% de éstas a 31
de diciembre de 2007 son extranjeras.

Los paises de procedencia de las personas extranjeras de-
mandantes de empleo de mds de 45 afios son principal-
mente Marruecos (21,63%), Reino Unido (7,59%), Colombia
(6,43%) y Argentina (6,27%).

La experiencia profesional de las personas demandantes
de mas de 45 afios, tiene un comportamiento similar a la
del total de personas demandantes, asi, el sector Servi-
cios y el sector de la Agricultura y la pesca ocupan los
primeros lugares.

Las ocupaciones mas demandadas por las personas de mas
de 45 afios en Andalucia son la de trabajador agricola y la
de personal de limpieza, siendo éstas también las mas de-
mandadas por las mujeres de este colectivo. Los hombres
sin embargo, demandan, ademas de la de trabajador agri-
cola, la de albafiil y pedn de la construccion.

La duracién media de la demanda de empleo de las perso-
nas mayores de 45 afios es aproximadamente de 25 meses,
mientras que la del total de personas demandantes esta es-
timada en 15 meses.

Cérdoba, Jaén y Sevilla tienen una representacion mayor
de este colectivo en la demanda, con proporciones de per-
sonas demandantes de mds de 45 afios del 42,49%, 39,87%
y 39,34%, respectivamente.
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7. Anexos

Anexo 1

Evolucion de la poblacion y del colectivo de personas mayores de 45 afios.
Andalucia 1998-2007

Pob. Representativi- | Representativi-
mayor De 45 a 64 | dad pob. mayor | dad pob. de 45
Total de 45 afios afos de 45 aios a 64 afos

2007 8.059.461 3.004.793 1.825.485 37,28% 22,65%
2006 7975.672 2.936.410 1.764.134 36,82% 2212%
2005  7.849.799 2.858.440 1.713.084 36,41% 21,82%
2004 7.687.518 2.777.050 1.642.417 36,12% 21,36%
2003 7.606.848 2.718.447 1.589.912 35,74% 20,90%
2002  7.478.432 2.650.213 1.539.202 35,44% 20,58%
2001 7.403.968 2.602.550 1.512.235 35,15% 20,42%
2000  7.340.052 2.528.478 1.482.609 34,45% 20,20%
1999 7.305.117 2.515.396 1.475.324 34,43% 20,20%
1998 7.236.459 2.451.364 1.451.904 33,88% 20,06%

Fuente: Padrén municipal de habitantes. INE.




Anexo 2

Poblacion por Comunidades Aut

de la poblaciéon mayor de 45 afnos. 2007

Pob. mayor
Total de 45 afios Representatividad

49,95%
4790%
47,38%

Asturias (Principado de)
Castilla 'y Ledn

Galicia

Pals Vasco

Aragén

Cantabria

Rioja (La)

Extremadura

Navarra (Comunidad Foral de)

Catalufia

Comunidad Valenciana
Castilla-La Mancha
Madrid (Comunidad de)
Baleares (Islas)
Andalucia

Canarias

Murcia (Region de)
Ceuta

Melilla

Total

1.074.862
2.528.417
2.7172.533
2.141.860
1.296.655
572.824
308.968
1.089.990
605.876
7.210.508
4.885.029
1977.304
6.081.689
1.030.650
8.059.461
2.025.951
1.392.117
76.603
69.440
45.200.737

Fuente: Padrén municipal de habitantes. INE.

536.935
1.211.020
1.313.633
974712
581.069
256.402
131.985
458.786
254902
2.917.291
1.968.469
793.280
2.320.281
386.341
3.004.793
722.479
482935
24976
21.757
18.362.046

mas ordenadas por la representatividad

45,51%
44,81%
44,76%
42,72%
42,09%
42,07%
40,46%
40,30%
40,12%
38,15%
37,49%
37,28%
35,66%
34,69%
32,60%
31,33%
40,62%




e J
Me Mayores d s en Andalucia 2007
7. Ane

Anexo 3

Personas activas por Comunidades Aut
mayor de 45 aios. 2007

Catalufia

Andalucia

Madrid (Comunidad de)
Comunitat Valenciana
Galicia

Castilla y Ledn

Pais Vasco

Canarias

Castilla-La Mancha
Aragén

Murcia (Regién de)
Balears (llles)

Asturias (Principado de)
Extremadura

Navarra (C. Foral de)
Cantabria

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

Total nacional

Mayor de
45 afos

1.231,68
2.528.417
2.7172.533
2.141.860
1.296.655

572.824

308.968
1.089.990
605.876
7.210.508
4.885.029
1977304
6.081.689
1.030.650
8.059.461
2.025.951
1.392.117
76.603
69.440
16.334

Fuente: INE. Encuesta de Poblacién Activa.

mas ordenadas por poblacion

17,57%
15,08%
14,79%
10,50%
6,39%
5,74%
5,40%
4,22%
3,87%
3,09%
2,64%
2,42%
2,35%
213%
1,48%
1,37%
0,72%
0,14%
011%
100,00%

Variacién con 2006

36,97
69,35
4215
27,48
15,40
13,73
8,50
14,95
16,58
12,88
12,68
8,58
6,78
13,03
4,30
722
-0,25
0,20
0,63
311,45

3,09%
7.02%
4,24%
3,88%
3,56%
3,53%
2,30%
5,32%
6,51%
6,33%
7,34%
5,33%
4,30%
9,53%
4,33%
8,14%

-0,50%

2,12%
8,96%
4,65%




Anexo 4

Principales nacionalidades de las personas contratadas extranjeras mayores
de 45 afios (al menos un 0,5% de los contratos). Andalucia 2007

Contratos Variacién con 2006

pob. mayor
Nacionalidad de 45 afios Distribucién
Marruecos 1.948 20,56% 1.556 1497%
Rumania 5.369 9,24% 992 22,66%
Ecuador 4.381 7.54% 490 12,59%
Polonia 3.584 6,17% 1.807 101,69%
Colombia 3.264 5.62% 141 4,51%
Ucrania 2.898 4,99% 337 13,16%
Portugal 2.853 4.91% 382 15,46%
Reino Unido 2.668 4,59% 109 4,26%
Argentina 2.340 4,03% -166 -6,62%
Bulgaria 1721 2,96% 387 29,01%
Italia 1.677 2,89% 35 213%
Bolivia 1.208 2,08% 324 36,65%
Alemania 1194 2,05% 150 14,37%
Argelia 1140 1,96% 428 60,11%
Senegal 913 1,57% 327 55,80%
Lituania 912 1,57% 134 17,22%
Pert 836 1,44% 321 62,33%
Rusia, Federacion de 764 1,31% 101 15,23%
China 590 1,02% 28 498%
Cuba 546 0,94% 14 2,63%
Francia 536 0,92% 28 5,51%
Holanda (Paises Bajos) 459 0,79% 109 31,14%
Mauritania 333 0,57% 46 16,03%
Venezuela 322 0,55% 61 23,37%
Uruguay 308 0,53% 2 0,65%
Paraguay 307 0,53% 20 6,97%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Anexo 5

Principales grupos primarios de ocupacion de contratacion a personas m
de 45 aiios (al menos un 0,5% de los contratos). Andalucia 2007

Contratos

pob. mayor
Actividad de 45 afios
Peones agricolas 224.299
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en actividades agricolas, excepto
en huertas, viveros y jardines 117.859
Albafiiles y mamposteros 75.267
Personal de limpieza de oficinas, hoteles (camareras de piso)
y otros establecimientos similares 62.156
Peones de la construccién de edificios 29.843
Camareros, barmanes y asimilados 15.856
Peones de industrias manufactureras 13.539
Conductores de camiones 13.201
Cocineros y otros preparadores de comidas 12.630
Peones de obras publicas y mantenimiento de carreteras,
presas y construcciones similares 10.302
Dependientes y exhibidores en tiendas, almacenes, quioscos y mercados 7778
Vigilantes, guardianes y asimilados 7.749
Trabajadores en hormigén armado, enfoscadores, ferrallistas
y asimilados w7
Operadores de maquinaria agricola movil 6.089
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en huertas,
viveros y jardines 5.843
Asistentes domiciliarios 5.835
Aucxiliares de enfermeria hospitalaria 5179
Pintores, barnizadores, empapeladores y asimilados 5125
Revocadores, escayolistas y estuquistas 4779
Peones del transporte y descargadores 4769
Taquigrafos y mecandgrafos 4749
Taxistas y conductores de automdviles y furgonetas 3.932

Encargados y jefes de equipo en obras estructurales de la construccién 3.869



Variacion Variacion

Distribucién Representatividad absoluta 2006 relativa 2006
29,18% 30,69% 25.882 13,04%
15,33% 33,03% -3.367 2.78%
9,79% 23,02% -2.669 -3,42%
8,09% 21,67% 5.677 10,05%
3,88% 15,54% -5.087 -14,56%
2,06% 6,92% 1.358 9,37%

1,76% 10,22% -641 -4,52%
1,72% 19,82% -220 -1,64%
1,64% 21,83% 1.637 14,89%
1,34% 26,63% 972 10,42%
1,01% 3,79% 642 9,00%
1.01% 24,36% 1359 21.27%
0,93% 13,45% -867 -10,86%
0,79% 39,18% 589 10,71%
0,76% 19,88% 431 796%
0,76% 30,33% 1.278 28,04%
0,67% 15,90% 1.044 25,25%
0,67% 16,91% 59 116%
0,62% 16,69% 160 3,46%
0,62% 4,42% 162 3.52%
0,62% 6,70% -389 -1,.57%
0,51% 15,18% 253 6,88%
0,50% 39,45% -318 -1,59%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Anexo 6

Contratos a personas mayores de 45 aios por tipo de contrato. Andalucia 2007

Contratos Variacién con 2006

pob. mayor

Tipo de contrato de 45 afios J Distribucién
Indefinido ordinario 12.884 1,68% 4.401 51,88%
Indefinido fomento del empleo 8.535 1% -1.866 17,94%
Minusvalido 458 0,06% 102 28,65%
Obra y servicio 327.748 42,64% 15.565 4,99%
Eventual 362.512 4716% 15.583 4,49%
Interinidad 33.091 4,31% 5.827 21,37%
Temporal Minusvalido 678 0,09% 221 48,36%
Temporal Insercion 0 0,00% -13 -100,00%
Relevo 248 0,03% 72 40,91%
Jubilacién parcial 1.930 0,25% 208 12,08%
Sustitucién Jubilacién 26 0,00% -10 -27,18%
Practicas 32 0,00% -9 21,95%
Formacion 1.372 0,18% 534 63,72%
Otros 5125 0,67% -2.109 -2915%
Adscripciones en colaboracién

social 715 0,09% -137 -16,08%
Conversiones en indefinido 13.296 1,73% -1.346 -919%
Total 768.650 100,00% 37.023 5,06%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.




Anexo 7

Principales municipios (con al menos un 0,6% del total de contratos) ordenados
por el porcentaje de contratos de personas mayores de 45 afios. Andalucia 2007

Contratos
pob. mayor

Municipio de 45 afios [ Representatividad [ Distribucion
Palma del Rio 7915 29,13% 0,65%
Ecija 8199 27,67% 0,71%
Antequera 6.452 23,73% 0,65%
Utrera 5.787 21,25% 0,65%
Sanllcar de Barrameda 5.566 20,26% 0,66%
Jaén 14.410 19,03% 1,81%
Torremolinos 6.304 17,82% 0,84%
Cérdoba 26.575 17,73% 3,58%
Jerez de la Frontera 21.884 17,31% 3,02%
Motril 5154 17,30% 0,71%
Almonte 4779 15,53% 0,73%
Estepona 3.675 14,60% 0,60%
Ejido, EI (555 14,51% 1,24%
Marbella 9.727 14,02% 1,66%
Huelva 9.242 13,51% 1,63%
Puerto de Santa Maria, El 5.402 13,50% 096%
Dos Hermanas 6.681 1314% 1,21%
Moguer 3.327 12,96% 0,61%
Roquetas De Mar 3.881 12,94% 0,72%
Fuengirola 3.215 12,84% 0,60%
Almeria 1.002 12,59% 2,09%
Alcald De Guadaira 4.068 12,33% 0,79%
Malaga 34.401 1,98% 6,85%
Cadiz 7.488 1,95% 1,50%
Algeciras 5.628 n77% 114%
Chiclana de la Frontera 3.408 11,70% 0,70%
Sevilla 47.317 1,22% 10,06%
Granada 16.527 10,82% 3,64%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.
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Anexo 8

Personas demandantes de empleo mayores de 45 afios por sexo y grupo de
edad. Andalucia diciembre de 2007

Contratos Variacion [ Variacién
pob. mayor absoluta relativa
Sexo de 45 afios Q@ Distribucion 2006 2006
Hombre De 45 a 49 33.504 9,98% 2912 9,52%
De 50 a 54 30.506 9,09% 2.383 8,47%
De 55 a 59 33.902 10,10% 883 2,67%
60 6 mas 28.602 8,52% 1.931 7,24%
Total 126.514 37,70% 8.109 6,85%
Mujer De 45 a 49 64.473 19,21% 2.460 397%
De 50 a 54 55.014 16,39% 3.256 6,29%
De 55 a 59 48.870 14,56% 3.120 6,82%
60 6 mas 40.724 1213% 3.864 10,48%
Total 209.081 62,30% 12.700 6,47%
Total 335.595 100,00% 20.809 6,61%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.




Anexo 9

Paro Registrado de poblacion m
Andalucia diciembre de 2007

Paro R.
mayores de

Sexo 45 afos
Hombre De 45 a 49 21.546
De 50 a 54 18.412

De 55 a 59 17.292
60 0 mas 13.861
Total 711

Mujer De 45 a 49 36.636
De 50 a 54 30.175

De 55 a 59 24153

60 0 mas 16.084

Total 107.048

Total 178.159

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

r de 45 anos por sexo y grupo de edad.

Var. relativa
2006 Paro
Registrado

16,04%
16,16%
8,09%
9,82%

12,81%
5,29%

918%
1,08%
15,52%
9.12%
10,56%

Representatividad
en la demanda
de empleo

64,31%
60,36%

51,01%
48,46%
56,21%
56,82%
54,85%
49,42%
39,50%
51,20%
53,09%
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Anexo 10

Principales nacionalidades de las personas demandantes de empleo extranjeras
mayores de 45 aifos (al menos un 0,5% del total). Andalucia diciembre 2007

Contratos

pob. mayor l§ Distribu-
Nacionalidad de 45 afios cién
Marruecos 1.856 21,63%
Reino Unido 651 7.59%
Colombia 552 6,43%
Argentina 538 6,27%
Ecuador 474 5,53%
Italia 471 5,49%
Alemania 385 4,49%
Ucrania 366 4,27%
Rumania 365 4,25%
Portugal 331 3,86%
Francia 262 3,05%
Rusia, Federacion de 136 1,59%
Bolivia 133 1,55%
Holanda (Paises Bajos) 126 1,47%
Bélgica 121 1,41%
Bulgaria 121 1,41%
Peru 12 1,31%
Cuba 110 1,28%
Polonia 103 1,20%
Brasil 84 0,98%
Uruguay 84 0,98%
Argelia 81 0,94%
Chile 70 0,82%
Venezuela 69 0,80%
Senegal 67 0,78%
Lituania 62 0,72%
Estados Unidos 62 0,72%
Paraguay 53 0,62%
Dominicana, Republica 50 0,58%
Suecia 50 0,58%
Filipinas 43 0,50%
Total 8.579 100,00%

Fuente: Observatorio Argos, SAE.

Represen-
tatividad

18,41%
43,63%
20,98%
2790%

16,12%
26,67%

37.27%
34,69%

1,51%
34,70%
27,09%

17,57%
15,05%

37,61%
37,00%
22,83%
18,54%
22,59%
13,64%

16,77%
31,58%
16,04%
28,69%
20,29%

16,92%
13,36%
41,33%
21,81%
16,78%
37,31%
37,72%
100,00%

Variacién con 2006

Absoluta

550
144
147
133
122

35
63
147
189
58
45
52

2.330

42 1%
28,40%
36,30%
32,84%
34,66%

8,03%

19,57%

6712%

107,39%
19,06%
20,74%
6190%

MN%

18,87%
35,96%
23,47%

40,00%
29,41%

68,85%
61,54%

44,83%

50,00%

59,09%

56,82%
91,43%

106,67%
16,98%

165,00%

66,67%

42,86%

30,30%

37,29%




Anexo 11

layores de 45 an

Variacion de las personas demandantes mayores de 45 afios seqgun experiencia

laboral

A. sanitarias y veterinarias. Servicios sociales
A. inmobiliarias. Servicios empresariales
AA.PP, defensa y S.S.

Agricultura, ganaderia, caza y selvicultura
Comercio y reparacion

Construccién

Educacién

Hogares que emplean personal doméstico
Hosteleria

Industria manufacturera

Industrias extractivas

Intermediacién financiera

Organismos extraterritoriales

Otras act. sociales. Servicios personales
Pesca

Prod. y dist. de energia eléctrica, gas y agua
Sin empleo anterior

Transporte, almacenamiento y comunicaciones

Total

Per. demandantes Variacién con 2006
2006 2007 Absoluta

5.950 5.998 48 0,81%
21.226 30.689 3.463 12,72%
25.379 25.651 272 1,07%

92.649 95.064 2.415 2,61%
19.850 21.342 1.492 7.52%
35.991 40.946 4.955 13,77%

4.435 4.622 187 4,22%

2.058 2.229 17 8,31%

17.981 19.689 1708 9,50%
27.062 28.043 981 3,63%

1.473 1.407 -66 -4,48%
1129 1156 27 2,39%
25 25 0 0,00%
8.922 9.826 904 10,13%
1.037 1.017 20 -193%
906 891 -15 -1,66%
36.014 40135 4121 1,44%
6.699 6.865 166 2,48%
314786 B85595) 20.809 6,61%

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007-diciembre 2006.
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Mayores Nlu(ia 2007

Principales ocupaciones (>1%) mas demandadas por las personas mayores
de 45 aiios por sexo

Trabajador agricola excepto en
huertas, viveros y jardines

Personal de limpieza

Pedn agricola

Empleado administrativo
Dependiente de comercio

Pedn de la industria manufacturera
Albafiil

Pedn de la construccién de edificios
Cocinero

Camarero

Camarera de pisos

Trabajador agricola del olivo
Pinche de cocina

Ordenanza

59.516
48.647
21938
12.347
1.642
1.555
10.416
9.902
5.300
4.568
4.394
4145
4144
3.727

Fuente: Observatorio Argos, SAE. Diciembre 2007.

% Hombres

14,04%
0,87%
512%
2,64%
1,21%
3,53%
8,18%
7.57%
1,31%
2,68%
0,03%
1,42%
0,24%
118%

% Mujeres

19.97%
22,74%
7,39%
4,31%
4,84%
3,39%
0,03%
015%
1,74%
0,56%
2,08%
112%
1,84%
1,07%

% Deman-

dantes

17,73%
14,50%
6,54%
3,68%
3,47%
3,44%
3,10%
2,95%
1,58%
1,36%
1,31%
1,24%
1,23%
1,11%
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