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Me complace sumarme desde estas lineas a la feliz conmemoracion de treinta anos de trasplantes en el
Hospital Universitario Reina Sofia. Me enorgullece como presidente de CajaSur que esta entidad haya es-
tado presente apoyando la investigacion y la formacion en este ‘buque insignia’ de la sanidad andaluza y
nacional. Tres décadas en las que todos los actores implicados: profesionales, enfermos, donantes, fami-
liares... han dado lo mejor de si de cara a salvar, a preservar la vida de tantos hombres y mujeres que han
contado con una segunda oportunidad. Y como centro de todo ello, la generosidad. No hay mejor muestra

de la grandeza humana que contribuir a dar vida, en cualquier estado, en cualquier circunstancia.

Ex director gerente Hospital Universitario Reina Sofia

El trasplante abrié una esperanza a los pacientes con una enfermedad crdnica para la que no habia trata-
miento eficaz. Vivir en la desesperanza es siempre negativo. Unos profesionales jovenes, preparados, muy
ilusionados, con escasos medios y sin cobertura legal hicieron posible el milagro. Los trasplantes se inicia-
ron en Cérdoba antes de que apareciese La Ley de Trasplantes y de que a la ciudad sanitaria se le recono-
ciese la capacidad para poder efectuarlos. La ley 30/1979 se publico en el BOE de 27 de octubre y, como es
sabido, el primer trasplante se realizé seis meses antes. En ocasiones, se ha criticado que recursos sanitarios,
siempre limitados, se destinasen a unos pocos pacientes, pero esos juicios creo que estaban equivocados.
El trasplante no s6lo mejora o cura al receptor del mismo, sino que condiciona un estado de esperanza muy
necesario. La sociedad y la ciencia prosperan gracias a estos avances. Son a unos pocos pacientes a los que

cura pero a muchisimos les mantiene la esperanza tan necesaria de que algin dia “me puede tocar a mi”.

Presidenta Camara Oficial de Comercio e Industria de Cordoba

El Hospital Universitario Reina Sofia es un referente nacional en materia de trasplantes, lo que ha conver-
tido a Cordoba es un ejemplo de compromiso y generosidad gracias a todas las personas que hacen posible
que se pueda llevar a cabo esta actividad. La celebraciéon de treinta anos de trasplantes en este centro sani-
tario tiene como protagonistas a los donantes anénimos y sus familiares, a los pacientes trasplantadosy a
los profesionales del hospital. Con todos ellos, compartimos el agradecimiento de la sociedad cordobesa y

les envio mi mas sincero reconocimiento.

Ex director gerente Hospital Universitario Reina Sofia

El programa de trasplantes promovido por unos jovenes profesionales visionarios hace treinta anos fue el

germen alrededor del cual se fueron engarzando y aglutinando unidades y servicios en un tejido profesio-

nal y organizativo de muy alto valor, generando un estilo de trabajo, una identidad y una imagen de marca
propia y diferencial, que elevo a un hospital de provincias a situarse entre los mejores de Espana, si no el

mejor. Enhorabuena y felicidades.
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FRANCISCO PULIDO MUNOZ
Presidente de la Diputacion de Cérdoba

Durante estos ultimos treinta anos, el Hospital Universitario Reina Sofia ha situado a Cérdoba en el mapa
sanitario internacional como referencia en los ambitos de la formacion, la investigacion y la realizacion de
trasplantes de 6rganos. Pero también la ha situado en el mapa de la solidaridad mediante las continuas cam-
panas destinadas a promover la donacion de drganos. Todo esto, que tiene su correspondiente traslacion a A

exitosas cifras estadisticas, también se traduce, en su lado mas humano si cabe, en la felicidad de miles de .4 é
trasplantados y de sus familias, en la generosidad de quienes donaron los 6rganos y la satisfaccion de quienes ‘.;%
los hicieron posible, el excelente personal de uno de los mejores centros sanitarios de Europa. -

JAVIER HERNANDO LOPEZ

Director de Radio Cérdoba Cadena Ser Cuando llegué a Cérdoba, me llamaron la atencién dos cosas de su programa de transplantes: era el mas

HOSPITAL REINA SOFIA, ORGULLO DE LOS CORDOBESES. No hay un solo ciudadano cordobés, nacido o o completo de Esparia y atendia, sin preguntar, a ciudadanos de todas las regiones. Un lujo. Un cordial saludo.
no aqui, que no se sienta orgulloso del pasado de esta tierra, referente universal de convivencia intercultu-
ral. Tal vez es esa semilla historica la que germind, hace treinta anos, en las mentes de los responsables del
Hospital Reina Sofia para hacer de este centro un claro referente en transplantes de 6rganos y tejidos. Esa
condicion humana ha permanecido en el tiempo para hacer de este hospital una fabrica de ilusiones. Miles
de trasplantes han sembrado de esperanza la vida de miles de personas, situando este centro hospitalario
en el mas alto escaldn sanitario de profesionalidad y prestigio. Ejemplo de buen hacer en Andalucia, en
Espanay en el mundo entero. Desde hace treinta afnos, tenemos los cordobeses otro motivo para sentirnos

orgullosos: El Hospital Reina Sofia.

ROSA AGUILAR RIVERO
Consejera de Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia

Puedo afirmar, sin temor a equivocarme, que el Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba se ha conver-

tido en un emblema de un modelo de sanidad publica de calidad que tiene a las personas en el centro de to-

. . . L. X . Treinta anos de haber puesto la ‘pica en Cérdoba’, que no en Flandes, para crear vida y mas vida, desde el buen
das sus decisiones. Por ello, quiero expresar mi agradecimiento sincero y mi enhorabuena con la confianza

. . . 3 L. 3 hacer médico y profesional de nuestro equipo humano, en el Hospital Reina Sofia. Gracias, desde el corazon,
de que el camino recorrido hasta ahora sera sélo el prologo de los muchos éxitos que estan por llegar. ) i
los rifiones, el pancreas, y desde todo nuestro respeto y agradecimiento, por haberlo hecho tan generosa-

mente bien.

FLORENTINO PEREZ RAYA
Presidente Colegio de Enfermeria de Cérdoba

Quiero transmitir en estas lineas mi mas sincera enhorabuena al Hospital Universitario Reina Sofia de
Coérdoba por sus treinta anos de trasplantes; una importante sefia de identidad de este centro, que gracias

al esfuerzo conjunto de todo el equipo de profesionales se sitiia a la cabeza en este tipo de intervenciones.
Desde aqui quiero mandarles todo mi apoyo y, en especial, a las enfermeras y enfermeros que tanto presti-

gian nuestra profesion con su encomiable trabajo. No quisiera olvidar a los familiares de los donantes y de

los trasplantados, a los que felicito igualmente por su apuesta a favor de la vida.
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GABRIEL PEREZ COBO
Ex director gerente Hospital Universitario Reina Sofia

En esta ocasidn en la que celebramos los primeros treinta anos de actividad transplantadora del Hospital
Reina Sofia, quiero recordar con respeto, admiracion y agradecimiento a todos los profesionales y direc-
tivos que con su esfuerzo -muchas veces transparente- han hecho posible devolver la salud a muchos de
nuestros conciudadanos y asi, han proyectado el hospital hacia lo més profundo de sus corazones.

JESUS MARIA RUIZ
Subdelegado del Gobierno en Cérdoba

Durante estos treinta anos, el Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba se ha convertido en una re-
ferencia nacional e internacional en el ambito de la donacidn y el trasplante de 6rganos. Su labor ha sido
decisiva para concienciar a la sociedad del sentido altruista de la donacién. Su efectividad ha contribuido

a transformar la generosidad en vida.

GONZALO CISNEROS GARCES
Ex director gerente Hospital Universitario Reina Sofia
oo on ane el el kel L el [Reflin Sl Mg e s FE ETEies, que @ Rl esar 2 ne- Espana, lider mundial de trasplantes y donaciones de 6rganos. Cuando alguien que ha tenido la oportunidad

i dle 0 MvEsEnelan i ¢f ol iiEehenn an ALEane [P, deemis die soy U elarEniy que payEsi de trabajar en el Hospital Reina Sofia lee titulares como éste no puede maés que rendir un sentido homenaje

ol i e, St Glidh, (95 A inetes el B350 el o s dlos ol S il de aeg sl a los profesionales del centro, que han hecho posible en estos treinta anos el transplante y la donacién. Pro-

tes, tan reconocido dentro y fuera de Cordoba, y que cuenta con un componente humano que trasciende a

bablemente, no existen demasiadas ocasiones en las que evaluar con tanta claridad la aceptacion de nuevas

los ciudadanos, quienes sienten el hospital como algo suyo, y se traduce en el elevado nimero de donantes o . o . . -
practicas que conmueven supuestos filosoficos y culturales intimamente ligados a la sociedad. Mi mas sen-

en Cordoba. Felicito al hospital por treinta anos de trasplantes que han dado muestra de la innovacién, los tida gratitud al conjunto de personas e instituciones que todos los dias hacen posible el milagro.

avances cientificos y la aplicacion de las tltimas tecnologias, enhorabuena.

MANUEL GARCIA GUERRERO
Director RNE-Cérdoba

COMUNICACION Y CONCIENCIACION. Para llegar a las cotas del Hospital Universitario Reina Sofia de Cor-
doba en aceptacion de la donacion ha sido necesaria una gran labor de concienciaciéon, mantenida a lo largo

de estos anos, que ha dado sus frutos. Es fundamental la realizacidon de un buen trabajo de comunicacién: en
primer lugar de los profesionales a la hora de pedir a los familiares que hagan ese ejercicio de generosidad en
los momentos mas dificiles, pero también de cara a los medios de comunicacion, para que transmitan a la

sociedad que el fin de la donacidn es la vida. Se ha hecho bien y en eso estamos y estaremos siempre todos.

JOAQUIN RODRIGUEZ VAZQUEZ
Delegado de Europa Press en Cordoba
‘Todos los trasplantes son noticia y la donacién, también’. Para los medios de comunicacién, hacernos eco
de los trasplantes realizados con periodicidad en el Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba es ya
una tarea habitual, hasta el punto de que los periodistas ya no vemos que sea noticia un simple trasplante
de rinon, o incluso de corazén. No, en esos casos sélo es noticia la cifra de cuantos se han hecho en un
ano. La noticia son ahora los nuevos tipos de trasplantes, o los miiltiples y, sobre todo, si el receptor es un
bebé. Buscamos lo extraordinario, olvidando que la noticia mas destacada es la necesaria donacién, como

también son noticia, las mejores, todos y cada uno de los trasplantes.
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LUIS CARRETO CLAVO L
Presidente de CECO $

Es una gran satisfaccion contar con un hospital que se ha consolidado como un referente en trasplantes a
nivel nacional y que disfruta del reconocimiento social y cientifico por los éxitos cosechados. Es de desta-
car el papel que han desempenado a lo largo de estos treinta afnos los profesionales del Hospital Reina So-
fia, que con su labor y su buen hacer han conseguido concienciar a una amplia mayoria de los ciudadanos

para la donacion de organos.

JOSE IGNACIO CRIADO GARCIA-LEGAZ
Teniente Coronel. Jefe de la Comandancia de la Guardia Civil de Cérdoba

Uno de los aspectos del servicio en el que los guardias civiles nos sentimos mas realizados y més satisfechos

Nos llena de orgullo que el Hospital Reina Sofia sea hoy un referente nacional e internacional en trasplantes,
pero ello no ha sido gratuito. El ingente esfuerzo laboral, personal y familiar de los profesionales ha propi-
ciado la envidiable situacion actual que disfrutamos los cordobeses. Profesionales que, aunque a veces pa-
rezcan de piedra, también son vulnerables. Cuidémoslos, son nuestro mas apreciado tesoro. Nuestro agra-

es el trabajo humanitario y de auxilio a los mas desvalidos. De hecho, son las innumerables actuaciones que
han protagonizado muchos guardias civiles las que han hecho que tradicionalmente se nos conozca como
la ‘Benemérita’. En este sentido, la intima y permanente colaboracion que hemos mantenido con la Unidad
de Coordinacion de Trasplantes del Hospital Reina Sofia durante las tres ultimas décadas nos llena de or-

gullo y nos sirve como estimulo profesional. decimiento también para los donantes y sus familiares. Son un ejemplo de generosidad a seguir por todos.

Con nuestro agradecimiento por el inestimable servicio que prestais a la sociedad y deseando seguir co-
laborando con vosotros en todo cuanto podais necesitar de la Guardia Civil de Cérdoba, os transmito la

sincera felicitacion de todos los guardias civiles de esta Comandancia.

FRANCISCO MUNOZ
Director de El Semanario La Calle de Cérdoba

Treinta anos de trasplantes son treinta anos de esperanza renovada, treinta anos de mas vida en una ciudad
milenaria inundada de maravillosos recuerdos abandonados, huérfanos, la inmensa mayoria de ellos, de
sujetos que alguna vez respiraron vida. La vida es todo y cada vida es un éxito. Conservar una vida es pro-

longar un milagro. Felicidades... y que cumplais muchos maés....

Admiro profundamente a todo el quipo de profesionales sanitarios que fue capaz de desarrollar el pro-

RAFAEL RODRIGUEZ — grama de transplantes movido por el altruismo y la motivacion personal de lograr una mejora sustancial
Secretario General de CCOO en Cérdoba g - Y .

-\ para un grupo de enfermos hasta entonces con pocas posibilidades. Su esfuerzo e ilusion son dignos de

admiracion social. Igualmente, envidio la sensibilidad de los responsables sanitarios para apoyar a sus tra-

bajadores y enfermos dejando al margen intereses partidistas. Entiendo que s6lo desde la ética colectiva es

Desde CCOO, como organizacién sindical de clase, queremos dar nuestra mas sincera enhorabuena al

Hospital Universitario Reina Sofia por sus treinta anos dedicados a los trasplantes de 6rganos, lo que es

motivo de orgullo para toda la sociedad cordobesa. Queremos recordar que ese éxito también correspon- posible la consecucidn de los grandes logros sanitarios. El recuerdo que tengo de mi padre, que pertenecio

de a todas y todos los trabajadores del prestigioso centro sanitario. Sin su dedicacion, profesionalidad y tanto al grupo asistencial como al de la gerencia del hospital -fue director gerente del complejo sanitario-,

entrega, no hubiera sido posible que el nombre del hospital fuese un referente a nivel nacional e interna- me hace sonar con que, en un futuro proximo, ambos colectivos vuelvan a implicarse del mismo modo,

cional en materia de trasplantes. para continuar mejorando la asistencia sanitaria, pues a eso nos dedicamos. Gonzalo Mino, te aiioramos.




Desde mi llegada a Cordoba sabia que mi relacion con esta ciudad iba a ser especial. Poco a poco he ido des-
cubriendo y valorando lo que hacéis en muchos ambitos: social, educativo, cultural, universitario. Pero por
encima de todo eso, siempre he valorado vuestra solidaridad, vuestra alta conciencia social, esa que ha hecho

que los cordobeses tengan una tasa de donacién de érganos por encima de la media espanola y europea.

En parte, todo este mérito es compartido y tiene un nombre propio: el equipo humano del Hospital Reina So-
fia, que desde hace treinta anos se dedica a regalar vida. A fuerza de trabajo, han conseguido que hoy muchos
estemos dispuestos a donar, porque hemos visto cdmo la esperanza vencia al desanimo y la solidaridad se
convertia en el mejor remedio para el dolor. En mi nombre, y en el de todos los que hemos vivido esa realidad

cotidiana, muchas gracias y felicidades.

Dar vida, mejorar la vida. En resumen, ésos son los objetivos fundamentales del equipo de trasplantes del
Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba, una labor que merece el reconocimiento de una ciudad que

ahi, tan a mano, tiene unos magnificos profesionales brindando esperanza; lo mejor que cualquiera de noso-

tros puede recibir ante la enfermedad. Por todo ello, mi felicitacién mas sincera al Reina Sofia por esas tres

décadas de trasplantes en el centro, un cumpleanios con muchas vidas detras.

CORDOBA
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FERNANDO GRANDE GONZALEZ DE CANALES
Presidente Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cordoba
Los farmacéuticos cordobeses, no s6lo como ciudadanos, sino mas aiin como los sanitarios mas cercanos a
la poblacidn, tenemos constancia del referente que, durante treinta anos, ha sido la Unidad de Trasplantes
del Hospital Universitario Reina Sofia. Es por ello que, junto con nuestra admiraciéon, queremos mostrar
nuestro mas profundo agradecimiento a todos los profesionales que lo han hecho posible.

ANTONIO POYATO SALAMANCA
Presidente de CSIF Sanidad Cérdoba

El Programa de Trasplantes del Hospital Universitario Reina Sofia y la enorme calidad, tanto técnica como
humana, de los mas de 5.000 profesionales que desarrollan sus tareas en el complejo hospitalario han sido
dos de los pilares fundamentales para que la ciudad de Cérdoba se identifique con su hospital y se sienta

orgullosa de él.

MARUJA J. MORON GOMEZ
Secretaria provincial de SAE en Cérdoba

Desde el Sindicato de Auxiliares de Enfermeria en Cordoba, quiero felicitar al Hospital Universitario Reina
Sofia en este aniversario tan especial y manifestar mi mas sincero agradecimiento a los ciudadanos de Cérdo-
bay de Espania, que con su donacién generosa y altruista, dan vida; e igualmente a los profesionales del Reina
Sofia que hacen realidad una segunda oportunidad para muchas personas.

Desde esta organizacion, ponemos nuestro granito de arena en la formacion realizando jornadas y actos que
permiten a los profesionales, especialmente a auxiliares de enfermeria y técnicos en cuidados de enfermeria,
actualizar y adquirir nuevos conocimientos en los cuidados al paciente trasplantado. Felicidades y gracias de
nuevo por la generosidad mostrada por tantisimos ciudadanos anénimos y cuantos profesionales hacen posible

la esperanza de una nueva vida.

FERNANDO CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ
Presidente Colegio Oficial de Médicos de Cordoba

Salvar la vida o mejorar la calidad de vida. Si éste puede ser el objetivo de cualquier sanitario, tiene su
maxima expresion en el trasplante, en el que intervienen el paciente, los sanitarios y un tercer eslabon: el

donante y su familia, que permiten en el acto mas generoso y desinteresado cerrar el circulo de la vida.

El Colegio de Médicos de Cordoba quiere felicitar a todos profesionales de este joven hospital que, nacido
hace 33 anos, ya acumula treinta de trasplantes, todo un logro. Para la sociedad, un gran servicio; para
los profesionales, una gran satisfaccion y para los donantes y familiares, una inmensa gratitud. Para ellos,

nuestro reconocimiento y homenaje y, para todos, una sola palabra: gracias.

231



