
DISEÑO FORMATIVO  

CURSO: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES  

 

ORGANIZACIÓN DEL CURSO 

El curso de formación de  queda estructurado de la siguiente forma: 

• Dirigido a Personal del área de Gestión y Servicios  

• Horas Lectivas: 15 Horas  

• Nº de plazas: 25 

• Presentación de solicitudes en el modelo establecid o hasta el día 5 
de junio de 2008 

• Lugar de Presentación: Registro de Entrada del Hosp ital 
Universitario Reina Sofía. 

• Lugar de celebración. Edificio de consultas externa s 

 

OBJETIVOS GENERALES 

 

-Conocer la Ley 31/95 de Prevención de Riesgos y toda la legislación 
relacionada con esta área, así como su aplicación.  

-Detectar los riesgos relacionados con el lugar de trabajo.  

-Establecer las medidas para evitar riesgos laborales.  

-Generar la demanda de los productos y servicios de la empresa a través de las 
acciones oportunas.  

 

 

 

 

 

 

 



PROGRAMACIÓN  

CURSO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.  

DÍA: 11/06/08 DOCENTE: FRANCISCO CASTILLA AGUILAR 

 MATERIA: INTRODUCCION A LA PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES 

HORA: 
10:00/15:00h 

 

 

I - Introducción a la Prevención de Riesgos Laborales. Marco legal 

II - Planificación de la Prevención en la Empresa  

III - Identificación y Evaluación de Riesgos 

 

 

DÍA: 18/06/08 DOCENTE: FRANCISCO CASTILLA AGUILAR 

 MATERIA: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: 

SEGURIDAD 

HORA: 10:00/ 
15:00h 

 

 

VI - Lugares de trabajo y condiciones ambientales 

 VII - Señalización en los lugares de trabajo  

VIII - Equipos de protección individual  

IX - Uso seguro de maquinaria 

 

 

DÍA: 25/06/08 DOCENTE: FRANCISCO CASTILLA AGUILAR 

 MATERIA: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:  

HIGIENE Y ERGONOMIA 

HORA: 
10:00/15:00h 

 

X - Introducción a Riesgos Higienicos 

XI - Accidentes y enfermedades profesionales 

XII - Ergonomía y Psicosociología Aplicada 

XIII - Incendios  

XIV - Primeros auxilios  

 

 


