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l. Disposiciones generales

CONSEJERlA DE TURISMO, COMERCIO Y TRANSPOR-
TES -

Orden de 15 de Marzo de 1983, por la que se
delegan competencias en relacién a fa fijjacion de
objetivos, coordinacién, supervisién, autorizacion y
contratacién de obras y proyectos de los programas
de inversiones de la Consejeria, cualquiera que sea
su naturaleza, en el Itmo. Sr. Viceconsejero de Tu-
rismo, Comercio y Transportes.

El Decreto 129/82 de 13 de Octubre, por el que se desa-
rrolla la estructura orgénica de la Consejeria de Turismo, Co-
mercio y Transportes prevé en su art. 2°. la posibilidad de que

el Viceconsejero del Departamento asuma la representamon y .

delegacion general del Consejero.

Por' ello, en uso de las facultades que me confiere el Decre-

to citado he tenido a bien resolver lo siguiente:

~ Delegar en el litmo. Sr. Viceconsejero de esta Conse-
jeria de Turismo, Comercio y Transportes, las competencias
que tengo atribuidas en relacion a la fijacion de objetivos, coor-
dinacion, supervision, autorizacién y contratacién de obras'y
proyectos, de los programas de inversiones de esta Consejeria,
cualquiera que sea su naturaleza.

2°~ Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de Marzo de 1983.
@ JUAN MANUEL CASTILLO MANZANO

Consejero de Turismo, Comercio
y Transporte

Il. Autoridades y personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE HACIENDA

Orden de 15 de Marzo de 1983 por la que nom-
bra Administrador de la Sociedad para la Promocion
y Reconversién Econémica de Andalucia (SOPREA)
al Director General de Ingresos y Patrimonio, D. An-
tonio Francisco Delgado Gonzalez.

El Decreto 62/1983, de 9 de Marzo, autoriza a la Conseje-
ria de Economia, Industria y Energia para llevar a cabo las ac-
tuaciones necesarias para la constitucion de la Sociedad para
la Promocién y Reconversion Econdmica de Andalucia (SO-
PREA).

Asimismo, en su articulo tercero, fija en tres el nimero de
Administradores de la Sociedad, uno de los cuales debe ser de-
signado por esta Consejeria de Hacienda.

En uso de tales atribuciones, vengo en designar como Ad-
ministrador de Ja Sociedad para la Promocion y Reconversion
Econdmica de Andalucia (SOPREA), al Director General de In-
gresos y Patrimonio, D. Antonio Francisco Delgado Gonzélez.

Sevilla, 15 de Marzo de 1983.

JAVIER DEL RIO LOPEZ
Consejero de Hacienda

b) Oposiciones y concursos.

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 16 de Marzo de 1983, por la que se
convocan plazas de Inspectores de B.U.P. para ser
cubiertas con caracter extraordinario.

En virtud de las atribuciones que confiere a la Consejeria
de Educacion de la Junta de Andalucia el Decreto 3336/1982,
de 29 de Diciembre (B.0.E: de 22 de Enero de 1983), se con-
vocan para cubrir con caracter extraordinario las plazas de Ins-
pectores de BU.P. que se relacionan en el Anexo | de la pre-
sente Orden.

A tal efecto dispongo:

Articulo 1—- A dicho cargo podran optar los Catedraticos
de Bachillerato en activo que acrediten relevantes méritos do-
centes en la materia a la que opten durante tres afios comple-
tos de ejercicio como minimo en B.U.P,, y que se encuentren
en posesion del Titulo Universitario Superior.

Articulo 2.~ Las solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Conse-
jero de Educacion de ia Junta de Andalucia, se presentaran en
las DelegacionesProvinciales de Educaciéon en el plazo de 15
gias a partir de la publicacion en el B.0O.J.A. de la presente Or-

en.

_ Articulo 3~ A la solicitud se acompafiarén los documentos
siguientes:

a) Hoja de servicios debidamente certificada en la que se
resefien los anos ejercidos en el nivel de Bachillerato como
Profesor o cargo directivo con especificacion de las situacio-
nes administrativas.

b} Curriculum Vitae.

c) Relacién de méritos atestiguados por el solicitante.

dj Orjgirjales o copias compulsadas de cuantos documen-
tos acreditativos de méritos desee aportar el candidato.
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e} Trabajos y publicaciones referidas a la Enseilanza, o a la
-materia a cuya Inspeccién se opte, realizados por el zolicitante,
acompafados de los documentos gue acrediten su atribucion.

f) Trabajo mecanografiado a doble espacio y con extension

.méxima no superior a cincuenta folios, escritos por una sola

cara, en el que el solicitante desarrolie libremente sus ideas so-
‘bre el ejercicio de la funci6én Inspectora en B U P.

Articulo 4.~

‘a) Los Profesores seleccionados ejerceran la funcién del
cargo de Inspector de B.U.P. de acuerdo con las atribuciones
que le confieren las disposiciones vigentes en situaciéon de Co-
misién de Servicios y en coordinacion con el Jefe y demas Ins-
pectores, asi como con los mismos derechos, deberes e in-
compatibilidades en el ejercicio de la funcion inspectora con
excepcion de {os que esten limitados legaimente.

b} Ejerceran su cargo hasta que su plaza sea ocupada por
el titular, libremente sean cesados en el mismo, o se dé cumpli-

. miento al régimen normal de provision,

c) En esta situacién no adquiriran.derecho administrativo
alguno, ni de permanencia en la plaza o cargo, ni de concurso
de traslados dentro de la Inspeccnon ni de provision de vacan-
tes. .

d) El servicio prestado sera computado como mérito para
concurso de traslados del profesorado

Am’culo 5.~ Se faculta a la Direccion General de Ordena-

* cién Académica para dar las instrucciones sobre el cumpli-

miento de la presente Orden y para la resolucién de las |ncn-
dencias que se produjesen en su desarrollo.

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educacion

ANEXO |

Plazas convocadas de Insp'ector—Extraordinario de B.U.P.

Distrito Universitario

Coérdoba
Sevilla
Granada

Orden de la Consejeria de Educacién por la que '

se convocan pruebas selectivas para la previsién de
1.658 plazas de Profesores de Educacién General
Bés:ca y de Preescolar en Andalucia.

lltmo. Sr.:

Convocadas pruebas selectivas para el ingreso en el cuer-
po de Profesores de Educacion General Basica por O.M. del 17
de Marzo de 1983, y de conformidad con las bases generales,
es preciso proveer las vacantes que corresponden a Andalucia.

En virtud de ello dispdngo:
1. CONVOCATORIA

Articulo primero: S.e‘ convoca concurso—oposicion al Cuer-
po de Profesores de Educaciéon General Basica en expectativa
de ingreso, a fin de proveer 1.658 plazas dotadas con las re-
muneraciones que legalmente estén establecidas.

Dichas plazas seréan distribuidas de la forma siguiente:

a) TURNO LIBRE: 946 plazas de las cuales se reservara el
veinticinco por ciénto de conformidad con la disposicion adi-
cional segunda de-la Ley 70/13978 de 26 de Diciembre (B.O.E.
de 10 de Enero de:1979) para los aspirantes que, en el mo-

mento de hacerse pablica esta convocatoria, se encuentren

‘prestando servicios en Centros Escolares publicos como interi-
nos o contratados.

b) TURNO RESTRINGIDO: 712 plazas para quienes se en-
cuentren prestando servicios en la fecha de esta convocatoria

en calidad de Profesor interino o contratado, en Centros Esco-

lares piblicos de Preescolar o Educacion General Basica, siem-
pre que el nombramiento o contrato tuviese la duracidén del
curso académico completo de acuerdo con el RD Ley
1N 982 de 25 de Junio (B.0O.E. del 26).

_A estos efectos, se entender que el nombramiento o con-
trato tien€ la duracién de curso completo cuando abarcase seis
o méas meses del actual curso escolar 1982/83.

- Articulo segundo.- Quienes deseen participar en el turno
libre acongiéndose a la reserva’de plazas de acuerdo con la Ley

70/1978, y en el turno restringido, necesariamente, han de es-

_ tar ejerciendo con caracter interino o contratado en Andalucia.

Articulo tercero.~ La asignacion de plazas a cada Tribunal
se hard por la Direccion General de Ordenacién Académica en
el momento oportuno y en proporcién al nimero de aspirahtes
- efectivamente presentados a la realizacion del primer ejercicio
de la fase de oposicion. .

El nimero de aspirahtes seleccionados para cada una de
las cuatro especialidades citadas en'el articulo 5, segunda fase,
apartado’ 2), no podran superar las plazas asignadas a las mis-

mas para cada Tribunal; tampoco podran ser transferidas de

Asignatura

Geografia e Historia
Filosofia
Geografia e Historia

unas a otras areas o especnahdades las plazas que se convocan
a turno libre. A este ultimo efecto, las proporciones seran las
siguientes: primera cuarta parte a Preescolar, segunda cuarta
parte a Matematicas y Ciencias Naturales, tercera cuarta parte
a Filologia e idioma extranjero (inglés, francés) y Gltima cuarta
parte a Ciencias Sociales.

En correspondencia a este principio de igualdad de opor-
tunidades, el hecho de presentarse y aprobar la oposicién en
una provincia, por cualquiera de los turnos anunciados, no atri-
buye al opositor un derecho a ejercer en ella, sino que podréa
ser destinado donde lo requieran las necesidades del servicio
en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia. : .

Articulo cuarto.- Suspendida durante un plazo de cinco
anos 1a vigencia del articulo 107.4 de la Ley General de Educa-
cion de 4 de Agosto de 1970 por Real Decreto Ley 11/1982
de 25 de Junio, los aspirantes que obtengan plaza, en cual-
quiera de los turnos, no tendrén limite de caracter temporal
para solicitar y obtener la excedencia voluntaria.

Il SISTEMA SELECTIVO

Articulo quinto~ La seleccion de aspirantes se realizara

mediante el sistema de concurso—oposicién que permita apre-

ciar los antecedentes académicos de los candidatos, su prepa-
racion cientifica y pedagégica, y sus aptitudes didacticas.

El sistema de seleccion constaré de las tres fases siguien-
tes: :

TA~ TURNO LIBRE (incluido el veinticinco por ciento de re-
serva):

Primera fase: CONCURSO

En ella los candidatos acreditardn documentalmente sus
antecedentes académicos y la capacidad que hayan demostra-
do en la docencia cuando la hubieren ejercido:

. . Esta fase sera valorada por los Tribunales de conformidad
con el baremo. que figura en el Art. 35 de esta convocatoria.
Las puntuaciones obtenidas solamente seran tenidas en cuen-
ta cuando el aspirante haya superado las pruebas eliminatorias

" de la fase de oposicién. Dicha valoracion se hara publica por el

Tribunal al finalizar estas pruebas y solamente con referencia a
los aspirantes que las hayan superado. ‘A estos opositores se
les concedera un plazo, no superior a ¢inco dias, para alegacio-
nes ante el Tribunal sobre las puntuaciones que‘éste les hubie-
ren asignado a fin de subsanar los'errores u omisiones que pu-
dieran producnrse

_ Segunda fase: OPOSICION

Constara de las tres pruebas eliminatorias siguientes:

1) Prueba de Madurez Cultural:
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Se desarrollard por escrito con una duracién maxima de
tres horas vy tratard sobre las cuestiones del temarto que figu-
ran en el Anexo | de la presente convocatoria. Esta prueba sera
comun para todas las especialidades. '

2) Prueba de Conocimientos Especificos:

Se desarrollard por escrito con una duracién maxima de
tres horas, y versara sobre las cuestiones de temario que figura
en el Anexo |l de esta convocatoria, a realizar segin la especia-
lidad indicada en la solicitud: Area Filolégica con Lengua Ex-
tranjera (inglés o francés), Area de Ciencias Sociales, Area de
Mateméticas y Ciencias de la Naturaleza o especialidad de
Educacion Preescolar. '

Tanto el contenido de la prueba 1) como el de la 2) sera
remitido a los Tribunales por la Direccion General de Ordena-
cion Académica.

3) Prueba de Madurez Profesional:
Costara de los ejercicios eliminatorios siguientes:

3.1. Desarrollo oral durante una hora como méaximo de
tres temas elegidos por el aspirante entre seis sacados por
sorteo del Cuestionario de Ciencias de la Educacién que figura
en el Anexo Ill de esta convocatoria.

3.2. Programacion de una unidad didactica de las com-
prendidas en las Ensefanzas del Ciclo Inicial que regula la
O.M. de 17 de Enero de 1981 {B.O.E..de 21), las Ensefanzas
del Ciclo Medio que regula la O.M. de 6 de Mayo de 1982
(B.O.E. de 14) u Orientaciones Pedagdgicas para la segunda
etapa de Educacién General Bésica.

Quienes hayan elegido la especialidad de Preescolar la rea-
lizaran sobre las ensefanzas vigentes para este nivel, relacio-
nadas en la O.M. de 17 de Enero de 1981 citada anteriormen-
te.

Dicha unidad sera propuesta por el Tribunal en el momen-
to del examen y se desarrollard por escrito con una duracién
maxima de tres horas permitiendose el uso de bibliografia.

Los Ejercicios de las Pruebas de Madurez Profesional, eli-
minatorios ambos, independientes entre si, se celebraran por
separado segun el orden en que figuran expuestos: El segundo
una vez hechas publicas las calificaciones del primero.

Tercera fase: CURSO DE FORMACION SELECTIVO

Superadas las pruebas eliminatorias, podran ser propues-
tos los candidatos seleccionados hasta el nimero de plazas
asignadas a cada Tribunal para su provisién por el mismo, en-
tendiéndose como nulas de pleno derecho las propuestas que
excedan al namero de plazas que le correspondan, sin perjuicio
de la posible responsabilidad en que pudieran incurrir los
miembros de los Tribunales al efectuar propuestas fuera de las
normas previstas en esta convocatoria.

Aquellos candidatos seleccionados que deban, sequir los
cursos previstos en el articulo 110.2 de la Ley General de Edu-
cacidn, pasaran a realizar un curso tedrico—practico, de carac-
ter selectivo, de seis semanas de duracion y cuyo. contenido
serd el que figura en el Anexo IV de esta convocatoria.

El curso sera organizado por los Tribunales. A tal efecto_'se
remitirdn instrucciones por la Direccién General de Ordenacion
Académica.

No existirdn otras calificaciones en el curso que las de
«apto» o «no aptox. Los declarados «no aptos» perderan todos
los derechos dimanantes de la oposicion realizada.

Quedan exentos de la realizacion de este curso los Licen-
ciados en Filosofia y Letras (Seccion Pedagogia), los diploma-
dos en Escuelas Universitarias del Profesorado de E.GB. y to-
dos los Maestros de Ensefianza Primaria con titulo obtenido
por planes de estudios anteriores al de 1971.

B- TURNO RESTRINGIDO
Primera fase: CONCURSO

Los candidatos acreditaran sus antecedentes académicos
y la capacidad que hayan demostrado en la docencia. La docu-
mentacion acreditativa de esta fase se entregard al Tribunal
por parte de cada concursante en sobre lacrado y firmado, en
un plazo fijado por aquél.

Esta fase se valoraré por los Tribunales conforme al bare-
mo que figura en el articulo 36 de esta convocatoria, y se ten-
dra en cuenta la valoracion correspondiente a cada aspirante,
siempre que haya superado las pruebas eliminatorias. No obs-
tante «! Tribunal podra hacer pablica las puntuaciones en cual-
quier momento durante el periodo de la oposicién, dando un
plazo a los aspirantes no superior a los diez dias para las alega-
ciones a fin de subsanar los errores u omisiones que pudieran
producirse.

Segunda fase: OPOSICION
Constara de las pruebas eliminatorias siguientes:
1) Fundamentos metodoldgicos.

La realizacidn de este ejercicio consistira en una redaccion
escrita durante un tiempo méximo de dos horas sobre uno de
los temas, obtenido por insaculacion en sorteo, entre los que
figuran relacionados en el Anexo V de esta Orden. La prueba
pondra de manifiesto la preparacion de los aspirantes en los
fundamentos metodoldgicos necesarios para la docencia en
Preescolar y en Primera o Segunda Etapa de Educacién Gene-
ral Basica segin la modalidad elegida en la solicitud.

2} Aplicacion didactica.

Cada uno de los aspirantes, al ser citado por el Tribunal,
presentara un programa completo en el cual se desarrolien las
vigentes Ensefanzas de Preescolar o las Orientaciones Peda-
gdgicas de la segunda etapa de E.G.B. relativas al area a la cual
concursan. El citado programa ird acompainado de la justifica- -
cion didactica correspondiente. Los temas serdn numerados
correlativamente a efectos de insaculacion.

El candidato elegird un tema de entre tres sacados a suer-
te. Dispondré de dos horas para la preparacién del mismo vy la
elaboracién de un guion que utilizara durante la exposicién oral
y entregara posteriormente al Tribunal. Podra consultar duran-
te la preparacion del tema todo el material por él aportado que
considere oportuno.

‘La exposicion oral, que no podré sobrepasar los cuarenta y
cinco minutos, recogerd dos aspectos: Uno, que consistird en
la exposicion de la programacion elegida, con contenidos que
deberan ser accesibles a los alumnos de la segunda etapa de
Educacion General Basica o Educacién Preescolar; dos, una
breve exposicién de los medios didacticos complementarios
para la mejor comprensién del tema.

Tercera fase: CURSO SELECTIVO DE FORMACION

Superadas las pruebas eliminatorias, podran ser propues-
tos los candidatos seleccionados hasta el namero de plazas
asignadas a cada Tribunal, entendiéndose como nulas de pleno
derecho las propuestas que excedan del nimero de plazas que
le correspondan, sin perjuicio de las posibles responsabilidades
en que pudieran incurrir los miembros de los Tribunales al
efectuar propuestas fuera de las normas previstas en esta con-
vocatoria.

Aquellos candidatos seleccionados que deban seguir los
cursos previstos en el articulo 110.2 de la Ley General de Edu-
cacion pasarén a realizar con aprovechamiento el curso teéri-
co—practico, de caracter selectivo, al que se refiere el articulo
cinco de esta convocatoria y con los mismos contenidos, orga-
nizacién y calificaciones, asignados al turno fibre.

También quedan exentos de la realizaciéon de este curso
los Licenciados en Filosofia y Letras(seccion Pedagogia), los
Diplomados en Escuelas Universitarias de Profesorado de
E.G.B. y todos los Maestros de Ensefianza Primaria con titulos
obtenidos por planes de estudio anteriores al plan de 1971.

Articulo sexto— La Consejeria de Educacién de la Junta de
Andalycia se reserva el derecho a organizar un curso, si lo esti-
mare conveniente, sobre tema relacionado con la Cultura An-
daluza para los aspirantes seleccionados en ambos turnos. Su
duracioén no sera superior a las sesenta horas.

La realizacion de dicho curso se exigird en todo caso,
como condicidn previa al nombramiento para el ejercicio de la
docencia en Andalucia, aun cuando no.tendria caracter elimi-
natorio para acceder al Cuerpo. .

Asimismo, nombrados en sus puestos con caricter provi-
sional o difinitivo, participaran en cuantas actividades organice
la Consejeria de Educacién, a 10s que sean convocados, bien
directamente o a través de los Organismos Oficiales, en orden
al perfecionamiento del Profesorado en ejercicio.
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il REQU'ISITOS DE LOS CANDIDATOS

Articulo séptimo.— Para ser admitido a las préacticas de las
. pruebas del turno libre seran necesarios reumr Ios siguientes

reqmsutos

a) Ser espaol.
‘b) Reunir aIgun‘as?de las condiciones siguientes:

- Hallarse en posesion del titulo de Dlplomado en Ias Es-

cuelas Universitarias del Profesorado de E. G B.

— Ser licenciado o Dlplomado UnlverS|tano conforme al

artc 39.1 de la Ley General de Educacién, siempre que-todos
ellos hubiesen seguido los correspondientes cursos en los Ins--
titutos de Ciencias de la Educacion. No ser4 validada a estos.

efectos- ni la equivalencia a que se refiere el nimero segundo

de la Orden Ministerial 2 Agosto 78 ni la simple posesion del -

pnmer ciclo umversnano

De conformldad en lo dlspuesto en eI arte 8 del Decreto
375/1974, de 7 de Febrero, los cursos. de los Institutos de
Ciencias de la Educacién quedan suplidos en la presente con-

- Poseer elrtituAIo de Maestri) de Primera Ensefanza.

. - - g

¢} No padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico al:

guno que le impida el desempefio de las correspondientes fun-
ciones, o haber.cbtenido, en otro caso, la oportuna dispensa
prevenida-en el apartado b) del frumero 1° de'la Orden del Mi-

- ‘nisterio de Educacién y Ciencia de 1 de Febrero de 1971
-(B.O.E. del 12) conforme a las normas de {os nameros 5° al
10° de la m|sma Yy no parecer Iesnon tuberculosa en fase de -
contaglo . .

d) No haber sido separado medlante exped|ente descipli-" . -

nario del servicio de la Administracion del Estado Autonomlca
Local o Institucional.

publicas.

Articulo octavo.- Para tener derecho a entrar en el cupo
del 25 por 100 de las plazas que ‘conforme a lo prevenido en
la disposicién adicional segunda de la Ley 70/1978 de 26 de
Diciembre (B.O.E. de 10 de Enero de 1979) en el turno libré a

.de reservarse para el personal interino o contratado.que se en-
. cuentre desempefando la .plaza de igual categoria a las que.
" -son objeto de concurso-oposicion, deberd acreditarse estar

sirviendo como interino o. contratado en Centros pablicos de
Educacién Preescolar, de Edugacién General Basica 0 ensefan-

" zas asimiladas a este nivel como Educacién.Especial o Perma-
nentes de-Adultos de Andalucia, en la fecha de publicacién de’

esta convocatoria. Dicho.extremo serd acreditado por la co-

“rrespondiente Delegaci6n Provincial de Educacién, requisito’in-

despensable para’ que los Tnbunales lo tenga en. cuenta a tal
efecto. .

Articulo noveno- Para participar. en el turno restringido
sera preciso reunir, ademas de los requisitos sefialados en los

.. apartados a), b), c}, d) del articulo anterior, la circunstancia de
- ejercer; en calidad de Profesor interino contratado en-Centros

Pablicos de Preescolar y E.G.B. o ensefanzas asimiladas a este
nivel como Educacién Especial o Permanente de Adultos de

Andalucia, siempre que ‘el nombramiento o contrato tuviese la. ™ -

duracion del presente curso académico, conforme establece la
disposicién transitoria primera.del Real Decreto-Ley 1 1/1 982,
de 25 de Junlo (B.O.E. del 26).

A estos efectos, segl’m:se recoge en articulo. 1, b) de esta
convocatoria, se entenderd que ‘el nombramiento o contrato.

" tiene la duracién del .curso académico completo cuando abar- -~

carse seis 0 mas meses del actual curso escolar 1982/83.

IV SOLICITUDES

TR
Artlculo decnmo Los que deseen tomar parte en 1as proe—~—-__gido.. e
_ bas selectivas de este concurso—oposncnon en su solicitud, que :

formularadn por duplicado y segin modelo que se adjunta a

- continuacion de esta Orden haran constar lo siguiente:

a) Turno por el cual se presentan. A este efecto no se- po-
dra participar mas que por el turno libre o restringido, nunca
por ambos a i vez; tampoco podran presentarse solicitudes en
maés de .una Provincia haciendo costar el interesado en is ins-
tancia (apartado 22! que-realizara la cposicion ante el Tribunal

vocatoria por lo senalado en el articulo 5, 3° fase, de esta Or-
den. : .

“e) No haIIarse lnahabllltado para el ejercicio de funcuones

- . Al
que carresponda a la demarcacién territorial en que dicha Pro-
vincia se incluya *

b) Especialidad que el aspirante escoja de las resefiadas en
el-articulo 5, 2) de esta Orden y en caso de optar por Fnlologla

determmar la Iengua extran;era {inglés o francés).

¢) Manifestar que reunen todos Ios reqU|S|tos exngldos en

la convocatona

d) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a'cdmplir
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979 de 5 de Abril’

.(B.0O.E. del 6) que establece la obligacién de juramento o pro-

mesa en la toma de posesion de cargos o funciones publicas.

_ Articulo once- Conforme lo que prevé el articulo 4,3 del
Reglamento General para ingreso en la Administracién Pablica,
aprobado por decreto 1411/1968 de 27 de Junio, los aspiran-
tes a turno libre acompanaran a su solicitud certificacion aca-

- démica persona! en la que conste las calificaciones obtenidas

en los estudios correspondientes al titulo que les da derecho a_
concurrir al concurso—oposicion, asi como, cuando proceda,
hoja de servicios certificada, computandose hasta el 31 de
Agosto del afo en curso, y solamenté a los efectos prevenidos

. en el apartado primera fase, concurso del articulo 5 de esta Or-

den, los servicios de quien esté en activo en el momento de

" hacerse publica esta convocatoria; también se computara to-

dos los servicios prestados como interino o: contratado en
Centros Publicos de Educacién Preescolar o Educacion General
Basica y ensefanzas asimilada, Educacion Especial o Educa-

- ¢iébn Permanente de Adulto. Serd imprescindible, a estos efec-

tos, el correspondlente informe de la Inspeccién de Educacion
Basica. .

Los aspirantes al turno restringido acompaﬁ'arén a su soli-
citud un certificado extendido por la Delegacion Provincial de
Educacién en el que-se haga constar de manera expresa hallar-
se legitimados para opositar por este turno. A estos efectos se
especificar estar prestando actualmente’ servicio activo en si-
tuacion administrativa de. interino o contratado-en Centros pa-
blicos de Preescolar o Educacién.General Basica en Andalucia
{Provincia, Localidad, Centro), con nombramiento de seis o
mas meses de duracidn en el curso académico 1982/83.-Sin
este requisito no podréan -ser admitidos a la realizacién de las

_pruebas para el turno restringido.

Quienes se acojah a la reserva del turno libre de conformi-
dad con la Ley.70/1978 de 26 de Diciembre, bien en la hoja
de servicios o en certificacion extendida por la Delegacién Pro-
vincial de Educacion, se hara constar hallarse prestando servi-
cios en Centros Escolares pablicos de Andalucia (Provincia, Lo-

“calidad, Centro) como interinos o contratados. Sin este requisi-

to no podran acogerse alos cnados beneflcnos de reserva.’

Artlculo doce— Organo a qunen se- dirige. Las solicitudes

seran dirigidas. al limo. Sr. Director General de Personal de la

Conse;erla de Educacnon {Junta de Andalucua)

Articulo trece~ El Plazo de presentacnén de solicitudes

" ser4 de treinta dias hébiles contados a partir del dia siguiente

al dela publicacién de‘esta convocatoria en el Boletin Oficialde
la Junta de Andalucia y Boletin-Oficial del Estado, entendién-
dose, a efectos de este plazo, la fecha del.dltimo Boletin donde
sea publicada, si no lo fuera en-ambos simultaneamente.

- Articulo catorce—~ Lugar-de presentacion. La presentacién
de solicitudes se hara normalmente en la Delegacién Provingial”
de Educacién de la Junta de Andalucia de la provincia libre-
mente elegida, ‘o en los lugares o forma que determina el ar-
ticulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. En el su-
puesto de presentar instancia en. Provincia distinta de la cual
ejerce, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, el ‘aspirante, si desea acogerse a los beneficios de
reserva o solicitar el turno restringido, vendr4 obligado a com-
plementar debidamente su.documentacién en la Delegacion
de Educacién de la Provincia donde se encuentra destinado.

Segun se determina en el articulo 9, a) de esta convocato-
ria, es absoluta la prohibicién de presentar solicitudes en mas
- de una provmcna ni sohcntar a la vez en el turmo hbre y restrin-

Am’culo quince.— El importe de los derechos de examen
serad de 1.400 pesetas {1.210 en conceptos de los derechos
mencionados y 190 pesetas en eI de formacncn deI expedlen-
te). . : . :

El pago dél‘im‘pdrte' de estos derechos se efectuara direc-
tamente en-la Delegacion Provincial ‘de Educacién donde :se

haga la inscripcion o bien por giro postal o telegréfico, hacien-

s - - -
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do constar en este caso en la solicitud, el niimero y la fecha del
giro.

V. ADMISION DE CANDIDATOS

Articulo dieciseis.— Dentro de los cinco dias siguientes a la
terminacion del plazo de admisi6n de solicitudes, las Delega-
ciones Provinciales de Educacién confeccionardn por duplica-
do, y con separacién de cada una de las cuatro especialidades,
relacién por orden alfabético de solicitantes admitidos y exclui-
dos, si los hubiere, sefialando en estos dltimos las causas de su
exclusién. Se confecionard una relacion por cada uno de los
turnos, libre y restringido. En las relaciones del turno libre se
consignara dentro de un paréntesis, a seguido de cada aspiran-
te acogido a la reserva del 25 por 100 de plazas, previsto en la
Ley 70/1978, la expresion creserva Ley 70/78».

Las Delegaciones Provinciales remitiran todas las listas a
la Direccién General de Personal de la Consejeria de Educa-
cion.

Articulo diecisiete.— Lista provisional. La Direccién General
de Personal de la Consejeria de Educacion aprobara las listas
de admitidos y excluidos que se hardn publicas en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. De esta publicacién se dara
cuenta en el Boletin Oficial del Estado.

Articulo dieciocho~ Defectos en las solicitudes. De acuer-
do con el articulo 71 de la Ley de Procedimientos Administrati-
vo, se requerir al interesado por las Delegaciones Provinciales
de Educacién para que, en el plazo de diez dias, subsane la fal-
ta que puzda existir en su solicitud o acompane los documen-
tos preceptivos, apercibiéndole que, si no lo hiciese, se archi-
bara su instancia sin mds tramite.

Articulo diecinueve.— Errores en las solicitudes. Los errores
de hecho que pudieran advertirse se podran subsanar en cual-
quier momento, de oficio o a peticién del interesado.

Articulo veinte— Reclamaciones contra la lista provisional.
Contra la lista provisional podran los interesados interponer re-
clamacién en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su
publicacién, de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Articulo veintiuno— Lista definitiva. Las reclamaciones se-
ran aceptadas o rechazadas en Resolucion que se publicara en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Articulo veintidos.— Recurso contra la lista definitiva. Con-
tra la Resolucién que eleva a definitiva la lista de aspirantes,
podran los interesados interponer recurso de reposicion ante la
Direccién General de Personal de la Consejeria de Educacion,
en el término de un mes a partir de la publicacion.

Vi. DESIGNACION Y CONSTITUCION DE LOS TRIBUNALES

Articulo veintitrés— Publicada la lista de admitidos y ex-
cluidos, los Tribunales seran designados por el Consejero de
Educacion entre Catedraticos, Inspectores de Educacién Basi-
ca y Profesores numerarios en servicio activo, y su nombra-
miento se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia.

Articulo veinticuatro.— Los Tribunales estardn constituidos
por los siguientes miembros:

" A~ Para juzgar a los opositores que han de realizar la
prueba especifica del area Filol6gica {con un idioma extranjero),
del 4rea de Ciencias Sociales, del drea de Matematicas y Cien-
cias de la Naturaleza:

Presidente: Un Catedratico numerario de Escuelas Univer-
sitarias del Profesorado de Educacion General Basica o un Ins-
pector de Educacion Basica.

Vocales: Un Inspector de Educacion Bésica del Estado un
Catedratico numerario o Profesor agregado de Escuelas Uni-
versitarias del Profesorado de Educacion General Basica, segun
que-el-Presidente-pertenezcaal*Cuerpo-de-Catedratices de Es-
cuelas Universitarias del Profesorado de E.G.B. o al de Inspec-
tores respectivamente.

Tres Profesores de E.G.B. especialistas de cada una de las
areas de la segunda etapa de E.G.B.

B.— Para juzgar a los opositores que han de reahzar la prue-
ba especifica de Educacién Preescolar:

Presidente: Un Catedrético numerario de Escuelas Univer-
sitarias del Profesorado de Educacién General Bésica o un Ins- -
pector de Educacion Bésica del Estado.

Vocales: Un Inspector de Educacién Béasica del Estado o
un Catedratico numerario o Profesor agregado de Escuelas
Universitarias del Profesorado de Educacién General Bésica,
segun que el Presidente pertenezca al Cuerpo de Catedréticos
de Escuelas Universitarias del Profesorado de E.G.B. o al de
Inspectores, respectivamente.

Tres profesores de Educacion General Bésica, de los cua-
les uno a de ser especialista en Educacion Preescolar.

Articulo veinticinco—~ Los miembros de los Tribunales ven-
dran obligados a no intervenir, notificandolo al Director Gene-
ral de Personal de la Consejeria de Educacién, cuando ocurran
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Articulo veintiseis— Los aspirantes podran recursar a los
miembros de un Tribunal cuando conocurran en éstos las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

VIl COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

Articulo veintisiete- Programa. Los cuestionarios que han de
regir para las distintas pruebas en los correspondientes turnos
libre o restringidos seran los que figuren en los anexos. |, i, IlI,
IV, y V de esta Orden.

Articulo veintiocho.— Comienzo. Los ejercicios de este con-
curso-oposicién dardn comienzo, en ambos turnos, dentro de
los dias comprendidos entre el 27 de Junio al 5 de Julio de
1983, y deberan haber concluido el 31 de Agosto.

Articulo veintinueve~ Identificacion de los opositores. El
tribunal podra requerir en cualquier momento a los opositores
para que acrediten su identidad.

Articulo treinta— Llamamiento. En este concurso—
oposicion existird un llamamiento Unico, perdiendo los dere-
chos al mismo los opositores que por cualquier causa no se
presentasen a la realizacion de los ejercicios.

En caso de imposibilidad de concurrir al ejercicio oral, por
motivo excepcional, y en el momento de ser citado, el aspiran-
te podré solicitar del Tribunal un segundo llamamiento, previa
justificacion. La causa de enfermedad necesitara para ser teni-
da en cuenta, la presentacion de certificacion facultativa. A es-
tos efectos se faculta al Tribunal para que realice un segundo
llamamiento excepcional Unico y aun cuando en éste pudieran
presentarse también causas de imposibilidad de concurrir, el
aspirante perdera los derechos de la oposicién sin opcién a re-
clamacién alguna.

Articulo treintaiuno— Fecha, hora y lugar del comienzo de
los ejercicios. En la Orden de nombramiento de los Tribunales
se fijard por la Consejeria de Educacién la fecha y hora en que
daradn comienzo las dos primeras pruebas eliminatorias de la
fase de oposicion. Mediardn cuando menos quince dias entre
dicha publicacién y el comienzo de estas pruebas.

Articulo treintaid6s.— Anuncios sucesivos. No serd obliga-
toria la publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
de los restantes ejercicios en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia; no obstante estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en los locales donde se celebren las prue-
bas y en el Tablén de Anuncios de la Delegacién Provincial de
Educacion.

Articulo treintaitrés.— Exclusiéon de aspirantes durante la
fase de seleccion. Si en cualquier momento del procedimiento
de seleccion llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de
los aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convoca-
toria, se le excluira de la misma, previa audiencia del propio in-
teresado, paséndose, en su caso, el tanto de culpa a la junsdi-
cién ordinaria si se apreciase inexactitud en la declaracién que

formulo previa in informagién.a-laDireccior-General de Ordena-

icadémica de la Consejeria de Educacion.

VIl CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS Y VALORACION DE
) MERITOS

A—-TURNO LIBRE

Articulo treintaicuatro— Sistema de calificaciéon de ejerci-
cios. Cada miembro del Tribunal calificara los distintos ejerci-
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cios con una puntuaciéon de O a 10. El orden de votaciones o
propuestas de los miembros del Tribunal en la concesion de
puntuaciones seguird el orden siguiente: de menor a mayor nu-
mero de Registro Perschal entre los Profesores.de Educacién
General Bésica, el vocal Inspector o Profesor de la Escuela Uni-
versitaria y por dltimo el Presidente. La puntuacién de cada
ejercicio se fijara dividiendo la suma total obtenida entre el ni-
mero de jueces que han participado en las calificaciones. La re-
lacién se hara publica al final de cada ejercicio y en ella sola-
mente figuraran los que resulten aprobados. Para ser aproba-
dos en cada uno de los ejercicios eliminatorios sera necesario
obtener una puntuacién minima de cinco puntos. Cuando entre
las puntuaciones otorgadas por los miembros de! Tribunal en
el acto de la calificacion existiese una diferencia de tres 0 mas
enteros serdn automaticamente excluidas la nota maxima y mi-
nima hallandose la puntuacién media entre las calificaciones
restantes.

Articulo treintaicinco.~ Valoracién de méritos. Con poste-
rioridad a la finalizacion de las pruebas eliminatorias se proce-
der4 por el Tribunal a valorar los méritos personales de los as-
pirantes que hayan superado dichas pruebas, pudiéndose asig-
nar a cada opositor por tal concepto un méximo de cinco.pun-
tos, que se destribuiran asi:

a) Expediente académico correspondiente al titulo con el .

que concurran al concurso—oposicion: de 0 a 2,5 puntos. El Tri-
bunal adjudicaré la puntuacién en la forma siguiente: si juzga el
expediente en conjunto de «aprobado» 0,5 puntos. Si lo juzga
de «notable», 1,5 puntos. Si lo juzga de «sobresaliente», 2 pun-
tos. Si lo juzga de «matricula de honor», 2,5 puntos.

b} Anos de servicios en la ensenanza oficial: de O a 2,5

puntos. Se puntuard con un punto por afio. 0,083 puntos por
cada mes de servicio, hasta un maximo de 2,5 puntos, siempre
que la hoja de servicios vaya acompanada del preceptivo infor-
me de la Inspeccidn Basica del Estado.

De acuerdo con el Articulo 5 de la presente convocatoria
esta valoracién se hara al finalizar las pruebas eliminatorias.

-~

B~ TURNO RESTRINGIDO

Articulo teinta y seis.— Calificacion. Se verificara en dos partes:
la primera referida a ia fase de concurso; ia segunda, que serd
global, para las pruebas de la fase de oposicion.

. Lavaloracion de la fase de concurso se realizaré y publica-
r4 por el Tribunal de acuerda con el Articulo 5 de esta convo-
catoria. No podran concederse més de 13 puntos de acuerdo
con el varemo siguiente:

1.— Antecedentes académicos:

a} Valoracidn del expediente académico correspondiente al
titulo con el que concurren a la oposicion. El Tribunal adjudica-
ré la puntuacién de la forma siguiente: Si juzga el expediente
en conjunto de «aprobado» 0,5 puntos; si lo juzga de «nota-
ble», 1,5 puntos; si lo juzga de «sobresaliente», 2 puntos; y si lo
juzga de «matricula de honor», 2,50 puntos.

b} Valoracion de otros titulos académicos: Titulo de Doc-
tor, 1,5 puntos, Titulo de Licenciado Universitario, 1 punto.

La valoracién total de antecedentes académicos ne podra
exceder de cuatro puntos.

2.~ Servicios docentes:

a) Por hallarse en servicio actlvo como interino o contrata-
do en Centros Publicos de E.G.B. o Preescolar, en la fecha de
publicacién de esta convocatona 2 puntos.

b} Por servicios en Centros publicos de E.G. B. o Preescolar,
1 punto por_ano y 0,083 puntos por cada mes.

¢) Por servicios en Centros privados, 0,5 puntos por ano,
despreciando las fracciones.

Serd computable a tales efectos el presente curso Acadé-
mico.

Ei ejercicio docente de la ensefianza privada deberé ser
acreditada por el interesado en forma documental suficiente-
mente probatoria a juicio del Tribunal y con informe de la Ins-

_ peccion de Educacion Basica.

. Por este apartado se podra conceder hasta un méxumo de
8 puntos.

3~ Otros méritos: Publicaciones de caracter pedagégico,
experiencias pedagdgicas, investigaciones, premios, mencio-
nes honorificas. El-total de puntuacién otorgada por este apar—
tado no podré ser superior a 1 punto.

Las calificaciones de fase de oposmén se relizaran si-
guiendo el mismo sistema del turno libre segin se recoge en el
articulo 34 de esta convocatoria, tenlendo en cuenta asimismo
el articulo 38.

La calificacién Unica de esta fase resultar4 de obtener la
media de los ejercicios 1,2 {Fundamentos metodolégicos y
aplicacion didactica.

X RELACCION DE SELECIONADOS
A-TURNO LIBRE

_ Avrticulo treinta y siete~ Sumadas la totalidad de las pun-.
tuaciones de los ejercicios eliminatorios y valoracion de méri- -

-tos, se haré pablica por el Tribunal, ordenada de mayor a me-

nor puntuacién, la relaccién de selecionados para ocupar las
plazas asignadas al mismo en turno libre {no Reserva), o sea, el
75% deél total de’las plazas, e independientemente de que algu-
no de los incluidos en tal lista figurase como acogido a la Re-
serva'de la Ley 70/1978.

A continuacion, y correlativamente por orden de puntua-
cion, figuraran, aunque tengan menos puntuacién total que
otros oposntores los que hayan de ocupar las plazas reserva-

-das a interinos 0 contratados conforme ala Ley 70/1978, o

sea el 25%.

_ Caso de no cubrirse este (ltimo cupo, al no existir nGmero
suficiente de aspirantes con la puntuacién minima, se acumu-
laran al turno libre.

Cada Tribunal elaboraré la lista tnica de aprobados tenien-
do en cuenta que ningdn caso-podré proponer mas opositores
que el total de plazas asignadas para el turno libre y su reserva.

B.- TURNO RESTRINGIDO

Articulo treinta y ocho.~ Para figurar en la propuesta de
candidatos aprobados por este turno que elaboraré el Tribunal,
ser4 requisito indespensable haber alcanzado un minimo de 4
puntos en la calificacion global de la fase de oposicion, hallada
la media de ambos ejercicios, y de 8 en la total resultante de la
suma de los obtenidos en ambas fases, concurso y oposicion.
En ning(n caso el Tribunal podra hacer publica la lista final
proponiendo namero superior de candidatos a de plazas asig-
nadas.

El Tribunal haré pablica ordenada de mayor a menor pun-
tuacion la relaciéon de seIeccnonados para- ocupar las plazas
asignadas a este turno.

Articulo treinta y nueve.— Tanto los seleccionados por el
turno libre en sus dos cupos, como los del turno restringido,
pasaran a realizar el curso tebrico—practico, y el nimero de
ellos no podré exceder en ningln caso de las plazas asignadas
al Tribunal.

Los que no figuren en dicha‘relacion se consideraran elimi-
nados de la oposicic’)n cualquiera que sea la puntuacién obteni-
da, sin que, en ningln caso, ni bajo ningin pretexto puedan
alegar derecho alguno.

Articulo cuarenta.~ Terminada la relacién y calificacién del
cursillo te6rico—practico, el Tribunal hara piblica la refacién de
propuestos para cubrir el nimero de- plazas, ordenada de
mayor a menor puntuacién alcanzada por cada opositor, ele-
vandola a la Direcciéon General de Personal de la Consejeria de
Educacion. ’

Los opositores que no figuren en esta relacién se conside-
rardn eliminados, sin que puedan alegar derecho alguno. Las
plazas que no sean asignadas por no haber opositores pro-
puestos con derecho a ellas, no serdn acomuladas a ninguna
otra provincia, ni dentro de la provincia, a ningdn otro Tribunal
ni area.

Las solicitudes de los opositores aprobados asi como co-
pia de la propuesta y demds documentos seré remitida por los
Tribunales a la Delegacién Provincial de Educacion de la Junta
de Andalucia para su envio a la Direccién General de Personal
de la Consejeria de Educacidn ajustandose a las normas que a
tal efecto le sean dictadas.
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En el acta final de la Oposicién los Tribunales haran cons-
tar con claridad si han sido presentados o no reclamaciones,
nombre de los interesados, fundamentos de la alegacion y re-
solucién dictada por el Tribunal.

X PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Articulo cuarenta y uno~ Hecha pdblica por eI Tribunal la
relacion de los candidatos seleccionados, todos ellos, mdepen-
dientemente de que deban o no realizar el curso teérico—
préctico previsto en la tercera fase de esta oposicidn, presen-
taran en la Delegacion Provincial de Educacion de la Junta de
Andalucia de la provincia en que han actuado o por cualquiera
de los medios sefalados en el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad exigidas en la convocatoria, Yy que
son las siguientes: ‘

_a) Certificaciéq de nacimiento en extrato, expedida por el
Registro Civil, legalizada cuando lo haya sido en el extranjero o,
siéndolo en Espaiia, no o esté en el impreso oficial correspon-
diente.

b} Copia compuisada del titulo alegado para participar en

la oposicién o certificado de haber terminado los estudios y

abonados los derechos para su expedicion. En el caso de que

la fecha del titulo o del certificado de estudios sea posterior al

dia en que expird el plazo de solicitudes fijado en la convocato-

:jla deber4 hacerse constar la fecha de termmacron de los estu-
ios.

¢) Certificacion expedida por un dispensario oficial antltu-
berculoso acreditativo de no padecer lesién de caracter tu-
berculoso en fase de contagio, y certificacion facultativa que
acredite que el interesado no padece enfermedad infecto—
contagiosa ni defecto fisico ni psiquico que le deficulte u obta-
culice en el ejercicio de Ia profesion, expedido por algunas de
las Direcciones de la Salud de las Delegaciones Territoriales de
Sanidad y Consumo o por los Servicios correspondientes de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. En caso contrario dispen-
sa de defecto fisico conforme a la Orden del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia del 1 de Febrero de 1971 (B.O.E. del 12).

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente desciplinario del servicio del Estado, Autondmica,
Local o Institucional.

e) Cenrtificacion expedida por el Registro de Penados y Re-
beldes justificativa de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones puablicas.

f) Modelo «1» debidamente cumplimentado que sera facili-
tado por la correspondiente Delegacién Provincial de Educa-
cién para su inscripcién en el Registro de Personal.

Articulo cuarenta y dos— A los efectos de presentacion de

los documentos relacionados en el Articulo anterior por los

" opositores, los Tribunales remitirdn a las Delegaciones Provin-

ciales de Educacion copia de la relacién de seleccionados el

mismo dia de hacerse publica ésta acompanando las solicitu-
des de los mismos.

Articulo cuarenta y tres.—Plazo. El plazo de presentacion de
los documentos seré de treinta dias a partir de la publicacion
por el Tribunal de la lista de aprobados en las pruebas elimina-
torias, independientemente de la relacién del cursillo.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria se podra
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

Articulo cuarenta y cuatro— Excepciones. Los que tuvieran
la condicién de funcionarios publicos estaran exentos de justi-
ficar documentaimente fas condiciones y requisitos ya demos-
trados para obtener su anterior nombramiento, debiendo pre-
sentar certificacion del Ministerio u Organismo del que depen-
dan, acreditando su condicién y cuantas c1rcunstancnas cons-
ten en su hoja de servicio.

Quienes en la fecha que se senala para la presentacion de
los documentos esten sirviendo escuela con caracter de con-
tratado o interino quedardn relevados de presentar fos docu-
mentos sefalados en los apartados c), d) y e} del articulo 41,
debiendo presentar en su lugar hoja de servicios certificada.

Articulo cuarenta y cinco.- Falta de presentacién de docu-
mentos. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaran su documentacién, o en la
misma no se refleje claramente que reunen en la fecha sefiala-
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da en esta convocatoria las condiciones exigidas, nc podrén
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabllldad en que hubiesen podido incurrir
por su falsedad en la instancia o solicitud. En este caso, el Tri-
bunal formular propuesta adicional de nombramiento segun
orden de puntuacién a favor de guien, habiendo aprobado los
ejercnmos de Ia oposicién y a consecuencia de la referida anula-
¢cion, tuviera cabida en el nimero de plazas asignadas al mis-
mo, si bien en este caso, quien resulte propuesto deber reali-
zar en la convocatoria siguiente inmediata, y como requlsno
previo e indispensable para su ingreso, el cursillo teérico-
préctico, salvo que esté exento de la realizacién, y el que figura
en el articulo 6 de esta convocatgria.

XI NOMBRAMIENTOS

Articulo cuarenta y seis— El expediente de la oposicion se
aprobara en su dia por Orden que se pubiicard en el Boletin
Oficial del Estado y en la que se contendrédn las normas para la
colocacién de los aprobados.

Articulo cuarenta y siete— Los opositores que superen el
concursc—oposicion quedaran en expectativa de ingreso y es-
tarén obligados a incorporarse como interinos o contratados a
los destinos que en su momento les pudiera asignar la Conse-
jeria de Educacién en cualquier Provincia de la Comunidad,
bien en vacantes o para sustituciones, si {as necesidades del
servicio lo requiere.

No obstante, si las necesidades del servicio lo permitiera,
los aspirantes podrian obtar ser nombrados el 1° de Septiem-
bre de 1983 funcionarios interinos en las provincias que dis-
pongan de vacantes hasta tanto se apruebe el expediente del
concurso—oposicion, momento en el que pasaradn con caricter
provisional, en las propias plazas, a la condicién de funciona-
rios de carrera.

También se les podrd encomendar provisionalmente,
cuando las necesidades del servicio lo exijan, la docencia en
E.G.B., Preescolar o Educacién Permanente de Aduitos, en
areas o ensenanzas distintas a las que sean objeto de la espe-
cialidad a la cual opositan.

X!l POSESION Y DESTINO DEFINITIVO

Articulo cuarenta y ocho— Plazo. En el plazo de un mes, a
contar desde la notificaci6n del nombramiento, deberan fos as-
pirantes tomar posesién de sus cargos y cumplir con el requisi-
to exigido en el apartado c) del articulo 36 de |a Ley de Funcio-
narios Civiles del Estado, de acuerdo con la férmula estableci-
da por el Real Decreto 707/1979, de-5 de Abrit (B.O.E. del 6)

Articulo cuarenta y nueve— Ampliacion. La Direccion Ge-
neral de Personal de la Consejeria de Educacion podra conce-
der, a peticién de los interesados, una prérroga del plazo esta-
blecido, que no podré exceder de la mitad del mismo, si las cir-
cunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudica derechos a
terceros. ’

Articulo cincuenta~ Destino en propiedad definitiva. Los
profesores ingresados en virtud de este concurso—oposicién
obtendran el destino definitivo en su dia por el procedimiento
ordinario, acudiendo con caracter forzoso al concurso general
de traslados, conforme dispone el articulo 3° del Decreto de 2
de Septiémbre de 1955 (B.O.E. de 2 de Noviembre).

Xl LISTA GENERAL UNICA

Articulo cincuenta y uno— La lista general de aprobados
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se formara ordenan-
do de mayor a menor los cocientes que resulten de dividir el
namero de plazas que correspondi6 a cada Tribunal ~en cada
érea o en educacién preescolar- por el nimero obtenido por
cada opositor aprobado, con aproximacion hasta cienmilési-
mas. En caso de empate decidird el mayor tiempo de servicios
interinos o contratados si los tuviese el interesado debidamen-
te justificados en el expediente de la oposicién vy, en Gltimo tér-
mino, la mayor edad.

Se concederéd un plazo de 15 dias para reclamaciones, re-
sueltas éstas, se elevara a definitiva.

La lista general a que hace referencia este articulo, serd
enviada al Ministerio de Educacion y Ciencias a efectos de su
inclusion en la lista general Gnica.
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SN
XV NORMA FINAL o ’ " .del concurso—oposicion los candidatos o sus legitimos repre-
' - sentantes podrén hacer-las alegaciones que estimen pertinen-
 Articulo cmcuenta y dos.- Recurso de caracter general _ tes por escrito ante el Tribunal, Las Direcciones Generales de
~ contra el concurso-oposicién. La.convocatoria y sus bases y - -~ ~Ordenacion Académica o de Pe.sonal, segun sus competen-
v cuantos actos administrativos se deriven de éstay de la actua- -~ cias.
‘¢ion de los Tribunales podran ser impugnados por los interesa-.” . . . ~ . . R
dos en el plazo y en la forma establecida por la Ley de Procedl— - - Lo que digo a V.V. . para su conocimiento y efectos.

miento Administrativo.
‘ MANUEL GRACIA NAVARRO

No obtante, en ‘cualquier momento durante la realizacion Consejero de Educacion

LI, - . . s
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

CONSEJERIA DE EDUCACION
(Junta de Andalucia)
Cuerpo de Profesores de Educacion General Basica
R Sello de Registro
Péliza de 25 ptas. TURND : de entrada
libre | Vibre 1. Cuer i ira e Idi
reserva _ . Cuerpo. Escala o Plaza a que aspira e [dioma.
restringido
2, Fecha de la orden de ia convocatoria .
|. DATOS PERSONALES Rellene este impreso a mdquina ocon caracteres de Imprenta, dejando en blanco los espacios recuadrados en rojo.
3, Primer apellido ) 4. Segundo apellido 5. Nombre
6. Fecha de nacimiento : 7. Lugar de nacimiento: Municipio 8. Idem: Provincia
9. Domicilio 10. Lugar de domicitio: Municipio f 11.Idem: Provincia
12. Sexo 13. Estado civil 14. Dac. Nac. identidad 15. Teléfono
Varén [J  Mujer O Soltero @ Casado @ Viudo [ Num. NUm.
16. Nombre de la madre i 17.Nombre del padre 18. Profesién del padre

19. Caso de ser funcionario pablico, Indicar:

19.1. Denominacion del cuerpo o plaza . ) 19.2. Fecha Ingreso 18.3. Situacién actual
3 8 10 11 | 1213 14 1 19.1 [19.2,
Reservado para codificacion ) 2 § 7 -~ 8
pleaeiddoab bl rin i1l (hyild 1 13014
i. FGRMACION
20. Titulos académicos que posee 21. Centro que los expidi6 21.1. Localidad
22. Idiomas Traduce Habla Escribe 23. Otros conocimientos especiales
Muy . . M M . .
bien | Bien | Basico bi:: bien |Basico bigx bien | Bésico

24. Pruebas selectivas en que ha participado.
.

24.1, Denominacién del cuerpo o plaza 24.2. Ado 24 3. Ejercicios aprobados

o —Ezon Jao02 {203 ) 221. 0 222. | 223 ] 23 241, 242 243,
Reservado para codificacién
: T T O pi e bl bbb a v kel enreralspang i
1. EXPERIENCIA T S — 7

25. Trabajo en la Administracién publica en condicién de interino, eventual o contratado

25.1. Fecha 25.2.Fecha o . . i . . ' .
ingreso cese 25.3 Ministerio u organismo y centro directivo en que presté servicios 25 4 Codificacién

26. Trabajo en la empresa privada
=

25.1 252 253 254 26
pe vt v e e pa pba g v el r il |

Reservado para codificacién & -
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'28. Especialidad elegida para la prueba b):

IV. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA '
: Francés ) D

Forma en que abona los derechos de examen X
Namero de D ldioma

recibo . Inglés D

D Giro Telegraﬂco,. O .
X L4 D Matematicas y C. Naturaleza
D Giro Postal: .........! S s N -
) D Ciencias Sociales R

D . Ingreso directo en. ... PR e
; : D Preescolar

V. OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE )

28,
. ) o

el

Vi

30. .

‘EL ABAJO FIRMANTE
SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere |a presente instancia, comprome-
tiéndose, caso de superarlas, a jurar lealtad al Rey, respeto a los derechos de Ias personas
Y estncta observancia de fa Ley. o =

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reunen
las condiciones exigidas para el ingreso en la Administraciéon Publica, sefaladas en la Or-

den de convocatoria anteriormente referida, y que sélo presente solicitud por la provmcna
de ,

| =1 TV - T— o [ 2
{lugar) (dia) {mes) - (ano) ’
Firma
Espacio reservado para la Administracion
Relacion provisional D Admitido D " Excluido por
Relacion definitiva [ acmiide [J  excwico
Oposicion o concurso F&rmauén (Curso y/o practicas)
Destino . Observaciones
ILTMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL. CONSEJERIA DE EDUCACION.. SEVILLA
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55 La reproducnén en los seres vivos. La multlpllcacuﬁn
vegetativa. Reproduccién sexual y axesual

miento.

57 Eluniverso. Su origen:y evolucion. Astro:s.f

56. La relac|6n en los seres Vivos. Sensnblhdad y movi-’

_ 58. La Tierra. Materiales- de la corteza terrestre Rocas 4
minerales,

59. Ef suelo como medio de vida de los ammales Erosién
y conservacnén deI suelo.

60 Ecologla y medio amblente Equnllbrlo ecolbglco

®

- , S ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LA PRUEBA

Esta prueba de madurez cultural constara de dos partes,
‘desarrolladas en una sesion dnica:

A) Comentario de un texto literario con respuesta a cues-
tiones gramaticéles, estilisticas y de interpretacién de épocas
histéricas y fendmenos culturales, dentro del émblto senalado

- por los temas del 1 al 37 del presente cuestionario.

. B) ‘Comentario de un texto cientifico o resoluci()n de pro-

. blemas, con.respuesta a cuestiones que supongan la aplicacién
de conceptos incluidos dentro de los temas 38 a} 60 del cues-
tionario.

Se evitard el caracter memoristico de Ia: ;prqéba_ y, para

- : ANEXO Il

-evaluaria, los Trlbunales tendran en cuenta Ios sugmentes as-
pectos: ,

- Estructura y ordenacién del material.

- Capacidad de relacionar conceptds generales y de apli-
carlos correctamente a situaciones 0 datos concretos.

- EIaboracuén personal (madurez y ongmahdad)

. - Domlnlo del- |d|oma (nqueza de léxico, construccion sin-
tactica, capacidad expresiva y correccin ortogréfica). .

Temario para la prueba b):

© CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

1. Area Filolégica e idioma moderno

1.1.Area Filoldgica, /dibma Francés

"1 Producion de somdos articulados. Fonetica y Fonologla
Criterios _para‘la cIasnﬂcacnén de los sonidos. . .

.2 Vocallsmo Descnpcnon del snstema vocéhco Dlptongos
v tnptongos .

3. Consonantismo. Descripcién del sistema consonéntico.

- 4. Lasilaba. El acento. Valor fonolégico.

5. Relaciones entre morfologla y sintaxis. Forma Y funcién
gramatical, Las partes. de la oracién.

6.La oracién compleja: Yuxtaposucuén coordmacu’)n Y su-
bordinacién. .

7.Proposiciones substantivas.
. 8. Proposiciones adjetivas.
9. Proposiciones adverbiales.

10.Estructura del vocabulario. El concepto dé campo se-

mantico. Aplicacién del enfocamiento estructural en la ense-. .

fAanza del vocabulario.

-11..Formacién del espafol. La romanizacién.

X'y Xli), A
13.Ei espar'\ol dél Siglo de Oro. El espaiiol modernb.
a4 esbaﬁél de América.

15. Diversidad ideol6gica y estructural en la novelistica es-
.panola actual

16. La generacidn poética del 27. La poesia actual.
17.Panorama actual del Teatro espanol ‘
18. La Ilteratura hlspano—amerlcéna del siglo XX

T ,J«Q—kﬁ%tter&{u;a—mfamn\Su problem{mca

20. La prensa mfantll Caractenstlcas y ex:genctas.amsn;\

casy educatlvas

12 El espafiol prlmmvo Irraduacuén del castellano (S|g|os :

21 Instituciones francesas antiguas y modernas. La len-

gua francesa'y su importancia politica y cultural. Los pueblos

de habla francesa

" 22. La ensefianza del frances Métodos tradicionales, Mé-
todos modernos. Ventajas y desventajas de unos y otros.
- 23 Técnicas de ‘aprendizaje. Uso de material auxiliar, jae-
gos, dramatizacién, canmones |y otras actividades comunlcan-
vas. .

24. La enseRanza de la fonética. Fonémas. Descnpcnon y

representacion de los grupos consonanticos. Diptongos y trip-

tongos. Acentuacnén «liaison» y encadenamlento ritmo y ento-
naciéon. - -

25. La ensefianza de la gramatica. Distincion entre conoci-
miento y uso de la lengua. La graméatica como soporte de la
comunlcacnén .

26. EI substantnvo y el adjetlvo Genero y numero Comple-
mentos del nombre y del adjetivo. ~

27. Articulo determinado, lndetermlnado y partltlvo Uso
. dela preposwlén «de» para sustutunr lo$ articulos. .

28. Pronombres personales sujeto: Formas de |nS|stencna

Uso de «on». Pronombres personales complementos: Pronom-

bres en-«gn» y «y».

29. Adjetivos y pronombres demostratnvos |ndef|n|dos e
lnterrogatlvos Tl e

30 El verbo Dlstmtos tiempos y modos su uso. Verbos
. regulares e irregulares. Verbos impersonales, Verbos auxiliares.
Locuciones més frecuemes de- «av0|r» y «8tre) mas substantl-
vo.

-31. La oracién simple. Estructuras sintacticas bésicas. La
frase aflrmativa,-negativa e interrogativa. La voz pasiva.

~ .32, La‘oracnén.—comple;a—subordmacnon Coordinacién y'A

yuxtaposmbn
33. La poesia lirica francesa del siglo XX.

34. Las direcciones de la novela a partir de Proust.

35. La revolucién del teatro en los afios 20. El teatro en-

trelas dos guerras: Glraudoux Anounlh .etc. El teatro francés de
~-vanguardia. "

—
o e
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36. Iniciacién a la conversacion. Procedimientos: Repeti-
¢ion, sustitucion y transformacion. Trabajo en equipo y técni-
cas empleadas.

37. Iniciacién a la lectura y escritura: Preparacién de ejerci-
cios progresivos. Técnicas de dictado y de la composicién es-
crita.

38. Técnicas de aprendizaje de vocabulario. Automatismo. P
Fijacion. Reforzamiento. Progresién. Material audiovisual auxi-
liar. Relacién del vocabulario con los centros de interés del
alumno. :

39. Técnicas de traducién. Seleccién de textos para el -
alumno. Uso de diccionarios.

~ 40. Programacién. Contenidos y objetivos. Evaluacion so-
luciones al de nivel existenteentre alumnos.

Orientaciones para el desarrollo de la prueba b) de conoci-
mientos especificos

Especialidad: Area Filolégica. Idioma francés
La prueba constara de las partes siguientes:
a) Traduccién de un texto francés.

b) Redaccion en francés de un tema que no exija prepara-
cion especifica.

c) Respuesta a cuestiones que impliquen el dominio en
profundidad del temario especifico de esta prueba y la capaci-
dad de plantear actividades didacticas propias de la segunda
etapa de la educacién general bésica. :

1.2. Area Filolégica. ldioma inglés.

1. Produccion de sonidos articulados. Fonética y.fonologia.
Criterios para la clasificacién de los sonidos.

2. Vocalismo. Descripcién del sistema vocélico. Dipténgos
y triptodngos.

3. Consonantismo. Descripcion de! sistema consonantico.
4. La silaba. El acento. Valor fonolégico.

5. Relaciones entre morfologia y sintaxis. Forma y funcién
gramatical. Las partes de la oracion.

6. La oracién compleja. Yuxtaposicion, coordinacién y su-
bordinacién.

7. Proposiciones susbtantivas.

8. Proposiciones adjetivas.

9. Proposiciones adverbiales.

10. Estructura del vocabulario. El concepto de campo se-
mantico. Aplicacion del enfocamiento estructural en la ense-
fanza del vocabulario.

11. Formacién del espaiiol. La romanizacién.

12. El espaiiol primitivo. Irradicacion del castellané (siglos
X1y Xilj.

" 13. El espaiiol del Siglo de Oro. El espafial maderno.
14. El espafiol de América.

15. Diversidad ideol6gica y estructural en la novelistica es-
pafiola actual.

16. La generacion poetica del 27. La poesia actual.

17. Panorama actual de! teatro espafiol., _ . .o

18. La literatura hispano—americana del siglo XX.
18. La literatura infantil. Su problematica.

20. La prensa infantil. Caracteristicas y exigencias artisti-
cas y educativas.

21. Aspectos socioculturales del mundo de habla inglesa.

Instituciones y costumbres del pueblo britanico y del pueblo
norteamericano. Otros paises de habla inglesa. importancia de
la lengua inglesa en el mundo actual.

22. La enseianza del inglés. Métodos tradicionales. Méto-
dos modernos. Ventajas e incovenientes.

23. Técnicas de aprendizaje. Uso de material auxiliar, jue-
gos, dramatizacion, canciones y otras actividades comunicati-
vas. :

24, La ensefianza de la fonética. Descripcion y representa-
cion de los fonémas vocilicos, los dipténgos vy los fonémas
consonanticos. Los grupos consonénticos. El acento, ritmo y
entonacién.

25. La ensenanza de la gramatica. Distincién entre conoci-
miento y uso de la lengua. La gramatica como soporte 'de la
comunicacion.

26. Ef articulo determinado v el articulo indeterminado. Ca-
sos de omision del articulo determinado.

27. El sustantivo y el adjetivo. Género y nimero. Concepto
de «countable» y «uncountabley». El genitivo sajén. Compara-
cion del adjetivo.

28. El pronombre. Pronombres personales, sujeto y com-
plemento. Pronombres reflexivos. Adjetivos y pronombres de-
mostrativos, posesivos, interrogativos, relativos e indefinidos.

29. El verbo. Modos y tiempos. Verbos regulares e irregu-
lares. La voz pasiva. Verbos auxiliares. Verbos «andémalos» o
wespecialesy.

30. El adverbio y la frase adverbial. La preposicién y su co-
locacién. La conjuncién.

31. La oracion simple. Estructuras sintacticas bésicas. La
frase afirmativa, negativa e interrogativa. Las «preguntas cole-
tillas».

32. La oracion compuesta. La oracién sybordinada. La ora-
cién condicional. La oracion relativa.

33. La literatura inglesa. Conveniencia de iniciar su estudio
en los cursos de E.G.B. Estudio de la obra de algunos de los si-
guientes autores: R. Burns, J. Keats, T. S. Elliot y D. Thomas.

34. La novela inglesa en el siglo XVI. La novela victoria-
na. Novelistas contemporaneos ingleses: Huxley, J. Green, la
novela norteamericana: Ei humorismo de Mark Twian, J. Dos
Passos, E. Hemingway. :

35. Dramaturgos ingleses. Dramaturgos contemporaneos
ingleses: T. S. Elliot, J. B. Priesley. Teatro contemporaneo nor-
teamericano: T. Wilder, A. Miller, E. O'neil.

36. La comprensién y expresion oral. Presentacion, practi-
ca y producion del lenguaje.

37. Técnicas de aprendizaje de vocabulario. Relacion del
vocabulario con los centros de interés del alumno. )

38. La comprension y expresion escrita. Preparacion de
ejercicios progresivos. Técnicas del dictado y de la composi-
cion.

39. Técnicas de traducidn. Seleccion de textos para el
alumno. Uso del diccionario.

4Q. Programacién. Contenidos y objetivos. Evaluacién. So-
luciones al desnivel existente entre los alumnos.
Orientaciones para el desarrollo de la prueba b} de conoci-
mientos especificos :
Especialidad: Area Filolégica. Idioma inglés
La prueba constara de las dos partes siguientes:
a} Traducion de un texto en inglés.

b) Redaccién de inglés en un tema gque no exija prepara-
cion especifica.

¢) Respuesta a cuestiones que-implique erdominio en pro-

fundidad del temario-especifico de esta prueba y la capacidad

—-de-ptantear ‘actividades did4cticas propias de la segunda etapa
de EGB.

- Sevilla, 25 de Marzo de 1983



Sevilla, 25 de Marzo de 1983

B.O.J.A. NUM. 25

Pagina nim. 251

2. Area de Matematicas y Ciencias de la Naturaleza.

1. Divisibilidad en N. Maximo comun divisor y minimo co-
muan maltiplo de dos nimeros. Propiedades principales de los
nGmeros primos; propiedades de los nimeros compuestos. Na-
mero de divisores de un nimero. Criterios de divisibilidad méas
comunmente usados.

2. Funci6n polindémica. Estudio y representacién'gréfica de
la funcién lineal. Estudio y representacion grafica de la-funcién
cuadrética.

3. Polindmios. Adicién, substraccién, multiplicacién y divi-
sion de polinémios. Divisién de un polindémio por x ~ a. Simpli-
ficacién de expresiones algebréicas racionales.

4. Relaciones métricas entre dngulos centrales de una cir-
- cunferencia y los arcos o las cuerdas correspondientes. Medi-
da de angulos inscritos, de dngulos interiores y de &ngulos ex-

teriores a una circunferencia en funcién de la medida de los ar-

cos correspondientes.

5. Definicién y propiedades fundamentales de las lineas
notables de un triangulo: Bisectrices, medianas,- medlat.lces y
alturas.

6. Relaciones métricas entre los dngulos y entre los lados
de un tridngulo cualquiera. Relaciones métricas principales en
un tridngulo recténgulo.

7. igualdad de figuras planas. Traslacién, giro y simetria
axial en el plano. Criterios de igualdad de tridngulos.

8. Proporcionalidad de magnitudes. Proporcionalidad sim-
ple directa y proporcionalidad simple inversa. Proporcionalidad
compuesta.

9. Proporcionalidad de segmentos. Teorema de Thales.
Aplicaciones del teorema de Thales. Criterios de semejanza de
tridngulos.

10. Idea de volimenes. Medida de volimenes. Célculo del
volumen de cuerpos poliédricos y de cuerpos de revolucion.

11. Distribuciones estadisticas de una varible discreta.
Medidas de tendencias central: Calculo de la media y célculo

de la mediana. Medidas de dispersién: Calculo de la varianzay .

célculo de la desviacion tipica.

12. Interpretacion y construccién de diagramas de fiujo
para algoritmos sencillos. Idea del Ienguaje mformatlco ele-
mental.

13. El método cientiﬁco. La experimentacion en las cien-
cias. :

14. Magnltudes fisicas y su medida. Errores Metrolog|a
escolar.

15. Cinemética. Estudio experimental del movimiento.
Teoria de la relatividad. Transformacion de Lorenz y conse-
cuencias.

16. Movimiento vibratorio. Ondas. Fenémeno de interfe-
rencia. La dualidad ondacorpdasculo en la fisica moderna.

17. Dindmica clésica. Teoremas de conservacion.
18. Mecénica de liquidos y gases. Meteorologia escolar.

19. Primer principio de termodinédmica: Energia interna.
Segundo principio de termodinamica: Entropia.

20. Electromagnetismo. Particulas cargadas en campos
eléctricos y magnéticos. Aplicaciones.

21. Optica. Leyes fundamentales. Instrumentos 6pticos y
sus aplicaciones escolares.

22. Astronomia escolar. Descripcion del universo. Mapas
celestes. lnstrumentos astronémlcos

23. Estructura atémlca y nuclear. Niveles de energia y es-
pectros. La energia nuclear. -

24. La periodicidad de las propiedades de los elementos
_ quimicos y estructura electronicad.

25. Enlaces quimicos. Formulacién quimica.

26. Reacciones quimicas. Clasificacion y sistematica. Equi-
librio quimico. Reacciones de transferencia de electrones.
Reacciones 4cido-base.

27. Quimica del carbono. Grupos funcnonales y tlpOS de
reacciones organicas.

28. Macromoléculas. Polimeros de interés industrial.
29. Seres vivos. Composicidn quimica y organizacion.

30. Estructura basica de los seres vivos. La célula. Acidos
nucléicos.

31. Blocatallzadores Vitaminas, hormonas Y enzimas. Es-
pecifidad y actividad enzimética.

32. Funciones vitales en los seres vivos. Nutncron Meta-

_bollsmo energético. Fotosintesis y resplracaon

33. La funcién de relacion en los seres vivos. El sistema
nervioso y su funcidn coordinadora.

34.La repfoduccién. Herencia bioldgica.

35. Ecologia. Factores biéticos y abi6ticos. Niveles de or-
ganizacion. Relaciones entre los individuos de un ecosistema.

36. Origen de la vida. Teorias. Evolucion de los seres vivos.
Mecanismos evolutivos.

37. La sistematizacion en el estudio de Ios seres vivos. Cri-
terios de clasificacién. Grandes grupos taxondmicos.

38. Ciclo de los fendomenos geolégicos. Evolucién del relie-
ve terrestre. El suelo origen, constitucion e importancia agrico-
la.

39. Estructura de fa Tierra, Métodos empleados para su
estudio. Mapas geoldgicos y topogréficos.

40. Historia de la Tierra: Deriva‘continental y tecténica de
placas.

Orientaciories para el desarrollo de la prueba b)
. de coirxcimientos especificos

Especialidad: Area de fiatemdticas y Ciencias de la Natu-

raleza

Esta prueba .. mientos especificos del drea de Ma-
tematicas y Cien. - ¢« ia Naturaleza comprender4 la resolu-
cién de un problema y ei desarroflo de una cuestion teédrica (de
Mateméticas, Fisica, y Quimica, Ciencias de la Naturaleza) y en
torno a este trabajo fundamental se propondrén cuestiones
que impliguen el dominio en profundidad del temario especifi-
co de esta prueba y la capacidad de plantear actividades did4c-
ticas propias de la segunda etapa de E.G.B.

3. Area de Ciencias Sociales
1. El clima. Elementos y factores. Tipos de clima.

2. Las grandes unidades estructurales. Principales formas
de relieve.

3. Influencia de las rocas en el modelado. anerentes tipos
de modelado. . .

4. La vegetacion en el mundo. Grandes regiones vegetales.

5. Geografia de la poblaciéon. Su distribucién’ dinamica.
Problemas que plantea.

6. Agricultura de subsistencia y agricultura comercial.
7. Laciudad y éu estructura. Actividades urbanas.

8. Las principales rutas del comercio mundial.

9. Organizaciones econémicas s‘upranacionales.

10. Estructura geolégiéa y-geomorfolégica de Espaﬁa.
11. Clima. suelos y vegetacion de Espaiia. .

12. Diferentes tipos de propiedad en el campo espanol
Problemas que plantea y soluciones.

13. Factores geogréficos de la localizacién de la industria '
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espafola. Principales complejos industriales.
14. Estudio geografico del Mercado Comin Europeo.

15, Geografia del subdesarrollo. Localizacién geografica
de las principales 4reas. .

16. Localizacion geogréfica y caracteristicas econémicas
de los paises del drea socialista. .

~17. Estudio socio—cultural de la Prehistoria.

41 8. Las culturas urbanas de la Antigiiedad.

19. Grecia. Su aportacién cultural.

20. Formacién y descomposicion del Imperio Romano.
21, La aita Edad Media. El feudalismo.

22. B! auge del comercio y de las ciudades en Ia baja Edad
Media Europea.

23. Repoblacion y reconquista en la Edad Media espaiiola.

24. Renacimiento y humanismo. La formacién de las na-
cionalidades.

25. El imperio espaiiol. Reforma y contrarreforma.

26. El siglo XVl en Europa. :

27. El reforrnismo ilustrado del siglo XVIII.

28. El siglo XIX. Liberalismo y revolucién.

29. Las crisis del siglo XX.

30. Ei siglo XIX espaiiol.

31. La segunda Republica y la guerra civil espafiola.

32. Espania actual. Fases de su evolucién politica—social.
33. El individuo y los medios de comunicacién social.
34. Evolucién histérica del constitucionalismo 'espaﬁol.

35. La unidad de Espafa y la Organizacién territorial del
Estado en la Constitucion de 1978.

36. El proceso de unificacién europea. Instituciones y Or-
ganismos actuales. ‘

37. El pluralismo politico: Enumeracion de las ideologias
socio—politicas mas extendidas en Europa.

38 El pluralismo religioso. E! cristianismo como parte inte-
grante de la cultura occidental.
i
Orientaciones para el desarrollo de la prueba b)
de conocimientos especificos

A Especialidad: Area de Ciencias Sociales

Esta prueba de conocimientos especificos deI Area de
Ciencias Sociales constard de dos partes: una, practica, que
consistira en la resolucion de una situacién problematica plan-
teada sobre material apropiado, y otra, tedrica, que pondra de
manifiesto el dominio en profundidad del temario y el plantea-
mlentoBde actividades dldactlcas propias de la segunda etapa
de EG

4. Educacién Preescolar

1. Conocimiento del nifio de O a 6 afos. Caracteristicas e
interdependencia de su desarrollo fisico, psicomotricidad, len-
guaje, afectividad, relacion y cognicién.

2, Desarrolio psicoldgico. Caracteristicas del pensamiento
del nifo. Estadios del desarrolio mental segun Piaget, Wailon,
Gessell, etc. Principales manifestaciones en el comportamiento
motor, en el verbal y en el afectivo—social y cognitivo.

3. El desarrollo perceptivo-motriz como base de los apren-
dizajes y del proceso de desarrollo. Conocimiento y dominio
del esquema corporai. Adquisicién de las categonas espacio—
temporales.

4. Desarrollo del lenguaje. Aspectos y evolucién del len-

-

guaje oral. Defectos de habla: deteccion, prevencién y trata-
miento.

5. Desarrollo social de! nifio de cero a seis ainos. Factores
de influencia y agentes de socializacion. Interaccion del nifio
con el entorno.

6. El desarrollo afectivo del nifio. Necesidades bésicas
afectivas y su influencia en ta maduracion, aprendizaje y forma-
cion de conductas. El descubrimiento del sexo.

7. La evolucién de la conducta moral en el nifio. Iniciacion
en el mundo de los valores.

8. Personalidad e interaccién. Desarrollo de la personali-
dad. El proceso de identificacion en el desarrollo de la persona-
lidad.

9. La actividad ludica del nifio. Andlisis de la evolucién de
la actividad ladica. Ei juego infantil: caracteristicas, importancia
y utilizaciéon educativa.

10. Las conductas del nifio ante la alimentacién, el des-
canso y €l control de los esfinteres en el Parvulario. Bases bio-
lggicas, evolutivas y pedagdgicas de las mismas.

11. La observacién como medio de conocimiento del nifio.
Recogida de informaciéon y tecnicas a emplear. Observacion
sistematica. Anecdotarios. Listas de control. Escalas de esti-
macion. Cuestionarios. Entrevistas con Ios padres. Datos de!
expediente personal.

12. Educacion Sanitaria. Higiene y salud del nifio. Enferme-
dades m4s comunes én la infancia y posibles secuelas a evitar.
Vacunaciones. Detencion precoz de deficiencias. Prevencion
de accidentes.

13. Desarrollo de las capacidades prelégicas. Experiencias
con materiales separados y continuos. Experiencias de empa-
rejar y medir. Experiencias pregeomeétricas. Adqunswlon de au-
tomatismos.

14. Conocimiento del medio natural y social en Educaciéon
Preescolar y Ciclo Inicial. Aprovechamiento de los recursos que
ofrece el entorno. Observacion y experimentacion. D|stmtas
técnicas relacionadas con-este conocimiento.

15. Problematica de la ensefianza de la lengua en Parvula-
rio. Tratamiento de esta problematica en las diferentes situa-
ciones linglisticas: Criterios generales, objetivos y metodolo-
gia.

16. Lenguaje oral: Técnicas para la adguisicion de vocabu-
lario. Elocucion y dialogo. Técnicas de narracion y de composi-
cion de texto. El cuento. Titeres y méascaras.

_17. La disposiciéon para fa lectura y escritura: Madurez y
aprendizaje previos. Criterios y técnicas para la determinacion
del nivel de madurez.

18. Aprendizaje de la lectura y escritura. Medios para con-
seguir .un correcto proceso de percepcidn—analisis-sintesis.
Técnicas de adiestramiento visomotriz y grafico-manual. Mé-
todos mas conocidos y su valoracion.

19. La literatura infantil. Libros de cuentos, libro—imagen.

_ La poesia para nifios y de nifos. Criterios para ia eleccion de fi-

bros adecuados para esta edad.

20. La madurez afectiva del nifio: Influencia de la familia y
la escuela. El profesor de preescolar y la educacién de la afecti-
vidad.

21. Problemas educativos mas frecuentes surgidos de las
relacines del nifo con el entorno familiar y social. Manifesta-
ciones en la conducta: Celos, miedo, anorexia, enuresis, rabie-
tas, tics nerviosos, onicofagia, alteraciones digestivas. Trata-
miento educativo.

22. La educacion civica. Educacion ética. Educacién reli-
giosa. Papel de los padres y educadores.

23. El juego como actividad basica en la Educacion Prees-
colar. Tipos de juegos. Materiales lidicos: Su importacia en el
proceso de manipulacidn—experimentacion. Empleo del mate-
rial didactico y criterios para su manejo.

24. E] cultivo de la creatividad en el nifio. Objetivos, técni-
cas y actividades para el aprendizaje creador. Juegos para el
desarrollo de la creatividad.
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25. La expresio6n corporal y la dramatizacion. Objetivos a
alcanzar. Criterios didécticos y metodolégicos. Condiciones
materiales.

26. Conocimiento de la realidad ébnora Cualidades del so-

nido. El ritmo. Audicién musical. La cancién. Instrumentos SO- -

noros.

27. Etapas de la evolucion de la expresnSn pléstnca Len-'

. ‘guaje artistico y plastico. La expresi6n a través de fa linea, pla-
no y volumen. EI colory la’ forma Técnicas dldéctlcas Materia-
les.

28. La educacién sensorial. Técnicas'y actividades para la
educacién del oido, vista, olfato, gusto, tacto, sentido bérico,
térmico, cromético, del equ1hbr|o -etc. Juegos de manipulacién
Y habnhdad

' 29. Criterios para la programacién. Pasos a seguir. Tlpos y .

modelos de programacién en preescolar.

" 30.la globalizacién. Concepto, fundamentos y principios.’

Distintos modelos de globahzacron para la educamon preesco—
Iar

31 Bases y contenidos del currlculo en preescolar Los Ni-

veles Basicos de Referencia: Aspectos que abarcan y estructu- -

ras. Coordinacion con el Ciclo Inicial. - -

32. La evaluai:ién en la Educacién Preescolar. Criterios,

métodos y técnica. Peculiaridades de la evaluacién en Preesco- *

lar.

33. Observacion y tratamiento de los distintos ritmos de"
maduracion individual en el Parvulario y Ciclo Inicial. Observa-

cion de las dificultades especificas mas frecuentes en estos ni-

_veles, y andlisis de las variables que mfluyen en la aparicién de.

las mismas.

'34. Caracteristicas del Centro de Educacion Preescolar.
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Aspectos y dependencias. El aula. Disposicion del espacio y del
mobnhano EI material didactico elaborado y adquirido. .

35. Modalidades de distribucién de la |omada escolar. Cn-
terios de agrupamientos de los alumnos. El equipo de profeso-
res. Tareas del profesor de Preescolar.

36. Empleo de la tecnologia educativa en la Educacién

_ Preescolar. Los medios audiovisuales en la Educacién Preesco-

lar.

37. La relacién familia—centro. Funciones de la Asociacion
de Padres. Actividades comunés y especificas de cada sector.

interacion centro—comunidad. Las actividades extraescolares.

) .

. 38. Algunas metodologias-y sistemas de ensefianza. Apor-
taciones de Froebel, Pablo Montesino, Montessori, Decroly,
Freinet, etc. Corrientes actuales més destacadas que influyen
en la.educacion Preescolar

39. La Educacién Preescolar en Espana. Disposiciones ofi-

" ciales. Tendencias de la Educacién Preescolar en Espaiia. Estu-

dio comparado de la Educacién Preescolar en Europa. Organis-

maos internacionales.

40: Funcién social, educativa y sanitaria de Educacion
Preescolar.

. Orientéciones' para el desarrollo de la prtjeba b}
’ de Conocimientos especificos

Especialidad: Educacion Preescolar

Esta prueba de conocimientos especificos sobre la Educa-
cion Preescolar constard de dos partes: una de tipo practico,
que consistir4-en el. estudio de ciertos datos de un problema
pedagoglco concreto que se presentaré al- opositor y, otra, de
tipo teérico, que pondrd de manifiesto el dominio en profundi-
dad del temario y la capacidad de plantear actividades did4cti-

cas apropiadas a la Educacién en el nivel Preescolar.

ANEXO NI

Temario de Ciencias de la Educacién

1. Caracteristicas psicobiol6gicas de la primera infancia.’
Implicaciones educativas.

2. Caracteristicas psicobiolégicas de la segunda infancia.
Implicaciones educativas.

3. Caracteristicas psicobiolégicas de la tercera infancia.
Implicaciones educativas.

4. Caracteristicas bsicobibl'ég'icés de la pubertad y adoles- .

cencia. Implicaciones educativas,

5. El conocnmlento del nifio en Ia edad escolar Métodos e )

instrumentos. Registro de datos.

6. Psicobedag_égia del aprendizéjg.i

7. El principio de actividad en'la educacion. Implicaciones .

pedagoglcas Las técnicas pedagodgicas al serwcno de la creati-
vidad. .

8. El principio de globalizacién. Implicaciones pedagégi-
cas.

9. Los principios de individualizacion y socializacion. i
10. La educacién personalizada. Principios y técnicas.

11. Libertad y educacion.

cion.
13. Educacién permanente.”

14. La orientaci6n del escolar. Aspectos fundamentales.

familia.

16. La funcién docente. La personahdad del educador Su
formacion permanente.

12. Educacion especial. Campos. Diagnéstico. Organijza--:

15. La familia y la educamon Relacnones entre escuela y

17. La educacién y el desarrollo econémico socnal Proble-
mas reciprocos. .

18 El sistema educativo espaiiol.

. 19 La educacnon preescolar y General Basica en la Ieglsla-
cion espanola. . .

20. La orgamzacnén de la administracién educativa en Es-
pafa. Su situacion actual segan la Constitucién espafiola. de
1978 vy los Estatutos de autonomla

21. El centro escolar. Cntenos de orgamzacuén La Ley Or-.
gémca 5/1080, de 19 de junio, por la que se regula el Estatuto

" de Centros Escolares y dlsposmlones que la desarrollan.’

'22. Criterios de agrupamiento de alumnos. Coordmacufm
del profesorado. Equipos y departamentos

23.lLa programauon de las actnvndades escolares
24. Instrumentos dldéctlcos Libros y matenal dldéctlcos

.-25. La evaluacién continua. Principios y aplicacién. Revi-
sion de objetivos. Recuperacion.

26. Instrumentos de evaluacion. Criterios de elaboracién y -
uso. : : ’ '

27. La educacién y el empleo del tlempo libre. Las activi-
dades extraescola res. .

28! Evolucuén de la pedagogia espanola Sus lineas gene- -
rales ’

29. El movumlento pedagoglco a partir de la escuela nueva.

30. Los grandes problemas en la educacion del hombre de
hoy. -

31. El acto didactico. Sus elementos. Métodos y procedx-
mlentos dldéctlcos
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32. La ordenacion de la EGB en Ciclos. Objetivos y carac-
teristicas de cada Ciclo. Proyeccion en la organizacion escolar.
La Educacion Preescolar. Su coordinacion con el Ciclo Inicial
de EGB.

33. La lengua castellana. Su metodologia.

34. Métodos actuales para la ensefanza de la lectura y es-
critura.

35. Alcance y sentido de la literatura en la EGB. Su didacti-
ca.

36. Caracteristicas de la ensefanza bilingie.

37. Metodologia y material didactico en la ensefnaza ac-
tual de la matemaética en la EGB.

38. Distintos métodos para la ensefanza del célculo en
EGB.

39. Educacién artistica. Metodologia de la Educacién Plas-
tica.

40. Educacion artistica. Metodologia de la Educacion Mu-
sical y de la expresion dramatica.

41. Did4ctica de la Educacién Fisica.

42. Las tecnologias bésicas de la EGB: de la madera, me-
cdnica y dei metal y eléctrica.

43. Educacién y medio ambiente. Conservacion y mejora
del entorno fisico y social.

44. Contenido, metodologia y material didactico en la en-
sefanza de la Geografia.

45. Contenido, metodologia y material didactico en la en-
sefanza de la Historia.

46. Contenido, metodologia y material didactico en la en-
sefanza de la Ciencias Fisico-Naturales.

_47. Metrologia escolar. Teoria y aplicaciones practicas.
Utilizacion del laboratorio de Ciencias Fisico-Naturales.

48. La educacién ética y civica como parte integrante del
curriculum escolar.

49. La formacion religiosa en la Educacién Preescolar y la
EGB segun la legislacion vigente.

~ 50. La tecnologia educativa en la EGB. Los medios audio-
visuales. La ensefianza programada.

ANEXOIV

Cursillo te6rico—practico

A) Estudio, comentario y critica de diversos modelos de
organizacién de Centros (Escuelas unitarias: Escuelas Gradua-
das, Colegios de EGB. y Centros Preescolares).

B) Aplicacién de criterios de valoracion y seleccion de tex-
tos escolares utilizando una muestra de los textos més difundi-
dos en la localidad.

C) Exdmen critico de material didactico y de su posible uti-
lizacién en las diversas areas y ciclos de EG.B.

D) Estudio, comentario y critica de los diversos sistemas
de organizacién y aprovechamiento del espacio escolar.

E) Proyectos de utilizaciéon del medio ambiente segin las
caracteristicas propias de la localidad.

F)} Elaboraciéon y estructuracién de unidades did4cticas
globalizadas y desarrollo practico por los opositores de algu-
nos aspectos de las mismas.

G) Organizacion de juegos infantiles y de actividades juve-
niles de tiempo libre.

Oportunamente, la Direccion General de Educacion Basica
daré instrucciones a los Presidentes de los Tribunales para el
adecuado desarrolio de éste cursillo.

' ANEXO YV

Temario para la prueba a) del turno restringido

1. La ordenacién de la EGB en Ciclos. La Educacion Prees-
colar y su coordinacién con el Ciclo Inicial de EGB.

2. El Centro escolar. La Ley Orgénica 5/1980, de 19 de ju-
nio, por la que se regula el Estatuto de Centros Escolares y dis-
posiciones que la desarrollan. )

3. DidActica de la lengua castellana.

4. Métodos y procedimientos actuales para la ensefianza
de la lectura y escritura.

5. Did4ctica de las Mateméticas.

6. La educacion artistica. Metodologia.

7. La educacion fisica. Metodologia.

8. DidActica de las Ciencias Sociales.

9. Did4ctica de las Ciencias Fisico-Naturales. '

10. La.Educacién ética y civica como parte integrante del
. -
curriculum escolar. )

11. La formacién religiosa en la Educacion Preescolar y en
la EGB, segun la legislacién vigente.

12. Supuestos psicopedagdgicos del escolar de la Primera
etapa de EGB, o Ciclos Inicial y Medio.

13. Supuestos psicopedagégicos del escolar de la Segun-
da etapa de EGB, o Ciclo Superior.

14. Aspectos fundamentales de la orientacion escolar.
15. La Educacién Permanente de Aduiltos.

16. La programacién de actividades escolares y extraesco-
lares.

17. Recursos didacticos. Libros y material de apoyo.
18. Prihcipios basicos de la ensefanza globalizada.

19. Principios basicos de la ensefanza individualizada y
socializada.

20. La evaluacion continua y la promocién escolar.
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Orden de 18 de Marzo de 1983, de la Consejeria
de Educacién de la Junta de Andalucia, por la que se
convocan pruebas. para Ia provisién de plazas situa-

das en Andalucia del Cuerpo de Catedrétlcos Nume-

rarios de Bachlllerato
Itmos. Sres: -

Convocadas pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Catedraticos Numerarios de Bachillerato por Orden del Mi-
nisterio de Educacion y Ciencia de 17 de Marzo de 1983, y de
conformidad con sus bases generales, procede proveer las va-
-cantes correspondientes a dacho Cuerpo situadas en Andalu-
cia.

En su.virtud, esta Consejeria -de Educacién ha dispuesto
convocar las pruebas para la provicién de 148 plazas del Cuer-
po de-Catedraticos Numerarios de Bahillerato previstas como
vacantes durante el curso 1983-84. - . '

No se establece ningin cupo de reservas para el turno fi-
bre, de acuerdo con lo que se dispone en |a disposicion adicio-
nal 2e de la Ley 70/1978 de 26 de diciembre (B.O.E. de 10 de

Enero), por no existir personal alguno con derecho a participar -

por dIChO cupo.

ASIITIISIT‘IO y por idéntica razén no procede convocar nin-

_ guna plaza por el turno restringido que se establece en la dis-

posicién-transitoria 1¢ del Real Decreto-Ley 11/1982 de 25 de
Junio (B.O.E. del 26).

BASES DE LA CONVOCATORIA -

I S-ISTI';MA SELECTIVO Y DISTRIBUCION DE VACANTES .

.. Las plazas convocadas se distribuirdn por asignaturas en

la forma que se indica a continuacion:

148 plazas para el turno de concurso—oposicién libre, que
constard de las fases de concurso, oposicion y practicas. La
dlstnbumon por asignaturas sera:

Plazas
Filosoffa. ........ .. i i el 11
GrEgO . . e 15
Latin. . e 15
Lengua Espariola y Literatura................ PO 11
Geografiae Historia . ................ . ..ol 9
Mateméticas............ S 11
Fisicay Quimica.............. e e 11
"Ciencias Naturales. ... ... S 15
DibUJO. « ..o 26
Francés . ... . ... 9
INGIES. ..o s 15

Il. DETERMINACION Y PUBLICACION DE LAS VACANTES

. Para determinar las citedras concretas que, una vez re-
suelto el concurso de traslados, hayan de corresponder-al con-
curso—oposicion, se realizara el oportuno sorteo con arreglo a
"los siguientes criterios:

a) Se confeccionara una refacion por cada asignatura en la,
que figuren las plazas que hayan resultado vacantes en el con-
curso de traslados del Cuerpo de Catedréticos Numerarios de
Bachillerato.

b) Se extraera al azar un nimero que habra de correspon-

der a una vacante de la relacién a que se refiere el apartado an- .

terior.

c) La vacante determinada, segin el apartado b), corres-

ponderd al concurso—oposicion libre; la siguiente al concurso .

de méritos; la siguiente de nuevo, al concurso—oposicion libre,

y asi sucesivamente, hasta finalizar la adjudicacion de las va-

' cantes.

La relacién de cétedras concretas que hayan correspondi-
do a las plazas convocadas en cada turno se publicara en el
Boletin Oficial del Estado, y en el Boletm Oficial de la Junta de
Andalucia.

1. CONCURSO—OPOSICION LIBRE.

1. Condiciones que deben reunir los aspirantes.

1.1 Ser espaiiol.

1.2 Tener cumplidos los diecidcho afios. -~

-funciones puablicas.

.13, Estar en posesion o reunir las cond|c10nes para que les

'sea expedido el titulo de licenciado.

1.4 No padecer enfermedad o defecto fisico o panuuco in-
compatlble con el ejercicio de la docencia.

1.5 No hallarse separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de la Administracion del Estado, Autonémica,,
Institucional o Local, ni hallarse |nhab|I|tado para el ejercicio de

1 6 Comprometerse a cumiplir,.como requisito prevno ala
toma de posesién, el juramento o promesa previsto en el De-
cretc 707/79, de 5 de abril (B.O.E. del 6)

1.7 Estaren posesnbn del Certificado de Aptitud Pedagogi-

" ca para Bachillerato, expedido por un Instituto de Ciencias de

la Educacién, o bien haber prestado docencia durante un curso
académico o estarla prestando en el presente curso, como Pro-
fesor con plenitud de funciones en el nivel de Bachillerato, en
alguno de los siguientes Centros:

a) Institutos de Bachiflerato o Insututos Nacionales de En-
sefianza Media, incluidas sus Secciones Delegadas.

b)‘ |nstitutos Técnicos de Ensena_nza Media.
.c) éentrds Oficia|es de Patrqnato.

d) Seccuones Filiales.

e) Coleglos leres Adoptados o Centros MunCIpaIes

f) Colegios reconocidos o au_torlzados de Bachillerato Ele-
mental o Superior.

g) Centro$ especializados del Curso Preuniversitario.

h) Centros homologados, habilitados o libres de Bachillera-
to. ' : .

Estaran éxcebtuados'de este requisito los licenciados uni-
versitarios que hubieran finalizado los estudlos de la especiali-
dad de Pedagogta

1.8 Memona a que alude el apartado 5.2.d.

Las anteriores condiciones deberan ser acreditadas en el

. plazo y forma que prevee el apartado 12.2 de la presente Or-

den.

El cumplimiento de las antenores condiciones 5e entende-
r4 referido a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes, exceptuando el requisito de los apartados 1.7 y
1.8 que se entenderd referido al acto de presentacu‘)n de oposi-
tores ante el Tribunal.

2. Soffcitudes y pago de derechos.
2.1 Forma. ’

Los que deseen tomar parte en el presente Concurso—
oposicidn deberdn presentar instancia, por duplicado, confor-
me al modelo que se hailard a su disposicion en las Delegacio-
nes Provinciales de Educacién de 1a Junta de Andalucia.

2.2 Organo a quien se-dirigen.

Las instancias, reintegradas con podliza de 25 pesetas, se
dirigiran a la Direccién General-de Personal, pudiendo ser pre-
sentadas en las Delegaciones Provinciales, o en cualquier Cen-
tro de los previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo, de acuerdo con las condiciones sefialadas
en dicho precepto. (Direccién General de Personal. Consejeria

- de Educacion. Avda. Repiblica Argentina, 21-B. Sevilla).

2.3 Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes seré de treinta dias
hébiles contados a partir del siguiente a la publicacién de la
“Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin

~ Oficial de la Junta de Andalucia. Si no se realizara fa publica-

cién en el mismo dia, se tendra en cuenta &l del Boletin que la
‘publigque con fecha posterior.

2.4 Importe de los derechos.

Para poder participar en las pruebas selectivas,. los aspi- .
rantes deben justificar haber abonado en las respectivas Dele-
gaciones Provinciales de Educacion, la cantidad de 2.700
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ptas., en conceptb de derechos (190 ptas. por formacion del
expediente y 2.510 por derecho de examen). .

En todas las instancias deber4 figurar el recibo de haber
abonado los derechos o fotocopia compulsada. Las Delegacio-
nes Provinciales expedirén un recibo, por duplicado, de los cua-
les uno debera unirse a la instancia y otro entregarse al intere-
sado.

) Cuando el pago de los derechos por formacion de expe-
diente y examen se efectiie por giro postal o telegréfico, habra
de ser dirigido a las respectivas Delegaciones Provinciales.

Los aspirantes hardn constar en el taloncillo destinado a

dichos Centros, con la mayor claridad y precisién posnble los .

datos siguientes:

1. Nombre y apellidos.
2. Asignatura.
3. Cuerpo.

Eneste caso, deber4 unirse a |a instancia de solicitud foto-
copia compulsada del resguardo de haber abonado el giro.

2.5 Defectos en las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciera de algun defecto, se
requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que, en el plazo de diez dias subsane la falta 0 acompaiie los
documentos preceptivos, con el apercibimiento de que, si asi
no lo hiciere, se archivara su instancia sin mas trdmites.

2.6 Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del intere-
sado.

3. Admision de aspirantes.
3.1 Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccién General de Personal, hara publica la lista provisional de
admitidos y excluidos, por asignaturas, en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

3.2 Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interpo-
ner, en el plazo de diez dias naturales, a partir del siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
y ante la Direccién General de Personal, las reclamaciones que
estimen oportunas, de acuerdo con lo dispuesto er el articulo
121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.3 Lista definitva.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o recha-
zadas en la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva
de admitidos y excluidos, que igualmente se publlcara en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.4 Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolucion que apruebe la lista defintiva de ad-
mitidos y excluidos, los interesados podréan interponer recurso
de reposicién ante la Direccién General de Personal, en ef plazo
de una mes a partir del dia siguiente al de su publicacion.en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, segln lo dispuesto en
el articulo 126 de la citada Ley de Procedimiento Administrati-
vo.

4. Designacion, composicion y actuacion de los Tribunales
de la fase de concurso y oposicion.

4.1 Tribunales calificadores.

Publicada la lista provisional de admitidos y excluidos, la
Consejeria de Educacién, procederd al nombramiento de los
Tribunales, que habran de juzgar las fases de concurso y oposi-
cién, haciéndose publica su composicion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Se podran nombrar cuantos Tribuna-
les se juzguen necesarios para cada asignatura, los cuales ac-
tuarén en las localidades que oportunamente se detérminen.

4.2 Composicion de los Tribunales.

4.2.1. Los Tribunales estardn constituidos de la siguiente

forma:

a) Un Presidente, designado por la Consejeria de Educa-
cidn, entre los Catedraticos Numerarios de Universidad de en-
tre los destinados en Andalucia.

b) Cuatro Vocales, todos ellos Catedraticos Numerarios de
Bachillerato con destino en Andalucia, de la asignatura corres-
pondiente o, en su defecto, de la misma &rea, designados me-
diante sorteo, debiendo pertenecer cada uno a una de las cua-
tro partes iguales en que a estos efectos se dividiré la relacion
de miembros del Cuerpo en situacion de servicio activo.

4.2.2. El sorteo a que se refiere fa norma anterior se reali-
zaré en lugar y fecha que oportunamente se determine median-
te anuncio en el Boletin QOficial de la Junta de Andalucia.

4.2.3. Par cada Tribunal titular se designaré por igual pro-
cedimiento, un Tribunal suplente.

4.2.4. En los casos en que se nombre méas de un Tribunal
por asignatura, el Presidente del Tribunal nimero 1 coordinaré
las fechas del comienzo del primer ejercicio y las normas del
ejercicio practico.

4.2.5. En las asignaturas en que se nombre mas de un Tri-
bunal, el nimero de plazas que se asigne a cada uno seré el re-
sultado de dividir las plazas de la asignatura por el nimero de
Tribunales. Si el numero de plazas no fuese divisible, las que-
restan se adjudicaran una a una por orden alfabético de las lo-
calidades en que hayan de actuar los Tribunales.

No sera de aplicacidon esta norma en el supuesto de que el
nimero de aspirantes que haya de corresponder a cada Tribu-
nal de la misma asignatura no sea equivalente. En este caso, la
asignacion de plazas seria proporcional al nimero de aspiran-
tes presentados al primer ejercicio. Para ello, los Tribunales,
comunicaran telegraficamente a la Direccién General de Perso-
nal el nimero de aspirantes presentados al primer ejercicio.

Si alguno de los miembros del Tribunal se dieran las cir-
cunstancias sefialadas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Adminstrativo se abstendrén de actuar en el mismo, en
caso contrario podra ser recusado de la forma prevista en el
articulo 21 de dicha Ley.

4.3. Constitucién de los Tribunales.

4.3.1. Para la constitucion de los Tribunales seré precisa la
asistencia del Presidente titular o, en su caso, del suplente, y
de cuatro vocales que seran los titulares o, en su defecto, los
suplentes. La suplencia del Presidente titular se autorizara por
la Consejeria de Educacion; la de los Vocales por el Presidente
que haya de actuar, teniendo en cuenta que deberé recaer en el
Vocal suplente respectivo o, en su defecto, en los que le sigan,
segin el orden en que figuren en la Resolucion que los haya
nombrado.

4.3.2. Salvo que concurran circunstancias excepcionales,
cuya apreciacion corresponderé a la Direccidén General de Per-
sonal, una vez constituidos los Tribunales sélo podran actuar
los miembros presentes en el acto de constitucién, bastando
con la asistencia de cuatro de ellos para la validez de las sesio-
nes.

) 5. Comienzo y desarrollo de las fases de Concurso y oposi-
cién.

5.1. Cuestionarios.

Los Cuestionarios sobre los que versaran las pruebas de la
fase de oposicion seran los que figuran en el Decreto
559/1974 de 7 de febrero (B.O.E. del 4 de Marzo}, en la parte
del anexo correspondiente al Cuerpo de Catedraticos Numera-
rios de Ensefanza Media.

5.2. Sorteo plblico para determinar el orden de actuacién
de los aspirantes, acto de presentacién y comienzo del primer
ejercicio.

Los Tribunales sefalaran fecha, hora y lugar para el acto
de presentacion de los opositores con quince dias naturales de
antelacién, como minimo, en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

El sorteo publico para determinar el orden de actuacion de
los aspirantes sera realizado por los respectivos Tribunales en
el acto de presentacién de los opositores. En dicho acto, los
opositores podrén alegar cuantos méritos consideren oportu-
nos, segln el Baremo |, Anexo a la presente Convocatoria, en-
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tendiéndose que solamente-podran puntuarse aquellos méritos
que se presenten debidamente justificados, de acuerdo con lo
dispuesto a continuacién. -Para ello, los opositores deberéan
comprobar, antes de la entrega de documentos, que éstos reu-
nen las condiciones exigidas.

Para la justificacién de los méritos alegados los opositores
deberdn acompanar los siguientes documentos:

a) Méritos académicos: Certificacién académica.

b} Trabajos de investigacién y publlcacmnes un ejemplar
de cada publicacion o trabajo alegado como mérito.

c) Servicios docentes: Para los prestados en Centros de
los enumerados en los apartados a), b) y-c} de la norma 1.7,
certificacién expedida por el Secretario del Centro Correspon-
diente, con el «visto bueno» del Director del mismo. Para los
prestados en Centros incluidos en los apartados d) a h) de la
expresada norma, certificacion del Director del Centro, con el
Vo Be de la Inspeccion Técnica de Bachillerato. Si los centros
en que se hubiesen prestado los servicios se hubieran extingui-
do o transformado, las certificaciones serdn expedidas por los
mismos Qrganos de los Centros a que hubiere correspondido
la custodia de la correspondiente documentacién, o en que se
hubiesen transformado. En estas certificaciones se hard cons-
tar la relacién de los servicios, asi como el caricter con que se
prestan.

d) Memoria: En la que se exponga una programacion razo-

nada de la asignatura, que desarrolle los temarios oficiales del -

Plan de Estudios vigentes, de acuerdo con los criterios perso-
nales de cada opositor y con las oportunas justificaciones
cientificas y bibliogréficas. Dicha Memoria sera requisito indis-

pensable para tomar parte en el presente Concurso—oposicion.-

En caso de no presentarla, el Tribunal les excluira y lo comuni-
card a la Direccion General de Personal.

e} Recuperacién de la documentacion presentada en el
Concurso:

Los opositores podran retirar, en el lugar, fecha y hora que
los Tribunales hayan fijado previamente, la documentacién
presentada al concurso, salvo que exista reclamacion por parte
de algln opositor, en cuyo caso los Tribunales podran retener
su documentacion a efectos de comprobacién o prueba. Caso
de no ser retirada la documentacién en el plazo sefalado, se
-entendera que los opositores renuncian a su recuperacion.

5.3. Comienzo.

El acto de presentacién daré comienzo entre los dias 25
de Junio y 5 de Julio, debiendo estar concluida la fase de con-
" curso—oposiciénel dia 5 de Agosto.

En este acto de presentacion los Tribunales anunciaran fe-
cha, hora y lugar en que hay de celebrarse el primer ejercicio
de la fase de oposicion. Este ejercicio deberd ser simultdneo en
todos los Tribunales de la misma asignatura. Los anuncios co-
rrespondientes a la celebraciéon de los ejercicios sucesivos se
harén publicos en el lugar donde se hayan celebrado las prue-
bas anteriores, con veinticuatro horas de antelacion al menos.

5.4. Desarrollo.

5.4.1. Concurso— En él se valoraran los méritos que con-
curran en los aspirantes con arreglo al baremo anexo | a la pre-
sente convocatoria.

El Tribunal debera hacer piblico, en el tablén de anuncios
del Centro donde se celebren las pruebas, el resultado de la va-
loracion de la fase de Concurso, al menos con veinticuatro ho-
ras de antelacién a la publicacién de las calificaciones del pri-
mer ejercicio de la fase de oposicion.

5.4.2. Oposicién— Se valoraran en esta fase los conoci-
mientos de los aspirantes y constara de los siguientes ejerci-
cios eliminatorios.

1. Ejercicio escrito.— Consistirg en la exposicion escrita, en
el plazo de cuatro horas, de dos temas, sacados-a suerte, en
cada Tribunal, entre los comprendidos en el cuestionario a que
se refiere el apartado 5.1. .

2. Ejercicio oral.— Consistird en la exposicion oral ante el
Tribunal, en sesién piblica, de un tema elegido por el aspirante
de entre tres sacados a suerte del mismo cuestionario. Cada
aspirante dispondréa de una hora como méaximo, para la exposi-
ciébn del tema, después de haber permanecido incomunicado
cuatro horas para su preparacion, durante las que podra con-

-sultar material bibliografico, debiendo entregar al Tribunal una

resefa critica de la bibliografia utilizada. .

3. Ejercicio practico.- Podr4 constar de varias partes y su
desarrollo-se ajustaré a las normas que los Tribunales determi-
nen. Estas normas habran de ser hechas publicas en el anuncio
a que se refiere el parrafo 1° del apartado 5.2. Su determina-
cién, cuando exista méas de un Tribunal por asignatura —en
cuyo caso habran de ser comunes— se realizard conjuntamente
por los Presidentes de los distintos Tribunales de cada asigna-
tura, previa convocatoria del Presidente del Tribunal n° 1.

En las disciplinas de idiomas modernos, los ejercicios oral
y escrito serdn desarrollados integramente en el-idioma corres-
pondiente. )

En las disciplinas de Dibujo, Latin y Griego, el primer ejer-
cicio seré el practico.

La Iectura o exposicion oral, segln proceda, de los ejerci-
cios seré publica, y el Tribunal expondr4, en el tablén de anun-
cios del Ceritro donde se celebran las pruebas, la relacién de
los aspirantes que hayan aprobado el ejercicio, con expresion
de la puntuacion obtenida por cada aspirante.

5.5. Identificacion de los aspirantes.

Ei Tribunal podré requerir en cualquuer momento a Ios as-
pirantes para que acrediten su‘identidad.

5.6. Llaﬁamiénto._

Los aspirantes serdn convocados- para cada ejercicio me-
diante lamamiento unico. .

5.7. Exclusion de los aspirantes.

5.7.1. Si en cualquier momento llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes carece de cualquiera de
los requisitos exigidos, se le excluira de la convocatoria; previa
audiencia del interesado, vy, en su caso, se pasard el tanto de
culpa a la jurisdiccién ordinaria si apremara inexactitud en la
declaracion que formulé. . :

5.7.2. El Tribunal comunicara el mismo dia la exclusion a la
Direccion General de Personal.

6. Calificacién de /a fase de concurso y oposicion.

6.1, La calificacion de la fase de concurso se relizara asig-
-nandose a cada aspirante los puntos, que entre cero y-diez co-
rrespondan con arreglo al baremo anexo | a la presente Con-
vocatoria.

6.2. Cada uno de los ejercicios de la oposicién si valorara
igualmente de cero a diez puntos, siendo necesario para apro-
bar un minimo de cinco puntos, quedando excluidos los aspi-
rantes que no alcancen esa puntuacién como minimo.

La puntuacién de cada aspirante en los ejercicios de la
fase de oposicion sera la- media aritmética de las calificaciones
de todos los miembros asistentes al Tribunal. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista
una diferencia de tres 0 mas enteros, serdn automéaticamente
excluidas las calificaciones maxima y minima, halldndose la
puntuacién media entre las calificaciones restantes.

_ 6.3. Ningan Tribunal podré aprobar en el ditimo ejercicio
de la oposicion mayor nimero de aspirantes que el de plazas
que la haya correspondido proveer.

7. Listas de aprobados por. Tribunales en la fase de oposi-
cion. .

7.1 Finalizada la fase de oposicién el Tribunal confecciona-
ra una lista de aprobados, ordenados de mayor a menor pun-
tuacién, teniendo en cuenta que el namero de aprobados no
podra ser superior al. nimero de plazas que le haya correspon-
dido a cada Tribunal. :

Se entenderan nulas, de pleno derecho, las propuestas que
excedan el nimero de plazas que corresponde a cada Tribunal,
sin perjuicio de la posible responsabilidad en que pudieran in-
currir los miembros de los Tribunales, al efectuar propuestas’
fuera de las normas de esta Convocatoria.

E! Tribunal expondrs en el tablén de anuncios, donde se
celebre el Gltimo ejercicio de la oposicion, la relacion de oposi-
tores aprobados, remitiéndola seguidamente a la Direcci6n Ge-
neral de Personal de la Consejeria de Educacion de la Junta de
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Andalucia.

7.2. En caso de que al confecionarse la lista tnica de apro-
bados, tanto en el dmbito de ios Tribunales, como por la Direc-
cién General de Personal, se produjesen empates en el total de
puntuaciones, estos se resolveran atendiendo sucesivamente a
los siguientes criterios:

1°~ Mayor puntuacién en la fase de concurso.

2¢- Mayor edad. A estos efectos, los opositores presenta-
rén ante el Tribunal una declaracién de su fecha de nacimiento.

8. Lista unica de aprobados. ;

8.1. En caso de que haya un solo Tribunal'se entendera
como lista Gnica la que el Tribunal confeccione.

8.2. En las asignaturas en que exista mas de un Tribunal, la
Direccion General de Personal confeccionard una lista (inica
con todos los aspirantes que hayan superado la fase de oposi-
cion, la cual se formara ordenando de mayor a menor los co-
cientes que resulten de dividir el nimero de plazas, que corres-
pondié preveer al Tribunal, por el nimero obtenido por cada
opositor aprobado, con aproximacién hasta cien milésimas.

_ En nirgdn caso la Direccién General de Persenal, podra in-
cluir en esta lista mayor namero de aprobados. que los pro-
puestos por cada uno de los Tribunales.

3. Presentacion de documentos y adjudicacion de vacantes.

9.1. En aquellas asignaturas en que exista un solo Tribunal,
serd éste el que adjudique las vacantes a los opositores apro-
bados; éstos entregarén al mismo una declaracién jurada con-
forme en el anexo I} de la presente convocatoria.

Finalizada la adjudncacnon de vacantes, el Tribunal remitira
a la Direccion General de Personal, la lista de aprobados con el
destino que ha correspondido a cada opositor.

9.2. En aquellas asignaturas donde haya més de un Tribu-
nal, éstos sefalaran lugar y fecha, dentro de los cinco dias si-
guientes a la exposicion por los mismos de la lista de aproba-
dos, a fin de que los opositores aprobados presenten los si-
guientes documentos:

a) Una instancia conforme al modelo previsto en el anexo
IV de esta convocatoria.

b) Una declaracion jurada o promesa corforme al modelo 1
anexo a la presente convocatoria. En caso de que algin apro-
bado no presentase la citada declaracién en el plazo previsto,
perder4 todos los derechos que pudleran derlvarse de sus ac-
tuaciones en ef concurso—oposicién.

¢} Una solicitud conforme al anexo ||| detallando las plazas
por las que tengan preferencias.

La Direccion General de Personal procedera‘a la adjudica-
cion de vacantes en la forma establecida en al apartado 9.1.

10. Publicacion de la lista unica de aprobados, destino,
nombramientos de funcionarios en practicas e incorporacion.

La Consejeria de Educacion publicarad en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia la lista Gnica de aprobados, con el
destino que les haya correspondido de acuerdo con la puntua-
cion y solicitud, nombrandoles funcionarios en practicas. La in-
corporacion habrd de realizarse el primer dia del curso
1983-84.

11. Fase de pricticas.

11.1. Las practicas tendran por objeto la valoracién de las
aptitudes didacticas de los aspirantes que hayan aprobado la
fase de oposicidn. Se realizaran en las catedras que hayan co-
rrespondido a los opositores conforme a la norma 10, con de-
sempefio de la funcién docente en plena validez académica.
Las duracién de las practicas no podra exceder de seis meses.

11.2. Las practicas se calificardn con «aptos» o «no apton.
A estos fines se designard una Comisién catificadora, constitui-
da por un inspector Técnico de Bachillerato o de Ensehanza
Media, como Presidente, y como Vocales por los Catedriticos
Numerérios de Bachillerato en situacién de servicio activo que
oportunamente se determinen. .

11.3. En la resolucién donde se designe la conposicién de
la Comisién calificadora de las practicas se seﬁalaré la dura-

cibn de las mismas.

11.4. La Consejeria de Educacién regulara en su dia la or-
ganizacién, contenido, desarrollo y evaluacién de la fase de
préacticas.

11.5. Si la calificacion resultase «no apto», el aspirante po-
dré realizar de nuevo las practicas.

12. Relacion de aprobados y p(esentaCIbn de documentos.

12.1. Una vez superada la fase de practicas, la Direccion
General de Personal, publicaré en el Boletin Oficial de la- Junta
de Andalucia la relacién de aprobados en el concurso—
oposicion, y seré enviada al Ministerio de Educacion y Cnencna

a los efectos oportunos.

12.2. Los funcionarios en practicas declarados aprobados,
para poder ser nombrados funcionarios de carrera, habran de
presentar, dentro del plazo de treinta dias habiles, en las Dele-
gaciones Provinciales de Educacidn, o por cualquiera de los
medios senalados en el articulo 66 de la Ley de Procedimien-
tos Administrativo, los siguientes documentos:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente.

b) Titulo académico alegado para tomar parte en el con-
curso—oposicion. Si éste titulo hubiese sido ya expedido, se
justificard con un testimonio notarial del mismo, o fotocopia
compulsada por la Oficina de Tasas del Ministerio de Educa- .
cidon y Ciencia, en cumplimiento de la Resolucién de la Subse-
cretaria del Ministerio de Educacion y Ciencia de 30 de Sep-
tiembre de 1974 (B.O.E. de 17 de Octubre), o por las Delega-
ciones Provinciales de Educacion. Cuando el expediente para la
obtencion del Titulo estuviera en tramitacién, y no hubiera sido
aun expedido, se justificard este extremo mediante una «orden
supletoria» de la Seccién de Titulos del Departamento corres-
pondiente, o por una certificacién académica acreditativa de
haber aprobado todos los estudios necesarios para su expedi-
cion, con indicacion de la convocatoria en que se terminaron,
asi como el resguardo o fotocopia compulsada del recibo acre-
ditativo de haber realizado el pago de los correspondientes de-
rechos.

c) Certificaciéon de no padecer enfermedad ni defecto fisico
ni psiquico incompatible con el ejercicio de la ensefianza, expe-
dido por la Direccion de la Salud de las Direcciones Territoria-
les de Sanidad y Consumo, o de los Servicios correspondien-
tes de la Comunidad Auténoma.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado de ningian
Cuerpo de la Administracion del Estado, Autondmica, Institu-
cional o Local, en virtud de expediente disciplinziio, y de no ha-
llarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

e) Certificacion de Aptitud Pedagdgica para Bachillerato,
expedido en un Instituto de Ciencias de la Educacion o, en su
caso, de haber prestado docencia durante un curso académico,
o estarla prestando, desde el momento de la aparicién de la
Orden de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, hasta el acto de presentacién de los opositores ante
el Tribunal, como Profesores en plenitud de funciones en cual-
quiera de los Centros sefialados en la norma 1.7. Es éste (lti-
mo caso la certificacion deberd estar expedida, si se trata de
los Centros enumerados en los apartados a), by ¢}, por el Se-
cretario, con el Vo Be del Director del Centro. Dicha certifica-
cién se expedird por el Director del Centro con el Ve Be de Ia
inspeccién de Bachillerato, si se trata de Centros enumerados
en los apartados d) al h). En estas certificaciones, en el caso de
los Centros enumerados del a) al e), deberd hacerse constar el
namero de Registro Personal.

f} Quienes no sean espanoles de origen, e igualmente los
espanoles casados con nacionales de otros paises, documen-
tos del Registro Civil o Consulares que acrediten la posesion
actual de la nacionalidad esparniola.

12.3. Excepcién.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos de
carrera, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar, en tal caso, una certifi-
cacién u hoja de servicios del Ministerio u Organismo del que
dependan, en la que se consignen de modo expreso l0s si-
guientes datos:

a) Indicacion del Cuerpo al que pertenecen, nimero de Re-
gistro de personal, que en él tiene asignado, y si se encuentra
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en el servicio activo.
b} Lugar y fecha de nacimiento.

¢) Titulo acédémico que poseéh y fecha de su expedicién:

d) Certificado de Actitud Pedagégoca o tiempo prestado .

en la docencna : .

Cuando en Ias certificaciones no puedan hacerse constar
los datos sefalados en los anteriores apartados c) y d), per no
obrar en los expedientes personales de los interesados, éstos
deberdn remitir separadamente los documentos que lo acredl-

. ten.

13. Nombramiento de funcionarios de carrera.

Concluida la fase de précticas y transcurrido el plazo de
presentacién de documentos, por el Ministerio de Educacién y
Ciencia se procederd al nombramiento de los interesados
como funcionarios de carrera del Cuerpo de Catedraticos Nu-
merarios de Bachillerato, titulares de la catedra que les hubiera
correspondido; con efectos desde la fecha de la toma de pose-
sion. Los nombrados seradn incluidos en la relacién de dicho
Cuerpo con el orden que establece el articulo 27 de la Ley de
Funcionarios Civiles del Estado. Dicho nombramiento aparece-
rd también en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

_ 14. Toma de posesion.

En el plazo de un mes, contado a partir de la notificacion o

publicacién del nombramiento, deberan los interesados tomar

posesién de sus cargos, y cumplir con el requisito exigido en el -

1.- Antecedentes académicos.

. - . Puntos

1.1. Por expediente académico con nota media de- )
.notable en la titulacién alegada para mgreso en
elCuerpo.....ooovvviiiie T 0,50

1.2. Por expediente académico con nota media de
sobresaliente en la titulacién alegada para in-

gresoenel Cuerpo............... i . 075
1.3. Por premio extraordinario en la titulacion uni-
versitaria alegada para ingreso en el Cuerpo. . 1,00
1.4. Por calificacibn de sobresaliente en el grado de
licenciatura. .. ..ot il © 025
1.5. Por el grado de Doctor en la tltulacnon universi- .
" taria alegada para ingreso en el Cuerpo. ... .... - 1,00

1.6. Por premio extraordinario en el Doctorado de la
titulacion. universitaria alegada para mgreso en
€lCUBIPO ..o . 0,50
1.7. Por cada titulo de Llcencnado Ingeniero o Arqui- o
tecto distinto de} alegado para ingreso en el
CUBIPO. . oot . 0,50
1.8. Por cada titulo universitario superior distinto del
requerido para ingreso en el Cuerpo, expedido
por la misma Facultad vy en distintas Seccmnes . :
ORAMAS ..ottt e e 0,30
1.9. Por cada titulo universitario superior distinto.del . -
requerido para ingreso en el Cuerpo, expedido
por la misma Facultad y en distintas Subseccio-

nes o Especialidades ......................... 0,20
1.10 Por cada grado de Doctor en otra tltulacu’m
UMIVEISHANA. ... ci et iie e 0,50

1.11 Por cada premio extraordinario en otrps Docto-
rados o titulos de Licenciados, Ingeniero o Ar- .
QUILBCTO . o oot 0,20

Por este apartado en nmgun ‘caso podran obtenerse mas
de 3,50 puntos.

Las calificaciones de los apartados 1.1. y 1.2. son ex-
cluyentes entre si.

A los efectos de la obtencién de nota media, cuando en las
calificaciones no figuren las puntuaciones, el aprobado se pun-
tuar4 con 5,5 puntos, el notable con 7,5 puntos, el sobresalien-
te con 9 y la matricula con 10. Se consnderara nota media de
notable la de 7 a 8,49 y de sobresaliente de 8,5 en adelante.

~ Para calcular la nota media no se tendran en cuenta las
puntuaciones de Formacion Politica, Educacién Fisica y Reli-
gién.

apartado c) del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del
Estado, en la forma establecida por el Real- Decreto 707/1979,
del 5 de Abril (B.O.E. del 6).

Desde la conclusion de las practicas hasta la toma de po-
sesion como funcionarios de carrera, el régimen juridico admi-
nistrativo de los mteresados seguird siendo en el funcionario
en practicas.

~ Se entenderé que renuncia a los derechos derivados de las
actuaciones en el concurso—oposicién, quienes no tomen po-
sesion en el plazo sefalado, salvo en caso de prorroga de plazo

concedido por la Direccion General de Personal.

18. Incompatibilidades.

Por tratarse de una convocatoria al mismo cuerpo, aque-
llos opositores que participen por ésta no podran hacerio por
ninguna de las otras convocatorias especificas a este cuerpo
de Catedréaticos.

16. Norma final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de la actuacion de los Tribunales, po-
dran ser.impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecnda enla Ley de Procedlmlento Admmnstrauvo

Y

Lo que dlgo aV. V L.l para su conocimiento y efectos
Sevilla, 18 de Marzo de 1983

MANUEL GRACiA NAVARRO -
Consejero de Educacion

'ANEXO I
'BAREMO

A estos efectos de valoracion del apartado 1.2, 1.3, Gnica- -
mente serdn puntuadas aquellas asignaturas que hayan sido
cursadas en Centros oficiales esparnioles. Cuando se trate de ti-
tulos, Unicamente serdn considerados validos los expedidos
por Centros oficiales espanoles.

La calificacién obtenida en el grado de licenciatura no se
tendrd en cuenta para obtener la nota media del expedlente
académico.

2.1.os trabajos de investigacion y publicaciones de carac-
ter cientifico y pedagogico relacionados con la asignatura ob-
jeto de concurso—oposicion. .

Se podran asignar por este concepto un maximo de 1,50
puntos.

3. Memoria en la gue se exponga unha programacion razo-
nada de la asignatura, que desarrolle los temarios oficiales del
plan de estudios vigente, de acuerdo con'los criterios persona-
les de cada opositor, con las oportunas justificaciones cientifi-
cas y bibliogréaficas (presentacién obligatoria).

Se podran asignar por este concepto un maximo de 1,50
puntos.

4. Servicios docentes presiados. ' .

4.1 En Centros de los enumerados en los apartados a) al €)

de la norma 1.7 (por curso} con nimero de Registro de perso--
nal, 0,50 puntos.

4.2 En Centros de los enumerados en los apartados f), g) y
h} de la norma 1.7 {por curso), 0,25 puntos.

El maximo de puntos, que podran obtener por este aparta-
do, serén de 3,50 puntos. No se puntuaran las fracciones de
curso, aunque, a los efectos de este apartado del baremo, se
entendera por curso completo aquel en que se hayan prestado
al menos seis-meses de servicios dentro del periodo lectivo.
No se podran acumular las puntuaciones de los apartados 4.1
y 4.2, cuando los servicios se hayan prestado simultaneamen-
te.

Los servicios docentes, a que alude el apartado 4., solo se-
ran puntuados cuando hayan sido prestados como Profesor en.
plenitud de funciones para la asignatura objeto de concurso—
oposicion. .
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ANEXO |l
" DECLARACION JURADA
0 SO e st sreeniCON DoOCUMeEN-
to Nacional de Identidad nimero........oenenn. nacido el....cnren..domiciliado
.................................... Calle O PlAZA......coiocceceveesesiveccreenreeeeeeeeeeeesmesssessessseesseesrss TUTEIO eeeeeeeesvorssseeeeeessssesessaseessesees
EIEFONO .o que ha superado la fase de concurso-oposicién para ingreso en el

Cuerpo de catedraticos Numerarios de Bachillerato, asignatura..........ccooccovionivne
JURA o PROMETE POR SU HONOR (1):

Que reune los siguientes requisitos:

1. Ser espanol. ‘

2. Tener cumplidos los dieciocho afos.

3. Estar en posesion o reunir las condiciones para que le pueda ser expedido el titulo de Li-
cenciado.

4. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico incompatible con el ejercicio de la en-
sefianza.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del ejercicio de la Administra-
cion del Estado, Autonémica, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas. .

6. Comprometerse a cumplir, como requisito previo a la toma de posesion, lo establecido en
el Real Decreto 707/1979 de 5 de Abril (B.O.E. del 6).

7. Estar en posesion del Certificado de Aptitud Pedagégica para Bachillerato, expedido por el
Instituto de Ciencias de la Educacion, o bien haber prestado docencia durante un curso académi-

co o estarla prestando en el presente curso como Profesor (2).

(Fecha y firma)

(1) Elijase la formula.

(2) Declarese el requisito que posee.
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ANEXO il

SOLICITUD DE VACANTES

[0 J e84 R con Docu-
‘mento Nacional de Identidad nUMEro........eo.. nNacido el domiciliado
.......... peeneesmnnsernenectornaneencCAE O PIAZA vt ercereenrereerseneninrerenssissceriies TIUMEFOurivnaeecersasescenereeess

" teléfono.......eeeiri ....que ha superado la fase de concurso-oposicion. para ingreso en el
"~ Cuerpo de Catedraticos Numerarios de Bachillerato, asignatura................. manifiesta que el
orden de preferencia para la eleccion de destino es el siguiente:;
L om e e
e e e e e
B P
(Escribanse por orden cuantas plazas deseen})
................................. o [= 200UV VRIPRPPRPIRRRIURUON o |- 2 1. IO

(Firma)
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ANEXO IV

litmo. Sr.:

Dttt n e s b e A e nas b4t SRR ae s e b eSS e e Re A e R AR SR A SR b SRR EASE et e A A e RS ne bbb con
Documento Nacional de Ildentidad nimero..........cmeececvinnennn, Nacido el domici-
1= 10 Lo Y =3 3 FOUU OO OO calle 0 Plaza... e nume-
{0 YOS (=115 (0] 3 Lo N (A efectos de notificacion) a V..

EXPONE:

Que habiendo superado la fase de oposicidn de Catedraticos Numerarios de Bachillerato,
asignatura.......c.oeees eerers , tuUrno..eee con el ndmero......cveeea, de la lista Gnica de aprobados y

de acuerdo con los requisitos de la Convocatoria, acompana los siguientes documentos:
1°- Declaracion Jurada.

20~ Solicitud de vacantes.

30— Otros. (Detéllese cuales).

.............. e d@ 1983
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/ CONVOCATORIA 1983
' CONSEJERIADE EDUCACION
JUNTADE ANDALUCIA
Péliza ’
SOLICITUD DE OPOSICION A LOS CUERPOS DE CATEDRATICOS
Y AGREGADOS DE BACHILLERATO
CUERPO A QUE ASPIRA * . TURNO POR EL QUE PARTICIPA

Consigne una X en el cuadro corres-
pondiente al cuerpo a gue aspira.

Catedréticos. .. ...

Cansigne una X en el cuadro carrepondiente al turno por el que participa

Libre D 1

seglin corresponda.

Primer apellido

Segundo apellido

) Turno reserva del : Turno reserva Turno rest.
Agregados . ...... D 2 Libre D 1 Libre Ley 70/1978 D 2 Ley 21/1981 D 3 I;(¢1a7|820ecreto—Ley D4
ASIGNATURA (consigne nombre y codigo) Cédigo Sexo
Escriba VARON o MUJER

JEEERR

LTI

|

1T

Nombre

LT

Fecha Nacimiento

[T

Dia Mes Ano Localidad Provincia
Naturalde............. [ ! l
- Namero Expedido en Dia Mes Afo
ConDNIL ... I [ ' I I I | I 'j " _l ] | J
Domicilio a Calle, Plaza, Avenida Nimero Localidad Teléfono
efectos de
notificacion. . . . .. - I - l . | I J

Caso de ser funcionario o de prestar actualmente servicios en la Administracién consigne su N.R.P. [ LI I I I l—l I | I J l | I

Anos Meses Dias

¥ su tiempo de servicios NN | ]

DISTRITO UNIVERSITARIO PREFERIDO A EFECTOS DE CELEBRACION DE PRUEBAS

Consigne nombre y cédigo del distrito universitario elegido (solamente uno}

Cadigo

ESTA OPCION SOLO SERA TENIDA.EN CUENTA EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE

DISTRITOS UNIVERSITARIOS

CObIGO

05 CADIZ

. 06 CORDOBA
08 GRANADA
13 MALAGA
19 SEVILLA

ASIGNATURA

CODIGO

01 FILOSOFIA

02 GRIEGO i
03 LATIN

04 LENGUA Y LITERATURA
05 GEOGRAFIA E HISTORIA
06 MATEMATICAS

07 FISICA Y QUIMICA

08 CIENCIAS NATURALES
08 DIBUJO

10 FRANCES

11 INGLES

.12 ALEMAN

13 ITALIANO



.B.0.J.A. NUM. 25 Sevilla, 25 de Marzo de 1983

Pigina nam. 264

Adjuntese el resguardo de haber pagado los derechos de examen (Recibo expedido por la Delegacion
correspondiente o fotocopia compulsada del resguardo del giro postal).
No se admitira ninguna solicitud sin este requisito.

'FORMA EN QUE ABONA LOS DERECHOS DE EXAMEN

Numero de recibo

EL ABAJO FIRMANTE

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprome-
tiéndose, caso de superarias, a jurar o prometer lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar
la Constitucion. ‘

DECLARA: Que son ciertos todos y ¢ada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reune

las condiciones exigidas para el ingreso en la Administracién piblicay las especialmente
- sefaladas en |a orden de convocatoria.

Firma

lltmo. Sr. Director General de Personal. Consejeria de Educacion.
Junta de Andalucia. SEVILLA
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" Sevilla, 25 de Marzo de 1983

Orden de fecha 18 de Marzo de 1983, de la
Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia,
por la que se convocan pruebas para la provision de
plazas, situadas en Andalucia, del Cuerpo de Profe-
sores Agregados de Bachillerato.

Convocadas pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Profesores Agregados de Bachillerato por Orden del Minis-
terio de Educacion y Ciencia de 17 de Marzo de mil novecien-
tos ochenta y tres y de conformidad con sus bases generales,
procede proveer las vacantes correspondlentes a dicho Cuerpo
situadas en Andalucia.

En su virtud, esta Cons"ejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia ha dispuesto convocar las pruebas para la provision

de 889 plazas del Cuerpo de Profesores Agregados de Bachi- -

llerato situadas en Andalucia. De estas plazas, 676 lo son en
expectativa de destino y 213 nimero equivalente a las vacan-
tes que probablemente se produzcan en el curso 83/84, en ex-
- pectativa de ingreso segin lo establecido en la Disposicion
Adicional 22 del Real Decreto-Ley 11/82 de 25 de Julio (B.O.E.
del 26).

De las plazas convocadas en expectativa 676 correspon-
den al turno restringido, y 213 al turno libre, de las que 33 co-
rresponden a la reserva establecida en la Disposicion Adicional
22 de la Ley 70/78 de 26 de Diciembre y 53 a la reserva esta-
blecida en el Real Decreto-Ley 11/82, de 25 de Junio.

Las 213 plazas corresponden al turno libre y sus reservas,
se convocan en expectativa de ingreso, las cuales correspon-
den a las que previsiblemente se produzcan en el curso 83/84.

I. BASES DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo

Todos los turnos constaran de las fases de concurso, opo-A

sicidn y préacticas.

Las plazas convocadas se distribuirdn por asignaturas y
turnos en la forma que se indica a continuacién: -

a) Turno libre, 127 plazas.

Plazas
Filosofia. ... ..o g
GriEgO .. e 13
Latin. .. 13
Lenguay Literatura........ N g
GeografiaeHistoria ................ ... ...l 9
Matematicas. . ............. .. ... o . g 9
Fisicay Quimica. .. ... 9
Ciencias Naturales. ... ... e S 16
Dibujo. .. 16
Francés ...t e 9
Inglés.................. e 15

b} Reserva de libre, 33 plazas, en base a lo dispuesto en la
Ley 70/1978, de 26 de Diciembre, por la que se reserva hasta
el 25 por 100 de las plazas convocadas para el turno libre:

Filosofia........... .o
GrEgO . e
LatiN .
Lenguayliteratura........... ... ... .ol
GeografiaeHistoria . ............. ... ... o il
Matematicas. . .............. i i
FisicayQuimica. ..........o i i
Ciencias Naturales. . .................................

TRNABNNNNBAN

Inglés............ e e

c) Reserva en base a lo dispuesto en el Real Decreto-Ley
11/1982, de 25 de Junio, 53 plazas:

Filosofia.................. e
Griego ... e
Latin. ...
Lenguavy Literatura..................... . ..... e
GeografiaeHistoria ...................... .. .
Matematicas. .. .......... e e e
FisicayQuimica........ ... i
CienciasNaturales. ............... ... ... .. .. .

QWO WWWWrH oW

Inglés.........covvvneeiinn.. e '

Las plazas del turno libre y sus reservas serdn acumulables

entre si por asignaturas.

d) Turno restringido 676 en expectativa de destino, en
base a lo dispuesto en la Disposicion Transitoria 12 del Real
Decreto-Ley 11/1982, de 25 de Junio la distribucién por asig-
naturas seré:

FIlloSOfia. ..ot 66
GrEgO ..o 42
Latin. . oot e e 61
Lenguay Literatura............ ... ... . i 62
GeografiaeHistoria ............... .. .. .. .o 90
MatemAatiCas. . .. ...ttt 38
Fisicay Quimica. ... 40
Ciencias Naturales. . ............... ... .o i 54
DiDUJO. v ottt 32
Francés ......:coooveiiriinennns S e 71
Inglés............. e .. 120

Las plazas del turno restringido podran ser acumulables
entre si.

It CONCURSO-OPOSICION LIBRE
1. Condiciones que deben reunir los aspirantes:
1.1. Ser. espafiol.
1.2. Estar en posesion o reunir las cc>ndi-ciones para que
les pueda ser expedido el Tituio de Licenciado, ingeniero o Ar-
quitecto.

1.3. Tener cumplidos los 18 afos.

1.4. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico in-

_ compatible con el ejercicio de la docencia.

1.5. No hallarse separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de la Administracién del Estado. Auténdmica,
Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones piblicas.

-~1.6. Comprometerse a cumplir, como requisito previo a la
toma de posesion, el juramento o promesa previsto en el De-
creto 707/1979, de 5 de Abril (B.O.E. del 6).

1.7. Estar en posesién del Certificado de Aptitud Pedagé-
gica para Bachillerato, expedido por un Instituto de Ciencias de
la Educacién, o bién haber prestado docencia durante un curso
académico, o estarla prestando en el presente curso, como
profesores en plenitud de funciones en el nivel de Bachillerato,
en alguno de los siguientes Centros.

a) Institutos de Bachillerato o Institutos Nacioiales de En-
seflanza Media, incluidas sus Secciones Delegadas.

b} Institutos Técnicos de Ensefianza Media.
¢) Centros Oficiales de Patronato.
d) Secciones Filiales. .\

e) Colegios Libres Adoptados o Centros Municipales, con

Numero de Registro de Personal.

f) Colegios reconocidos o autorizados de Bachillerato Ele-
mental o Superior..

g} Centros especializados de curso preuniversitario.

h) Centros Homologados, Habilitados o Libres de Bachille-
rato.

Estaran exceptuados de este requisito los Licenciados Uni-
versitarios que hubieran finalizado los estudlos de la especiali-
dad de Pedagogia.

Las anteriores condiciones deberan ser acreditadas en el
plazo y forma que prevee el apartado 8.2. de la presente Orden.

1.8. El cumplimiento de las anteriores condiciones se en-
tenderé referido a la fecha de finalizacion del plazo de presen-
taciéon de solicitudes, -exceptuando el requisito del apartado
1.7.. que se entenderéa referido al acto de presentacion de opo-
sitores ante el Tribunal.

2. Solic/'tudes ypago de derechos.

2.1. Forma: Los que deseen tomar parte en el presente
concurso—oposnc:én deber&n presentar instancia por duplica-
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do, conforme al modelo que se hallars a su disposicidon en las
Delegaciones Provinciales de Educacién de la Junta de Andalu-
cia. '

2.2. Organos a quienes se dirigen: Las instancias, reinte-
gradas con poliza de 25 pesetas, se dirigirdn a la Direccién Ge-
neral de Personal de la Consejeria de Educacién, pudlendo ser
presentadas:

a) En las Delegaciones Provinciales de Educaciéon de la
Junta de Andalucia. i

b) En cualquier Centro de los previstos en el articulo 66 de
la Ley _de Procedimiento Administrativo, de acuerdo con las
condiciones sefaladas en dicho precepto.

2.3. Plazo de presentacioén: El plazo de presentacién de so-
licitudes serd de treinta dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacién de convocatoria en el boletin Ofi-
cial del Estado y en el boletin Oficial de la Junta.de Andalucia.
Si no se realizara la publicacién el mismo dia, se tendrs en
cuenta el del Boletin que lo publique con fecha posterior.

2.4, Importe de los derechos: Para poder participar en las
pruebas selectivas, los aspirantes deben justificar haber abona-
do en las Delegaciones Provinciales de Educacién de la Junta
de Andalucia, la cantidad de 2.500 pesetas en concepto de de-
rechos, (190 pesetas por formacién de expediente y 2.310 pe-
setas por derechos de examen). En todas las instancias deber4
figurar el recibo de haber abonado los citados derechos o foto-
copia compulsada. Las Delegaciones Provinciales expedirén un
recibo por duplicado, de los cuales, uno deber4 unirse a la ins-
tancia y otro seré entregado al interesado.

Cuando el pago de los derechos por formacion de expe-
diente y examen se efectlie por giro postas o telegrafico, habra
de ser dirigido a las Delegaciones Provinciales de Educacién de
la Junta de Andalucia; los aspirantes haran constar en el talon-

cillo destinado a dichas Centros, con la mayor clandad y preci-

sién posible, fos datos siguientes:

1°. Nombres y apellidos.
20, Asignatura.

-3°. Cuerpo. -

4° Turno.

_En este caso debera unirse a la instancia de solicitud foto-
copia compulsada dei resguardo de haber abonado el giro.

2.5. Defectos en las solicitudes: Si alguna de las instancias
adoleciese de algin defecto, se requerira a! interesado de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, para que en el plazo de diez dias, sub-
sane la falta, o acomparie los documentos preceptivos con
apercibimiento de que, si asi no lo hiciese, se archivara su ins-
tancia sin méas tramite. :

2.6. Errores en las solicitudes: Los errores 'de hecho, que
pudieran advertirse, podran subsanarse en cualqu;er momento
de oficio 0 a peticién del interesado.

3. Admision de aspirantes.

3.1. Lista provisional: Transcurrido el plazo de presenta-
cién de instancias, la Direccion General de Personal de la Con-
sejeria hara publica la lista provisional de admitidos y exclui-
dos, por asignaturas, en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia. En esta lista habran de aparecer al menos, el Nombre,
Apellidos y Nimero del DocumentoNacional de Identidad de
los aspirantes.

3.2. Reclamaciones contra la lista provisional: Contra la lis-
ta provisional los interesados podrin interponer las reclama-
ciones que estimen oportunas en el plazo de diez dias natura-
les, a partir del siguiente al de su publicacién en e! Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, y ante la Direcci6én General de
Personal (Consejeria de Educacion, Avda. Replblica Argentina,
21. Sevilla}, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.3. Lista definitiva: Las reclamaciones presentadas seran
aceptadas o rechazadas en la Resolucién por la que se apruebe
Ja lista definitiva de admitidos y excluidos, que igualmente se
publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.4. Recurso contra la lista definitiva: Contra [a Resolucién
que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos, los in-
teresados podran interponer Recurso de Reposicion ante la Di-
reccion General de Personal, en el plazo de un mes, a partir del
dia- siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la

Junta de Andalucia, segin lo dispuesto en el articulo 126 de la
citada Ley de Pricedimiento Administrativo.

4. Desigriacion, composicion y actuacicn de los Tribunales
de las fases de cuncurso y oposicion.

4.1. Tribunales calificadores: Publicada la lista provisional
de admitidos y excluidos, fa Consejeria de Educacién procederd
al nombramiento de los Tribunales que habrén de juzgar las fa-
ses de concurso y oposicion, haciéndose publica su composi-
cién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Se podrén
nombrar cuantos Tribunales se juzguen necesarios para cada
asignatura, fos cuales actuarén en las localidades que oportu-
namente se determinen.

4.2. Composicion de los Tribunales.

4.2.1. Los Tribunales seran constituidos de la forma si-
guiente:

a) Un presidente designado por la Consejeria de Educa-
cién, entre los Inspectores de Enseianza Media o Catedréticos
Numerarios de Bachillerato.

b) Cuatro vocales, de los que dos seran Catedréticos Nu-
merarios de Bachillerato y dos Porfesores Agregados del mis-
mo nivel. Su designacién se llevara a cabo mediante sorteo en-
tre el profesorado de las asignatura correspondiente, dividien-
do las respectivas relaciones de los Cuerpos en dos partes y
debiendo pertenecer cada Catedrético o Profesor Agregado a
una de las dos mitades.

A estos efectos sélo se tendran en cuenta los que se en-
cuentran en situacion de servicio activo y se hallen destinados
en Andalucia.

4.2.2. E! sorteo, a que se refiere la norma anterior, se reali-
zar4 en el lugar y fecha que oportunamente se determine me-
diante anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4.2.3. Para cada Tribunal se designard, por igual procedi-
miento, un Tribunal suplente.

4.2.4. En los casos en que se nombre mas de un Tribunal
por asignatura, el Presidente del Tribunal nimero 1 coordinaré
las fechas de comienzo del primer ejercicio y las normas del
ejercicio préctico.

4.2.5. En las asignaturas en las que se nombre més de un
Tribunal, el nimero de plazas que se asigne a cada uno sera el
resultado de dividir las plazas de la asignatura por el namero
de Tribunales. Si el nimero de plazas no fuese divisible, las que
resten se adjudicardn una a una por orden alfabético, en las lo-
calidades en que hayan de actuar los Tribunales.

No sera de aplicacién esta norma en el supuesto de que el
namero de aspirantes, que hayan de corresponder a cada Tri-
bunal de la misma asignatura, no sea equivalente. En su caso,
la asignacion de plazas serad proporcnonal al nimero de aspi-
rantes presentados al primer ejercicio. Para ello los Tribunales
comunicaran telegraficamente a la Direccién General de Perso-
nal el nimero de aspirantes presentados al primer ejercicio, es-
pecificando los que se hayan presentado por el turno libre, los
que correspondiesen a sus reservas.

4.2.6. Si en alguno de los miembros del Tribunal se dieran
las circunstancias senaladas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, se abstendran de actuar en el mis-
mo; en caso contrario, podré ser recusado de la forma prevista
en el articulo 21 de dicha Ley.

4.3. Constitucién de los Tribunales:

4.3.1. Para la constitucién de los Tribunales seré precisa la
asistencia del Presidente titular o, en su caso, del suplente y de
cuatro Vocales, que seran los titulares, o en su defecto los su-
plentes. La suplencia del Presidente se autorizara por la Direc-
cién General de Personal; 1a de los Vocales, por el Presidente
que haya de actuar, teniendo en cuenta que deberé recaer en el
Voca) suplente respectivo, o en su defecto, en los que sigan,
segun el orden en que figuren en la Resolucién que los haya
nombrado. .

4.3.2. Salvo que concurran circunstancias excepcionales,
cuya apreciacién corresponderé a la Direccién General de Per-
sonal, una vez constituidos los Tribunales, sélo podran actuar
los miembros presentes en el acto de constitucién, bastando
con la asistencia de cuatro de ellos para la validez de las sesio-
nes.
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5. Comienzo y desarrollo de las fases de concurso y oposi-
cién.

5.1. Cuestionario: Los cuestionarios, sobre los que versa-
ran las pruebas de la fase de oposicion, seran los que figuran
en el.Decreto 559/1974, de 7 de Febrero (B.O.E. de 4 de Mar-
zo), en la parte de anexo correspondiente al' Cuerpo de Profe-
sores Agregados de Institutos de Ensefianza. Media.

5.2. Los Tribunales sefalarén fecha, hora y lugar para el
acto de presentacién de los opositores, con quince dias natu-
rales de antelacién, como minimo, en el boletin Oficial de la

- Junta de Andalucia. E{ sorteo plblico, para determinar el orden
de actuacion de los aspirantes, seré realizado por los respecti-

vos Tribunales en el acto de presentacién de los opositores, en .
los lugares previamente anunciados en el boletin Oficial de la -

Junta de Andaluciaf

En el acto de presentacion, los opositores podran alegar
cuantos.méritos consideren oportunos, segin el baremo del
anexo | a la presente convocatoria, entendiéndose que sola-
mente podrén puntuarse aquellos méritos que se presenten de-
bidamente justificados, de acuerdo con lo dispuesto a conti-
nuacion. Para ello, los opositores deberan comprobar antes de
la entrega de los documentos, que estos reunen-las gondicio-
nes exigidas. ) R

iy ¢
Para la justificacién de los méritos alegados los op'osito;&s

deberén acompaiar los siguientes documentos:. - .,

a)- Méritos académicos: Para los que afeguen puntuacion
por expediente académico con nota media de notable o sobre-
saliente, deberan presentar certificacién académica,écé_ia expre-
sién de las calificaciones obtenidas. Para el‘resto dé los opGsi-
Itore_s, certificacién académica o fotocopia compuisada del titu-
0.

b) Trabajos de investigacion y publicaciones: Un ejemplar
de cada publicacién o trabajo alegado como mérito.

¢) Servicios docentes: Para los prestados en Centros de

" los enumerados en los apartados a), b) y c¢) de 1a-norma 1.7,
certificacion expedida por el Secretario del Centro correspon-
diente, con el visto bueno del Director del mismo. Para los
prestados en Centros incluidos en los apartados d) a la h) de la
expresada norma, certificacién del Director del Centro, con el
visto bueno de la Inspeccién Técnica de Bachillerato. Si los
Centros en los que hubiesen prestado los servicios se hubieran
extinguido o transformado, las certificaciones seran expedidas
por los mismos 6rganos de los Centros, a los que hubiera co-
rrespondido la custodia de la correspondiente documentacién,
o en que se hubiese transformado. . :

En estas certificaciones se haré constar la duracién de los
servicios asi como el caricter con que se prestan. o
. V2

d) Recuperacion de la documentacidén presentada al con-
curso: Los opositores podran retirar en el lugar, fecha y hora
que los Tribunales hayan fijado previamente, la documentacién
presentada a concurso, salvg que exista reclamacién por pa&e
de algin opositor en cuyo caso los Tribunales podran retener

la documentacién a efectos de comprobacién o prueba. Caso -

. de no ser retirada la documentacién el plazo senalado, se.en-
tendera que los opositores renuncian a su recuperacion. :

5.3. Comienzo: Ei acto de presentacion dard comienzo en-
tre los dias 25 de Junio y 5 de Julio, debiendo estar concluida
{a fase del concurso—oposicién ef dia 5 de Agosto.

En este acto de presentacién los Tribunales anunciaran fe-
cha, hora y lugar en que haya de celebrase el primer ejercicio
de ia fase de oposicion. Este ejercicio deberd ser simultaneo en
todos los Tribunales de la misma asignatura. Los anuncios ‘co-
rrespondientes a la celebracién de los ejercicios sucesivos se
haran publicos en el lugar donde se hayan celebrado las prue-
bas anteriores, con veinticuatro horas de antelacién al menos.

- 5.4. Concurso: No sera en ningiin caso eliminatorio y en él
se valorardn los méritos que concurran en los aspirantes, con
arreglo al baremo del anexo | de la presente convocatoria. El
Tribunal deberd hacer plblico en el tablén de anuncios del
Centro donde se celebren las pruebas, el resultado de la valora-
cién de la fase concurso, al menos con veinticuatro horas de
antelacion a la publicacién de las calificaciones del priragr ejer-

cicio de la fase de oposicion. . Ay

5.5. Oposicién: Se valoraran en esta fase los concgéimien-
tos de los aspirantes y constara de los siguientes ejercicios:

1°. Primer ejercicio: Tendra dos partes. La primera consis-
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tira en la exposicién escrita, en plazo de dos horas, de un tema
que ha de elegir cada opositor de entre seis escogidos a suerte
en cada Tribunal, de los cuestionarios a que se refiere el apar-
tado 5.1.-de la presente convocatona. La segunda, que a su vez
podré constar de varias partes, tendra por objeto la re_solucnén
de cuestiones de caracter practico y su desarrollo se ajustara a
las normas que los Tribunales determinen. Estas normas ha-
bran de hacerse publicas en el anuncio a que se refiere el apar-
tado 5.2., parrafo segundo. Su determinacién, cuando exista
mas de un Tribunal por asignatura, — en cuyo caso habréan de
ser comunes~, Se realizard conjuntamente por los Presidentes
de los distintos Tribunales de cada asignatura, previa convoca-
toria del Presidente de! Tribunal nimero 1. La lectura »de.los
ejercicios seré publica y al término del primer ejercicio el Tribu--
nal expondré en el tablén de anuncios del local donde se cele-
bre la lectura la relacién de los aspirantes que pasen a segundo
ejercicio por reunir las siguientes condiciones: :

a) Haber obtenido 2,5 puntos como minimo en el ejercicio.

b} Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase de
concurso sea, al menos de 7,00 puntos.

En estas relaciones el Tribunal hara constar la puntuacién
del ejercicio y la acumulada.

2°. Ejercicio oral: -Consistird en la exposicion oral ante el
Tribunal en sesidn publica de un tema elegido por el aspirante,
de entre tres sacados a suerte del mismo cuestionario. Cada
"aspirante dispondra de una hora como méximo para la exposi-
cion ‘del tema, después de haber permanecido incomunicado
durante cuatro horas para su preparacion, en el transcurso de
los cuales podré consultar material bibliografico. -

Al término del ejercicio oral el Tribunal hara publica la rela-
cion de aspirantes en ndmero que no poqlré exceder al de pla-
zas asignadas, siempre que reuna las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido como minimo 2,5 puntos en el ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase
del concurso y en el primer ejercicio, sea al menos de 12,00
puntos. :

En estas relaciones el Tribunal haré constar la puntuacion
del ejercicio y la acumulada.

En caso de que al confeccionar esta relacién se produje-
sen empates en la puntacién total el Tribunal deberé resolver-
los atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién en la fase concurso.

b) Mayor edad. A estos efectos los opositores presentaran

ante el Tribunal una declaracién de la fecha de nacimiento.

En las disciplinas de idiomas modernos los dos ejercicios
ser&n desarrollados integramente en el idioma correspondien-

. te.

5:6. Llamamiento: Los aspirantes seran convocados para
cada ejercicio mediante llamamiento Gnico.

5.7. Exclusion de los aspirantes:

5.7.1. Si en cualquier momento de las pruebas llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos se le excluirs de la convocatoria pre-
via audiencia del interesado y, en su caso, se pasara el tanto de
culpa a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexactitud en la
declaracién que formuld.

5.7.2. El Tribunal comunicara el mismo dia 1a exclusién a la
Direccién General de Personal.

6. Calificacion.

6.1. La calificacién en la fase de concurso se realizara
asignandose a cada aspirante los puntos que le correspondan, |
con arreglo al baremo establecido en el anexo | de la presente -
convocatoria. ’

6.2. Cada uno de los eiercicios de la oposicién se valorara
igualmente de cero a diez puntos.

La puntuacién de cada aspirante en los ejercicios de la
fase de oposicion seré la media aritmética de las calificaciones
de todos los miembros asistentes al Tribunal. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros dei Tribunal exista
una diferencia de tres o més enteros, seran automaticamente
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excluidas las calificaciones maxima y minima, halldndose la
punituacion media entre las calificaciones restantes.

7. Lista de aprobados en fase de oposicin.

*7.1. Cada Tribunal remitird a la Direcciébn General de Per-
sonal una lista Gnica de aprobados por el turno libre y su reser-
va, y la reserva establecida en la Ley 21/1981, de 6 de Julio y
el Real Decreto-Ley 11/82, de 25 de Junio ordenados de
mayor a menor puntuacion total, acumulados los puntos obte-
nidos en el concurso y en la oposicidn, haciéndola pablica en
un tablén de anuncios del local donde se halla celebrado el dlti-
mao ejercicio de la oposicién. Ningin Tribunal podrd proponer
mayor nimero de aprobados que el que le haya correspondido
proveer. Se entenderan nulas, de pleno derecho, las propuestas
que excedan el nimero de plazas que le corresponda a cada
Tribunal sin prejuicio de la posible responsabilidad en que pu-
dieran incurrir los miembros de los Tribunales, al efectuar pro-
puestas fuera de las normas previstas en la convocatoria.

Quienes, habiendo superado la fase de concurso-
oposicion no puedan ser-nombrados funcionarios: interinos en
practicas por no existir plazas vacantes tendran la considera-
cidon de aspirantes en expectativa de ingreso, hasta que aque-
llas se preduzcan, siempre que estén dentro del nimero fijado
en la convocatoria. Por el contrario, aquellos aspirantes que su-
peren esta fase, pero no sean incluidos en las propuestas de
los Tribunales como aprobados con plaza o en: expectativa,
dentro en todo caso de las plazas convocadas no seran consi-
derados en espectativa de ingreso, ni podrén alegar derecho
alguno, tal como establece la disposicién adumonal segunda del
Real Decreto-Ley 11/82 de 25 de Junio.

7.2. En los casos en que haya mas de un Tribunal, cada
uno remitird a la Direccion General de Persona!l la respectiva
lista de aprobados, y esta confeccionard una lista Gnica de
aprobados por asignaturas con todos los aspirantes, que hayan
superado las fases del Concurso—oposicién por el turno libre y
sus reservas. A estos efectos cada uno de los Tribunales habra
de atenerse a lo dispuesto en el apartado anterior, La Direccion
General de Personal, en ningin caso podrd incluir en la lista
Gnica mayor namero de aprobados. La lista anica se formara

- ordenando de mayor a menor los cocientes que resulten de di-

vidir el nGmero de plazas de correspondi6 proveer al Tribunal
por el nimero obtenido por cada apositor aprobado con apro-
ximacién hasta cienmitésima.

7.3. En caso de que al confeccionarse la lista de aproba-
dos se produjese empates en el coeficiente, se resolveran aten-
diendo a los criterios expresados en el apartado 5.5.2°,

7.4. Todos los opositores aprobadcs deberdn presentar
ante el Tribunal en el lugar, fecha y hora que el mismo sefiale
dentro de los dos dias siguientes a la publicacion en el tablén
de anuncios de la lista de aprobados los sngmentes documen-
tos:

a) Una instancia conforme al modelo previsto en el anexo

a

- VI de esta convocatoria.

b) Una declaracién jurada o promesa conforme al modeio
anexo a la presente convocatoria. En caso de que algin apro-
bado no presentara la citada declaracién jurada en el plazo pre-
visto, perderan todos los derechos que pudieran derivarse de
sus"actuaciones en el concurso—oposicién.

c) Aquellos cpositores considerados tanto en expectativa
de destino como de ingreso, presentaran ante el Tribunal, ade-
mas de los documentos anteriores sefalados en. los apartados
a) y b), una solicitud sefalando la provincia a la que desearian
ser destinados como interinos o contratados, cuando se pro-
duzca la vacante. En el caso de no existir la vacante en dicha
provincia, la Consejeria de Educacion procederéd a destinar al
opositor, teniendo en cuenta, tanto el nimero obtenido en la
lista Gnica como las necesidades de profesorado, a medida que
se vayan produciendo vacantes. Simultaneamente, todos los
opositores aprobados, deberan remitir a la Delegacion Provin-
cial de Educacién de la Provincia a que deseen ser destinados,
una instancia conforme al anexo V de la presente convocato-
ria, solicitando plaza en dicha provincia.

7.5. La Consejeria de Educacion publicara en el Boletin Ofi-
cial de fa Junta de Andaiucfa la Orden con la lista Gnica de
aprobados, de acuerdo con el coeficiente.

Los opositores aprobados quedan obligados a incorporar-
se como funcionarios en practicas en el momento en que se
les nombra. En el caso de que no fuera posible su nombra-
miento de funcionario en practicas y fuese precisa la incorpo-
racion de Profesores contratados en régimen de Derecho Ad-

ministrativo, por insuficiencia de plantilla, los referidos oposi-
tores aprobados habrén de servir necesariamente los destinos
que se les adjudiquen, con el caricter de contratado adminis-
trativo. Caso de no incorporarse a los citados destinos en el
plazo de cinco dias a partir de la comunicacién de los mismos,
se entenders que renuncian al concurse-oposicion.

Los destinos, que se les adjudiquen como funcionarios en
précticas, tendran caracter provisional, estando los opositores
obligados a participar en los siguientes concursos de traslados
que se convoquen, hasta obtener un destino definitivo.

7.6. Por ser incompatible la realizacién de las practicas en
dos asignaturas, los que superen las fases de concurso-
oposicion en dos o més disciplinas, deberan optar por una de
ellas mediante escrito dirigido a la Direccién General de Perso-
nal, en el plazo de diez dias a partir de la publicacién de la lista
de aprobados por el Tribunal. En caso de no manifesiar esta
opcion, la Direccion General de Personal los nombrard para
una sola de las asignaturas.

8. Fase de précticas.

8.1. Las practicas tendran por objeto la valoracién de las
aptitudes didacticas de los aspirantes que hayan aprobado la
fase de oposicidn. Se realizar4n en las agregadurias, que les
hayan correspondido, con desempefio de la funcién docente
en plena validez académica. La duracién deg las mismas no po-
dré exceder de seis meses.

8.2. La précticas se calificardn con «apto» o «no apto». A
estos fines se designard una Comision calificadora constituida
por un Inspector de Ensefianza Media como Presidente, y
como Vocales por’los Catedréticos numerarios de Bachillerato
y por los Profesores Agregados del mismo nivel, que, en nime-
ro igual, se determine en cada supuesto.

8.3. En la resolucion donde se designe la composicién de
la Comisién calificadora de las practicas se sefalara la dura-
cidon de las mismas.

8.4. La Consejeria de Educacidn regulara en su dia la orga-
nizacion, contenido, desarrollo y evaluacion de la fase de prac-
ticas.

8.5. Si la calificacion resultase «no apto», el aspirante po-
dré realizar de nuevo las practicas.

9. Relacién de aprobados y presentacion de documentos.

9.1. Una vez superada la fase de précticas, por la Direccién
General de Personal se procedera a publicar, mediante Resolu-
cidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, las relacio-
nes de aprobados en el concurso—oposicion v serd enviada al
Ministerio de Educacién y Ciencia a los efectos oportunos.

9.2. Los funcionarios en préacticas, a que se refiere el apar-
tado anterior, habran de presentar, para poder ser nombrados
funcionarios de carrera, dentro del plazo de treinta dias habiles
en las Delegaciones Provinciales de Educacién, o por cualquie-
ra de los medios sefialados en el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento del Registro C|V|I correspon-
diente.

b) Titulo académico aiegado para tomar parte en €l con-
curso—oposicidn. Si este Tituio hubiese sido expedido, se justi-
ficard con un testimonio notarial del mismo, o por una fotoco-
pia compulsada por la Oficina de Tasas del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, en cumplimiento de lo dispuesto en la Reso-
lucién de la Subsecretaria de 30 de Septiembre de 1974
(B.O.E. de 17 de Octubre), o por las Delegaciones Provinciales
de Educacién. Cuando el expediente para la obtencién del titu-
lo estuviese en tramitacién y no hubiese sido ain expedido, se
justificard este extremo mediante una orden supletoria de la
Seccion de titulos del Departamento correspondiente, o por
una certificacién académica acreditativa de haber aprobado to-
dos los estudios necesarios para su expedicién, con indicacién
de la convocatoria en que se terminaron, asi como el resguar-
do o fotocopia compuisada del recibo acreditativo de haber
realizado el pago correspondiente a los derechos.

¢) Certificacion de no padecer enfermadad, ni defecto fisi-
co ni psiquico, incompatible con el ejercicio de la ensefianza,
expedida por la Direccién de la Salud de las Direcciones Terri-
toriales de Sanidad y Consumo, o por los Organos correspon-
dientes de la Comunidad Autonémica.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado de ningin
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C‘uerpo de la Administracién del Estado,.Autonémica, Institu<
cional o Local, en virtud de expediente disciplinario y de no ha-
llarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

e) Certificado de aptitud pedagdgica para Bachillerato ex-
pedido en un Instituto de Ciencias de la Educacién o, en su
caso, de haber prestado docencia durante un curso académico,
o estarla prestando desde el momento de la aparicién de la Or-
den de Convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, hasta el acto de presentacion de-opositores ante el Tribu-

_nal, como Profesores en plenitud de funciones-en cualquiera de
los Centros.sefalados en la norma 1.7. En este Gltimo caso, la -

certificacién deberd estar expedida, si se- trata de los Centros

..enumerados en los apartados a), b} y.c), por el Secretario, con
-el visto bueno del Director del Centro, y por: el Director del
Centro, con el .visto bueno de-la Inspeccién de Bachillerato, si

se trata de Centros enumerados en los apartados del d} al h).
En estas certificaciones, en el caso de los Centros enumerados
del a} al e), debera hacerse constar el Numero de Registro de
Personal. ..~ .-+ Lo )

f) Quienes.no sean espanoles de origen e-igualmente los ..

espanoles casados con nacionales de otros paises, documen-
tos del Registro Civil.o Consulares, que acredlten la” posesnon
actual dela nacionalidad espanola .

9.3. Excepciohes:-Los que tuvieran la condicién de funcio-
narios publicos de carrera, estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las cordiciones 'y requisitos ya demostrados,
para obtener su anterior nombramiento, debiendo pfesentar en
tal caso una. certificacion y hoja de servicios del Ministerio de

" “Educacion u organismo del que dependan, en la que se con5|g-

ne de modo expreso los siguientes datos

N
a) Indncacnén del Cuerpo a que pertenecen, nimero de Re-
gistro de Personal que én él tnenen asignado Y si se encuentran
en servicio actlvo - .

b) Lugar y fecha de- naumnento

i c) Tltulo academnco que poseen y fecha de expedncnén
d) Cemflcado_ de Aptltud Pedagbgnca o'docencra.' ’
Cuando en las certificaciones no pueda hacerse constar
los datos senalados en los anteriores apartados c) y d), por.no
obrar en los expedientes personales de_los interesados, estos

deberan remitir separadamente los documentos que los acred|-
ten. -

10. Nombramiento de funcionarios de carrera

10.1. Conclunda la fase de précticas y transcurrldo el plazo

de presentacién de documentos, por el Ministerio .de Educa-
‘cién y Ciencia se proceders al nombramiento”de los interesa-
-dos como funcionarios de carrera del Cuerpo de Profesores

Agregados-de Bach|llerato con efectos desde la fecha de toma

de posesnén o o . o

Los nombrados: seran incluidos en la relacién de dicho
Cuerpo en el orden que establece el &rticulo 27 ‘de la Ley de
Funcionarios Civiles del Estado. Dicho nombramiento aparece-
ré también en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

11. Toma de posesién.

En’el plazo de un mes, contado a Ppartir de la publicacién
de! nombramiento en el B.O.E., deberan los intefesados tomar
posesién’de sus-cargos y cumpllr con el requisito exng:do en-el

Desde la conclusoén de las practicas hasta la toma de po-

‘sesién como funcionarios de carrera, el régimen juridico—
administrativo de los interesados segunré siendo el de funcio-
narios en précticas. )

Se entendera que renuncian a los derechos. derivados de
las actuaciones._en el concurso—oposicién, quienes no tomen
posesion .en el pIazo sefalado, salvo en los casos de. prérroga
del. plazo posesono concedlda por la direccién General de Per-
sonal

12. Incompatibilidades.

Los aspirantes sélo podran participar en uno de los turrios
convocados en esta Orden. Por tratarse de una convocatoria al
mismo Cuerpo Gnicamente se podra participar en una de las
convocatonas especmcas

B.OJANUM.2S ..~ . .

III CONCURSO—OPOSICION RESERVA DEL LIBRE.
© {lLey 70/1 978) :

Las normas-para la provnsnon de plazas por la Reserva del
turno Libre, serdn las mismas que para el concurso—oposicion

- libre, con las particularidades, que a contnnuacnén se senalan:

e Cond|c10nes Podrén concurrir por esta reserva, los

‘opositores que, reuniendo las condiciones generales en el mo-

mento de-la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia de la presente convocatoria, tengan nombramiento o
contrato expedido- por el Ministerio de Educacién y Ciencia,
como profesores interinos 0. contratados en .los Cuerpos
A47EC o A48EC, y estén prestando-Servicios en Centros de-
pend|entes de la- Comumdad Auténoma de Andalucia.

T20. Orden de actuaubn La realizacién deI e;ercnuo escrito
se efectuara con;untamente por los opositores del turno libre.

. La lectura del mismo vy el ejercicio oral se realizaran en el or-
-den; que les-haya  correspondido en el sorteo a que hace refe-

rencia el apartado 5.2. de la base Ii.

3. Lista de aprobados: De acuerdo con |0 dispuesto en el
apartado 7.1. de la base |l de esta convocatoria los Tribunales
elaborardn una lista unica de aprobados, de mayor a menor
puntuacidn total por el turno libre y su reserva, y la reserva es-

“tablecida en la base IV de la presente convocatoria, de acuerdo

con las directrices que a continuacion se proponen:

a) Si.existiese el suficiente numero de Opositores, que
cumplan los requisitos minimos para aprobar, entre los aspi-

- rantes que concurran por la reserva del turno libre, al menos

todas las plazas de esta reserva se adjudicaran a dichos oposi-

tores, cualguiera que sea su puntuacién.

b) Aquellos opositores de la reserva del turno libre que,

‘reuniendo los requisitos minimos para. aprobar, excediesen del

numero de plazas convocadas para dicha reserva, concurriran
a la formacién de la lista unica de. aprobados en igualdad de
condiciones que los del turno libre, segin su puntuac.bn

c) En el caso de que hubiese plazas | para la reserva del li-
bre, que no pudieran ser cubiertas por concursantes de dicha

reserva, al no existir nimero suficiente de aspirantes con la "~
‘puntuacién minima, se acumularan al turno libre.

40 Los opositores aprobados por esta reserva deberan
presentar, junto con fos documentos a que hace referencia el

apartado 7.4. de la base ll, fotocopia compulsada del contrato

o nombramiento en que figure el nimero de Registro de Perso- -

-nal, acompafiado de. certificacién demostrativa de.que reune

los requisitos exigidos en el apartado 1°'de esta base.

IV. CONCURSO—OPOSICION RESERVA.
{Real Decreto—ltey1 1/1982)

Las normas para la provision de plazas por esta reserva
seran las mismas que para el concurso—oposicion libre, con las
particulandades que a continuacién se senalan:

1o, Conducrones Podréan concurrir por esta reserva, ‘quie-
nes. reuniendo las’ _condiciones generales en el momento de la
publicacién en el Boletin Oficial de la. Junta de Andalucia de la
presente convocatoria sean funcionarios de carrera del Cuerpo
de Profesores de E.G.B. con titulo de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto y con diez afos de docencia como funcionarios de
carrera de dicho Cuerpo, 0 en eI extinguido del Magisterio Na-
cional Primario. .

"No sera exnglble el requnsnto contemdo enla norma 1.7. de
la base Il.de la presente convocatona

AR Orden de actuacién: La reaInzacnon del ejercicio escrito
se efectuara conjunfamente con los opositores del turno libre.
La lectura del mismo vy el ejercicio oral se realizars por el orden,
que les haya.correspondido en el sorteo a que hace referencia
el apartado 5.2. de la basel.

3e. Lista de aprobados: De acuerdo con lo dispuesto en el

.abartado 7.1.de Ia base !l. de esta convocatoria, los Tribunales

elaborarén una lista Gnica de aprobados, de’ mayor a menor
puntuacién total por el turno libre y reservas, que establece la
presente base, de acuerdo con las directrices que a continua-
cién se expresan: - - . .

a) Si existiese el suficiente nimero de opositores que cum--
plan los requisitos minimos para aprobar entre los aspirantes
que concurran por esta reserva, al menos todas las plazas de la
misma se adjudicardn a dichos opositores, cualquiera que sea
SuU puntuambn
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b) Aquellos opositores de esta reserva, que reuniendo los
requisitos minimos para aprobar excediesen del nimero de
plazas convocadas para la misma, concurriran a la formacion
de la lista Gnica de aprobados en igualdad de condiciones que
los del turno libre, segin su puntuacién.

c) En el caso de que hubiese plazas para esta reserva que
no pudieran ser cubiertas por concursantes de la misma, al no
existir nimero suficiente de aspirantes con la puntuacién mini-
ma, se acumularan al tumo libre y su reserva.

4°, Los opositores aprobados por esta reserva deberan
presentar, junto con los documentos a que hace referencia el
apartado 7.4. de la base ll, fotocopia compulsada del titulo de
funcionario del cuerpo de Profesores de E.G.B., asi como foto-
copia compulsada del titulo de Licenciado, Ingeniero o Arqui-
tecto y acompafados de hoja de servicios cerrada el dia en
que termine el plazo de presentacion de iristancias en la pre-
sente convocatoria.

V. CONCURSO-OPOSICION RESTRINGIDO
{Real Decreto-Ley 11/82 de 25 de Junio)

Las normas para este turno serén las mismas que para el
concurso—oposicion libre, con las particularidades que a conti-
nuacién se sefalan:

1. Podrén concurrir por este turno los opositores, que reu-
niendo las condiciones generales, estén prestando servicios en
el momento de la convocatoria en calidad de Profesores Interi-
nos, o Contratados del Cuerpo de Profesores Agregados de Ba-
chillerato, siempre que el nombramiento o Contrato tuviese la
duracién del Curso Académico 1982-83, hubiese sido expedi-
do por el Ministerio de Educacion y Ciencia y estén prestando
servicios en centros dependientes de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Los opositores aprobados por este turno deberédn demos-
trar, que poseen los requisitos exigidos en este apartado, de la
forma prevista en el apartado 4° de la base Ill.

No podran volver a concurrir por este turno restringido
aquellos que hubiesen superado las fases del concurso y opo-
sicién y, en su caso, la de précticas por este mismo turno en
anteriores convocatorias.

2°. Tribunales: Los Tribunales que hayan de juzgar las
pruebas de este turno seran nombrados por el mismo procedi-
miento que para el turno libre.

3°. Fase de concurso: En el acto de presentacion ante el
Tribunal, los opositores podrén alégar cuantos méritos consi-
deren oportunos, segin el baremo que figura en el anexo Il a la
presente convocatoria. Los documentos acreditativos de di-
chos méritos habran de ser presentados por los opositores en
sobre lacrado, entendiéndose que habran de atenerse a lo dis-

puesto en el apartado 5.2. de la base ll, en lo referente a la jus-

tificacion de estos méritos.
4°. Fase de oposicién.

4.1. Cuestionarios; Para la realizacién de la fase de oposi-
cién, los candidatos entregaran al Tribunal un programa razo-
nado de la asignatura que desarrolle los cuestionarios vigentes
de Bachillerato y del Curso de Orientacion Universitaria, de
acuerdo con los criterios personales del opositor. Este progra-
ma debera ser entregado a! Tribunal en el acto de presentaciéon
de opositores.

4.2. Desarrollo; Se valoraran en esta fase los conocimien-
tos y la experiencia docente de los aspirantes.

Consistird en la exposicién oral ante el Tribunal, con nivel
de accesibilidad pedagégica para los alumnos de Bachillerato,
en sesién publica, de un tema elegido por el aspirante de entre
los que resulten de sacar a suerte dos temas del programa de
cada curso, en que se imparta la asignatura. Cada aspirante
dispondra de una hora, como méaximo, para la exposicion del
tema, después de haber permanecido incomuni¢ado durante
tres horas, para su preparacién, en el transcurso de las cuales
podra consultar cuanto material bibliografico tenga a su dispo-
sicién.

En la exposicion oral, los opositores, ademas del desarrollo
de los contenidos del tema elegido, deberan analizar ante el
Tribunal los medios didacticos complementarios, que conside-
ren mds necesarios para la adecuada comprensién del mismo
por parte de los alumnos.

En la disciplina de idiomas modernos, el ejercicio sers de-

sarrollado en el idioma correspondiente, teniendo en cuenta
que la explicacién de los métodos didcticos seré en castella-
no.

En todas las asignaturas de ejercicio constaré_, ademas de
la parte sefalada, de otra mas, que tendra por objeto, en cada
caso, lo siguiente:

1. Griego y Latin: Realizacién de una traduccién directa,
con diccionario, de un texto en prosa y un comentarlo sintacti-
co.

2. Historia y Geografiaﬁ Comentario de un texto histérico,
de diapositivas de Arte, y de un mapa de contendio geogréfico.

3. Ciencias Naturales: Reconocimiento «de visu» de ejem-
plares naturales y modelos de los mismos (cristales, minerales,
rocas, fésiles, animales y vegetales), asi como de preparacio-
nes microscopicas de Biologia y Geologia.

4. ldiomas modernos: Una traduccioén directa y otra inver-
sa, sin diccionario, de un texto det siglo XX.

5. Filosofia: Comentario de dos textos filoséficos, uno de
Filosofia Clasica y otro de Filosofia Moderna o Filosofia Con-
temporanea.

6. Dibujo: Realizacién de un croquis acotado de una pieza
propuesta por el Tribunal, realizando de la misma una seccion
y segitn normas que en el momento especifique el Tribunal.

7. Lengua v Literatura Espafiolas: Comentario Literario de
un texto del Siglo de Oro y comentario linglistico de un texto
contemporaneo.

8. Mateméticas y Fisica y Quimica: Resolucién de proble-
mas que se refieran a contenidos de los cuestionarios de Ba-
chillerato y del Curso de Orientacién Universitaria. El Tribunal
determinaré al comienzo del ejercicio, si pueden ser utilizados
0 no los instrumentos de céiculo habituales.

Esta parte del ejercicio, que se realizard por todos lo_s opo-
sitores en un mismo acto, podra tener una duracién méxima de
tres horas.

Los opositores, después de la exposicion oral, leerédn ante
dicho Tribunal su personal resolucién de las cuestiones de ca-
racter préactico, que les hubieran sido formuladas.

Se daré una sola calificacion por las dos partes del ejerci-
cio.

5e. Calificacion de las fases del concurso y oposicién.

En la fase de oposicion el Tribunal otorgara a cada oposi-
tor una puntuacién comprendida entre cero y diez puntos.

Quedardn automaticamente exciuidos del Concurso-
Oposicion los aspirantes, que no hayan obtenido un minimo de
dos puntos en la fase de oposicién y siete puntos, por acumu-
lacion de las puntuaciones obtenidas en las fases del concurso
y oposicion.

6o, Lista de aprobados en cada Tribunal.

E| Tribunal, una vez finalizada la fase de oposicion y efec-
tuada la valoraci6n de los méritos, confeccionaré una lista, or-
denada de mayor a menor puntuacién total, que incluya un ni-
mero de aprobados igual al de plazas asignadas al Tribunal,
con aquellos candidatos que reunan las siguientes condicio-
nes:

a) Haber obtenido dos puntos, como minimo en la fase de
oposicion.

b) Que Ta puntuacién acumulada de las faszes de concurso
y oposicion sean, al menos, de siete puntos.

c) Que esté dentro del nimero de plazas asignadas al Tri-
bunal.

En consecuencia, ningin Tribunal podré proponer como
aprobados un nimero de aspirantes superior al de Ias plazas,
que le hubiera correspondido proveer.

. A estos efectos, cada Tribunal deberé atenerse a lo dis-
puesto en el apartado 7.1. de la base Il de la presente convoca-
toria.

Para la confeccion de la lista de aprobados, y cuando se
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produzca empate en las puntuaciones de dos 0 mas oposito-
res, el Tribunal resolvera el empate atendiendo, sucesivamente,
a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuaciér_\ en la fase de oposicion.

b} Mayor puntuacién por servicios prestados en los Cen-
tros enumerados en los apartados del a) al e) de Ia norma 1.7.
de la base ll.

¢) Mayor puntuacién por servicios prestados en Centros
enumerados en los apartados f) al h)- de la norma mencionada
1.7.

d} Mayor puntuacién por servicios prestados en Centros
estatales de E. G B. con titulo de Licenciado. .

e) Mayor puntuacién por antecedentes académicos.

f) Mayor edad. A efectos de poder utilizar este criterio, los
opositores deberan presentar al Tribunal una declaracion de fe-
cha de nacimiento.

V1. NORMA FINAL
La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de la actuacion de los Tribunales, po-
drén ser impugnados por los interesados, en los casos y en |a
forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.
Lo que digo a V.i. para su conocimiento y efectos.

MANUEL GRACIA NAVARRO .
Consejero de Educacién

ANEXO I

BAREMO PARA LA FASE DE CONCURSO DEL ;TURNO Li-
" BREY SUS RESERVAS

1. Antecedentes académicos:

) Puntos

1.1. Por expediente con nota media de aprobado o -

titulo alegado para ingreso en el Cuerpo. ....... 1,00
1.2. Por expediente académico con nota media de

notable en ia titulacion alegada para ingreso en )

el Cuerpo ...... e e 1,75
1.3. Por expediente académico con nota media de

sobresaliente en la titulacién alegada para in-

gresoenelCuerpo.......... ... 2,50
1.4. Por premio extraordlnano en la titulacién uni-

versitaria alegada para ingreso en el Cuerpo. . 0,50
1.5. Por calificacion de sobresahente en el grado de .

licenciatura. ............. 0 i 0,25

1.6. Por el grado de doctor de la titulacion universi-

taria alegada para ingreso en el Cuerpo ........ . 1,00

1.7. Por premio extraordinario en el doctorado de la
titulacibn_universitaria alegada para ingreso en
€I CUBIPO « oo 0,50
1.8. Por cada titulo de licenciado, ingeniero o Arqui- .
N tecto distinta. del alegado para ingreso en el
CUBIPO. . . et . 0,50
1.9. Por cada titulo universitario superior distinto del
requerido para ingreso en el Cuerpo expedido
por {a misma Facultad y en distinta Seccnén o
Rama. ... 0,30
1.10 Por cada titulo universitario superior distinto
del requerido para ingreso en el Cuerpo expe-
dido por la misma Facultad y en distintas Sub-

secciones y Especialidades .................. 0,20
1.11 Por cada grado de Doctor en otra titulacién ‘
UNIVEISTEANA. .. oo oeoeve et ieineae e 0,50

1.12 Por cada premio extraordinario en otros docto-
rados o titulos de Incenmados Ingeniero o Ar-

QUITECTO. ..o oeeeer e e ae e en i 0,20 -

1.13 Por hallarse en posesién del Certificado de Ap- .
titud Pedagégica. ........ oo i 0,50
2. - Trabajos de investigacién y publicaciones de
caracter cientifico y pedagébgico relacionados
con la asignatura on;eto de! Concurso—
oposicion. Se podré asignar por este concepto
UNMAXIMO dE. . .ottt ~ 3,00
3. - Servicios docentes prestados:

3.1 . Por estar prestando servicios durante el
curso 82-83 como profesor Agregado de
Bachillerato con nombramiento de interi-
no o contratado expedido por el Ministe-

" rio de Educaciény Ciencia ..:........... 4,00

3.2. Por cada curso més en gue se hayan prestado

servicios como Profesor Agregado de Bachille-

rato con nombramiento de interino o contrata-

O 0,50
3.3. Por cada afio mas de senncnos prestados en los

Centros enumerados en los apartados f) al h)de .

danorma 1.7, . ... e 0,25
3. 4 Por cada afio de servicios prestados como fun-

- cionario de carrera en el Cuerpo de Profesores

deEGB. ... .. ... PPEIOURNN 0.25% -

NOTAS: Por el apartado 1. en nmgun €aso ,de_ré obtener-,:
se mas de cuatro puntos. Las calificaciones de los apartados

" 1.1, 1.2.y 1.3 son excluyentes entre si. A efectos de valoracion

de los apartados 1.2 y 1.3 Unicamente serarn puntuadas aque-
llas asignaturas que hayan sido cursadas er Centros Oficiales
espaioles. Cuando se trate de titulos, Gnicam«<nte seran consi-
derados vélidos los expedidos por Centros Oficiales Espafoles.

A efectos de la obtencién de la nota’ media, cuando en las
calificaciones académicas no figuren las puntuaciones, et apro-
bado se puntuara 5,5 puntos; el notable con 7,5 puntos; el so-
bresaliente con 9, y la matricula de honor con 10. Se considera
nota media de aprobado la de 5 a 6,30; de notable la 7 a 8,49
y de sobresaliente de 8,50 en adelante. La calificac%gn obteni-
da por el grado de licenciatura no se tendr4 en cuenta para ob-
tener la nota media del expediente académico.

Para calcular la nota media no se tendran en cuenta las
puntuaciones de Formacion Politica, Educacion Fisica y Reli-
gion.

No se puntuardn las fracciones de curso, aunque a los
efectos del apartado 3.2. del Baremo se valorard como curso
completo la prestacion de servicios durante seis meses en el
mismo curso, dentro del periodo lectivo.

No se podrén acumuiar las puntuaciones cuando los servi-
cios se hayan prestado simultdneamente en més de un Centro.

Por los apartados 3.2, 3.3y 3.4 en nmgun caso podré ob-
tenerse mas de tres puntos.

Los servicios docentes a que alude el apartado 3. sélo se-
ran tenidos en cuenta cuando hayan sido prestados como Pro-
fesor en plenitud de funciones en cualquier asignatura objeto
del concurso—oposicion.

.AN.EXO ]

Concurso—oposicién a ingreso al Cuerpo de Profesores
Agregados de Bachillerato. Turno restringido.

BAREMO DE LA FASE DE CONCURSO

1. Antecedentes académicos’

oo _ 'Puntos
1.1. Por expediente académico con nota media de
notable en la titulacion alegada para ingresa en

€ICUBIPO . . oo i 0,50

1.2. Por expediente académico con nota media de
sobresaliente en la titulacién alegada para in-

.gresoenelCuerpo.............. i i 1,00
1.3. Por premio extraordinario en la- tltulaCI()n alega-
da para ingreso en el Cuerpo ... .. e 0,50
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1.4. Por grado de doctor de la titulacion alegada

paraingresoenel Cuerpo .................... 1,00
5. Por premio extraordinario en el Doctorado de la
titulaci6n alegada para ingreso en el Cuerpo . . 0,50
1.6. Por grado de licenciatura con calificacion de so-
bresaliente ................. ... . ... . ... 0,50

1.7. Por cada titulacién de licenciado, Ingeniero o
Arquitecto, distinto del alegado para ingreso en
elCuerpo.. ..ot 0,50
1.8. Por cada titulo universitario superior distinto del
requerido para ingreso en el Cuerpo expedido
por la misma Facultad y en distintas Secciones
ORamas .................c il 0,30
1.9. Por cada titulo universitario superior distinto del
requerido para ingreso en el Cuerpo expedido
por la misma Facultad y en distintas Subseccio-
nes o Especialidades ......................... 0,20
1.10 Por cada premio extraordinario en otros docto-
rados o titulo de Licenciado, Ingeniero o Arqui-
00, .. 0,20

Por este apartado en ningin caso podran obtenerse mas
de 1,5 puntos. Las calificaciones de los apartados 1.1 y 1.2
son excluyentes entre si. A efectos de valoracién de los mis-
mos unicamente serén puntuadas aquellas asignaturas que
hayan sido cursadas en Centros oficiales espaioles. Cuando se
trate de titulos, inicamente seran considerados vélidos los ex-
pedidos por Centros oficiales espafoles.

A los efectos de la obtencién de la nota media, cuando en
las calificaciones académicas, no figuren las puntuaciones, el
aprobado se puntuars con 5,5 puntos; el notable con 7.5; el
sobresaliente con 9 y la matricula de honor con 10. Se consi-
derardn nota media de notable la de 7 a 8,49; y de sobresalien-
te de 8,5 en adelante. La calificacion obtenida en el grado de li-
cenciatura no se tendra en cuenta para la obtencion de la nota
media del expediente académico.

Para calcular la nota media no se tendran en cuenta las
puntuaciones de Formacién Politica, Educacién Fisica y Reli-
gion.

2. Servicios docentes prestados:

Puntos

2.1. Por estar prestando servicios en el curso 82-83

en los Centros enumerados en los apartados del

a) al ) de 1a norma 1.7. con nombramiento de

interino o contratado como Profesor Agregado

de Bachillerato, expedido por el Ministerio de

EducacibnyCiencia....................c..... 5,00
2.2. Por cada afio mas de servicios en los Centros

enumerados en los apartados del a) al e) de la

norma 1.7 con nombramiento de interino o

contratado como Profesor Agregado de Bachi-

llerato expedido por el Ministerio de Educacién

yCiencia. ... 1,00
2.3. Por servicios prestados en los Centros enume-

rados en los apartado f) al h) de la norma 1.7 y

en los Centros Estatales de E.G.B. con titulos de

Licenciado ................ .. . i, 0,25

Por los apartados 2.2 y 2.3 no podran obtenerse en total
més de 8,5 puntos.

No se puntuarén las fracciones de curso, aunque a los
efectos de este apartado del baremo se valorard como curso
completo la prestacion de servicios durante seis meses en el
mismo curso. Es computable a todos los efectos el curso aca-
démico en que sea hecha publica fa convocatoria del concur-
S$0—~oposicion restringido.

No se podradn acomular las puntuaciones de los apa_lrtados
2.1.,2.2 y 2.3 cuando los servicios se hayan prestado simuita-
neaménte en mas de un Centro.

Para la puntuacion de los servicios docentes s6lo se ten-
dré en cuenta si han sido prestados como Profesor en plenitud
de funciones en cualquier as:gnatura objeto del concurso—
oposicién.
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ANEXO Il
DECLARA_ClON‘JUBADA
D e e .......................... con Docu-
mento Nacional de Identidad NUMETO...ceeiiivmninns Nacido €l domiciliado
......... calle 0 o] -T2 OSSNSO 1171 111 (o ISR (-1 [-) (o5
1] SO "que ha superado la fase de concu’rsb—oposicién para ingreso en el Cuer-
- po de Profesores Agregados de Bachillerato asighatura; ......... S turno......ceee

» JURA 6 PROMETE POR SU HQI\IOR (1)

LY
s

Que reune los siguientes requisitbs:

1. Ser éspaﬁol.

2. Tener cumplidos los dieciocho afos. .

3. Estar en posesion o réunir las condiciones para que le pueda ser expedido el titulo de Li-
cén‘ciado. '

~4. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico incorﬁpatible con el ejercicio de la en-
sefianza. '

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del ejercicio de la Administra-
cion del Estado, Autondmica, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el e_jércicio de fun-
ciones publicas. ‘

6. Comprometeérse a cumplir, como requisito previo a la toma de posesioén, lo establecido en
el Real Decreto 707/1979 de 5 de Abril (B.O.E. del 6). a

7. Estar en posesion del Cértificado de Aptitud Pedagégica para"BachiIIerato:-expedido por el
Instituto de Ciencias de la Educacién, o bien haber prestado docencia duranté un curso académi-

. s
co o estarla prestando en el presente curso como Profesor (2).

(Fecha y firma)

~

{1) Elijase la fofmula.

(2) Declarese el requisito que posee.
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ANEXO IV

SOLICITUD DE PROVINCIA

Dottt bR bR SRR eSS4 R Akt e e neea Aok e nd et s Rt con Docu-
mento Nacional de Identidad nimero.........cicoeeeerrrenreriecerseennens NAcido el......ceevcrerecnecnc s domi-
ciliado €N calle o plaza.......... retesr e e ase s s i b st R0
NUMETO.....cccrersiernessesssssmsssssssssaseses teléfono... e, , que ha supefado la fase de concur-

- .,manifiesta que la Provincia de preferencia es la siguiente............ceeneereneee
............................ SUSTURUVRIRN o |- SRR o - 1= X
(Firma)
. H

ILTMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.
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ANEXO V
SOLICITUD DE DESTINO
D A et R S— con Documento
Nacional de Identidad NUMETO.....cmrecmmrsiiirrvsneessssinsinen. nacido €el......crernns domicilio
et s calle 0 plaza....crrnen ettt e OGMEIO.. e teléfo-
(210 T U ha superado la fase de concurso—oposicién para ingreso en el Cuerpo de
Profesores Agregados de Bachillerato, asignatura..............cceccciionninnens TUINO..eeeeerrerrerns e Ma-

nifiesta que desea ser destinado en primer lugar en esa provincia.
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ANEXO VI

lltmo. Sr.:

D TSSOSOV ereastecett et e eae R A ettt s bae bt bbb et as b sas bt s nranee con Docu-
mento Nacional de Identidad nAMEro.......coueceeusnnnnns nacido el....crceennenens dorniciliado
....................... calle o0 plaza.... IO 111 4 T=1 (o YOO (-1 -1 (s
[ o YOO (A efectos de notificacion), a V.l.;

EXPONE:
Que habiendo superado la fase de oposicion de Profesores Agregados de Bachillerato, asig-
1 7:1 (V] < TR , turno............... y de acuerdo con los requisitos exigidos en la convocatoria,
acompana los siguientes documentos:
10~ Declaracion Jurada. *

20~ Solicitud de provincia.

30~ Otros. (Detéllese.cuales).

Firma

ILTMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.
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CONVOCATORIA 1883

- . . CONSEJERIADEEDUCACION
‘JUNTADEANDALUCIA

" Péliza

SOLICITUD DE OPOSICION A LOS CUERPOS DE CATEDRATICOS
- Y AGREGADOS DE BACHILLERATO

Pégina niim. 277..

 CUERPO A QUE ASPIRA "TURNO POR EL QUE PARTICIPA

Consxgne una X en el cuadro corres .

Consigne.una X en el cuadro correpondiente al turna por el que participa
pondlenle al cuerpo a que aspira. . T

Libr-e N 1

" Catedraticos. ... ..

-*Turno reserva del

B N i ] . o . segun corresponda.

aner apelhdo Segundo apellldo

T " Tumoreserva TUTnO rest.
Agregados ........ sz lere D 1 Libre Ley 70/1978 Dz Ley 21/1981 D3 Real Decreto—Ley D4
ASIGNATURA {consigne nombre y codigo) ' ;C()digq, . ) Sexo.
- Escriba VARON o MUJER

HUUTHHTHTITLT IIIHIH

[T]

Fecha Nacimiento

‘Nombre ULTLI [ [ 'L[ Lr I Ilﬂﬂ

Dia. Mes Ano o Localidad , Provincia .
Natural de............. I o T .
) Namero o Expedido en - ' Dia Mes Afo
won - [TTITLITT | I .
Domicilio a =~ - Calle, Plaza, Avenida . Namero Localidad - Teléfono
efectos de . -
notificacion. ....... ) r l I [ I

.

Caso de ser “funcionario o de’ prestar actualmeme servicios en la Admlmstracuon consngne sy N.R| P I J T l [ I l l r |

10

b LHU ]

DISTRITO UNIVERSITARIO PREFERIDO A EFECTOS DE CELEBRACION DE PRUEBAS
Consigne nombre y cbdigo deldistrito universitario elegido (solamente uno}

y su tiempo de servicios

v

. Cédigo - -

ESTA OPCION SOLO SERA T.ENIDA EN CUENTA EN'LA MEDIDA OF LO POS!BLE

DISTRITOS UNIVERSITARIOS

ASIGNATURA
CODIGD CODIGO
05 CaADIZ . . v 01 FILDSOFIA
06 CORDOBA 02 GRIEGO
.08 ‘GRANADA 03 LATIN
13 MALAGA 04 LENGUA Y LITERATURA

05 GEOGRAFIA E HISTORIA
06 MATEMATICAS

07 FISICA Y QUIMICA

08 CIENCIAS NATURALES
09 DIBUJO

10 FRANCES -

11 INGLES

12 ALEMAN

13 ITALIANO -

19 SEVILLA -
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Adijlntese el resguardo de haber pagado los derechos de examen {Recibo expedido por la Delegacién
correspondiente o fotocopia compulsada del resguardo dei giro postal).
No se admitira ninguna solicitud sin este requisito.

FORMA EN QUE ABONA LOS DERECHOS DE EXAMEN

Numero de recibo

D GircPostal ........... .. .
D Ingresodirectoen: ................ .. ... ... . .. ...,

EL ABAJO FIRMANTE

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprome-
tiéndose, caso de superarlas, a jurar o prometer lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar
la Constitucion.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reune

las condiciones exigidas para el ingreso en la Administraciéon publicay las especialmente
sefaladas en la orden de convocatoria.

Firma

Iitmo. Sr. Directar General de Personal. Consejeria de Educacién.
Junta de Andalucia. SEVILLA
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Orden de 18-de Marzo del 83, por la que se con-

vocan pruebas para la provision de plazas de Profe-

" sores Numerarios de Escuelas de Maestria industrial

en Andalucia, en réglmen de cancurso-opos:c:dn
restringido. .

CONVOCATORIA OPOSICION RESTRINGIDA
" PROFESORES NUMERARIOS

Hmo. Sr

i

Convocadas pruebas selectivas para. mgreso en el Cuerpo
de.Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial
por-Orden Ministerial de 17 de Marzo de 1983 y de conformi-

- dad con. sus bases generales, procede proveer las plazas del

_Cuerpo correspondientes a la Comumdad Auténoma de Anda-.

lucia.

En su virtud, esta Consejerié de Educacién ha dispuesto'. '

convocar pruebas ‘selectivas,: en régimen ".de concurso—
oposicion restrmgldo con arreglo a las.siguientes:

BASES )
1 NORMAS GENERALES S
- T1.1. Numero de plazas . - '
El nimero de plazas que se convoca es de 184 las cuales

" serdn en expectativa.de destino, dustnbuyendose de-la siguien-
te manera b

ASIGNATURAS_‘ . PLAZAS CONVOCADAS

LenguaEspafola........................ 10
Formacién Humanistica..,. .... PRI N 6
. Francés ............... e 17
Inglés............. e S 34
Matematicas. . ....................covee -27
Fisicay Quimica...........0. ... o i 5
Ciencias Naturales. . ...................c........ ..., 2
Formacién Empresanal ............................. 3
Dibujo................. R, e PR P 9
Tecnologia del Metal ... ... e e 11
Tecnologia de la Electronica. ... ....... .. e . 5
Tecnologia de la Electricidad ......:.................. "3
Tecnologiade laMadera. .. ... .................... 1
Tecnologia Administrativa y. ComerC|aI ................ 30
Tecnologia de Moday Confeccion .................... 1
-Tecnologia Sanitaria. .............................. 4
Tecnologia de !a Delineacién 3.
Tecnologia.de la Automaocion 10
Tecnologia de Informética de Gestlon 3
TOTAL .................... e 184

Las plazas dél turno restringido podrén ser acumulables
entre si. .

Los opositores soélo podrén presentar.instancia para -una
sola de las asignaturas convocadas siempre que rednan los re-
quisitos requindos y que no hayan- accedido, por concurso—
oposicion restringido'a alguno de los Cuerpos de Maestria In-

- dustrial. .

1-2. Sistema selectivo.
La seleccién de aspirantes se realizard mediante el sistema
-de concurso—oposicién restringido, que se regira, por lo dis-
puesto en la Reglamentacién General para el ingreso en la Ad-
ministracién Pablica, el Real Decreto 200/78, de 17 de Febre-
ro, el Real Decreto-Ley 11/82 de 25 de Junio y Real Decreto
- 3913/82-de 29 de Diciembre, la convocatoria de caracter ge-
neral para acceso al Cuerpo, las demas disposiciones de gene-
ral apllcacuén y Ias bases de la presente convocatoria.
. El concurso—oposicion constaré de tas siguientes fases:
“*". A)Concurso. B -
B)'Oposicibnes
2. CONDlCIONES OUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1, Generales -
2.1.1. Ser espaﬁoi.

2 1.2. Tener cumplido’s: dieciocho afios.

213 Estar en posesnon o reunir las condlcuones para que
le puedan ser expedidas alguna de las titulaciones complemen-
tarias en el Real Decreto 200/1978, de 17-de Febrero { Boletin
Oficial del Estado de 21, y. en los demas Decretos que se citan
en el Articulo 1° del mismo y que figuran como Anexo ala pre-
sente Orden .

2. 1 4. No padecer enfermedad ni defecto f|snco o panunco
mcompatlble con el ejercicio de la ensenanza.

© 2185, No hallarse separado en vmud de expedlente disci-
plinario, del servicio de la Administracién del Estado,- Autoné-
mica, Local o Institucional.

2.1.6. No hallarse mhabllltado para el ejermcno de funcno—
nes-publicas. ’

2.1.7. Comprometerse a cumplir, ¢omo requisito previo a
la toma de posesion, el juramento o promesa previsto en-el
Real Decreto 707/1979, de 5 de Abnl (Boletin Oficial del Esta-
do del 6).

2.1 .8. Estar prestando servicio en Centros Oficiales depen-
dientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.como interi-
no o contratado-del Cuerpo de Profesores Numerarios de Es-
cuelas de Maestria Industrial {A33EC) en el momento de la
convocatoria, siempre que el nombramiento o contrato tenga

" la duracién del curso completo, segin lo previsto enla disposi-

cién transitoria primera del Real Decreto-Ley 11/1982 de 256

.de Junio, y haya sndo expedido por el Ministerio de Educacuén

y Ciencia.

2.2. E! cumplimiento de las anteriores condiciones exigi-
das en el apartado 2.1. se entendera referido a la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de instancias, debiendo man-

- .tenerse las mismas hasta el momento del nombramlento salvo

lo previsto en el apartado 2.1.8.

3. SOLICITUDES Y PAGOS DE DERECHOS

31 Forma

Los que deseen tomar parte en el presente concﬁrso—
oposicion restringido deberan presentar .instancia, por duplica-
do, conforme al modelo que hallardn a su disposicion en las
DeIegacnones Provinciales de Educacién de la Junta de Andalu-
cia.

‘ 3.2. Organo a quien se d"ir'igen. :

3.2.1. Las instancias, reintegradas con pélizas de veinticin-

- co pesetas, se dirigiran a la Direccién General de Personal de la

Consejeria de Educacién, pudiendo ser presentadas en Delega-
ciones Provinciales de Educacion de la Junta de Andalucia o
en cualquier Centro de los previstos en el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, de acuerdo:con las condicio-
nes seﬁaladas en dicho precepto. ;

3.2.2: Flazo de presentacubn o _ . .

El plazo de presentacion de sohcnudes sera de treinta dias

-habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién al

de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y en Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Si no se realizara la publica-
cién el mismo dia, se tendré en cuenta la del Boletin que la pu-
blique con fecha: posterlor

33 Importe de los derechos.. -

3.3.1. Los derechos de examen y formacion: de expediente
ascienden a 2.240 pesetas y 190, respectivamente, totallzan—
do una cantidad de 2.430 pesetas

3.3.2. El pago de los mnsmos puede efectuarse en las Dele«
gaciones Provinciales de Educacion de la Junta de Andalucia,
directamente o a través de giro postal o telegréfico.-En este ul-
timo caso, los aspirantes haran constar en el taloncitlo destmaf
do a dichos Centros los 5|gu|entes datos .

°~Nombre.y apellidos. -
<2°.—. Cuerpo al que sapira.
3o~ Asignatura a la que oposita.

Las.Delegaciones Provinciales de Educacion, expedirén re-
cibo por duplicado ejemptar, uno de los cuales deberé unirse a-
la instancia-y otro entregarse al interesado. En el caso.de que
el pago se haga por giro, se unira a la instancia de.solicitud fo-
tocopia compuisada del reguardo del mismo, quedando el ori-
ginal en poder deI interesado.
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3.4. Defecto en las saolicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciera de algun defecto, se
requerird al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que en el plazo de diez dias subsane la falta o acompariie los
documentos preceptivas, con el apercibimiento de que si asi
no lo hiciese se archivara su instancia sin mas tramites.

3.5. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. ADMISION DE ASPIRANTES.
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccion General de Personal de ia Consejeria de Educacion,
hara publica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la lis-
ta provisional de admitidos y excluidos, en cada. una de las
asignaturas. En esta lista habra de aparecer, al menos, nombre
y apellidos y numero del documento nacional de identidad de
los aspirantes.

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrén los interesados formular
en el plazo de 10 dias naturales, a partie del siguiente de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», y
ante la Direccion General de Personal de la Consejeria de Edu-
cacion, las reclamaciones que estimen oportunas, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4 3. Lista definitiva.

Las reclamaciones presentadas serdn aceptadas o recha-

. zadas en la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva

de admitidos y excluidos, que igualmente se publicard en el
«Boletin Oficial de 1a Junta de Andalucia».

4.4. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolucidén que apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos v excluidos los interesados podran interponer recurso
de reposicién ante la Direccidn General de personal de la Con-
sejeria de Educacién en el plazo de un mes, a partir del dia si-
guiente al de su insercion en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia», segun lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DE LOS
TRIBUNALES.

5.1. Tribunales calificadores.

. Publicada la lista provisional de admitidos, la Consejeria de
Educacion procederd al nombramiento de los Tribunales que
habran de juzgar las fases de concurso y oposicién, haciendo-
se publica su composicién en el «Boletin Oficial de ia Junta de
Andalucian. Se podran nombrar cuantos Tribunales se conside-
ren necesarios en cada asignatura.

5.2. Composicién de los Tribunales.
Se constituiran de 1a forma siguiente:

a} Un Presidente, nombrado por la Consejeria de Educa-
cion entre Catedrdticos Agregados de Escuelas Técnicas Supe-
riores o Catedriticos Numerarios de Escuelas Universitarias,
Coordinadores de Formacién Profesional o Profesores Numera-
rios de Escuelas de Maestria Industrial, de entre los destinados
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Cuatro vocales, todos ellos Profesores Numerarios de
Escuelas de Maestria Industrial, designados mediante sorteo
debiendo pertenecer cada uno de ellos a una de las cuatro par-
tes en que, a estos efectos, se dividira la relacién de miembros
del Cuerpo de Profesores Numerarios en situacion de servicio
activo de cada asignatura, destinados en Centros Oficiales de-
pendientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

¢) Cuando no existan Profesores Numerarios en nimera
suficiente de algunas de las asignaturas que salga a concur-
so—oposicidn los vocales del apartado b) serdn designados en-
tre Profesores Numerarios de materias afines o especialistas
en la materia.

5.3. El sorteo a que se refiere el punto anterior se realizard
en la fecha y lugar en que se anuncia en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andaluciay.

5.4.1. Por cada Tribunal titular se designar4, por igual pro-
cedimiento, un Tribunal suplente.

5.4.2. Los miembros de los Tribunales deberan abtenerse
de intervenir y los opositores podran recusarlos cuando concu-
rra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. En los casos en que se nombre mas de un Tribunal
por asignatura, el Presidente de!l Tribunal n° 1 coordinara los
distintos Tribunales nombrados en cuanto a las normas practi-
cas para la realizacion de la segunda parte del primer ejercicio
y fecha del comienzo del mismo, de acuerdo con lo expuesto
en (a base 6.7.2.

5.8. Constitucion de los Tribunales.

5.6.1. Para la constitucidn de los Tribunales sera precisa la
asistencia del Presidente titular o, en su caso, del suplente y de
cuatro vocales, que seran los titulares, o, en su defecto, los su-
plentes. La suplencia del Presidente se autorizard por la Direc-
¢ién General de Personal de la Consejeria de Educacién, la de
los vocales por el Presidente que haya de actuar, teniendo en
cuenta que deber recaer en el vocal suplente respectivo o, en
su defecto, en los que le sigan segin el orden en que figuren
en la disposicién que los haya nombrado.

5.8.2. Salvo que concurran circunstancias excepcionales,
cuya apreciacion correspondera a la Direccion General de Per-
sonal de la Consejeria de Educacion, una vez constituido los
Tribunales s6lo podrén actuar los miembros presentes en el
acta de constitucion, bastando con la asistencia de cuatro de
ellos para la validez de las sesiones.

5.7. En las asignaturas en las que se nombre mas de un
Tribunal el nimero de plazas que se asigne a cada uno serd el
resultado de dividir las plazas de la asignatura entre el nimero
de Tribunales. Si el nimero de plazas no fuese divisible las que
resten se adjudicaran una a una por orden alfabético de las lo-
calidades en que hayan de actuar los Tribunales.

No sera de aplicacién esta norma en el supuesto de que el
numero de aspirantes que hayan de corresponder a cada Tribu-
nal de la misma asignatura no sea equivalente. En este caso, la
asignacion de plazas serd proporcional al nimero de aspiran-
tes al primer ejercicio. Para ello, los Tribunales comunicaran te-
legraficamente a la Direccién General de Personal de la Conse-
jeria de Educacion el nimero de aspirantes presentados al pri-
mer ejercicio.

6 COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS FASES DE CON-
CURSO Y OPOSICION

6.1 Comienzo.

El primer ejercicio de la oposicion dara comienzo entre los
dias 27 de Junio y 7 de Julio, debiendo estar concluidos los
ejercicios de oposicion el 1 de Agosto.

6.2. ldentificacion de los aspirantes.

El Tribuna! podra requerir, en cualquier momento, a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.3. Exclusién de los aspirantes.

6.3.1. Si, en cualquier momentos de las pruebas, llegase a
conocimiento del Tribunal que algin aspirante carece de cual-
quiera de los requisitos exigidos se le excluira de la convocato-
ria previa audiencia del interesado y, en su caso, se pasara el
tanto de culpa a la jurisdiccion ordinaria si se apreciara inexac-
titud de la declaracion que formulé.

6.3.2. Ef Tribunal comunicara en el mismo dia la exclusion
a la Direccion General de Personal de la Consejeria de Educa-
cion.

6.4. Cuestionario.

Los cuestionarios sobre los que versara la prueba escrita
del primer ejercicio serén los que figuran publicados como ane-
xo en los Boletines Oficiales del Estado de 2 de Marzo de

1978, 19 de Diciembre de 1978, 12 de Septiembre de 1981,
9 de Marzo de 1982 y 22 de Marzo de 1982.

6.5. Con quince dias de antelacién, como minimo. los Tri-
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bunales anuncmran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-

cia,; la fecha hora y lugar en que se realizara el sorteo publico.

para determinar el. orden de-actuacién de los aspirantes. En el
mismo anuncio se sefalara la fecha, hora Y. lugar en.que se rea-

“lizar4 el primer-ejercicio, asi como las normas a las que se ajus-

"targn-la realizacién de’la segunda parte de dicho prlmer ejerci-

A CIO N B N f - :.f v

-ty . EE

6.6. En el mismo acto del softeo se efectuars 1a ‘presenta-A

cion de los aspirantes, los cuales -entregaran al Tribunal los do-
cumentos. Jusuﬂcanvos de los méritos alegados vy los trabajos

y publicaciones que aporten y toda la documentacién que esti- .

men necesaria en orden a la fase del concurso. Igualmente, de-
beréan entregar al Tribunal en dicho acto la programacién sobre

la que se'ha de reallzar el segundo e;ercnmo de la fase de op051- :

cnbn . . ) L. -

No ser& obllgatono Ia pubhcac»on de! anunc»o de celebra-
cion de los ejercicios sucesivos.en el Boletin de la Junta de An-

dalucia. No obstante, este anuncio debera hacerse publlco en

los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,

_‘con veinticuatro horas de antetacion al menos.-

" saliente con'9 y la matricula de honor. con 10. Se consideraran ,
nota media de notable de 7 a 8,49; y de sobresahente Ia 8,50~

1.6 Por cada titulo universitario distinto del requen-

1.2. Por expednente academico -con hota media de. -

6.7 Desarro]lo.

. 6.7.1. Fase de concurso.— No ser& en ningln caso elimina-
- torig, y en. ella se valoraran los méritos -que- concurran-en, Ios .

aSplrantes con arreglo al srgunente baremo:

s . N

1. Antecedentes académicos: - - D

~ ‘notable en'la mulamon alegada para |ngreso en
“elCuerpo........... R e

_sobresaliente en la tltulacmn alegada por mgre- -

“soenelCuerpo..........0..l e ' 1 OO'

1.3. Por premio extraordinario en la tltulacnon alega-
‘da paraingresoenel Cuerpo....... ..........
1.4. Por grado de Doctor en' la mulamon alegada
paraingresoenelCuerpo” .. ... ... ...50 .. ..

050

quitecto, Ingeniero Técnico o-Arquitecto Técni-
co dlStlntO del alegado para-ingreso en el Cuer-
0,50

do paraingresoenel Cuerpo................ .. 0,30

. 1.7. Por haber realizado cursos de perfeccionamien-

‘to o'de aptitud pedagégica de Formacién Profe- -
sional de Institutos de Ciencia de la Educaci6m o
en la Escuela de Formacion de Profesorado. R

"Por-este -apartado en ningdn -caso podrén obtenerse mas

-de 1,5 puntos. Las calificaciones de los aparatado 1.1 y 1.2
“son excluyentes entré si. A efectos de valoracién de los mis-
mos Gnicamente serdn. puntuadas aquellas asignaturas que
hayan sido cursadas en Centros Oficiales espafioles. Cuando.
_ se trata de titulos, s6lo seran’ considerados validos los expedt—'

dos por Centros Oficiales esparioles.

A los efectos de la obtenmon de la nota media, cuando en .

las calificaciones académicas figuren las puntuaciones, el apro-
bado se puntuaré con 5,5 puntos; el notable con 7,5; el sobre-

en adelante. - ) -

Para calcular la nota media no se tendra en cuenta las
puntuacnones de Formacién Politica, Educacnon Fisica y Reli-

gion..

2. Traba;os de’ mvestlgamon y publicaciones de caracter
cientifico y técnico o pedagodgico relacionados con las asigna-
turas objeto de concurso—oposicién y programas razonados de
la asignatura que desarrollen los temarios oficiales de los pla-
nes de_estudio vngentes de acuerdo con'los criterios persona-

les de cada opositor con las oportunas justificaciones cientifi--

cas, técnicas 'y bibliograficas.-Los programas se referirén a una
profesién de Formacién Profesional | y a una especialidad de
Formacién Profesional Il. Se redactara un programa para cada
uno de los cursos, pero la enumeracion-de las lecciones sera
correlativa a los efectos de la realizacion.,

Se podra asignar por estos conceptos un méaximo de 2,00

| puntos. L A ..

- ~ Puntos
1 1. Por expediente. academlco con nota media de

- 'o;5c5 o

. - 0,50 -
'_1.5. Por cada titulacién de’Licenciado, Ingeniero, Ar- -~ -
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3. Servicios docentes prestados:

Puntos
3.1. Por estar prestando servicios .como interino-o
) contratado de} Cuerpo de’ Profesores Numera-
rios con nombramiento expedido por el Minis- -
terio de Educacién vy ClenC|a en el curso
1982/83 -..... PO

. 4,00
3.2. Por presentarse‘ a la asignatura para la que trene .
- nombramiento como interino o contratado del
Cuerpo de Profesores Numerarios, expedido por
el Ministerio de Educacién y Ciencia en el curso -
'1982/83................ B 1.00
3.3. Por cada afio més de Servicios Prestados como

- interino o contratado de los Cuerpos de Maes-

tria Industrial, con nombramiento expedido por .
el Ministerio.de Educaciény Ciencia ........... 1,00

A'los efectds de los apar‘cados 31.vy3. 2., se considerars -
como curso completo 6 meses.

La puntuacion _obt'enxda por las aspirantes en la fase de
concurso se hara plblica con veinticuatro horas de antelacién
al primer ejercicio de la fase de oposiciéon en el lugar en que
vaya a celebrarse el mismo. .

6.7.2. Fase de oposicion~ Se.valorarén en esta fase los

" .conocimientos de’ los. asplrantes y constard de los S|gu1entes

ejercicios:

o~ Primer e;ercncno Tendra dos partes. ‘La primera consis-

tir4 en la exposicién, escrita en el plazo de dos horas, como

méximg, de un tema elegvdo por el opositor. de entre seis saca-

dos a la suerte de los cuestionarios a que hace referencia la

base 6.4. de la presente convocatoria. La segunda’que a su vez:
podra constar de varias partes tendré por ‘objeto la resolucion

de cuestiones de carécter practico y su. desarrollo se ajustaré a

las normas que los Tribunales ‘determinen. Estas normas ha-

‘brdn. de ser hechas publicas en el anuncio que fije la fecha,

hora y lugar del sorteo ‘para determinar el orden de actuacion
de los opositores, Su determinacién cuando exista més de: suby

Tribunal por asignatura, en cuyo caso habran de ser comunes,

se realizar4 conjuntamente por los Presidentes de los dlstmtos
Tribunales. de_cada aS|gnatura previa convocatoria deI Presu-
dente def Tnbunai nimefo uno. .

La lectura de los ejercmnos serd publlca y al termino dei
primer ejercicio el Tribunal expondra en el tablén de anuncios-
def local donde se celebre la lectura, la relacién de aspirantes
que podran pasar al segundo e;ermcno por reumr las sngunentes

. condlmones

a)_Haber abtenido 2 puntos sobre 10, como ‘minimo, en
éste ejercicio. :
.. b)Que la puntuacién acumul’ad;c'_l a la obtenida en la fase de
concurso sea, al menos de 7 puntos. .

ll- Segundo ejercicio--Consistird en fa exposicion oral

“ante el Tribunal, en sesion puablica, de un tema elegido por el
,oposn:or entre tres sacados al azar de los programas presenta-

dos por el propno oposnor

. Cada aspirante dispondra.de una hora, como méaximo, para
la esposicion del tema despdés de haber permanecido incomu-

" nicado un tiempo méaximo de tres horas para su preparacion,

durante las cuales podrd consultar notas, bubhograﬁa textos y
preparar el material necesario. .

Al termino de este e;ercnmo eI Tnbunal haré pubhca en el
tablén de anuncios 4a relacion de aspirantes que hayan supera-
do el mismo por reunir las siguientes condlcuones

. .a) Haber obtemdo 2 puntos sobre 10 como mlnumo enel -
ejermcno .

b) Que la puntuacton acumulada a la obtenida en el con-
_curso yenel pnmer ejercicio sea, al menos, de 10 puntos

_6.8. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados para-cada ejercicio me--
diante {tamamiento Gnico.

7. LISTA DE APROBADOS.

_ 4 * N * .o . v
7.1, En aquellas asignaturas en que exista un Unico Triby-
nal calificadar, finalizados los ejercicios, confeccionaré la co-

* rrespondiente relac«on de aSparantes que hayan superado Ias
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pruebas {(aquellos opositores que alcancen 10 puntos como
puntuacion acumulada de las obtenidas en la fase de concurso
y en los 2 ejercicios de la fase de oposicién), pudiendo ser pro-
puestos hasta el nimero de plazas asignadas al mismo, sin ex-
ceder en ningdn caso de dicho nimero siendo nulas las pro-
puestas que lo rebasen, sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiera recaer sobre los Tribunales si asi lo hicieren.

En la citada relacién figuraran los aspirantes que hayan su-
perado las pruebas con indicacién de la puntuacién parcial ob-
tenida por cada uno de ellos en la fase de concurso y en cada
uno de los ejercicios de la fase de oposicion y la puntuacion
que haya servido para establecer el orden con el que figuren en
aquella relacién.

Los opositores aprobados deberan indicar la provincia a la
que desean ser destinados en expectativa de destino. No obs-
tante lo anterior, la Direccion General de Personal de la Conse-
jeria de Educacion, teniendo en cuenta las necesidades el ser-
vicio, podrd destinarles a otras provincias. Los opositores en
expectativa de destino quedan obligados, para obtener destino
definitivo, a participar en el primer concurso de traslados que
se convoquen.

7.2. En las asignaturas en que actuen varios Tribunales
cada uno de ellos haré puablica, en los respectivos tablones de
anuncios, la relacién de opositores que hayan superado fas
pruebas (aquellos opositores que alcancen 10 puntos como
puntuacién acumulada de las obtenidas en la fase de concurso
y en los dos ejercicios de la fase de oposicién), pudiendo ser
propuestos hasta el nimero de plazas asignadas a cada Tribu-
nal de acuerdo con lo establecido en la base 5.7. de la presente
convocatoria, no pudiendo exceder en ningdn caso de dicho
ndmero, siendo nulas las propuestas que lo rebasen, sin perjui-
cio de la responsabilidad que pudiera recaer sobre los Tribuna-
les si asi no lo hicieren.

En la lista que confecionen los distintos Tribunales figura-
ran los aspirantes que hayan superado las pruebas con indica-
cion de la puntuacidn parcial obtenida por cada una de ellos en
la fase de concurso y en cada uno de los ejercicios de la fase
de oposicion y la puntuacién final que haya servido para esta-
blecer el orden con el que figuren en aquella. Cada Tribunal fi-
jara el lugar en el que, a las veinticuatro horas siguientes, los
opositores deberdn presentar una relacién de Provincias, por
orden de preferencia, a las que deseen ser adscritos en expec-
tativa de destino.

La Direccion General de Personal de la Consejeria de Edu-
cacidn, a la vista de las solicitudes remitidas por los Tribunales,
confeccionara la lista Gnica por asignatura con todos los aspi-
rantes que hayan aprobado el concurso—oposicién, que se for-
mar4, ordenando de mayor a menor los cocientes que resulten
de dividir el nimero de plazas que correspondi6 proveer a cada
Tribunal por el lugar que ocupa el opositor en la lista de apro-
bados de su Tribunal, con aproximacién que hasta cienmilési-
mas.

7.3. En el supuesto de que al confeccionar las listas Unicas
de aprobados se produjesen empates en el total de las puntua-
ciones, estos se resolveran atendiendo al criterio de mayor
edad. ’

7.4. La Resolucién de la Direccion General de Personal
aprobando la lista dnica se publicard en el Boletin Oficial de la
Junta de Ahdalucia y seré enviada al Ministerio de Educacién y
Ciencia a los efectos oportunos.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Los aspirantes que figuren en fa lista de aprobados habran
de presentar en la Delegacién Provincial de Educacion de la
Junta de Andalucia o por cualquiera de los medios sefalados
en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administratrivo,
dentro del plazo de treinta dias habiles contados a partir del si-
guiente al de la publicacion en ei Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de la lista dnica de aprobados, los documentos si-
guientes:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente.

b) Titulo académico alegado para tomar parte en el con-
curso—oposicion. Si éste titulo hubiese sido ya expedido se jus-
tificard por un testimonio notarial o por una fotocopia compul-
sada de la Oficina de Tasas del Departamento, en cumplimien-
to de lo dispuesto en la Resolucién de la Subsecretaria de 30
de Septiembre de 1974 («Boletin Oficial de! Estado» de 17 de
Octubre).

Cuando el expediente para la obtencién del titulo estuviese
en tramitacién y no hubiese sido aln aquel expedido, se justifi-
cara este extremo mediante una «Orden Supletoria» de la Sec-
cion de Titulos del Ministerio de Educacién y Ciencia o por una
certificacion académica de haber aprobado todos los estudios
necesarios para su expedicién, asi como resguardo o fotocopia
compulsada del recibo acreditativo de haber realizado el pago
de los correspondientes derechos.

¢) Certificacién de no padecer enfermedad ni defecto fisico
ni psiquico incompatible con el ejercicio de la Ensefianza, expe-
dido por las Direcciones de la Salud de las Delegaciones Terri-
toriales de Sanidad y Consumo, o por los Servicios correspon-
dientes de las Comunidades Auténomas.

d) Declaraci6n jurada de no hallarse separado del servicio
de la Administraciéndel Estado, Autondmica, Local e Institu-
cional, en virtud de expediente disciplinario.

e) Certificaci6n expedida por el Registro de Penados vy re-
beldes justificativa de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

f} Quienes no sean espafioles de origen e igualmente las
espafolas casadas con nacionales de otros paises, documento
del Registro Civil o Consular que acrediten la posesién actual
de la nacionalidad espanola.

g) Fotocopia compulsada del nombramiento de.interino o]
contratado justificativo de la prestacion de los servicios a los
que alude la base.2.1.8.

9.~ EXCEPCIONES

Los que tuvieran la condicién de funcionarios pablicos de
carrera estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certifica-
cién u hoja de servicios del Ministerio u Organismo del que de-
pendian, en la que se consignen de modo expreso los siguien-
tes datos:

a) Indicacion det Cuerpo a que pertenece, nimero de Re-
gistro de Personal que en el tiene asignada y si se encuentra
en servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.
¢) Titulo académico que posee y fecha de expedicion.

Cuando en los certificados no puedan hacerse constar los
datos sefialados en el anterior apartado c), por no obrar en los
expedientes personales de los interesados, éstos deberan re-
mitir separadamente los documentos que los acrediten.

10—~ NOMBRAMIENTO.

Transcurrido el plazo de presentacidon de documentos por
el Ministerio de Educacién y Ciencia se procederd al nombra-
miento de los interesados como funcionarios del Cuerpo de
Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial. Los
nombrados seran incluidos en la relacion de dicho Cuerpo con
el orden que establece el articulo 27 de la Ley de Funcionarios
Civiles del Estado. En el supuesto de que al comienzo dei curso
1983/84 no hubieran alcanzado la condicién de funcionario de
carrera, podran ser adscritos como funcionarios interinos, en-
tendiendose que renuncian a los derechos derivados de las ac-
tuaciones en el concurso-oposicion quienes no tomen pose-
sion en el plazo senalado, salvo que hayan obtenido prorroga
del plazo posesorio concedida por la Direccién General de Per-
sonal de ig Consejeria de Educaci6n de la Junta de Andalucia.

11 ~INCOMPATIBILIDADES.

11.1 Por tratarse del mismo Cuerpo, los opositores que
concurran a esta convocatoria no podran participar en las con-
votatorias especificas para cubrir plazas situadas fuera del am-
bito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

11.2. Y los aspirantes que concurran a este concurso—
oposicion restringido no podran participar en la oposicién libre
para el acceso al mismo Cuerpo. :

11.3. Los aspirantes que concurran & éste concurso-
oposicién restringido no podran participar en el concurso-
oposicion restringido para acceso al Cuerpo de Maestros de
Taller de Escuelas de Maestria Industrial.

11.4. La infraccion de las anteriores normas acarreard la
anulacién de las solicitudes presentadas.
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12~ NORMA FINAL.

La convocatoria, sus bases y- cuantos actos administrati-.
vos se deriven de esta, podrén ser inpugnados por los interesa-
dos en los casos y en la forma establecida en la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Lo que dirijo a V.V. LI
Sevilla, 18 de Marzo de 1983

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educaciéon

ANEXO DE TITULACIONES

Para las amgnaturas de Matemat/cas Fisica y Quimica y

Diplomados de Escuelas Umvers:tanas de Estudios Empre-

Ciencias de la Naturaleza. . sariales.

Licenciados por las Facultades de Ciencia_s.
Licenciados en Biolbgia.

Licénciad_os en Ciencias Econémicas y Empresariales.
Li'cenciados en Farmacia_.

Licenciados en Fisica.

Licenciados en Geologia.

. tes.

Licenciados en Matemétucas
Licenciados en Qulmuca
Ingeniero’s.

Arquitectos.

Ingenieros Técnicos.

Arquitectos Técnicos.

" Ingenieros Técnicos.

Profesores Mercantiles.

Para la asignatun_a de Dibujo.
Ingenieros.

Arquitectos.

Profesores de Dibujo de Escuelas Superiores de Bellas Ar-

Ingenieros Técnicos.
Arquiteétos Técnicos.
Peritos Industriales.
Aparejadores.

Jefes y Oficiales de la Ensefianza Superior Militar.

- Jefes y Oficiales del Grupo de Ayudantes del. Cuerpb Auxi-

Peritos Industriales. : - . liar de Ingenieros de Armamento y Construccion.

Aparejadores.
.Y ademés para Matemticas: .
Intendentes Mercantiles.

Licenciados en Ciencias Politicas y Econémicas {Seccion
Econémicas). .

Actuarios,

Para las asignaturas de Lengua espafiola, Formacion hu-
manistica e Idioma moderno.

Licenciados por las Facultadps de Filosofia y Letras.

Llcenmados y Filosofia.

Licenciados en Filosofia y Clencuas dela Educacnén

Licenciados en Geografia e Historia. o ’

Licenciados en Ciencias Politicas y Sociologia.

Y ademas para /dioma moderno:

Titulados de Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y
Escuelas Universitarias que posean el correspondlente certifi-
cado de ta Escuela Oficial de Idiomas.

Para la aignaturé de Formac/én empresarial,

Licenciados en Derecho.

Licenciados en Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Licenciados en Medicina.

Licenciados en Informética.

Licenciados en Veterinarié.

Ingenieros. ‘

Intendentes Mercantiles.

Actuarios.

Expertos en la Materia.

Para tecnologia de las Ramas Minera, Metal, Textil, Piel,

Madera y Artes Gréficas.

ingenieros.

Arquitectos.

Licenciados en Ciencias Fisico-Quimicas.
Licenciados en Fisica.

Licenciados en Quimica. _

Ingenieros Técnicos.

Arquitectos Técnicos.

Peritos Industriales.

Facultativos o Peritos de Minas y Fébricas mmeralurgncas

y metalurgicas.

Aparejadores.
Jefes y Oficiales de la Ensefianza Superior Militar.

Jefes y Oficiales del Grupo de Ayudantes del Cuerpo Auxi-

liar de Ingenieros de Armamento y Construccién.

Y ademés para la Rama de Artes Graficas:
L|cenC|ados en ClenClas dela Informacnon
Para Tecn0/og/a agraria.

Licenciados en Ciencias Quimicas.-
Licenciados en Bioibgia.

Licenciados en Geologia.

Licenciados en Veterinaria.

Ingenieros Agrc’)nomos-.

Ingenieros de Montes.
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Ingenieros Industriales.

Ingenieros Técnicos Agricolas.
Ingenieros Técnicos forestales.
Ingenieros Técnicos industriales.
Para Tecnologia maritimo—pesquera.
Licenciados Biologia.

Licenciados en Veterinaria.
Ingenieros Navales.

Titulados Superiores de la Escuela de Nautica.
Ingenieros Técnicos Navales.

Titulados de la Escuela Universitaria de Néutica‘.
Jefes y Oficiales de la Ensefianza Superior Militar.

Jefes y Oficiales del Grupo de Ayudantes'del Cuerpo Auxi-

liar de Ingenieros de Armamento y Construccion.

Para Tecnologia de las Rama§ de Electricidad y Electronica.
Licenciados en Ciencias Fisicas. '
Licenciados en Ciencias Quimicas. .

Licenciados en Ciencias ‘Fisico—Quimicas.

Ingenieros.

Ingenieros Técnicos.

Peritos Industriales.

Para Tecnologia Quimica.

Licenciados en Ciencias Quimicas.

Licenciados en Farmacia.

Licenciados en Ciencias Fisico—Quimicas. '
Licenciados en Fisicas. :
Ingenieros.

Ingenieros Técnicos.
Peritos‘lndustriales.

Para fecno/ogia de Delinacion.
Ingenieros.

Arquitectos.

Tituladés de Escuelas Superiores de Bellas Artes.
Ingenieros Técnicos.

Arquitectos Técnicos.

Peritos Industriales.

Aparejadores. » .
Para Tecnologia de Automocion.

Licenciados en Ciencias Fisicas.

Licenciados en Ciencias Fisico—Quimicas.
Licenciados en Ciencias Quimicas.

ingenieros Industriales.

Ingenieros Navales.

Ingenieros Aeronduticos.

Titulados Superiores de Escuelas de Nautica.

Ingenieros Técnicos Industriales.

Ingenieros Técnicos Navales.

Ingenieros Técnicos Aeronduticos.

Titulados de Escuelas Universitarias de N4utica.
Peritos Industriales.

Para Tecnologia de Imagen y Sonido.
Licenciados en Ciencias Fisicas.

Licenciados en Ciencias de la Informacion.
Ingenieros.

Ingenieros Técnicos.

Titulados de Escuelas Universi;arias de Optica.’

Técnicos Titulados de Escuelas Oficiales de Cinematogra-

fia (Rama Imagen y Sonido).

Para Tecnologia de Moda y Confeccion.

Ingenieros Industriales (Seccion Textil).

Titulados de Escuelas Superiores de Bellas Artes.

Ingenieros Ténicos Industriales (Seccion Textil).

Peritos Industriales (Seccion Textil).

Para Tecnologia Sanitaria.

Licenciados en Medicina.

Licenciados en Farmacia.

Licenciados en Biologia.

Diplomados.de Escuelas Universitarias de Enferm_éria.

Ayudantes Técnicos Sanitarios.

Para Tecnologia de Hosteleria y Turismo.

Licenciados en Ciencias Econémicas y Empresariales.
Intendentes Mercantiles.

Diplomados de Escuelas Universitarias de Estudios Empre-

sariales. :

Profesores Mercantiles.

Técnicos de Empresa y Actividades Turisticas.
Para Tecnologia de Pelugueria y Estética.
Licenciados en Ciencias Quimicas.

Licenciados en Biologia.

Licenciados en Farmacia.

Licenciados en Medicina.

Ingenieros Industriales {(Seccion Quimica).

Titulados de Escuelas Superiores de Bellas Artes.
Ingenieros Técnicos Industriales (Seccién Quimica).
Para Tecnologia de Informética de Gestién.
Licenciados en Ciencias Econdmicas y Empresariales.
Licenciados en Informética.

Licenciados en Ciencias Fisicas.

Licenciados en Mateméticas.

Ingenieros.

" Intendentes Mercantiles.

Actuarios.



Sevilla, 25 de Marzo de 1983

B.0.J.A. NUM. 25

Pigina niim, 285

Diplomados-de Escuelas Umversntanas de Estudios Empre-
sanales .

Diplomados en Informatica.

Profesores Mercantiles.

Para Tecnologi?Administrativa y Corﬁerc/é/. .
Licenciados en Ciencias Econémicas y Empresariales.

Licenciados en Derecho:

Orden de 18 de Marzo de 1983, por la que se
convocan pruebas para la provisién de plazas de
. Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria In-

dustrial en la Comunidad Auténoma de Andalucia,

en régimen de oposicién libre.

CONVOCATORIA OPOSICION LIBRE
" PROFESORES NUMERARIOS
Convocadas pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial
por Orden Ministerial y de conformidad con sus bases genera-
les, procede proveer las plazas del Cuerpo, correspondientes. a
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, esta Conse;erla’de Educacion ha disphesto
convocar pruebas selectivas, en reg|men de oposicion libre,
con arreglo a las siguientes

ASIGNATURAS

'Lengua Espanola

Formacién Humamsﬂca

Francés

Inglés -

Matematicas

Fisica y Quimica - -

Ciencias Naturales

Formacién Empresanal

-Dibujo

Tecnologia deI Metal”

Tecnologia de la Electricidad

. Tecnologia de la Electronica

Tecnologia de la Madera’ -

Tecnologia Administrativa y Comercial -
Tecnologia:Moda y Confeccién
Tecnologia Sanitaria -

Tecnologia de la Delineacion -
Tecnologia de la Automacién - |

. * Tecniologiade- Informatlca de Gestlon
' CTOTAL ..o L

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de aspirantes se redlizara mediante el sistema
de oposicion libre, que se regird por lo dispuesto en la Regla-
mentacién general para el ingreso en la Administracion Pabli-
ca, en el Real Decreto 200/78, de 17 de Febrero (Boletin Ofi-
cial del Estado del 21), en el Real Decreto-Ley 11/82 de 25 de

- Junio, en el Real Decreto 3313/82 , de 29 de Diciembre {Bole-
tin Oficial del Estado de 11 de Enero de 1983}, en la convoca-
toria de caracter general para acceso al Cuerpo, en las demas
disposiciones de general aphcacron y en las bases de la pre-

. sente convocatoria.

2. CO_NDICIONES QUE DEBEN REUNIR LOS AéPIHANTES.
’ 2,11.Generalesl ’ A
. 2.1,1.Ser7éspaﬁo| ;

2.1.2. Tener cumplidos dieciocho afios.

2.1.3. Estar en posesion- o reunir.las condiciones para que

le puedan ser expedidas alguna de las titulaciones contempla- -

das en el Real Decreto 200/78, de 17 de Febrero (Boletin Ofi-

cial del Estado del 21), y Que como anexo frguran a Ia presente

Orden.

- LIBRE

Hp

TwroONT W NRWANWNO WW

d

_Licenciados en Informética.
Intendentes Mercantiles.
Actuarios.

Diplomados de Escuelas Univ‘ersitarias de Estudids-Empfé- '
sariales. - .

Profesores Mercantiles.

BASES :
1. NORMAS GENERALES.
*1.1. Namero de plazas.

El nimero de plazas que se convocan es de 92 en expec-

“tativa.de ingreso que corresponden a las vacantes que proba-

blemente se prodezcan en el curso académico 83/84.

De las plazas convocadas 36 corresponden al turno de reserva
establecido en la disposiciéon adicional segunda de la Ley
70/78 de 26 de Diciembre y al turno de reserva establecido en
el articulo 3¢ del Real Decreto-Ley 1 1/82 de 25 de Junio.

~ La dlstnbucnon de Ias plazas es Ia que a contmuamon se

) senala
- TOTAL PLAZAS
~RL1: - RL 2 -CONVQCADAS
1 2 7
1 2 7
- — 3
1 1 5
2 4 12
2 4 13
1 1 5
- - 2
1 1 6
- - 3
1 2 6.
1 2 5
1 2 6
- - 2
= 2.
1 "2 5
- Co- 3
13 23 g2

.-2.1.4.No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el ejercicio de la ensefianza.

2.1.5.-No haber sido- 'separadd del servicio de la Adminis-
tracién del Estado, Auton6mica, Local o Institucional, en virtud
de expedlente disciplinario.

2.1.6. No hallarse inhabilitado para el e;ercncno de funcio-
nes publicas.

21.7. Compro‘meterse a cumplir, como reduisito previo a
la toma de posesién, el juramento o promesa prevista en el
Real Decreto 707/79, de 5 de Abril (Boletin Oficial del Estado

del 6).

2.148‘ Los que se presenten por el turno de reserva, esta-
blecido en la Disposicion adicional Segunda de la Ley 70/78de
26 de Diciembre, deberdn estar prestando servicios en Centros
del Ministerio de Educacién y Ciencia en la fecha de la conve-
catoria como interinos o contratados del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia en el Cuerpo de Profesores Numerarios (A33) en
Centros Oficiales dependientes de la Comunidad Autonoma de
Andalucia. Los que se presenten por.el turno establecido en el
articulo 3 del Real Decreto Ley 11/82 de 25 de Junio, deberan
tener 10 afos de docencia como funcionarios de carrera del
Cuerpo de Profesores de Educacién General Basica y estar en.
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posesion de la titulacion exigida para ingreso en el Cuerpo de
Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial, se-
gan lo establecido en la base 2.1.3.

2.2. El cumplimiento de las anteriores condiciones exigi-
das en el apartado 2.1. se entendera referido a la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de instancias, debiendo man-
tenerse las mismas hasta el momento del nombramiento, salvo
lo previsto en el apartado 2.1.8.

3. SOLICITUDES Y PAGOS DE DERECHOS.
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en la presente convocatoria
deberan presentar instancia, por duplicado, conforme al mode-
lo que se hallard a su disposicién en las Delegaciones Provin-
ciales de Educacion de la Junta de Andalucia.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las instancias, reintegradas con poélizas de 25 pesetas, se
dirigirén a la Delegacion General de Personal de la Consejeria
de Educacion, pudiendo ser presentadas en las Delegaciones
Provinciales de Educacién de la Junta de Andalucia, o en cual-
quier Centro delos previstos en el articulo 66 de Ia Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, de acuerdo con las condiciones se-
naladas en dicho precepto.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de treinta dias
hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Si no se realizar la publica-
cion el mismo dia, se tendra en cuenta la del Boletin que lo pu-
blique con fecha posterior. )

3.4. Importe de los derechos.

.3.4.1. Los derechos de éxamen y formacién de expediente,
asciende a 2.240 pesetas y 190 pesetas respectivamente, to-
talizando una cantidad de 2.430 pesetas.

3.4.2. El pago de los mismos puede efectuarse en las Dele-
gaciones Provinciales de Educacion de la Junta de Andalucia,
directamente o a través de giro postal o telegréafico. En este (l-
timo caso, los aspirantes haran constar en el taloncillo destina-
do a dichos Centros los siguientes datos:

1°~ Nombre y apellidos.
2°— Cuerpo al que aspiran.
3°.— Asignatura a la que opositan.

Las Delegaciones Provinciales de Educacién de la Junta de
Andalucia les expediran recibo.por duplicado ejemplar, uno de
los cuales deberé unirse a la instancia y otro entregarse al inte-
resado. En el caso de que el pago se haga por giro se unird a la
instancia de solicitud fotocopia compulsada del resguardo del
mismo, quedando el original en poder del interesado.

3.5. Defectos en las solicitudes.

Si algunas de las instancias adoleciera de algin defecto se
requerird al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que en el plazo de 10 dias subsane la falta o0 acompafie los do-
cumentos preceptivos con el apercibimiento de que si asf no lo
hiciere, se archivard su instancia sin mas tramite.

3.6. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del intere-
sado.

4. ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccién General de Personal de la Consejeria de Educacion
ha_ré publica la lista provisional de admitidos y excluidos por
asignaturas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. En
esta lista habran de aparecer, al menos, nombres y apellidos y
namero del documento nacional de identidad de los aspirantes.

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados formular

en el plazo de 10 dias naturales, a partir del siguiente en su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y ante
la Direccion General de Personal de la Consejeria de Educa- -
cién, las reclamaciones que estimen oportunas, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.3.Lista difinitiva.

Las reclamaciones presentadas serdn aceptadas o recha-
zadas en la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva
de admitidos y excluidos, que igualmente se publicaré en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia.

4.4, Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolucion que apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos y excluidos, los interesados, de conformidad en el ar-
ticulo 126 de la Ley de Procedimiento Administrativo, podran
interponer recurso de reposicion ante la Direcciéon General de
Personal de la Consejeria de Educacion en el plazo de un mes,
a partir del dia siguiente al de su insercion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DE LOS
TRIBUNALES.

5.1. Tribunales calificadores.

Publicada la lista provisional, la Consejeria de Educacién
procederd al nombramiento de los Tribunales que habran de
juzgar las pruebas de la oposicién haciéndose plblica su com-
posicién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.Se po-
dran nombrar cuantos Tribunales se consideren necesarios en
cada asignatura.

5.2. Composicion de los Tribunales.
Se constituirdn de la siguiente forma:

a) Un Presidente nombrado por la Consejeria de Educacion
entre Catedraticos o Agregados de Escuelas Técnicas Superio-
res o Catedraticos Numerarios de Escuelas Universitarias,
Coordinadores Provinciales o Profesores Numerarios de Escue-
las de Maestria Industrial, de entre los destinados en la Comu-
nidad Autonoma de Andalucia.

b} Cuatro Vocales, todos ellos Profesores Numerarios de
Escuelas de Maestria Industrial, designados mediante sorteo,
debiendo pertenecer cada uno de ellos a una de las cuatro par-
tes en que, a estos efectos, se dividira la relacion de miembros
del Cuerpo de Profesores Numerarios en situacion de servicio
activo de cada asignatura, destinados en los Centros oficiales
dependientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

¢) Cuando no existan Profesores Numerarios en nimero
suficiente de alguna de las asignaturas convocadas a oposi-
cién, los Vocales del apartado b) seran designados entre Profe-
sores Numerarios de materias afines o especialistas en la ma-
teria. :

El sorteo a que se refiere los apartados anteriores se reali-
zar4 en la fecha y lugar en que se anuncie en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

5.3. Por cada Tribunal titular se designaré, por igual proce-
dimiento un Tribunal suplente.

5.4. En los casos en que se nombre mas de un Tribunal
por asignatura, el Presidente del Tribunal n* 1, coordinaré los
distintos Tribunales nombrados en cuanto a las normas practi-
cas para la realizacion de la segunda parte del primer ejercicio
y fecha de comienzo del mismo de acuerdo con lo expuesto en
la base 6.7. :

5.5. Constitucion de los Tribunales.

5.5.1. Para la constitucién de los Tribunales serd precisa la
asistencia del Presidente titular, o en su caso, del suplente y de
cuatro Vocales que seran los titulares o, en su defecto, fos su-
plentes. La suplencia del Presidente titular se autorizara por la
Consejeria de Educacion, la de los Vocales titulares, por el Pre-
sidente que haya de actuar, teniendo en cuenta que habré de
recaer en el Vocal suplente respectivo o, en su defecto, en los
que le sigan segln el orden en que figuren en la disposicién
que los haya nombrado.

B.5.2. Salvo que concurran circunstancias excepcionales,
cuya apreciacion correspondera a la Direccion General de Per-
sonal de la Consejeria de la Educacion, una vez constituidos
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los Tribunales s6lo podran actuar los miembros presentes en el
acto de constitucion, bastando con la asistencia de cuatro de
ellos para la validez de las sesiones.

5.5.3. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse
y los opositores podran recursarlos cuando concurran alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. ’

5.6. En las asignaturas en las que se nombra mas de un
Tribunal, el nimero de plazas que se asignen a cada uno, sera
el resultado de dividir la plaza de la asignatura entre el nimero

" de Tribunales. Si el nimero de plazas no fuese divisible, las que -

resten se adjudicardn una a una por orden alfabético de las lo-
calidades en que hayan de actuar los Tribunales.

No sera de aplicacién esta norma en el supuesto de que el
nimero de aspirantes que hayan de corresponder a cada Tribu-
nal de la misma asignacion no sea equivalente. En este caso, la
asignatura de plazas sera proporcional al nimero de.aspirantes
presentados al primer ejercicio. Para ello, los Tribunales comu-
nicaran telegraficamente a la Direccion General de Personal de
la Consejeria de Educacién en nimero de aspirantes presenta-
dos al primer ejercicio, especificando los que se han presenta-
do por &l turno libre y los que lo han hecho por cada uno de los
turnos de reserva. :

G.COMIENZO Y DESARROLLO DE LA OPOSICIO_N.
6.1. Comienzo.

Bl p‘rimer ejercicio de la oposicién dara comienzo entre los
dias 27 de Junio y 7 de Julio, debiendo estar concluidos los
ejercicios de la oposicion el dia 1 de Agosto.

6.2. Identificacion de los aspirantes.

El Tribunal podra requirir, en cualquier momento, a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.3. Exclusion de los aspiréntes.

6.3.1. Si en cualquier momento de las pruebas llegase al
conocimiento del Tribunal que algin aspirante carece de cual-
quiera de los requisitos exigidos, se le excluira de |la convocato-
ria, previa audiencia del interesado, y, en su caso, se pasara el
tanto de culpa a la jurisdicion ordinaria si se apreciara inexacti-
tud de la declaracién que formuld. -

6.3.2. El Tribunal comunicar4, en el mismo dia, la exclusion
. a la Direccion General de Personal de la Consejeria de Educa-
cion.

6.4, Cuestionarios.

Los cuestionarios sobre los que versar4 la prueba escrita
del primer ejercicio seran los que figuran publicados como ane-
x0 en el Boletin Oficial del Estado de 2 de Marzo de 1978, 19
de Diciembre de 1978, 12 de Septiembre de 1981, 9 de Marzo
de 1982y 22 de Marzo de 1982.

6.5. Con quince dias de antelacién, como minimo, los Tri-
bunales anunciaran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, la fecha, hora y lugar en que se realizara el sorteo pablico
para determinar el orden de actuacién de los aspirantes. En el
mismo anuncio se sefalara la fecha, hora y lugar que se reali-
zar el primer ejercicio, asi como las normas a las que se ajus-
-tard la realizacion de la parte practica de dicho ejercicio.

6.6. En el mismo acto del sorteo se efectuard la presenta-
cién de los aspirantes, los cuales entregaran al Tribunal los
programas sobre los que se ha de realizar el segundo ejercicio
de la oposicion.

- Los programas razonados de la asignatura desarrollaran
los temarios oficiales de los planes de estudio vigentes, de
acuerdo con los criterios personales de cada opositor, con las
oportunas justificaciones cientificas, técnicas y bibliograficas.
Dichos programas sereferirdn a una profesion de Formacién
Profesional | y a una especialidad de Formacion Profesional.ll.

La programacion de la asignatura se redactard por cada
uno de los cursos, pero la numeracion de las lecciones sera co-
rrelativa, independientemente del curso a que pertenezcan, a
los efectos del sorteo correspondiente al segundo ejercicio.

—No serd~obligatoria la publicacién de! anuncio de‘celebra-
cion de los ejercicios sucesivos en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. No obtante, este anuncio debera hacerse pablico
en los locales.donde se hayan celebrados las pruebas anterio-

res al menos con 24 horas de antelacion.
6.7. Desarrollo.
I. Primer ejercicio— Tendra dos partes. La primera consisti-

rd en la exposicion escrita, en el plazo de dos horas, como mé-
ximo, de un tema elegido por el opositor de entre tres sacados

a suerte del cuestionario a que se hace referencia en la base

6.4. de la presente convocatoria.
La lectura de los ejercicios serd publica.

.La segunda parte del primer ejercicio, que a su vez podra
constar de varias partes, tendrd por objeto I3, resolucién- de
cuestiones de caricter practico y su desarrollo se ajustars a las
normas que los Tribunales determinen. Estas normas habran
de publicarse en el mismo anuncio del sorteo y comienzo del
primer ejercicio. Su determinacién, cuando exista mas de un
Tribunal por asignatura, se realizar4 conjuntamente por los
Presidentes de los distintos Tribunales de cada asignatura, pre-
via convocatoria del Presidente del Tribunal namero 1.

La calificacién de este primer ejercicio se efectuars sobre
10 puntos y se considerard superado cuando se hayan alcan-

" zado al menos 5. Finalizado este, se expondr4 en el tablén de

anuncios del local donde se celebre la relacién de los aspiran-
tes gue pueden realizar el segundo ejercicio.

Il. Segundo ejercicio.— Consistird en la exposicién oral ante
el Tribunal, en sesidn publica, de un tema elegido por el oposi-
tor de entre tres sacados al azar de los programas presentado
por el propio opositor. - ) :

Cada aspirante dispondra de una hora, como maximo, para
la exposicion del tema, después de haber permanecido inco-
municado un tiempo maximo de tres horas para su prepara-
cion, durante las cuales podra consultar notas, bibliografia, tex-
tos y preparar el material necesario.

Para la calificacion de este ejercicio, el Tribunat tendra en
cuenta la adecuacion del nivel, extension y contenido de la pfo-
gramacion presentada con relacidn -a los cuestionarios oficia-
les a los que debe hacer referencia.

Al termino de este segundo ejercicio el Tribunal expondra
en el tabldn de anuncios la relacion de aspirantes que lo hayan
superado por haber obtenido 5 puntos, como minimo, sobre
10. :

6.8. Llamamientos:

Los aspirantes serdn convocados. para cada ejercicio me-
diante llamamiento dnico. )

7. LISTA DE APROBADOS.

~7.1. Finglizados los ejercicios, cada Tribunal calificador
confeccionaré la correspondiente relacién de aspirantes que
hayan superado las pruebas hasta el nimero de plazas asigna-
das al mismo, no pudiendo exceder en-ningdn caso de dicho
ndmero, siendo nulas las propuestas que lo rebasen, sin perjui-
cio de la responsabilidad que pudiera recaer sobre los Tribuna-
les correspondientes si asi no lo hicieren. Esta relacién se hara
publica en el tablén de anuncios del local donde se haya cele-
brado el dltimo ejercicio de la oposicién.

En la citada lista figuraran los aspirantes que hayan supe-
rado las pruebas, con indicacién de la puntuacién obtenida en
cada uno de los ejercicios de la oposicién y la puntuacion total
que haya servido para establecer el orden con el que figuren en.
aquella relacién. Asimismo, se harg constar el turno al que per-
tenecen los opositores aprobados.

_7.‘2.. Cada Tribunal, a efectos de cubrir las plazas de los
turnos libre Y de reserva de libre que le haya correspondido
proveer, se ajustara a las siguientes directrices:

12~ Si existiese suficiente numeros de opositores que
cumplan los requisitos minimos para aprobar entre los aspiran-
tes que concurran por las reservas del turno libre, todas las
plazas de estas reservas se adjudicaran a dichos opositores
cualquiera que sea su_puntuacion.

22~ Aquellos opositores de las reservas del turno libre
que, reuniendo los requisitos minimos para aprobar, excedie-
sen del nimero de plazas asignadas al Tribunal para dicha re-
serva, concurrirdn a la formacion de la lista de aprobados del

Tribunal en igualdad de condiciones que los del turno libre, se-

gan su puntuacion, si hubiera participantes de'ambos turnos.
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32— En el caso de que hubiese plazas para la reserva de li-
bre que no pudieran ser cubiertas por concursantes de dichas
reservas, al no existir nimero suficiente de aspirantes con la
puntuacién minima, se acumularan al turno libre.

7.3. En los casos en que haya mé&s de un Tribunal por asig-

natura, la Direccion General de Personal de la Consejeria de .

Educacion confeccionara una lista Gnica por asignatura con to-
dos los aspirantes que hayan aprobado la oposicion la cual se
formard mezclando los turnos libre y reserva, ordenando de
mayor a menor los cocientes que resulten de dividir el nimero
de plazas que correspondi6 proveer a cada Tribunal, entre el lu-
gar que ocupa el opositor en la lista de aprobados de su Tribu-
nal, con aproximacién de hasta cienmilésimas.

7.4. En caso de que al confeccionar las listas de aproba-
dos se produjeran empates, se resolveran atendiendo al criterio
de mayor edad.

7.5. Los opositores que superen las fases de la oposicion
quedaran en expectativa de ingreso y estaran obligados a in-
corporarse a los destinos que, en su momento, la Consejeria de
Educacion les comunique a medida que se produzca vacantes
de la asignatura correspondiente. De no incorporarse al desti-
no indicado en el plazo de cinco dias a partir de la comunica-
cion del mismo, se entenderd que renuncian a la oposicidn.
Esta incorporacion podré ser temporal o deflnmva segun las
necesidades del servicio.

7.6. Los que superen la oposicién en dos 0 mas disciplinas
deberan optar por una de ellas, mediante escrito dirigido a la
Direccién General de Personal de la Consejeria de Educacion,
en el plazo de cinco dias a partir de la publicacién de la lista de
aprobados. De no manifestar esta opcion la Direccién General
de Personal de la Consejerfa de Educacién les nombrara para
una sola de las asignaturas.

8. FASE DE PRACTICAS.

8 1. Las practicas tendran por objeto la valoracion de las
aptitudes did4cticas de los aspirantes.

8.2. Para el desarrollo y calificacion de las préacticas, la
Consejeria de Educacion dictara las instrucciones oportunas.

8.3. Si la calificacion resultase «no aptoy, el aspirante po-
dré realizar de nuevo las précticas por una sola vez.

9. LISTAS DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOC-
CUMENTOS.

9.1. Una vez superada la fase de practicas, se publicar en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la lista definitiva de
aprobados en la oposicidn y seré remitida al Mlnlsteno de Edu-
cacién y Ciencia a los efectos oportunos.

9.2. Los funcionarios en practicas incluidos en'la lista defi-
nitiva de aprobados habrdn de presentar, dentro del plazo de
treinta dias habiles en las Delegaciones Provinciales de Educa-
cion de la Junta de Andalucia o por cualquiera de los medios
sefnalados en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente. '

b} Titulo Académico alegado para tomar parte.en la oposi-
cién. Si este titulo hubiese sido ya expedido, se justificara por
testimonio notarial o por fotocopia compulsada por la Oficina
de Tasas del Ministerio de Educacién y Ciencia o Delegaciones
Provinciales de Educacién de la Junta de Andalucia, en cumpli-
miento de lo dispuesto en la Resolucion de la Subsecretaria de
30 de Septiembre de 1974 (Boletin Oficial del Estado de 17 de
QOctubre).

Cuando el expediente para la obtencion del titulo estuviese
en tramitacién y no hubiese sido ain expedido, e justificara
ese extremo mediante una Orden supletoria de la Seccién de
Titulos del Ministerio de Educaciéon y Ciencia o por una certifi-
cacion académica de haber aprobado todos los estudios nece-
sarios para su expedicion, con expresion de la fecha de termi-
nacion de los mismos, asi como resguardo o fotocopia com-
pulsada del recibo acreditativo de haber realizado el pago de
los correspondientes derechos.

¢) Certificacion de no padecer ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el ejercicio de la ensefanza, expedido por las
Direcciones de la Salud de las Delegaciones Territoriales de
Sanidad y Consumo o por los Servicios correspondlentes de
las Comunidades Auténomas.

d) Declaracién Jurada de no hallarse separado del servicio
de la Administracion del Estado, Autondmica, Local o Institu-
cional, en virtud de expediente disciplinario.

e) Certificacion expedida por el Registro de Penados y Re-
veldes justificativo de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones pablicas.

f) Quienes no sean esparioles de origen, e igualmente las
espafolas casadas con nacionales de otros paises, documento
del Registro Civil o Consular que acredite la posesién de la na-
cionalidad espanola.

g} Los aspirantes que hayan actuadq por el turno de reser-
va, previsto en la disposicion adicional segunda de la Ley
70/78 deberan remitir, ademas de los restantes documentos
fotocopia compulsada de nombramiento de Profesor interino
contratado del Ministerio de Educacién y Ciencia, justificativo
de haber prestado servicios como tal en la fecha de la convo-
catoria en Centros Oficiales dependientes de la Comunidad Au-
ténoma de Andalucia.

h) Los aspirantes que hayan actuado por el turno de reser-
va previsto en el articulo 3 del Real Decreto~Ley 11/1982 de-
berdn presentar la hoja de servicios debidamente certificada,
que acredite la prestacion de servicios docentes durante 10
anos como Funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de
E.G.B.

9.3. Los que tuvieran la condicién de Funcionarios publi-
cos de carrera estaran exentos de justificar documentaimente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener el
anterior nombramiento, debiendo presentar en tal caso una
certificacion u hoja de servicios del Ministerio u Organismo del
que dependan, en la que se consignen de modo exprexo los si-
guientes datos:

a) Indicacion del Cuerpo a que pertenece, nimero de Re-
gistro de Personal que en él tiene y si se encuentra en servicio
activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.
c¢) Titulo Académico que posee y fecha de su expedicion.

Cuando en los certificados no puedan hacerse constar los
datos senalados en el apartado c), por no obrar en los expe-
dientes personales de los interesados, estos deberan remitir
los documentos que los acrediten.

10. NOMBRAMIENTO.

Concluida la fase de practicas y transcurrido el plazo de
presentacién de documentos, por el Ministerio de Educacién
se procedera al nombramiento de los interesados como Fun-
cionarios de carrera del Cuerpo de Profesores Numerarios de
Escuelas de Maestria Industrial. Los nombramientos serén in-
cluidos en la relacién de dicho Cuerpo con el orden gue esta-
biece el articulo 27 de la Ley de Funcionarios Civiles del Esta-
do.

11.TOMA DE POSESION.

En el plazo de un mes, contado a partir de la notificacion o
publicacién del nombramiento, deberan los interesados tomar
posesién de sus cargos y cumplir con el requisito exigido en la
base 2.1.7. de la presente convocatoria.

Se entenderé que renuncia a los derechos derivados de las
actuaciones en la oposiciéon quienes no tomen posesion en el
plazo sefalado, salvo en el caso de prorroga del plazo poseso-
rio por la Direccidn General de Personal de la Consejeria de
Educacién. .

12. INCOMPATIBILIDADES.

12.1. Por tratarse del mismo Cuerpo, los opositores que
concurrar a esta convocatoria no podran participar en las con-
vocatorias especificas para cubrir vacantes situadas fuera del
ambito territorial de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

12.2. Los opositores que concurran a esta oposicién libre
no podréan participar en el concurso—oposicion restringido para
acceso al mismo Cuerpo.

12.3. La infraccion de las anteriores normas acarreara la
anulacion de las solicitudes presentadas.
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Ingenieros Técnicos Agricolas.
Ingenieros Técnicos Forestales.
Ingenieros Técnicos Industriales.
Para Tecnologia maritimo—pesquera.

Licenciados en Biologia.
Licenciados en Veterinaria.

Ingenieros Navales.

Titulédqs Superiores de la Escuela de Nautica.
Ingenieros Técnicos Navales.

Titulados de la Escuela Universitaria de Nadutica.
Jefes y Oficiales de la Ensefianza Superior Militar.

Jefes y Oficiales del Grupo de Ayudantes del Cuerpo Auxi-

liar de Ingenieros de Armamento y Construccion.

Para Tecnologia de las Ramas de Electricidad y Electronica.
-Licenciados en Ciencias Fisicas.

Licenciados en Ciencias Quimicas.

Licenciados en Ciencias Fisico—Quimicas.
Ingenieros.

Ingenieros Técnicos.

Peritos Industriales.

Para Tecnologia Quimica.

Licenciados en Ciencias Quimicas.

Licenciados en Farmacia.

Licenciados en Ciencias Fisico-Quimicas.
Licenciados en Fisicas.

Ingenieros.

Ingenieros Técnicos.

Peritos Industriales.

Para Tecnologia de Deliniacion.

Ingenieros.

Arquitectos.

Titulados de Escuelas Superiores de Bellas Artes.
Ingenieros Técnicos. .
Arquitectos Técnicos.

Peritos Industriales.

Aparejadores.

Para Tecnologia de Autornocion.

Licenciados en Ciencias Fisicas.

Licenciados en Ciencias Fisico-Quimicas.
Licenciados en Ciencias Quimicas.

Ingenieros Industriales.

Ingenieros Navales.

Ingenieros Aeronduticos.

Titulados Superiores de Escuela; de Nautica.
Ingenieros Técnicos Industri:;lés,

Ingenieros Técnicos Navales.

Ingenieros Técnicos Aeronduticos.

Titulados de Escuelas Universitarias de Nautica.
Peritos Industriales.

Para Tecnologia de Imagen y Sonido.
Licenciados en.Ciencias Fisicas.

Licenciados en Ciencias dé la Informacion.
ingenieros.

Ingenieros Técnicos.

Titulados de Escuelas Universitarias de Optica.

Técnicos Titulados de Escuelas Oficiales de Cinematogra-

fia {(Rama Imagen y Sonido)

Para Tecnologia de Moda y Confeccién.

Ingenieros Industriales (Seccion Textil).

Titulados de Escuelas Superiores de Bellas Artes.
Ingenieros Técnicos Industriales (Seccion Textil).
Peritos Industriales (Seccion-Textil).

Para Tecnologia Sanitaria.

Licenciados en Medicina.

Licenciados en Farmacia.

Licenciados en Biologia.

Diplomados de Escuelas Universitarias en Enfermeria.
Ayudantes Técnicos Sanitarios.

Para Tecnologia de Hosteleria y Turismo.

Licenciados en Ciencias Eéonémicas y Empresariales.
Intendentes Mercantiles.

Diplomados de Escuelas Universitarias de Estudios Empre-

sariales.

Profesores Mercantiles.

Técnicos de Empresa y Actividades Turisticas.
Para Tecnologia de Pe/ubueria y Estética.
Licenciados en Ciencias Quimicas. ' .
Licenciados en Biologia.

Licenciados en Farmacia.

Licenciados en Medicina.

ingenieros Industriales (Seccién Quimica).
Titulados de Escuelas Superiores de Bellas Artes.
Ingenieros Técnicos Industriales {Seccién Quimica).
Para Tecnologia de Informéatica de Gestién.
Licenciados en Ciencias Econdmicas y Empresariales.
Licenciados en Informética.

Licenciados en Ciencias Fisicas.

Licenciados en Mateméticas.

Ingenieros.

Intendentes Mercantiles.

Actuarios.

v

Diplomados de Escuelas Universitarias de Estudios Empre-

sariales.
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Diplomados en Informética.

Profesores Mercantiles.

Para Tecnologia Adrr}inistra{iva y Comercial.
Licenciados en Cie_rjcias Econdémicas y Empresariales.

Licenciados en Derecho.

«

Orden de 18 de Marzo de 1983, por la que. se
convocan pruebas para la provision de plazas de
Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Indus-
‘trial en la Comunidad Auténoma de Andalucia, en
régimen de oposicion restringida.

CONVOCATORIA OPOSICION RESTRINGIDA -
MAESTROS DE TALLER.

Convocadas pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial por
Orden Ministerial de 17 de Marzo de 1983 y de conformidad
con sus bases generales, procede proveer las plazas del Cuer-
po correspondiente a la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, esta Consejeria de Educacién ha disbuesto
convocar pruebas selectivas, en régimen de. concurso-
‘oposicion restringido, con arreglo alas sngunentes o

BASES

1. NORMAS GENERALES.

1.1. Ndmero de plazas.

El'niimero de plazas que se convocan es de 109, las cua-

les serdn en expectativa de destino, distribuyéndose de Ja si-
guiente manera: .

ASIGNATURAS PLAZAS CONVOCADAS
Practicas Maritimo Pésquera ......................... 1
PracticasMetal .................... e - 10
Practicas Electricidad. ........ S 17
Practicas Electronica.. .. ................ ... . 0. 11
Laboratorio Quimico............. ... ... ... i, 2
Practicas de Construccion. . .......... S 2
PracticasMadera......................... P . 2
Practicas Administrativas y Comerc:ales ............... 24
Practicas Moda y Confeccién. ........................ 4
Practicas Sanitarias .................... ... ... ...... 11 -
Practicas Delineacion. .......... ... ... 2
Practicas Automacion . .................. ... ... ..... 19
Practicas Peluqueria y Estética. . ................. ... 3
Practicas Hogar..................... P Ll n
TOTAL ........ e 109

Las plazas deI turno restrlngldo podran ser acumuladas
. entre si. '

Los opositores sdlo podran presemar instancia para
una sola de las asignaturas convocadas siempre que reunan
Tlos requnsnos requeridos y que no hayan accedido, por concur-
so—oposncnon restringido, a alguno de los Cuerpos de Maestria
Industrial. - .

1.2. Sistema selectivo.

La selecién de aspirantes se realizard mediante el sistema
de concurso—oposicidn restringido, que se regird, por lo dis-
puesto en la Reglamentacion General para el ingreso en la Ad-
ministracién Pablica, en el Real Decreto 200/78, de 17 de Fe-

brero, el Real Decreto-Ley 11/82 de 25 de Junio y Real Decre-__ -

2 de 29 de Diciembr -de-caracter
general para acceso al Cuerpo, de las demas disposiciones de
general aplicacion y las bases de la presente convocatoria.

El conurso—oposicion constara de_las siguientes fases:
~a) Toncurso.

b} Oposicién.

2. CONDICIONES QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.

2.1. General-

. . _ ) v,
Licenéiados en Informatica.
_ Intendentés Mercantiles.
Actuarios. .

Diplomados de Escuelas Umversutarlas de Estudios Empre-
sanales

F_‘rofesores Mercantiles.

L2111 Ser espafol.
2.1.2. Tener cumplidos dieciocho afios.

- 2.1.3. Estar en posesién o reunir las condiciones para que
Je puedan ser expedidas algunas de las titulaciones contempla-

.das en el Real Decreto 200/1978, de 17 de Febrero (Boletin

Oficial del Estado del 21} y en los demas Decretos que se citan
en el articulo 1° del mismo y que figuran.como anexo a la pre-
sente Orden.

2.1.4, No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el ejercicio de la ensefanza.
“2.1.5. No hallarse separado del servicio de la Adminvistra-
cion del Estado, Autonémica, Local o Institucional, en virtud de
expediente disciplinario.

2.1.6. No hallarse mhablhtado para el ejercicio de Funmo-

‘nes Plblicas.

2.1.7. Comprometerse a cumplir, como requisito previo a
la toma de posesion el juramento o promesa previsto en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril (Boletin Of|C|a| del Esta-

" do del 6).

2.1.8. Estar prestando servicios en- Centros Oficiales de-
pendientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia como in-
terino o contratado del Cuerpo de Maestros de Taller de Escue-
las de Maestria Industrial (AS5EC) en el momento de ia convo-
catoria siempre que el nombramiento o contrato tenga dura-
cion del curso completo, segin lo previsto en la disposicion
transitoria primera del Real Decreto-Ley 11/1982 de 25 de
Junio y haya sido expedido por el Ministerio de Educacion y
Ciencia. .

2.2, El cumplimiento de . las anteriores condiciones exigi-
das en el apartado 2.1. se entendera referido a la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de instancias, cebfendo mate-
nerse las mismas hasta el momento del nombramiento, salvo
fo previsto en el apartado 2.1.8.

3 SOLICITUDES Y PAGOS DE DERECHOS.
31 Forma.
Los que deseen tomar parte én el presente éoncurso—

oposicion restringido deberan presentar instancia, por duplica-
do, conforme al modelo que hallardn a su disposicion en las

’ DeIegacnones Provmmales de Educacién de la Junta de Andalu-

cia. )
3.2. Organo a quien se dirigen.

3.2.1. Las instancias, reintegradas con péliza de 25 pesetas, se
dirigiran a la Direccién General de Personal de la Consejeria de
Educacién pudiendo ser presentadas en las Delegaciones Pro-
vinciales de Educacién de la Junta de Andalucia o en cualquier
Centro de los previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo; de acuerdo con las condiciones senala-
das en dicho precepto.

3.2.2. Plazo de presentacion. .

El plazo de presentacion de solicitudes ser4 de treinta dias

_—habiles,-contados_a_partir_del_siguienté al de la“publicacién-de-

la. convocatoria_en_el-Boletin Oficial del Estado y Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Si no se realizara la publicacién el
mismo dia se tendra en cuenta la del Boletin que lo publique
con fecha posterior.

3.3. Importe de los derechos.

3.3.1. Los derechos de examen y formacién de expediente

_ ascienden a 2.040 pesetas y 190 _pesetas, respectlvamente‘

totalizando una cantidad de 2.230 pesetas.
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3.3.2. El pago de los mismos puede efectuarse en las Dele-
gaciones Provinciales de Educacién de la Junta de Andalucia,
directamente o a través de giro postal o telegrafico, En este dl-
timo caso, los aspirantes haran constar en el taloncillo destina-
do a dichos Centros los siguientes datos:

1o~ Nombre y apellidos.
20— Cuerpo al que aspiran.
3°.— Asignatura a la que opositan.

Las Delegaciones Provinciales de Educacién de la Junta de
Andalucia, expediran recibo por duplicado ejemplar, uno de los
cuales debera unirse a la instancia y otro entregarse al intere-
sado. En el caso de que el pago se haga por giro, se unird a la
instancia de solicitud fotocopia compusada del resguardo del
mismo, quedando el original en poder del interesado.

3.4. Defectos en las sclicitudes.

Si algunas de las instancias adoleciera de algdn defecto se
requerird al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que en el plazo de diez dias subsane la falta 0 acompare los
documentos preceptivos, con el apercibimiento dé que si asi
no lo hiciere se archivara su instancia sin mas tramite.

3.5. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. ADMISION DE ASPIRANTES.
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
_reccion General de Personal de la Consejeria de Educacién
hara publica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la lis-
ta provisional de admitidos y excluidos en cada una de las
asignaturas. En esta lista habra de aparecer, al menos, nombre
y apellidos y nimero del documento nacional de identidad de
los aspirantes.

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados formular
en el plazo de diez dias naturales, a partir del siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y
ante la Direccioén General de Personal de la Consejeria de Edu-
cacién las reclamaciones que estimen oportunas, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.3. Lista definitiva.

Las reclamaciones presentadas serdn aceptadas o recha-
zadas en la Resolucion por la gque se apruebe la lista definitiva
de admitidos y excluidos, que igualmente se publicaré en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia.

4.4. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolucion que apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos y excluidos, los interesados podréan interponer recurso
de reposicién ante la Direccion General de Personal de la Con-
sejeria de Educacion en el plazo de un mes, a partir del dia si-
guiente al de su insercciéon en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, segin lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DE LOS
TRIBUNALES.

5.1. Tribunales calificadores.
Pu-blicada la lista provisional de admitidos, la Consejeria de

Educacién procedera al nombramiento de los Tribunales que’
.habran.de_juzgar las fases de concurso y oposicion, haciendo-

se plblica su-composicién=erzel-Boletin-Oficial-de ta Junta-de- --

Andalucia. Se podran nombrar cuantos-Tribunales—se"conside=
ren necesarios en cada asignatura.

5.2. Composicién de los Tribunales. ;
Se constituiran de la forma siguiente:
a) Un Presidente, nombrado por la Consejeria de Educa-

cion de la Junta de Andalucia entre Catedraticos Numerarios
. de Escuelas Universitarias, Coordinadores Provinciales de For-

macién Profesional o Profesores Numerarios de Escuelas de
Maestria Industrial, de entre los destinados en Centros Oficia-
les dependientes de Ja Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Cuatro Vocales, todos ellos Maestros de Taller de Es-
cuelas de Maestria Industrial, designados mediante sorteo de-
biendo pertenecer cada uno de ellos a una de las cuatro partes
en que, a estos efectos, se dividira la relacién de miembros del
Cuerpo de Maestros de Taller en situacion de servicio activo de
cada asignatura, de entre los destinados en Centros Oficiales
dependientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

¢) Cuando no existan Maestros de Taller en nimero sufi-
ciente de alguna de las asignaturas que salgan a concurso-
oposicion, los vocales del -apartado b) serén designados entre
Profesores Numerarios o Maestros de Taller de materias afines
o especialistas en esa materia.

5.3. El sorteo a que se refiere el punto anterior se realizara
en la fecha y lugar en que se anuncie en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

5.4.1. Por cada Tribunal titular se designara por igual pro-
cedimiento un Tribunal suplente.

5.4.2. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse
de intervenir y los opositores podran recusarios cuando concu-
rra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. En los casos en que se nombre mas de un Tribunat
por asignatura el Presidente del Tribunal n° 1 coordinaré los
distintos Tribunales nombrados en cuanto a la fecha de’ co-
mienzo del primer ejercicio y a las normas practicas para la
realizacion del segundo ejercicio de acuerdo con lo expuesto
en la base 672.

5.6. Constituciones de los Tribunales.

5.6.1. Para la constitucién de los Tribunales sera precisa la
asistencia del Presidente titular o, en su caso, del suplente y de
cuatro Vocales, que seran los titulares o, en su defecto los su-
plentes. La suplencia del Presidente se autorizaré por la Direc-
cion General de Personal de la Consejeria de Educacién; la de
los Vocales por el Presidente que haya de actuar, teniendo en
cuenta que debera recaer en el Vocal suplente respectivo o, en
su defecto, en los que le sigan segun el orden en que figuren
en la disposicion que los haya nombrado.

5.6.2. Salvo que concurran circunstancias excepcionales
cuya apreciacién correspondera a la Direccion General de Per-
sonal de la Consejeria de Educacibn, una vez constituidos los
Tribunales sélo podran actuar los miembros presentes en el
acto de constitucion, bastando con la axistencia de cuatro de
ellos para la validez de las sesiones.

5.7. En las asignaturas en las que se nombre mas de un
Tribunal, el nimero de plazas que se asigne a cada uno sera el
resultado de dividir las plazas de las asignaturas entre el nime-
ro de Tribunales. Si el nimero de plazas no fuese divisible, las
que resten se adjudicaran una a una por orden aifabético de las
localidades en que hayan de actuar los Tribunales.

No ser4 de aplicacion esta norma en el supuesto de que el
namero de aspirantes que hayan de corresponder a cada Tribu-
nal de la misma asignatura no sea equivalente. En este caso, la
asignacién de plazas ser& proporcional al nimero de aspiran-
tes presentados al primer ejercicio. Para ello, ios tribunales co-
municaran telegraficamente a la Direccion General de Personal
de la Consejeria de Educacion, el numero de aspirantes presen-
tados al primer ejercicio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS FASES DE CON-
CURSO Y OPQSICION.

6.1. Comienzo.

- Elprimer ejercic
dias 27 de Junio y 7 de Julio, debiendo estar concluidos los

ejercmlos de la oposicién el dia 1 de Agosto.

6 2 Idenuﬂ'c:‘ac:én‘-dezlos—aspuanxes
\\

El Tribunal podra requerir, en cualquier momento a-los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.3. Exclusion de los aspirantes.

6.3.1. Si, en cualguier momento de las pruebas, llegase a
conocimiento del Tribunal que algin aspirante carece de cual-
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quiera de los requisitos exigidos se le excluira de la convocato-
ria previa audiencia al interesado y, en su caso, se pasara ei
tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria si se apreciara inexac-
titud en la declaracmn que formulé..

6.3.2. El Tribunal Gomunicara en el mismo dia la exclusion’

a la Direccién General de Personal de la Consejeria de Educa-
cion. . . L

6.4.Cuesti6nafios.

Los cuestionarios sobre los que versara-la prueba escrita
‘de la primera parte del primer ejercicio, seran los que figuren
plblicados como anexo en los Boletines Oficiales del Estado
de 1.de Marzo de 1978, 18 de Diciembre de. 1978 12 de Sep-
tlembre de 1981y 9 de Marzo de 1982. :

6.5. Con quince dias de antelacién, comominimo,’ los Tri-
-bunales anunciaran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-

cia, la fecha, hora y lugar en que se realizara el sortec pablico

. para determinar el orden de actuacion de los aspirantes. En el
~mismo anuncio se sefalara la fecha, hora y lugar en que se rea-

lizaré el primer ejercicio, asf como las normas a las que se ajus-

tard la realizacién del segundo ejercmno

6 6. En eI mismo acto del sorteo se efectuara la presenta-.

cién de los aspirantes, los cuales entregaran al Tribunal los do-
cumentos ‘justificativos de los méritos alegados y los trabajos
y publicaciones que aportan y toda la documentacion que esti-
men necesaria en orden a la fase del concurso. Igualmente, de-
berén entregar al Tribunal en dicho acto la programacion sobre

"“la que se ha de realizar la segunda parte del primer ejercicio de
la fase de oposicion. ’

No 'seré obligatorio la publicacién del anuncio de celebra-
cion de los ejercicios sucesivos en el Boletin Oficidl de la Junta
de Andalucia. No obstante,.este .anuncio debera hacerse publi-
co en los locales donde se hayan celebrado las pruebas ante-
riores, con veinticuatro horas de antelacién al menos.

6.7. Desarrollo.

.6:7.1. Fase de concurso.— No sera en ning(in ¢aso elimina-

- toria, y:en.ella se valoraran los méritos ‘que concurran en los-

_aspirantes con arreglo al siguiente baremo:_

- 1. Antecedentes académicos:
- . PUNTOS
1.1. Por expediente académico con nota media de
. notable en la titulacién alegada para eI ingreso .
- enelCuerpo .........coivi il - 0,50
1.2. Ror expediente académico con nota media de :
sobresaliente en Ia titulacién alegada para in-

gresoenelCuerpo................. e 1,00
1.3. Por premio extraordinario en la titulacion alega- :
da paraelingresoenel Cuerpo................ 0,50

1.4. Por grado de Doctor en la titulacién para ingre-

soenelCuerpo. ... .o.ovvue i . 050

1.5. Por cada titulacién dé Licenciado, Ingeniero, Ar-

quitecto, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico

o titulaciones requeridas para el ingreso en el

cuerpo que figuren en el anexo de titulaciones

de esta Orden, distinto del alegado para el in- :

gresoenelCuerpo........................... 0,50
1.6. Por cada titulo universitario o titulaciones: re- :

queridas para el ingreso en el Cuerpo que figu-

ren en-el anexo de titulaciones-de esta Orden,

distinto del requerido para el Ingreso en el o

CoCUeIPO . 0,30

1.7. Por haber realizado cursos de perfeccionamien-

to o de aptitud pedagoglca de Formacién Profe-

sional en Institutos de Ciencias de la Educacion

o en la Escuela de Formacion del Profesorado. . . "~ 0,50

Por este apartado en ningln caso podran obtenerse méas
de 1,5 puntos. Las calificaciones de los apartados 1.1. y 1.2.
son excluyentes.entre si. A efectos de valoracion-de los mis-
mos . unicamente seran puntuadas .aquellas asignaturas que
hayan sido cursadas en Centros Oficiales espanoles. Cuando

se trate de titulos, s6lo seran considerados validos los expedi-

dos por Centros Oficiales espafioles.

A los efectos de la obtencién de lathota media, cuando en

las calificaciones académicas no figuren las puntuaciones, el
aprobado’ se puntuara con.5,5 puntos; en notable con 7,5; el

_sobresaliente con 9 y la matricula de honor con 10. Se consi-
derara nota media notable a la de 7 a 8,49; y de sobresallente
lade 850 en adFlan*O

- Para calcular la- nota media no se tendrén en guenta las
puntuaciones de Formacién Politica, Educacion Fisica y Reli-
giéon.

2. Trabajos de investigacién y publiéaciones de caréacter

.cientificoy técnico o pedagogico relacionados con la asignatu-

ra objeto de concurso—oposicion y programas razonados de la

. asignatura-que desarrollen los.temarios Oficiales de los planes

de estudios .vigentes de acuerdo con los criterios personales

-de ‘cada opositor con las oportunas justificaciones cientificas,

técnicas y bibliograficas. Los programas se referiran a una pro-
fesion de Formacion Profesional |. y a una especialidad de For-
macién Profesional Il. Se redactarad un programa. por cada uno
de los cursos, pero la enumeracion de las lecciones sera corre-
lativa a los efectos de la realizacion. o

Se podra asignar por estos conceptos un maximo de 2.00
puntos.

3. Servicios docentes prestados:
. - PUNTOS
3.1. Por estar prestando servicios como interino o
contratado "del Cuerpo. de Maestros de Taller
con nombramiento expedido por el Ministerio
de Educacién y Ciencia en el curso 82/83. . .. .. 4,00
3.2. Por presentarse a la asignatura para la que tiene
nombramiento ‘como interino o contratado del
Cuerpo de Maestros de Taller expedido por el
Ministerio de Educacion y Ciencia en el curso - -
B2/83 . 1,00
3.3. Por cada afio mas de servicios prestados como -
interino o contratado de los. Cuerpos de Maes-
tria Industrial con nombramiento expedido por
el Ministerio de Educaciony Ciencia™.......... 1,00

A los efectos de los apartados 3.1.y 3.2, se conS|deraré
COMO Ccurso completo seis meses.

La puntuacic’m obtenida por los aspirantes en la fase de
concurso. se hard publica con veinticuatro horas de antelacion
al primer ejercicio de.la fase de oposmon en ef- Iugar en que

" vayaa celebrarse el mismo.

6 7.2. Fase de oposicnon— Se valoraran en esta fase los
coneocimientos de-los aspirantes y constara de los siguientes
e]ercmos .

- . Primer ejercicio Tendra dos partes: la primera consisti-
ra en la exposicion escrita, en el plazo de dos horas como méa--

* ximo, de un tema elegido por el gpositor de entre seis sacados
. a la suerte de los cuestionarios a que hace referencia la base

6 4. de la presente convocatoria.

La segunda parte deI primer eJercncuo consistira en el desa-
rrollo por_escrito de una unidad didactica elegida por el oposi-
tor de entre tres sacadas al azar del programa presentado por
el mismo. EI ejercicio debera comprender:

a} Los objetivos y puntos claves del trabajo arealizar. .
b) Los esquémas o dibujos del proceso, en-su caso.

c) Las fases en que pueda dividirse el proceso de trabajo,
con sus asignaciones de tiempo y las comprobaciones o pre-
cauciones correspondientes a cada una.

d) Los materiales o instrumentos a emplear.

) Las verificaciones y valoracnones que el Profesor deba
aphcar para la obtencién de la calificacion.

El tiempo méximo para Ia realizacién de esta segunda par-
te serd de dos horas. Concluida la realizacién de cada una de
las dos partes de este ejercicio los espOsitores los entregaran
al Tribunal que los devolvera, en su momento, para la lectura
plblica de los mismos por los interesados.

Al'término del primer ejercicio el Tribunal expondra en el
tablén de anunciosla relacién der aspirantes que podran pasar
al segundo ejercicio por reunir las siguientes condiciones.

a) Haber obtenido 2 puntos sobre 10, como minimo, en
este ejercicio.

b) Que la puntuacion acumulada a la obtenida en la fase de
concurso sea, al menos de 7 puntos.

H. Segundo ejercicio— Podrd constar de varias partes y

- tendréa por objeto la realizacién de trabajos practicos de taller o
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su equivalente seg(n las ramas y su desarrollo se ajustaran a
las normas que los Tribunales determinen. Estas normas ha-
bran de ser hechas publicas en el anuncio en que se publique
la fecha del sorteo y del comienzo del primer ejercicio. Su de-
terminacion, cuando exista mas de un Tribunal por asignatura,
se realizar4 conjuntamente por los Presidentes de los distintos
Tribunales de cada asignatura previa convocatoria del Presi-
dente del Tribunal ne 1. Si no fuera posible [a realizacion de
idénticos ejercicios practicos y la actuacion simultanea de los
opositores del Tribunal sorteara entre éstos los ejercicios que
propongan.

Al termino de este segundo ejercicio el Tribunal hara publi-
ca en el tablon de anuncios la relacion de aspirantes que hayan
superado el mismo por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido 2 puntos sobre 10, como minimo, en el
ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase de
concurso y en el primer ejercicio de la fase de oposicion sea, al
menos de 10 puntos.

6.8. Liamamientos.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio me-
diante llamamiento Gnico.

7. LISTA DE APROBADOS.

7.1. En aquellas asignaturas en que exista un danico Tribu-
nal calificador, finalizados los ejercicios, confeccionara la co-
rrespondiente relacion de aspirantes que hayan superado las
pruebas (aquellos opositores que alcancen 10 puntos como
puntuacién acumulada de las obtenidas en la fase de concurso
y en los dos ejercicios de la fase de oposicion), pudiendo ser
propuestos hasta el nGmero de plazas asignadas al mismo, sin
exceder en ninguin caso de dicho nimero, siendo nulas las pro-
puestas que lo rebasen sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiera recaer sobre los Tribunales si asi lo hicieren.

En la citada relacion figuraran los aspirantes que hayan su-
perado las pruebas con indicacion de la puntuacion parcial ob-
tenida por cada uno de ellos en la fase de concurso y en cada
uno de los ejercicios de la fase de oposicion y la puntuacion
que haya servido para establecer el orden con el que figurase
en aquella relacion. Los opositores aprobados deberan indicar
la provincia a la que desean ser destinados en expectativa de
destino. No obstante lo anterior, la Direccion General de Perso-
nal de la Consejeria de Educacioén, teniendo en cuenta las nece-
sidades de servicio podra designarlos a otras provincias. Los
opositores en expectativa de destino quedan obligados, para

. obtener destino definitivo, a participar en el primer concurso
de traslados que se convoque.

7.2. En las asignaturas en que actuen varios Tribunales,
cada uno de ellos har pulblica, en los respectivos tablones de
anuncios, la relacion de opositores que hayan superado las
pruebas (aquellos opositores que alcacen 10 puntos como
puntuacion acumulada de las obtenidas en la fase de concurso
y en los dos ejercicios de la fase de oposicion), pudiendo ser
propuestos hasta el nimero de plazas asignadas a cada Tribu-
nal de acuerdo con lo establecido en ia base 5.7. de la presente
convocatoria, no pudiendo exceder en ningln caso de dicho
namero, siendo nulas las propuestas que lo rebasen, sin perjui-
cio de la responsabilidad que pudiera recaer sobre los Tribuna-
les si asi no lo hicieren.

En la lista que confecionen los distintos Tribunales figura-
ran los aspirantes que hayan superado las pruebas con indica-
cién de la puntuacion parcial obtenida por cada uno de ellos en
la fase de concurso y en cada uno de los ejercicios de la fase
de oposicién y la puntuacién final que haya servido para esta-
blecer el orden con el que figuren en aquélla. Cada Tribunal fi-
jara el lugar en el que, a las veinticuatro horas siguientes, los
opositores deberdn presentar una relaciéon de provincias «por
orden de preferenciay, a las que deseen ser adscritos en expec-
tativa de destino.

La direccion General de Personal de la Consejeria de Edu-
cacion, a la vista de las solicitudes remitidas por los Tribunales
confeccionara la lista tnica por asignatura con todos los aspi-
rantes que hayan aprobado el concurso—oposicién, que se for-
maré ordenando de mayor a menor los cocientes que resulte
de dividir el nimero de plazas que correspondié proveer a cada
Tribunalpor el lugar que ocupe el opositor en la lista de aproba-
dos de su Tribunal, con aproximacién de hasta cienmilésimas.

7.3. En el supuesto de que al confecionar las listas unicas
de aprobados se produjesen empates en el total de las puntua-
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ciones, estos se resolveran atendiendo al criterio de mayor
edad.

7.4. La Resolucion de la Direccion General de Personal de
la Consejeria de Educacion aprobando la lista unica se publica-
ra en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Los aspirantes que figuren en la lista de aprobados habran
de presentar en las Delegaciones Provinciales de Educacion de
la Junta de Andalucia, o por cualquiera de los medios senala-
dos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrati-
vo, dentro del plazo de treinta dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Jun-
ta de Andalucia de la lista (nica de aprobados los documentos
siguientes:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente.

b) Titulo académico alegado para tomar parte en el con-
curso—oposicion. Si este titulo hubiese sido ya expedido se jus-
tificara por un testimonio notarial o por una fotocopia compul-
sada por la Oficina de Tasas del Ministeric de Educacion y
Ciencia o por las Delegaciones Provinciales de Educacién de la
Junta de Andalucia en cumplimiento de lo dispuesto en fa Re-
solucién de la Subsecretaria de 30 de Septiembre de 1974
(Boletin Oficial del Estado de 17 de Octubre).

Cuando el expediente para la obtencion del titulo estuviese
en tramitacion y no hubiese sido aun aquel expedido se justifi-
caré este extremo mediante una «orden supletoria» de la Sec-
cién de Titulos del Ministerio de Educacién y Ciencia o por una
certificacion académica de haber aprobado todos los estudios
necesarios para su expedicion, asi como resguardo o fotocopia
compulsada del recibo acreditativo de haber realizado el pago
de los correspondientes derechos.

¢) Certificacion de no padecer enfermedad ni defecto fisico
0 psiquico incompatible con el ejercicio de la ensenanza, expe-
dido por las Direcciones de la Salud de las Delegaciones Terri-
toriales de Sanidad y Consumo o por los Servicios ccrrespon-
dientes de las Comunidades Auténomas.

d) Declaracion jurada de no hallarse separado del servicio

de la Administracion del Estado, Autondémica, Local o Institu-
cional en virtud de expediente disciplinario.

e) Certificaciéon expedida por el Registro de Penados y .Re-
beldes justificativa de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

f) Quienes no sean espafoles de origen e igualmente las
espanolas casadas con nacionales de otros paises, documento
del Registro Civit o Consular que acrediten la posesion actual
de nacionalidad espanola,

g) Fotocopia compulsada del nombramiento de interino o
contrato justificativo de la prestacion de los servicios a los que
alude la base 2.1.8.

9. EXCEPCIONES.

Los que tuvieran la condicién de funcionario pablico de ca-
rrera estaran exentos de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certifica-
¢i6én u hoja de servicios del Ministerio u Organismo del que de-
pendan, en el que se consignen de modo expreso los siguien-
tes datos:

a) ldentificacion del Cuerpo a que peretenece, nimero de
Registro de Personal que en él tiene asignado y si se encuentra
en servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.

¢|Titulo académico que posee y fecha de expedicion.

Cuando en los certificados no puedan hacerse constar los
datos sefialados en el anterior apartado c), por no obrar en los
expedientes personales de los interesados, estos deberdn re-
mitir separadamente g)s documentos que los acrediten.

10. NOMBRAMIENTQ.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de documentos, por

el Ministerio de Educacion y Ciencia se procederd al nombra-
miento de los interesados como funcionarios del Cuerpo de
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Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial. Los
nombrados seran incluidos en la relaciéon de dicho Cuerpo con
el orden que establece el articulo 27 de la Ley de Funcionarios
Civiles del Estado. En el supuesto de que al comienzo del curso
83/84 no hubieran alcanzado la condicion de funcionarios de

- carrera, podran ser adscritos como funcionarios®interinos, en-
téndiendose que renuncian a los derechos derivados de las ac-
tuaciones en el concurso—posicidén quienes no tomen posesion
en el plazo sefalado, salvo que hayan obtenido prérroga del
plazo posesorio concedido por la Direccion General de Perso-
nal de la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia.

.11. INCOMPATIBILIDADES.

11.1. Por tratarse del mismo Cuerpo, los opositores que
concurran a esta convocatoria no podran participar en las con-
vocatorias especificas para cubrir plazas situadas fuera del am-
bito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

11.2. Los "aspirantes que concurran a este concurso—
oposicion restnngldo 'no podran participar en la oposicion libre
para acceso al mismo Cuerpo.

11.3.Los aspirantes que concurran a este cONCurso—
oposicion restringido no podran participar en el concurso—
oposicion restringido para ascenso al Cuerpo de Profesores
Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial.

11.4. La infracion de las anteriores normas acarrearéd la
anulacion de las solicitudes presentadas..

12. NORMA FINAL.

La copvocatoria, sus bases, y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta, podréan ser inpugnados por los interesa-
dos en los casos y en |a forma establecida en la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Lo que digoa V.V. L.

Sevilla, 18 de Marzo de 1983.

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educacion

ANEXO DE TITULACIONES.

En la respectiva Rama:

Maestros Industriales

bTitulados de Formacién Profesional de seg'undo‘grado
Bachilleratos Laborales Suberiores

"y ademas en la Rama San/tar/a Ayudantes Técnicos Sani-
tarios .

Rama Administrativa y Comercial:

Orden de 18 de Marzo de 1983, por la que se
convocan pruebas para la provision de plazas de
Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Indus-
trial en la Comunidad Auténoma de Andalucia, en
régimen de aoposicion libre.

C-ONVOCATORIA OPOSICION LIBRE
MAESTROS DE TALLER -

Convocadas pruebas selectivas para ingreso en €l Cuerpo
de Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial por
Orden Ministerial de 1983 y de conformidad con sus bases ge-

nerales, procede preveer las plazas vacantes del Cuerpo, .co- -

rrespondientes a la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, esta Consejeria de Educacion ha dispuesto

convocar pruebas selectivas, en régimen de oposicion I|bre
con arreglo a las sngunentes

ASIGNATURAS

Practicas Metal

Practicas Electricidad

Practicas Electrénica

Practicas Administrativas y Comerciales
Préacticas Delineacion

Practicas Automacion -~

Practicas Imagen y Sonide

TOTAL........ e

1.2. Sistema selectivo.

La seleccidn de aspirantes se realizard mediante el sistema
de oposicion libre, -que se regira por 1o dispuesto en la Regla-
mentacién General para el ingreso en la Administracion Pabli-
ca, en el Real Decreto 200/1978, de 17 de Febrero («Boletin
Oflcng_/del-ESﬁde»—del -2+-en-el-Real"Décreto-Ley. 1 1/82 de

____257de Junio, en el Real Decreto 3913/1982 de 29 de ferm-
bre («Boletin Oficial_del Estado».del 11 de Enero de 1983) en
la convocatoria=de caracter gereral para acceso-al-Cuerpo, en
las demé&s disposiciones de general aplicaciéon y en Ias bases
de la presente convocatoria.

"2. CONDICIONES QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1. Generales.

" 2.1.1. Ser espanol. - - RN

/
e

Peritos Mercantiles.

Para Maritimo Pesquera; Patrones de Pesca de Altura
y Patrones Mayores de Cabotaje
&

También podran concurrir los que esten en posesion o
fednan las condiciones para que les pueda ser expedidas algu- -
na de las titulaciones que figuran en el Anexo de la Orden de
Convocatoria de oposicion para acceso al Cuerpo de Profeso-
res Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial en su res-
pectiva Rama.

BASES

1. Normas génerales.

1.1. Namero de plazas.

El nimero de plazas que se convocan es de 42 en expec-
tativa de ingreso que corresponden a las vacantes que proba-
blemente se produzcan en el curso académico 83-84.

De las plazas convocadas 8 corresponden al turno de re-
serva establecido en la disposicion adicional segunda de la Ley
70/78 de 26 de Diciembre.

La-distribucion de las plazas es la que a continuacion se

sefala:
] TOTAL PLAZAS.
LIBRE R.L. CONVOCADAS
6 1 7
7 2 9
8 2 10
4 1 5
4 1 5
4 1 5
1 - 1
‘34 8 42

2.1.2. Tener cumplidos dieciochoaﬁos.

2.1.3. Estar en posesion o.reunir las condiciones para que
le pueda ser expedida alguna de las titulaciones contempladas
en el Real Decreto 200/1978; de 17 de Febrero {«Boletin Ofi-
cial del Estado» del 21), y que figuran como anexo a la presen-

~—te_Orden. -

2.1.4. No padecer enfermedad.ni defecto fisico ni psiquico
incompatible con el ejercicio de |a ensefanza.

2.1.5. No haber 5|do separado del servicio de la Admlnls-
tracion del Estado, Autonémica, ‘Loca1 ~oxinStitucional en virtud
de expediente disciplinario:=

S - »ﬂ/‘*_Pj 6" No. hallarse inhabilitado para el gjercicio de las fun-

ciones Pablicas.

7

T—
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217, Comprometerse a cumplir, como requisito previo a
la toma de posesion, el juramento o promesa previsto, en e!
Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril {(«Boletin 0f|C|al del Es-
tado» del 6).

2.1.8. Los que se presenten por el turno de reserva esta-
blecido en la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 70/78
de 26 de Diciembre, deberén estar prestando servicios en la fe-
cha de la convocatoria como interinos o contratados del Minis-
terio de Educacién y Ciencia en el Cuerpo de Maestro de Taller
(A35EC) en Centros Oficiales dependientes de la Comunldad
Auténoma Andaluza.

2.2. El cymplimiento de las anteriores condiciones exigi-

das en el apartado 2.1. se entender4 referido a la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de instancias, debiz~rdo man-
tenerse las mismas hasta el momento del nombramiento, salvo
lo previsto en el apartado 2.1.8.

3. SOLICITUDES Y PAGOS DE DERECHOS.
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en la presente convocatoria
deberan presentar instancia, por duplicado, conforme al mode-
lo que hallaran a su Disposicion en las Delegaciones Provincia-
les de Educaci6n de la Junta de Andalucia.

3.2. Organo a quien se dirigen.

2 Las instancias, reintegradas con péliza de veinticinco pe-
setas, se derigiran a la Direccidbn General de Personal de la
. Consejeria de Educacién, pudiendo ser presentadas en la Dele-
gacién Provincial de Educacion de la Junta de Andalucia o en
“cualquier Centro de los previstos en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, de acuerdo con las condncnones
sefaladas en dicho precepto.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de treinta
dias habiles, con todos a partir del siguiente al de la publica-
cién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Si no se realizara la
publicacién el mismo dia, se tendré en cuenta del Boletin que
lo publique con fecha posterior. :

3.4. Importe de los derechos.

34.1. Los derechos de examen y formacion de expedien-
tes ascienden a 2.040 pesetas y 190 pesetas, respectivamen-
te, totalizando una cantidad de 2.230 pesetas.

3.4.2. El pago de los mismos pueden efectuarse en la De-
legacién Provincial de Educacion de la Junta de Andalucia, di-
rectamente o a través del giro postal o telegréafico. En éste iti-
mo caso, los aspirantes haradn constar en el taloncillo destina-
do a dichos Centros los siguientes datos:

12~ Nombre y apellido.
20— Cuerpo que aspiran.
3°.— Asignatura a la que opositan.

Las Delegaciones Provinciales expediran recibo por dupli-
cado ejemplar, uno de los cuales deber4 unirse a la instancia y
otro entregarse al interesado. En el caso de que el pago se
haga por giro, se unird a la instancia de solicitud fotocopia
compulsada del resguardo del mismo, quedando el original en
poder del interesado.

3.5.Defectos en las solicitudes.

. - Si alguna de las instancias adoleciera de algin defecto se
requerird al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que en el plazo de diez dias subsane la falta o acomparie los
documentos preceptivos, con el apercibimiento de que si asi
no lo hiciere se archivara su instancia sin méas tramite..

3.6. Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-

sanarse ‘en_cualquier momento de oficio o a peticion del inte-
resado. e

4. ADMISION DE ASPIRANTES.
4.1. Listas provisionales. -

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccion General de Personal de la Consejeria de Educacion
hara pablica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la lis-
ta provisional de admitidos y excluidos por asignatura. En esta
lista habran de aparecer, al menos, nombre y apellidos y nime-
ro de documento nacional de identidad de los aspirantes.

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados formular,
en el plazo de 10 dias naturales, a partir del siguiente de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y ante
la Direccion General de Personal de la Consejeria de Educa-
cion, las reclamaciones que estimen oportunas, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.3. Lista definitiva.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o recha-
zadas en la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva
de admitidos y excluidos que, igualmente, se publicara en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4.4, Recurso contra las listas definitivas.

Contra la Resolucion que apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos y excluidos, los interesados, de conformidad en el ar-
ticulo 126 de la Ley de Procedimiento Administrativo, podran
interponer recurso de reposicion ante la Direccion General de
Personal de la Consejeria de Educacién en el plazo de un mes,
a partir del dia siguiente al de su inserccién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DE LOS
TRIBUNALES.

5.1. Tribunales calificadores.

Publicada la lista provisional, la Consejeria de Educacién
procedera al nombramiento de los Tribunales que habran de

. juzgar las pruebas de la oposicion, haciéndose publica su com-

posicioén en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Se po-
dran nombrar cuantos Tribunales se consideren necesarios en
cada asignatura.

5.2. Composicion de los Tribunales.
Se constituiran de la forma siguiente:
4

a) Un Presidente, nombrado por la Consejeria de Educa-
cién entre Catedraticos Numerarios de Escuelas Universitarias,
Coordinadores de Formacion Profesional o Profesores Numera-
rios de Escuelas de Maestria Industrial, de entrz los destinados
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b} Cuatro Vocales, todos ellos Maestros de Taller de Es-
cuelas-de Maestria Industrial, designados mediante sorteo, de-
biendo pertenecer cada uno de ellos a una de las cuatro partes
en que, a estos efectos, se dividira la relacién de miembros del
Cuerpo de Maestros de Taller en situacion de servicio activo de
cada signatura, destinados en Centros Oficiales dependientes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

¢) Cuando no exintan Maestros de Taller en nimero sufi-
ciente de algunas de las asignaturas convocadas, los Vocales
del apartado b) seran designados entre Profesores Numerarios
o Maestros de Taller de materias afines o especialistas en la
materia.

El sorteo a que se refiere los apartados anteriores se reali-
zard en la fecha y lugar en que se anuncie en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

5.3. Por cada Tribunal titular se designara, por igual proce-
dimiento, un Tribunal suplente.

5.4.En los casas.en que se nombra méas de un Tribunal por
cada asignatura, el Presidente del"Triburiat-n® 1 coordinard_los

.. ——distintos Tribunales nombrados, en cuanto a las normas practi=-
cas para la realizacion_de.la.segunda.parte-de! primer ejercicio

y fecha del comienzo del mismo, de acuerdo con lo expuesto

en la base 6.7.

5.5. Constitucién de los Tribunales.

5.5.1. Para la constitucién de los Tribunales ser4 precisa la
asistencia del Presidente titular 0, en su caso, del suplente y de
los cuatro Vocales, que serén los titulares o, en su defecto, los

suplentes. La suplencia del Presidente titular se autorizara por
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la Direccion General de Personal de la Consejeria de Educa-
cién; la de los Vocales titulares por el Presidente que haya de
actuar, teniendo en cuenta que habrg de recaer en el Vocal su-
plente respectivo, o, en_su defecto, en los que le sigan segln
en el orden que figuren en la dlSpOSICIOI”I que los haya nombra-
do.

5.5.2. Salvo .que concurran circunstancias excepcionales,
cuya apreciacion correspondra-a la Direccion General. de Per-
sonal de la Consejeria de Educacion, una vez constituidos los
Tribunales sélo podran- actuar los miembros presentes en el

acto de constitucion, bastando con la asistencia de cuatro de .

ellos para la validez de las sesnones

" 55.3. Los miembros de los Trlbunales deberan abstenerse
y los opositores podran recusarlos cuando concurra alguna de

las circunstancias previstas en el artlculo 20-de"la Ley'de Pro-

cedlmuento Admlmstratlvo

5.6.En las asignaturas en |as que se nombre mas de un
" Tribunal; el nimero de plazas que se asigne a cada uno serd el

- resuitado-de dividir las plazas de !a asignatura entre el nimero )

‘dé Tribuhales. Si el namero de las plazas no fuese divisible, ,
las que resten se adjudicaran una a una por orden alfabético de
las localidades en que hayan de actuar los Tribunales. No sera
de aphcacron esta norma en el supuesto de que el nimero de
aSprrantes que haya de corresponder a cada Tribunal, de la

misma asignatura no 'sea equivalente. En este caso, la asigna-

“cion de plazas serd proporcional al nGmero de aspirantes pre-
sentados al primer ejercicio. Para €llo, los Tribunales comuni-
caran ‘telegraficamente a-la Direccion General de Personal de la
Consejerla de Educacion el 'ndmero de aspirantes presentados

al primer ejercicio- eSpecmcando los que se han presentado por ~

eI turno. libre y los que lo-han hecho por el turng de reserva
6. COMIENZO Y DESAHHOLLO DE LA OPOSICION ‘

6. 1. Comlenzo

Elprimer ejercicio de Ia oposrcron dara coémienzo entre los

dias 27 ‘de_Junio al 7 de Julio deblendo estar conclurdos los

ejerC|C|os de la oposicién el dia 1 de Agosio del mismo afio.
6.2 Identificacién de Ios aSpirantes.

El Tribunai‘podra requerrr en cualqurer momento a Ios as-
plrantes para que acredrten su |dent|dad R

6.3. Exclusrén de los aspirantes.

631 Si en cualqurer ‘momento de las pruebas llegase a

" conocimiento del Trlbunal que algln aspirante carece de cual-.

quiera de los requisitos exigidos, se le excluird.de la convocato-

“ria previa audiencia del interesado y, en su caso, se pasara el
“tanto de culpa a la jurisdicién ordinaria si se apreciara inexacti-
tud en la declaracion que formulé.

6.3.2.El Tribunal comnunicar4, en el mismo dia, la-exclusion '

ala Dlreccmn General de Personal de Ia Consejerla de Educa-
cién. - .

6.4. Cuestionarios’

Los cuestionarios sobre los que versara la prueba escrita

del primer ejercicio seran los que figuran publicados como ane-

" xo en el Boletin Oficial del Estado de 1 de Marzo de 1978, 18

de Diciembre de 1978, 12 de Setiembre de 1981 y 9 de Marzo
de 1982

6.5. Con quince dras de anteIaC|on como minimo, los Tri-

-bunales anunciaran en el Boletin Oficial de la’Junta de Andalu-

cia la fecha, hora y lugar en-que se realizar4 el Sorteo pablico

' para detérminar el orden de actuacién de los aspirantes. En’el

mismo anuncio se sefialara la fecha; hora y. lugar en que se rea-

-lizara el primer ejercicio, asi como las normas a las que se ajus- .

tard la realizacion del segundo ejercicio. .

] 6.6. En el mlsmo acto de sorteo se efectuara la presenta-
cion- de los aspirantes, los cuales entregaran al Tribunal los
programas sobre lps que se ha de realizar la segunda parte del
- primer ejercicio de la oposicién.

. Los- programas razonados de la asignatura desarrollaran

-los temarios oficiales de los planes de estudio vigentes de"

-acuerdo con ,Ic_)s_ criterios ‘personales de cada opositor,. con las
oportunas justificaciones cientificas, técnicas y bibliogréficas. ‘

Dichos programas se referiran. a una profesron de Forma-
cién Profesional | y a una especialidad de Formacién Profesio-
nal Il. La programacré_n de la asignatura se redactaré por cada

k4

uno de los cursos, pero la numeracion de las lecciones seré co-
rrelativa, independientemente del curso a que pertenezcan, a
los efectos -del sorteo correspondnente a la segunda parte del
primer ejercicio. .

No sera obligatoria la publicacién del anuncio' de celebra-
cion de los ejercicios sucesivos en el Boletin Oficial de la Junta
de.Andalucia. No obstante, este anuncio- debera hacerse publi-

" co en los locales donde se hayan celebrado las pruebas ante-
- riores, al menos con vemtlcuatro horas de antelacion. .

6.7. Desarrollo. .

| Primer ejercicio— Tendra dos partes. La primera consisti-
ré’en la exposicion escrita, en el plazo de dos horas como ma-
ximo, de un tema elegido por el opositor de entre tres sacados

-a la suerte del cuestionario a que hace referencia la base 6.4.

de la presente convocatoria.

La segunda parte del ejercicio consistira en el desarrollo
por escrito de una unidad didactica elegida por el opositor de

" entre tres sacadas al azar del programa presentado por el mis-

mo. El ejercicio déeberd comprender: .

a) Los objeti\)os yrpuntds clave del trabajo a realizar.
by Los esquemas o dibujos del proceso e"n‘su caso.

) Las fases. en que pueda dividirse el proceso del trabajo,
con sus asignaciones de.tiempo y las comprobacuones o pre-

caucrones correspondientes a cada una.

d) Los materiales o instrumentos.a emplear.

) Las verificaciones. y valoraciones que el profesor deba
aplicar para la obtencrén de Ia calificacion.

El t|empo maximo para la reahzacnon de esta 22 parte seréa

- de dos horas.

Concluida Ia realizacion de las dos partes de eSte ejercicio,

. los opositores los entregaran al Tribunal que los devolvera, en

su momento,. para la lectura publica de los mismos por los in-
teresados o . o .

" "Al'término de este ejercicio el Tribunal-expondra en el ta-
blén deanuncios la relacion de aspirantes. que hayan superado
el mismo por haber. alcanzado cinco puntos sobre diez en el

. ejercicio. - . -

Segundo ejel’ClC|0— Podr4 constar de varias partes y

'tendra por objeto la realizacion de traba]os practicos de Taller
08U equrvalente segun 'las ramas y su desarrollo se ajustaré a

las normas ‘que losTribunales. determ!nen Estas normas ha-
bran de ser hechas pablicas en el anuncio en que se publique
la fecha del sorteo y del comienzo dél primer ejercicio. Su de-
terminacién, cuando exista méas de un Tribunal por asignatura,
se realizara conjuntamente por los Presidentes de los distintos
Tribunales de cada asignatura previa convocatoria del Presi-
.dente del Tribunal.ne 1. Si no fuera posible la realizacién de
identicos ejercicios practicos y la actuacién simultanea de los
opositores, el Trrbunal sorteara. entre éstos los e;erctmos que
proponga. . :

AI término de este’ e]ermcro el Tribunal haré publica en el
“tablén de anuricios la relaci6h de aspirantes que hayan, supera-
do el mismo por haber aIcanzado 5 puntos sobre 10 en el ejer-
' cicio.

6.8. LIamamrentos o B

Los asplrantes seran convocados para cada ejercicio me-
diante llamamiento dnico.

7. LISTA DE APHOBADOS

7.1. Flnalnzados los ejercicios, cada “Tribunal calificador

* confeccionara la correspondiente relacion de aspurantes que

hayan superado las pruebas hasta el numero de plazas asigna-
das al mismo, no pudiendo exceder en ningdn caso de dicho
namero siendo nulas las propuestas que lo rebasen, sin preju-
cicio de'la responsabllldad que pudiera recaer sobre los Tribu-
nales correspondientes si.asi ng lo hicieren. Esta relacién se
hara piblica en el tablén de anuncios del local donde se haya
celebrado el ltimo ejercicio de la oposicién.

En la citada lista frguraran los aspirantes que hayan supe-
rado las pruebas con indicacién de la puntuacron obtenida en
cada uno de los ejercicios de la ooposicién y la puntuacion total
que haya servido para establecer el orden con el que figuren en
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aquella relacion. Asimismo, se hara constar el turno al que per-
tenecen los opositores aprobados.

7.2. Cada Tribunal, a efectos de cubrir las plazas de los
turnos libre y reserva de libre que le haya correspondido pro-
veer, se ajustara a las siguientes directrices:

1o~ Si existiese suficiente nimero de opositores que cum-
plen los requsitos minimos para aprobar entre los aspirantes

que concurran por la reserva del turno libre, todas las plazas de .
esta reserva se adjudicaran a dichos opositores, cualquiera que .

sea su puntuacion.

20~ Aquellos opositores de la reserva del turno libre que,
reuniendo los requisitos minimos para aprobar, excediesen del
ndmero de plazas asignadas al Tribunal para dicha reseva, con-
currirdn a la formacion de |a lista de aprobados del Tribunal en
igualdad de condiciones que los del turno libre, segin su pun-
tuacioén, si hubiera participantes de ambos turnos.

3%~ En el caso de que hubiese plazas para la reseva de li-
bre que no pudieran ser cubiertas por concursantes de dicha
- reserva, al no existir nimero suficiente de aspirantes con la
puntuacion minima, se acumularan al tumo libre.

7.3. En los casos en que haya mas de un Tribunal por asig-
natura, la Direccién General de Personal de la Consejeria de
Educacion confeccionara una lista Unica por asignatura con to-
dos los aspirantes que hayan aprobado la oposicién, la cual se
formara mezclando los turnos libre y de reserva, ordenando de
mayor a menor los cocientes que resulten de dividir el nGmero
de plazas que correspondié proveer a cada Tribunal entre el lu-
gar que ocupa el opositor en la lista de aprobados de su Tribu-
nal, con aproximacion de hasta cien milésimas.

7.4. En caso de que al confeccionar las listas de aproba-
dos se produjeran empates se resolvera atendiendo al criterio
de mayor edad.

7.5. Los opositores que superen las fases de la oposicion
quedardn en expectativa de ingreso y estaran obligados a in-
corporarse a los destinos que, en su momento, la Consejeria de
Educacién de la Junta de Andalucia les comunique a medida
que se produzcan vacantes de la asignatura correspondiente.
De no incorporarse al destino indicado en el plazo de 5 dias a
partir de la comunicacién del mismo, se entenderd que renun-
cia a la oposicion. Esta incorporacion podré ser temporal o de-
finitiva segln las necesidades del servicio.

7.6. Los que superen la oposicion en dos o mas discipli-
nas, deberadn optar por una de ellas, mediante escrito dirigido a
la Direccién General de Personal de la Consejeria de Educa-
cion, en el plazo de cinco dias a partir de la publicaciéon de la
lista de aprobados. De no manifestar esta opcion, la Direccion
General de Personal de la Consejeria de Educacion les nombra-
ra por una sola de las asignaturas.

8. FASE DE PRACTICAS.

8.1. Las practicas tendran por objeto la valoraciéon de las
aptitudes didacticas de los aspirantes.

8.2. Para el desarrollo y calificacién de las practicas, la
Consejeria de Educacion dictaré las instrucciones oportunas.

8.3. Si la calificacion resultase «no apto», el aspirante po-
dré realizar de nuevo las practicas por una sola vez.

9. LISTA DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS.

9.1. Una vez superada la fase de practicas, se publicara en
el Boletin Oficia!l de la Junta de Andalucia la lista definitiva de
aprobados en la oposicién y serd enviada al Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia a los efectos oportunos.

9.2. Los funcionarios en practicas incluidos en la lista defi-
nitiva de aprobados habran de presentar, dentro de! plazo de
treinta dias habiles en la Delegacion Provincial de Educacion
de la Junta de andlaucia o por cualquiera de los medios serala-
dos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrati-
vo, los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente.

b) Titulo acdémico alegado para tomar parte en la oposi-
cion. Si este titulo hubiese sido ya expedido se justificarad por
testimonio notarial o fotocopia compulsada por la Oficina de
Tasas del Ministerio de Educacién y Ciencia o por las Delega-

ciones Provinciales de Educacion de la Junta de Andalucia, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion de la Subsecre-
taria de 30 de Septiembre de 1974 (boletin Oficial del Estado
de 17 de Octubre).

Cuando el expediente para la obtencion del titulo estuviese
en tramitacién y no hubiese sido aun aquél expedido, se justifi-
cara este extremo mediante una «orden supletoria» de la Sec-
cion de Titulos del ministerio o por una certificacion académica
de haber aprobado todos los estudios necesarios para su expe-
dicién, con expresion de la fecha de terminacion de los mis-
mos, asi como resguardo o fotocopia compulsada del recibo
acreditativo de haber realizado el pago de los correspondientes
derechos.

c¢) Certificacion de no padecer enfermedad ni defecto fisico
o psiquico incompatible con el ejercicio de la ensefianza, expe-
dido por alguna de las Direcciones de la salud de las Delega-
ciones Territoriales de Sanidad y Consumo, o por los servicios
correspondientes a las Comunidades Auténomas.

d) Declaracién jurada de no hallarse separado del servicio
de la Administracion del Estado, Autonomica, Local e Institu-
cional en virtud de expediente disciplinario.

e} Certificacion expedida por el Registro de Penados y Re-
beldes justificativa de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

f) Quienes no sean espanoles de origen, e igualmente las
espafolas casadas con nacionales de otros paises, documento
del Registro Civil o Consular que acredite la posesion de la na-
cionaldad espanola.

g) Los aspirantes que hayan actuado por el turno de reser-
va previsto en la Disposicién Adicional Segunda de la Ley
70/78 deberén remitir, ademas de los restantes documentos,
fotocopia compulsada del nombramiento de Maestro de Taller
interino o contrato del Ministerio de Educacion y Ciencia, justi-
ficativo de haber prestado servicios como ial en la fecha de la
convocatoria, en Centros Oficiales dependientes de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

9.3. Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certifi-
cacidén u hoja de servicios del Ministerio u Organismos del que
dependan, en la que consignen de modo expreso los siguientes
datos:

a) Indicacién del Cuerpo a que pertenece, niinero de Re-
gistro de Personal que en él tiene y si se encuentra en servicio
activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.
¢} Titulo académico que posee y fecha de su expedicion.

Cuando en los certificados no puedan hacerse constar ics
datos sefalados en el apartado c), por no obrar en los expe-
dientes personales de los interesados, estos deberdn remitir
los documentos que los acrediten.

10. NOMBRAMIENTO.

Concluida la fase de practicas y transcurrido el plazo de
presentacion de documentos, por el Ministerio de Educacién y
Ciencia se procederd al nombramiento de los interesados
coma funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros de Taller
de Escuelas de Maestria Industrial. Los nombramientas seran
incluidos en la relacion de dicho Cuerpo con el orden que esta-
blece el articulo 27 de la Ley de Funcionarios Civiles del Esta-
do.

11. TOMA DE POSESION.

En el plazo de un mes, contado a partir de la notificacion o
publicacion del nombramiento, deberan los interesados tomar
posesion de sus cargos y cumplir con el requisito exigido en la
base 2.1.7. de la presente convocatoria.

Se entendera que renuncian a los derechos derivados de
las actuaciones en la oposicién quienes no tomen posesion en
el plazo sefalado, salvo en el caso de prorroga del plazo pose-
sorio concedida por la DirecciénGeneral de Personal de la Con-
sejeria de Educacion.

12. INCOMPATIBILIDADES.

12.1. Por tratarse del mismo Cuerpo, los opositores que
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concurran a esta convocatoria no, podran participar en las con-
vocatorias especificas para ‘Gubfir Vacantes’ sitoddas fuera del
ambito territorial de-la Comunidad Autonoma de'Andalucia.

12.2. Los opositores que concurran a esta oposicion libre
no podran participar-en el concurso—oposmon restrmgldo para
‘acceso al mismo Cuerpo.

12.3. La infraccion de las anterioreés normas acarreara la
anulacién de las solicitudes presentadas. ..

13. NORMA FINAL. -

BOJ A. ‘\U\l 25

CY

“ios
dran ser |mpugnados por 16§ interesados en laforma establem-
daen la Ley de Procedlmlento Adm:mstratlvo

Lo que dirijoa V.V.iL
Sevilla, 18.de Marzo de 1983.

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejerc_)‘ de Educacion

ANEXO DE TITULACIONES

En la respeciva Raha:

Maestros Industrialé& A

Titulados de Formacion Piofesional de segundo grado:
Bachilleratos Labbrales Superiores.

Y ademas en la Rama Sanitaria:. ‘

Ayudantes fécnicos Sanitarios.

Rama Administrativa y Comerc‘/a/
Pentos Mercantiles.

Resolucion de 15 de Marzo de 1983, de Ia Di-
-reccién General de Ordenacién Académica sobre
procedimiento de evaluacion de los Seminarios Di-
déacticos de B.U.P. en Andalucia durante el presente
curso escolar 1982/83. ’

Uno de los objetivos esenciales de la Cdnsejerié de Educa-

cion en Andalucia consiste en lograr un.avance efectivo en la

mejora cualitativa del actual sistema de ensefanza. Esta mejo- .
ra supondra la atencion a todos los factores gue.la condicio- .

nan, entre los cuales es esencial el funionamiento de los Semi-
narios Didacticos. El Seminario es el medio adecuado para {o-
grar una coordinacién racional entre el trabajo de los distintos
profesores que imparten una misma asignatura, lo que viene
exigido por la estructura del sistema educativo, por la eficacia
docente y por los derechos de la comunidad a recibir una ense-
fianza profesionalizada. Su no funcionamiento implica una dis-
persién y heterogeneidad exageradas en la recepcion por los
alumnos de unos mismos contenidos y actividades. El perfec-
cionamiento y ajuste de su trabajo sera un instrumento funda-
mental para la revitalizacidn del actual sistema docente,

Para superar las actuales deficiencias de los Seminarios

Didacticos es necesario lograr una sistematizacion legal de los
mismos, que evite el defecto de la excesiva perfeccién y com-
plejidad formal, incapaz, al mismo tiempo de impregnar la vida
real de los Centros. Es preciso igualmente una estructura en.
los horarios de los Centros que posibilite el tiempo necesario
para ejercitar con-plena disponibilidad y sosmgo las tareas pro-
pias del Seminario. También se hace preciso motivar al Profe-
sorado para el trabajo en equipo, no solo por su eficacia en si
mismo, sino también por la responsabilidad profesional que
conlleva el propio Seminario. En Gltima instancia, es necesario
conocer el estado actual de cada Seminario para poder orien-

- tar su perfeccionamiento.

La mejora del proceso educativo presupone la necesidad
de una fuerte reflexion critica sobre el mismo como fundamen-
to de su evaluacion, que se debe entender como referida a
todo el &mbito de proceso educativo, y en ella estén llamados
a participar todos los estamentos que intervienen en el mismo.
La evaluacién del trabajo de profesores y Seminarios recaers,
por tanto, en una primera instancia sobre ellos mismos, exi-
giéndose una consideracion autocritica de la propia tarea. En

una segunda instancia se conseguird mediante el contacto pro-

longado y continuo de la Inspeccion con los Centros.

La Inspeccidén no sera algo ajeno al Centro, sin6 un instru-
mento intimamente unido al mismo, que apoya y colabora des-
de su dmbito con el profesorado en la profundizacion de la en-
senanza. Para conseguir estos fines, la Inspeccion, liberada de
otras tareas administrativas, intensificard su presencia en los
Centros de forma que no quede ningln Seminario sin recibir la
visita de un Inspector especialista, que recoja mformamon di-
namice, controle y oriente sus tareas.

Aungue estos propoésitos solo surtiran efecto a partir del
préximo curso, es conveniente anticipar para conocimiento ge-
neral algunas normas iniciales de organizacion, que seran de-
sarrolladas ampliamente en la Circular que regula la organiza-
cidn del comienzo del proximo curso.

Rama Maritimo—Pesquera:
Patrones de Pesca de Altura
Patrones Mayores de Cabotaje.

También podran concurrir- los que estén en posesiéon o
reunan las condiciones para que les pueda ser expedldas algu-
na de las titulaciones que figuran en el anexo de la Orden de
convocatoria de -oposicion para acceso al Cuerpo de Profeso-
res Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial en sus res-
pectivas Ramas.

. I1l. Otras DISpOSICIoneS

En su consecuencia, esta Direccién General ha resuelto:

A- NORMAS PROVISIONALES SOBRE SEMINARIOS DI-
DACTICOS

1. Funciones minimas que deben realizar los Seminarios Di-
dacticos.

1) Programar la asignatura con criterios de realismo y ope-
ratividad.
- 2) Establecer los niveles minimos en las distintas asigna-
turas y los criterios de evaluacién y recuperacion.

3) Analizar los resultados del proceso de evaluacion e in-
corporar las conclusiones correctoras a la programacion.

/l. Caracteristicas basicas de la programacion.

1) La programacion debe ser realizada y asumida por to-
dos los integrantes del Seminario. Seré firmada por todos l0s
profesores y remitida a la Inspeccion antes de iniciarse el pe-
riodo lectivo. Si algan profesor no firmase deberan averiguarse
las causas de este hecho.

2) Las programaciones, de acuerdo con lo gue Se expresa
en A, |, 1) deben corresponder a criterios realistas, elaborando-

se teniendo en cuenta la posibilidad inmediata de ser llevada a.

la practica.

3) Cualquier experimentacion didactica que se piense reali-
zar por alguno ‘o algunos de los componentes del Seminario,
una vez aprobada por el procedimiento que se establezca, de-
berd incorporarse a la programacién

4) La programacnon debe recoger al menos, los siguientes
aspectos:

a) Determinacion de los niveles minimos exigibles para la

promocién de los alumnos. (Se entiende por nivel minimo el

grado de dominio, por parte del alumno, de los objetivos pro-
puestos y sin los cuales no puede promocionar).

b) Distribucion y temporalizacion de los contenidos y acti-
vidades propuestas a lo largo del curso.

¢} Metodologia a emplear con expresién del modelo o mo-
delos de clase.

d} Fuacmn de los criterios de evaluamon atend|endo a los
niveles minimos formulados.

e) En las asignaturas experimentales se detallaran las prac-
ticas a realizar, asi como la vatoracién e incidencia de las mis-
mas en el proceso de evaluacion.

5) Se archivardn los modelos de pruebas y el analisis de
los resultados figurara en e! libro de actas.

{ll. Reuniones del Seminario.

Las reuniones del Seminario deben articularse como mirni-
mo de la siguiente forma:

g
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e_l) Reuniones preparatorias en la segu da quincena de
Septiembre para elaborar la programacion.

b) Reuniones de caracter periddico previas y posteriores a
cada evaluacién. .

~ ¢) Reuniones al final del periodo lectivo ordinario para ana-
lizar el resultado final del mismo. De ellas se remitira acta a la
Inspeccidn.

d) De todas las reuniones celebradas por el Seminario que-
daré constancia en e! libro de actas. :

B- ACTUACION DE LA INSPECCION

) La visita de Inspeccién a un Seminario Didactico debera
ejercerse con arreglo al siguiente esquema:

1°.— Estudio previo de la programacion por el Inspector.

o 2°— Visita a clase y entrevista personal con los profesores
visitados.

3°.— Reunién con todos los profesores del Seminario.

4°.- Elaboracion de un informe resultado de la visita.
C~ ADAPTACION AL CURSO 1982/83

Durante el presente curso los Institutos de Bachillerato,
estudiardn y comentaran las presentes normas en la primera
sesion de Claustro que celebren después de la recepcion de
este escrito. En dicha sesién-se adaptaran las presentes nor-
mas a la estructura actual de los Seminarios en el Centro, sin
que en ningln caso suponga dicha adpatacion un retroceso
con respecto a lo ya conseguido, y haciendo figurar en acta las
razones que se tengan al respecto.

La Inspeccion de Bachillerato, por su parte, acomodara la
visita a los Seminarios dentro de su trabajo normalizado y con
preferencia generalizada a cualquier otra actividad. En fa visita
de este curso, estudiara la programacién del Seminario, se reu~
nird con todos sus componentes, —el Jefe de Seminario levan-
Faré acta en la reunion- y cumplimentara el informe que se ad-
junta.

Si en alguna disciplina la situacion actual de la piantilla de
Inspeccion no permitiera atender debidamente la visita a todos
los Seminarios, los Inspectores—Jefes, previa consulta con los
demas Inspectores, presentaran propuestas de Catedraticos
que, sin dejar su labor docente, puedan realizar algunas de es-
tas visitas en funcién inspectora.

Sevilla, 15 de Marzo de 1983.

JUAN CARLOS LOPEZ EISMAN
Director General de Ordenacion Aca-
: «démica

Resolucion de 17 de Marzo de 1983, de la Di-
reccién General de Ordenacién Académica para el
desarrollo de la Orden de la Consejeria de Educacion
de la Junta de Andalucia de fecha 16 de Marzo de
1983. que regula el nombramiento de Inspectares

Extraordinarios de B.U.P.

-La Orden de la Consejeria de Educacién de fecha de 16 de
Marzo de 1983 establece las normas que regulan el nombra-
miento de Inspectores Extraordinarios de B.U.P. para cubrir
plazas vacantes de caracter provisional. La citada Orden en su
articulo 5, encomienda a la Direccion General de Ordenacién
Académica la redaccion de las instrucciones en orden a ia se-
leccién, posesion y cese, asi como la resolucion de cuantas in-
cidencias pudieran presentarse.

En cumplimiento de lo dispuesto he resuelto:
1.- SELECCION:

1.1. Los Profesores aspirantes a Inspectores Extraordina-
rios de B.U.P. presentaran !a documentacion exigida en el Re-
gistro General de las Delegaciones Provinciales de Educacion
para optar exclusivamente a las plazas anunciadas en la Pro-
vincia.

1.2. Cerrado el plazo de solicitud, la documentacion seré
remitida por el Delegado Provincial de Educacién a la Inspec-

completar la documentacion exigida en los apartados c), d) y e}
de la Orden de la Consejeria en un plazo no superior a diez
dias, o en cualquier momento a requerimiento de la Jefatura de
Inspeccién.

1.3. El Inspector-Jefe en un plazo no superior a diez dias
de aquel en que reciba los mencionados expedientes, convoca-
ré al resto de los Inspectores del Distrito en sesién extraordi-
naria para estudiar la documentacion presentada por cada uno
de los aspirantes. En dicha reunién se emitird un informe sobre
el candidato y su trayectoria profesional, en base a dicha docu-
mentacion y a los informes que se posean.

A estos efectos los Inspectores valoraran fundamental-
mente los méritos relevantes en la docencia y en la investiga-
cion o el estudio sobre cuestiones de Educacion y de Ensefian-
za, asi como las cualidades en Orden al ejercicio de la funcién
inspectora. En caso de disparidad de alguno o algunos Inspec-
tores, se hara constar en acta.

1.4. Las propuestas, la documentacioén completa presenta-
da por cada candidato, y, en sobre aparte, el acta de la reunién
de Inspectores con los informes elaborados, seran remitidos al
Delegado Provincial de Educacion, que a su vez lo hara al Di-
rector General de Ordenacién Académica. Realizado el nom-
bramiento por el Excmo. Sr. Consejero de Educacion, la docu-
mentacion sera devuelta a las Delegaciones para su archivo en
la Inspeccion.

2~ POSESION EN EL CARGO DE INSPECTOR EXTRAOR-
DINARIO. .

2.1. Los Profesores nombrados Inspectores Extraordina-
rios de B.U.P,, tomaran posesion en las respectivas Delegacio-
nes en situacion de Comision de Servicios y con caracter pro-
visional, devengando las retribuciones basicas en su Cuerpo de
origen y las complementarias en la Inspeccion de B.U.P.

2.2. Los Inspectores Extraordinarios vendran obligados a
la formulacién trimestral previa de un plan de actuacion en el
Distrito y a un parte posterior sobre las realizaciones y resulta-
dos llevados a cabo, los cuales seran presentados al Inspector
Jefe para su conocimiento y las orientaciones que estime per-
tinentes. Dicha obligacién no les eximird del cumplimiento de
la normativa general vigente, o que sea promulgada en orden a
las visitas y ordenamiento de la Inspeccién.

2.3. En el ejercicio de la funcién disfrutaran de los dere-
chos inherentes al cargo y tendran encomendadas las tareas
que al mismo corresponden, exceptuandose las de régimen
disciplinario en cuanto instructores de los expedientes.

No obstante podran intervenir como Secretarios en los ex-
pedientes que pudieran incoarse a los profesores del distrito
que les haya sido adscrito, bien a su propuesta o bien de oficio
por otra autoridad, y ello siempre que no contraviniera lo dis-
puesto en la legislacion vigente.

3-CESE

3.1. Los Inspectores Extraordinarios serdn cesados en sus
puestos a peticién propia, cuando sea cubierta la plaza por el
titular, o libremente de oficio a propuesta de la Direccion Gene-
ral de Orden-.cién Académica, precedido por los informes per-
tinentes. L~ resolucién de cese no otorgara derecho a recurso
administrativo, ni a nuevo nombramiento si se produjera va-
cante ea la plantilia,-a-no ser que se solicitara normalmente
dentro de la convocatoria correpondiente.

3.2. A peticion de los interesados, una vez cesados en sus
puestos, podran solicitar de la Jefatura de Inspeccién informe
sobre su actuaciéon durante el periodo de inspectores Extraor-
dinarios. La Inspeccion, a propuesta razonada de cualquiera de
sus miembros podrad otorgarles ta distincion que legalmente
pueda concederles, o elevar informacion a la Direccién General
de Ordenacion Académica para que por esta le sea concedida
o gestione de la Autoridad correspondiente, la mencion que es-
timare en justicia.

3.3. Los Inspectores Extraordinarios no adquirirdan derecho
administrativo alguno, ni de permanencia en la plaza o cargo,
ni en orden a concursos de traslados, ni a provision provisional
o definitiva en el sistema de la Oposicioén. -

Cualquier incidencia que surgiera en aplicacion de las pre-
sentes instrucciones serd puesta en conocimiento de ia Direc-
cion General de la Ordenacion Académica para su resolucion.

Sevilla, 17 de Marzo de 1983.

JUAN CARLOS LOPEZ EISMAN
Director General de Ordenacion

cion Técnica de B.U.P. No obstante, los solicitantes podran Académica
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