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Sevilla, 29 de Abril de 1983

l. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Decreto 95/1983, de 27 de Abril, por el que se
autoriza a fa Conseferla de Agricultura y Pesca para
que suscriba un convenio con el Instituto Nacional
de Reforma y Desarrollo Agrario y la Empresa de
Transformacién Agraria. S.A. (TRAGSA).

Por Ley 4/1982, de 30 de Diciembre, se aprobé por el Par-
lamento Andaluz el Plan Extraordinario de Inversiones, respon-
sabilizdndose a la Consejeria de Agricultura y Pesca de inver-
siones reales en los siguientes Programas: 5. Caminos Rurzles,
6. Regadios y aprovechamiento de agua, 7. Electrificacion rural
y 8. Fomento de las explotaciones y la comercializacién de los
productos de la ganaderia.

El elevado nimero de obras, la dispersion de las mismas y
la urgencia de su ejecucion hacen necesaria la firma de un con-
venio con el Instituto Nacional de Reforma y Desarrolio Agrario
y la Empresa de Transformacion Agraria, S.A.. (TRAGSA) con el
fin de que las obras se consideren realizadas por la Administra-
cibn con sus propios medios.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Agricultura y
Pesca y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su
reunién del dia 27 de Abril de 1983,

DISPONGO

Articulo primero.— Se autoriza a la Consejeria de Agricultu-
ra y Pesca a través de su titular. a suscribir un convenio con el
Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario para la eje-
cucién por la Empresa de Transformacion Agraria. S.A. de las
obras comprendidas en el Plan Extraordinario de Inversiones
aprobado por Ley 4/1982, de 30 de Diciembre, que ia Conse-
jeria le encargue.

Articulo segundo.— La Consejeria de Agricultura y Pesca
adoptara las medidas necesarias para la ejecucion de este De-
creto.

Articulo tercero— El presente Decreto entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

RAFAEL ESCUREDO RODRIGUEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Consejero de Agricultura y Pesca

CONSEJERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 91/1983, de 6 de Abril, por el que se
desarrolla Ia estructura orgédnica de las Delegacio-
nes Provinciales de la Consejeria de Trabajo y Segu-
ridad Social.

El Decreto 18/1983, de 26 de Enero, dictado en cumpli-
miento de lo establecido en el Decreto 17/1983, de igual fe-
cha, cred las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Trabajo y Seguridad Social, como 6rgano de apoyo y coordina-
cién en las provincias de las funciones y servicios de su com-
petencia transferidos o por transferir. Dicha disposicién se li-
mit6 a ordenar la constitucién de tales Delegaciones, y a poner
al frente de cada una de ellas un Delegado Provincial, del que
dependerian todos los servicios, organismos y entidades radi-
cados en su dmbito territorial.

Como paso subsiguiente es obligado precisar el alcance
de dichas competencias y dotar a estos organos provinciales
de la imprescindible estructura organica, que racionalice el de-
sempefo de sus cometidos y posibilite su mas coherente y efi-
caz gestién, en base a los criterios también sefialados en el De-
creto 17/1983, de 26 de Enero, a que se acaba de aludir.

El bloque de transferencias recibido, con multiplicidad de
centros directivos descoordinados entre si, con unidades de in-
tervencion econdmica dispares, y con situaciones de pluride-
pendencia funcional obligan con caracter inmediato, a reorde-
nar administrativamente el actual estado de cosas, centralizan-
do todo el &rea de competencias de la Consejeria en una Unica
direccién provincial con servicios de apoyo estrictamente ad-
ministrativos, sin perjuicio de que, hasta tanto se aprueben por

el Consejo de Gobierno los niveles de retribucién de servicios
periféricos, se mantengan aquellos con los que se han recibido
en el proceso de transferencia.

En su virtud, previo informe de la Consejeria de Hacienda,
con aprobacién de la Consejeria de la Presidencia, a propuesta
del Consejero de Trabajo y Seguridad Social, y previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 6 de Abril
de 1983. :

DISPONGO:
Capitulo Primero
De los Delegados Provinciales

Articulo 1°~ Los Delegados Provinciales de la Consejeria
de Trabajo y Seguridad Social, a que se refiere el Decreto
18/1983, de 26 de Enero, seran la superior autoridad laboral a
todos los efectos dentro de su jurisdiccién y en todas las ma-
terias cuya competencia esté atribuida a la Consejeria, osten-
tando la representacién de ésta en relacién con las demés au-
toridades y corporaciones oficiales, cuyo auxilio podran reque-
rir en Caso necesario.

Articulo 2°~ Los Delegados Provinciales de la Consejeria
dependeran organicamente del titular de la misma, y por su de-
legacion del Viceconsejero, y funcionalmente de ambos, de la
Secretaria General Técnica y de cada una de las Direcciones
Generales, en razén a las distintas funciones y cometidos de
los respectivos drganos.

Articulo 3°— Los Delegados Provinciales de la Consejeria
tendrdn a su cargo la vigilancia y fiscalizacidén del funciona-
miento de todos los servicios prestados por la Consejeria y por
los organismos y entidades de ella dependientes, y velarén en
particular por la correcta ejecucion y puesta en practica de sus
decisiones e instrucciones.

Articulo 4°~ Corresponden a los Delegados Provinciales
de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social, dentro del terri-
torio de su jurisdiccién, las funciones siguientes:

1.~ Velar por el cumplimiento y ejecucién de la legislacion
laboral, de Empleo y Seguridad Social, disponiendo en su caso
que la Inspeccién de Trabajo realice servicios concretos y de-
terminados de cuyo resultado debera darsele cuenta.

2~ Imponer sanciones hasta los limites establecidos en el
Decreto 44/1983, de 23 de Febrero, o en cualquier otra dispo-
sicién aplicable por razén de la materia, previos los trdmites y
procedimiento que las pertinentes normas establezcan, y siem-
pre dentro del cuadro de las competencias de la autoridad la-
boral provincial.

3.- Conocer, informar, tramitar y, en su caso, resolver los
recursos establecidos en la legislacién vigente de aplicacién.

4 .- Ejercer las funciones que la legislacion atribuye a la au-
toridad laboral provincial en materia de Convenios Colectivos
de trabajo, huelga y conflictos colectivos.

5.- Ejercer las funciones que la legislacién atribuye a la au-
toridad laboral provincial en materia de condiciones de trabajo.

6.— Velar por el buen funcionamiento de los servicios de
mediacién, arbitraje y conciliacién, y promover mediante ellos,
la solucion de los conflictos de trabajo que se produzcan en el
aAmbito de su jurisdiccién.

7.- Resolver los expedientes y dictar los actos administra-
tivos precisos en asuntos que competan a la autoridad laboral,
y no rebasen, por su alcance, los limites de {a provincia.

8.— Ejercer la tutela inmediata y el control de funciona-
miento de todos los centros asistenciales dependientes de la
Consejeria, existentes en la provincia.

9.- Ejercer la tutela de los centros e instituciones de la Se-
guridad Social existentes en {a provincia.

10— Conocer, tramitar y, en su caso, proponer la resolu-
cién de los expedientes de ayudas de caricter social a perso-
nas e instituciones establecidas por 1a normativa aplicable.
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11 —: Dirigir -los -servicios técnicos de segundad e higiene
que sean de-su competencia.:

12~ Fiscalizar la prevencion de accidentes, enfermedades
profesionales y la higiene y seguridad-en el trabajo en el 4mbi-
to provincial, y coordinar cuantas actuaciones se produzcan en
esta matena ‘ , .

13 Promover y estlmular el desarrollo cooperativo, dirigir
los servicios de asesoramiento a las entidades cooperativas y
ejercer las funciones de calificacion, inscripcion y certificacion
de los actos que deban acceder al Registro General de Coope-
rativas, segun la legisfacion vigente.

Cépitulov Segundo

De la estru:ctura orgénica de las Delegaciones
Provinciales

Seccién 12— DE LOS SERVICIOS GENERALES

Articulo 5°.- Las Delegaciones Provinciales de la Conseje-
ria de Trabajo y Seguridad Social se estructurarén en las unida-
des siguientes:

Secretaria General, con nivel orgénico de Seccién.

~ Negociado de Asuntos Generales, Regiétro y Archivo.
—~ Negociado de Documentacion y Estadistica.

Seccion de Administracion Financiera.

~ Negociado de Habilitacién.
~ Negociado de Gestién.
-~ Negociado de Régimen Econdémico.

Seccjén de Relaciones Colectivas de Trabajo.

~ Negociado de Convenios Coléectivos.
~ Negociado de Conflictos Colectivos.

Seccion de Condiciones de Trabajo

~ Negociado de Autorizaciones.
= Negocnado de Segundad e Higiene. .

- Seccién de Cooperacion.

~ Negociado de Régimen Cooperativo.
~ Negociado de Formacién y Promocion.

‘Seccién de Empleo.

~ Negociado de Regulacion de Empleo.
- Negociado de Servicios de Empleo.
~ Negociado de Productividad.

Seccién de Servicios Sociales

-~ Negociado de Prestaciones.
~ Negociado de Acciones Especializadas.
~ Negociado de Trabajo Social.

Seccién de Sanciones.

Articulo 6°- La Secretaria General sera el 6rgano coordi-
nador de las diferentes unidades administrativas de las Delega-
ciones Provinciales de la Consejeria de Trabajo y Seguridad
Social, y su titular ejercerd las funciones del Delegado en los
casos de ausencia, enfermedad o vacante.

Articulo 7°- La estructura que se describe en el articulo
5e. se configura como organigrama méximo necesario para la
prestacion de los correspondientes servicios. Su desarrolio y
concreccidn pormenorizada por provincias se efectuaré por Or-
den de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social, teniendo
en cuenta las caracteristicas particulares de cada Delegacion
Provincial y tras los estudios y anélisis a que se refiere el De-
creto 17/1983, de 26 de Enero.

Seccion: 2:~ DE LOS CENTROS DE MEDIACION, ARBI-
TRAJE Y CONCILIACION

Articulo 8°— En cada provincia existird un Centro de Me-
diacién, Arbitraje y Conciliacién, dependiente del Delegado
Provincial de la Consejeria, que desempenaré las funciones que
en esta materia son competencia de la misma, segun las dispo-
siciones vigentes. .

Articulo 9°.— Al frente de dicho Centro habrd un Director,
que gestionara sus distintos servicios, auxiliado por un Secre-
tario, responsable del funcionamiento administrativo, ambos
con nivel orgénico de Jefe de Seccion.

Articulo 10.- Los Letrados Conciliadores ejerceradn sus co-
metidos bajo la supervision inmediata del Director del Centro,
y de la Secretaria General dependerén-directamente ias si-
guientes unidades administrativas.

- Negociado de Registro y Reparto.
- Negociado de Depésito de Actas de Elecciones, Estatu-
tos y Convenios Colectivos.

Articulo 11°- Podran crearse Secciones Delegadas de me-
diacion, arbitraje y conciliacién, dependientes del Centro pro-
vincial en otras localidades de la provincia, especialmente en
aquellas en que exista Magistratura de Trabajo, y con su mis-
ma demarcacion territorial.

Articulo 12°~ Para el seguimiento de las actividades de
los Centros de mediacién, arbitraje y conciliacién, informaciéon
sobre datos estadisticos y resultados provinientes de su dife-
rentes 4reas de gestion, y en general, intervencion colegiada
en sus directrices de funcionamiento, se constituird en cada
provincia una comisién de caricter tripartito, que presidird el
Delegado Provincial de la Consejeria y de la que formarén parte
tres representantes sindicales y otros tres empresariales, de-
signados respectivamente, por los sindicatos y las organizacio-
nes patronales de mayor implantacién, y otros tres en repre-
sentacion de la Administracion Autonémica, uno de los cuales
ser§ siempre el Director del Centro, designando a los dos res-
tantes el Delegado Provincial. El Secretario del Centro desem-
pefard, con voz, pero sin voto, [a Secretaria de la Comision.

Seccién 32— DE LOS CENTROS DE SEGURIDAD E HIGIE-
NE EN EL TRABAJO.

Articulo 13°.- En cada provincia existird un Centro de Se-
guridad e Higiene en el Trabajo, dependiente de! Delegado Pro-
vincial de la Consejeria, que desempefar§ las funciones que en
esta materia son competencia de la misma, segin las disposi-
ciones vigentes.

Articulo 14°— Al frente de dicho Centro habré un Director,
que gestionard sus distintos servicios, con nivel organico de
Jefe de Seccion.

Seccion 42— DEL CONSEJO DE DIRECCION

Articulo 15°~ De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.
del Decreto 17/1983, de 26 de Enero, en cada Delegacién Pro-
vincial existird un Consejo de Direccién, con carécter y fines
que en aquél se especifican, presidido por el Delegado Provin-
cial e integrado por los Jefes de Seccion y los Directores de
los Centros de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion y de Seguri-
dad e Higiene en el Trabajo. Serd su Secretario el titular de la
Secretaria General de la Delegacién Provincial.

DISPOSICION TRANSITORIA

Lo dispuesto en los articulos 13 y 14 de la Seccién 3= del
capitulo segundo del presente Decreto, se entiende sin perjui-
cio de lo que resulte del proceso de homologacién actualmente
en curso para los funcionarios procedentes del Instituto Nacio-
nal de Seguridad e Higiene en el Trabajo, que se aplicar4 en lo
que pueda suponer de mejora para la estructura organica ac-
tualmente prevista.

DISPOSICION ADICIONAL
Las funciones a que se refiere el articulo 4° de este Decre-
to correspondientes a transferencias ain no realizadas, se ejer-
citardn a medida que Jas mismas se vayan haciendo efectivas,
y en los tefminos que establezcan las respectivas disposicio-
nes que las regulen.

DISPOSICION FINAL

El Consejero de Trabajo y Seguridad Social queda faculta-
do para dictar las normas de desarrollo 14 aplicacién del presen-
te Decreto, que entrar4 en vigor el dia siguiente de su publica-
cién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de Abril de 1983. ‘

RAFAEL ESCUREDO RODRIGUEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabajo y
Seguridad Social
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CONSEJERIA DE CULTURA

Decreto 90/1983, por el que se asignan a la
Consejerfa de Cultura las funciones y servicios tras-
pasados por el Estado a la Junta de Andalucia en
materia de cultura.

El Real Decreto 4096/1982, de 29 de Diciembre traspasa
a la Junta de Andalucia funciones, Servicios e Instituciones,
medios personales, materiales y presupuestarios en materias
de competencia hasta ahora del Ministerio de Cultura (juven-
tud, deporte y desarrollo socio—comunitario). La asunciéon por
la Junta de Andalucia de las funciones y servicios traspasados
motiva el que, l6gicamente, se deba asignar a la Consejeria de
Cultura el ejercicio de ias facultades traspasadas, como Depar-
tamento adecuado para ello en razén a la naturaleza y conteni-
do de las funciones y servicios asumidos, sin perjuicio de su
posterior distribucion entre los érganos y unidades de la citada
Consejeria.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Cultura y previa
deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 16
de Marzo de 1983.

DISPONGO:

Articulo Unico~ Se asignan a la Consejeria de Cultura las
funciones y servicios traspasados a la Junta de Andalucia por
Real Decreto 4096/1982, de 29 de Diciembre, en materia de
cultura, sin perjuicio de su posterior distribucion entre ésta y
otras Consejerias de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de Marzo de 1983.

RAFAEL ESCUREDO RODRIGUEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

RAFAEL ROMAN GUERRERO
Consejero de Cultura

Il. Autoridades y personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA
Decreto 92/1983, de 6 de Abril por el que cesa

como Asesor del Excmo. Sr. Presidente a D. Francis-

co Torres Gonzélez.

Determinada la estructura orgénica de la Presidencia de la
Junta de Andalucia por Decreto 36/1982, de 4 de Agosto, en
la que se integra como 6rgano de apoyo el Gabinete del Presi-
dente.

DISPONGO:

Articulo Gnico— Se cesa a peticion propia, a D. Francisco

Torres Gonzalez, por pasar a ocupar otro cargo, como Asesor .

~del Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Andalucia, agrade-
ciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 6 de Abril de 1983.

RAFAEL ESCUREDO RODRIGUEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Decreto 93/1983, de 6 de Abril, por el que cesa
como Viceconsejero de Salud y Consumo, D. Anto-
nio Almansa Bernal. ’

A propuesta del Consejero de Salud y Consumo y previa
deliberacién del Consejo de Gobierno de la Junta de Andlaucia,
en su reunién del dia 6 de Abril de 1983.

DISPONGO:

Articulo Gnico-~ Vengo en cesar a D. Antonio Almansa
Bernal, como Viceconsejero de Salud y Consumo, a peticién
propia.

RAFAEL ESCUREDO RODRIGUEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

PABLO RECIO ARIAS
Consejero de Salud y Consumo

Decreto 94/1983, de 6 de Abril, por el que se
nombra Viceconsefero de Salud y Consumo a D.
Francisco Torres Gonzélez.

A propuesta dei Consejero de Salud y Consumo y previa
deliberacién del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia,

en su reunién del dia 6 de Abril de 1983.
' DISPONGO

Articulo unico- Vengo a nombrar a D. Francisco Torres
Gonzélez, como Viceconsejero de Salud y Consumo.

Sevilla, 6 de Abril de 1983

RAFAEL ESCUREDO RODRIGUEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

PABLO RECIO ARIAS
Consejero de Salud y Consumo

Orden de 13 de Abril de 1983, por la que se
cesa a Dona Rosario Peral Pérez como Jefa de la
Secretaria del Consejero de Salud y Consumo de /a
Junta de Andalucia.

En uso de las atribuciones que me estan conferidas vengo
en cesar, en el cargo de Jefa de la Secretaria del Consejero de
Salud y Consumo, a Dora Rosario Peral Pérez, por pasar a otro
destino, agradeciéndole los servicios prestados. :

Sevilla, 13 de Abril de 1983

PABLO RECIO ARIAS
Consejero de Salud y Consumo

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 8 de Febrero de 1983. por la que
se nombra Coordinador General de los Seminarios
Permanentes de Profesores a D. Aurelio Garcés Ol-
medo.

Constituidos los Seminarios Permanentes de profesores
por Orden de esta Consejeria de fecha 1 de Febrero de 1983, y
para dar cumplimiento a los previsto en el articulo 3°. de la
misma, a propuesta de la Direccién General de Ordenacién
Académica, vengo a nombrar Coordinador General de los mis-
:mos a D. Aurelio Garcés Olmedo, Catedratico de Geografia e

... Historia del Instituto de Bachillerato «Carlos Haya» de Sevilla

" con Namero de Registro de Personal A47EC3780, quedando
‘ adscrito en Comisién de Servicios a la Direccion General de
*  Ordenacion Académica.

Sevilla, 8 de Febrero de 1983

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educacién

I1l. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION
Orden de 1 de Febrero de 1983, por la que se

constituyen Seminarios Permanentes de Profesores
dependientes de esta Consejeria.



