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5. En el supuesto de que uno vez efectuada la distribucién de tuto-
rias existiesen profesores disponibles que no ejercieran ninguno funcién
directiva o de Coordinacién de Area, Departamento, Seminario o Tuto-
ria de grupo, los Directores de los Centros encomendardn a dichos pro-
fesores funciones que sirvon para mejorar la occién tutorial: lutor de
becarios, tutor de alumnos pendientes, tutor de orientacién de olumnos,
de repetidores, coordinador de los tutores de un mismo curso, coordina-
dor de gabinete de medios audiovisuoles, de actividades culturales es-
pecificas, de orientacién bibliogréfica, coordinacién de practicas en
F.P., etc.

6. Asimismo, y en el supuesto de que, una vez distribuidas las Tuto-
rias, algunos grupos quedaran desatendidos por falta de profesores dis-
ponibles, la coordinacién de tales grupos deberd ser asumida por pro-
fesores que ya fengan a su cargo otro grupo o desempefien otras fun-
ciones directivas o de coordinacion.

VI. ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

1. Ei Vicedirector o el Jefe de Departamento de Animacién So-
cio—Cultural seré el encargado de las actividades culturcles. Deberd
programarlas y coordinarlas, recogiendo asimismo las iniciativas que
surian en cada Centro y las actividades concretas que cada Seminario
o Departamento organice.

2. Para llevar a cabo esta tareaq, el encargado de las actividades
culturales debera contar con el equipo de profesores, alumnos y pa-
dres, que de una forma voluntaria, parficipen activamente en la pro-
gramacion y ejecucion de estas actividades.

3. Dentro del Plan de Centro se enviara a la Delegacién Provincial .

una Programacién especificando el tipo de actividades que se realiza-
rén, las personas o grupos que las llevarén a cabo, y la previsién de
gastos y financiacién que supondran. En la Memoria de fin de curso se
incluirg un informe detallado de las actividades llevadas a cabo, profe-
sores y alumnos que han participado y cuantos datos se crea conve-
niente para una mejor informacion.

4. Bl horario de estas actividades se programard conjuntamente
can la Jefatura de Estudios del Centro teniendo en cuenta los intereses
de los alumnos. Dicho horario seré aprobado por el Consejo de Direc-
cion.

5. El Delegado Provincial se reunird a comienzo de curso con los
Vicedirectores y los Jefes de Departamento de Animacién Socio Cultu-
ral, a fin de que exista un intercambio de experiencias, proyectos e
ideas. Con ello se podra a lo largo del afio programar actividades con-
juntas y favorecer cualquier proyecto de colaborocién con otros Cen-
tros e instituciones.

6. La Junta Econdmica asignard una parte de los presupuestos del

Centro a la financiacién de actividades culturales, previamente aproba-
das por el Consejo de Direccién, siempre de una forma proporcional @
la cantidad total disponible, y a la programacién presentada. Asimismo
se podrd pedirla colaboracién econémica de las Asociaciones de Pa-
dres existentes en cada Centro o de ofros organismos, previa aproba-
cion en el Consejo de Direccidn.

7. Se intentard conectar estas actividades con el entorno concreto
de los alumnos, asi como la apertura de las mismas al municipio, zona
o pueblo en que eslé situado el Centro.

“VIi. DIFUSION DE LA PRESENTE RESOLUCION

. 1. Los Delegados Provinciales darén traslado inmediato de estas
instrucciones a los Directores de los Centros a los que se refiere la pre-
sente Resolucién, haciendo una presentacion y explicacion de las mis-
mas, asi como de la Orden de la Consejeria de fecha de 16 de julio de
1984 a la Junta de Directores.

2. los Servicios de Inspeccién atenderén al cumplimiento de la
presente Resolucién en el dmbito de su competencia.

3. Las Directores de los Centros mencionados adoptardn las medi-
das necesarias para que el contenido de la presente Resolucién sea co-
nocido por todos los profesores del Centro, asi como por los distintos
estamentos de éste; al objeto de facilitar la méxima publicidad del con-
tenido de la presente Resolucién deberdn insertar copia de’la misma en
los tablones de anuncio de los Centros respectivos.

Sevilla, 27 de agosto de 1984.— El Director General de Ordena-
cién Académica, Jose Rodriguez Galén

RESOLUCION de 28 de agosto de 1984, de la Direccién
Generdl de Ordenacién Académico, sobre organzacién y funcio-
namiento de Centros de Preescolar y Educacién General Bésica
dependientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En cumplimiento de lo ordenado en la Orden de la Consejerio de

-Educacién y Ciencia de 16 de julio de 1984 (B.O.J.A. de 24 de julio de

1984) sobre normos basicas de organizacién y funcionamiento de Cen-
tros Escolares para el curso 1984/85, esta Direccién General de Orde-
nacién Académica dicta las siguientes instrucciones, siendo consciente
del esfuerzo de los Profesores vy resto de la Comunidod educativa por
mejorar la calidad de la ensefianza y, al mismo tiempo, de la necesi-
dad de profundizar en el dominio de las técnicas de organizacién, pro-
gramacién y evaluacién que, junto con el resto de medidas adoptadas
por esta Consejeria permitan progresar hasto conseguir el objetivo final
de educar, con alegria y libertad, en y para’la vida.

|. PLAN DE CENTRO

1. El Plan de Centro es el proyecto sobre el que gira el quehacer
de la comunidad educativa durante el curso escolar. Deben participar
por tanto, en su elaboracién los Profesores, Padres y Alumnos, tal como
se establece en la citada Orden de 16 de julio de 1984. )

2. Constarg, al menos, de los siguientes apartados:

2.1. Plan para conseguir los objetivos de educacién para la domo-
cracia, de acuerdo con lo previsto en el apartado Il de la Orden de la
Consejeria de 16 de julio de 1984.

2.2. Objetivos generales del Centro para el curso escolar.

2.3. Objetivos de cada una de las unidades organizativas, tutorias,
Organos Colegiados y servicios, temporalizados, con descripcién de
las actividades a través de las que se pretenden conseguir los objetivos
y el uso de los medios y recursos necesarios.

2.4. Programacién Didéctica de los Departamentos y Equipos Do-

" centes.

2.5. Plan de gastos e inversiones de la Junta Econémica.

2.6. Plan de Actividades extraescolares y complementarias.

2.7. Sistemas de recuperacién y atencién a los alumnos con dificul-
tades de aprendizaje. ' ’

2.8. Sistemas de proaccién para alumnos con capacidades espe-
ciales.

2.9. Plan de participacién del Centro en la vida de la Comunidad
y de ésta en el funcionamiento del Centro.

3. La elaboracién del Plan de Centro se reolizard de acuerdo con
lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de 16 de julio de 1984 y res-
petando los siguientes plazos:

3.1. Los Departamentos, Equipos Docentes y Claustros realizardn y-
aprobaran los aspectos técnicos—docentes con anterioridd al 17 de
septiembre y colaborardn con los demds sectores implicados en la ta-
rea educativa en los restantes aspectos.

3.2. Los Alumnos y Padres harén sus sugerencias y aportaciones
antes del 15 de octubre. :

3.3. Serd aprobada por el Consejo de Direccién entre el 15 de oc-
tubre y el 1 de noviembre, respetando en todo caso los aspectos técni-
co—docentes que sean competencia de los Departamentos y Claustro,
tal como se fija en el articulo 9 de la Orden de 16 de julio de 1984.

" 4. Ef Director del Centro es el responsable de que el Plan de Cen-
tro sea conocido por todos los miembros de la Comunidad Educativa,
asi como de enviarlo a las respectivas Delegaciones Provinciales que, a
su vez, lo tramitardn a las Inspecciones Técnicas correspondientes.

5. Las Inspecciones Técnicas, asesorardn en la elaboracién y eje-
cucién del Plan de Centro y hardn el seguimiento del mismo.

6. El Plan de Centro, por su cardcter abierto vy flexible, serd revisa-
do y actudlizado periédicamente y con cardcter obligatorio una vez al
trimestre segin dispone el punto 10 de la Orden de la Consejeria de
16 de julio de 1984.

Il. EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA Y DEMOCRACIA.

1. El Profesorado cuidaré especialmente entre su alumnado la
creacion y fortalecimiento de habitos para la convivencia social y de-
mocrdtica, bien a través de la ensefianza, bien de actividades encami-
nadas a la redlizacién practica del ejercicio de la libertad, la tolerancia
y el trabajo solidario.

2. Llas ensefianzas del ordenamiento constitucional se atendrén a
lo dispuesto en la O.M. de 6 de octubre de 1978 (B.O.E. de 13 de octu-
bre) y disposiciones que la desarrollan.

3. E! fema autonémico serd tratado en base a la explicacion del
Estatuto de Autonomia de Andalucia.

I ORGANOS COLEGIADOS.

1. De acuerdo con la vigente legislacién, en los Centros Pablicos
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de Preescolar y Educacion General Basica funcionardn los siguientes
Organos Colegiados: Claustro de Profesores, Consejo de Direccién y
Junta Econémica.

2. El Claustro de Profesores lo integran todos los docentes que
presten servicio activo en el Centro sea cual fuere su situacién adminis-
trativa. Su Presidente es el Director del Centro o quien legalmente le sus-
fituya. — : R

Ademds de las funciones que corresponden al Claustro de Profe-
sores de acuerdo con la vigente legislacién y aquellos que reglamento-
riamente le sean atribuidas, prestarg atencién especial al estudio sobre
las cuestiones tecnico-pedagdgicas y de organizacién escolar, bien a
iniciativa de sus miembros, por solicitud de los Organos de Gobierno
del Centro o a requerimiento de los Organos competentes de lo Conse-
jeria de Educacion y Ciencia. :

3. El Consejo de Direccion tomard iniciativas en orden o conseguir
que el Centro se inserte en la Comunidad educativa en la que se en-
cuentra y que la Comunidad participe en la vida del Centro, sin menos-
cabo de las funciones que legalmente tiene establecidas.

4. La Junta Econémica tiene encomendada la responsabilidad so-
bre la gestién y adecuada inversién de los ingresos cualquiera que sea
la fuente de financiacidn, conceptos presupuestarios y entidad subven-
cionadora y elaboraré un plan de gastos e inversiones del Centro que
figurard en el Plan de Centro.

5. Los acuerdos adoptados por los Organos Colegiados del Cen-
tro, sobre asuntos de su competenmcia y de conformidad con la nor-
moliva vigente, son de obligado cumplimiento, de lo cual es responsa-
ble su Presidente.

6. De todas las sesiones que celebren los Organos Colegiados se
lavantard el acta en los Libros correspondientes los cuales serén custo-
diados en la Secretaria del Centro.

7. La eleccién de los representantes de los diferentes sectores de
la comunidad educativa en los Organos Colegiados se realizara de
acuerdo con el punto 4 de la Orden de la Consejeria de Educacién y
Ciencia de 16 de julio de 1984 (B.O.J.A. de 24 de julio de 1984), con
anterioridad al 1° de octubre a fin de que el dia 15 estén constituidos
definitivomente dichos Organos.

Hasta tanto éstos se constituyan seguirén en funciones los def cur-
so anterior, causando baja, exclusivamente, los miembros que hayan
dejado de pertenecer al sector por el que fueron elegidos.

IV. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR.

1. Todos los Centros deberdn tener aprobado el Reglamento de
Régimen Ineterior o, si asi lo acordase su Consejo de Direccién, someter
a revisién el existente, de acuerdo con los principios siguientes:

o) Participacién de todo el Profesorado y demés estamentos.

b) Promocién y potenciacién de la cooperacién social.

¢) Maximo respeto a la personalidad del escolar, hecho que ha de
hacerse patente.de manera especial en el capitulo del ordenamiento
disciplinario, juzgéndose cualquier conducta desde la perspectiva exclu-
siva de su propia formacién, eludiendo cualquier connotacién de casti-
go o sancién y proponiendo las soluciones pedogdgicas mas adecuo-
das.

d) Espiritu de convivencia entre tados los miembros de la Comuni-
dad Educativa.

e) Relaciones con las Autoridades y Organismos Locales.

f) Reflejar aspectos de la vida del Centro no contemplados de ma-
nera concreta en la vigente legislacién, a la que, en cudlquier caso ha
de supeditarse cualquier normativa del Reglamento, respetando estric-
tamente los derechos garantizados por la Constitucién.

2. El Consejo de Direccion serd quien determine la correccién de
las incidencias graves que el comportamiento de los alumnos pudiera
producir. A tales efectos habré de recibir previamente informe por es-
crito del tutor de las acciones que se le atribuye al mismo, asi como las
declaraciones que hiciera al respecto el interesado. Las medidas correc-
toras las comunicard el Director por escrito.

3. El Reglamento de Régimen Interior de cada Centro, serd apro-
bado por el Consejo de Direccién.

El Director hara las gestiones necesarias para la difusion del mis-
mo a todos los sectores de la Comunidad Educativa.

V. NORMAS GENERALES DE ORGANIZACION ESCOLAR.

1. En tcdos los Centros de Preescolar y Educacion General Bésica,
la organizacién debe responder, de igual manera, al mamento de
aprendizaje de los alumnos y a su evolucién psicosocial y afectiva. Por
ello, las clases han de configurarse de acuerdo con la normal heteroge-
neidad que ofrece el alumnado, respondiendo a ello con los sitemas de
individualizacién adecuados y redlizando una ensefianza activa que
exijo la reflexién y la critica y promocione al alumno hacia el interés
por el conocimiento.

Cabe, no obstante, seqin las posibilidades de cada Centro, y
manteniendo {a normal heterogeneidad del alumnado en cada clase, la

formacion de pequefos grupos para, durante el tiempo diario impres-
cindible, adecuar mas correctamente una ensefanza especidlizada a
las capacidades del alumno, sin dejar éste la participacion en las activi-
dades ordinarias, estimadas como fundamentales, de la unidad escolar
a la cual pertenece.

2. Los Ciclos tnicial o Medio, de acuerdo con la nueva normativa

- == —dg fos programas rendvados, merecérdn durante €l presente curso un

estudio y atencién especial en cuanto a su organizacién.

3. Asimismo, se prestard especial importancia a la integracion de
minusvalidos, asegurando unas condiciones éptimas para la misma, de
acverdo con las vigentes disposiciones. En este orden, la solicitud de
creacién de unidades, previa propuesta de la Direccion del Centro y/o
el informe de la Inspeccion, se tramitard a la Delegacién Provincial de
Educacion que actuoré de acuerdo con las instrucciones de la Conseje-
ria de Educacion.

4. La adscripcién del Profesorado a los distitnos Ciclos, etapas y
cursos se realizara de acuerdo con los siguientes principios:

4.1. Se basara siempre en razones de competencia y, en su caso,
titulacién o especializacion.

4.2. Se realizara a principio de curso, con criterios pedagdgicos y
teniendo en cuenta las propuestas del Claustro de Profesores.

4.3. Los Profesores de cada ciclo, permanecerdn en el mismo du-
rante el tiempo en que acompafen a los alumnos con los que lo inici6.

4.4. A los Profesores que terminan Ciclo, debe darseles preferen-
cia para iniciarlo de nuevo, cuando ellos asf lo manifiesten.

4.5. Estos criterios han de entenderse, dentro de la flexibilidad y
avtonomia que los Centros necesitan para la cansecucién de sus fines
educativos.

VI. UNIDADES ORGANIZATIVAS.

1. En todos los Centros de Preescolar y Educacién General Basico,
de conformidad con los posibilidades que ofrezcan en orden ol numero
de Prafesores y especialidades, funcionaran las siguientes unidades or-
gonizativas: Departamentos par dreas de ensefianza y Equipos Docen-
fes.

2. Departamentos:

2.1. Composicién.

Los Departamentos por Areas de Ensefianza se constituirén por to-
dos los Profesores del Centro agrupados segin las distintas dreos de
ensefianza. A este respecto los Profesores de Segunda Etapa se adscri-
biran permanentemente al Departamento de la materio o materias que
impartan. Los de Preescolor, Ciclos Inicial y Medio se adscribirdn libre-
mente a cada Departomento de las dreas de Lengua, Socioles, Mate-
mdticas y Naturales, por tiempo minimo de un trimestre. En razén o la
vigente legislacién sobre los Ciclos Inicial y Medio, en los Departamen-
tas de lengua y Matemdticas habré al menos un Profesor de cada uno
de estos Ciclos.

2.2. Funciones.

a) Elaborar una progromacién de obijetivos y contenidos de
aprendizaje de los cursos y ciclos del Centro con criterios de realismo y
operatividad.

b) Andlizar los resultados del proceso de evaluacién e incorporar
las conclusiones correctoras a la programacién.

c) Plonificar y realizar actividades interdisciplinarias y extraescola-
res.

d) Uevar a cabo, por si o en colaboracion con otro Departamen-
to, actividades de perfeccionamiento cientifico y diddctico del Profeso-
rado.

e) Establecer criterios de autoevaluacién de la accién docente del
Departamento.

f) Lo coordinacién entre Preescolar y Ciclo Inicial, este y el Ciclo
Medio y del Ciclo Medio con 29 Etapa.

3. Equipos docentes:

3.1. Los componen todos los Profesores que imparten ensefanza
en un mismo ciclo o etapa.

3.2. Deberan constituir la base esencial de la programacién y
coordinacién horizontal de las tareas educativas y de ensefianza, de la
evaluacion conjunta y del conocimiento y orientacion de los alumnos
permitiendo las agrupaciones flexibles, intercambio de métodos, expe-
riencios y recursos didécticos.

Deberan enfocarse hacia la creacién de una comunidad educali-
va en accién.

3.3. Funciones:

Adecuar las programaciones de los Departamentos al Ciclo co-
rrespondiente.

Programacién de las actividades docentes y orientadoras que les
correspondan.

Coordinar interdisciplinariamente las programaciones de los De-
partamentos.

Evaluacién del proceso del aprendizaije.

Estudio de casos.
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Determinacién del uso de los instrumentos didécticos.

4. Caracteristicas basicas de la programacién.

A. La programacién serd realizada par todos los Profesores del
Departamento o Equipos Docentes, aprobada por el mismo, e incluida
en el Plan de Centro. Si algun profesor manifestara su disconformidad
con dicha programacién, deberd expresar las causas, procurdndose
por parte de los implicados, Departomento, Equipos docentes e Inspec-
cién el logro de un méximo nivel de homogeneidad y acuerdo al res-
pecto.

B. Debe responder a criterios redlistas y operativos teniendo en
cuenta la posibilidad inmediata de ser llevada a la practica.

- C. En cudlquier caso debe adecuarse a los Programas vigentes, @
los obijetivos generales previstos en el Plan de Centro, a las caracteristi-
cas, intereses y necesidades de los alumnos y a la redlidad del entorno.

D. Debe polenciarse la investigacién, difusién y conocimiento de
los valores histéricos, culturales y linguisticos del pueblo andaluz en
toda su variedad y riqueza, en cumplimiento de lo dispuesto en el De-
creto 193/1984 de 3 de julio, en el que se establecen el temario y los
Objetivos Educativos Generales sobre Cultura andaluza y disposiciones
que lo desarrollen.

E. Cudlquier experimentacion didactica que se proponga redlizar
por el Departamento o Equipo o por dlguno de sus componentes, una
vez aprobada por el procedimiento que corresponda en cada caso,
deberd incorporarse a la programacion.

F. Se recomienda el uso de una metodologia activa y participati-
va, que potencie la creatividad, el espirity crilico y la capacidad investi-
gadora y analitica de los alumnos.

G. La programacién, al menos, debe reco'ger los siguientes aspec-
tos:

a) La exploracién inicial para determinar los niveles-de partida.

b) La determinacién de los objetivos de cada ciclo y niveles de 20
Etapa y la especificacion y concrecién de los mismos en los unidades
correspondientes.

¢) La fijocién de los objetivos basicos y de los niveles minimos exi-
gibles para la-promocién de los alumnos.

d) La distribucion de los contenidos y actividades propuestas a lo
larga del curso y tempordlizacidn del desarrollo de las unidades teméti-
caos. :

e) Lo metodologia a emplear con expresién del. modelo o modelos
de clase.

f) La fijacién de los criterios e instrumentos de evaluacién atendien-
do a los objetivos propuestos.

g) El establecimiento de los actividades de recuperacién. Estas ac-
tividades en ningin caso pueden quedar relegadas a pruebas o exéme-
nes efectuados al final del periodo lective ordinario.

5. Normas y aclividades de organizacién interna.

A. Los reuniones del Departomento o Equipo deben articularse
como minimo de la siguiente forma:

a) Reuniones preparatorias en el mes de septiembre para elaborar
la pragramacién.

b} Reuniones de cardcter periddico. En ellas ‘deben ser tratados,
entre ofros, el desarrollo y cumplimiento de la programacion, el andlisis
de los resultados y las medidas correctoras que se propongan, junto a
una valoracién del uso de los medios y recursos didacticos.

c] Reuniones al final del curso para analizar el resultado final del
mismo. Las conclusiones deben ser incorporadas al informe de! Depcr-
tamento o Equipo para la Memoria final del Curso.

d) De las reuniones celebradas y de los acuerdos tomados en las
mismas quedard constancia en el libro de actas.

B. Los miembros del Departamento o Equipo deberdn homogenei-
zar y unificar al méximo los criterios acerca de métodos didécticos, ter-
minologia empleada y modelos de evaluacién a fin de lograr continu:
dad de accién a lo largo de la Educacion General Basica.

C. Se informaré a los alumnos de la progromacién del sistema de
evaluacion.

6. Como se recoge en los apartados anteriores, los Departamentos
harén una programacién General de objetivos de aprendizaje y los
Equipos Docentes la adaptarén a sus propias necesidades. Estas pro-
gramaciones estarén a disposicién de todos los sectares implicados en
el sistema educativo.

No obstante, dichas programaciones serian insuficientes si cada
profesor no tuviera su propia programacién de objetivos, actividades,
metodologias y recursos que, inserta en la de los Departamentos y Equi-
pos Docentes, adecten, ain mas, los aprendizajes a las situaciones es-
pecificas de cada grupo de alumnos.

La pragramacién de cada prafesor, estaré en el Centro a disposi-
cién de la Inspeccién de Zona para su estudio y andlisis.

VII. TUTORIAS.

1. En todo Centro escolar, normalmente, cada Profesor, ademés
de su forea especifico como docente tendrd encomendoda la responso-

bilidad dé toturia con un grupo de alumnos.

En Preescolar, Ciclos Inicial y Medio, el Profesor ejercers la tutoria
con el grupo de alumnos correspondiente a su unidad; en Segunda Eto-
pa los tutores de cada grupo de alumnos deberan elegirse entre los
Profesores que imparten la ensefanza teniendo en cuenta, en la ads-
cripcién, a ser posible, el mayor nimero de horas de docencia con el
grupo de alumnos.

2. Cada Profesor—Tutor dedicaré una hora a la semang, a las en-
trevistas con los padres de los alumnos, previomente citados o por ini-
ciativa de los mismos. Esta hora se fijdra de forma que no represente
dificultades, sino al contrario, facilite la asistencia de los Padres, por lo
que éstos habrén de ser consultados c| respecto.

3. Funciones.

aprendizaje de los alumnos, sino también su integracién social, asi
como ofrecerles ayuda para un mejor conocimiento y aceptacién de si
mismo. Por ofro lado, es imprescindible que el tutor asegure la coordi-
nacién necesaria entre los diversos profesores que intervienen en el mis-
mo grupo de alumnos, para conseguir mayor eficacia de las tareas de
programacién, ensefianza y evaluacion de los aprendizaijes.

4. Por ser una actividad de obligado cumplimiento, su planifica-
cién y horario constardn en el Plan del Centro.

5. Cada Tutor, mantendrd antes de diciembre, una reunién con los
Padres de sus alumnos para exponer el plan global de trabajo del cur-
$0, su programacién y evaluacién, y mantendré a lo largo del curso pe-
riédicos contactos con ellos.

VIil. EVALUACION.

1. Lo evaluacién en la Segunda Etapa ha de ser redlizada por el
equipo de profesores que impartan sus clases a un mismo grupo de
alumnos.

2. Para su redlizacién han de usarse distintos medios, (observacio-
nes, fichas, registros y escalas de seguimiento de los aprendizajes, etc.)
que aporten informacién no sélo del-nivel de consecucién de los objeti-
vos, del esfuerzo y trabajo realizados por el alumno, de las destrezas y
habilidades alcanzadas, sino también de la idoneidad de los objetivos
propuestos, la metodologia empleada, las actividades realizadas y el
uso de los medios y recursos.

3. Lo evaluacién de los alumnos respecto a los aprendizajes ha de
ser un proceso continuo por lo que no se converliré en actos aislados,
realizados periédicamente, y menos adn adoptard la forma de exo-
men, .

4. Lo evaluacién continua ha de entenderse por el Profesor como
un acto simultdneo o inmediato y consustancial al desarrollo de toda
actividad escolar. Este principio no es obstéculo para que en momentos
determinados el Profesor informe a la familia del rendimiento del alum-
no y deje constancia de sus resultados en el Registro Personal Acumula-
tivo.

Al menos tres veces al afio, preferentemente al final de diciembre,
marzo y junio, realizard el Profesor la inscripcién de los resultados de la
evaluacién en el Registro Personal Acumulativo del alumno y siempre
que éste haya de cambiar de Centro; a la fomilia ha de informérsele en
cualquier momento cuando osf lo requiera, cuando lo estime el Profe-
sor—Tutor y al menos par escrito Ires veces durante el curso escolar
coincidiendo con las fechas de las anotaciones en el Registro Personal
Acumulativo. ’

5. Cuando algin alumno, a través de su representante legal, consi-
dere que no se han aplicado de forma correcta los criterios adoptados
para las evaluaciones por los Departamentos o Equipos Docentes, po-
dré reclamar contra las calificaciones finales ante el Director del Centro
en plazo de cinco dias desde la nofificacion de aquéllas. El Director so-
meterd dicha reclamaciéon a consideracién del Departamento o Equipo
que dictaminaré sobre la admisién o no a trémite de dicha reclamo-
cién. En el caso de que sea admitida a tramite, el Director la someterd
a una Comisién que, presidida por el Inspector de Zona, estard integro-
da por el Director, el Tutar del curso (siempre que no estén directomen-
te implicados en la reclamacién) y dos profesores especialistas de la
materia, que nombrados por el Delegado Provincial, no podréan perte-
necer al Centro.

La Comisién podrd ratificarse en la calificacién otorgada o proce- _
der a la rectificacidn de la misma. En este dltimo caso el Director arbi-
traré los medidas que correspondan para la rectificacién pertinente.
Contra tal dictamen de la Comisidn podrd elevarse reclomacién ante la
Direccién General de Ordenacién Académica. A estos efectos estardn
leglhmodos el alumno reclamante y el profesor responsable de la califi-
cacién impugnada.

6. La problemética de la evaluacidon constituye una de las dreas
fundamentales de preocupacién de la Consejeria de Educacién y Cien-
cia. Por ello parece interesante que durante el curso 84/85 se abra ya
entre.los docentes una reflexian y un esfuerzo sobre dicha problemati-
ca. i
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En este sentids”esta Direccién General ha elaborado unas Orien-
taciones sobre la evaluacién, las cuales serén enviadas préximamente
en una Circular a los Centros.

7. Las evaluaciones de final de curso se atendrén a lo dispuesto en
la Orden de la Consejeria de Educacién de 12 de agosto de 1983
(B.O.JA. de 2 de septiembre).

IX. ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS.

1. Se regulan en esta Resolucién todas aquellas actividades que se
realicen fuera o dentro del recinto escolar, por grupos de alumnos y
profesores, organizadas por el Centro, ya sean culturales, recreativas,
arfisticas, complementarias, etc., que son un medio excelente para he-
cer una ensefianza inserta en la vida, no limitada al espacio—aula, y
que provocan un conlacto con el entorno circundante permitiendo
abordar ospectos educativos que no pueden ser tratados suficientemen-
te en el régimen ordinario de clases. ’

2. La Programacién de los citadas acividades, corresponde a los
Claustros, Consejos de Direccion, Departamentos y Equipos Docentes.

3. El desarrollo de actividades fuera del récinto escolar, por uno o
mas grupos de alumnos, deberd consignarse, previamente a su realizo-
cién, en el Plan del Centro, considerdndose autorizadas cuando dicho
Plan sea aprobodo por el Consejo de Direccion.

4. Si dichas actividades no se hallasen consignadas en dicho Plan
seran sometidas al Consejo de Direccién con la antelacion suficiente
para su aprobacién como adicionales al Plan del Centro, siendo comu-
nicadas asimismo a la Delegacién Provincial antes de su realizacién, si
suponen uso de medios de transporte.

5. Toda-actividad' que se redlice fuera det Centro Escolar requeri-
ré para la participacién de cada alumno autorizacién previa del padre
o lutor, que se considerard otorgada tras el conocimiento por el mismo
del Plan de Centro, o de sus revisiones posteriores. En los casos de utili-
zacién de medios de transporte para estas actividades se requerird la
previa y expresa autorizacién paterna. En el supuesto de que ésta no
sea otorgada, el Director arbitrard la forma mas conveniente para
atender a estos alumnos en el propio Centro durante el tiempo que
dure dicha actividad.

6. Podran redlizarse dentro de! horario lectivo, todas aquellas acti-
vidades que hoyon sido programadas por los Departamentos y Equipos
Docentes como aclividad propia de desarrollo de los programas.

X. PROFESORADO.

1. De conformidad con el contenido. de! Real Decreto 3313/81,
de 18 de diciembre (B.O.E. de 19 de enero de 1983), articulo 20.2, el
complemento de dedicacién especial docente, tendrd la modalidad dni-
ca de dedicacion exclusiva docente.

A lo largo de los dos dltimos cursos se ha mantenido para el pro-
fesorado de carrera que estuviese acogido a tal régimen, el anliguo
complemento de plena dedicacién, si bien como complemento personal
y transitorio, absorbible por las sucesivas mejoras retributivas. En 1984,
se ha producido la amortizacién del referido complemento personal
transitorio, por lo que a partir del 1 de septiembre el Profesorado ten-
dré que optar por acogerse al régimen de dedicacion normal o al régi-
men de dedicacién exclusiva docente. .

Los regimenes horarios correspondientes a las jornadas de dedica-
cién especial docente y normal, seran de 30 y 28 horas de presencia
directa en el Centro, respectivamente, de las cuales serén lectivas 25.

1.1. En los Centro de hasta 16 unidades, el Director, con funcion
docente, tendrd una reduccién de jornada de 6 horas lectivas semana-
les. En los Centros de mas de 16 unidades, o que tengan servicios de
transportes o comedor, el Director tendrd una reduccién de 9 horas lec-
tivas semanales.

1.2. La parte del horario semanal no destinada a horario lectivo,
se dedicard a las siguientes actividades:

Funcionamiento de ios Departamentos y Equipos Docentes.

Funcionamiento de Tutorias.

Cumplimentar los documentos académicos de los alumnos.

Programacién y autoevaluacién de actividades educativas.

Reuniones de coordinacién.

Asistencia a Organos Colegiados.

Elaboracién de la Memoria y Plan de Centro.

Redlizacién de actividades complementarias y extraescolares.

Atencién o problemas de aprendizaje de los alumnos.

Preparacién y correccion de Pruebas de evaluacion.

Actividades de perfeccionamiento e investigacién.

Ordenacién y mantenimiento del material educativo.

Estas horos semanales, no lectivas, de obligada permanencia en el
Centro, podrén ser estructuradas en un horario flexible que permita
concentrar las tareas en uno o varios dias, siempre que este horario
conste en el Plan de Centro, teniendo asi conocimiento del mismo el
Consejo de Direccién y la Inspeccién de Zona.

2. Cualquier ausencia del prefesorado no autorizada por le Dele-
gacién, necesitard el permiso previo del Director del Centro o su justifi-
cacién inmediata posterior.

3. En cada Centro existirg un Libro—registro de faltas en el que se
reflejarén todas las ausencias, justificadas o no, tanto a clases como a
actividades de obligado cumplimiento: sesiones de evaluacion, activida-
des de los Departamentos, Equipos Docentes, Tutorias, Claustros y de-
més actividades reguladas en esia Resolucién.

4. B} Libro—registro, estarg a disposicion de la Inspeccion Técnica
de Educacién General Basica, Consejo de Direccién y Profesores del
Centro.

5. Mensualmente, el Director del Ceniro remitiré a la Inspeccién
Técnicq, antes, del dia 5 del mes inmediato siguiente, un parte con el
contenido del libro—registro y, ademés, fijaré una copia del mismo en el
tablén de anuncios de la Sala de reuniones de Profesores.

Las Inspecciones, realizaran estadisticas trimestrales, de los datos
incluidos en el parfe y la Direccién General de Ordenacion Académica
elaborard una sintesis de la informacién recibida a través de las Dele-
gaciones Provinciales.

6. La Inspeccién Técnica de Educacién General Bésica, dard co-
nocimiento a los Delegados de los nombres de los Profesores que apa-
rezcan con ausencios no justificadas, dentro de los cuatro dias siguien-
tes o la recepcién del parte de faltas, con especificacién de los dias de
trabajo no realizados efectivamente o con manifiesto insuficiencia.

Los Delegados Provinciales tomaran las medidas necesarias para
corregir estas situaciones de acuerdo con la Ley de la Funcién Publica.

XL FINALES.

1. Se autoriza-a los Delegados Provinciales de Educacién y Cien-
cia parq, en el drea de sus competencias, interpretar y resolver cuantas
incidencios pudieran planteorse en la aplicacién de las presentes ins-
trucciones.

2. Los Delegados Provinciales, harén traslado inmediato del conte-
nido de esta Resolucién a los Directores de los Centros Escolares en el
dmbito de sus competencias.

3. La Inspeccién de Educacién General Bésica en el area de sus
competencias orientar@ a los Centros para el mejor desarrollo de las
presentes instrucciones y las Inspecciones de Zona velarén por su cum-
plimiento en los Centros de su demarcacién.

4. Los Centros Privados adaptardn el contenido de las presentes
instrucciones a su organizacién en consideracion a la legislacion especi-
fica que los regula.

Sevilla, 30 de agosto de 1984.— El Director General de Ordena-
cién Académica, José Rodriguez Galdn.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 24 de agosto de 1984, por la que se es-
tablecen los Premios de Fotografia 1984 de la Junta de Andalu-
cia en colaboracién con la Comisién Nacional def Dia del Mar.

Can el fin de colaborar a la difusién del conocimiento de la mar
se establecen los premios de fotografia Dia del Mar que se regularan
por las siguientes bases:

Primera: Se establecen dos premios, uno de 100.000 pts., dotado
por la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia, y otro de
50.000 pts. a cargo del Excmo. Ayuntamiento de Algeciras, para pre-
miar a los autores de fotografia entre artistas andaluces o artistas resi-
dentes en Andalucia.

Segunda:. El formato de las fotografias serd de 24x30 debiendo
ser enviadas bajo lema. Necesariamente estos trabajos deberan referir-
se a la mar a asunfos marineros, en su mds amplia gama. £l Jurado se
reservard el derecho de reproducir cualquiera de las fotografias pre-
sentadas al concurso quedando éslas en cualquier caso en propiedad
de la Comisién Nacional del Dia del Mar.

Tercera: Los aspirantes a cualquiera de éstos premios presentardn
sus fotografias en la Delegacion de Cultura del Ayuntamiento de Alge-
ciras antes del dia 20 de sepliembre del presente afio.

Cuarta: El Jurado, nombrado conjuntamente por la Junta de Anda-
lucia y Ayuntamiento de Algeciras, seleccionard entre las fotografias
recibidas las que estime con mayores méritos.

Quinta: El Jurado fallaré el concurso antes del 25 de septiembre
para que los premios puedon entregarse en Algeciras el dia 30 de sep-
tiembre de 1984, con ocasidn de los actos de clausura del Dia del Mar.

Sexta: Los gastos que se originen por el traslado de las obras co-
rrerén a cargo del interesado.

Séptima: La mera presentacién de las fotagrafias a los premios
Dia del Mar de Fotografia presupondré la aceptacién de las presentes
bases.
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Octava: Fuera de concurso podrén presentarse obras de todos los
espaiioles cualquiera que sea su lugar de residencia.

La presente convocatoria se publicarg en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y tendré efectividad a partir de! 29 de agosto de
1984.

Sevilla, 24 de agosto de 1984

JAVIER TORRES VELA
Consejero de Cultura

RESOLUCION de 24 de agosto de 1984, por la que se es-
tablecen las Premias de Pintura 1984 de la Junta de Andalucia en
colaboracién con la Comisién Nacional del Dia del Mar.

Con el fin de colaborar a la difusién del conacimiento de la mar
se establecen los Premios de Pintura Dia del Mar, que se regularén por
las siguientes bases:

Primera: Se establecen dos premios, uno de 200.000 pts. dotado
par la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia, y otro de
100.000 pts., a cargo del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera
(Cadiz), para premiar a los pintores andaluces o pintores residentes en
Andalucia, autores de obras pictéricas referidas a la mar o temas mari-
nerds en sus més amplias gamas y en cualquiera de las modalidades de
pintura.

Segunda: Los aspirantes a cualquiera de estos premios presentardn
sus obras en la Delegacién de Cultura del Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera antes del dia 20 de septiembre del presente afio.

Tercera: El Jurado, nombrado conjuntamente por la Junta de An-
dalucia y por el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, seleccionara en-
tre las obras recibidas las que estime con mayores méritos.

Cuarta: El Jurado fallaré el concurso antes del 25 de sepliembre |

para que los premios puedan entregarse en Jerez el dia 29 de septiem-
bre de 1984, con ocasién de los actos de clausura del Dia del Mar.
Quinta: Los gastos que se originen por el traslado de las obras co-
rrerdn a cargo del interesado. .
Sexta: Lo mera presentacién de las obras a los premias Dia del
Mar de Pintura presupondré la aceptacion de las presentes normas.
Séptima: Fuera de concurso podrdn presentar obras todos los es-
pafioles cualquiera que sea su fugar de residencia.

La presente convocatoria se publicarg en el Boletin Oficial de la

Junta de Andalucia y tendré efectividad a partir del-29 de agosto de

1984.
Sevilla, 24 de agosto de 1984

JAVIER TORRES VELA

Consejero de Cultura -

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piblicos

CONSEJERIA DE POLITICA TERRITORIAL

RESOLUCION de 30 de agosto de 1984, par la que se’
anuncio concurso—subasta para la adjudicacidn de los obras de
«acandicionamiento “ de la carretera CA-233, ramal de la
N-340; tramo puerta del Higuerén—La linea; clave: 3-CA-337».

Se anuncia concurso—subasta de las obras de «acondicionamiento
de la carretera CA-233, ramal de la N-340; tramo Puerto del Higue-
rén-La Lineq; Clave 3—-CA-337x.

Presupuesto de contrata: 251.617.297,00 pesetas.

Plazo de ejecucion: 24 meses.

Clasificacién requerida:

" Grupo Subgrupo Categoria
A 2 e
G ’ 6 e
| 1 c

Fianza provisional: 5.032.346,00 pesetas. .

El Proyecto, Cuadro de Caracteristicas y Pliego de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares estardn de manifiesto en la Delegacién Provin-
cial de la Consejeria de Politica Territorial de Cadiz y en la Direccién
General de Infraestructura, de la Consejeria de Politica Territorial, en
Sevilla.

La admisién de proposiciones pora esto licitacién serd hasta las 12
horas del dia 27 de septiembre de 1984, en el Registro General de la
Secretaria General Técnico de la Consejeria de Politica Territorial, en
Sevilla. El modelo de proposicién es el que figura como anexo a este
anuncio.

La apertura de proposiciones se efectuard, por la Meso de Con-
fratacién consfitvida al efecto, a las once horas d‘el dia 4 de octubre de
1984. '

No se admitirén proposiciones depositadas en Correos.

Documentos que deben presentar los licitadores: los quedan rese-
fiados en el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares.

El importe de los anuncios, tanto de los oficiales como los de pren-
sa, seran par cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 30 de agosto de 1984

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politica Territorial

RESOLUCION de 30 de agosto de 1984, por la que se

anuncia concurso-subasta para la adjudicacién de las abras «va-
riante para lo supresién de travesia en la carretera N-334, de
Sevilla a Mdloga y Granada; P.K. 84,870 ol 89,850; tramo
QOsuna; clave: 1-SE-357».

Se anuncia concurso—subasta de las obras de «variante para la su-
presion de travesia en la carretera N-334, de Sevilla a Mélago y Gra-
nada; p-k. 84,870 al 89,850; tramo Osuna; Clave: 1-SE-357».

Presupuesto de cantrata: 453.449.154,00 pesetas.

Plazo de ejecucion: 24 meses. - .

Clasificacién requerida:

Grupo’ Subgrupo Categoria
A 2 e
B 3 . e
G ] e

Fianza provisional: 9.068.983,00 pesetas.

E! Proyecto, Cuadro de Caracterfsticas y Pliego de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares estarén de manifiesto en la Delegacién Provin-
cial de la Consejeria de Politica Territorial de Sevilla y en la Direccion
General de Infraestructura, de la Consejeria de Politica Territorial, en
Sevilla.

La admisién de propasiciones para esta licitacién serd hasta las 12
horas del dia 19 de septiembre de 1984, en el Registro General de la
Secretaria Generol Técnica de la Consejeria de Politica Territorial, en
Sevilla. El madelo de proposicién es el que figura como anexo o este
onuncio.

Lo apertura de praposiciones se efectuord, por la Mesa de Con-

tratacién constituida al efecto, a las once horas del dia 25 de septiem-

bre de 1984.

Na se admitirén proposiciones depositadas en Correos.

Documentos que deben presentar los licitadores: los que quedan
resefiados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

El importe de los anuncios, tanto de los oficiales camo los de pren-
sa, serdn por cuenta del adjudicatario.

Esta obra ha sido declarada de urgencia a todos los efectos del
articulo 26 de la Ley de Contratos del Estado.

Sevilla, 30 de agosto 1984

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politica Territorial



Pagina nim. 1.742

B.O.J.A. Niom. 83

Sevilla, 7 de septiembre de 1984

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO
RESOLUCION de 27 Jde agasto de 1984, de la Secretaria

General Técnica, por la que se convocan concursos publicas para
la contratacién de servicios y la adquisicién de material en la Red
de Asisfencia Sanifaria de fo Seguridad Social en Andalucia
(RA.S.SS.A.).

En uso de las facultades que me confiere el articula 3°.1 del De-
creto 146/1982 de 17 de noviembre de desarrallo de la estructura or-
ganica de la Consejeria de Salud y Consumo, en relacién con el articu-
lo 3° de la Orden de 27 de abril de 1984, por la que se distribuyen
competencias entre diversos érganos de la Consejeria, y canforme a la
propuesta elevada por la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad
Social en Andalucia, se anuncian los concursas Piblicos que se indican:

Sevilla, 27 de agosto de 1984.— Ef Secretono General Técnico,
Norberto Sanfrutos Veldzquez.

DIRECCION PROVINCIAL DE LARASSS.A. EN CADIZ

Concurso Poblico 1/84 H. J.

Adaquisicién de mobiliario y aparatos y dispositivos, con destino al
Hospital de la Seguridad Social en Jerez de la Frontera.

Documentacién. Podra adquirirse y examinarse en las Oficinas de
la Direccién Provincial de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguri-
dad Social en Andalucia. C/ Maria Auxiliadora, ne 2 CADIZ, previo
pago de 100 pesetas.

Vencimiento de presentacion de ofertas serd de 20 dias habiles,
contados a partir de la fecha de su publicacion en el BO.J.A.

DIRECCION PROVINCIAL DE LA RASS.S.A. EN GRANADA

Concurso Publico C.S. 4/84

Contratacion de Servicio de limpieza en el Hospital Materno—
Infantil de Granada.

Tipo mdximo de licitacién 62.500.000 pts.

Documentacién. Podré examinarse y adquirirse en el Edificio de la
Administracion General 3° planta {Frente al Hospital Materno—Infantil)
sito en Avda. del Coronel Muiioz, 2.

Solicitudes. Deberdn presentarse en el modelo oficial que se facili-
taré en dichas oficinas, y que deberan presentar juntamente con la res-
tante documentacién en el plazo de 30 dias naturales a portir de su pu-
blicacién en el B.O.JA.

Concurso Publico CS. 5/84

Contratacion de Servicio de Limpieza en el Hospital de Rehabilita-
cién 'y Trauma?olognu

Tipo maximo de licitacién. 87.000.000 pts.

Documentacién. Podra examinarse y adquirirse en el Edificio de la
Administracién General 3° planta (frente al Hospital Materno—Infantil)
sito en Avd. Coronel Muioz, 2.

Solicitudes. Deberdan presentarse en el modelo oficial que se facili-
tard en dichas oficinas, y que deberdn presentar juntamente con la res-
tante documentacion en el plazo de 30 dias naturales a partir de su pu-
blicacién en el B.O.LA.

Concurso Piblico C.S. 6/84

Contratacion de Servicio de Limpieza en el Hospital General.

Tipo mdximo de licitacién 111.500.000 pts.

Documentacién. Podré examinarse y adquirirse en el Edificio de la
Administracién General 3@ planta (frente al Hospital Muterno—lnfonhl)
sito en Avd. Coronel Muhoz, 2.

Solicitudes. Deberdn presentarse en el modelo oficial que se facili-
tard en dichas oficinas, y que deberdn presentar juntamente con la res-
tante documentacién en el plazo de 30 dias naturales a partir de su pu-
blicacién en el B.O.JA.

Concurso Pablico C.S. 7/84

Contratacién de Servicio de Limpieza en la Escuela Universitaria
de Enfermeria y Lavanderia Centralizada.

Tipo maximo de licitacién 12.500.000 y 3.700.000 pts.

Documentacion. Podra examinarse y adquiritse en el Edificio de la
Administracién General 39 planta (Frente al Hospital Materno—Infantit),
sito en Avd. Coronel Muioz, 2. )

Solicitudes. Deberan presentarse en el modelo oficial que se facili-
tard en dichas oficinas, y que deberan presentar juntamente con la res-

tante documentacién en el plazo de 30 dias naturales a partir de su pu- -

blicacién en el B.O.JA.

DIRECCION PROVINCIAL DE LA RA.SSS.A. EN MALAGA

Concurso Publico 07/84

Adquisicién de un sistema de Tomografia Axial Computarizada
{(SCANNER). Para el Hospital Regional «Carlos Haya» de Mdlaga.

Dacumentacién. Podrd examinarse y adquirirse en la Direccién
Provincial de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en
Andalucia C/ Cérdoba, 4 MALAGA 1@ planta.

Solicitudes. Deberan presentarse en el modelo oficial que se facili-
tara en dichas oficinas, en el plaza de 20 dias habiles, a parir del si-
guiente cl de su publicacién en el BO.JA.

Concurso Publico 08/84

Contratacion de Obras de Reforma del Pabellén «A» del Hospital
Regianal «Carlos Haya».

Documentacién. Podré examinarse y adquirirse en la Direccion
Provincial de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en
Andalucia C/ Cérdoba, 4 MALAGA 19 plante.

Solicitudes. Deberdn presentarse en el modelo oficial que se facili-
targ en dichas oficinas, en el plazo de 20 dias habiles o partir del si-
guiente al de su publicacién en el BO.J.A.

DIRECCION PROVINCIAL DE LA RA.S.S.S.A. EN SEVILLA

Concurso Publico 3/84

Contratacién de recuperacién de las sales de plata contenida en
los liquidos fijadores y enajenacion de placas radiogréficas ya revela-
das e inservibles con destino al Hospital Nuestra Sefiora de Valme.

Documentacién. Podra examinarse y adquirirse en las Oficinas del
Hospital de Valme, carretera de Cadiz, s/n. Barriada de Bellavista, y
por correo a quienes lo soliciten.

Solicitudes. Deberdn presentarse en el modelo oficial que se les fa-
cilitara en dichas oficinas en el plazo de 20 dias naturales a partir del
siguiente al de su publicacién en el B.O.JA.

Concurso Poblico 6/84

Adquisicién de mobiliario clinico, aparatos y ofros con destino al
Hospital General de la Ciudad Sanitaria «Virgen del Rocio»

Documentacién. Podrd examinarse y adquirirse en las Oficinas de
SUMINISTROS DE LA CIUDAD SANITARIA «Virgen del Rocio» median-
te pago de 100 pesetas.

Soliciludes. Deberan presentarse en el madelo oficial que se facili-
tara en dichas oficinas en el plazo de 30 dias naturales o partir del si-
guiente al de su publicacién en el BO.JA.

Concurso Piblico 7/84

Adaquisicién de aparatos dispasitivos y enseres diversos con desti-
no al Hospital Maternal de la Ciudad Sanitaria «Virgen del Rocio».

Documentacién. Podré examinarse y adquirirse en las Oficinos de
SUMINISTROS DE LA CIUDAD SANITARIA «Virgen del Rocio» median-
te pago de 100 pesetas.

Solicitudes. Deberén presentarse en el modelo oficial que se facili-
targ en dichas oficinas en el plazo de 30 dfas naturales a partir del si-
guiente al de su publicacién en el BO.JA.

Concurso Piblico 8/84 )

Adaquisicion de aparatos dispositivos y Enseres y Efectos diversos
con destino ol Hospital de Rehabilitacién y Traumatologia de la Ciudad
Sanitaria «Virgen del Rocio».

Documentacién. Podrd examinarse y adquirirse en las Oficinas de
SUMINISTROS DE LA CIUDAD SANITARIA «Virgen del Rocio» median-
te pago de 100 pesetas.

Solicitudes. Deberan presentarse en el modelo oficial que se facili-
tard en dichas oficinas en el plazo de 30 dias naturales.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 6 de agosto de 1984, de la Delegacion
Pravincial de Jaén, por la que se hace piblica la adjudicacidn defi-
nitiva de varios contratos de obras.

A los efectos previstos en el Articula 38 de la Ley de Contratos del
Estado y 119 de su Reglamento,

Esta Delegacidn Provincial de la Consejeria de Educacion y Cien-
cia en Jaén ha acordado hacer piblica la Resolucion de 6 de agosto
de 1984, por la que se adjudican definitivamente los contratos de
obras que a continuacién se relacionan:

Santiago de la Espada. Recalce edificio y reparaciones en el C.P.
«A. Lopéz Palomares» por la cantidad de 5.450.000 pesetas a la Em-
presa D. Juan Marin Cérdaba.

La Carolina. Construccién de & unidades de EG.B. en el CP. «Pala-



Sevilla, 7 de septiembre de 1984

B.O.J.A. Nom. 83

. Pagina niom. 1.743

cios Rubio» por la cantidad de 16.097.031'00 pesetas o’ Construcciones
y Firmes Andaluces, S.A.

Torres. Reparaciones y reformas en el C.P. «Francisco Francos por
la cantidad de 11.000.000'00 de pesetas a la Empresa D. Martin Moli-
na Lépez.

Villacarrillo. Reparaciones de puertas y pintura general en el 1B.
«Andrés Segovia» por la cantidad de 5.000.00000 de pesetas a la Em-
presa D. Mariano Soriano Munuera.

Sevilla, 6 de agosto de 1984.— El Delegado Provincial

RESOLUCION de 27 de agasio de 1984, por la que se
anuncian a concurso subosta los obras que se indican.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia, ha resuelto anunciar a concur-
so~subasta las obras que a continuacién se indican:

1.-Construccién de un Colegio de 16 unidades en San Fernando—
Huerta del Contrabandista | (Cédiz).

Presupuesto tipo de licitacion: 73.275.999 pesetas.

Plaza de ejecucidn: Diez {10) meses.

Clasificacién requerida: Grupo C, Subgrupo 2, Categaria D.

Declaracién de urgencia: Esta obra ha sido declarada de urgencia
a los efectos del punto 3 del articulo 26 de la Ley de Contratos del Es-
tado.
" 2. Construccion de un Instituto de Formacién Profesional de 600
puestos escolares en Almufiécar (Granada).

Presupuesto lipo de licitacién: 100.560.428 pesetos

Plazo de ejecucion: Doce {12) meses.

Clasificacién requerida: Grupo C, Completo, Categoria E. :

Declaracién de urgencia: Esta obra ha sido declarada de urgencia
a los efectos del punto 3 del articulo 26 de la Ley de Contratos del Es-
tado.

Fianza provisional: Dispensada segin Real Decreto 1883/1979,
de 1 de junio (Boletin Oficial del Estado de 2 de agosto).

Exposicién de proyectos: Los proyectos y los Pliegos de Cldusulas
Administrativas Particulares, podran examinarse en los locales de la Di-
reccién General de Construcciones y Equipamiento Escolar de la Con-

sejeria de Educacion y Ciencia, sitos en la Avenida de Repiblica Ar-.
genfing, n° 23, planta 79, Sevilla, durante el plazo de presentacion de
proposiciones, de las diez a las trece haras. Asimismo podréan exami-
narse en la Delegacién provincial de Educacion y Ciencia correspon-
diente. :

Plazo de presentacion de proposiciones: El plazo de presentacion .
de ‘proposiciones comenzard el dia siguiente al de la publicacién de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y ter- -
minard el dia 1 de octubre de 1984, a las trece (13) horas.

Lugar de presentacién de proposiones: En el Registro General de
la Consejeria de Educacién y Ciencia, Avda. de Repiblica Argenting, |
21 B, Sevilla: No se admitirén las proposiciones depositadas en Co- .
rreos.

Documentacién a presentar por los licitadores:

En el sobre A), proposicidn econémico, en la forma que determina ’
la cldusula 7.2. del Pliego de las Administrativas Particulares.

En el sobre B), capacidad para contratar, en la forma que deter-..
mina lo cléusula 7.3. del Pliego de las Administrativas Particulares.

En el sobre C), requisitos técnicos, en la forma que determina la
cléusula 7.4. del P||ego de las Administrativos Parliculares. k

Admisién previa: La Mesa de Contratacién el dia 5 de octubre de
1984, haré publico en el Tablén de Anuncios de la Direccién General

de Construcciones y Equipamiento Escolar, Avda. de Republica Argenti-

na, n® 23, planta 79, Sevilla, la Resolucién motivada de admisidn pre-
via a que alude el articulo-111 dél Reglomento General de Contrata-
cion del Estado, asi como los defectos materiales observados en la do-
cumentacién, concediendo para la subsanacién de los mismos un plazo -
no superior a tres dias, a que se refiere el arficulo 101 del mismo Texto
Legal.

Apertura de proposiciones: La operturo de proposiciones se reoln
zard por la Mesa de Contratacién el dia 10 de octubre de 1984, a las
once {11y horas, en la Sala de Juntas, sita en la planta 1@ del nimero *
21 B de la Avenida de Repiblica Argenting, «Edificio Buenos Aires», de
Sevilla.

Sevilla, 27 de agosto de 1984.—El Vlceconse|ero Juan Santaella
Lépez. :

Primeros nimeros aparecidos:

SEVILLA

Coleccibn TEXTOS LEGALES

1. Reglamento del Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
2. Ley General de la Hacienda Publica de la :Clo'munidod Auténoma de- Andalucia.
3. Ley del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

4. Ley de Organizacién Territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia -

e Encuadernados en formato UNE A5L (148 x 210).
e Precio de cada ejemplar: 200 pts.

o Pedidos a: SERVICIO DE PUBLICACIONES Y BOJA
Apartado de Correos 100.000
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COMPILACION DE DISPOSICIONES
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
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Indice General:

* Régimen Preautonémico.

» Estatuto de Autonomia.

* Leyes del Parlamento Andaluz.

* Decretos y disposiciones de los Organos de Gobierno de la Junta de Andalucia.

* Organizacién y Estructura de los Organos de Gobierno de la Junta de Andalucia.

* Disposiciones estatales sobre transferencias de competencias, funciones y Servicios y ofras
que afecten a la Comunidad Auténoma de Andalucia.

* Disposiciones estatales sobre personal y funcionarios transferidos a las Comunidades Auté-
nomas.

LIBRO IMPRESCINDIBLE DE CONSULTA DE LOS TEXTOS LEGALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE AN-
DALUCIA PARA LOS CIUDADANOS EN GENERAL Y A QUIENES SE ENCUENTRAN DIARIAMENTE-EN CON-
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